
У з б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  в а  
У р т а  м а х с у с  Т А Ъ Л И М  В А ЗИ РЛ И Г И

В. КАРИМОВА

п с и х о л о г и я

¥%ув дастурлари, дарсликлар вауцув гдулпанмапарини цайта куриб 
чщиш ваянгипарини яратиш буйича Республика 

мувофигугаштириш комиссиям* томонидан бакалаврлар учун ут$у& 
Ъулланма сифатида тавсия ртилган

Абдулла Крдирий номидаги 
хал*; мероси нашриёти. 

Тош кент — 2002



В. Каримова. Психология, кулланма. Т. А.К,одирий номидаги 
хал»; мероси нашриёти. "УАЖБНТ" маркази, 2002. - 205 бет

Ушбу цулланма бакалавриат таълим стандартларига 
киритнлган «Психачогия* фаними ихтисослигн психология ва 
педагогика булмаган олийгаупрнинг талабаларша мушкаллш£ган. Унта 
2000 йил нашр эшлган «Психология* маърузалар маши тупламидаги 
асосий мавзулар_тУлдирилган ^олда—киритилгангК$лланмадгГ 
психологик бил им асослари фаннинг охирги ютук^ари ва унинг 
исшцболн 1су1даи казаридан берилган. Китоб тулдирилган нашр 
булиб, ундаги маълумотлар сшларни теварак-атроф оламни ва 
книшлар жамиятига овд умумий конущшларни билиш, шахснинг 
камсш топишига алоаддор турли ижпшоий вазияглар ва гурухдарда 
муомала 1дилиш сирлари, зркин, мустак?1Л фикрлаш омилларини 
бсцщариш тугр*1сидап1 мгълумот билан ташшггиради.

КУлланма бакалавр давлат стандартлари асосида таълим 
олаётпш нопедагогик ва иопсихологик ихтисосликлар талабалари 
*амда психология масалаларн билан барча ¡а;то5хонла'>
учун укув кулланма сифтп'д-’- ; . .? ;^ ы и и 1ан.

© Абдулла Крдирий номидаги халн мероси нашриёти.
© «УАЖБНТ» Маркази, 2002 II.

Мазкур китобнинг орнпшал-максти “УАЖБНТ” Марказининг 
мулки булиб, Марказнинг розилигисиз унн цандай Пул билан 

к;а(1та нашр этиш так?1»у1анади.



?; К И V  И Ш )

-  \ XXI асрнинг буюк Узгаришлар даври булишига шуб*а йУк- Бу 
узгаришлар энг аввало инсон тафаккурида, унинг фикрлаш тар- 
зида рУй бериши мукаррар. Табиийки, бу халат шахе маънавияти 
ва у оркдгш жамиятнинг маънавий к^ёфасига уз таъсирини кУрсат- 
май колмайди. Узбеки стон Республикасининг Президента И. А. 
Каримов миллий истиедол мафкурасини шакллантириш иши- 
нинг ^аётий зарурати ва долзарблиги ^акдца гапирар эканлар, 
«Миллий гоя биринчи навбагща ёш авлодимизни ватанпарварлик, 
эл-юртга садокэт ру^ида тарбиялаш, уларнинг к^лбига инсонпар- 
варлик ва одами йлик фазилатларини пайванд килищцек олижа- 
ноб ишларимиэда мададкор булиши зарур»1, деб алоздда таъкид- 
лайдилар. Бу вазифалар, биринчи навбатда келажакнинг бунёд- 
корлари булмиш ёш авлоднинг билим олиш, говори мал акали 
кадрлар булиб уз юрги ва халклга сипдщиддан хизмат килиш, 
озод юрт равна^и ва бахт-саодати учун ^алол ме^нат килишга 
Ургатишни назарда тутади. Зеро, мустакдплик айнан фидоий, Уз 
Ватани манфаатларига гоягсадокэтли, юк;ори малакали кадрлар- 
нинг жамиятни боищаришини та^озо этади. *

Ушбу кУлланма *;ам муста^илликнинг бизга яратган чексиз 
имкониятлари, ижодий ва мустакдл тафаккур килишнинг даст- 
лабки меваларидан булиб, у жамиятнинг янгиланиШи даврида 
инсон маънавияти ва ру^иятида рУй бераёттан Узгаришларнинг 
психологик табиатини англашга ёрдам беради. Мустакрш Узбекис- 
тонда амалга оширилаётган улкан.бунёдкорлик ишлари, шахе 
камологи учун яратилаёттан шарт-шароитпар унинг узлигини анг-

1 Каримов И А . Жамиятамиз мафкураси халкни—хапк. миллатни—мил- 
лат допинга хИамат этсин. — Т.: «Узбекистон», 1998, 13-бет.
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лаб бориши ва уз устида мутгасил ишлаган тарзда юрт равна^и ва 
Ватан тарак^иети учун фвдокорона ме\нат килиш учун бутун 
икртдори ва акли-шууршш сафарбар этишга ундайди. Исло*от- 
лар ва уларнингтом маънодаги мо^иятини эса биринчи навбатда 
ёшлар, уларнинг ютор вакиллари булмиш талаба-ёшлар англай- 
дилар. Чунки, замонавий кадрлар олдига куйилаётган энг муадш 
вазифалардан бири — малакали мутахассислар сифатида Узлиги- 
ни, уз к;обилиятлари, индивидуаллиги, шахсий фазилат >рмда 
^ислатларини билган тарзда атрофидагилар ме^натини оедлона 
ташкил этиш ва юктимоий фойдали меэснатнинг барча со^алари- 
да ик^идорли касб ссм̂ иби сифапща фаоллик курсатишдир.

Бу Уринда инсон ру^ияти крнуниятларини Урпшувчи психо­
логия фанинингурни ва роли бени\оя каттадир. Ёш авлоднн ян- 
гича таълим стаидартлари асосвда, жа\он талаблг,рига жавоб бе- 
рувчи мутахассислар к?ишб тарбиялаш иши олий укув юртларида 
тах;сил олаётган ёшлар учуй яиги дарсликлар, укуп кулланмала- 
ри, рпсолалар тайёрлашшшг *ам янгича услубларини талаб эт- 
мокда. Ушбу кулланма ёшларга айнан психологик билимлар асос- 
ларини берса-да, умид фшамизки, уларни уз атрофида руй бера- 
ётган ислохчотларга холис бахо бериш, Узи ва узгалар ру^ияти 
снп-лспорлппит бЫтрь; булмпслнк, уз лпеГ/Тглопнии устнрнш-

Бу нш зса узпдан тапп;ар;:, атрсфддгнлар б; ига; г булодагаи муо- 
малада энг илгор ва Ватан муста.\камл1ггига хизмат дешувчи фикр- 
ларни онгга сингдириш каби музеям вазифатш бажаришга хизмат 
к?шади. Зеро, юртбоштшзтаъкзщлагашарвдег., бу ишларнннгсама- 
раси «... авваламбор, ёшларимизниш'тюн-эътикодини муста\кам- 
лаш, иродаспни ба^ъват щшиш, уларни уз мусга:;ил фпкрига эга 
булган бархамал инсоилар этиб тарбиялаш-ода1 ифодаспни топади.

Муаллиф, х;ар бир укувчи китобни мутоаала щишш жараёни- 
да уида кугарилган муаммоларга бефарк; булмайди, жа^онда Ба 
мустак;ил юргимизда руй бераётган оламшумул вок;еалар мо^ия- 
тини англашда ва уларга нисбатан фаол \аётий мав*;енинг шакл- 
ланишида кумакдош *амда миллий истнкдол гояларинингмох;и- 
ятини тушунишга асос булади, деб умид зднхади.

Кулллнма Узбекистан Республикаси Олий па урта махсус таъ­
лим вазирлипшингтавсиясига кура ёзилди.

1 Каримов И.А. Миллий истихлал мафкураси — халк эыи^одн ва буюк 
келажакка ишончдир. — Т.: «Узбекистон*, 2000, 11-бст.
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I б Ул и м

у Психология фаншшнг долзарб вазифалари 
ва предмете

' Янги давр ва психология. Психология со\асида мукаммал 
дарсликлар ёзила бошлаган даврга сап кам 160 йил булди. 
Шу давр ичида жуда куплаб илмий тад^и^от натижаларини 
Уз ичига олган. монографиялар, дарсликлар, кУлланмалар 
ёзилди. Лекин, бу билан фан Узининг жамият олдидаги ва- 
зифаларини тулаконли бажара олди, деган хулоса чикариб 
булмайди. Сабаби, психология со^асида фаолият курсатган 
барча олимлар купрок ди^атларини мавэ^ум шахе ва инди­
видуал психологияга каратдилар. Ва^оланки, инсон, унинг 
баркамоллиги, жамият тара^киётига бевосита таъсири ма- 
саласи утиб- борартган аерймизнинг охирига кслиб, ута дол­
зарб ва муфш муаммолар каторидан жой олди.

XX аерда эришилган ютукларидан энг мУхдеми шу булдики, 
инсон Уз акли-идроки, тафаккури ва ижодий сало\ияти билан 
мураккаб техника, электроника ва бошк;а шунга ухшаш глобал 
технологияларни кашф этди. Лекин шу билан бирга ана шундай 
мураккаб технологияларни яратган инсон ва унинг \аёти билан 
боглш^ муаммотар- ка.\«аймади. Вакга келганда шундай фагататурри 
келамизки, мураккаб электрон техникани яратган ута а>уши ин­
сон Узи ва уз атрофидагиларнинг ру*ий ксчинмаларини тУгри 
ба\олай олмаслиги сабабли, узини ночор ва кучеиз сезиши мум- 
кинлигини *аёт исбстглади. |

XXI аср бусагасида жуда куплаб давлатларда булгани каби дунё 
харитасида муносиб урин олган мустакил Узбекистонда хам барча 
со\аларда туб исло\отлар бошланди. Бу исло^отларнинг барчаси 
инсон оми лини ^ар качонгидан *ам юкори савияга кутариб, унинг 
кучи, идроки, салохияти, ру*ий \амда маънавий баркам оллигини 
бевосита тараккиёт, ривожланиш ва цивилизация билан узвий бор- 
лади. Бундан инсон ва унинг мукаммаллипи, Уз устида ишлаши, уз
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мукаммаллиги хусусида кайгуриши муаммоси ХЧ> кэчонгидан хам 
долзарб масалага айланди. Фанда янга йуналишлар, янш ча ёнда- 
шувлар пайдо булди. Масалан, синергеппс ёндашув барча фанларда 
булгани каби психология, унинг тармоедари хамда у билан тур- 
дош болтан фанлар мисшщда яккал намоён була боцшад». Эслаггиб 
Угамиз, «синергетлар» сузи грекча synergetes — «хсдимлар», «ше- 
риклар» с$аларидан олинган булиб, синергия — synergia хамкор- 
ликдаги, хамжихэтликдага харакат маъносини англатаци.*Яъни, 
инсон ва унинг психологиясини Урпшиш ва унта таъсир Kÿpca- 
тишда гуманитар фанларнинг хамкорликдаги ривожланиши ёки 
бошкача килиб айтганда, ушбу фанлар ма^садларшшнг муипарак 
уйгунлашуви шахе икпшори ва крбилиягларини ривожланшриш- 
нинг ишончли воситаси сифагпща 1;аралади. ^

Бундан ташк;ари, янш  давр фанларини ривожлантиришда ак- 
меологик ёндашув хам мавжудки, унга кУра, хар б1ф  фашшнг 
инсон учун ахамияти ва ÿpini ÿma фаиларшшг шахе камолотига 
фшахеак Х” ссаш ш г салмошни белгилаш ва бахолашии такозо 
этади. (Акмеология грекча а к те  — «чук^и, юкори погона, гур- 
киратувчи куч» маъноларшш билдиради ва унинг предметини 
инсоннинг уз-Узнни ривожлантириш ва узлипши англашнинг 
ioKvop!i дарахаягр:! гг. етшига ургатуп’пт фанлар мгг/гмуп т\ 1 1 г\т 11 г л ̂  ггт *>.v

M IÎCPÎÎ  ! ! С Т : У- 0/10П1ПС11111Г 15 , l  ï! !"ii
рини ташкил этишнн билиш, хгР кандай сш даерда хам ептпмал 
равншда ишга яроуушликни, турли узгарншларга психолоппс 
жихатдан тайёрликни таъминлаш, яншча фикрлаш ва тафаккур 
Кнлнш, руй бераётган жараёнларни объектив ва т>три идрок этиш 
Крбшпигпши ривожлантириш муаммоенни илгарц сурди.

ШундлП цплии, янги дапр >чар бпр инсондаи уз ичкп нмко- 
ниятларини эдегхат билиш, шу билимлар захнрасн билан я^ин- 
лари ва хамкасблари психик дунёсшш бнлншнн талаб i^uiMOïyn. 
Букж Сукрот уз даврида, «уз-узннгни бил!*, деган шиорни урга- 
га тадшаган эди. Янги давр бу билимлар ёнига, «уз ёшшгдагилар- 
ни  ва уларнинг цилаётган ишларини хам бил», деган шиоршт х?Р 
Качонгидан хам долзарб rçuiuG кУйди. Айшг шу муаммони ечищда 
хоэирш замон психология илми ва амалиётншшг роли бенихоя 
катгадор.

Анъанага айлаииб долган ходисалардан бири шуки, психоло­
гия ва у урганаднгс-н ходкеаларш; фа1;атгина ушбу фан билан 
бгвоепта шутулланаднган шахслар урганиб келишган, зеро, пси- 
холошкходясалар билан хар кавдай инсон хам таниш булниш ва
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у инсон \аётининг асосини таш кил этиши керак. Я н ш  давр ва 
унинг узгаришларга бой ^аёти энди хар бир к и и и н и н г  психик 
Ходисалар крнуниятларини билиш ва шунга мос тарзда ок,илона 
ва омилкорона иш юритиш зарурагини талаб килмоеда.

J U c 6 $ f  / f Пснхологкяшшг предмете *

xtihcuxaionifl» сузи иккита грек с$зларидан — «psyche» — жон, 
рухва «logos» — таълимот, ним сузларвдан иборзт булиб, анъанавин 
маънода инсон руздш дунёсига алокдцор барча ходисалар ва жарасн- 
лар унинг предметини ташкил этадн. Бошкача к?ишб айтганда, пси- 
хологишшнг предм ет хэр биримизнингташки оламни ва Уз-Узи- 
мизни билишимизнинг асосида ётган жараёнлар, ходисалар, \олат- 
лар ва шакллаиган хислаглар ташкил гжщиШсихолошя буйича ада- 
биётларда унинг предметани кис^ачакиш б. > цебтаъ-
риф беришади. ( ' I 1— бу инсон рухиятинннг шундай \олати- 
ки, у тацщи оламни (ички рухий оламни хам) онгли тарзда акс 
этшришимизни, яъни билишимиз, англашимизни таъминлайди. 
Лекин бу 1д1скатаърифлардан психикага ачоцадор жараёнлар онг- 
нинг акс этгириш шакллари экан, деган юзаки хулосага келиш 
нотрфи булади. Чунки инсон психикаси ва унинг рухий оламига 
алокдцор ходисалар ва жараёнлар шу кддар мураккаб ва хилма-хил- 
ки, биз баъзан Уз-узимизнн хам тушунмай коламиз. Ш унингучун 
Хам одамларнингбилимдонлиги нафакат таищи оламда руй бераёт- 
ран объектив ходисалар мохиятига алокддор бшшмлар мажмуига эга 
булиш билан,балки хаётда муносиб Урин згаллаш, Уз ички имко- 
ниятлари ва салохдетидан самарали фойдаланган холда фаолиягини 
охилона ташкил этишнинг барча сирларидан бохабар булиш, Узига 
ва узгаларга таъсир кУрсатишнинг усулларини билиш ва улардан уз 
урнида унумли фойдаланинши назардатугади. Психологик билим- 
донликнинг мураккаблиги айнан шундаки, атрофимиздаш нарса- 
лар ва ходисаларнинг мохиятини бевосита хис кдпиб билишимиз 
мумкин, лекин психик хаётта алокадор булган жараёнларни, узи- 
мизда, миямиз, онгимизда руй бераётган нарсаларнинг мохиятини 
бевосита биламизДМасалан, урто^аримиздан бири бизга ё^ади, 
доимо бизда яхши, ижобий таассурот ходдира опади, лекин унинг у 
ёки бу хатш-харакатларини бевосита кУриб, бахолаб, тахлил кдпол- 
сак-да, унга нисбатан хис кдлаётган мехримизни, узок кУришмай 
Колганимизда уни сошнаёттанлигимиз билан боиш к хисни бевоси-
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та куриб, ид рок к?1лиш имконияггига эга эмасмиз. Айнан шунга 
ухшаш \олатлар психология урганадиган ходисалар ва хрлатларнинг 
узига хос табиати ва мураккаблигидан дарак беради ва уларни бош- 
кд турли ^одисалардан фарк килади.

Шундай к^илиб, психология фани урганадиган жараёнлар ва 
^одисалар мураккаб ва хилма-хил. Уларни урганишнинг икки 
жи^ати бор: бир томондан, уларни урганиш к;ийин, иккинчи 
томондан осон *ам. Охирги жи^ати хусусида шуни айтиш мум- 
кинки, бу ^одисалар бевосита бизнинг узимизда берилган, удар­
н а  узовдан кддириш, мав^ум аналогиялар кдлиш шарт эмас, 
бошка томондан, улар узаро бир-бирлари билан борлик; ва уму- 
мий крнуниятлар ва тамойилларга буйсунади. 1 -жадвалда психик 
жараёнларшшг намоён булиш шакллари, улар уртасидаги узаро 
борлик^иклар акс эттирилган.

чДемак, к?1ск;а к;илиб, психологиянинг предметы апик, бир шахе, 
унинг жамиятдаги хулц-атвори ва турли ички кечинмалари, амал- 
лари са фаолиятларипипг узига хос тарзда онги томонидап акс 
эттирилишидир, деб таърифлаш мумкин. 4̂

1-жадвал

ПСИХИКА11ИНГ НАМОЁН БУЛИШ ШАКЛЛАРИ ВА
V  ТТ А Р  Т Т И  И  Г  >'3 А Р О  К ОКТТ И  КТТТ * Г И

ПСИХИК ПСИХОЛОГИК ШАХСНИНГ
ЖАРАЁНЛАР ХОЛАТЛАР ХУСУСИЯТЛАРИ

БИЛИШ
ЖАРЛЁНИ

х и с с и й -
ИРОДАВИЙ

ИНДИВИ­
ДУ АЛЛ И К

сезгилар эмоциялар йунапишлар

идрок эътицоОлилик темперамент
хотира бардамлик характер

тафаккур тетиклик цобилиятлар
хаёл апатия и^тидор

пугщ цизикд’вчаллик акрий сало^ият
длд̂ жп урйратлаиши хул% отивацияси

иш опилили к иш услуби
ижодий ру%ланиш масъулият
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Психологияпи фан сифатида шаклланишнпинг 
цвсвдча тарихи

Ч Агар психологик фикр тарихи га назар ташлайдиган булсак, 
унинг кадим Угмишларга бориб такалашини эътироф этиш мум- 
кин. Чунки одамзот Узини Узгалардан, атроф-мухитдан айри 
англай бошлаган даврдан бошлаб, унда узига хос рухий холатлар 
ва жараёнлар тугрисида тасаввурлар шакллана бошлаган. Лекин 
ана шу тасаввурлар ва тушунчаларни яхлиттизимга солиб, унинг 
Конуниятлари туфисидаги дастлабки уринишлар унинг фан си­
фатида шаклланишининг ибтидосигатУгри келади.

Умуман рух хакидаги гоялар кадимдаёк Сукрот, Платон, 
Арасгупарнинг фалсафий карашларида шаклланган. Демак, бир- 
ламчи психологик карашлар фалсафа негизида пайдо булган эди. 
Буюк алломапар асарларида ж он ва рух хакидаги карашлардан 
таъсирланган бошка олимлар, биринчи навбатда, файласуф олим- 
лар табиат, жамият ва инсон тафаккури хусусида асарлар ярат- 
ганда, инсон рухиятига хам эътибор к,аратишни узларига одат 
кдлиб оддилар. Ш у боис хам психологияни хакли равншда фал­
сафа негизида шаклланган фан дейиш мумкин. ^

Кейинчалик бошка фан сохалари, айникса, тиббий-биологик 
изланишларда инсон ва унинг мураккаб тузилиши, рухий хаёти- 
га кизикиш ортаб борган сари секин-асга психик жараёнларнинг 
Хам яхлит бир тизими булиши ва уни хам фаннинг ютукпаридан 
фойдаланган халда урганиш мумкинлиги гояси пайдо булди. Кр- 
л аверса, XIX асрнинг иккинчи ярмига келиб, инсон рухията тугри- 
сидаги психологик хамда фалсафий карашлар билап табиий-ил- 
мий (анатомик, физиологик, биологик, биохимик ва бошкалар) 
Карашлар уртасида тафовутлар чиккани сари унинг алохида фан 
сифатида шаклланиши зарурати ортиб борди. Олимлар орасида 
айнан инсон рухий оламини изчил ва тизимли урганишга эхтиёж 
пайдо булди.

4  XIX аср охирларида, аникрога, 1879 йилда немис олимн 
Вилгслм Вундт Лейбниц университстида дунёда биринчи экспе- 
риментал психологик лабораторияга асос солдики, унда утка- 
зилган юзлаб тажрибалар ва экспериментлар психологиянинг хам 
алохида фан сифатида узини курсатишга \аклн  эканлигини ис- 
ботлади .^й нан  шу инсоннинг, Вундгнинг, психология илми
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мактабини яратганлигида хам маъно бор. Чунки Вундг тиббиёт 
фани буйича хам мукаммал билимларга эга будди, кеййн физи­
ология сохасида муваффа^иятли ишлади, с^нгра фалсафага бе- 
рилиб кетди. Балки, айнан бир катор фанларни — хам гумани­
тар, хам табиий фанлар асосларини яхши билганлиги объектив 
сабаб булгандирки, олим одам психологияси, унда руи беради- 
ган жараёнлар — оддий сезишдан тортиб, мавхум тафаккургача 
булпш жараенларни, хнссий^олатларни амалий тарзда экспери- 
ментларда урган* ¿к,шлади .ЛУнинг ма^сади — энг аввало инсон 
онгини ташкил этувчи соф элсмснтларни ажратиб олищцан ибо- 
рат эди. Ш унинг учуй хам психологияда у асос солган йуналиш 
структурализм деб номланди ̂

Л Вундгнинг таъсири шу кадар булдики, ср куррасининг бош^а 
бир томонида — Америка Кушма Штатларида функционализм деб 
номланган яна бир йуналиш пайдо булди. Э. Тптчснср асос сол­
ган бу йуналиш вакиллари нафа^ат кузга ^уринмас онг тизими 
элементлари, балки куз билан куриш мумкин булган ва фаолияг 
натижаларига асосланган белгилар асосида хам инсон хулх-атво- 
рига ба\о бериш мумкинлигини исботладилар.'Бош^а бир йирик 
америкалик психолог В, Жснмпшнгтадкз^отлари амалий ахами-
я т г а  М О Л П К  булдики, ЭНДИ удалил ПСИ ХО Л ОГИ ЯН Н  ОНГ птгг'М ентт!-- 

ри с '.'пс, си г  (?>."; о-; Спт^иу-тг
бошлади. Онг динамик, харакатдаги, узгарувчан яхлит тузилма 
булиб, унинг намоён булишида танашшг щарт-шароитлари, унинг 
фаоллиги мухим рол уйнайди. Ш унинг учун хам бу икхи тузил- 
малар одамнинг янги шароитларга мослашуви ва yj.iyi.iaH тацц;и 
мухитда уз урнини топишга имкон беради.

^ Ю*;орндаги фикрлар таъсирида XIX асрнинг охирларида бу- 
гун ХДМ уз ахдмиятини йук;отмаган бихевиоризм ок^ши павдо будди. 
Э. Торндайк ва Д. Уотсонлар асос солган ушбу йуналиш вакил- 
ларинингасосий роялари шундан иборат булдики, улар психоло- 
гиянинг предмети нафак;ат онг ёки нафа^ат фаолият, балки хул 
дир, деб асосладиЛ Хул!; у ёки бу хатти-харакатлар, амаллар, 
реакцияларда ифодаланиб, таищи таъсир-стимулга богливдир. 
Ш унинг учун \ам  одам ва унинг психологиясини билкш учун 
уш атаъсир курсатувчи ва таъсирланган хул*; урганилнши керак. 
Бу нарсалар бизнинг хозирги шаронтимизда хам ишлаб чицариш- 
ш : ташкил этишда, таълим беришда ва психотерапияда инобатга 
олинади, улар утказган машэ^ур -----К* формуласи бизнинг

10



шароитларда хам таъсир курсатиш тсхникасида инобатга олина- 
да, улар уз долзарблигнни йУкотгани йук-

Психология фан сйфатида шаклланиб, унда олимлар караш- 
лари шаклланиб борган сари, рухийкечинмалар табиятини неги- 
зидан, ич-ичидан урганишга э*тёж  пайдо булди. XX асрнинг 
бошларида пайдо булган психоанализ йуналиши фандаги айнан 
шу камчиликни бартараф этиш максадида пайдо булди. Классик 
психоанализнинг асосчиларидан булган австриялик олим Зиг­
мунд Фрейд психология нафацат онг сохасини, яъни бевосита 
одам томонидан англанадиган хулк-атвор шаклларини, балки 
онгсизликка алокадор ходисаларнн, яъни реал шароитда ннсон 
Узи англаб етолмайдиган ходисалар табиатини хам Урганиши ло- 
зим деган гояни илгари сурди.

Фрейд иккита асосий нарсага эътиборни каратди:
Бнринчп. Хар какпай психик жараён ёки холат онгли, онголди 

ва онгсиз боскичларда ёки холатларда руй беради. Шахе тизимида 
хам бу учала боскичнинг Урни булиб, улар «Ид (у) Эго (Мен) ва 
Суперэго (Мендан олий)» булакларда ифодаланади. Ид — психик 
энергиянинг узига хос захира жойи булиб, ундаги жараёнлар 
инсон томонидан англанмайди, лекин онгли хаётга уларнинг таъ- 
сири капа. Эго — ташки олам билан бои1анган, унинг таъсирла- 
рига берилувчан шахе хусусиятларини узида мужассам этади ва 
доимо «Ид»ни сикиб чикаришга харакат кдлади. Шахе камол 
топиб борган сари, жамияг меъёрларини узлаштириб боргани сари 
«Ид*га тобеликдан кугулиб боради, лекин охиригача бунинг уд- 
дасидан чика олмайди. «Суперэго» уз навбатида «Эго>даги мав- 
жуд ижшмоий тасаввурлар ва худший одатлар таъсирида ривож- 
ланади. Яъни, одам кишилик жамиятида яшаган сари ундаги эьти- 

. код, идеаллар, виждонига хавола хислатларЯир. Инсонда юкори- 
дапшарнинг кай бири кундалик хулк меъёрларида устувор були- 
ишга караб, унинг жамиятдаги Урни белгиланади.

Икюшчи. Инсон хулк-атворини ва унинг амапларини бошка- 
риб турадиган психик энергия борки, у шахенинг крёфасини 
белгилайди. Бопщача килиб айтгадда, эхгиёжларни коникгаришга 
ундовчи кучлар — либидо энергияси хамда агрессив энергиялар 
мавжуддир. Бу кучлар шахенинг маьнавий ва акпий салохиятини 
таъминлаш максадида психик кувватни таксимловчи механизм 
ролини Уйнайди. Одатда хаднксираш, доимий хавотирланиш, пси- 
хоэмоционал коникмаслик каби омиллар ана шу таксимотнинг 
номувофикпипшан келиб чикади.
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Фрсйдизмнинг жа^он илми ва амалиёти учун таъсири шу 
Кадар булдики, унинг издошлари — жамоадаги ёки гуру^ий 
онгсизлик гоясини илгари сурган К. Юнг ва индивидуал пси- 
хологияни тарриб этган А. Адлер ва уларнинг издошлари бу 
концепцияни янада ривожлантиришга Уз \иссаларини кУшди- 
лар. Бу назария ва концепция ^анузгача шахе психологиясини 
урганишда асосийлардан, психоанализ эса психотерапиянинг 
асосий методларидан бирига айланди.

Юкррида таъкидланган структурализм, функционализм, би­
хевиоризм, фрейдизм окрмлари жа о̂н психология илмининг шакл- 
ланишига асос булган булса, улар таъсирида шаклланган бошца 
унлаб йуналишлар — ассоциатив психология, гешталтпеихология, 
гуманистик психология, экзистенциал психология, когнитивизм, 
рамзий-символик интеракционизм кабилар унинг к;атор масалала- 
рини х;ал кдшишга уз х̂ 1ссасини куша олди. Энг му*ими — XX 
аерга келиб, психологиянинг татбик^й со>;алари пайдо булдики, 
энди кулга киритилган ютукдар бевосита таълим, тарбия, саноат, 
бизнес, маркетинг хизматлари, бошк;арув, сорлик;н и сак̂ лаш, 
>0 т<укбузарликнинг олдини олиш со^аларит дадил жорий этила 
бошланди. XXI аершшг бирпнчи й ил и га келиб, психология нлзгь

дирупчи татби1?гй фант айланда. Б̂ Т̂ Т1 бззор муносабатларига бо- 
ск?1чма-боск 1̂ч угилаётган Узбекистан мисолида \ам пенхолошя 
фанинингжамиятни эркинлаштириш ва баркарорлалггириш бора- 
сида, инсон омили имкониятларини янада юксалтириш, унинг 
тафаккур тарзини эркшшаштириш жараёнкда роли ортиб бормок;- 
да. Лекин у бу юксак вазифаларни бир узи, уз тадо1к;от методларн 
скитуплаган эмпирик материалларигапша таяниб бажлра олмайди. 
Бу уриндаги фанлар кооперациясн ва бошк;а турдош фанлар билан 
бевосита ало^аси амалий а\амиятга эга булади.

П сихологиянинг фанлар тизнмвда тутган урнн

Психология яхлит ва мустак;ил фан сифатида одамларда гу- 
манистик менталитстнинг шаклланишига хизмат килгани учун 
Хам унинг ушбу йуналишдаги муаммоларни маълум маънода 
урггнадиган барча фанлар билан бевосита алокасини муздш 
а^амият касб этади. Булар биринчи навбатда ижтимоий-гума-
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нитар фан сохалари булиб, психологиянинг улар орасидаги мав- 
кеи узигн хос ва етакчидир.^у

Энг аввало унинг фалсафа ва охирги пайтларда шаклланиб, 
ривожланиб бораётган ижшмоий фалсафа кисми билан булган ало- 
Каси хусусида. Бу алок;а иккала фаннинг инсон ва унинг \аёти мо- 
Хдягони тула англаш ва ривожланиш тедденцияларини белгилашда- 
ги урни ва ах;амиятвдан келиб чикдци. Табиат, жамият ва инсон 
тафаккуринингривожланишига оид булган умумий крнунияпгар ва 
тамойилларни психология фалсафанинг базасидан олади ва шу би­
лан бирга Узи хам инсон онги ва тафаккури конунияглари сохаси- 
даги ютуклари билан фалсафани бой маълумотларга эга булишига 
ёрдам беради. Шуни алоадца таъкидлаш жоизки, мусгадишик маф- 
кураси ва миллий онгнинг шаклланишига тааллук̂ ш умумий илмий 
Конуниятларни излашда хам юргимиз шароитада бу иккала фан — 
фалсафа ва психологиянинг хамкорлиги бевосита сезилмокда. Бу 
боштушк аввало янгича тафаккур ва дунёкарашни шаклланшриш 
муаммоси кундалангтурган тарихий даврда миллий исгакпол гояла- 
рини юргдошларимиз онги ва шуурида шаклланшриш каби дсшзарб 
вазифани бажаришга хизмат к^шмокда.

Социология фани хам янгича юктимоий муносабатлар шарои- 
тида уз тарахкиётининг мухим боскичига утган экан, психоло­
гия ушбу фан эришган ютуклардан хам фойдаланади, хам улар- о  
нинг кулами кенгайишига бахоли кудрат хизмат килади. Айник* 
са, психологиядан муста^ил равишда ажралиб чиккан, бугунги 
таракф!ёт давримизда алохида ахамият касб этган ижтимоий пси­
хологиянинг социология билан алокаси узвий булиб, улар жами- 
ятда ижтимоий тараккиёт ва прогрессии таъминлаш ишига хиз­
мат кдлади. Крлаверса, хукукий, демократикдавлат куриш иши- 
ни собищадамлик билан амалга ошираётган Узбекистан ахрлиси- 
нинг ХУКУКИЙ маданиятини ва демократик Узгаришларга психо­
логик жихатдан тайёрлигтпгамалдатаъминлаш, бу сохада мул- 
тазам тарзда ижтимоий фикр ва инсонлар фикр ва к;арашларида- 
П1 узгаришларни Урганиш, башорат кдпиш ва тараккиёт мезон- 
ларини ишлаб чикишда иккала фанлар методологияси ва метод- 
ларини бирлаштириш тэтбик,ий ахамият касб этади.

Педагогика билан психологиянинг Узаро хамкорлиги ва алока­
си анъанавий ва азалий булиб, уларнинг ёш авлод тарбиясини
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зз мон талаблари ру\вда амалга оширшддяга роли ва нуфузи узит 
хосдир. Республикамизда амалга оширилаётган янги «Таълим 
тугрисида»ги конун \ачда «Кадрлартайёрлашнннг миллий Дасту- 
ри»ни амалга ошириш >рм нкхи фан \амкорлиги ва узаро алок;аси- 
ни *ар качонгидан *ам долзарб цщиб фйди. Миллий дастурда 
оътироф этилган янпгча модеддагн шохскя камсл топтириш, унинг 
чуодр билкмлар со^иби булиб етишиши, бархамоллкгини кафо- 
латловчи шарт-шароитлар орасида янги педагоги:: технологи яла - 
рини таълим патарбия жараёнларига татбик; этшида педагогика- 
нинг уз услуб па кридалари старли булмайди. Шунинг учун \ам 
психология у билан ^амкорлпгаа ёш авлод онгининг таълим олиш 
дпврларнлап! рисажланиш теидемцияларцдан тортиС, токи янгича 
у:;пт;::к технолог/яларинн болатомонндан уатщггнрнлиши ва ун- 
даги а^лий >;амда интеллектуал цобилиятларга нечоглнк таъсир 
к5т>сзтлс:тганлигинн урганиш, шу псосда кшш: ташклл этпш пси- 
хологп. д̂пгн методларни дидактик метсдлар билан уйкунлашти- 

та:-;-эз  ̂этг-Д'.!. Айникса, магнавий бар^ма^лигСТБМойнлл::- 
рннн :/.актабда ва янги типдзпг таълнм муассасаларпдп :\орий этпш 
х:«м игахс псидолонгяспни теран б.члган хрдда у^ггишкинг энг иляэр 
гп злмоча-.ггй шаклларипи ам-'лиётглтатб!ц о̂тп.ши* назарда 1угади.

Тг«Г г г : : ,  о.г;.

глзмларпнт* ’г.и'.'^ау.и: гт п у  о р к ^ и  у^ рм ^ пг кгчш ии к о н ун н ы - 
ларини обтектия урпшиш учун материал берадн. /ишиаса, Сош 
миянинг хакдя марказий асаб системасининг психик фаолиятла- 
рмнн Счмшуфггшдз г/л уларни мувофм^аштиртццап: ролинн эыи- 
роф 1̂ ган *олда психология фани табиий фанлар эрпшган ютук- 
лар улардаг:: тад};шчог усл^блир^дан омилкоропа ^оГи-.аланади. 
Масалаы, шахе кобплнятларпии диагностик адглиш унингтугм а  
лаёкчатларп *амда орттирилган сифатларшш бир вах^да билишки 
та^озо этгани сабабли, уша табиий лаёк;атнинг хусусиятлариии 
ант^лашда психофизиологиянинг катор усулларидан (мия асси- 
метрпяси гчонунлари, мия биоритмларини ёзиб олиш, нейроди­
намик \одисаларни ани^чаш, кон айланиш ва тана >;ароратини 
улчаш методдари) уз урнида фойдхланади ва биология, анато­
мия, физиология, нейрофизиология каби фанларнинг шу кунга - 
ча зришган юту:-71арилан фойдаланади. Шунинг учун табиий фанлар 
со^асида эришилган барча ютук/гар психологнянинг предметини 
мукаммалрок. ёритишга уз \иссасинн кушган.
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Кибернетика фани сохасидаги эришклган ютукдар психология 
учун хам ахамиягпи ва зарур булиб, у инсон шахеининг Уз-Узшш 
бошкариш ва психик жараёнларни такомиллащшриш борасида ах- 
борогслар тсхнологияси ва кибернетика томонидан кулга киритлган 
ютуклар ва тадкикот методлари, махсус дастурдан уз Урнида фой- 
даланади. Айникса, маьлумотар асри булган XX ва бир алохида 
маълумогаинг кдпр-киммати ошиши башорат килинган XXI аерда 
глобал информацион жараёнлар ва янги илгор технологияларни мо- 
деллаипириш борасида психология хэмда кибернетика хамкорлиги- 
нинг салохшгги янада оргади. Масалан, оддий мулокот жараёнини 
янада такомиллаштирищ, кар бир сузнинг шахслараро муносабат- 
лардаги таьсирчанлигини оишриш макрщида эрмда ана шувдай иж- 
тимоий фаолиягжараёгадашахешзиминитакомшшашпфищпатурли 
кибернетик моделларвдан Уринли фойдаланиш замоиавий психоло- 
гияникг жамиятдаги Урни ва ролини оширади, махсус компьютер 
дастурларининг кенг кУлланилиши инсон мияси ва рухдй алами 
сирларини тез ва аник Урганишни кафолатлайди.

Техника фанлари бнлан психологиянинг узаро алокрси ва \ам- 
корлиги айникса, аср охирига келиб яккол сезилмокда. Бир то- 
мондан мураккаб техникани бошкарувчи инсон онги муаммосини 
ечишда, иккинчи томондан, психик хаётнинг мураккаб киррала- 
рини очицща махсус техник воситалардан фойдаланиш зарурати 
бу икки йуналишнинг эришган ютукпарини бирлаштиришотгна -̂ 
зарда тугади. Масаланинг яна бир алохида томони хам борки, у хам 
булса, техника прогрсссига интилаетпш бир вакгда мураккаб тех­
ника ва машиналар билан «мулок<л» к»1лаётган шахе фаолшгшшг 
янада мукаммаллаютирши ва унннг имкошипларига мослащ маса- 
ласн хам ана шу хамкорликда хал килиниши л озим булган масала- 
дир. Айникса, мустаднл Узбеки сгон учун мураккаб замонавий тех­
ника сир-асрорларини биладипш, унинг жамняг ва фан равнак^пз 
хнзмагптн таъминлаш канчалик долзарб булса, ана шу техникага 
хар б]ф одднй фукаро о н т , тафаккурп ва крбилиятларшт мос- 
лашпфиш ва «одам-машина» диалогшппгг энг самарали йуллари- 
ни галаб тотшш жуда муздеи. Техника билан бемалол «тиллашади- 
ган» малакали мутахасснслар тайёрлаш борасида хам техника фан­
лари педагогика ва психология фанлари мегодларидан фойдалана 
олсапша, муваффафиптаэрншади-

Икшссдагг билан психологиянинг Узаро алок с̂н ва хрмкорлши 
Хам XX аернинг янгиликпаридан булиб, айникса, бозор муносабзгг-
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ларига боск?1чма-боск̂ 1ч Jrmu шароитада юдмсодий онгхрмда и^га- 
содий хулкринг Узига хос намоён б^лиш крнуниягларини Ургапиш- 
да иккала фан тенгхизмат килади. Узбекистан Презцценги И. Кари­
мов мустакдшшкнинг дастлабки йидларвдаёкфувдюларда, бирин- 
чи навбатда, ёшларда яншча и^тсодий тафаккур шакллашшшнинг 
жамияг иктсодий тараккиётадаги а^миягига эътиборни каратган 
эдилар. Демак, янги давр шахсини тарбиялаш ва унинг жамюпта 
мослашуви масаласвда психология икгисодиёт фашша кулга кирит- 
ган кггуцлар, янпшиклар ва ю^исодий самарага эришиш омилла- 
рини ̂ исобга олса, икшсодиёг уз навбатида икшсодш! иощотлар- 
шшг объекта *амда субъекш булмиш инсон омилидаги барча пси- 
холошк узгаришларни аншугаш, та л̂ил килиш ва шу аснода башо- 
рат кдлиш вазифасини ечиши керак. Бущщн ташкари, менежмент, 
маркетинг, бошкррув со^асидаги хрр бир иэланиш, хо*у шдисодчп 
томонидан амалга ошнриладими, хох; психологлар томонвдаими, 
барибир, ишлаб чикаришнинг самарадорлигини оширищда шахс- 
нинг индивидуал кобилиягларини инобатга олши, инсонлар урта- 
сидаш узаро муносабатларниигсирларшш мукаммал билиш, инсон
р^СурСШфН МДСДЛЛЛЛр*1Га TvTp*I OVItLJIKO pC Iia  CiUI^LIIilLallll ТСГ^СЗО СПП-

ДН- lyy I 1 • У 1 J !■': /1 i i I Ц LVJ 1 i V »ij» A Jiap  i i 4,1 lAUwiOl i V̂ n n  11. U hvj b i i i  i

ишлаб чикрришнинг икгисодий омшшаршш одам кро*1лшггпга му- 
вофшуташтиришни назарда тугадп.

Юкррида таъкидланган фан тармохдари психология бевосита 
узвий алок;ада ривожланадиган фанларнинг асосий yjic ми холос. 
Бугунги кунда *ар бир фан ривожи учун инсон омшшни \исобга 
олиш зарур экан, психология уша барча фанлар билаи гло};пда ва 
^амкорликда риво>1шанади.

Юкоридаги фикрлар ва психолопш бевосита алок;адор булган 
фанларнинг характерига богликтарзда бугунш кунда психологи- 
ядан нисбатан ало\ида булиб ажралиб чик^ан тармо^лар турриси- 
да хрм фикр юритиш мумкин.

П си х о л о ш яп п п г  тарм м уяари

 ̂ Психологиянинг ало\ида тармо!у1арипи дифференциация 
кдоиш энг аввало ишлаб чикаришдаги инсон фаолияти кечади- 
ган со^алар ва уларнинг вазифаларидан келиб чи^ади. Хозирги 
даврга келиб психологияни инсон шахси ^а^идаги энг му^им
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фанлардан бири сифатидаш ахамиятини хамма тан олмоцца. И н- 
сон шахсининг эса бевосита кириб бормаган сохасини топиш ки- 
йин. Психолопш икшсодиёт, таълим-тзрбия, саноат ишлаб чика- 
риш и, киш локхужалиги, кибернетика, ахборотлар технология- 
лари каби катор халк х^жалиги сохалари билан алокдцор ф ан 
тармога хисобланади.-Чунки \ам м а со\ада инсон шахси фаолият 
кУрсатар экан, хэр бир сохада иш ни самарали ташкил этиш, и н ­
сон хулк-атворини турли вазиятларда бошкрриш учун инсон пси- 
хологиясини, шахслараро муносабатлар психологиясини, одам- 
ларнинг турли вазиятлардаги хулк;-атвор нормаларини билиш, 
техниканинг инсон крбнпиятларига мос тарзда яратиш ва иккин- 
чи томондан, тафаккур ва \аракатларни технологик нормаларга 
кура тарбиялаш ва мослаштириш мухимдир. Ш унинг учун хозир- 
ги давр мугахассислари психологик билимлардан бохабар булиш- 
ларилозимдир. \

^ Психологиянинг ЗООдан ортиктармокдари фан сифатида ри- 
вожланаётпшлиги хозирги кунда унинг фанлар тизимида ян ада 
муспщсамланаётганлигидан далолат берад^ Демак, психолог дип- 
ломига эга булган мугахассис уз икгидори ва кизик?1шлари, олий 
мактабда олган таълимига кура у ёки бу турдаги психолог госги- 
сосини эгаллаши мумкин. Куйида Америка Кушма Штатлари ва 
Россиядатайёрланадиган ихшсосликлар рУйхатнни келтирамиз, 
вахолангки, улар халк; хужалигининг турли тармо^ларида мехнат 
к?1лишлари ва уз билимларини жорий этишлари мумкин.

2-жадвал
АЩЦ ва Росспядаги баъзп пссхологок тармокдар

Америка Кушма Штатларида Россияда
Мухдцдис-пспхалог. Одам-техни- 
ка тизимидаги узаро муносабат­
лар хусусида билимларга эга 
булиб, техник мосламаларни иш­
лаб чик;ишла ипгтирок этали.

Му^андис-психолог. Одам ва 
техника узаро муносабатлари- 
га оид психологик муаммолар 
билан шурулланади.

Масла^атчи-психолог. Шах- 
сий муаммоларни \ал килиш 
юзасидан тавсиялар бериб, 
тесглар утказади.

Сиёсий-психолог. Сиёсий ту- 
зилмалар аъзоларига психоло- 
гик масла^атлар бериш, сиёсий 
дастурларни ишлаб чик;ишда 
иштирок этади.
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2-жадвалнинг давоми

Америка КУшма Штатларнда Россияда
Маданият масалаларп буйича 
психолог. Турли маданий муэдгг 
шароитидаги одамлар ижтимо- 
ий хулцртни солиштирма т а м и ­
ли билан шутулланади.

Тиббпётчн психолог. Тиббий 
масканларда психолошк про­
филактика ва психогигиена 
масалалари билан шугулланиб, 
беморларнинг психолошк ху- 
сусиятларини Урганади.

Клпппк психолог. Терапия ва 
беморларнинг^!ссий эмоционал 
кечинмалари масалаларини урга­
нади.

Психология укдгувчисп. Пси- 
хологиянинг турли аспектла- 
рига оид маърузалар Укдтйди.

Ишлп5 чикариш па саноат псп- 
холош. Ишлаб чикариш шаро- 
итларини такомиллаиггириш 
*амда ходимларни танлаш ма- 
салаларини урганади.

Трспср-психолог. Муло^от 
малакалари ошириш, шахс- 
нинг уз имкониятларини та- 
комиллаштириш буйича тре- 
нинглар угказади.

^  . ».,. .1---- ; :........... . *
ча м у 1 •¿ХиССждС. Одамларн*! 
соглом турмуш тарзпга Урга- 
тиш ва турли касалликларнинг 
олдипи олншга Ургатади.

Т  ' ----- ------------------------------------ Г » --------------

и : М )-:-
молар билан шугулланиб, Укув- 
чилар, ота-оналар ва у^итувчи- 
ларга психологик масла^атлар 
бсоади.

ИсТС!'11 *0 ТТТТТТ глг) 
буйича мутахасспс. Товарлар- 
пинг эмоционал жи^атдан ис- 
теъмолбоплигини ба^олайди ва 
урганади, маркетинг, реклама 
ва молларнингтовар к?1ефасн- 
га оид муаммоларни урганади.

Мспспмепт со^пспдппт пспхо- 
лог. Махсус масла>;атлар, мене- 
яжрларнн у^ггиш ва тайсрлаш 
буйича тренинг-сем инарлар 
ташкил этиш, ташкилотларда 
ахборотлар алмашинувининг 
психолошк томонларини урга­
нади.

Т аравд 1ёт психология буйича 
мугахассис. Инсон тугилишиддн 
то к;аригунича булган тар ам и  - 
ёт даврининг психологиясини 
урганади.

Реклама создсцдаги психолог. 
Реклама ма^сулотлари тайер- 
ловчиларга масла^атлар бера- 
ди.
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2-жадвалнинг давоми

Психометрия буйича мутахас- 
сис. Тесглар, суровномалар ва 
бошца психологах текширув 
воситаларини сгандартлангги- 
риш ва ишлаб чик?нд, маьлу- 
мотларни статистик таэушл 
килиш ва тест натюкаларинн 
кдйта иишаш.

Болалар психологи. Бала тарак;- 
Киёти иасалалари б клан шугул- 
ланиб, ота-оналарга масла^дглар 
беради ва болаларнн мактабга 
гайёрлайди.

И ж пиовй психолог. Ш ахснннг 
установкалари, дунёцараш и 
ва биддиятларнни, и х ти м о - 
нй гуру^лараро муносабатлар- 
ни, лидерлик масалаларини 
Урганади.

Ху10Т0 иуиоС психолог. Суд-пси- 
холопос экспсртизалар жараёни- 
ца ^атнашади, \укук?нуносл1! к- 
ка оид жараёнларнинг психало- 
гик таъминога билан шугулла- 
нади.

К ц ё я й  психология. Турли тои- 
ф адагн хайвонлар хулцини 
Крёсий тарада лаборатория ша- 
роитида Урганади, одам ва здай- 
вон хул^ига оид умумийлнк- 
ларнн асослайдн.

Псяхофяполог. Инсондаги ПСИ- 
хологиква физиологик харасн- 
ларнингхусусшпларини Ургана­
ди.

Психофизиолог. Инсонхутда- 
нинг биологик асосларинн 
Урганаои.

Ижтимояйосиходог. Кичик гу- 
ру\пар ва жамоалар ривожла- 
нишн ва психалогиясини Урга- 
пдцн.

Макггб псяхолога. Муваффики 
ягли у^ишга халакртг берувч> 
оыилларни диагностика килади.

Зоопсихолог.. Олий тоифали 
^айвонлар хуп^-атворини Урга­
нади.

Эко-психолог. Инсон эздиёж- 
ларига мос тарзда турар жой- 
лар ва биноларни лойи\алаш- 
тиришга срдам берадн.

Сашмсгглк пошхлогиясн буйи- 
ча мутахассис. Психогигиена ва 
психопрофилактика, турмуш 
даражасини ошириш масалала- 
ри билан шугулланади.
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Жадвалдан куриниб турибдики, Америкада *ам, Россияда *ам 
деярли бир хил психологиянинг тармокдари мавжуд ва улар уша 
жамиятнинг муаммоларидаги умумийликдан келиб чик;ади. Би­
рок; айрим тармокдардаги психолог мутахассиснинг бажарадиган 
ишлари ва мавк;еида тафовутлар ва фаркдар мавжуд. Узбекистонда 
х^м мустакиллик йилларида инсон омилига берилаетган эътибор 
туфайли психология фани уз ютукларини халк хужалигининг 
деярли барча тармокдарига жорий этиш имконияти туталди. Шу 
боис *ам бугунги кунда мактаб психологи, саломатлик психоло- 
гини тайёрлаш, реклама ва маркетинг со^аси, бошк;арув ва иш- 
лаб чикаришни ташкил этиш борасида фаннинг амалиётга арала- 
шуви жараёни тезлашди. Олий укув юртларида тайёрланаётган 
психолог кадрларнинг асосий сифат белшси ̂ ам уларнинг амали- 
ётда уз билимларини татбик эта олиш малакаси билан аник,лан- 
мокда. Демак, XXI аср психологияси узинингтатбик?ш характери 
билан ажралиб туради ва унингтармокдари ривожи ва самарадор- 
лиги илмий ва назарий билимларнинг нечогли халк; ^ужалиш- 
иинцтурли тармокдарига жорий этилиши билан изо^анади.

• аСуйнда бизнинг шароитимизда ривож топаЕтган ва амалий 
1 >и отаЗтга:: г:с::;:слсг:^т°™'п1;^ р тпшнгтптскач:1 тавсисЬла- 
ршш кслтирдии:

— педагогик психология — кишига таълим ва тарбпя бериш- 
нинг психологик конуниятларини урганишни уз предмети деб 
билади, Узбекистонда Кадрлар тайёрлашнинг миллий Дастурида 
белгиланган вазифаларни амалга оширишнинг психолошк таъ- 
мпиотшш хяётга жорий этади;

— сш даврлари психологияси — турли ёшдаги одамларнинг ту- 
гилгандан то умршшнг охиригача психик ривожланиш жараёни- 
ни, шахснинг шаклланиши ва узаро муносабатлари конуниятла- 
рини урганади;

. — ижтимоий психология — одамларнинг жамиятдаги бирга- 
ликдаги иш  фаолияглари натижасида уларда *осил буладиган та- 
саввурлар, фикрлар, эътикодлар, миссий кечинмалар ва хулк;- 
атворларни урганади;

— мехмат психологияси — киши ме^нат фаолияти психологик 
хусусиятларини, ме^натни илмий асосда ташкил этишнпнг пси­
хологик жи^атларйни урганади;
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— муурндислик психологияси — авгоматлацггирилган боцщарув 
системалари операпорларининг фаолияшни, «одам-техника* урта- 
сида функцияларни так;симлаш ва мувофиклаштиришнинг хусу- 
сиятларини Урганади;

— юридик психология — хукук системасининг амал килиши 
билан боглик масалаларнинг психологик асосларини Урганади;

— %арбий психология — киш ининг \арбий ^аракатлар шарой- 
тида намоен буладиган хулк-атворини, бошлиодар билан ижро 
этувчилар уртасидаги муносабатларнинг психологик жи^атлари- 
ни Урганади;

— савдо психологияси — жамиятда тижоратнинг психологик 
шароитлари, э^гиёжнинг индивидуал, ёшга оид, жинсга оидхусу- 
сиятларини, харидорга хизмат кУрсатишнинг психологик омилла- 
рини аник^айди, модалар психологияси каби масалаларини куради;

— тиббиёт психологияси — шифокор фаолияти психология- 
сини, бемор хулк-атворининг психолоппс жи^атларини Урганади.

Ш унингдек, психологияда этнопсихология, оилавий *аёт 
психологияси, бопп^арув психологияси, шахе психологияси, р а \-  
бар психологияси, психодиагностика ва бощца кУплаб со^алари 
мавжуд.^
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Психологиянинг методларн ва уларнн амалиётга 
татбик, этиш

Психологиянинг асосий методларн. -Аникизланиш предме- 
тига эга булган хар кандай фан уша предметнинг мохиятини 
ёритиш ва материаллар туплаш учун махсус усуллар ва воси- 
талардан фойдаланади ва улар фаннинг мегодларп деб юрити- 
лади. Фаннинг салохияти ва обруси хам биринчи навбатда Уша 
методлар ёрдамида т^планган маълумотларнинг ншончлилиги 
ва валидлилнгига боглик булади. Бу фикрлар бевосита психо- 
логияга хам алокадор булиб, методлар масаласи бу фанда жуда 
катта ахамиятга молик масала сифатида каралади. Чунки 
юк,орида таъкидлаганимиздек, психик ходисаларни бевосита 
кул билан ушлаб, к^з бнлан нлгаб, кулок; билан сезиш кинин. ) 
Лекин "суда 1суплаб фанлар бидан фаол хамкорлик шунга олиб 
келганки, психологиянинг— тармоги уз вазифаларини 
ечиш ва маълумотларга эга Булиш учун куплаб методларни 
синовлардан утказиб, энг ишончли ва мукаммалларини сак;- 
лаб  колган.

' > '  <гг, 7 ;:ст;;;:п  г.г. з ; ;т : !" с л л г .р  и г .з г .р и я с м н п н г  
психология сохасида цУллашглиши ва уида эришилган му- 
ваффахиятлар аввало хар бир методнинг ишончлилнк да- 
ражасинн аниклаш, колаверса, тупланган маълумотлар— 
шшг кай дарах:йда асосли ва валид эканлигини исбот- 
лашга ёрдам беради.

З-жадвалда асосий психологик методлар ва уларни цуллаш 
шакллари келтнрнлган.

Жадвалда келтнрнлган методлар ёрдамида тадкикотчи 
ёки кизиккан шахе у ёки бу психик жараён, холат ёки 
шахе хусусиятлари тугрисида бирламчи маълумотлар 
туплайди, тупланган маълумот яна тахлил килинади ва 
махсус тарзда кшлатилиши мумкин. Хавола этилаётган ме­
тодлар туркуми P.C. Немовнинг «Психология* (1996 й.) 
кнтобидан олинган ва улар амалиётда ншлатилаётган энг 
асосий методлар хисобланади.
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3-жадвал
' П сн х о л о п ш т ш г  асоси й  м етодлари

АСОСИЙ МЕГОДЛАР Асосий методларнинг вариант- 
лари

КУЗАТИШ МЕГОДИ Таип^и (объектив кузатиш) 
Ички (субъекгив, уз-узини 
кузатиш)
Эркин кузатув 
Сгандартлаштирилган 
Гурух ичида кузатиш 
Гурух ташкарисида кузатиш

С^РОК. МЕТОДИ Огоаки сурок
Ёзма сурок
Эркин сурок (су^бат)
"тандартлапггарилган сурок '

ТЕСГЛАР МЕГОДИ хссг-суров 
Тесг-топширик 
Проекгавтесг 
Социометрик тест

ЭКСПЕРИМЕНТ Табиий эксперимент 
Лаборатория эксперимент

МОДЕЛЛАШТИРИШ Математик моделлашгириш 
Мантикий моделлашгириш 
Техник моделлашгириш 
Кибернетик моделлашгириш

Кузатиш метода

1 Бу усул энгтабиий ва лаётий мстодлар жумласига кира- 
ди. Чунки биз хаётда Урганган кУп одатларимиз, харакатла- 
римизнинг асосида Узининг билиб-билмай кузатган, хоти- 
рамизда шу тарзда олиб долган маълумотларимиз ётади. Ил- 
мий нуцтаи назардан эса кузатувнингтурлари ва боскичЛа- 
ри фаркланади.^



Ташци кузатув мо^иятан кузатилувчи хулк;-атворини бе- 
восита ташкаридан туриб кузатиш орк;али маълумотлар туплаш 
усулидир. Усулнинг узига хослиги шундаки, тадкик;отчи ку- 
затилувчининг фаолиятига аралашмаган ва унга халакит бер- 
маган тарзда, унингташк;и хул^-атвори, нутк;и, узгаларга му- 
носабатинн «зимдан кузатиб», канд *;нлиб боради. Кузатиш- 
нинг иккн асосий тури булиб, ташк;и-объектив кузатиш ва 
ички — уз-узшш кузатиш фарк^анади. $з-узшш кузатиш би- 
ровларни ташкаридаи кузатишдан фаради, одамнинг узида 
кечаётган бирор узгариш ёки ходисани шахсан урганиши ма*;- 
садида маълумотлар туплаш ва кайд этиш усулидир .Эркин ку- 
затус купинча бирор нжтимоий хрдиса ёки :::араённи урга- 
ниш мак;сад к;илиб к^йилганда кулланилади. Масалан, байрам 
арафасида ахрлининг кайфпятини билиш мак^садида кузатув 
ташкил Филипса, олдиндан махсус ре;:-:а ёки дастур булмай* 
дп, кузатув объекти х^м гчатъий булиши шарт эмас. Ёки даре 
жараёнида болаларнинг у ёки бу мавзу юзасидан умумий му- 
носабатларини билиш учун хам баъзан эркин кузатиш ташкил 
этнлпи!!! мумкнн. Стсядортчсттирилрсш ?са, б̂ ’нннг
г 'гс 'г Су.':::’.С', . г::1чч!. -:и%‘ ? :• г* к М'Г-

к у за т у в  и л и  и и о р п л а д н .
Кш имоий \амда педагогик психологшгда гуру л* ш ;:;арасп- 

ларнинг шахе хулк-атсорига таъсириии урганиш мак;садпда бегэ- 
сита ичкаридаи кузатус ташкил цилинадп, бунда кузагуъчи шахе 
уша прух, ёки оила хаётига табиий равишда кушилади ва зимдан 
кузатиш ишларини олиб боради. Бу бир царашда кентрраз^дка- 
чиларпинг фаолиятиш; ;;ам зелатади. Шу пул б::лаи олнига:: "аъ- 
лумотлар биртомондан табиийлиги ва муфассаллиги билаи кпм- 
матли булса, иккинчи томондан, агар кузатувчида конформизм 
хислати кучли булса, узи \ам гурух \аётига жуда киришиб ке- 
тиб, уидаги айрим ходисаларни субъектив равишда к;айд этади- 
ган булиб коли 1Ш1 \ам мумкин. Гуру^ий феноменларниташкари- 
даи кузатиш бунингакси — яъни кузатупчи гуру,\га ёки кузати- 
лаётган жараёнга нисбатан четда булади ва фа кат бевосита кузи 
билан курган ва эшитгаилари асосида хулосалар чикаради.

Умуман, кузатиш методининг ижтимоий *аёт, профессионал 
курсатгичларни цайд к^илишда сузсиз афзалликлари бор, пекин,
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шу билан бирга кузатувчининг профессионал ма\орати, кузатув- 
чанлиги, сабр-каноатига бойшк булган жихатлар, яна тупланган 
маълумотларни субьектив равишда тахлил килиш хавфи булгани 
учун хам бироз нокулайликлари хам бор, шунинг учун хам у 
бошка методлар билан биргаликда ишлатилади. Умуман кузатиш 
воситасида маълум отлар туплашга карор кнлган кимса хар доим 
хам аник кузатув объекгини ажратиб олиши, ундан нималарни 
кугаётганлигини тасаввур килиши, кузатув дафтаринн тутиб, 
кузатнлаётган одам ёки гурухнинг фаолиятини маълум мудцат 
давомида боскнчма-боскнч изчил тарзда кайд килиб бориши, из- 
ланишлари нихоясида эса барча тупланган маълумотларни психо- 
логик жихатдан тахлил кила олиши керак.

Суров метода

V Одамларни сурок Килиш, У ёки бу билмаган ёки кизикгирган 
нарсаларни сУраб урганиш инсонга хос хислат. Куча-куйда кета- 
ётганимизда хамЗактни ёки кучалар номини суровчилар булади. 
Катга тадбирлар арафасида, мустакцллик, «Навруз» байрамлари 
арафасида одамлар кайфиятларини билиш учун хам оддий одатий 
суроклар утказилиши раем булган. Лекин бу хаётий усул психо- 
логияда хам фикр-уйларни урганиш оркали кимматли илмий маъ- 
лумотлар туплаш воситаси сифатида кадрланади. Шунинг учун 
сурок методлари психологиянинг барча тармокларида бирламчи 
маълумотлар туплашнинг аньанавий усупларидан хисобланади. Унда 
текширилувчи текширувчи томонидан куйилган кагор саволларга 
мухгасар жавоб кайтариши керак булади. ^

Огзаки суровый ёки баъзан уни оддийгина килиб, сухбат ме- 
тоди деб аталади, утказадиган шахе унга маълум даражада тайёр- 
гарлик кургач сурок утказади. Агар мабодо унинг профессионал 
махорати ёки тажрибаси бунга етарли^булмаса, суров уз натижа- 
ларини бермаслиги мумкин. Лекин махоратли сУровчи ушбу ме­
тод ёрдамида инсон рухий кечинмаларига алокадор булган ноёб 
маълумотларни туплаш имконига эга булади.

Ёзма суроц ёки анкетанинг афзаллиги шундаки, унинг ёрда­
мида бир вакгнинг Узида купгина одамлар фикрини урганиш 
мумкин булади. Унга киритилган саволлар, улардан кутиладиган
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жавоблар (ёпик анкета), ёки эркин уз фикрини баён этиш имко- 
ниягини берувчи (очщ  анкета) суровномалар аник ва равон тил- 
да жавоб берувчилар тушуниш даражасига монанд тузил ган булса, 
шуб^асиз, кимматли бирламчи материаллар тупланади.

Сурокнинг кам эркин ва стандартлаштирилган шакллари 
мавжуд булиб, биринчнсида одднндан иималар суралиши кать- 
ий белгилаб олинманди, иккинчи шаклида эса, каттоки, компь- 
ютерда дастури ишлаб чикилиб, минглаб одамларда бир хил 
талаблар доирасида сурок утказилиши назарда тугилади. Суров- 
лар утказилишида кал кйлиниши лозим булган энг муким 
масалалардан бири суралувчиларни танлашдир. Чунки агар сай- 
ловолди кампанияларида ёки талаба-ёшларнинг уз ижтимоий 
Каракатини тузиш борасидаги фикрлари урганилганда, таби- 
ий бир муаммо пайдо булади: неча кишини ва каерлардан 
сураш лозим, деган. Танлов объектини танлашда унинг тарки- 
бита кирувчиларшшг у ёки бу ижтимоий катламга мансубли- 
ги муким рол уйнайди. Масалан, талаба ёшларнинг фикрини 
урганиш учун барча талабалар фикрини мутлок урганиш шарт 
эмас. Танлов агар 10% деб белгиланса, Узбскистои олий укув 
юртларндл тах;сил олаетган барча талабалар сонидан кс:;иС; чп- 
п'Г» ушпштПГ 10 уртг.снлп, (>!!р НС1!!! ОЛИН! см к п .
утказилиши кнфоя килади. Барча нафакахурларнинг ижшмо- 
ий \им оя борасидаги фикрларини урганиш керак булганда 
*ам шу тамойил назарда тутилади. Демак, таркибан монанд 
гуруклар ажратиб олингач, тадкикотчи уша гуру^нинг тушу­
ниш даражаси ва эхтиёжларидан келиб чикиб, сурок утказади 
ёки интервюлар уюштирилади.

Саволномаларда савол бериш тартиби ва мазмуии \ам катта 
акамиятга эга. Ёшларга «Сиз ватанпарвармисиз?» ёки жамоатчи- 
ликка «Сиз тинчликтарафдоримисиз?» каби саволлар олдиндан 
жавоби аник булгани учун кам одатда респондентларга кавола 
этилмайди. Психологик нукгаи назардан уша ватанпарварлик бел- 
гиларининг намоён булишини саволларда м>жассам этиш ёки ду- 
нёда тинчлик булиши учун кар бир инсондан нималар талаб кили- 
нишини урганиш, биринчидан, турлн хил фикрларни туплашга 
ёрдам беради, иккинчидан, ижтимоий хулкшшгтурли киррала- 
риии аниклашга имкон беради. Янада содда килиб айтилса, одам- 
га «Сиз акдпимисиз?* деган саволни интеллектуал даражани аник-
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лашга имкон бсрувчи саволлар, топщирикпар ёки тестлар билан 
алмаштиришни назарда тутади.

Купинча психологик суровларда одам Уз фикрини очик ва 
эркин баён этиши учун исми-шарифини айтмаслиги тавсия эти- 
лади, бу аноним суров дейилади. Баъзи бир суровномаларда эса 
«исмингиз» дейиш Урнига «узингиз уйлаб топган исм-шарифин- 
гиз?» деб хам катор ажратилади. Бу хам аноним суров утказиш 
усули сифатвда охирги йилларда кУлланиб келинмокда. Хулоса 
килинадиган булса, шуни айтиш керакки, суров методлари ин- 
сон психологиясини Урганиш, унинг дунёкараши, савиясини аник- 
лашнинг кимматли усулидир. Лекин уни профессионал тарзда турри 
ишлатиш ва натижаларни тугри тахлип кдлиш жуда катга амалий 
ахамиятга эгадир.

П сихологи к: тестлар

Хозир бутун дунёда «тест» сузи кенг кУлланиладиган сузлар- 
дан булиб колди. Чунки бирор касб-хунар ортгириш учун хам 
одам тест синовидан утади, яъни тестиинг «синов услуби» экан- 
лиги купчиликка аён булиб колди. Психологик тестларнинг хар 
Кандай бошка тестлардан фаркд шундаки, улар ёрдамида шахе ва 
жамиятга алокадор булган Урганиластган ходиса хусусида хам си- 
фат, хам мивдор характеристикапарини олииг, уларни купчилик- 
да кайта-кайта синаш ва маълумотларни корреляцион анализ ор- 
кэли ишончлиликкатекшириш мумкин булади. Айни тестга куйил- 
ган талаб хеч к;ачон узгарманди, хатгоки, шундай тестлар борки, 
улар турли миллат ва элат вакилларида, турли даврларда хам 
узгармаган холда ишлатилаверади. Масалан, Равеннинг аклий 
интеллектни удчаш, Эггелнинг ва Айзенкнинг шахе тестлари шулар 
жумласидандир. Уларнинг хам турлари мавжуц.

\ Тест — суров олдиндан катьий тарзда кабул килинган савол- 
ларга бериладиган жавобларни такозо этади. Масалан, Айзенк­
нинг 57 та саволдан иборат тести шахедаги интроверсия — экст- 
роверсияни Улчайди, саволларга «ха» ёки «йук» тарзида жавоб 
бериш суралади.

Тест — топширщ  одам хулки ва холатини амалга оширган 
ишлари асосидабахолашни назарда тутади. Масалан, шахстафак- 
куридаги креакгивлкликни аниклаш учун купинча бир карашда
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оддийгина топширик; берилади: берилган 20 та дойра шаклидаги 
шакллардан узи хо\папшча расмлар чизиш имконияти берилади. 
Маълум вак^ ва тезликда бажарилиш суръати, расмларнинг узига 
хос ва бетакрорлигига к;араб шахе фикрлаши жараёнининг нак;а- 
дар ностандарт, ижодий ва креактивлигига ба\о берилиб, мивдо- 
рий курсатгич аникданади. f

Бу каби методларнинг умумий афзаллиги уларни турли ёш, 
жинс ва касб эгаларига нисбатан куллашнинг кулайлиги, бир 
гурухда натижа бермаса, бошк;а гурувда яна к;айта текширув утка- 
зиш имкониятининг борлиш булса, камчилиш — баъзан текши- 
рилувчи агар тестнинг мо^иятини ёки калитини билиб к;олса, 
сунъий тарзда унинг кечишига таъсир курсатиши, фактларни фал- 
сификация кдпиши мумкинлигидир.

Тестлар ичида проектив тестлар деб номланувчи тестлар ^ам 
борки, тестнинг асл мак,сади текширилувчнга сир булади. Яъни, 
текширилувчига шундай топширик бериладики, утопширик^ш 
бажараётиб, нимани аниклашаётганлигини, натижаси к;андай були- 
шини олдиндан билмайди. Масалан, машхур Роршахнинг «сиё,\ 
доглари* тсстн, ёки TAT (ю м агик агшерцепшюн тсст), тугалла::- 
■ , ' Л ! Г ' Г ’ : ! а р  УЛ\\)У: ' Л Г С Г Л ' ф Л ' 1 11; ; J>.:;: м и  111 11 ; ü  , s i i  i 

иккинчи бир нарсанинг мо\ияти аникланади. S'uia ш ищ а 
кашф этилган «сиё^ допгари» ва уларга ь;араб текширилувчшшнг 
нималарни эслаётганлиги, допгар нималарга ухшаётганлигига 
к;араб, унинг шахе сифатидапг йуналишлари, х;аётий тамойилла- 
ри, к;адриятларига муносабати, ишни бажариш пайтидаги эмоци- 
онал \олатлари аникланади. Бу тсстлар >:;уда iioGG, ь;имматли, 
лекин уни фак,ат профессионал психологпша к^ллаши ва нати- 
жаларпи мо,\ирона та\лил ^шиши талаб вдшшади.

П сихологии эксперимент

\ Эксперпментшшг мо^ияти шундаки, айнан шу пул билан 
бир омилнинг таъсири иккинчи бир омил таъсирини таъ- 
минлаши ёки \одисанинг руй беришига олиб келганлиги ис- 
ботланади. Яъни, эксперимент психик >;одисаларшшг сабаб- 
лари ни аник,лаш ва илмий фаразларни исбот килишга ёрдам 
беради. Масалан, укувчиларнинг узлаштириш даражалари к;ан- 
дай омилларга боглик;, деган савол пайдо булса ва бундай
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омиллардан бири ук;ув жараёнида тарк;атма материаллардан 
кенг фойдаланиш лозимлиги фикри тахмин килинса, уша 
эксперимент синфида таркатма материаллар ишлатилади, 
иккинчи синов синфда эса эскича ук;итилаверади. Натижа 
маълум муддатдан кейин болаларнинг узлаштириш даража- 
си, дарсга муносабатлари, хотиралари кучи орк;али тахлил 
^илинади. Мана шунга ухшаш жараёнлар ва синовлар экспе­
римент дейилади ва хаётда ва психологик амалиётда куплаб 
мураккаб экспериментлар ан и к  дастурлар асосида утказила- 
ди, янгиликлар очилади. )

Хар кандай эксперимент учун одатда атайлаб шундай сунъий 
бир вазият шакллантириладики, айнан шу вазиятда тад^и- 
Котчини к;изик;тираётган психик жараён ёки ходиса ажратила- 
ди, урганилади, таъсир курсатилади ва бахоланади. Агар та- 
биий эксперимент уша кизик^гираётган феномен текширилув- 
чи учун табиий хисобланган шароитларда (масалан, мехнат 
жараёнида, каникулда, ёзги лагерда, лицей аудиториясида ва 
шунга ухшаш) максадли таш кил этилиб, урганилса, лабора­
тория эксперимента махсус жойларда, махсус асбоб-ускуна- 
лар воситасида атайлаб Урганилади. Масалан, диккатингизнинг 
хусусиятларини билиш керак булса, психология лаборатория- 
сида махсус тахистоскоп деб аталган мослама ёрдамида ёки 
«Ландолт халк;ачалари» деб номланган ^садваллар ёрдамида 
урганиш м ум кин булади. Хатгоки, ижтимоий муносабатлар бо- 
расида \ам  Узаро хамжихатлик, лидерлик ва конформлилик 
Ходисаларини тскшириш учун гуру^ий интеграторлар ва гомео­
стат деб номланувчи мосламалар яратилган ва улар ёрдамида 
гурухдаги турли хил ходисалар улчанган.

Эксперимент Утказишнинг асосий шартларидан бири текши- 
рилаётган объектда эксперимент хамда назорат гурухларининг 
булишидир. Тадк^котчининг тахмини асосида биринчи гурухда у 
ёки бу Улчовлар, текширишлар, шарт-шароитлар киритилса, на­
зорат гурухи уша янгшшклар ва сунъий киритилган омиллар таъ- 
сиридан холи цилинади. Эксперимент сунгкда натижалар иккала 
гурух мисолида таккосланиб, керакли хулосалар чикарилади. Од- 
дий к^илиб айтилса, агар маош мехнат мотивацияларидан бири 
деб, унинг таъсирини урганиш керак булса, экспериментал гурух 
аъзоларига маошлар купайтириб берилади, назорат гурухи эса 
эски маошда колдирилади. Иккала гурух аъзоларининг эса кун-
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далик иш самаралари, ишга муносабати, ишлаб чик;аришдаги мах* 
сулдорлик махсус мезонлар асосида так^ослаб чикдлади. Демак, 
эксперимент учун махсус шароитлар ва натижаларни тугри тах- 
лил килиш учун профессионал психологлар керак.

М оделлаш тирш л

Т Кузатиш, сурок, эксперимент ёки бошкр усуллар ёрдамида 
урганилаётган ходисанингтуб мохияти очилмаган шароитларда 
моделлаштириш-усули кулланилади. Бунда уша ходисанинг уму- 
мии хоссаси ёки асосий парамеггрлари моделлаштирилиб, уша модел 
асосида тадкикотчини к^зикл'ирган жихат урганилади ва хулоса- 
лар чик;арилади.

Моделлар техник, мантик?ш, математик ёки кибернетик були- 
ши мумгаш. Математик модел асосида урганилпш ходисага маш- 
ХУР тадк^щотчилар Вебер-Фехнерларшшг сезшрликнинг купи ва 
юкрри чегарасшш аник^ашга каратилган математик формуласи 
ва шу асосда тупланган маълумотлар тахлилини мисол килиш 
мумкин.1Мантикий моделлар ёрдамида купинча инсон акли ва 
тпфаккур" ;::?.раё!и:арн ся комуштарнн:! 1:111

логиясшш ЭХМдаги математик программалаштириш тамойилла- 
рига мослаштириш назарда тутилади. Хозир купгина мураккаб 
шахе хусусиятлари хам дастурлаштирилган булиб, улар алгоритм- 
лар асосда киск;а фурсатда купгина сифатларни куплаб параметр- 
лар нук^гаи назаридан хисоблаб, натижаларни умумлаштиришга 
имкон бермокда. Купинча математик уиинлар голси одамлар урта- 
сидаш узаро муносабатлар сохаспни урганишда хам кУллашш- 
мокда. Маълум булишича, одамнинг фикрлаш операциялари би- 
лан ЭХМларнинг ишлаш тамойиллари уртасида маълум уйтун- 
лик бор экан, бу эса мураккаб психик жараёнларни моделлаш- 
тириш оркали инсон аклу-заковати чегарасини янада кенгайти- 
риш истикболини беради.

Умуман психологиянинг ва унингхар бир алохида тармок^ари- 
нинг узига хос методлари бор. Улар ижгимоий хулк ва алохида 
индивид ички дунёсини комплекс тарзда урганиш имконини бера- 
ди. Гап шундаки, уларни уз вак^ида ва профессионал тарзда куллай 
билиш ва олинган натижалардан тугри хулосалар чикрра олищдир.

30



Психологаянинг татбикрй ва амалий со^алари

( Хозирги замон илм-фанининг кадри ва ахамияти унинг нс- 
чоели амалиёгга кириб бориб, татбиций салохияти ортиб бориши 
билан бахоланади. Психологаянинг охирги йиллардаги тараккиё- 
ти хам айнан ана шу мезон талабларига жав об бериши билан 
характерланади.

Амалий хамда татбикий психология сохаларининг Узига хос 
жихатлари аввало шундан иборатки, улар жамиятнинг бевосита 
бугунги кундаги талаблари ва буюргмаларига кура иш юритади. 
Жамиятимизда эса психологик билимларни бевосита амалиёгга 
татбик этишга эхтаёж катта. Биргина Узбекистонда кадрлар тай- 
ёрлашнинг миллий дастурини оладиган булсак, унинг бажарили- 
ши ва муваффакиятли амалга оширилиши учун психологаянинг 
аралашуви зарур. Жойларда ташкил этилган Ташхис марказлари- 
да фаолият курсатаётган мутахассислар укувчилардаги ривожла- 
ннш тенденциялари, ак/шй усищ омиллари ва икгидорига караб 
таълим-тарбияни ташкил этишлари учун катор диагностик тад- 
бирларни утказишлари зарурки, бу тадбирлар охир-о^ибат реал 
самара бериши лозим. /
. Таъкидлаш зарурки, татбиций психологиядаги «самара»ни 

улчаш мезонлари билан назарий психологиядаги самара тушунча- 
лари бироз фарк килади. Яъни, бу ерда бевосита буюртманинг 
бажарилиши сифатига буюртмачининг узи бахо беради. Шунинг 
учун хам амалий психологаянинг алохидатармога булмиш соци- 
ал психология билимларга амалдаги эхгиёжни уч асосий сабаб 
билан тушунтириши мумкин:

а) кичик корхона ски йирик фирмалардан тортиб, токи хукумат 
даражасидаги идоралар хам Уз фаолияти самарадорлигини оши- 
риш учун тобора инсонлар фаолияти ва улардаги захирадан омил- 
корона фойдаланишнинг психологик манбаларини кидириш ло- 
зимлигини тушуниб етмокдалар;

б) профессионал психологларнинг Узи хам Уз ишларидан ке- 
ладиган обру-эътиборнинг амалий сохаларида ишлай олиш крби- 
лиятларига б о т и к  эканлигини тушуниб етмокдалар, яъни, хаёт- 
да бевосита самараси куринмайдиган назариянинг бугун \еч ким- 
га кераги булмай к°лди;

31



в) амалиётда ишлаётган бошка со\а вакиллари агар пси­
хологик тайёргарликдан утган булсалар, ишни ташкил кдлишга 
укувлари яхширок ва ишлари унумлирок булишини тушуниб ет- 
мокдалар. Шунинг учун х;ам куплаб янш  турдаги марказ ва фир- 
малар, кушма корхоналарда амалиётчи психсшоглар ишламокдалар.

Давр талаби шупдай булмовдаки, у ёки бу фаолият со\ала- 
рида одамнинг индивидуал ва типологик хусусиятларини ино- 
батга олиб иш ташкил этилса, самараси яккол кУриниб к;ол- 
ганлигини махсус психологик билимга эга булмаган ходимлар 
ёки рах;барлар тушуниб етмовдалар. Шу сабаб бугун икгидорли 
ра^барлар ва уз устида муттасил ишлаб, уз иш жойида Самара- 
ли ишлашни хо^лаганлар иш столида Карнеги, Майер, Выгот­
ский каби йирик амалиётчи психологларнингасарларини куриш 
мумкии. Бу китобларда одамлар билан самарали ишлаш сирла- 
ри, уз и^гидорини устириш усуллари оммабоп тарзда ёзилган. 
Охирги йилларда Карнегилар китобига ухшаш амалий китоб- 
лар сони купайиб кетди. Мамлакатимизда х;ам янгича гоялар 
таргп боти , м иллии истицлол ма(}жураси там ойиллапш ш  кснг
; 'чХНаТГМП ГГГ;» г 1 :::> \*:<ч 'I Л-'П'М» г!:»:! Г'Г.-
лардан фойдаланпш, оммабоп ук^имишли асарлар сзши техно- 
логиялари баён этилган манбалар купаймокда. Китобшунослар, 
ёзувчи ва олимлар олдига куйилган асосий талаб ^ам халк;онги 
ва ру^иятига тез таъсир килишга к;одир тушунарли асарлар ёзиш- 
дпн иборат. Бу эса психологиями билйшни, воизлик саиъатп- 
дан ба,\раманд булишни, аудиториянинг шктимоий психоло- 
гик хусусиятлари, вербал-новербал таъсирнинг психологик 
кридаларини билишни та^озо этади.

Амалий психологияш ш г асосий йуналшплари

( Саиоат ва ишлаб чицариш со^аси. Саноат ва ма^сулотлар иш- 
лаб чи^ариш со^асида татбик;ий ишлар биринчи навбатда аник 
бир ташкилотда кадрлар захирасшш тугри ва окилона ташкнл- 
лаищан тортиб, ходимлар иш шароитлари ва ме^иат унумдорли- 
гига таъсир этувчи омиллар комплсксини илмий равишда урга- 
ниб, ^аётда натижа олишга царатилган харакатлар мажмуидир.

32



Хозирги бозор муносабатлари шароитида ушбу йуналишдаги тат- 
бик;ий ишларнинг икки со^асини ажратиш мумкин:

• маркетинг хизматлари ¿г
• ходимлар (персонал) билан ишлаш. ¡
Биринчиси энг замонавий ва му\им иш булиб, бу ерда пси- 

хологнинг вазифаси «Нимани?» ва «Ким?» харид килиб олишга 
э\гиёжи борлигини урганишга кумаклашишдир. Чунки, талаб 
билан эх^исж бевосита шахсга ва унинг психологик муносабатла­
ри тизимига апокадор категориялар булиб, бозор ва ракрбат ша­
роитида корхона ёки ташкилотларнинг самарали ишлаб кетиши 
энг аввало харидоргир товар мах;сулотларни ажратиб, уларнинг 
одамлар талаб-э^шёжига к;аичалик мослипши аник;таушл к^лиш- 
дан бошланади. Маркетинг муносабатларн аслида одамлар уртаси- 
даги соф психологик муносабатлар булиб, унинг нешзида одам­
лар Уртасидаги жонли мулокрт урната олиш, таъб ва диДлар тар- 
бияси ётади. Шунингучун биз бугун одамларда тугри маркетинг 
тафаккурини шакллантириш воситаларини кидиришимиз вата- 
лаб-таклиф муносабатларини pean ишлаб чшуфиш имкониятла- 
ри билан мувофигугаштиришда инсон психологияси хусусиятла- 
рини инобатга олиб ишлашга урганшнимиз керак. Масалан, шун- 
дай «Case Study»HH олайлик: Психологияни к;андай кдпиб сотиш 
мумкин (яъни, психологик маълумотлар ва билимларни)? Биз 
аник; вп тугри жавоблар олишимиз керак булган саволлар куйи- 
дагилар булади:

Нима сотнлади? — Тест натнжалари;
Нима учун? — имкон к^щириб пул ишлаш, уз имкониятларини 

текшириш, шахеий иш очиш;
Ким? — фирма ёки аник; бир кишилар;
Нима? — хилма-хил тестлар батареяси;
Кимга ? — турли касб эгалари, Укувчиларга, ходимларга;
Каерда? 1\ачои? — зарурат булган *ар крндай жойда;
К^аидан кдгшб? — минимал вак^ сарфлаб, тез ва соз;
К^шча? — тест Угказувчиларнинг сони ва имкониятига караб;
Ким билап? — шу фирма ходимлари билан.
Дсмак, маркетинг хизматида жавоб берилиши зарур булган 

саволлардан курйниб турибдики, ^ар бир саволга бериладиган 
жавобнинг оркасида аник бир одамлар, уларнинг цобилиятлари, 
манфаатлари ва иш унуми ётади. Шунинг учун бу со\ада психо­
логик хизмат зарур.
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Иккинчи со^а — кадрлар ва улар билан бевосита ишлаш 
со*аси. Бу кадрларни ишга жалб этищца билиш зарур булган крби- 
лиягглар ва шахсий фазилатлардан тортиб, уларни тугри йуналти- 
риш, уз жойига куйиш, ташкилот доирасида гуру^ларни шакл- 
лантириш, ходимларга маълумотларни вакпща етказиш билан 
боглик; кадрлар сиёсапти алиб боршпга алозддор хизматдир. Пси­
холог бу Уринда асосан масла^атчи (консултант) ва эксперт си- 
фатида рол уйнайди.

Спёсат со^асидаш психология.* бир давр уз кишилари 
онгида беихтиёр сиёсий онпш шакллантиради ва одамлар унинг 
тамойилларига буйсунадилар. Сиёсат борасидаги психолотк ма- 
салаларга психолог аралашувншшг зарурати хчар доим булмаса- 
да, айрим пайтларда — йирик исло^отлар бошланиши арафасида, 
сайлов олди кампанияларда, янги сиёсий лидерларнинг хал*;то- 
монидан кабул адшшиши жараёнлари, купчшшк аудиторияга 
зарур маълумотларни етказиш, юктимоий установкаларни узгар- 
тириш, сиёсий арбоблар имиджини омма онгига сингдириш пайт- 
ларида психологик таъсир воситаларидан 5фиили фойдаланиш, 
:.:асла:;ятлар бериш  г?. айрим  гуруулор эъ г\п :рт т  тг,т>спр зтипгда

Cü/ û/i,u J i LLî  » W i 1 «-4. i 1 1 i W j A./w'O-’ Á i i LLi i i 1 : i . t 1 I ti ,VU'̂  ~
^атлари булиб, унга хуйидагилар киради:

а) сиёсатда психолог аралашуви купчилик оммага бевосита 
алок;адор булмайди;

б) зарурат тугилганда, психолог шундай тез ва ишончли 
улчайдигап мстодпкалг«р::п ишлатадитз:, улгфнннгнптижплпри сир 
сакданиб, уша буюртмачи-сиёсатчшшнгталабига кура изланиш- 
лар олиб борилади;

в) психолог *ар бир сиёсатчи учуй шуидай ишончли шахе 
булиши лозимки, ундан одамларнинг кайфиятлари, реакцияла- 
ри, хис-кечипмалари хусусида аник; маълумотлар суралади;

г) узига хос кийинчилик шундан иборатки, жамоатчгошк 
психолог к^ёфасида купинча лидернинг бевосита «одамини» 
куришга мойил булиб, лидернинг узи *ам баъзан ута профессио­
нал психсшогдан ^адиксираб к;олиши мумкин.

Шунингучун юк;орида таъкидлаганимиздек, зарур пайтларда 
сиёсий арбоблар психолог хизматига мурожаат кдлишлари ва ун­
дан асосан бирор жиддий ижтимоий лойихаларни кабул к;илиш
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жараёнида ёрдам беришини сураши мумкин. Бунинг учун психо- 
логдан жамоатчилик фикрини психологик тахлил килиб бериш, 
ва шу асосда фукароларнинг установкалари ва кайфиятларига 
ижобий таъсир кУрсатувчи омилларни биргаликда ажратиш вази- 
'фасини хал кдпишлари мумкин. Сайлов олди кампанияларда эса, 
психологнинг асосий вазифаси одамларнинг кайфиятини Урган- 
ган холла даъвогар имиджини шакплантиришга, одамларга ёкги- 
ришга сабаб буладиган шахсий фазилатлар алгоритаини тузиш, 
омма олдига чикишга психологик тайёрлаш, ракибларнинг бахс- 
лашиш маданияти ва этикаси борасида психолошк йул-йуриква 
усуллар борасида маълумотлар алмашиниш керак булади.

Узбеки стон шароитида сиёсий психолопшшнг узи жуда заиф 
ривожланган тармок булгани сабабли хам уни ривожланган дав- 
латлар тажрибасига таянган холда ривожлантириш давр талабла- 
ридан биридир.

Оила ва никох борасидаги татбикрй ишлар: Узбекистонда энди 
шаклланаётган, лекин назарий нук^аи назардан маълум анъана- 
ларга эга булган сохадир. 1998 йилнинг Президентимиз томони- 
дан «Оила йили» деб эълон килиниши жойларда психологик 
хизмат учо^ларининг пайдо булишига, пойтахтда Республика 
«Оила» илмий-амалий Маркази ва унингминтакаларда булимла- 
ри очилишига, улар оркдпи жойларда психологик хизматни таш- 
кил этишга туртки будццШсихалог бу-ерларда ёшлардаги оила ва 
никох борасидаги тасаввурларнинг тутри шаклланишидан тор- 
тиб, токи муаммоли, хатгоки, ажрим булган оила аъзоларига 
психологик маслахатпар бериш, «ишонч телефонлари» орк^ли мас- 
лахатлар уюштиришни уз зиммасига сшади. Хозирги кунга келиб, 
Хукуматнинг, шахсан Президент И. Каримовнинг оила, оналик 
ва болаликии мухофаза килиш борасидаги саъй-харакатлари, оила- 
шунослар мактабинингташкил булганлиги айнан оила психоло- 
пшсининг энгтатбикий ва амалий сохага айланишига сабаб булди. 
Республика мик;ёсида утказилаётган тадкиксгглар натижасида ни- 
кохнинг мустахкам булишига олиб келадиган ижтимоий психо­
логик, маънавий омиллар урганилди, улар асосвда жойларда уз- 
узини бошкариш органлари хамда хотин-хизлар фаоллари оркали 
уларнинг натажаларини турмушга жорий килиш ишлари анча та- 
комиллашди. Бундан ташкари, «оила-махалла» тизимида миллий 
истиклол гояларини ёшлар тарбияси жараёнига сингдириш кон-
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цепцияси ишлаб чикилди ва бу борадаги илмий-амалий ишлар 
жадал давом этшрилмокда.

у Маорнф со^асвдаги амалий ишлар бошк;а со^аларга нисбатан 
анчагина яхши тажрибага эга. Айникра, Узбеки стонда кадрлар таи- 
ёрлашнинг миллий дастури кабул киЛингандан сунгташкил килин- 
ган янги турдаги таълим муассасалари - академик лицейлар ва 
касб->унар коллегларига бир иечтадан психологлар штат» кирн- 
тилган ва улар айнан татбикий муаммолар — боланинг укув жа- 
раёнига психологик жи^атдан тайёрлигини диагностика к;илиш- 
даи тортиб, профессионал ва касб майоратный ривожлантириш- 
гача булган барча муаммоларни >;ал цилишга «аралашади».'

\ С Л Д 5 : :: : :  е г г л т  па 1;опунга зид \аракат
Килганларни психологик реабилитации килнш муаммоси \ам х;ар 
доим >;ам психолог аралашувини тал а б };илиб келган. Чунки жи- 
ноятчи скн ху^угбузлр шахе у:$-узплан шаклланиб ь;олмамдп, 
уни шакллантирувчи омиллар, моппшар ва болаки кчайтатарСшя- 
лаш ва реабслитация масалалари ихлгмоий психологик жараён- 
лар мо^нятини бплиш ва уларга фаол таюгр курелтишталаб кил ад; i.
I II  v i  i и i п  \ч  i \ ' i j v ■. ‘ ; w  ч * t м - i i' v и и  i * и м í*i 11 п о м v  f > г -><■■»!»11 »i ч'ч / i /ч ч 11 " »* • w ..

урни г.а роли патта буладп. 1
Юкррида эътироф этилган психологиянингтатбикий со- 

х;алари учун умумий нарса шуки, бусо^аларда ишлаганлар аввало 
яхши психодиагност, яъни психология методларини уз урнида 
епмаралн 1:1илатг:п:1:;: б::л:нп;: га ямипгппа психотерапевт ва псп- 
хокоррсктор — яыш, атшкданган муаммо ёки «касаллпгли» туза- 
тувчи мо\ир профессионал булиши кераклигини так;озо этади.

1.Маидур рус психологи Галина Андрееванингфикрларини 
бироз узгартириб шуни айтиш мумкинки, «психологияга буюрт- 
мани жамиятнинг узи беради». Бугун амалий психологлар учун 
жамиятшшг буюртмалари ни^оятда куп. Улар ясосан жамиятни 
барк;арорлаштириш ва демократикжараёнларни янада эркинлаш- 
тиришга хизмат к?шувчи буюртмалар булиб, уларни муваффак^и- 
яти купрок психолог кадрлар ва улар бнлан \амкорлпкда ишлов- 
чи буюртмачи-ташкилот ва муассасаларнинг ходимларига, давр 
билан ^амнафас ишлай олиш кобилиятларига бевосита б о т и к  
Узбекнстонда кадрлар тайёрлаш миллий дастуринингамалдаги му-
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ваффакияти айнан шу жамиятнннг талаб ватаклифлари бажари- 
лиши билан уйрун, бу ишларнинг самарали амалга оишрилиши 
учун концегпуал кафолатдир.
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ПСИХОЛОГИЯДА ШАХС ВА ЖАМИЯТ 
МУАММОЛАРК

Шахе пиптшопн таъспрлар ма^сулп спфатпда

«Шахе» тушунчаси психологияда энг куп куллашшаднган ту- 
шунчалар снрасига киради. Психология урганадиган барча фено- 
менлар аннан шутушунча атрофида к;айд этилади. Инсон ру^ий 
олами цонуниятлари билан кизиккан \ар  к.нндай олим ёки тад- 
к^кртчи хам шахенинг ижтимоийлиги на айнан жамият билан 
булган алокаси масаласини четлаб угол маган.

Ш 1ПП/ пгтг»У»1г»о 'ГО'Г пло»т1/11 лЦлтг» _ Л01/пп?|^ ||ц  1иЬ1ч/|Д;(иш , V'! хишчу ^и!уиш
зог» тушунчасинн узила ифода этуичи жонзотнинг найдо булга-
1ГПГМ т<-\\'мщ Г'п: »тттт|г» I г т > г< г̂ т > г\мгцпгч» гт'иг-ч'тм < тогл̂ гтп гг-
эътироф этишларича, 16 минг аллод алмашган эмиш. Ч. ДарБин 
таъбири билан айтганда, табиий танланиш жараёнида ер юзида 
сак^ганиб к;олгаи минглаб миллатва элатларнинг кейинги даврда- 
ги тараккк?1ёти купрок; биологик омиллардан кура, ижтимоий- 
социал омиллар таъсирида рун бермокда. Шуиинг учун х;ам *ар 
бнр иидивидни ёки шахени урганиш масаласи унинг беьосита 
ижтимоий му^ити ва унинг ижтимоий нормалари доирасида урга- 
нишни та^озо этади.

Социал ёки ижтимоий му\ит — бу иисошшнг анш;ма*;сад- 
лар ва режалар асосида фаолият курсатадиган дунёсидир. Мазму- 
нан *ар бир инсоннинг шу ижтимоий олам билан алок;аси унинг 
лнсонияттажрибаси, маданияти ва кабул килинган, тан олинган 
ижтимоий хулк; нормалари доирасидаги ^аракатларида намоён 
булади.

Демак, \ар  бир шахенинг феъл-атворида атрофдаги дуст-ёр- 
лари, оиласи, тарихий замон, давр, давлат тузуми ва уша жами- 
ятдаги сиёсат, икгисодиёт ва мафкуранинг таъсири булиб, бу 
таъсир унинг яхлит дунёкараши, фикрлаш тарзи, тафаккурида уз 
аксини топади. Бундай таъсирларнинг икки хили фар^панади:
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• мокро босцичдаги таъсирлар, яъни кенг маънодаги юктимо- 
ий-маънавий, сиёсий хамда шдгисодий мухит таъсирлари;

• микро босцичдаги таъсирлар, ски одамни бевосита Ураб 
турган мухитдаги ижгимоий мул окот ва муомаладан таъсирла- 
ниши. Бошкача килиб айтганда, бундай таъсирларни шахе бе­
восита о ила мухити, таълим муассасалари, махалла-куй, мех- 
нат жамоасидаги хамда дустлари даврасидаги мулокотлардан 
олади.

Бир карашда иккинчи боскич таъсирларигина шахенинг ин- 
сений киёфаси хамда феьл-атверини белгилайдигаадай туюлади. 
Чунки, халкимизда «куш уясида курганини килади» деган накл 
Хам бор, айникса, бизнинг Узбскчилигимизда одамнинг туга- 
либ Усган оиласи, махалласи, кимнинг авлоди-ю, кимнинг зур- 
риёди эканлиги, таълим олган даргохига катга эътибор берила- 
ди. КУпинча халкаа «хошш олма, кУшни ол» деган макол хам 
ишлатиладики, бу хам фарзандлар камоли ва оиланинг тинчли- 
гида ён-атрофнинг ахамиятига ишорадир. Лекин макро боскич- 
даги таъсирларнинг ахамиятини камситиш хам тугри булмайди. 
Масалан, шуролар тузуми жамият аъзоларини муте, манкурт, 
ихлоссиз, тобе, маълум бир маънода имонсиз булиб колишига 
сабабчи булди. Чунки, бунга асосан уша мухитдаги носоглом 
эътикодлар, гайриинсоний ташвикотлар, инсон кадрини, унинг 
мехнатини ерга урувчи икгисодий сиёсат (хамма бир хил тур- 
муш тарзига эга булиши, «ишламаса хам тишлайвериш»), ком- 
мунистик мафкура сабаб булди. Тарихдан шу нарса маълумки, 
кайси давлат ва жамият тарихида боскинчилик сиёсати юрги- 
зилган булса, Уша л^мият одамлари психологиясида тобелик, 
диёнатсизлик, ихлоссизлик устун булаверган.

Мустакиллик психологияси шундайки, унда хар бир шахе 
Узининг эркин мехнати билан Узи ва узгалар манфаати хакдда 
бирдай кайгуради, чунки хар бир шахе фидокорона мехнат кил- 
маса, тинимсиз изланмаса, на узининг, на якинларининг, бош- 
Капарнинг «косаеи окармайди», «бири икки булмайди*. Шунинг 
учун хам иетиклол йилларида Узбеки стон фукароларининг пси­
хологиясида, уларнинг кадриятларни идрок килишлари ва кун- 
далик амалларида уз шахеий камолоти, оиласи фаровонлиги, Ба­
тан равнаки учун нима килиш лозимлигини ифодаловчи караш- 
ларидатуб узгаришлар руй бермокда. Бу узгаришларни урганувчи 
психология фани олдида хам катор долзарб вазифалар турибди.
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Психология илмининг намоёндалари булмиш олимларнинг 
бутун бир авлоди ана шу шахе ва жамият ало^алари тизими- 
да, макро — х;амда микро бос^ичлардаги таъсирларнинг туб 
мо\иятини англаш, унинг ривожланиш и ва камол топиши 
крнуниятларинн изладилар. Фаробий, А.Навоий, Ибн Сино, 
Беруний каби юзлаб Ш арк алломалари хам бу узаро боглик- 
ликнинг фалсафий ва ижтимоий сирларини очишга узлари- 
нинг энг дурдона асарларини баришлаганлар. Барча к;араш- 
ларга умумий булган нарса шу булганки, одамни, унинг мо- 
Хиятини англаш учун аввало унинг шу жамиятда тутган урни 
ва мавкеини билиш зарур. Ш ахсни урганишнинг бирламчи 
мезони \ам  шундан келиб чиккан холда, унинг ижтимоий 
мавцеи, ижтимоий муносабатлар тизимидаги урни билан бел- 
гиланиши керак.

Лекин, шахе билан жамият Уртасидаги узаро алок;алар маса- 
ласида бирданига, бир хил счимга келинмаган. Бу узаро муноса­
батлар асосан икки поляр нуктаи назардан келиб чивдди.

Нативизм йуналишинингтарафдорлари инсонлардаги барча 
хусусиятлэпни тутмл хпратегерга эга, деб эътиросЬ этадилар (Ленц,

1 <-* ТЛ Т-> О ГТ<-л’ т гт 'П ТТ

гуёки «топ-тоза тахтам (tabula rasa), унга хаёт ва ундаги талаблар 
узининг крнуниятларини ёзади иа бола уларга сузсиз буйсунишга 
мамсбур. Бу йуналишнннг асосчиларцдан бири Дж. Локк булиб (1632- 
1704) унинг фикрича, тугма фикрлар ёки гоялар булиши мумкин 
эмас, улар >:о\иш-тилпк гп огрит^ клбтт элементар сезгиларнинг 
ь;айта ишланиши натижаларидир. Х^ётда ана шунга ухшаш турли 
хил сезгилар ва гояларнинг ассоциацияси руй беради.

Г, Лейбниц (1646-1716) Л окка эътироз билдириб, хаёт- 
да умуман тоза, соф досканинг ÿ3H булмайди, хаттоки, энг 
яхши силликланган мармар ю засида хам сезиларли теш ик- 
лар, дунгликлар ёки тугма асоратлар буладики, улар одам- 
нинг ссзиш ва билиш органлари воситасида англаниши мум­
кин. Худди шундай, инсон боласи .\ам тупшишдан муайян 
белгилар, хусусиятлар билан туриладики, уларни биз лаё- 
к;атлар, иктидор, генетик хусусиятлар деб атаймиз. Айнан 
шу тугма белгилар инсон такдирида маълум рол уйнайди, 
лекин етакчи, сезиларли таъсирлар хаётнинг кейинги бос-
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Кичларида, турли ф аолиятларни (уйин, укиш, мехнат ва 
бошк;.) амалга ошириш жараёнида одамдаги сифатларни 
шакллантиради.

Бу иккала йирик йуналиш уртасидаги тортишувларга чек 
к$йиш мак;садида Ф. Галтон катор экспериментал тадк;и- 
к;отлар утказиб, хар бир индивидга хое дифференциал хусу- 
еиятлар мавжудлигини «эгизаклар методи» ёрдамида асос- 
лашга харакат килди. 4-жадвалда Галтон томонидан иреий ва 
орттирилган сифатлар муносабати’юзасидан аникуганган на- 
тижалардан муеик^ага лае^атлилик миеолида келтирилган.

4-жадвал.
Муеик?п1 цобилиятлардаги ирсий хуеусиятлар

Ота-оналар, болалар мусик;ага мойил муснк;ага мойил эмас
Мусик^ага мойил 85% 7 %

Мусицага мойил эмас 25% 58 %

Эгизаклардаги мусикрга мойилликнинг корреляцион курсат- 
гичи хам юкрри булиб (р= 0,7), эгизак булмаганлардан анча фарк 
кдпади (р= 0,3 - 0,4).

Галтондан кейинги тадкдоотларда мусик;ага булган к;оби- 
лиятга она тилининг хуеусияти таъсир кдлиши юмшок;-тонал ёки 
кескин-тонал булмаган тиллар миеолида аник?1анди. Масалан, кес- 
кинрокхисобланган рус тилида гапирувчи болалардаш муеш^ани 
идрок к?шиш юмшок, тонал тилларда сузлашувчи ветнамликлар- 
нинг идрокидан анча паст чиккан.

Лекин юкоридаги фикрлар ва торгаигувларнинг келиб чи- 
к?1ш сабаби тушунарли булиши керак: улар инсоннингасл мохи- 
ятини тушуниш ва унинг хулкини бошк;ариш эхгиёжларидан ке­
либ чикади. Демак, инсон жамият аъзоси сифатида унинг норма- 
ларига буйсунади, унинг кутишларига жавоб беришга харакат 
кдлади ва уз хул^ини унинг талабларига монанд кдлишга инти- 
лади. Шу ну^гаи назардан келиб чиф 1б, шахе феноменига таъ- 
риф бериш мумкин.
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Ш  a x e  — ижтимоий ва шахслараро муносабатларнинг 
махрули, онгли фаолиятнинг субъекты булмиш индивиддир. Шахсга 
тааллукли булган энг мухим тасниф хам унинг жамиятдаги му- 
раккаб ижтимоий муносабатларга бевосита алокадорлик, ижти­
моий фаолиятга нисбатан хам объект, хам субъект булшнликдир.

Шахсгатааллукли булган фазилатлардан энг мухими шуки, у 
шу ташки, ижтимоий таъсирларни уз онги ва идроки билан кабул 
кдитиб (объектни), сунгра шутаъсирларнинг субъекта сифатида 
фаояият курсатади. Одций к?игиб айтганда, инсон боласи илк ёш- 
ликданок; «менинг хаётим», «бизнинг дунё» деган ижтимоий му- 
хитга тушади. Бу мухит уша биз билган ва хар купи хис килади- 
ган сиёсат, ХУКУК, ахлок оламидир. Бу мухит — келишувлар, 
тортишувлар, хамкорликлар, анъаналар, удумлар, турли хил тиллар 
олами булиб, ундаги куплаб коидаларга купчилик мутлоккуши- 
лади, баъзилар кисман кушилади. Бу шундай коидалар ва норма- 
лар оламики, уларга буйсунмасликжамияттомошщан коралана- 
ди, таъкибланади. Шулардан келиб чикадиган хулоса шуки, шахе 
жамиятга нисбатан барча тартиб-крндаларни кабул килувчи субъект

Ш ахе ПуХТ¿iMOiiii хул 2̂ ;га  турли  ку’тлар,
муносабатлар ма^смун таъсир к^шади: сиссий, мафкуравий, икги- 
содий, маънавий, ахлокий ва боищалар. Бу таъсирлар мохиятан 
аслидажамият аъзолари булмиш шахслар уртасидаги узаро муно­
сабатларнинг айрим алохида йуналишларини белгилаб беради.

Шундаи ктглиб, шахе турли ихггпмоий муносабатлар тнзимп 
таъсирида булади ва куплаб ижтимоий ипститутлар (оила, махал- 
ла, укув масканлари, мехнатжамоалари, норасмий ташкилотлар, 
дин, санъат, маданиятва бошк*) билан боглик булади. Масалан, 
шахедаги турли гоялар, фикрлар ва эътикодий дунёкарашлар маф­
куравий муносабатлар тизими таъсирида шаклланиб, улар бево­
сита оила, богча, мактаб ва бошка укув ва тарбия муассасалари 
оркали онгга сингднрилади. Агар бу таъсир унинг эътикоди дара- 
жасида кутарплса, ва унда яна янгидан-янги фикрлар ва гоялар- 
нинг пайдо булиши ва усишига олиб келса, у шахенинг маслаги- 
га айланади хамда у хаёти жараёнида шундай фаолият сохасини 
танлайдики, уз кобилиятлари, малака ва куникмаларини ривож- 
лантира бориб, зиёли сифатида ё Укитувчи, ёки врач, ёки олим, 
кашфиётчи, мухандис булиб, элу-юртига хизмат килади.
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Шахсдаги сомом эътик;од ва мафкуравий 
тасаввурларпинг шакллавшпи

Ш ахсга жамиятнинг таъсири энг аввало унинг маънавий та- 
саввурларида, дунёкарашида, хаётга булган муносабатларида акс 
этади.’Ш у маънода мафкуравий онгнинг мазмуни ва соглом эъти- 
Кодлар хам ижтимоий мухит ва унда Урнашиб кол га н мезонлар 
асосида шаклланади. Мустакдл Узбекистоида киска фурсатларда 
амалга оширилган жамият хаётидаги туб ислохотларни идрок 
Килишлари ва уларга муносабатлар, шубхасиз, фукароларнинг 
янгича карашларида, аникрога, дунёкарашларида намоён булади. 
Ушбу дунёкарашларнинг мазмунини ташкил этувчи илгор гоялар 
яхлит халкманфаатларини ифода этгани сабабли хам улар мил­
лим мафкуранинг мохиятини ташкил этади.

Психологик нукгаи назардан тахпил киладиган булсак, бугун 
жамиятимиз аъзолари онгида шаклланаётган миллий истиклол 
гояларининг генезиси, яъни келиб чикиб, онгга урнашиш жара- 
ёни бир катор ижтимоий психологик холатларни Уз ичига олади.

Ш уни алохида таъкидлаш лозимки, миллий роя ёки прогрес- 
сив-илгор роя маълум тарихий вазиятларда, ижтимоий зарурат- 
дан келиб чикиб пайдо булади. Л екин унинг Узи генетик жихат- 
дан узидан аввал мавжуд булган илгор, улмае рояларга, миллий 
Кадриятларга таянади. М асалан, узбек халки тарихига назар таш- 
лайдиган булсак, халкэътикоди ва тафаккурининг сайкаллашу- 
вига сабаб булган Улмас кацриятлар, халкмаънавиятига тааллук- 
ли нодир мерос булганки, улар бугунги истиклол даврида давлат 
ва жамият курилиши учун маънавий-мафкуравий омил ролини 
Уйнамокда. Ш аркнинг буюк мутафаккирлари Ахмад ал-Ф арго- 
ний, Махмуд аз-Замахшарий, Лбу Наср ал-Ф аробий, Абу Бакр 
Мухаммад ибн Ал-Аббос Ал Хоразмий, Абу Райхон Беруний, 
И бн С ино кабиларнинг илмий мероси, Амир Темурнинг муста- 
Кил давлатчиликка оид крнуниятлари, фикх илмининг асосчила- 
ридан булмиш ал-Маррилоний хидоялари, Имом ал-Бухорийнинг 
Хадисий карашларида баён этилган Улмае гоялар асрлар оша халк 
эътикодининг эгилмаслигининг ёркин мисолидир. Бугунги мус- 
такиллик ва истиклолнинг хар бир куни хам жамият аъзолари 
булмиш шахслар рухияти учун шундай тарихий вазият ва мухит 
ролини уйнамокдаки, буиингтаъсирида янги гоялар пайдо були-
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ши учун Мацсад пайдо булди. Шуни ало^ида эътироф этиш ке- 
ракки, шахсдаги *ар кандай ма^сад *ам янги гояга асос булавер- 
майди. Тсран ма^садга эришиш учун одамда цатьий ишонч були- 
ши керак, ва у ошр-ок^батмаслакка айланади. Ана шундай мае- 
лакнинг инсои к;албига сингиб, унинг юриш-туриши, фикрла- 
ши-ю, тафаккур тарзига айланйши эътицоддир. Бу уринда яна 
бир психологик ^олатни ёритиш лозим, бу *ам булса, эътикод- 
нинг булиши ёки катьий ишончнинг булишини одамнинг узи 
астойдил хотпаши керак. Шахснинг нималарни хо^лаши ёки ни- 
маларга ишониши масаласи соф психологик муаммолар сирасига 
киргани учун *ам миллий истикдол гояларининг шахе дунёк;ара- 
ши мазмунига айланиши жараёнида психологик омиллар кагга 
уриитутади.

М иллпй петш ую л гояларш ш  ш ахе онгпга 
спнгдзрпш  — п ссхолоп::: к уаь ж о спф атпда

Демак, оддий одам, шахе жамиятдаги турли муносабатлар 
таъсирида булар экан, у биринчи навбатда нималарга ишонади? 
Агар б::з сламп:: б:;рзр парсага астомднл ишон1 ирмо.1-;чн булсак, 
у;;;1; ¿мы*.;«;»-) ншо:п”р:'!Ч!.'**!::* агл1''-
мушкул оулади. Ауш, у нималарга ишонади?

Биринчидан, узидаги цизи^иишар, шахеий манфаат ва эъти- 
цодига мос парсаларга жуда тез ишонади. Масалан, ишлаб чик;а- 
ришда ходимни ишонтириш учун унинг оиласи манфаатлари, 
келажак иепщболи ва профессионал усишига алок;адор гаплар 
ор:;алп янги фпкрни баси этиш унда теран кизик?шши тугдиради. 
Агар биз миллий гоянинг мазмуиини ифодаловчи юктимоий сим- 
воллар — сузлар, образлар, нарсалар, ^аракатлар мазмунини уз 
уриида ишлатиб, фикримизни баен этсак, шахсга маъкул ва манзур 
булиши, у бунга ишониши мумкин. Масалан, Президентимиз 
И. Каримов ёшларнинг «Камолот» ижтимоий ^аракати дастури 
хусусида фикр билдириб, бу *аракат айнан ёшлар манфаатига 
хизмат кдпиши ва шунинг учун х;ам улардан сафарбарлик ва та- 
шаббуслар ни>;оятда зарурлигини у^гирдилар. Бу фикрлар дарха- 
!^к;ат, келажакка интилган, эркинлик ва идеал талаб булган ёш­
ларнинг ташаббускорлик сифатларини ривожлантирди. Ташкил 
булган янги ижтимоий харакат дастури айнан исти^лол йиллари-
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да пайдо булгани ва истиклол фарзандлари манфаатига тула мос 
келганлиги учун хам уни мииглаб ёшлар куллаб-кувватладнлар. 
Мустакиллик йилларида халк онгида ва ушшг тилак-истаклари 
мазмуннда пайдо булган барча фикрлар — халк фаровонлиги, 
юртнинг озод ва обод булиши, миллатлараро тотувлик, Ватан- 
нинг ягоналиги роялари ваулариингяхлитжамияттараккиётнга 
ижобий таъсири юкоридаги конуниятдан келиб чикали.

Иккинчидан, янги гоялар нафакат шахе ёки нжтнмоий гу- 
рухпар томонидан у ёки бу тарзда идрок этилиши, яъни, эшити- 
лиши, кУрилиши, хис кчлиниши лозим, балки улар ха.щ^а ту- 
шунарли булиши керак. Демак, миллий истиклол гояларшш ифо- 
даловчи барча тушунчалар оддий, ихчам, категориал булиши ке­
рак. Масалан, «Баркамол авлод*, «С отом  авлод», «Ватан ягона- 
днр», «Узбеки стоннннг келажаги буток» каби гоялар хар бир ин- 
сон учун тушунарли ва узини хурмат калган хар бир шахе учун 
манфаатлпдир.

Учинчидан, илгор гоялар ва янгича дунёкарашнинг бирдани- 
га купчилик онгига, айникеа, ёшлар онгига сингмаелигининг 
айрим еабаблари хам бор. Психолопища бола тарак^нётининг айни 
17-18 ёшларида кузатиладигаи «мафкуравий инкироз* булади. 
Бунинг мо.\иятп шундаки, айии шудлврдл успиринла турли шахеий 
муаммолар бирдан купайиб кетади: дустга эга булиш, севиш- 
севилиш, каебтаилаш, Укишга кирши, никох муаммолари, кат- 
таларнинг талаблари ва хакозо. Бу муаммолар гуёки ёшларнинг 
жамиятда рун бераётган ижтимоий-снёсий муаммолардан онпши 
чалштаётгандай булади. Лекип аслида айнан Успиринликка хос 
булган психология мавжудки, улар уз келажап! турриеида куп 
Кайрурадн, эртага ким булиши, кандай шароитда яшаши ва ижод 
килиши, яшаётган ХУДУДИ — Ватани такдири, албагга, кизикги- 
ради. Шунинг учун хам ёшларга хос булган максимализм ва 
юкорида санаб утилган шахеий муаммолар атрофида пайдо була- 
диган индивидуализм уртасида карама-каршилик пайдо булади. 
Бу инкирозий холат бизнинг шароитимизда купрок юрт ва жа- 
мият равнакидан манфаатдорлик хисобнга хал килинмоеда. Шу­
нинг учун хам ёшлар билан буладиган юзма-юз учрашувлар, му- 
локотларда шахеий манфаатларнинг жамият манфаатларига бор- 
ликлиги, Ватан равнаки ва тинчлик-тотувликдан нафакат ёшлар 
манфаатдор, балки улар ана шу жараёнларнинг фаол иипирокчи- 
си эканлиги гояси уртага ташланади.
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Ижтимоий психодогияда яна бир урганиладиган жараён бор- 
ки, бу — конформизм ходисасидир. Бу ходиса бевосита ёшлик 
даврида купрок намоён булади. Конформизмнинг маьноси—Узга- 
лар борлигидан, уларнинг хулц-атворидан таъсирланиш булиб, 
ёшлар канчалик уз ига хосликка интилмаеинлар, барибир бир ях- 
лит ижтимоий |^таам сифатида бир-бирларига таквдд киладилар. 
Бу хам сотом гояларнинг Узаро мулокотлар жараёнида таркали- 
ши ва онгга сингиши учун замин хисобланади. Хаттоки, айрим 
ёшларда кузатиладиган ижтимоий радция, яъни, фикрлашларда, 
Харакатларда ажралиб туришга интилиш — аелида уша таклид- 
чанлик, конформизмнинг бир куринишидир. Шубоисхам Сене­
ка конформизм ва одамлардаги тактащчанликци «хсуда осонликча 
купчиликнинг амрига буйсунишдир> деб таьрифлаган эди. Бу жа- 
раённинг руй булишига сабабчиясосий омиллар эса Уша ижгимо- 
ий мухит ва ундаги обрули шахснинг инсоний хусусиятларидир. 
Шунинг учун хам биз нималарга ишонамиз ва кимларга эргаша- 
миз, деган масала бугунги кунда амалий ахамиятга моликдир.

Б::з гли ггп щ 'лъ  пшонаглпг;

П сихологии  бис нималарга пшона^.пгз деган масала, купин- 
ча биз кимлар таъсирига тезрок бериламиз, деган саволнинг ечи- 
мига боптик булиб кол ад и.

A) Биз аввало узнмнзга таниш иарсапарга ишонамиз. Яъни, 
одатга айланиб цолган ишлар, самимий тусда айтилган гап ва 
холис амалларга нисбатан одамда ишонч булади. Рояшш таропида 
бу нарса купро;; кулогимиз урганиб кчолган мурожаатлар ва уги г- 
ларгатез куникишимиз, уларга нисбаханташзщ хиссшп п ir булмас- 
лигида ифодаланади. Масалан, нурошш огахошпшгхаёпщан олин- 
ган угатлар Taiyiim учун жуда кулаидир.

Б) Кдлбимизда бевосита %иссиёт уйютадиган нарсалар, яцин 
Угмишимизда булиб угган ёкимли хает кечинмаларига богланган 
маълумотлар хам бизда яхши таассурот уйготади. Агар Уша хоти- 
ралар салбий асорат колдирган булса, аксинча, уларга боглик 
маълумотлар одам томонидан кабул килинмайди.

B) Иккиланиш ва хавотирлик хнссини уйготувчи маълумот- 
лар домига тушиб колган инсоннинг бирор нарсага ишониши 
жуда кийин булади. Масалан, агар биз Узимизнинг жамиятдаги
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урнимиз ва мавк^имизга ишонмасак, хаётда уз урнимизни то- 
полмаганлигимиздан хавотирланиб яшасак, турли хил узгатаъ- 
сирлар бизни уз домига тортишй мумкин. Шунинг учун хам да- 
дил айтилган гап, узшш эркин ва табиий тутган шахе угшплари 
бизда кучлирок, ишонч хосил кдлади. Мафкуравий таршбот жа- 
раёнида хам воизнинг эркин ва дадиллиги тингловчилар эътибо- 
ри ва мехрини тортади.

Г) Биз обрули-авторитетли шахслар фикрларига ишонамиз. 
Демак, хал^ичидан чикиб, Уз мехнати, фидоийлиги ва дадилли­
ги билан обру к;озонган инсонларнинг таъсир кучи бошкдларни- 
кидан ортик; булади. Махалла оксокрли обрУли инсон булса, унинг 
нафак;ат нутк; воситасида айтган угитлари, балки хар бир хатти- 
Харакати хам ёшлар учун Урнак булади.

Демак, мафкуравий тарбияда ишонтаришнинг роли катга. Узга- 
ларни ишонтора олиш ёки с о е п о м  фикрлар билан инсон к;албида 
ташаббусни уйгота олиш унинг кучини ун чандон оширади. Иж- 
тимоий психологик маънодаги ишонтиришнинг мохияти шунда- 
ки, бунда бир шахе ёки гурухонгига бошк;а томондан онгли ёки 
онгсиз, макрадли ёки ма^садсиз таъсир курсатилади. Таъсирни 
к,абул килувчи шахе бу таъсирга «ишонгани учун» хам унинг 
мазмунини танкдцеиз, тахлилсиз кабул кдпади. Бужараён суг­
гестия деб аталиб, бундаги таъсирнинг самарадорлиги таъсир курса- 
тувчи суггерентнинг тайёргарлик даражаей, обруси, шахеий ху- 
сусиятлари, иш услубига бевосита борлик; булади. Шу боис хам 
таълим муассасаларида ишлайдиган тарбиячилар, укдетувчилар, 
профессорлар шахеига, уларнинг одамлар билан ишлай олиш коби- 
лиятларига катга эътибор каратлади.

Мпллий истик^ол рояларининг мазмунини халк онгига 
етказишда хам ма^садли, онгли суггестия жараёни руй бе- 
ради. Чунки миллий истиклол рояларининг том маънодаги 
мохиятини тушуниш — шахенинг уз манфаатига алокдцор 
булган ижтимоий объектлар хамда жараёнларни англамори 
ва шу йуналишда фидоийларча уз имкониятлари ва икти- 
дорини сафарбар этмоги лозимлиги демакдир. Мамлакати- 
миздаги хар бир ёшнинг жинси, миллати, элати ва ёшидан 
катъий назар, ук;иши, касб-хунар эгаллаши ва халол мех- 
нат килиши, уз бахтли ва фаровон, мустахкам оиласига эга 
булиши учун яратилаётган имкониятлар улардаги онгли са-
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фарбарлик, юрт. хаяк учун садокатпи, олижаноб инсонлар 
булиб етишишни таъминлайди Миллий иетик/юл юяларининг 
асосий гушунчаларидан бирж \ам \ар гомонпама оаркамол ва сo;t- 
лом дунёкарашли авлодни тарбиялаш гоясидир Бундан хам жа- 
мият, хам унинг >;ар бир ало\ида фукароси тенг манфаатдордир
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Ш а х с и п п г  л:аг,:пятдагп т г г т м :о я и  м ас м ч ч  
И ж тп м о и и  и орм ал ар , саш ахпялар са  ш ахе

Ижтимоий норма — шахе \аетида шундай категориям, у 
жамиятнинг уз аъзопари хулк-атворига, к^тчипи'кломоиидан эъти- 
роф этилган ^аракатларга нисбатан галаблаоидир Млс-зпзн, узбек- 
лар учун бирор хонага кириб келган инсоннинг ким буд^щи яан 
катьий назар, «Ассалому алайкум» деб тигаи - норма >хувни- 
нинг У^итувчи берган топшириклзрни Ьаждриш'и ло^млиги — 
норма; хотиннинг эр адрматини урнш* ^уйиши, мйнонагэ rsn 
Кайтармаслик — норма, автобусда i-ки бошкз чеямозт-пр^испортиi- 
да кичикнинг катталарга, ногиронпарга урин бушатии.^ — норма 
ва \оказо. Бу нормаларни айрим -  апох^дз ояам ишлаб чиъ;май-

4 $



ди, улар бир кун ёки бир вазиятда \ам ишпаб чикдлмайди. Улар- 
нинг пайдо булиши ижшмоий тажриба, \аётий вазиятларда купчи- 
ликтомонидан эътироф этилганлиги факти билан характерлана- 
ди, *ар бир жамият, давр, миллат ва ижтимоий гуру* психологи- 
яда мухрланади.

Ижтимоий нормаларнинг у ёки бу даврда, у ёки бу тоифа 
вакили булмиш шахе томонидан кай даражада бажарилиши ёки 
унга амал килинаётганлиги ижтимоий санкциялар оркали назо- 
рат кдлинади. Ижтимоий санкциялар — нормаларнинг шахе хул- 
кида намоён булишини назорат килувчи жазо ва рагбатлантириш 
механизмлари булиб, уларнинг борлиги туфайли биз хар бир ало- 
,чдца вазиятларда ижтимоий хул*; нормаларини бузмасликка, жа- 
моатчиликнинг салбий фикри объектига айланиб к;олмасликка 
\арахат киламиз. Масалан, юкоридаги мисодда, агар жамоаттранс- 
портида катта муйсафид кишига урин бушатишни норма деб кабул 
килмаган усмирга нисбатан купчиликнинг айблов куз билан кара- 
ши, ёки огзаки танбех бериши, жуда кам холларда узини бебош 
тутаётган усмирнинг кулидан тугиб, нима килиш кераклигини 
ургатиб, «кузини мошдай килиб очиб кУйиш» ижтимоий санк- 
циянинг х;аётдаги бир куринишидир.

бир ало\ида шахе жамият томонвдан ишлаб чикилган ва 
Кабул килинган ижтимоий нормалар ва санкцияларни у ёки бу 
ижтимоий ролларни бажариши мобайнида хулкдца намоён эггади. 
Рол — шахсга нисбатан шундай тушунчаки, унинг аник бир ^аётий 
вазиятлардаги хукуква бурчларидан и борат х;аракатл ари мажмуи- 
ни билдиради. Масалан, талаба ролини оладиган булсак, уни ба- 
жариш — у ёки бу олий укув юртида та^сил олиш, унинг моддий 
базасидан фойдаланиш, кутубхонасига аъзо булиш, стипендия 
олиб, маъмуриятнинг ижтимоий ^имоясида булиш каби катор 
^укуклар билан биргаликда уша олийго* ички тартиб-интизоми 
нормаларига сузсиз буйсуниш, дарсларга уз вакгида келиш, рей­
тинг ба^олов талаблари доирасида кундалик узлаиггириш норма­
ларини бажариш, амалиётда булиш, деканатнинг берган жамоат- 
чиликтопширикларини *ам бажариш каби катор бурчларни *ам 
уз ичига олади. Бу рол унинг уйга боргач бажарадиган «фарзанд- 
лик» роли (ота ва она, якин кариндошлар олдида) талаб ва имти- 
ёзларидан фарк килади, яъни аник бир шахенинг Узига хослиги 
ва кайтарилмаслиги у бажарадиган турли-туман ижтимоий рол-
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ларнинг характеридан келиб чикади. Шунга кура, кимдир «тар- 
тибли, баъмани, фозил, ахлокли ва одобли» дейилса, кимдир — 
беъмани, бебош, узгарувчан, иккиюзламачи (яъни, бир шароит- 
да жуда кобил, бошка ерда — бетартиб) деган *аётий мавкега эга 
булиб колади.

Хаётда шахе бажарадиган ижтимоий роллар куплиги сабабли 
*ам, турли вазиятлардаги унинг мавкеи — статуси х;ам турлича 
булиб колади. Агар бирор рол шахе ижтимоий тасаввурлари тизи- 
мида унинг узи учун Ута а^амиятли булса (масалан, талаба роли), 
у бошка ролларни унчалик кадрламаслиги ва окибатда, уша вази- 
ятда бошкачарок, нокулай ва нобопрокмавкени эгаллаб колиши 
мумкин. Крлаверса, ролларнинг куплиш баьзан роллар зидцня- 
тини х;ам келтириб чикариши мумкинки, окибатда — шахе ичкп 
ру^ий кнйинчиликларни >;ам бошдан кечириши мумкин. Маса­
лан, сиртдан тахеил олаётган талаба сессия пайтида ишлабтурган 
корхонасига комиссия келиши ва унинг фаолиятини текшираёт- 
ганлигини бшшб, рухий азобга тушади — бир томондан, талаба- 
лик ва унинг талаблари, иккинчи томондан — касбдошлар олди- 
да уялиб колмаслик учун х;ар куни ишхонага *ам бориб келшп.

Хознрги И ^ О ^ М О И Й -И Ь Т Г И С О Л Н Й  ПРЛИЯТГ.Л бгппп мхтто-лП-тип-
г>:1 11 ! : ' ' > п м г ; | ' 1:н-м п ч  у . у . \ ' !'!'!! ] ^ Т С р

кобилиятлар ва малакаларни талаб килмокааки, айникса, ёшлар 
узгарувчан шароитларгатезрокмослашиш учун баьзан бир-бири- 
га зид ^ислатларни хам хулкда намоён кнлишга мажбур булиш- 
мокда. Масалан, ёш оила бошлиш, талаба, ота-оналарга модций 
жи^атдан карам булмаслик учун, бир вакгнинг узида х;ам итоат- 
кор, интизомли талаба ва ишдан кейин эса — чаккон ва уддабу- 
роп, тадбиркор, тшеоратчилик билан шугулланишга мажбур були- 
ши мумкин. Бу *олат табиийки, шахедан кучли ирода, доимий 
интилувчанлик ва уз устида муттасил ишлашни талаб килади.

И жтимоий таъсирлариинг ш ахе том онвдан  
англаннши

Ижтимоий нормалар, санкциялар, роллар ижтимоий меха- 
низмлар сифатида шахе хулк-атворини маълум маънода бошка- 
риб, мувофиклаштириб туришга ёрдам беради. Лекин инсоннинг 
комиллиги, унинг ахлок-ижтимоий нормалар доирасидаги мак-
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бул харакати унинг узига хам бопшвдир. Одамнинг уз-узини анг- 
лаши, билиши ва уз устида ишлаши аввало унинг диктата, онги 
бевосита узига, уз ички имкониятлари, кобилиятлари, хиссий 
кечинмаларига каратилишини такозо этади. Яъни, ижтимоий хулк
— шахе томонидан уни ураб турган одамлар, уларнинг хулк- 
атворларига эътибор берищдан ташкари, узининг шахеий хара- 
катлари ва уларнинг окибатларини мунтазам тарзда тахлил кдпиб 
бориш оркали, ролларни мувофиклаштиришни хам такозо этади.

Шахснинг Узи, уз хулк-атвори хусусиятлари, жамиятдаги 
мавкеини тасаввур килишидан хосил булган образ — «Мен» — 
образи деб аталиб, унинг канчалик адекватлиги ва реалликка 
якинлиги шахснинг жамиятдаги ижтимоий мавкеини белгилайди 
ва унинг баркамоллиги мезонларидан хисобланади.

«Мен» — образининг ижтимоий психологик ахамияти шунда- 
ки, у шахе тарбиясининг ва тарбияланганлигининг мухим омил- 
ларидан хисобланади. Шу нукгаи назардан олиб карал ганда, тар- 
бияни шахснинг узи ва уз сифатлари тугрисидаги тасаввурларининг 
шаклланиши жараёнидир, деб таъриф бериш мумкин. Демак, хар 
бир инсон узини, узлигини канчалик аник ва тугри билса, та­
саввур килолса, унинг жамият нормаларига зид харакат килиш 
эхгимоли хам шунчалик кам булади, яъни у тарбияланган булади.

Уз-узини англаш, узидаги мавжуд сифатларни бахолаш жара- 
ёни купинча аник шахе томонидан огар кечади, яъни, инсон 
табиати шундайки, у узидаги уша жамият нормаларига тугри кел- 
майдиган, ноъмакул сифатларни англамасликка, уларни «яши- 
ришга» харакат килади, Хаттоки, бундай тасаввур ва билимлар 
онгсизлик сохасига сикиб чикарилади (австриялик олим 3. Фрейд 
назариясига кУра). Бу атайлаб килинадиган иш булмай, у хар бир 
шахедаги уз шахсиятини узига хос химоя килиш механизмидир. 
Бундай химоя механизми шахени купинча турли хил ёмон асо- 
ратлардан, хиссий кечинмалардан асрайди. Лекин шуни алохида 
таъкидлаш л озимки, «Мен» — образининг ижобий ёки салбийли- 
гида яна уша шахени ураб турган ташки мухит, узгалар ва улар­
нинг муносабати катта рол уйнайди. Одам узгаларга караб, гуёки 
ойнада узини кургандай тасаввур килади. Бу жараён психология- 
да реф лексия  деб аталади . Унинг мо^ият и  — айнан  
узига ухшаш одамлар образи оркали узи тугрисидаги образни 
шакллантириш, жонлантиришдир. Рефлексия «Мен» — образи
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эгасининг онгига тааллукли жараёндир. Масалан, кучада бир та- 
нишингизни учратиб колдингиз. Сиз тинмай унга уз ютукларин- 
гиз ва машгулотларингиз хакида гапирмокдасиз. Лекии ran билан 
булиб, унинг каергадир шошаётганлигига эътибор бермадингиз. 
Шу нарсани сиз унинг бетокатлик билан сизни тинглаётганлиги- 
дан, хаёли боища ерда турганлигидан билиб коласиз ва шу орк,а- 
ли айни шу пайтда «махмадона, лакмарок» булиб колганингизни 
сезасиз. Ксйинги сафар шу урторингиз билан учрашганда, олдин- 
ш  хатога йул куймаслик учун «урт°К, шошмаяпсанми?» дсб сураб 
х;ам куясиз. Ана шу илгариш рефлексиянинг натижасидир. Яъни, 
сухбатдош урнигатуриб, узингизга ташланган назар («мен унга 
Кандай куриняпман?») — рефлексиядир,

Шахснинг узи хакдааги образи ва уз-узини англаши ёш ва 
жинсий узига хосликка эга. Масалан, узига нисбатан уга кизикув- 
чанлик, ким эканлигини билиш ва англашга интилиш айшткса, 
усмирлик даврида ривохланади. Бу даврда пайдо буладиган «кагга- 
лик» хисси кизларда хам, усмир йигитчаларда хам нафакат узига, 
балки узгалар билан буладиган муносабатларини хам белгилайди. 
Кнзларлагп «Мегг» — образининг яхшн г-n тглсобии 6\'пиши кулпо?:
fSv Г! , ^'°ТТ, ГП‘»ТП* \ ^ : » гтл ->Т- п " тттттгг -*'*• V

йигитлардаги образ купрок жисмонан баркамоллик мезонлари бн- 
лан нечорли уйгун эканлигига боглик булади. Шунинг учун хам 
усмирликда >тил болалардаги буйнинг пастлиги, мускулларшшг 
заифлиги ва шу асосда курилган «Мен» — образи кагор салбий 
та^ссуротларни келтирнб чнкарадн. К т̂злагэдп эса ташки тярафдпн 
гузалликка, келишганлик. оцоб во аёлларга хос катер бошка си- 
фатларнинг бор-йукдигига боклик холла «Мен» образи мазмунан 
идрок килинади. Кизларда хам ортикча вазн ёки терисида пайдо 
булган айрим тошмалар ёки шунга ухшаш физиологик нуксоклар 
кучли салбий эмоцияларга сабаб булса-да, барибир, чиройли кий- 
имлар, такинчоклар ёки сочларнинг \чш а хос турмаги бу нуксон- 
ларни босиб кетадиган омиллар сифатндг караъгти

< М ен» образи ва уз-узига бздо

«Мен» — образи асосила \ам  бир шах.сда уз-угига нисбатан 
бахолар тизими шаклланадики. Ьу ти зим \ам образга мос тарзда



\ар хил булиши мумкин. Уз-узига нисбатан бал;о турли сифатпар 
ва шахснинг орттирилган тажрибаси, шу тажриба асосида ётган 
юту^ларига боглик холда турлича булиши мумкин. Яъни, айни 
бирор иш, ютук юзасидан ортиб кетса, бошкаси таъсирида — 
аксинча, пастлаб кетиши мумкин. Бу бахо аслида шахсга бошк;а- 
ларнинг реал муносабатларига борлик* булса-да, аслида у шахе 
онги тизимидаги мезонларга, яъни, унинг узи субъектив тарзда 
шу муносабатларни к;анчалик кадрлашига боглик; тарзда шаклла- 
нади. Масалан, мактабда бир фан укдгувчисининг болага нисба­
тан ижобий муносабати, доимий мацтовлари унинг уз-узига ба- 
Хосини оширса, бошк;а бир укдгувчининг салбий муносабати хам 
бу бахони пастлатмаслиги мумкин. Яъни, бу бахо купрок; шахс­
нинг узига борлик булиб, у субъектив характерга эгадир.

Уз-узига бахо нафак;ат хакик;атта якин (адекват), турри були­
ши, балки у ута паст ёки юк;ори хам булиши мумкин.

Уз-узига бэдошшг паст булиши купинча атрофдагиларнинг шахс­
га нисбатан куяётган талабларининг уга ортшушги, уларни уддалай 
олмаслик, турли хил эътирозларнинг доимий тарзда билдирилиши, 
ищда, ук^шхпа ва муомала жараёнидаги муваффакдятсизликлар ок?1ба- 
тида *осцл булиши мумкин. Бундай усмир ёки кагга одам хам, 
доимо тушкунлик холатига тушиб к;олиши, атрофдагилардан чет- 
рокда юришга харакат кдлиши, узининг кучи ва крбилиятларига 
ишончеизлик кайфиятвда булиши билан ажралибтуради ва бора- 
бора шахеда катор салбий сифатлар ва хатги-харакатларнинг пайдо 
булишига олиб келади. Хаттоки, бундай холат суицидал харакатлар, 
яъни уз жонига *;асд кдлиш, реал борлигидан «кочишга» интилиш 
психологиясини хам келтириб чикрриши мумкин.

Уз-узига бахошшг ута говдшлит хам шахе хулк;-атворига яхши 
таъсир курсатмайди. Чунки, у хам шахе ютукдари ёки ундаги си- 
фатларнинг бошк^шартомонидан сунъий тарзда буртгирилиши, но- 
урин макговлар, турли к^шинчиликларни четлаб утишга интилиш 
туфайли шаклланади. Ана шундай шароитда пайдо буладиган психо­
логик холат «ноадекватлилик эффект» деб аталиб, унинг ок^бати- 
да шахе хаттоки, марлубиятга учраганда ёки узида ночорлик, укув- 
сизликларни сезганда хам бунинг сабабини узгаларда деб билади ва 
шунга узини ишонтиради хам (масалан, «халак^гг берди-да», «фа- 
лончи булмаганида» каби бахоналар купаяди). Яъни, нимаики булма- 
син, айбдор узи эмас, атрофдагилар, шароит, такдир айбдор. Бун-



дайлар хакдда бора-бора одамлар «ост ердан узилган», «манманси- 
раган», «димогдор» каби сифатлар билан гапира бошлайдилар. Де­
мак, уз-узига ба^о реалистик, адекват, ту^ри булиши керак.

Реалистик бахо шахсни ураб турганлар — ота-она, як?ш *;арин- 
дошлар, педагог ва мураббийлар, кУни-кушни ва якинларнинг 
уринли ва аеосли бахаллри, реал самимий муноеабатлари махсули 
булиб, шахе ушбу муносабатларни илк ёшлигиданок^холие кабул 
кдпишга, уз вак^ида керак булса тугрилашга ургатилган булади. 
Бунда шахе учун эталон, ибратли хисобланган инеонлар гурухи
— референт гурухнинг роли катга булади. Чунки, биз кундалик 
Хаётда хамманинг фикри ва бахоеига кулок; солавермаймиз, биз 
учун шундай инеонлар мавжудки, уларнинг хаттоки, оддийгина 
танбехлари, маелахатлари, хатгоки, мак^аб туриб берган танбе\- 
лари хам катта ахамиягга эга. Бундай референт гурух реал мавжуд 
булиши (масалан, ота-она, ук^ггувчи, устоз, як;ин дустлар), ёки

5-ясадвал
Шахе автодиалогитппгг мухим белгилари

¡Ички дмалогнинг 

даражаси

Босздтчлари
11

| Ички диалогнинг дара>::авип |
1 ( а : ; т о : : о 1 

ЦИЯ)

Олий даража б-босцич Шахсий мазмундаги диалог 
(Узидаги шахсий сифатларни 
мухокама к;илиш, шахсий 
мулохаза)

5-богцич Ходиса ва нарсаларга боглик; 
булган сифатлар хусусидаги 
ички диалог

у  рта даража 4-бос^ич Шахсий сифатлар мухокама- 
сига к;аратилган саволлар — 
Узига талаблар

3-бос^ич Бошк;аларнинг ба\олари 
таъсиридаги ички мулохаза- 
лар, шахсий ахамият касб 
этган узгалар фикрлари асоси 
да ички диалог
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Ички диалогнинг
шаклланганлик
даражаси

Боскртчпари Ички диалогнинг даражавий 
белгилари (автокоммуника- 
ция)

цуйи дорожа 2-6ос%ич Шахсий сифатларга алокдцор 
булмаган узгалар фикрлари 
асосидаги диалог (^одиса ва 
нарсаларга алокдцор фикрлар)

1-бос%ич Кимдир нима ^акдцадир 
гапириш мумкин булган 
^олатлар юзасидан тасаввур- 
лар, лекин аник; фикр ёки 
муносабат йук;. Автокоммуни- 
кацияга хожат йук;.

нореал, х;аёлий (китоб ^а^рамонлари, севимли актёрлар, идеал) 
булиши мумкин. Шунинг учун ёшлар тарбиясида ёки реал жа- 
моадаги одамларга мак^садга мувофиктаъсир ёки тазйик курса- 
тиш ксрак булса, уларнинг эталон, референт гурухини аникдаш 
катта тарбиявий а^амиятга эга булади.

Шундай килиб, уз-узига ба^о соф ижтимоий *одиса булиб, 
унинг мазмуни ва мо^ияти шахсни ураб турган жамият нормала- 
рига, шу жамиятда к;абул ^илинган ва эъзозланадиган кадрият- 
ларга боглик; булади. Кенг маънодаги йирик ижтимоий жамоалар 
эталон ролини уйнаши о^ибатида шаклланадиган уз-^зига бахо
— уз-узини ба^олашнинг юксак даражаси \исобланади. Масалан, 
мустак^ллик шароитида мамлакатимиз ёшлари онгига миллий 
кдцриятларимизнинг сингиши, ватанпарварлик, адолатлилик, 
фидоийлик сифатларининг шаклланиши ва мустакдгслик мафку- 
расига садокат^исларинингтарбияланиши, табиий, *ар бир ёш 
авлодца узлигини англаш, узи мансуб булган хал к, ва миллат маъ- 
навиятини кадрлаш ^исларини ривожлантирмокда. Бу эса, уша 
миллий узликни англашнинг пойдевори ва му\им шаклланти- 
рувчи механизмидир. Демак, уз-узини ба^олаш — уз-узини тар- 
биялашнинг му^им мезонидир. Уз-узини тарбиялаш омиллари ва 
механизмларига эса, куйидагилар киради:

• Уз-узи билан мулок;от (узини конкрет тарбия объекта си- 
фатида идрок этиш ва узи билан мулокртни ташкил этиш си- 
фатида);
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• Уз-узини ишонтириш (уз имкониятлари, кучи ва иродасига 
ишониш оркали, ижобий хулк; меъёрларига буйсундириш);

• Уз-узига буйрук; бериш (тишз ва экстремал холатларда узи­
ни кулга олиш ва мак;бул йулга узини чорлай олиш сифати);

• Уз-узига таъсир ёки автосуггестия (ижтимоий меъёрлардан ке- 
либ чик?<;ан \олда узида маъкул установкаларни шакллантириш);

• Ички интизом — уз-узини бошк;аришнинг мухим мезонк, 
Хар доим хар ерда узининг барча харакатларини мунтазам равиш« 
да коррекция кдлиш ва бошкариш учун зарур сифат.

Юкрридаги уз-узини бошк;ариш механизмлари орасида пси­
хологик нукгаи назардан уз-узи билан амалга ошириладиган ичкк 
диалог алохида урин тутади. У з-узи билан диалог — 
оддий тил билан айтганда, узи билан узи гаплашишдир. Аслида 
бу кобилият бизнинг бошк;алар билан амалга оширадиган ташк^: 
диалогларимиз асосида ривожланади, лекин айнан ички диалог 
мухим регулятив рол уйнайди. Е. Климов бундай диалогнинг уч 
боскичини курсатиб утади. 5-жадвалда шахе ички диалогининг 
боскичлари ва хар бир боск,ичга хос булган белгилар келтирилгак.

Дсмак. нгахенинг кандай сифатларга эга эканлиги, ундаги 
г>-л\;о:г.1п и 1;ш ' оП-,.{Ч'тпг.пиг;ггл богли ;: тг.пппг. \ з-уз;: б:;::;*!: :,:гло- 
к;атга киришиб, жадвалдагига мувофнк шахе узш ш  назорат цнла 
олади. Шунинг учун хам хаётда шундай кишилар учрайдикн, катта 
мажлисда иши танкдага учраса хам, узига холис бахо бериб, 
керакли тугри хулосалар чикара олади, шундай одамлар хам бор­
ют, арзимаган хатоликучун уз «ич-этини ебташлайди». Бу уша 
ички диалогнинг хар кимда хар хил эканлигидан дарак берувчи 
фактлардир.

Ш а х е  нжтимоийлаш увиш ш г асосий  
мезонларп

Шахе, унинг дунёни билиши, узини ва атрофидаги инсоний 
муносабатларни англаши, тушуниши ва узаро муносабатлар жа- 
раёнида узидаги такрорланмас индивидуаллиликни намоён килиши 
Хамда ушбу жараёнларнинг ёшга ва жинсга боклик айрим жщат- 
ларини тахлил к;илиш бизга умумий равишда шахе — жамиятда 
яшайдиган ижтимоий мавжудотдир, деган хулосани кайтаришга
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имкон береди Яъни, у турилган онидан бошлаб узига ухшаш 
инеонпар куошовида булади ва унинг бутун рухий имкониятлари 
ана шу юктимоий мухитда намоён булади Чунки агар инсоннинг 
онтогенетик таракдаёти, яъни тутилгаи онидан, то умрининг охи- 
ригача булгач тараккиети даврига эътибор берадиган булсак. \али 
гапирмай гуриб, одам боласи хаётининг илк дакик;шаридаёк> узига 
ухшаш мавжудотдар паврасига тушади ва кейингина ижтимоий 
мулокоггнин1 бар^а куринишларининг фаол объекта ва субъекти- 
га айланади Шу нукгаи назардан, \щ> биримизнинг жамиятдаги 
урнимиз. унинг качон ва кандай шароитларда пайдо булгани, 
жамшпта кУшилиб яшашимизнинг психопогик механизмлари фан- 
нинг мухим вазифаларидан биридир. Бу жараён психалогшща иж- 
тимоийлашув ёки социализация деб юритилади.

Демакт социализация ёки ижтимоийлашув — инсон томони- 
дан ижтимоий тажрибани эгаллаш ва хаёт — фаолият жараёнида 
уни фаол тарзда узлаштириш жараёнидир. Содда тил билан айт- 
ганда, ижтимоийлашув — хар бир шахснинг жамиятга кушили- 
ши, унинг нормалари, талаблари, кугишлари ва таъсирини кабул 
кдлган холда, хар бир харакати ва муомаласида уни намоён эти- 
ши, керак булса, шу ижтимоий тажрибаси билан Уз навбатида 
узгаларга таъсирини утказа олиши жараёнидир.

Ижтимоийлашув энг аввало одамлар уртасидаги мулокот ва 
хамкорликда турли фаолиятни амалга ошириш жараёнини назарда 
тутади. Ташкаридан шахсга курсатилаёггаш таъсир оддий, механик 
тарзда узлаштирилмай, у хар бир шахснинг ички рухияти, дунёни 
акс этгириш хусусиятлари нукгаи назаридан турлича субъектив 
тарзда идрок этилади. Шунинг учун хам бир хил ижтимоий мухит 
ва бир хил таъсирлар одамлар томонидан турлича харакатларни 
келтириб чикаради. Масалан, 10-15 та Укувчицан иборат академик 
лицей укувчиларини олайлик. Уларнинг билИмни, илмни идрок 
Килишлари, улардан ога-оналарининг кугишлари, укитувчилар- 
нинг бераёгган дарслари ва унда етказилаётган маълумотлар, ман- 
балар ва бошка катор омиллар бир хилдай. Лекин барибир ана шу 
15 ук^'вчининг \ар бири шу таъсирларни узича, узига хос тарзда 
кабул кипадц ва бу уларнинг ишдаги ютук/три, укув курсатгич- 
лари ьа ик;гидорида акс этади Бу Уша биз юкорида таъкидлаган
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ижшмоийлашув ва индивидуализация жараёнларинингузаро бог- 
ликва узаро карама-карши жараёнлар эканлигидан дарак беради.

Ижтимоийлашув жараёнларининг руй берадиган шарт-шаро- 
итларини ижтимоий институтлар деб атаймиз. Бундай институт- 
ларга оиладан бошлаб, ма\алла, расмий давлат муассасапари (бор- 
ча, мактаб, махсус таълим учок^ари, олийгохлар, мехнат жамоа- 
лари) хамда норасмий уюшмалар, нодавлат ташкилотлари киради.

Бу институтлар орасида бизнинг шароитимизда оила ва ма- 
у;алланинг роли узига хосдир. Инсондаш дастлабки ижтимоий таж- 
риба ва ижтимоий хулк элементлари айнан оилада, оилавиймуно- 
сабатлар тизимида шаклланади. Шунинг учун хам халкимизда 
биз юкорида таъкидлаган «куш уясида к>рганини килади» деган 
макол бор. Яъни, шахе сифатларининг дастлабки крлиплари оилада 
олинади ва бу колип жамиятдаги бошка гурухлар таъсирида сай- 
кал топиб, такомиллашиб боради. Бизнинг узбекчилик шароити­
мизда оила билан бир каторда металла хам мухим тарбияловчи — 
ижтимоийлаштирувчи рол уйнайди. Шунинг учун булса керак, 
блъзгш од?^тнинг кяйсн махаллапан экатшггини суриштириб, кейин
'Г'ЛССГ. '11!ГГ.~ИИГГХП11, Г7ТУГТ! '??.>’°ЛЛГ. б ттт! ~ тт г п х е  г Ь п п ’л т

буЛПб, бу фар;ч ИСИлилих То ¿гИСННП ТОПсчЦП. МйСГ.-
лан, битта махалладан яхши келин чикса, айнан шу махалладан 
кнз кидириб колишади. Яъни, шу махалладаги ижтимоий мухит 
Кизларнинг иболи, аклли, сариштали булиб етишишларига кумак- 
лашган. Масалан, айрим махаллаларда сахар туриб куча-эшиклар- 
ни супуриш одатга айланган ва барча оилалар шу удумпи бузмай- 
дилар. Шунга ухшаш нормалартизими хар бир куча-махалланинг 
бир-биридан фарки, афзаллик ва камчиликтомонларини белги- 
лайди, охиргилар эса шу махаллада катта булаётган ёшлар ижти- 
моийлашувида бевосита таъсирини курсатади.

Яна бир мухим ижтимоийлашув учокларига мактаб ва бот- 
у;а таълим масканлари киради. Айнан шу ерда ижтимоийлашув 
ва тарбия жараёнлари махсус тарзда уйгунлаштирилади. Биз­
нинг ижтимоий тасаввурларимиз шундайки, мактабни биз таъ­
лим оладиган, бола билимлар тизимини узлаштирадиган мас- 
кан сифатида кабул киламиз. Лекин, аслида бу ер ижтимоий­
лашув тарбиявий воситаларда юз берадиган маскандир. Бу ерда 
биз атайлаб ташкил этилган, охирги йилларда жорий этилган
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«Маънавият дарслари», «Этика ва психология» каби тарбия- 
ловчи фанларни назарда тутмаяпмиз. Гап *ар бир дарснинг, 
умуман мактабдаги шарт-шароитлар, умумий мухитнинг тар- 
бияловчи роли хасида. Масалан, даре пайтида укитувчи бутун 
диктата билан янги дарсни тушунтириш билан овора дейлик. 
Унинг назарида факрт даре, мавзунинг мазмуни ва ундан кузлан- 
ган максад асосийдай. Лекин аслида ана шу жараёндаги укитув- 
чининг узини кандай тутаётганлиги, кийим-боши, мавзуга 
субъектив муносабати ва колаверса, бутун синфдаги Укувчи- 
ларга муносабати *амма нарсани белгиловчи, ижтимоий таж- 
риба учун муадш а^амиятга эга булган омилдир. Шу нуктаи 
назардан укувчилар диди, кугишлари ва талабларига жавоб бер- 
ган укитувчи бол ал ар томонидан тан олинади, акс ^олда эса 
Укитувчининг таъсири факат салбий резонанс беради. Худди 
шундай >;ар бир синфда шаклланган му^ит^ам катта рол Уйнайди. 
Баъзи синфларда узаро \амкорлик, уртокчилик муносабатлари 
яхши йулга куиилган, гурузда ижодий мунозаралар ва бахслар 
учун кулай шароит бор. Бу мухиттабиий уз аъзолари ижтимо­
ий хулкини факат ижобий томонга йуналтнриб туради.

Яна бир му\им ижтимоийлашув му^ити — бу ме^нат жамоа- 
ларидир. Бу му\итнинг ахамияти ва узига хослиги шундаки, бу 
ерга шахе, одатда анча акли пишиб колган, маълум тажрибага эга 
булган, >;аёт ^ацидаги тасаввурлари шаклланган пайтда келади. 
Колаверса, эгалланган мутахассислик, ортгирилган мехмат мала- 
калари ва билимлар \ам жуда мдош булиб, шу му^итдаги ижти­
моий меъёрлар характерига таъсир килади. Лекин барибир шахе- 
нинг кимлар билан, кандай узаро муносабатлар муад1ти таъсири- 
да эканлиги унинг етуклик давридаги ижтимоийлашувининг му- 
*им мезонларидандир. Шунинг учун ишга киришдаги асосий мо- 
тивлардан бири — уша жамоанинг кандай эканлиги, бу ердаги 
узаро муносабатлар, ра\барнинг кимлиги ва унинг жамоага му­
носабати булиб, купинча ойлик-маош масаласи ана шулардан кейин 
урганилади. Шунинг учун ме\натжамоаларида яхши, соглом маъ- 
навий му^ит, адолат ва самимиятга асосланган муносабатлар \ар 
бир инсон такдирида катга рол уйнайди.

Катга ёшдаги ижтимоийлашувнинг узига хослиги шундаки, 
унда индивидуализация жараёни аникрок, сезиларлироккечади 
Чунки, катта одам нафакат ташки таъсирларни >олаштиради, балки



$гшдаги ик^идор, малакагхар, \аётий тажрибаси билак бош^алар- 
га хам тарбиявий таъсир курсатади, иш-амалда ешларга шахсий 
урнак курсатиш имкониятига эга булади. Шу нуктаи нэзарлан, 
кариликнинг ижпшоий мохияги шундаки, ота-боболаримиз, она- 
хонларимиз асосан узларидаги мавжуд ижтимоий тажрибани бош- 
каларга (фарзандлар, набиралар, махалладаги ёшлар ва хоказо) 
у штиш билан шугулланадилар ва бу нарса айник;са, Шарк, халк- 
ларида жуда эъзозланади. Халк^миздаги «к;ари билганни пари бил- 
мас» деган наед хам боболар ва момолар угитларининг тарбия- 
ловчи мо\иятини акс этгиради. Шу сабабли хам мусггакил юрти- 
мизда кариялар эъзозланади, махалланинг бошкдрув роли куп 
сайин оширилмокда, оила — тарбиянинг бош учоги сифатида 
давлатхимоясидабулибкелмокда. Бу мустакил давлат ёшларида 
янгича тафаккур ва онгнинг шаклланишига, юртга садо^ат, ватан- 
парварликнинг ривожига уз хиссасшш кушади.

Ижгимопйлашув жараёнида шахе ^аётнй 
йуиалшшшпнг шакллакптп

I 1>\“1 • 111\-'т>?■£!!?!!' 1!"СГ::туГЛГ.р::Л:” 1 Упнт
ти масаласл х~м психологияда мухим амалий а\амиятга эга. Шахе 
ижтимоийлашувининг энг асосий махсули — бу унинг хаётда уз 
урнини топиб, жамиятга манфаат келтирувчи фаолиятларда иш- 
тирок этишидир. Шу нукгаи назардан олиб кдралганда, шахенинг 
йуналганлиги масапасига хам фанда катта эътибор берилади. Иж- 
пшмоийлашув жараёнида шахе %аёт-фаолиятини йуналтириб ту- 
рад ига/1 в а реал вазиятларга нисбатан тур рун, бар^арор мотивлар 
мажмуига эга булишлик шахенинг йуналганлиги деб апи'лади.

Йуналганликнинг энг мухим таркибий кисмларини куйида- 
гилар ташкил этади:

Масъулият — бу ижтимоийлашув жараёнида шахенинг етук- 
липши белгиловчи мухим курсатгичлардан саналади. Охирги йил- 
ларда Рарб ва рус психологиясида назорат локуси назарияси (те­
ория локуса контроля) кенг тарк^алдики, унга кура, хар бир ин- 
сонда икки типли масъулият кузатилади. Биринчи типли масъу­
лият шундайки, шахе узининг хастида руй бераёгган барча ходи 
саларнинг сабабчиси, масъули сифатида фак;ат узини тан олапи 
(«Мен узим барча нарсаларга масъулман. Менинг хаётим ва ютук,- 
ларим фак;ат узимга ботик, шунинг учун узим учун \ам? оияам
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учун хам узим жавоб бераман»)- Масъулиятлиликнинг иккинчи 
тури ундан фаркди, барча руй берган ва бсрадиган во^еа, ходиса- 
ларнинг сабабчиси таш^и омиллар, бошца одамлар (ота-она, 
укитувчилар, хамкасблар, бошлик,лар, танишлар ва бошк;.).

Хориж мамлакатларда утказилган тадк?и<;отларнинг курсати- 
шича, иккинчи турли масъулият купрок; усмирларга хос булиб, 
улардан 84% масьулиятни факат бошкдпарга юклашга мойил эканлар. 
Бу маълум маънода ёшлар уртасида масъулияггсизликнинг авж ол- 
ганлигидандир. Шунинг учун хам «назоратлокуси»тушунчасини 
фанга киритган америкалик олим Дж. Роттер (I. 11оиег)нинг фик- 
рича, масъулиятни уз буйнига олишга ургатилган бсшаларда хаво- 
тирлик, нейротизм, конформизм холатлари кам учраркан. Улар 
Хаётга тайёр, фаол, мустакдл фикр юритувчилардир. Уларда уз- 
зини хурмат хисси хам юкори б^либ, бу бошкдлар билан хам хисоб- 
лашиб яшашга сира халак^гг бермайди. Шунинг учун ижтимоийла- 
игувнинг мухим боск^чи кечадиган таълим муассасаларида ёшлар- 
га купрок; ташаббус курсатиш, мустакдп фикрлаш ва эркинликни 
хис к^лишга шароит яратиш ксрак ва бу хозирги кунда Президен- 
тимиз И. Каримов сиёсатининг асосини ташкил этади.

Мацсадлар ва идеаллар
Ижтимоийлащувнинг масъулият хиссига борлик; йуналишла- 

ридан яна бири шахсда шаклланадиган мак;садлар ва идеаллардир. 
Улар шахсни келажакни башорат кдлиш, эртанги кунини тасав- 
вур к;илиш, узок;ва я^инга мулжалланган реЖаларни амалга оши- 
ришга тайёрлигини таъминлайди. Мак;сад ва режасиз инсон — 
маънавиятсиз пессимиегдир. Бу мак;садлар доимо узининг англан- 
ганлиги ва шахе реал имкониятларига боглшдшги билан харак- 
терланади. Уларнинг шаклланиши ва онгда урнашишида маълум 
маънода идеаллар хам рол уйнайди. Идеаллар — шахенинг хозир­
ги реал имкониятлари чегарасидан ташк;аридаги орзу-умидлари, 
улар онгда бор, лекин хар доим хам амалга ошмайди. Чунки улар­
нинг пайдо булишига сабаб бевосита ташк^ мухит булиб, уша 
идеаллар объекти билан шахе имкониятлари уртасида тафовут 
булиши мумкин. Масалан, усмирнинг идеали отаси, у отасидай 
машхур ва эл суйган ёзувчи булмок;чи. Бу орзуга як^н келажакда 
эришиб булмайди, лекин айкан ана шундай идеаллар одамга мак,- 
садлар куйиб, унгаэришиш йулидаги кийинчиликларни енгишга 
иродани сафарбар кдлишга ёрдам беради.

1{ш1щишлар ва эътицод
Кизикишлар хам англанган мотивлардан булиб, улар шахе­

нинг атрофида руй бераётган барча *одисалар, оламлар, улар-
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нинг узаро муносабатлари, янгиликлар борасида фактлар 
туплаш, уларни урганишга имкон берувчи омилдир. Кизи- 
Кишлар мазмунан кенг ёки тор, мак;сад жихатидан профессио­
нал, бевосита ёки билвосита булиши, вак;т томондан барцарор, 
доимий ёки ва^тинчалик булиши мумкин. Кдпикишларнинг энг 
мухим томони шундаки, улар шахе дунёк;араши ва эътикоди- 
ни шакллантиришга асос булади. Чунки, эъти^од шгхенпнт 
шундай онгли йуналишики, у инсонга уз к;арашлари, тамой- 
иллари ва дунёк;арашига мое тарзда яшашга имкон беради. Халк; 
доимо эътикодли инсонларни хурмат килади. Эътикоднинг 
предмета турлича булиши мумкин — Ватанга эътикод, динга, 
фанга, касбга, ахлокпй меъёрларга, оилага, гузалликка ва 
шунга ухшаш.

Инсоннинг инсонлип!, унингжамиятдаги мавк;еи ва нуфузи 
маълум маънода ундаги эътикрдлилик даражаси билан белгилана- 
ди. Айрим инсонлар бутун умри мобайнида фак;атбитга нарсага 
эътикод киладилар. Масалан, Мир Алишер Навоийнинг бутун 
хаёти халкка ва миллатга фидоийликнинг намунаси сифатида, 
туркий халклар адпбиётпга ясос солншга багншлангаплпгп, Имом 
Бухопий. Инн Гиппгипгррм ал::с.\:алг*р::;;11гту^:*н иипт.- 

г.:: ы ул^и т ¿Чсиьи;алири, эрпшган югук- 
лари эътикодлиликнинг ёрк,ин намунасидир. Бундай мисоллар 
Шаркнинг ва Иарбнинг буюк шахслари мисолвда жуда куп» Ман­
сур Халлож, Насимий, Боборахим Машраб каби хур фикрли 
зотлар эса к̂ атл цилинган чоптарида хам уз эътик;одлари ва танла- 
ган йулларидан кайтмагпнлар.

Эътик;одлилик нуктаи назардан хам одамлар бир-бирлари- 
дан фар к; к;иладилар. Тарихда шундай шахслар борки, улар 
бугун онги хаётини фак;ат бир нарсага багишлаб утиб кетади- 
лар, лекин уларга уша ихлос ва кучли эътикод халк томони- 
дан эътироф этилиб, мехнатлари, илмий кашфиётлари ёки 
уша касбга садокатлари туфайли узларига тириклигидаёк; учмас 
Хайкал колдирганлар. Айрим одамлар эса узларидаги кизи- 
к;ишлар ва эътик;одни хаётлари мобайнида узгартириб боради- 
лар. Масалан, ёшлигида спортнинг бирор турига астойдил их­
лос килган одам бу борада катта натижаларга эришади, уни 
юрттанийди. Умрининг маълум боскичида у шу эришган ютук- 
ларини бошка шаклда такомиллаштириб, устоз-мураббий си­
фатида укитишга астойдил киришади. Умрининг яна бир була-
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гида ташкилотчи-рахбар сифатида ана шу сохани янада юк- 
сакликка кутаришга хизмат килади. Мукаррама Туррунбоева, 
Юнус Ражабий, Комил Яшин, Руфат Рискиев, Аброр Хидо- 
ятов, Абдулла Орипов, Озод Шарафиддинов каби юзлаб за- 
монамиз кахрамонларининг хаёт-фаолиятлари ана шундай 
эътикодлиликнинг ёркин мисолидир.

Демак, агар инсонда бирор нарсага эътикод шаклланган 
булса, ундан яхши инсон булиб, одамларга нафи тегишига умид 
килиш мумкин. Лекин эътикодсизликдан кУрк;иш керак. Агар 
атрофимизда бирор бир нарсага аник ишонмайдиган, мак;сад- 
маслаги йук кишини курсангиз, унга ёрдам бериш йулини из- 
лаш керак, чунки бу одамдаги эътикодсизлик нафакат унинг 
Узига, балки атрофдагиларга хам факат салбий таъсир курсата- 
ди. Эътикодли инсон аввало узгаларга зиён келтирувчи амал- 
лардан узини тияди, ёлгон гапирмайди. Унда хар доим лафз 
булади, яъни бир нарсани циламан, деб ахд килса, албатта, 
бутун кучи ва икгидорини сафарбар килиб, уни бажаради, бош- 
лаган ишини охирига етказади. Эътикодли инсон нима килаёт- 
ганлигини, нима учун айнан шу ишни килаётганлигини жуда 
яхши англайди. Шу туфайли хакикий эътикодли инсон илмга 
интилади, уз хаётининг мазмун-мо\иятини тушунишга инти- 
лади, гузаллик яратиш, хар томонлама баркамол булишга ти- 
ришади, яхшиларга ошно булиш, буюкликка хавас унинг 
Хаётий шиорига айланади. Хакикий эътикод сохибида соглом 
фикр булиб, бу фикр оркали у инсониятнинг умрбокийлигини 
идрок этади, Узидан оиласига, фарзандларига нимадир колди- 
риб кетишни истаб яшайди. Шунинг учун хам эътикодлилик — 
шахсдаги журъат, мардлик, фидоийлик, ирода, виждон, катъ- 
ият, халоллик, инсонпарварлик, ватанпарварлик каби катор 
ижобий сифатлар билан борликдир.

Имон

«Имон» арабча суз булиб, лугавий маъноси «ишончдир». 
Хакикий эътикодли одамда имон хам булади. Буюк меросимиз 
Хисобланмиш «Авесто»да имон ва эътикоднинг Узаро алокаси ва 
унинг инсон фикрлаш ва тафаккур тарзи билан борликлиги хусу- 
сида куйидаги мисралар бор:
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Акдли ва имонли кимсаларга 
Багишланман шодлик, бардам рух*..
Эътик;одман, Митраман,
Мудом сабок; бермокчиман,
Имон билан фикр айласин.
Имон билан суз суздасин,
Ва имонга амал к^шсин.

Имон келтириш ёки ишонч шундай психологик хдгтатки, унда 
шахснинг эътик;одига мос келадиган, бирор аник;нарса ва ходи- 
салар таъсирида онгда урнашиб к;оладиган тасаввурлар мажмуи 
етакчи рол уйнайди. Имон объекта купинча шахе томонидан чу- 
кур тахлил к^линмайди, текширилмайди, чунки унда инсоният 
тажрибаси, шахе эътикрд калган ижтимоий гурухнинг к;арашла- 
ри мужассам булади. Масалан, Олло^га имон келтириш х^Р бир 
мусулмон учун фарзхисобланади. Пайгамбаримиз Мухаммад алай- 
хиссалом Аллохтаоло тарафидан келтирилган барча хабарларига 
тил билан икрор этиб, дил билан тасдик^ашга имон дейилади, 
яъни Куръони карим ва Хэдиси шарифлар оркали Оллохтугри- 
сидаги, ::;а1шпт ва дузах, цпёмат каПн Faii6in'i напсалао хакилп

дегаплар. Уша Хадисп шарифда яна «Ватанни еевмок; — имон- 
дандир» деб зикр этилган. Булар оддий фукаро бахслашмайдиган, 
xani; менталитета ва виждони-имони томонидан к;абул кдпинган 
арконлардирким, уларга ишониш х^Р бир мусулмониинг ва c o f -  
лом фикр юритувчи инсоннинг бурчидир. Шунинг учун хам ва- 
танфурушларни энг аввало «имонсизлар» деб лаънатлайди халк, 
зеро, тушлиб усган ерни муцаддас билиш, киндик цони тухил- 
ган тупрокдш соп1НИш, Ватан учун бахоли кудрат виждон билан 
мехнаткилиш — имонлилик белгисидир.

Имон тушунчасига фа^ат линий тушунча сифатида к,араш тутри 
эмас. Чунки хаР кунги фаолиятида инсонларга нафи тегадиган 
амаллар, савоб ишлар цилиш, солиххулк;сохиби булиш, оиласи, 
як;инларига мехр-мухаббатини аямаслик, жамиятдаги хул^меъ- 
ёрларини калбан хис к,илиб, уларни бузмасликка интилиш хзм 
имондан эканлигини унугмаслик керак. Агар бола ёшликдан гузал 
хулкдарга эргашеа, мусулмончилик одатлари, хушхулк,лилик та- 
мойилларини узлаштириб боришга рухан тайёр булса, уни имон­
ли булиб тарбия топаяпти дейищ мумкин.
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Мафкуравий тарбия ва миллим роянинг бош мезонларидан 
бири комиллик ва баркамоллик экан, ана шундай тарбия инсо- 
ний муносабатларни яхшилайди, жамият ривожига туртки булади.

Дунёцараш

Эътикрд ва к>1зик?пштар хар биримиздаги дунёк;арашни шакл- 
лантиради. Шахснинг дунёк;араши — тартибга солинган, яхлит 
онгли тизимга айлантирилган билим, тасаввурлар ва гоялар маж- 
муи булиб, у шахсни маълум бир к;олипда, уз шахсий киёфасига 
эга тарзда жамиятда муносиб урин эгаллашга чорлайди. Муста- 
киллик даврида шаклланаётган янгича дунёк^араш ёшларда Ватан- 
га садок;атни, миллий кдцриятлар, анъаналарнй эъзозлашни, уз 
якинларига мехрибон ва танлаган йулига — касби, маслаги ва 
эътикрдига содикдакни назардатутади. Янгича фикрлаш ва ян­
гича тафаккур айнан мустакдгслик мафкураси рухида тарбия то- 
пиб, сайк;ал топган миллий онг, дунёк;араш ва эътикоддир.

Ш ахе дупёцараши ва эътикодшш 
узгартирувчи омиллар

Дунёк;араш — шахснинг шахслигини (индивид эмас), унинг 
маънавиятини, ижтимоийлашуви даражасини курсатувчи куши 
мотивлардандир. Шунинг учун хам унинг шаклланиши ва узга- 
риши масаласи мухим масалалардан булиб, хамма вак^ ва давр- 
ларда хам ута долзарб булиб келган. Узбеки стон уз мустакиллиги- 
га эришгач, жамиятда туб ислохотлар бошланди. Ана шу ислохот- 
ларнинг асосий йуналишларидан бири — маънавий-маърифий ис­
лохотлар булиб, унинг асосий мак;сади жамият аъзолари дунё^а- 
рашини исти^лол рухида шакллантиришни мак;сад кдлиб куйди. 
Давлатимизнинг ёшлар бораендаги сиёсатининг асосини хам уларда 
янгича ?орфикрлилик билан янгича дунёк;арашни шакллантириш- 
дир Бу уринда психолошя узгаришлар шароитида эътикрд, дуьё- 
Караш ва идеаллар узгаришига сабаб булувчи омиллар хусусида 
Куйидагиларга ажралади:

1.Маънавият ва маърифат. Аввало маърифат хусусида. Бу — 
одамнингтабиат, жамият ва инсонлар туррисидаги турли билим- 
лари, тушунчалари, маълумотлари мажмуи булиб, унинг мазму-
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ни бевосита шахе дунёкдрашининг мазмун-мохиятини белгилай- 
ди. Демак, ёшпарга к;аратилган ва улар y w 6, урганиши учун йунал- 
тирилган барчатурдаги маълумотлар (китоблар, оммавий-ахборот 
воситалари орк;али, мулок;отжараёнида), улар асосида шакллана- 
диган янгича тасаввурлар янгича дунё^араш учун заминднр. Мус- 
такдллик йилларида эски, узини тарих одщща окдамаган мафку- 
радан воз кечилди, янги мустакделлик рояси, унинг асосий та- 
мойиллари, ёшларни маърифатли кдлиш борасидаги вазифалар 
даплатимиз ра^бари И. А. Каримов асарларида мухгасар, аник;баён 
этилган. Улар асосида мамлакатимизда янги «Таълим тутрисидаги 
крнун» ва «Кадрлар тайёрлашнинг миллий Дасгури» к;абул к^ишнди. 
Улар ёшларнинг энг илгор илм-фан ютукдаридан бохабар кдлиш, 
буюк алломалар меросини чукур ва теран урганиш, замонавий 
технологиялар асосида таълим-тарбия жараёнини ташюш к;илиш,- 
ёшларни маърифатли кзшишшшг барча шарт-шароотларнии яра- 
тишни назарда тутади. Бу саъй-харакатлар маънавият борасидаги 
ислохотлар, узбек маданияти, санъати, адабиётини ривожланти- 
риш ишлари, тарихимизни таклаш борасида амалга оширилаёт-
ГНИ O jiitM LIIу м у .и  ТГ1О /1»1 гi гГгI , C IU jIw p iiM i 13ДЛ ЛНГЛЧС! Z iy iIСI^Г.-

ПК-Mi !;,ИМ!МИ|
Ншлапнииг маълумотлнлик дара^асн янгиланиш даьрнда му- 

Хим омил булиб, агар усмир ёки успиринда илк сшликдан ки- 
тобгаг билимга мехр тарбияланмаган булса, агар унинг билим ва 
тушунчалари доираси тор булса, у c o r t io m  f o a h h  носогломдан, 
дунёвийликни дахрийликдан, зиёни жахолатдан фаркдай олмай- 
ди. Шунинг учун хам Президентнмиз ёшларимиз билим олишла- 
ри учун, улар иктидорининг ривожи учун барча шарт-шароит- 
ларии яратишга эътиборни к;аратмокдалар, бунга жавобан ёшлар 
фак;ат тинимсиз изланишлари, укишлари, илм сирларини му- 
каммал эгаллашлари шарт. Зеро, Хадису шарифда хам зикр этил- 
ганидек, «Илм урганиш хар бир мусулмон учун фарздир».

Илгор гоялар эгаси булиш учун тафаккурни шундай мацщкил- 
дириш лозимки, токи унинг ёрдамида кундалик долзарб масала- 
ларга, халк; манфаатига хизмат кдшувчи солих ишларни амалга 
пшириш чоралари борасида турли-туман фикрларни юритиш им- 
конияти булсин. Бу холатхар кандай гайри-табиий фикрларга уз 
урнига ак,л-идрок билан муносиб жавоб бериш, тарак;к;иётимизга 
f o b  булувчи ёт ва зарарли фикрларга нисбатан иммунитетни шакл-
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лантириш, турли хил догматик карашларга эга булган шахслар 
билан асосли ватанкддий мунозаралар олиб бориб, уз нукгаи на- 
заринингтугрилигини тула асослаш кобилиятини устиради.

Онла. Шахе маънавияти, унинг дунёкараши, барча тасаввур ва 
эъгикодига алокдцор булимлари мажмуи асосан оилада шакллана- 
ди. Шу маънода — оила хакикий маънавият унош, мафкуравий 
тарбиянинг омили ва шарт-шароитидир. Миллий мафкурамизга хос 
булган илктушунчалар, шахенинг х;аётий йуналишлари, эътикоди 
ва имони аввало оила му^итида шаклланади. Бу жараён боболар 
угити, ота ибрати, она мезди оркали амалга оширилади.

Хар бир шахе оиланингжамиятдаги урни ва функциялари- 
ни, кадр кимматини англамасдан, Ватаннинг остонадан бошла- 
нишини тушунмасдан туриб, Ватан туйрусини том маънода \ис  
Кила олмайди. Бу иш асосан *ар бир узбек оиласидаги тарбия 
анъаналари ва уларни такомиллаштириш, миллий кадриятларни 
турмуш тарзининг ажралмас булагига айлантириш, мулокот ма- 
даниятининг Шаркона куринишлари билан замонавий шаклла- 
рини уйрунлаштириш, ме\наттарбияси, унинг фарзандлар фаро- 
вон турмуш кечиришининг му\им тамойили сифатида кадрлани- 
шнга эришиши оркали амалга ошириш мумкин.

Бундан ташкари, шахенинг баркамоллиги \ар бир шахе он- 
гида оиланинг мукаддаслиги, Ватаннинг аслида оиладан бошла- 
ниши, шу боне уни севиш ва никоими мукаддас билиш зарурли- 
гини, оиланинг жамият ^аётида тугган урни ва функцияларини 
тушунтириш оркали руй бериши инобатга олинади.

Болаларда ёшликдан халк ва юрт такдирига бефарк булмас- 
лик психологиясини шакллантириш учун бола хаётининг даст- 
лабки онларидан бошлаб, предметлар олами билан танишиши, 
уйинчокпар олами, тенгкурлари билан буладиган Уйинларининг 
тарбияловчи хусусиятларига а^амиятбериш зарур. Инсониятга за- 
рар келтирувчи, одамлар уртасида зиддиятларни ватапофатларни 
келтирувчи «жангари» Уйинчоклар, мултфилмлар, кинофилмлар 
куришларини им кон даражасида чеклаш, бу уйинларнинг психо­
логик хамда педагогик экспертизалари буйича ота-оналарга аник 
курсатмалар бериш зарур. Шаркона одоб ва узаро муносабатлар 
тамойилларини акс этгирувчи турли уйинлар, уйинчоклар, раем- 
ли уйинчок-китобчалар, халк миллий фолклори ва эртаклари асо- 
сида яратилган мултфилмлар илк ёшликдан болалардаги маф-
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куравий к;арашларнингтугри шаклланишига ёрдам беради. Maca- 
лан, болалар уртасида машэдр булган «Зумрад ва Кдммат ,̂ «Ёрил- 
тош», «Хужа Насриддиннинг саргузаштлари» каби к;атор эртак- 
лар оркали оилада болаларни яхшидан ёмонни, мехр-са\оватдан 
худбинликни фар л̂ашга ургатиш ва шу оркали миллий удумлар- 
нинг халк орзу-истаклари ва интилишлари билан богливдигинн 
як о̂л курсатиш мумкин.

Ота-опапар саводхонлиги бу уринда катга рол уйнайди. Энг 
аввало уларда соглом тафаккур ва миллий рояларни шаклланти- 
риш кераклигини ало̂ идатаъкидлаш мумкии. Бундай саводхонлик 
ота-оналик роли ва функциялари моэркятни турри тушуниш, янги 
фарзанд дунёга келиши ва камол топиб ривожланишига оид к;ону- 
ниятларни билиш, оилавий муносабатлар доирасида миллий урф- 
одатларимиз ва анъаналаримизнинг энг нодирларини турмушнинг 
барча со\аларига сингдириш оркали, болаларда кддриятларга мехр- 
му а̂ббатни yiíFomui, балогат ёшпга етган фарзандларни оилавий 
х;аётга тайёрлаш каби к;атор масъулиятли вазифаларнингтуб маъ- 
носини билиш ва уларга амал килиш назарда тутилади. Бундай 
билим ва тасаввурлар махмуи отяга к/ш дарпжада зарур булса,
Г) И Я Г.”! Н М -  Т П т п п  n n n f n  Г' ^ o v n « n r n T n . i n , , „  { 3 l l p  I “Т  *"/" I I I ~

СП11»Iv> \Т*1ЛГси1 U ^a^ üU , jJ iiip ici lU iCO ii , \а ‘Л'И MOoUiíxi^lAíi

автоматик тарзда урганиб кетадигандай туюлсада, аслида ота-она­
лик шундай масъулиятли вазифаки, унинг жамиятимиз манфаати- 
га мос тарзда амалга оширилишига инсон ,\ам маънавий жи̂ атдан, 
\ам психологик жи̂ атдан тайёр булиши керак.

Касбни пухта эгаллаш ва фидокорона ме\нат куилиш учуй 
илм к;анчалик зарур булса, фозил фарзандлар тарбиялаш ва улар- 
ни инсонларга нафи тегадиган даражада етук килиб тарбиялаш 
учун х;ам илм-билим шунчалик а^амиятлидир. Шунинг учун бу 
фикрларнинг нак;адар туррилиги ва айни^са, аёл киши учун са- 
водпилик ва илмнингзарурати туррисида уз вак̂ тида урта асрнинг 
кузга куринган истеъдодли шоирларидан бири Абдибек Шерозий 
шундай ёзган эди: «Илм — аёл учун зийнат. А*ушни нодонликдан 
кутк;арган \гр бир аёл номус, иззат, аёллик к;адрини тушуниб 
етади. Бундай аёл х;еч бир ишда адашмайди. Илмсиз аёл эса бола 
тарбиялашда турли хатоларга йул куяди».

2 Боболар ва момолар узбек оиласида шахсни тарбиялашда 
бевосита иштирок этадилар. Азалий туркий удумга биноан ота-
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он^аэн хам кура бобо-бувиларнингтарбиявийтаъсири кучлирок 
Оудади Масалан, Амир Темур шахзодапарнинг тарбияси билан 
уларнинг оналари эмас, улу бибилари-бувилари игурулланишини 
пазим тошин Шунга кура, Сарой Мулк хоним Шохрух Мирзо- 
ни, суюкли набиралари Мухаммад Султон Мирзо, Халил Султон 
Мирзо, > лугбек Мирзолар гарбиясини уз буйнига олган.

Шунинг учун хам юртимизда оила хамиша давлат химоясида 
ва олий кацрият сифатида эъзозланади. Оила ижтимоийлашув- 
нинг асосий ва мухим учоги булгани учун хам унинг шу мухитда 
тарбияланастган ёшлар эътикоди ва дунёкарашидаги роли сези- 
ларли, хукумат бола тарбиясида ота-оналар масъулиятини оши- 
риш учун \ар йили хайрли тадбирлар ишлаб чикмокда. Республи- 
камизда йилдарнинг «Оила», «Аёллар», «Соклом авлод», «Оналар 
ва болалар* йили деб эьлон килиниши, «Оила» илмий-амалий 
Марказининг фаолият курсатаётганлиги жамиятда, ёшлар тарби- 
яеи борасида оиланинг роли ва масъулиятини оширишга ана шун- 
даи мухим тадбирлардандир.

Ижтимоий установкалар

Соф психологик маънода янгича тафаккур ва дунёкарашни 
шакллантирувчи ва узгартирувчи ижтимоий психологик механизм 
~ бу ижтимоий установкалардир. Бу — шахснинг атроф мухити- 
дз сопир булаётган ижтимоий ходисаларни, объектларни, ижти­
моий гурухларни маълум тарзда идрок этиш, кабул килиш ва 
улар билан муносабатлар урнатишга рухий ички хозирлик сифа­
тида одамдаги дунёкарашни хам узгартиришга алокадор 
кагтгориядир

Рус олими В.А Ядов Узининг диспозицион концепциясини 
*рагибу указ установкаларни турт боскич ва турт тизимли сифа­
тида тасаввур килган.

А) элементар установкалар (set) — оддий, кундалик эхтиёж- 
лар асосида купкнча онгсиз тарзда хосил буладиган установкалар. 
У парни узгартириш учун моддий шарт-шароитларни ва одамдаги 
зхтиёжлар тизимини Узгартириш кифоя.

Б) ижтимоий устновкалар (attitud) — ижтимоий вазиятлар 
таъсиридэ ижтимоий объектларга нисоатан шаклпанадиган уста-
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новкалар. Уларни узгартириш учун ижтимоий шарт-шароитлар ва 
шахснинг уларга нисбатан бах;о ва муносабатлари тизимини узгар- 
тириш керак.

В) базавий ижтимоий установкалар — улар шахснинг уму- 
мий йуналишини белгилайли, хаётий йуналишлари мо^иятидан 
келиб чикади, уларни узгартириш эътик;одлар ва дунёк;арашлар- 
ни узгартириш демакдир.

Г) кадриетлар тизими — улар авлодлараро мулок;от жараёни- 
нинг ма\сули сифатида жамиятда кадр-кимматтопган нарсаларга 
нисбатан установка. Масалан, са\и*,\адислар шундай кадриятлар- 
дир, биз уларни танкидсиз, мухркамаларсиз кабул киламиз, чункн 
улар ,\ам ило^ий, хам энг буюк инсонлар томонидан яратилган 
ва авлоддан аплодга уз кдприни йукртмай келаётган кадриятлардир.

Ижтимоий установкаларни узгартиришнинг энг содда ва кулай 
йули — бу айни вазиятлар вп улардаги таъсирларни к;айтаршцдир. 
Бу к^итариш к̂ йД кнлинган образ сифатида инсон онгида узок, 
муддатлп хотирада сакданади ва вазият пайдо булганда, объек- 
тивлашади, яъни уз кучини ва мавжудлигини курсатади. Шунинг 
учун хам агар чет эл тажрибасига мурожаат киладиган булсак, у 
ерл:\ бирор гоя ни омггг! сннгднрнш учун бнр одам 6ул: бппср

с>зл;:р пбиралар, ,\аракат;1ар бплан каптараьсради ьа шу пул 
билан купчиликнинг маъкуллашига эришади. Айникса, сайлов 
олди тадбирларида ана шу усул кснг кулланилади. Шулардан ке­
либ чикиб, ижтимоий установкаларни узгартиришнинг усуллари 
ва психологик воситалари оркали дунёк;арашни узгартиришга 
эришиш мумкин.

Мавзу юзасидам адабиётлар руйхати

1 И. Л. Каримов. Баркамол авлод — Узбеклстон тараккиётининг пойдево- 
ри. - Т., 1997.

2 И. А.Карнмов. Узбеклстон XXI аср бусагасида: хавфсихшкка та\дид, 
баркарорлик шартлари ва тараккиёт кафолатлари. -Т., 1998.

3 И. А.Карнмов. Узбекистон XXI исрга интилмокда. -Т., 1999.
4 Андреева Г.М. Социальная психология. Учебник. -М ., 1998.
5 Бернс Р. В. Я — Концепция и воспитание. -М ., 1986.
6 А. Ибро^имов ва бошк. Ваган туигуси. -Т.. 1996.
7 В. Каримова. Ижтимоий психология асослари. - Т.э 1994.
8 В. Каримова ва бошк. Муста кил фнкрлаш. -Т., «Шарк*, 2000.

70



9 В. Каримова, Ф. Акрамова. Психология. Маърузалар матни. -Т., 2000. 
1(1 В. Каримова. Таргабоггнинг психологик услублари. Маъруза матни. -Т., 

«Маънавият», 2001.
И. Кон И. С. Психология ранней юности. -М., 1989.
12. Майере Д. Социальная психология. -СПб., 1997.
11 Миллим истирал гояси: асосий тушунча ва тамониллар.-Т., «Узбекис­

тан*, 2000.
14. Моргунов Е. Б. Личность и организация. -М., 1996.
15. Муздыбаев К. Психология ответственности. -М., 1983.
16 Оллпорг Г.В. Личность в психологии. - М., 1998.
17. Психология. Учебник. Под рсд А. Крылова. - М., 1998.
1& Ядов В .А. Социальная идентичность личности. -М., 1994.

71



I I I  Б У Л И М

ШАХСНИНГ ФАОЛЛИГИ ВА 
ИЖТИМОИЙ ХУЛКДИНГ 

МОТИВАЦИЯСИ

Шахе ва упипг фаоллиги

Жамият билан доимий муносабатни ушлаб турувчи, уз-узини 
англаб, х;ар бир х;аракатини мувофикпаштирувчи шахсга хос булган 
энг мух̂ им ва умумий хусусият — бу унинг фаоллигидир. Фаоллик 
(лотинча «actus» — а̂ракат, «activus» — фаол сузларидан келиб 
чик;к;ан тушунча) шахешшг х;аётдаги барча хатги-^аракатларини 
намоён этишини тушунтирувчи категориядир. Бу — уша одшш 
кулимизга к;алам олиб, бирор чизицча тортиш билан боншкэле- 
ментар ^аракатимиздан тортиб, токи ижодий уйгониш пайтлари- 
мизда амалга оширадиган мав у̂м фикрлашимизгача булган му- 
раккаб хппакатлапга алокалор пшлппимизни туигунтириб Г̂ плпи.
I]i\4JMur v'-iw гтгмi,\0-TI0n 1 С11Г1!
англаши муаммолари унинг фаоллиги, у ёки бу фаолият турла- 
рида иштироки ва уни уддалашига ало^адор сифатлари орк;али 
баён этилади.

Фанда и неон фаоллипшинг асосан икки тури фаркланади:
А. Ташци фаоллик — бу таищаридан ва уз ички истак-хох;иш- 

ларимиз таъсирида бевосита куриш, к;айд килиш мумкин булган 
х;аракатларимнз, мушакларимизнинг хрракатлари оркали намоён 
буладиган фаоллик.

Б. Ички фаоллик — бу бир томондан у ёки бу фаолиятни 
бажариш мобайнидаги физиологик жараёнлар (моддалар алмаши- 
нуви, к;°н айланиш, нафас олиш, босим узгаришлари) х;амда, 
иккинчи томондан, бевосита психик жараёнлар, яъни аслида 
куринмайдиган, лекин фаолият кечишига таъсир курсатувчи омил- 
ларни уз ичига олади.
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Мисол тарикасида ^аётдан шундай манзарани тасаввур 
килайлик: узок айриликдан сунг она уз фарзанди висолига 
етди. Ташки фаолликни биз онанинг боласига интилиши, уни 
кучоклаши, юзларини сийлаши, кузларидан оккан севинч ёш- 
ларида курсак, ички фаоллик — уша куз ёшларини келтириб 
чикарган физиологик жараёнлар, ички согинчнинг асл сабаб- 
лари (айриликмуддати, ночорликтуфайли айриликкаби яши- 
рин мотивлар таъсири), куриб идрок килгандаги узаро бир- 
бирларига интилишни таъминловчи ички, бир карашда куз 
билан илгаб булмайдиган эмоционал холатларда намоён була- 
ди. Лекин шу манзарани бевосита гуво^и булсак кам, уни 
ифодалаган расмни курсак *ам, тахминан кандай жараёнлар 
кечаётганлигини тасаввур килишимиз мумкин. Демак, иккала 
турли фаоллик \ам шахсий тажриба ва ривожланишнинг асо- 
сини ташкил этади. Бир карашда *ар бир аник бир шахсга па 
унинг э^тиёжларига ботик булиб туюлган бундай фаоллик 
турлари асл и да ижтимоий характерга эга булиб, шахснинг 
жамият билан буладиган мураккаб ва узаро муносабатлари- 
нинг окибати ^исобланади.

Инсон фаоллиги «^аракат», «фаолият», «хулк» тушунча- 
лари билан чамбарчас боти к  булиб, шахе ва унинг онги 
масаласига бориб такалади. Шахе айнан турли фаолликлар 
жараёнида шаклланади, узлигини намоён килади *ам. Де­
мак, фаоллик ёки инсон фаолияти пассив жараён булмай. у 
онгли равишда бошкариладиган фаол жараёндир. Инсон фа- 
оллигини мужассамлаштирувчи ^аракатлар жараёни фаолият 
деб юритилади. Яъни, фаолият — инсон онги ва тафаккури 
билан бошкариладиган, ундаги турли-туман э^тиёжлардан 
келиб чикадиган, камда ташки оламни ва уз-узини узгарти- 
риш ва тлкомиллаштиришга каратилган узига хос фаоллик 
шаклидир. Бу — ёш боланинг реал предметлар мо^иятини уз 
тасаввурлари доирасида билишга каратилган уйин фаолияти, 
бу — моллий неъматлар яратишга каратилган ме^нат фаоли­
яти, бу — янги кашфиётлар очишга каратилган илмий-тад- 
кикотчилик фаолияти, бу — рекордларни купайтиришга кара­
тилган спортчининг ма^орати ва шунга ухшаш. Шуниси ха- 
рактерлики, инсон кар дакикада кандайдир фаолият тури 
билан маииул булиб туради.
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Ф а о л и я т  т у р л а р н .  Ж и с м о н н й  в а  а к д а й  х ; а р а к а т л а р

Хар кандай фаолият реал шарт-шароитларда, турли усуллар- 
да ва турлича кУринишларда намоён булади. Килинаётган хар 
бир харакат маълум нарсага — предметга каратилгани учун хам, 
фаолият предметам харакатлар мажмуи сифатида тасаввур кдпи- 
нади. Предметли харакатлар ташки оламдаги предметлар хусуси- 
ятлари ва сифатини Узгартиришга каратилган булади. Масалан, 
маърузани конспект к^шаётган талабанинг предметли харакати 
ёзувга каратилган булиб, у аввапо уша дафтардаш ёзувлар сони 
ва сифатида узгаришлар к;илиш оркали, билимлар захирасинн 
бойитаётган булади. Фаолиятнинг ва уни ташкил этувчи пред­
метли харакатларнинг айнан нималарга йуналгшрилганига к;араб, 
аввало ташки ва ички фаолият фаркланади. Ташци фаолият шахе- 
ни ураб турган ташки мухит ва уидаги нарса ва ходисаларни 
узгартиришга каратилган фаолият булса, ички фаолият — би- 
ринчи навбатда акдай фаолият булиб, у соф психологик жара- 
ёнларнинг кечишидан келиб чивддн. Келиб чикдеши нук а̂и на- 
зарпдаи ички — ак̂ ши, психик фаолият ташки предметли фао- 
-ч*I>;Iу 1.:*лг кслио чик д̂п. лли предметли т;шл;ч фнолпят рун 
беради, тажриба орттириб борилган сари, секин-аста бу хара- 
катлар ички ак^ий жараёнларга айланиб боради. Буни нугкфао- 
лияти мисолида оладиган булсак, бола дастлабки сузларни кат- 
тик; товуш билан ташки нугкдща ифода этади, кейинчалик ичи- 
да узича гапиришга урганиб, уйлайдиган, мулохаза юритади- 
ган, уз олдига максад ва режалар куядиган булиб боради.

Хар к;андай шароитда хам барча харакатлар хам ички-психо- 
логик, хам ташки-мувофиклик нукгаи назаридан онгтомонидан 
бошкаршшб боради. Хар кандай фаолият таркибида хам а*ушй, 
Хам жисмоний — мотор харакатлар мужассам булади. Масалан, 
фикрлаётпан донишмандни кузатганмисиз? Агар уйланаётган одам- 
ни зийраклик билан кузатсангиз, ундаги етакчи фаолият аклий 
булгани билан унинг пешоналари, кузлари, хаттоки, тана ва кул 
харакатлари жуда мухим ва жиддий фикр хусусида бир тухгамга 
келолмаётганидан, ски янги фикрни топиб, ундан мамнуният 
хис килаётганлигидан дарак беради. Бир карашдаташки элемен- 
тар ишни амалга ошираётган — мисол учун, узум кучатини ор- 
тик;ча барглардан холос этаётган богбон харакатлари хам аклий
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компонентлардан холи эмас, у кайси баргнинг ва нима учун ор- 
тикча эканлигидан англаб, билиб туриб сшиб ташлайди.

Ак̂ тий харакатлар — шахснинг онгли тарзда, ички психоло- 
гик механизмлар воситасида амалга оширадиган турли-туман хара- 
катларидир. Эксперимснтал тарзда шу нарса исбот килинганки, 
бундай харакатлар доимо мотор харакатларни хам уз ичига олади. 
Бундай харакатлар куйидаги куринишларда булиши мумкин:

• перцептив — яъни булар шундай харакатларки, уларнинг 
окибатида атрофдаги предметлар ва ходисалар тугрисида яхлит 
образ шаклланади;

• мпемик фаолият — нарса ва ходисаларнинг мохияти ва 
мазмунига алокадор материалнинг эслаб коли ниши, эсга туши- 
рилиши хамда эсда саклаб турилиши билан боглик; мураккаб 
фаолият тури;

• фикрлаш фаолилти — акд, фахм-фаросат воситасида турли 
хил муаммолар, масалалар ва жумбок^арни ечишга каратилган 
фаолият;

• имажитив — («image» — образ сузидан олинган) фаолияти 
шундайки, у ижодий жараёнларда хаёл ва фантазия воситасида 
Хозир бевосита онгда берилмаган нарсаларнингхусусиятларини 
англаш ва хаёлда тиклашни та^озо этади.

Юкорида таъкидлаганимиздек, хар кандай фаолият хам таш- 
Ки харакатлар асосида шаклланади ва мотор компонентлардан 
иборат булиши мумкин. Агар ташк  ̂фаолият асосида психик жа- 
раёнларга угиш руй берган булса, бундай жараённи психологияда 
иитериоризация деб атапади, аксинча, аклда шаклланган гоялар- 
ни бевосита ташки харакатларда ёки ташки фаолиятга кучирили- 
ши экстериорнзация деб юритилади.

Фаолият турлари яна онгнинг бевосита ипггироки даражасига 
кура хам фареданади. Масалан, шундай булиши мумкинки, ай- 
рим харакатлар бошида хар бир элементни жиддий равишда, ало- 
хида-алохида бажаришни ва бунга бутун диккат ва онгнинг йуна- 
лишини талаб килади. Лекин вакг утгач, бора-бора унда онгнинг 
иштироки камайиб, купгина кисмлар автоматлашиб боради. Бу 
оддий тилга Угирилганда, малака хосил бУлди дейилади. Маса­
лан, хар биримиз шу тарзда хат ёзишга Урганганмиз. Агар малака- 
ларимиз катьий тарзда биздаги билимларга таянса, фаолиятнинг 
максади ва талабларига кура харакатларни муваффакиятли бажа-
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ришни таъминласа, биз буни куникмалар деб атаймиз. Куникма­
лар — доимо биздаги аник; билимларга таянади. Масалан, куник- 
ма ва малакалар узаро боклик булади, шунинг учун хам укув 
фаолияти жараёнида шаклланадиган барча куникмалар ва мала­
калар шахснинг муваффа>ушгли Ук̂ шшни таъминлайди. Иккала- 
си хам машк̂ гар ва кайтаришлар воситасида мустахкамланади. 
Агар, фак;ат малакани оладиган булсак, унинг шаклланиш йулла- 
ри куйидагича булиши мумкин:

• одций намойиш этиш нули билан;
•тушунтириш йули билан;
• курсатиш билан тушунтиришни уйгунлаиггириш йули би­

лан. Хаётда куникма ва малакаларнинг ахамияти катга. Улар биз- 
нинг жисмоний ва акдай уринишларимизни енгиллаштиради ва 
у^ищда, мехнатда, спорт сохасида ва ижодиётда муваффак?1ят- 
ларга эришишимизни таъминлайди.

Фаолиятни классификация к?ишш ва турларга булишнинг яна 
бир кенгтарк;алган усули — бу барча инсонларга хос булган асо- 
сий фаолликтурлари буйича табак;алашдир. Бу — мулок;от, уйин, 
укиш ва мехнат фаолиятларидир.

туло.чот — шахе индивидуал ривожланиши жараенида намо­
ем иуладиган Сшрламчи ф;и>лшм'(ур,чар и дан иирп. Г>у флошпм 
инсондаги кучли эхгиёжлардан бири — инсон булиш, одамларга 
ухшаб гапириш, уларни тушуниш, ссвиш, узаро муносабатлар- 
ни мувофикдаштиришга каратилган эхтиёжларидан келиб чита­
ли. Шахе уз таракдаётини айнан шу фаолият турини эгаллаш- 
дан бошлайди ва нутк;и ор^али (вербал) ва нутксиз воситалар 
(новербал) ердамнда боцп;а фаолият турларшш мукаммал эгал- 
лашга замин яратади.

Уйин — шундай фаолият турики, у бевосита бирор моддий 
ёки маънавий неъматлар яратишни назардатугмайди, лекин унинг 
жараёнида жамиятдаги мураккаб ва хилма-хил фаолият нормала- 
ри, харакатларнинг символик андозалари бола томонидан узлаш- 
тирилади. Бола токи Уйнамагунча, катталар хатги-харакатлари- 
нинг маъно ва мохиятини англаб етолмайди.

Ук;иш фаолияти хам шахе камолотида катта рол уйнайди ва 
маъно касб этади. Бу шундай фаолликки, унинг жараёнида би- 
лимлар, малака ватурли куникмалар узлаштирилади.

Мехнат кдлиш хам энгтабиий эхгиёжларга асосланган фао­
лият булиб, унинг мак;сади, албатта, бирор моддий ёки маънавий 
неъматларни яратиш, жамияттарак^иётига хисса кушишдир.
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Х>р кандай касбни эгаллаш, нафакат эгаллаш, балки уни 
майорат билан амалга оширищца фаолиятнинг барча конуниятла- 
ри ва механизмлари амал килади. Оддийгина бирор касб малака- 
сини эгаллаш учун хам унга алокадор булган маъпумотларни эс- 
лаб колиш ва керак булганда яна эсга тушириш оркали уни бажа- 
риш булмай, балки хам ички (психик), хам ташки (предмепта 
йуналтирилган) харакатларни онгли тарзда бажариш билан бор- 
лиц мураккаб жараёнлар ётишини унугмаслик керак. Лекин хар 
бир шахсни у ёки бу фаолият тури билан шугупланишига мажбур 
килган психологик омиллар — сабаблар мухим булиб, бу фаоли­
ят мотивларидир.

Ижтнмоий хулк; мотивлари ва шахе мотивадняси

Юкорида биз танишиб чивдан фаолият турлари уз-Узидан 
руй бермайди. Шахснинг жамиятдаги ижтимоий хулки ва узини 
кандай тутиши, эгаллаган мавкеи хам сабабсиз, Уз-Узидан руй 
бермайди. Фаолиятнинг амалга ошиши ва шахе хулк-атворини 
тушунтириш учун психологияда «мотив* ва «мотивация» тушун- 
чалари ишлатилади.

«Мотивация» тушунчаси «мотив* тушунчасидан кенгрок маъ­
но ва мазмунга эга. Мотивация — инсои хулк,-атвори, унинг бог- 
ланиши, йуналиши ва фаоллигини тушунтириб берувчи психо­
логик сабаблар мажмуини билдиради. Бутушунча у ёки бу шахе 
хулк̂ гаи тушунтириб бериш керак булганда ишлатилади, яъни: 
«нега?», «нима учун?», «нима максадда?», «кандай манфаат йули- 
да?» депш саволларга жавоб кидириш — мотивациями кидириш 
демакдир. Демак, у хулкнинг мотивацион таснифини ёритишга 
олиб келади.

Шахснинг жамиятда одамлар орасидаги хулки ва Узини тути­
ши сабабларини урганиш тарбиявий ахамиятга эга булган нарса 
булиб, масалани ёритишнинг икки жирата фаркпанади: а) ички 
сабаблар, яъни хатти-харакат эгасининг субъектив психологик 
хусусиятлари иазарда тутилади (мотивлар, эхгиёжлар, максад- 
лар, мулжаллар, исгаклар, кизикишлар ва хоказолар); б) ташки 
сабаблар — фаолиятнинг ташки шарт-шароитлари ва холатлари. 
Яъни, булар айни аник бир холатларнинг келиб чикишига сабаб 
буладнган ташки стимуллардир.



Шахе хулк-атворини ичкаридан, ички психологик сабаблар 
туфайли бошкариш одатда шахеий диспозициялар хам деб атала- 
ди. Улар шахе томонидан англаниши ёки англанмаслиги хам мум- 
кин. Яъни, баъзан шундай б^ладики, шахе узи амалга оширган 
иши ёки узидаги узгаришларга нисбатан шаклланган муносабат- 
нинг хак,ик;нй сабабини Узи тушуниб егмайди, «Нега?» деган са- 
волга «узим хам билмай к;олдим, билмайман», деб жавоб беради. 
Бу англанматан диспозициялар ёки установкалар деб аталади. Агар 
шахе бирор касбга онгли тарзда ̂ изициб, унинг барча сир-асрор- 
ларини эгаллаш учун астойдил харакат килса, бунда вазият бош- 
к;ачарок;булади, яъни, диспозиция англанган, онгли хисобланади.

Шу нукгаи назардан мотив — аникрок, тушунча булиб, у 
шахедаш у ёки бу хулк;-атворга нисбатан турган мойиллик, хозир- 
ликни тушунтириб берувчи сабабни назарда тутади. Машхур не­
мце олими Курт Левин мотивлар муаммоси, аиник.са, шахедаги 
ижгимоий хулк; мотивлари борасида катта кенг камровли тадки- 
Котлар олиб бориб, шу нарсани аникдаганки, хар бир одам узига 
хос тарзда у ёки бу вазиятни идрок к,илиш ва бахолашга мойил 
бj'jizjzi. Шутшс;: c:::a5”a!iap.iii:3;, yuia б::р djüü; e ^ lt t  хусусид^п;
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рн, Онр шахешшг узи хам узидаги холит, капфлятга богликхолда 
бир хил вазиятни алохида холларда турлича идрок кдлишга м ой ­
ил буларкан. Шунинг учун хам одамнинг айни пайтдаги реал 
Харакатларини уша маълум шароитдаги ички ва таиидя стимул- 
ларга унинг берган бахоси ёки реакцияси сифаттща карамай, бал­
ки унда шунга ухшаш холатларни идрок кзишшга ичиг бир \озир- 
лик — диспозициянинг мавжудлиги билан тушунтириш тугрироь; 
булади. Шу маънода шахе хул^ининг мсггивацияси турли шароит- 
лардан ортгирилган тажрибага таянган, онгли тахлиллар, хатго- 
ки, ижтимоий тажриба нормаларинингтаъсирида шаклланадиган 
сабаблар комплексини уз ичига олади. Масалан, техника олий- 
гохларида: «Материалларнинг к̂ аршилиги» номли курс бор дей- 
лик. Шу курени узлаштириш ва ундан синовдан утиш купчшшк- 
ка осонликча руй бермайди. Хали курс бошланмасданок, ёш та- 
лабаларда шу курс ва унинг талабларига нисбатан шундай уста­
новка шаклланадики, албатта, бу курс к;ийин, уни олиб борувчи 
ук,итувчи угаталабчан, катти ккул ва хоказо деган. Бундай моти­
вация мана неча авлод талабалар бощдан кечираётган холат. Энди



аниц бир шахснинг даре жараёни бошланган кейинги харакатла- 
ри аник бир мотивлар билан изохланади ва тиришкок талаба учун 
бу фан хам боцща фанлар катори тинимсиз изланиш, уз вак̂ гида 
дарсларни тайёрлашни талаб килса, бошкаси учун (дангасарок 
талаба учун) бу дарсдан кейин даре йУк ва у качон шу семестр 
тугащини кутиб харакат килади.

/дар к̂ ндай мотивларнинг оркрсида шахснинг эхтиёжлари ётади. 
Яъни, мак;садли хаётда шахеда аввал у ёки бу эхгиёжлар пайдо 
булади ва айнан уларнинг табиати ва заруратига борлик тарзда 
хулк мотивлари намоён булади./Мисол учун талабанинг Укув фа- 
олиятини олиш мумкин. Билим олиш максади билим, или олиш, 
Кизикувчанлик эхгиёжини пайдо килади. Бу эхгиёж тараккиёт- 
нинг маълум бир даврида, масалан, богча ёшидан бошлаб коник- 
тирила бошлайди. Болага сотиб олиб берилган китоблар, дафтар 
ва бошкэ укув куроллари, маълум таьлим масканида ташкил этил- 
ган шарт-шароитлар ва у ердаги бевосита билим олишга каратил- 
ган фаолиятнинг Узи, бола учун мотив урнини босади. Яна̂ бир 
оддий мисол: кУлшггизда китоб бор. Сиз хали уни Укишни бош- 
ламадингиз. Лекин Укиш истаги бор, шу истакнинг ортида эса, 
Уша мазмунни билиш ва унинг тагига етиш эхгаёжи туради. Рус 
олими Р. Немов шахедаги мотивацион сохани КУЙидагича тасав- 
вур килади. Умуман, хар кандай шахедаги мавжуд эхгиёжларни 
икки гурухгв булиш мумкин:

1. Биологик эфпиёжлар — бу — физиологик (ташналик, оч- 
лик, уйку), жинсий, мослашув эхтиёжлари.

2 . Ихстимоий эфпиёжлар — бу — мехнат к̂ игаш, билиш, эс­
тетик ва ахлокий-маънавий эхгиёжлар.

Эхгиёжларни биологик хамда ижгимоий турларга булганимиз 
билан шу нарсани унутмаслигимиз лозимки, шахедаги хар кан­
дай э\гаёжлар хам ижтимоийлашган булади, яъни, улар Уша жа- 
мият ва мухитдаги кадрюплар, маданий меъёрлар ва инсонлараро 
муносабатлар харакгерига боглик булади̂  Масалан, энг табиий ва 
тушунарли хисобланган бизнинг емишга — овкатга булган эхгиё- 
жимизни олсак, у хам аник бир мухитга караб турлича харакат- 
ларни келтириб чикаради. Яна мисол учун, туй маросимлари ёки 
жуда тукин дастурхон атрофида утирган одам нима учун шунча- 
лик куп овкат истеъмол кдпиб юборганини билмай колади. Агар 
бу табиат кУйни ёки пахта даласидаги хашар булса-чи, бир бурда
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иссик нон хам бутун танага рохат бахш этувчи малкам булиб, 
очликни билинтирмайди. Камтарона дастурхондан овк̂ т еб урпанган 
киши оз-оз ейишга урганса, ёшлигидан меъёрдан ортикеб урган­
ган одам врач олдига бориб, узи учун оздирувчи дори-дармон 
сураса сурайдики, лекин уйда узи емишини назорат к^лиши ке- 
раклигини билмайди. Демак, бу хам маданиятга, этикага, оила 
мухитига бевосита борлик нарса экан-да.

Умуман шахе ижтимоий хулк̂ и мотиви хасида ran кетганда, 
унинг икки томони ёки элементи ажратилади: царакат дастури 
вамацеад. Харакат дастури максадга эришишнинг воситаларига 
аник̂ тик киритади. Шунинг учун хам дастурда назарда тутилган 
воситалар мак̂ садга эришишни ок.лаши керак, акс холда дастур 
Хеч нарса бермайди. Масалан, баъзи ота-оналар фарзандларини 
яхшитарбиялаш ва ундан идеалларидаги шахе етишиб чикишини 
орзу к;илиб, унинг олдига жуда опф тарбиявий шартларни куяди- 
лар, бола эрюшлиги бугилади, у катъий назорат мухитида ушла- 
нади. Окибатда бола кейинчалик бошцариб булмайдиган, кайсар, 
унча-мунча тжш;и rat/jnpi а берилмлйдиган булии крлио, \лр *чан-
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нинг учун \ам мотии хар доим англанган, эхтиёжлар мувофик;- 
лаштирилган ва мак̂ садлар ва унга етиш воситалари аникбулиши 
керак. Шундагина ижтимоий хул^жамиятта мос булади.

Мотивларнппг турларн

Турли касб эгалари фаолияти мотивларини урганишла мо- 
тивлар характсрини билиш ва уларни узгартириш муаммоси ахами - 
ятга эга. Шундай мотивлардан бири турли хил фаолият сохалари- 
да муваффакшггга зрншиш мотиви булиб, бундай назариянинг 
асосчилари америкалик олимлар Д. Макклелланд, Д. Аткинсон ва 
немис олими X. Хекхаузенлар хисобланади. Уларнинг фикрича, 
одамда турли ишларни бажаришини таъминловчи асосан икки 
турдаги мотив бор: муваффак;нятга эрншиш мотнвн хамда муваф- 
факиятсизликлардан кочиш мотиви. Одамлар хам у ёки бу турли 
фаолиятларни киришишдак;айси мотивга мулжал кдпишларига 
к;араб фарккиладилар. Масалан, фак;ат муваффак̂ ият мотиви би- 
лан ишлайдиганлар олдиндан ишонч билан шундай иш бошлай- 
диларки, нима к;илиб булса хам ютук;к;а эришиш улар учун олий

80



мак;сад булади. Улар \али ишни бошламай туриб, ютукни кугади- 
лар ва шундай ишни амалга оширишса, одамлар уларнинг барча 
Харакатларини маъхуллашларини биладилар. Бу йулда улар нафа- 
к;ат уз куч ва имкониятларини, балки барча ташхи имкониятлар
— таниш-билишлар, маблаг каби омиллардан хам фойдаланадилар.

Рарбда деярли барча одам ёшликдан шахсий ютук ва муваф- 
факиятларга интилиш рухида тарбияланади. Бу рухуларда эхги- 
ёж даражасида булади. Муваффакияг уларда доимо келажакка крра- 
тилган булиб, унинг мазмунида шинам, гузал иш идорасидан 
тортиб, хуш о̂мат котибанинг булиши хам киради. Шуниси эъти- 
борга лойикзси, бу ютукларга шахе уз мехнати, укиши ва вакти- 
да сармоя ажратиши оркали эришишини яхши билади. Бунда улар­
нинг ота-оналари жуда катга рол уйнайди. Боласининг омадли 
булишини хохлаган ота-она ёшликдан ундан мустакилликни та- 
лаб килади, шу боис бола ёшликданокуз кучига ишониш керак- 
лигини тушуниб боради, эришган хар бир ютугадан кувонади ва 
узига ишончи ортади. Бизда айрим пайтларда шундай буладики, 
биз болани бошкаларга к;араб урнак олишга, онаси ишлаб берган 
масаласи билан мактабда яхши бахо олиб, ундан узи макганиб 
юришининг гувохи буламиз. Бундай ёндашув болани бошкрлар 
кучига ишонадиган, нима ишни булса хам катталарнинг йул- 
йуриги билан бажаришга урганиб холади. Бундайлар, ва̂ ги соати 
келиб, оиласи, иши булганда, доимо ишни бошламай туриб, унинг 
ёмон охйбатли булмасмикин, деган уй билан хавотирланадиган 
булиб крлади.

Демак, муваффакмятсизликдан хочиш моггивига таянган шахс- 
ларда биринчилардан фаркли, ишни бошлашдан аввал нима булса 
Хам мувафихдятсизликка дучор булмасликни уйлайдилар. Шу ту- 
файли уларда купрох ишончеизлик, ютухка эришишга ишон- 
маслик, пессимизмга ухшаш холат кузатилади. Шунинг учун булса 
керак, охир-охибат улар барибир муваффакрятсизликка учраб, 
«узи сира омадим юришмайдиган одамман-да» деган хулосага ке- 
ладилар. Агар биринчи тоифали шахслар бир ишни муваффахдят- 
ли тугатгач, кутаринки рух билан иккинчи ишга киришишеа, 
иккинчи тоифа вакиллари, хар кандай ишни якунлагандан сунг, 
унинг натижасидан хатъий назар, рухан тушкунликка тушадилар 
ва орриниш хисси билан бошха ишга киришадилар.

Америкалик олима Квинн Вирджиниянингёзишича, муваф- 
факиятсизликдан хочувчи шахсларда купинчарахобатдан хур^иш
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хисси устун булади. Хатгоки, шундай одамлар борки, улар айрим 
танишларининг назаридан колиб кетмаслик, уларни хафа кдл- 
маслик учун муваффа^иятта интилмайдилар, о^ибатда хаётда 
омадсизлар каторига кириб крлади. Айник;са, бундам муносабат 
к̂ зларга хос булиб, улар барча нарсада илгор булиб кеггган, омадли 
кишиларга ишонч билдирмас эканлар. Рарбдаги урф-одатлар ва 
мулокрт анъаналари узига хослигини унутмаган х;олда игуни эъти- 
роф этиш мумкинки, бизнинг кизлар хам жуда бировларнинг 
кунглига карайдигандан. Лекин укишда ва хизмат вазифаларини 
бажаришда улар йигитлардан колишмаеликка харакат кдлишади. 
Фа^ат оилавий муносабатларда аксарият аёллар албатга, эркак- 
ларнинг, катгаларнинг фикрлари билан хисоблашишга, оилавий 
муаммоларни \гя к̂ илишда ташаббусни эркакларга беришга мо- 
йидцирлар.

Бу уринда талабчанлик деган сифатнинг роли катга. Агар му- 
ваффак;иятга йуналпш шахсларнингузларига нисбатан куйган та- 
лаблари даражаси хам юк;ори булса, иккинчи тоифа вакиллари- 
нингталаблари аксшгча, паст булади. Бундан ташк;ари, хар бири- 
миздаги узимиздаги реал кобилиятлар туррисидаги тасаввурлари- 
N1113 хам ушбу мотивларнинг фаолнятдагн урнига таъенр тсурсата-
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лубпятга учраса хам, унчалш: цайрурмаидн, кейннгн сафар учам- 
маси яхши булишнга ишонади. Ишончсиз шахе эса кичкина бе- 
рилган танбех ёки танкдцни хам жуда катта рухий азоб билан 
Кайгуриб бошдан кечнради. Шунинг учун хам шахенинг у ёки бу 
вазиятларда к;айгуриш сифати хам маълум маънода мотивлар ха- 
рактерини белгилайди.

Шундай кили б, мотивлар тизими бевосита шахенинг мехнат- 
га, одамларга ва >Ь-узига муносабатларидан келиб чикади ва ун- 
даги характер хусусиятларини хам белпшайди. Уларнинг хар би- 
римизда реал шарт-шароитларда намоён булишини бирор масъу- 
лиятли иш олдидан узимизни тугишимиз ва муваффакиятларга 
эришишимиз билан бахоласак булади. Масалан, масъулиятли им- 
тихон топшириш жараёнини олайлик. Баъзи талабалар имтихон 
олдидан жуда кайрурадилар, хатгоки, куркдщшар хам. Улар учун 
имтихон топшириш жуда катта ташвишдай. Бошкалар эса бу жа- 
раённи босиклик билан бошдан кечириб, ичидан хаяжонланаёт- 
ган булсалар хам, буни бошкаларга билдирмайдилар. Яна учинчи 
тоифа кишилари умуман бегам булиб, сира койимайдилар. Таби-
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ийки, шунга мувофиктарзда, хар бир тоифа вакиллари ишининг 
муваффакияти ва фаолиятнинг самараси турлича б^лади. Бун га 
хар бир шахсдаги даъвогарлик даражаси хам таъсир килади. Даъ- 
вогарлик даражаси юкорирокбулганлар билган-билмаганини ис- 
бот килишга уринсалар, ана шундай даражаси пастлар бор бил га- 
нини хам яхши айтиб беролмай, яна Укитувчи билан тортишмай- 
дилархам.

Шунинг учун хам хар биримиз ижтимоий фаолият мотивла- 
ридан ташк.ари, шахсий хислатларимизни хам билишимиз ва онг- 
ли тарзда хулкимизни бошкара олишимиз керак,

Мотнвларшшг апгланганлик даражаси: ижтимоий 
установка ва уни узгартириш муаммоси

Юкорида таъкидлаганимиздек, мотивлар, яъни хатги-хара- 
катларимизнинг сабаблари биз томонимиздан англаниши ёки анг- 
ланмаслиги хам мумкин. Юкорида келтирилган барча мисолларда 
ва холатларда мотив аник, яъни шахе нима учун у ёки бу турли 
фаолиятни амалга ошираётганлигини, нима сабабдан муваффа- 
Киятга эришаёттанлиги ёки машубиятга учраганини билади. Ле- 
кин хар доим хам ижтимоий хугаднмизнинг сабаблари бизга аён 
булавермайди. Англанмаган ижтимоий хул^мотивлари психоло- 
гияда ижтимоий установка (инглизча «attitud») ходисаси оркали 
тушунтирилади.

Ижтимоий установка шахенинг ижтимоий объектлар, ходи- 
салар, гурухлар ва шахсларни идрок килиш, бахолаш ва кабул 
Килишга нисбатан шундай тайёргарлик холатики, у бу бахо ёки 
муносабатиинг аслида качон шаклланганлигини аник англамайди. 
Масалан, Ватанимизни хаммамиз севамиз, байрогимиз мукаддас, 
немис инвесторларга ишонамиз, негрларга рахмимиз келади, ти- 
жорат ишлари билан шугулланадиганларни албатта пулдор, ба- 
давлат, деб хисоблаймиз ва хоказо. Бу тасаввурлар, бахо ва хис- 
сиётлар качон ва кандай килиб онгимизда урнашиб колганлигига 
эътибор бермасдан юкорида санаб утган хиссиётларни бошдан 
кечираверамиз. Мана шуларнинг барчаси ижтимоий усгановкалар 
булиб, уларнинг мазмун мохияти аслида хар бир инсон ижтимо­
ий тажрибаси давомида шаклланади ва узок; муддатли хотирада 
сакланиб, аник бир вазиятларда руёбга чикади.
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Америкалик олим Г. Оллпорт юктимоий установканинг уч 
компонснтли тизимини ишлаб чик а̂н:

A. Когнитив компонент — установка объектига алоадцор би- 
лимлар, F05Uiap, тушунча ва тасаввурлар мажмуи;

Б. Аффектив компонент—устновка объектига нисбатан субъект 
Хис к^шадиган реал хиссиётлар (симпатия, антипатия, ло^айд- 
лик каби эмоционал муносабатлар);

B. Харакат компонента — субъектнинг объекгга нисбатан реал 
шароитларда амалга ошириши мумкин булган харакатлари маж­
муи (хулвда намоён булиш).

Бу учала компонентлар узаро бир-бирлари билан боглик; 
булиб, вазиятга к;араб у ёки бу компонентнинг роли устуворрок; 
булиши мумкин. Шуни айтиш лозимки, компонентлараро мо- 
нандлик булмаслиги хам мумкин. Масалан, айрим талабалар тапа- 
балик бурчи па тартиб-интизом билан жуда яхши таниш булса- 
ларда, хар доим хам унга рноя к̂ итавгрмайдилар. «Тасодифан даре 
крлдириш», «жамоатчшигк жойларнда тартибни бузиш» каби халат- 
лар когнитив ва харакат компонентларида уйгунлик йук^игини 
курсатади. Бу бир карашда суз ва иш бирлиги принципининг 
турли шахслапда турлича намоён булишипи эслатади. Amp одам 
G: .v?. ;vra «Зм.чр  п - i и ^ о и й  ху.пкч а ; ш п  хг>п;;кг»т к п л с а .
ьа Gy нарса бнр неча марта к;айтарилса, у бу холатга урганиб 
крлади ва установкага айланиб крлиши мумкин. Шунинг учун 
Хам биз ижтимоий меъёрлар ва санкциялар воситасида бундай 
карама-каршилик ва тафовуг булмаслигига ёшларни ургатиб бо- 
рипгимиз керак. Бу шахенинг истикболи ва фаолиятининг сама- 
радорлигига бевосита таъсир курсатади.
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ШАХСНИНГ ИЖТИМОИЙ БОРЛИКДИ  
БИЛИШИ

Бплиш жараёнлари ва профессиопал фаолият

Профессионал фаолият шахсдан жуда куп билимларни хамда 
малакаларни талаб кдлади. Нима учун у ёки бу касбни танлагани- 
ни англаб етган шахе (мотивлар муаммоси), энди уз фаолияти ва 
Кобшшятларини бошкара билиши ва уз устида мутгасил ишлаб, 
малакаларини ортгириб бориши шарт. Профессионал билимдонлик 
шу нуктаи назардан шахе умумий маданиятининг шундай йуна- 
лншики, унга факат касбига тааллукпи булган билимлардан таш- 
Кари, шу билимларнинг хосил булиш*йуллари ва малакаларнинг 
такомиллашувини таъмииловчи психологик жараёнл ар ва холат- 
ларни билишни хам такозо этади. Бу психологияда билиш жара­
ёнлари ва уларнинг мохиятини ва кечишини билиш демакдир.

Маълумки, одамлар бир-бирларидан куп жихатлари билан фарк 
Киладилар. Масалан, айримлар курган-кечирганларини жуда яхши 
эсда олиб колиб, керак вакгда аник эсга тушира оладилар. Баъзи- 
лар кузи билан курган \гр кандай объектам майда деталларигача 
баён этиш кобилиятига эга. Яна бирлари эшитгаН нарсалари хусу- 
сида аникрок фикрлайди, кимдир содда, равон тилга уз хис-ке- 
чинмаларини айта олса, бошкалар — хар бир хикояга албатта, 
фантазия элементларини кушишга мойил буладилар. Демак, одам- 
ларнинг ташки оламдан оладиган таассуротлари ва уларни онгда 
тартиблаштириш кобилшплари хар хил буларкан. Иккинчи томон- 
дан, шундай касбкорлар борки, у шахсдаги у ёки бу сифатларнинг 
мукаммалашиб боришига имкон беради. Масалан, йирик автома­
тик бошкарув тизимларида ишлайдиган оператор уз диккатини 
\ар кандай майда узргаришларга хам каратишга урганса, конс­
труктор мавхум математик хисоб-китобларга уста булиб боради.

I V  Б У Л И М
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Иктисодчи-молиячи пулнинг хар бир тийинидан фойда олишга 
5фганса, шоир табиатан барча ходиса ва во е̂аларни бадиий буёк- 
ларда, узига хос идрок кдлишга мойиллиги ошади. Демак, одам- 
нинг тацщи сшам хосса ва хусусиятларини онгида акс этгириши 
унинг иктидори усиши ва профессионал малакалари ривожланган- 
лигига бопшктарзда кечади. Шунинг учун хар онгнинг мухим акс 
этгириш шакллари булмиш билиш жараёнлари — идрок, сезгилар, 
хотира, диктат, тафаккур, ирода ва хиссиётларнинг инсон хаёти 
ва профессионал усишидаги ролига т̂ Ьсгаб угамиз.

Хуш, билиш жараёнлари деганда психологияда айнан нима- 
лар назарда тугилади? Билиш жараёнлари — бу шундай психик 
жараёиларки, улар шахсга узини ураб турган атроф-мухитнинг 
маълум ва мухим хусусиятларини англашга, тушунишга ва улар 
устида узига зарур хулосалар чидариб, уз хул -̂атворини режа- 
лаштиришга имкон беради. Бу жараёнлар инсонга жуда якин ва 
таниш. Чунки хар биримиз онгимиз борлигини, атрофдаги нарса- 
лар ва ходисаларнинг айрим алохдда хамда яхлит хусусиятларини 
биламиз. Бу нарса ва ходисалар бизда хар бир алохида шароитда 
узига хос хиссий-кечинмаларни келтириб чикаришини хам била- 

Масалан, корнлнгнз оч }̂ ол ганда, смншга булган талаонн- 
гизни хакдоатан бор ёки йуклигини бировлардан сурамайсиз-ку? 
Ёки китоб мутоала к̂ илаётган шахе шу китобни рост билан хам 
узи укиётганлигини бошкалардан с^фамайди. Бундай ишлар уз- 
уз идан табиий жараёнлардай кечаверади. Фак;ат имтихон пайтида 
кеча-кечаси билан мутоала килиб, урганиб чик^ан материални 
нега хозир домла одшша эслай олмаётганлишнгиз сизни купрок; 
Кизик^иради ва сиз «Хотирам устида ишлашим керак» деган ху- 
лосага келасиз.

Дархак^щат, билиш жараёнлари хам маълум маънода бош^а- 
риладиган жараёнлар булиб, агар сиз уз имконшггларингизни кен- 
гайтириш ёки ик^идор даражангизни орттирмокчи булсангиз, бу 
жараёнларга оид маълум коидалар ва хусусиятларни билиб оли- 
шингиз керак.

Билиш жараёнлари: умумий хусусиятлар

Инсон онги бир к;арашда яхлит нарса, аслида у айрим алохи- 
да жараёнлардан иборат. Шунинг учун хам атроф-мухитни, узи-
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мизни билишимизга имкон берувчи онгни урганиш учун уни 
алохида психик жараёнларга булиб Органа бошлаганлар. Бу жара- 
ёнлар — сезгилар, идрок, хотира, диктат, тафаккур, нутк ва 
бошкалардир. Бу жараёнлар шу кадар бир-бирлари билан боглик- 
ки, бирини иккинчисиз тасаввур килишнинг Узи кийин. Маса- 
лан, куриб идрок килиб турган нарсангизни фикрламай куринг- 
чи, унинг мохиятини биласизми? Диктат билан курган ёки Укиган 
текстингизни эслаб коласиз. Ёки бирор нарсатуррисида фикрлаш 
учун бизга бир вакгда хам илгариги идрок образлари, хам эслаб 
колиш махоратимиз, хам ички нуткимиз, иродамиз ва диктат 
керак булади. Хаттоки, тасодифан кулимизга кириб кетган зи- 
рапчага берган реакциямиз хам оддий ох-вохга ухшаш хиссиёт- 
лардан ташкари, уша нарсанинг бу ерда кандай пайдо булганлиги 
каби катор тафаккур жараёнларини келтириб чикаради.

Мураккаб компютер техникаси чиккандан кейин одамнинг 
уз психик жараёнларига кизикиши ян ада ортди. Энди маълумот- 
ларни кабул килиш (анъанавий идрок деб аталувчи жараёнга 
ухшаш), уларни кайта ишлаш (тафаккурга ухшаш) ва уни сак;- 
лаш (хотира) хакида куп гапирадиган булиб колдик. Лекин бу 
инсондаги табиий жонли жараёнлар ахамияти ва тарбияси маса- 
ласини янада юкори кутарди.

Психология сохасида экспериментал ишларнинг муваффак- 
Киятли амалга оширилиши аслвдаинсон психикаси компютердан 
кура мураккаблиги ва одам англаган маълумотларидан купрок 
нарсаларни идрок килиб, кабул килишини исботлади. Масапан, 
махсус асбоблар ёрдамида аслида одам курмаётган, хис килмаёт- 
ган жуда кучсиз сигналлар хам физиологик реакцияларни келти­
риб чикараётганлиги кайд этилди. Масалан, шу нарса аниклан- 
ганки, одам кино кураётганда бир соняда 24 кадрни идрок кила- 
ди ва бирор тасвир куз унгида гавдаланади. Психологлар шундай 
эксперимент килишди: кунларнинг бирида узига хос тасвир на- 
моён этилди. 24 та кадр Урнига 25 кадр бериб, уша 25-кадрда 
«Кока-кола ичинг» деган ёзув берилди. Табиийки, оддий идрок 
бу битта кадрни илгамайди. Лекин томошадан кейин кинотеатр 
буфетида ушбу ичимликни ичиш 18 фоизга ошган. Демак, аслида 
онг бу маълумотни кабул килган, лекин реал англаш, ойдинла- 
шув руй бермаган экан.

Аналогик холат хотирамизда хам тез-тез руй беради. Кимни- 
дир учратиб коламизда, уйланамиз: каерда курган эканман? Хеч
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эслолмайсиз, лекин юзи, кузи ва бошка сифатлари танишдай. 
Бун и хам шундай изохпаш л озимки, одам курган-кечирганлари 
аслида мияда сакланади, биз онг сохасига айримларинигина чи- 
Кара оламиз. Факат, касал булиб ёки бирор нарсадан катгокташ- 
вишга тушганимизда калламизга хар хил уй-фикрлар келаверади. 
Ушалар аслида бор нарсаларнинг беихгиёр тикланиши.

Онгдаги маълумотларнинг аслида миямиздагилардан камли- 
гининг асосий сабаби — одам хар кандай маълумотни саралаб, 
тандаб цабул цилади, узи учун «ахамиятсиз» деб бахолаган нарса- 
га диктат хам килмайди, эслаб колмайди хам. У уз онгида барча 
мавжуд маълумотни узига хос тарзда кайта ишлайди, узгартира- 
ди. Шунинг учун хам хар бир инсон узига хос ва кайтарилмасдир 
индивидуалдир, дейилади. Билиш жараёнлардаги индивидуаллик 
сабабларини тушуниш учун энг мухим билиш жараёнлари билан 
танишамиз.

Идрок ва пдрок щшиш к;опуплари

Хамма учун одатий булган шундай холатни тасапвур килинг: 
купчши 1ГПМИЗ зртилг.б ссглыипг;::аранглашиплн уикон^-нг*. Сггп 
будилнигинингтовушшш сезампз, бу — алохида сигнал, лекин бу 
соат бизнинг уйгонишимиз учун чалинаётганлиш, товушнинг ор- 
тида уша бизга керак булган вакгнинг аломати борлигини узимиз- 
ча талкин этамиз. Агар соатдан чиедан товуш сезгиларимизга ало- 
Кадор булса, унинг вакгни билдирувчи предмет эканлиги ва бу 
бизнинг уйгониб, у к н ш г а  ёки ишга отланишимиз зарурлигини 
биддираётганлигини биз идрок киламиз. Умуман, психалогларнинг 
фикрича, инсон ниманики идрок килса, уни фигура ва фонда ид­
рок килади. Фигура — шундай нарсаки, уни аник англаш, ажра- 
тиш, куриш, эшитиш ва туйиш мумкин. Фон эса аксинча, ноа- 
никрок, умумийрок нарса булиб, аник объектни ажратишга ёрдам 
беради. Масалан, гавжум бозорда кетаётган такдирда хам Уз исми- 
мизни биров айтиб чакирса, дарров ушатарафга караймиз. Исм — 
фигура булса, бозордаги шовкнн — фон ролини уй найди. Бошкача 
Килиб айтганда, биз бирор нарсани идрок килаётган пайтимизда 
уни албаггга бирор фондан ажратиб оламиз. Масалан, гул бозорида 
айнан кип-кизил атиргул сизга ёкиб колиб, ушан и харид кила- 
сиз, колгап гуллар фондам онгингпз актив и га утмайди.
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J Шундай кдлиб, идрок—бу билишимизнинг шундай шаклики, у  
борлщдаги куплаб, хилма-хил предмет ва хрдисалар орасида бизга 
айни пайтда керак булган объектны хосса ва хусусиятпари билан 
яхлит тарзда акс этишимизни таъминлайд^Яъни, идрокнинг асо- 
сида нарса ва ходисанинг яхлитлашган образи ётадики, бу образ 
бошкаларидан фарк кдлади. Идрок юкорида таъкидлаганнмиз- 
дек, соаттовушига ухшаш, узига нисбатан соддарок булган сезги 
жараёнларидан ташкил топади. Масалан, олманинг шаклини, хдди- 
ни, мазасини, рангини сезамиз, яъни алощца-алохдда хоссапар 
онгимизда акс этади. Бу — сезгиларимиздир. Сезгилар яхлит тарзда 
идрок жараёнини таъминлайди. Лекин олимлар идрокни сезги- 
ларнинг одцийгина, механик тарздаги бирлашуви, дсган фикрга 
муглок; каршилар. Чунки идрок— онгли, максадга каратилган му- 
раккаб жараён булиб, унда шахснинг у ёки бу объектга шахсий 
муносабати ва идровдаги фаоллиги асосий рол уйнайдн. Масалан, 
бунинг исботи учун купинча Рубин фигураси тавсия этилади. Унда 
иккита кора профил о к, фонда берилган. Бир каращда айримлар 
бу расмларга караб, «Бу — ваза» деб атаса, бошцалар уни бир- 
бирига караб турган икки киши юзининг ён томовдан курини- 
ши, деб таърифлаши мумкин. Шуниси характерлики, биринчи 
марта шу расмни курган одам уни яхлит идрок килиб, нима 
эканлигини тушунишга харакат килади, лекин бирор фигурани 
кургач, маълум вакггача бошкасини курмай туради. Агар шу ид­
рок даражаси колса, яъни яна ниманидир куришни хохламаса, у 
иккинчи фигурани курмаслиги хам мумкин. Бу биздаги идрок 
жараёнларининг фаоллигимизга, объектга муносабатимизга бево- 
сита боишклигини курсатиб турибди. Иккинчидан, идрок биз- 
нинг кайфиягимизга хам бостик- Ташвиш билан йулакчадан утиб 
кетаётиб, оёгангиз тагидаги нарса тугул, рупарадаги одамни хам 
курмай крлишингиз мумкин. Ёки санъат музейида томоша кдлиб 
юрган икки киши бир расмда тамоман хар хил нарсаларни, эле- 
ментларни куриши мумкин. Яхши кайфиягда, яхши дусглар дав- 
расида истеьмол килган таом сизга жуца мазалидай туюлади. Агар 
талаба бирор фан предметидан карздор булиб колса, оч коринга 
еган ширин таоми хам «таътимайди», \атго нима еганини хам 
унутиб куяди. Ёмон кайфияткупроккора, нурсиз рангларни ид­
рок килишга мойил булса, яхши кутаринки кайфият, аксинча, 
Хамма нарсани энг ёкимли рангларда «кУради». Бу яна бир бор
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идрокнинг оддийгина акс этгириш ёки билиш жараёни эмас, 
балки шахсдаги фаол установкаларга боглик булган, мантикан 
асосланган онгли жараён эканлигини исботлайди.

Юкоридагилардан келиб чикиб, шахе идрок килиши жараён- 
ларига хос булган бир нечта конуниятларни белгилаймиз:

А. Фигура ва фошшиг илгариги харакатга боглшфшги коиуни. Бу 
Конуннинг маъноси: одам илгариги тажрибаенда булган, бевосита 
тукнаш келган, таниш нарсаларини идрок килишга мойил булади. 
Агар бирор предметни у ил гари фигура сифатида идрок кдпган 
булса, демак, кейинги сафар \т  уни айнан фигурадай идрок кила- 
ди, агар фон булган булса, табиийки, фовдай кабул к,илади. Бу 
Конуннинг хаётдаги Урни чет давлатларга борган туристлар тажри- 
басигатаянибтушунтирилиши мумкин. Узбеки стоили клар Ер кур- 
расининг к;айси бурчагида булмасин, узбек дупписи ёки атлас 
куйлакни жуда тез илгаб оладилар ва суюниб кетадилар хам. Ёни- 
даш шеригларй узбек булса хам, айнан дуппили Узбекни кУриб, 
кузлари яшнаб кетади. Бошкамиллатвакиллари, масалан, нигери- 
ялик хам миллий кУйлапша юрган булинги мумкин, лекин Узбек 
T v m ic T  v 'ty H  бу кийнм  Фон эди, фонлигича колади х а м .

Y:, X Т/1f ‘ От Т! Î ! ' Î ! Г1 ! 'П,!?Т?,,ГГП' 1 Уп n v  г о н  v u  m;i f,ü v’m m ju .i io -

да олдингисига бояпнк. Яънн бунда хам илгариги тажриба катга 
рол Уйнайди. Маъноси: одам Узига таниш булган нарсаларни уша 
хосса ва хусусиятлар билан узгаришеиз идрок килишга мойилдир. 
Масалан, самолёт ичида Утириб ерга карагапмисиз? Автомобил 
йуллари, уларда хпракат килаётган машиналар кичкина курина- 
ди, лекин биз уларни хозир кичрайиб к°лган, деб идрок кил- 
маймиз-ку? Аслида кУз цорачишмиздаги акс кичкина булса-да, 
уларни узимиз «т$трилаб» алохида предметлар сифатида идрок 
Килаверамиз.

Бу Уринда бир этнографнинг Африкадаги кузатиши харак- 
терли. У кунларнинг бирида пигмейлар деб аталувчи кабила ва- 
килларидан бири билан кую к; Урмондан чиккан (бу кабиланинг 
умри калин Урмонда Угади). Рупарада яйловда сонсиз моллар по- 
даси утлаб юрган булган. Этнограф уларни оддий моллар подаси 
сифатида идрок кзшган, пигмей эса уларни чумолидарга ÿxuia- 
тиб, уларнингкУплиги ва кичиклигидан хайратланган. Олимда 
идрокнинг константлиги намоён булган булса, унинг шеригида 
унинг бузилганлиш кузатилган.
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Дсмак, идрокимизнинг константлиги, яъни илгариги тажри- 
6 а асосида нарсаларнинг хосса ва хусусиятларини узгартирмай, 
тургун \олда яхлит тарзда идрок кдпиш хусусияти бизга ташки 
мукитда турри мослашувимиз, нарсалар дунёсида адашмаслиги- 
мизни таъминлайди. Константлик — «соп^Ша* созидая олинган 
булиб, узгармас, доимий деган маънони билдиради.

В. Кугишлар ва тахминларнинг идрокка таъснрн. Купинча биз- 
нинг идрокимиз айни пайтда биз нимапарни кутаётганимизга бог- 
лик булиб колади. Биз узимиз куггандан х;ам куп пайтларда узи- 
миз кургимиз келган нарсаларни курамиз, эшитгимиз келган нар- 
сани эшитамиз. Масалан, сонлар каторида пайдо булган В \арфи 
узокдан албатга 13 сонидай идрок килинади, ёки аксинча карф- 
лар орасидаги 13 «В» га жуда ухшайди. Кечаси слгиз колиб ким- 
нидир кутаётган булсангиз, х;ар кандай жуда сскин шарпа \ам 
оёктовушларига Ухшайверади. Согинган дустингизга бирор жи­
рата билан ухшаш булган одамни курсангиз-чи?

Шундай килиб, инсон идроки шахсий маъно ва здамият касб 
этган маълумот воситасида онгдаги бушликни тулдиришга кара- 
кат кдлади. Бировнинг оркадан чакиришини кутаётган булсан­
гиз, негадир албатга, бош карфи тугри келган исмни айтса кам 
тезгинада уша томонга угирилиб карайсиз. Айнан шундай кодиса- 
лар баъзан идрокдаги хатоликларнинг кели.б чикщыига олиб ке- 
лади. Америкалик Дж. Бэгби деган олим стереоскоп оркали аме- 
рикалик ва мексикалик болаларга шакяи унчалик аник булмаган 
слайдларни бирин-кетин кУрсатган. Америкалик болалар уларни 
бейсбол уйини, ок сочли киз ифодаланган десалар, мексикалик 
болалар уларни букалар жанги, кора сочли киз, деб таърифлаган- 
лар. КУпчилик болалар эса курсатилган иккита расмдан факат 
биттасини курганини эътироф этганлар. Демак,, бизнинг идроки­
миз, унинг мазмуни маданий ва маьнавий мукитга *ам боклик 
булиб, бу кутишлар тизимидан келиб чикаркан.

Г. Узгармас маълумотнинг идрок килинмаслиги конуии. Бу 
конуннинг мо^ияти шундаки, мунтазам таъсир этувчи маълумот 
онгда узокушлаб турилмайди. Масалан, утирганингизда соатнинг 
тиккилашини эшитганмисиз? Ха, товуш эшитилади, лекин маъ- 
лум вакг утгандан сунг гуёки у йУк булиб колгандай — эшитил- 
майди. Ёки эксперимент шароитвда ёлгиз битга нукгадаги ёр>т- 
лик манбаи кузга таъсир этилиб, кУз \ам шу нукга билан бир



вактда харакатга келтириб турилганда, 1-3 секунддан сунг одам 
ёрурлик манбаини курмай куйгандек. Шунга ухшаш экспериК(ент- 
лар барча идрок турларида хам синалгаи. Паст охангли куй хам 
маълум вакдаан кейин эшитмагандай хисни келтириб чик;ариши- 
ни синаб куришингиз мумкин.

Нутк; воситасида хадеб бир хил сузларни к;айтаравериш пси- 
хотерапевтик амалиётда гипнотик холатни келтириб чи^арувчи 
омил сифатида ишлатилади. Чунки бир хил сузлар хадеб кайтари- 
лаверса, улар узинингмаъно-мохиятини хам йукотади. Масалан, 
кучаларда юрадиган «фолбинлар»ни курганмисиз? Улар автома­
тик тарзда айтадиган сузлари аслида уларнинг узлари учун уму- 
ман маъносини йукотган («бахтингдан очайми, тахтингдан очай- 
ми?» ва хоказо шуига ухшаш сузлар). Хар кандай харакат хадеб 
Кайтарилаверса, «психологик туйиниш» ходисаси руй беради ва 
Харакатлар автоматлашиб, унииг айрим деталлари умуман онг 
назоратидан читали. Масалан, махоратли раккоса хар кандай рак;с- 
га хам чнрейли, жозибали харакатлар билан уйин тушиб кетаперади.

Д. Англаигакглик цопунн. Идрок кдлаётган шахе учун фигура- 
пинг англанганлги, унинг зарурати ва маъноси катта а\амиятга 
эга булали. Агар биз кузатаётган предмет, эшитаётгап нутк ски 
>:ис килаётган напсаммз маъносиз. тл'шумрпсмп. ногрптг Гп'мгп.

билмайдиган одам шу тилда сузлашувчилар орасига тушиб колса, 
психологик жихатдан жуда к;ийналади. Яъни. визга барча парса- 
дарда бирор маьно ва мазмун керак. Одам одатда тушунадиглн нар- 
сасинигина идрок килади. Хаттокп, маърузачипипг бугуп тушун- 
тпраётгам маърузасидаги фактлар сизнинг тушунчаларингиз па \ 
билим доирангиздан узо^булса, профессорга карабушрган булсап- 
гиз хам унинг гаплари кулогипгизга кпрмайди. Шундаи пайтлар- 
да «Нима деяпти узи?» деб кушнимиздан сураб куямиз хам, зеро, 
маърузачи уша биз учун к;адрдон ва она тили хисобланмиш узбек 
тилида гапирастган булсахам. Синаб куриш учун урториигизга 
бир нечта сузлардан иборат каторни беринг. Улар орасида мазму- 
нан бир-бирига боглик; булмаган сузлар, хатгокп маъносиз (тес- 
карисига ёзилган сузлар) булсин. Орага 2-4 та таниш узбек тил и- 
даги сузлардан аралаштиринг. Бирдак^ка мобайнида караб, эслаб 
Колганини кайтаришни сурасангиз, уша 2-4 та сузлардан бошка- 
ларни деярли «курмаганининг» гувохи буласиз.
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Е. Тахминларни текшириш жараёнида идрок кдлнш. Биз идрок 
жараёнида илгариги тажрибага таянганимиз билан купинча ада- 
шамиз, баъзан эса узимиз учун янгиликлар очиб, тажрибани янада 
бойитамиз. Илгариги тажриба Da келажакни башорат щ и ш  ин- 
сонга хос хусусият булиб, бизнинг сезги органларимиз орх;али 
келадиган маълумотларнинг кулами ва имкониятларини янада 
оширади.Ш у нуктаи назардан олиб каРалганда, идрок
— ташци му%ит тугрисидаги тахминларимизни исбот цилшига цара- 
тилган фаол жараёндир. Биз бевосита идрокимиз «тагига егголма- 
ётган», «тушунмаётган» нарсаларни бевосита *цс килгимиз, кули- 
миз билан ушлаб кургимиз, улар билан ишлагамиз келади. Яъни, 
идрок килинаётган нарсада ноани1дтик, сир пайдо булса, биз «Бу 
нима будди?» деган савол асосида тахмин кдпа бошлаймиз ва уни 
текшириш учун харакат циламиз. Айнан харакатлар, амапий иш- 
лар идрокимиз имкониятлари ва чегараларини кенгайтиради ва 
англашга ёрдам беради. Шунинг учун хам хар бир ишни бошлаш- 
дан аввал нимага эгамиз, нима керак ва нима килсак, тезрок; 
яхши натижага эга бУламиз, деган савол билан Узимиздаги таж- 
рибада булган билимларимиз билан унчалик аник; булмаган маъ- 
лумотларни тарозуга солиш ва имкон борича нущимиз, харакат- 
ларимиз билан реал тажрибани кенгайтиришга интилишимиз ке­
рак. Шундай кдлиб, бир карашда оддийрок; туюлган идрок хдм 
инсон билимлари, тушунувчанлиги ва фаоллиги билан боглик; 
психологик жараён булиб, у аслпда шахсий тажрибамизнинг бир- 
ламчи асоси ва базасидир.

Идрок кдлиш ва диктат

Идрокнинг аншушги ва самарадорлигига бевосита алок;а- 
дор булган психик жараёнлардан бири — дик;к;атдир. Шунинг 
учун хам уйкусираб утириб маъруза тинглаган талабанинг уша 
маъруза матнини идрок килиши кай даражада булиши мум- 
кинлигини тасаввур килиш кийин эмас. Шунинг учун хам 
биз диккатимизни керакли объектда ушлаш учун, юк>орида 
мисолда талабанинг маърузани тУла идрок килиши учун кон­
спект килиш керакпиги тавсия этилади. Чунки, шу пайтда 
онгимиз эшитаётган сУзларнинг мазмунига каратилган булади. 
Демак, дищат  — шундай психик жараёнки, унинг ёрдамида



онгимиз узимиз учун а\амиятли булган нарсалар, *одисалар, 
предметлар мо^иятига к;аратилади:>1Яъни, диктат -г онгнинг 
йуналганлигини тушунтирувчи психик жараёндир^Гап шун- 
даки, бизни ураб турган борлик ва ундаги *одиса ва предмет­
лар дунёси шунчалик мураккаб ва турфаки, биз онгимизни 
бир вакхда уларнинг барчасига бирдан йуналтира олмаймиз.

/Диккат шунинг учун керакки, у бизга айни вак;тда керак 
булган объектни шу турфанинг орасидан ажратиб, уни Урга- 
ниш ёки танишишга имкон беради. Масалан, укитувчининг 
саволига жавоб бераётган Укувчини тасаввур дилинг: гапира- 
ётиб, бармо^лари билан дафтарининг khpfofhhh хадеб букла- 
ётганлигини узи сезмайди. Укитувчининг «Дафтарни тинч куй», 
деган танбе^игина унинг диккатини узи амалга ошираётган 
^аракатга йуналтиради.

Хозирги пайтда реклама со,\аси \ам Узбекистонда ривожлана 
бошлаяпти. Уша реклама берувчилар харидорларнинг диккатини у 
ёки бу товарга жалб этиш учун унинг заруратини биздаги табиий 
эх^иёжларга, бизга таниш булган машхур шахслар ^аётига укиш 
ёки ме^натимиз шароитларнга боглаши бежиз эмас. Чунки биз 
П111'^;гги\нг;нп Пспоситл узпмпзга ксра:: булган, г::: a>;a>'ü-
ятли объектларга каратамиз. Агар маърузада утириб, жуда кчор- 
нингаз очган булса, днккатингиз купрок ошхонага ёки уйга ке- 
таверади, лекин дарснинг тугашигача долган ва^г^ам роса чузи- 
лаётгандай туюлади. Бу мисоллар идрокимизнинг ва онгли *аёти- 
мизнинг диктат жараёнига нечоглик богликлигини яна бир ма- 
ротаба исботлайди.

Дивдатнинг acocan икки хил тури фаркланади: ихтиёрий 
ва беихтиёр дикдот. Агар ихтиёрий диккат шахе онгининг бе- 
восита узи учун а^амиятли объектларга атайлаб жалб этиши 
булса, (масалан, маърузани тула тушуниш учун талабанинг ури- 
нишлари) беихтиёр диккат нарса ва додисаларнинг мазмун ва 
мо^ияти, жозибасига бопшк тарзда онгимизнинг маълум нар- 
саларга йуналганлигидир. Масалан, тижорат дуконида маш^ур 
актер кийиб рол уйнаган куйлак кизларнинг дикдотини бе- 
ихгиёр узи га тортади.

Диктата и жалб этишнинг бир нечта универсал доидалари бор. 
Масалан, биринчиси — контраст донуни. Масалан, телевизор куриб 
утириб, бирдан бир каналнинг бошдоси билан уланиб долиши,
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рангларнинг бирдан алмашиниши, хорих сафари вакгида кутил-
- маганда она тилида кимнингдир оркангизда туриб гаплашиши 
кабилар идрокни аниклаштириш ва бунинг учун даккатни уша 
нарсага карата шга сабаб булади ёки Тошкснтнинг аньнавий киёфа- 
сидапайдобулганугазамонавий бино, масалан, Банклар ассоци- 
яцияси биноси контраст эффект беради, чунки у бошка объекг- 
лардан туб фарк килади. Шунинг учун хам диккатимиз ноанъана- 
вий, ажралиб турадиган нарсаларга идрокимизни, онгимизни 
йуналтиради.

Кайтарув конуни. Телефонда уртотнгизга бирор таклифни 
айтдингиз дейлик. Агар у одатий «хуп» дейиш урнига, катор кдлиб 
«хуп», «хул», «хуп» деса, дарров уйланиб коласиз, «бунча кайта- 
риб кодцинг, зарда килмаяпсанми?» дейсиз хам. Сайлов одни жа- 
раёнларида номзодлар Уз фотосуратлари ёки сиёсий партиялари 
Хакидаги маълумотларни хар бир махалла ва катга кУчаларга ила- 
диларки, шу оркали купчиликнинг диккатини Узларига жалб 
Киладилар.

Яипшпк конуни. Маълумстгнинг янгилиги, шахе учун кутил- 
маганда пайдо булиши хам диккатни жалб этувчи кучли омил. 
Рекламада хам «Биринчи марта» деб берилган маълумот, ижтимо- 
ий жараёнлардаш янгшшкларнинг узигахос бетакрорлиги, дуешн- 
гнз устидаш яыги костюм, биддирилган янги фикр ёки гоя ал- 
батга, узгалар диккэтини узига тортмай колмайди.

Оммавий таъсирланиш конуни. Оммавий ахборот воситалари 
оркали бугун дунёга таралаётган бирор хабар, ёки атайлаб одам- 
лар Уртасида таркатилган «миш-миш» ёки «шов-шувлар» алощда 
айрим шахсларнинг хам диктат марказига тушади. Крлаверса, биз 
хаммани кизикгирган, хамма гапириб юрган маълумотга ишона- 
миз, хамма кийган либосга эьтибор каратиб, Узимизда хам були- 
шини хохлаймиз. Бу омил хам диккатгалаб омиллардандир. Маш- 
ХУР шахсларга купчилик эътибор бергани учун хам баъзан махсус 
аукционлар уюштирлида ва у оркали у ёки бу фирма уз махсу- 
лотлари ёки ташкилотини ташвикоткилиб олади. Масалан, мали­
ка Диананинг кийимлари ватакинчокларини аукцион килиш ёки 
намойиш килишдан кузланган максадлар хам факат уларни пул- 
лаш эмаслиги аён.

Шундай килиб, диккат — бизнинг барча онгли харакатлари- 
миз ва англанган идрокимизнинг мухим омилидир.
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Хотира ва шахе тажрибасининг бойлигп

Одам курган, хис килган ва эшитган нарсаларининг жуда оз 
микдоринигина эслаб кола олади. Маълум булишича, бир вакт- 
нинг узида одам онгида 7 тадан ортик белгига эга булган маълу- 
мотнинг колиши кийин экан. Бу етгита суз, сон, белги, нарса- 
нинг шакли булищи мумкин. Агар телефон ракамларн 8 та белги- 
ли булганда, унн ёдда сакпаш анча кийин буларкан. Демак, онг- 
нинг танловчанлиги ва маълумогларни сгралаб, териб ишлатишк 
яна бир психик жараённи — хотирани билишимиз лозимлигинк 
бшширадк.

Одатда биз бирор бир материални Укийдиган булсак, уни 
хеч бир узгаришеиз эслаб колишга харакат киламиз. Лекин ажаб- 
ланарлиси шундаки, борган сари материал маълум узгариш- 
ларга юз тутиб, хотирада дастлабки пайтдагисидан бошкачарок 
булиб сакланади. Баъзи бир материал ёки маълумот хохласак 
Хам хотирадан учмайди, бошкаси эса жуда катгик хохласак 
Хам керак пайтда ёдимизга тушнролмаймиз. Бу кабн саволлар, 
инсон билиш Х'аоаёнлаоипаги энгмухим сяпогтлпп буттиб, 6г>т-

V"; 'Т 'П Г> 01'1'ТТ ¿»ТТ г* *Т ТО Т>П К0 »#Г>ПЛТТГ»1 !Г0 1 ТТ1 I оч п  М»1 ГТ*Г.П.’'.

ларга боЕлапшиз келада.
Маълум булишича, инсон мняси *ар кондак маълушлни сак;- 

лаб крлади. Агар шу маълумот бирор сабаб билан одамга керак 
булмаса, ёки узгармаса, у онгдан табиий тарзда йуколади. Лекин 
х;ар доим х;ам бизнинг профессионал фаолиятимизманфаатларига 
мос маълумотларни эсда сакпаш жуда зарур ва шунинг учун х;ам 
купчиликатайлаб хотира тарбияси билан шугулланадп.

Х о т и р а — бу тажрибамизга алокдцор *ар к;андай маълу- 
мотни эслаб долиш, эсда сакпаш, эсга тушириш ва унутиш би­
лан 6оелик; мураккаб жараёндир. Хотира \ар кандай тажрибамизга 
алокддор маълумотларнинг онгимиздаги аксидир.

Инсон хотирасининг яхши булиши, яъни хис-кечинмалари- 
миз, курган-кечирганларимизнинг мазмуни туларок; миямизда 
сак/1аниши куйидаги омилларга боглш;:

• эсда сакдаб к;олиш билан борлик*аракатларнингякунлан- 
ганликдаражасига; Ч;;".

• шахенинг узи шурулланаётган ишга нечоглик к?1зик?1ш 
билдираётганлиги ва шу ишга мойиллигига;
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• шахснинг бевосита фаолият мазмуни ва ахамиятига муно- 
сабатининг кавдайлигига;

• шахснинг айни пайтдаги кайфиятига;
• иродавий кучи ва интилишларига.
Хотира жараёнлари шахснинг фаолиятдаги ютукларига бог- 

лиц булгани учун хам, унинг табиати, кандай ксчишига куплаб 
олимлар ахамият берганлар. Масалан, нима учун одам у ёки бу 
маълумагни хотирада сакдайди, деган саволга турли олимлар тур- 
лича жавоб берадилар. Масалан, физиологлар унинг сабабини ми- 
яда хосил буладиган нерв богланишлари — ассоциациялар билан 
борлашса, биохимиклар — рибонуклеин кислота (РНК) ва бош- 
Ка биохимик узгаришлар окибатидадир, деб тушунтирадилар.

Психологлар эса хотирани доимо инсон фаолият, унинг шахе 
учун ахамияти ва мотивлар характери билан боглайдилар. Чунки 
шахснинг йуналганлиги, унинг хаётдаги мавкеи ва кобилнятла- 
ринингривожланганликдаражаси айнан хотирасининг мазмуни- 
га боглик- Шунинг учун хатгоки, шундай ran хам бор: «Нимани 
эслашингни менга айт, мен сенинг кимлипшгни айтаман».

Амалий-нукгаи назардан хотиранинг самарадорлиги ва уни 
укув ва ме^нат фаолияти жараёнида ошириш катга ахамиятга эга. 
Чунки купинча одамлар орасида ишчанрори, укувчи ёки талаба- 
лар ораевда билимлирога хам бир к;арашда хотирасининг кучи' 
билан бодщалардан ажралиб туради. Буюк бобокалонимиз Амир 
Темурнинг хотираси хакдца афсоналар юради. Масалан, у уз кУл 
осшдаги бекларнинг нафакат исмини, балки отасининг исмлари- 
ни хам ёдцан биларкан, учрашувларда бевосита номинй" айтиб 
мурожаат киларкан. Бу фазилат хам унинг Уз кул осгидагилар 
орасида обруйининг баландлигига таъсир курсатган. Американинг 
машхур Президентларидан Авраам Линколн хам ана шундай фе- 
номенал хотирани Уз якинлари ва иш юзасидан у билан боглик 
булган ходимларга нисбатан намоён этиб, лол колдирган экан. 
Демак, хотира тарбияси, уни керакли йусинда ривожлантириш
— керак булса, шахеий обрУ хамда ищдаги самара масаласи билан 
бевосита боглик экан.

Умуман, хотиранинг самарадорлиги эслаб %олиигнинг пулами 
ва тезлиги, эсда сауупашнинг давомийлиги, эсга туширишнинг анщ- 
лиги билан богланади. Демак. одпмлар хам айнан шу сифатларга 
кура хам фаркланадндар:
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• материални тезда эслаб коладиганлар;
• материални узок вакт эсда саклайдиганлар;
• истаган пайтда осонлик билан эсга туширадиганлар.
Баъзи одамларнинг хотирасига хос жи^атларни тутма деб

аташади. T y F p n ,  олий нерв тизими, унинг узига хос ишлаш 
хусусиятлари хотиранинг узига хос индивидуал услубини бел- 
гилаши мумкин. Лекин *аётда купинча шахснинг билиш жара- 
ёнлари ва сезги органларининг ишлаш кобилиятларига борлик 
тарзда ажралиб турадиган типлари *ак;ида гапиришади. Маса- 
лан, айрим одамлар курган нарсаларини жуда яхши эслаб к;ола- 
ди, демак, уларнинг хотираси кургазмали — образли булиб, 
кузи билан курмагунча, нарсанинг мо^иятини тушунмайди ^ам. 
Бошкалар эса узича фикрлаб, номини айтиб, мав^ум тарзда 
тасаввур килмагунча, эслаб колиши кийин булади. Бундайлар 
суз — маптиций хотира типи вакилларидар. Яна бир типли 
одамлар бевосита хне кил га н, «юрагидан» утказган, унда би- 
p o p  ёркин эмоционал образ колдиролган нарсаларни яхши эс­
лаб коладилар, бу — эмоционал хотирадир. Лекин яна бир хо- 
типа эгалари борки, уларни фспомснсл хсглирс со>;иблари деб 
г'.тг*.иг:*/7,1:. uvii л own кптоПларгта ana шуппаГ:
эга булган кишилар т>триснда куп ёзилган. Бу шундай киши- 
ларки, улар бир вактнинг узида нисбатан жуда катга ^ажмдаги 
маълумотларни эсда саклай олади ва эсга туширади. Масалан, 
тарихий шахслар орасида Юлий Цезар, Наполеон, Моцарт, 
Гаусс, шахмат устаси Алехин каби инсонлар хотираси ана шун- 
дай ноёб булганлиги >;акида маълумотлар бор. Таникли, рус 
психологи ва нейропсихологи А.Р. Лурия ^ам ана шундай хоти­
ра со^ибларидан бири — асли касби журналист булган Шере- 
шевский деган шахе хотирасини атайлаб узок вакт мобайнида 
урганган. Унинг хотираси шундай эдики, Дантенинг «Ило^ий- 
лик комедияси»дан олинган узундан-узок парчани бир марта 
Караб олгандан сунг, 15 дакикадан сунг сузма-суз айтиб берол- 
ган. Шуниси характерли эдики, комедия унга нотаниш булган 
италян тилида ёзилган эди. Купчиликни кандай килиб яхши, 
муста^кам эсда саклаб колиш муаммоси кизиктирса, Шере- 
шевский учун кандай килиб унутиш масаласи мураккаб эди. 
"у'ни хотира образлари доимо кийнар, курган нарсалари куз 
олдида гавдаланаверар эли. 1\андай килиб эслаб коласиз? деган
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саволга у шундай жавоб берган: мен «материални» узимга та- 
ниш ва севимли булган Москва кУчаларига жойлаштираман. Бир 
марта бир материалнинг бир булаги уша «кучанинг» салцин 
тушган ерига тушиб к;олиб, эсгя тушириши анча кийин булган 
экан. Шунга ухшаш хар бир феноменал хотира эгаларининг 
узига хос эслаб к;олиш услубларн-будар экан.

Шотландиялик матемапп^А. Эткинд933 йили 25 та бир-бири 
билан борланмаган сУзлардан йбощгГЙкки катоони эслаб колиб. 

~хеч-бттр хатосиз уни 27 йилдан кейин эсга туширп плгян. «Килич. 
да а̂лк,он» кинофилмидаги рус разведчиги И. Вайснинг нацист- 
лар томонидан режалаштирилган биринчи навбатда батамом йУк 
кдпиниши лозим булган объектлар — шифрлари билан курсатил- 
ган руйхатини бир карра куриб чициб, бир неча дакикдцан сунг 
эсга туширганини эсланг. У хам гуёки, куриб тургандай уша руйхат- 
ларни цайтадан Укдгандай, такрорлайди. Тарихда бундай киши- 
лар бор ва улар бизнинг орамизда хам йук эмас. Мухими шунда- 
ки, ана шу феноменал хотарани шахе ва жамият манфаатига мое 
тарзда унумли ишлата билишдир.

Эсда сак^анган маълумотни хотирадан чицариб олиб, кайта 
тиклаш хам мухим муаммо. Чунки, купинча биз хотирамизда ке- 
чагина у^иган ёки як^ндагина укдотувчимиз айтиб берган маълу- 
мотнинг борлигини биламиз-у, лекин керак ваз̂ гда уни эсгату- 
шира олмаймиз. Маълумотни хотирадан ча^ириб олиш омиллари- 
га куйидагилар киради:

Маьлумотнинг англанганлиги. Биз Узимиз тУла англаган, тушун- 
ган нарсаларни осонрок эсга туширамиз. Масалан, алфавитни жуда 
осон эсга туширамиз, ёки 1, 2, 3, 4 ва хоказо тартабли сонларни 
бир кУргандан сунг у мйллионгача булса хам эсга туширишимиз 
сираям киГпгн эмас. Лекин шу сонлардан бор йуга 7-8 тасини теска- 
ри ёки аралаш та т̂ибда ёзилган булса, уларни эсга тушириш анча 
мушкул булади. «Психология» ёзувини эсга тушириш жуда осон, 
лекин «и п и о х о я с л х» харфлари туплами айнан Уша харфлардан 
иборат булса хам сира эсга туишра олмаймиз. Демак, материални 
яхшилаб эсда сак̂ аш ва эсга тушириш учун уни тушуниш ва анг- 
лаш керак. Мазмунини ва мохиятини тушунган холда иложи булса, ; 
узимиздага к?1зик?[шларга борлай олишимиз керак.

Кутилмаган маълумот. Кутилмаганда пайдо булган янш ва 
яхши маълумот хам яхши эсга тушади. Масалан, сонлар цаторида
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берилган битга харф, ёки аксинча, харфлар орасидаги битга сон, 
узун жумлалар орасида пайдо булган киска жумла эсга тезрок ва 
аникроктушади. Бунинг одций сабаби — биз кугилмаганда пайдо 
булган маълумот ёки нарсага хайратланамиз, жонли эмоциялар 
билан жавоб берамиз, бу эса яхши эслаб колишга ва керак булган- 
да, ёркин тиклашга асосдир.

Маълумотнинг мазмун ёки шакл жщатдан бир-бирига я^инлиги. 
Масалан, агар куплаб бир-бирига боглик; булмаган сузлар орасида 
«эркак» ва «аёл» с^злари пайдо булган булса, битгасининг эсга ту- 
ширилиши иккинчисининг хам эсда тикланишига сабаб булади. 
Шунинг учун хам укув режасига киритилган барча фанлар шундай 
бирин-кетинликда бериладики, бирини узлангшриш иккинчиси­
нинг хам узлаштирилиши, бир-бирини тулдиришга хизмат кнлсин.

Эсда са^лаш вацти билан эсга тушириш еа^ти уртасидаги фар%. 
Одамда берилган маълумотни идрок килиш ва шу оркали эсда 
саклаш вакти канчалик куп булса, эсга тушириш хам осонрок 
булади. Шунинг учун хам узокмуддатли хотирада сакланадиган 
маълумот узок; вакг мобайнида, купинча бир неча марта кайтариб 
бериллди, циска мудпатлида эса бир марта, киска фурсатда бери-
í i-M í >-i 1Пу )|'ЛПС,1 ЭСГЛ T'v'Iilíin'.Ii¡I КСПГ.К 0\7.ТГЛI.u'I, ТПКЛПНМЛКЛ” .

Масалан, бирор текстни компгетерга киритиш учун уртопшгизга 
бериб, ксГиш шшаларни киритганини суранг. Жавоб аник: «Эсимда 
йук». Яъни маълумотнинг умумий мазмуни ёдда колса хам, асо- 
сий тушунчалар ва мохият эсда колмайди.

Шундай килиб, хотира фаол жараён булиб, у шахенинг у ёки 
бу турли маълумотлар билан ишлаш малакасига, унга муносаба- 
тига, материалнингкимматинитасаввуркилишига бевосига oof- 
лик булади. Энг характерли нарса шуки, инсон факат эшитган 
маълумотининг 10 фоизини, эшитган ва курган нарсасиниш^5&— 
¿оизгачасини, узи фаол бажарган ишларининг деярли 90 Фоизи- 
ни ёдда саклаиди. Бу куплаб психологик экспериментларда исбот 
Килинган. Шахенинг узи уйлаб топиб, узи бевосита бажарган 
ишлари жуда осон эсгатушади. Бу ходиса психологияда генерация 
эффекты деб аталади. Агар талаба ёки укувчи хам узи бирор тео- 
ремани мустакил равишда исбот килган булса, ёки бирор хулоса- 
га мустакил равишда келолган булса, укитувчи тушунтирган ходи- 
сага як^ин нарса тугрисида уртокларига сузлаб берган булса, ал- 
батта уни хохлаган пайтда осонгина эсга туширади. Шунинг учун
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хам охирги пайтларда уйин методпари, мунозара мстодларидан 
укув жараёнида хам кенг фойдаланилмокда. Хаттоки, катгаларни 
киска фурсатда укитиш ва малакаларини оширишда хам тур л и 
хил амалий уйинлардан, ижтимоий психологик тренинглардан 
фойдаланишнинг маьноси хам шунда — яхши ва тез эслаб колиш 
хамда самарали эсга тушириш. Икгисодий Укувларда турли хил 
«кейс сгади»ларни та^лил килиш ва уз нукгаи назарича макбул 
Харакат шакллари карорлар кабул килиш хам мутахассислар ма- 
лакасини оширишга самарали таъсир кУрсатади.

Шу уринда хотиранинг саккиз конунини эслаб куйишни так- 
лиф этамиз:

1. Аш'лангаилик конуни. Оддий, лекин мураккаб конун, яъни 
берилган материални канчалик чукур англасак, шунчалик уни 
мустахкам хотирада мухрлаган буламиз.

2. Кизициш конуни. Анатол Франс:'«Билимларни яхши хазм 
килиш учун уни иштаха билан ютиш керак» деганда, албатга, 
материал га жонли кизикиш билан муносабатда булишимиз, ва 
уни яхши кУришимиа кераклигини назардатугган.

3. Илгариги билнмлар конуни. Маълум мавзу юзасидан билим- 
лар канчалик куп булса, янгисини эсда саклаб колиш шунчалик 
осон булади. Масалан, илгари укиган бирор китобни кайтадан 
укиб, уни янгидан Укиётгандай хис килсангиз, демак^сиз илга- 
риги тажрибангиз етишмаганлигидан уни яхши узлаштира олма- 
ганлишнгизни хис килишингиз мумкин. Демак, эски били мл ар 
Хам тажрибага айлангандагина, янгиларига замин булаолади.

4. Эслаб колншга тайёрлик копу!Ш. Бирор материални эслаб 
Колишдан аввал, булгуси акпий ишга кандай хозирлик кУрган 
булсангиз, шунга мос тарзда эслаб коласиз. Масалан, физика 
Укитувчисининг барча дарслари сизга доимо маъкул булган булса. 
Сиз: «Бугун хам янги нарса Урганиб чикаман», деб узингизни 
ишонтирасиз ва окибатда натижа хам яхши булади ёки вакгга 
нисбатан тайёрлик хам шундай. «Бир амаллаб имтихон топшир^ 
сам, кейин кутуламан», деб дарсга тайёрланган булсангиз, имти- 
хон тугагач, гуёки миянгизни биров «ювиб кУйгандай» тасаввур 
Хосил булади. Агар материални мугахассис булишим учун жуда 
керак, деб умрингиз охиригача мухимлигини англасангиз, у нар­
са хотирада муким сакланади.

5. Ассоцнацнялар конуни. Бу конун хакида эрамиздан аввал 
Арасту хам ёзган эди. Крнуннинг мохияти шундаки, бир вакгда
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шаклланган тасаввурлар хотирада хам ёнма-ён булади. Масалан, 
айни аник; бир хона уша срда руй бсрган ходисаларни хам эслатади.

6. Бирин-кетинлик цопуни. Харфларни алфавитдаги тартибида 
ёдцан айтиш осон, уни тескарисига айтиш фшин булганидек, 
хошрада хам маълумотларни маълум тартибда жойлаштиришга ва 
керак б^лганда, тартиб билан бирин-кетин тиклаш мак;садга му- 
вофивдир.

7. Кучлн таассуротлар коиунп. Эслаб крлинадиган нарса тугри- 
сидаги бирйнчи таассурот к;анчалик кучли б^лса, унга алок;адор 
образ хам шунчалик ёрк^ш булади. Бундан ташк;ари, сиз учун 
ахамиятли ва жозибали маълум отл ар офшида эсланаётган мате­
риал хам яхши эсга туширилади.

8. Тормозлашпп цоиушь Хар к;андай муайян маълумот узидан 
олдинги маълумотни тормозлайди. Шунйнг учун унинг учи б кет- 
маслигп учун янпгни эсда сак^ашдан аввал мустахкамлаш чора- 
ларини куришингиз керак.

Демак, яхши кучли билимларга эга булиш учун хар бир пред­
мет ёки фаннинг мавзуларини узига хос тарзда ёк^ира олиш ва 
хотирада сакдош услублартппт ишлаб чиктптгингиз кепяк экан. Ле-
1ГТНТ Г! ГГ (S'? Т Т Л  * ГПТ('1'  i o TT ТТ'П Г^ОТГУТГТОТГ Ч'П'''Г7 * Т Г /'Чтт'-*тгт'-тттг т о  п т п - г т ^ , ,  y n M

Till Г.ДаСпиТ НГС7*р СД,̂ ТГ.И11 ill i Г;.-.u-Jii u
масликни масла\ат берамиз.

Хотнрашх ршгожлантприш йуллари

Хотирани ривожлантириш мпсаласи психологиядпш, нафа- 
Кат психологиядаги, балки инсониятнинг олдида турган долзарб 
муаммодир. Айник;са, у ёки бу таълим масканларида укийдиган 
Хар бир укувчи ёки талаба учун хам бу жуда мухим нарса: ким 
эшитган ёки курган нарсасининг мазмунини тула эслаб долиб, 
кейин шериклари ёки укдгувчисини лол килишни хохламайди 
дейсиз? Шунйнг учун хам ушбу мавзуда амалий жйхатдан маъ-% 
кул ва мумкин булган айрим тавсияларга эътиборни к;аратамиз.

Купчилик психологлар ва амалиётчилар инсон хотирасшиг 
китоблар жавонига ухшатишади. Anip шу жавонда китоблар тар­
тиб билан жой-жойига куйилган ва Сиз ва^ги-вак^и билан улар- 
нинг орасига «ташриф» буюриб турсангиз, к;айси китоб едерда 
турганини яхши биласиз. Хотира хам шундай. Агар Сиз мунтазам 
уз кобилиятларингазни устириш устида ишласангиз, у ёки бу
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кизиктирган мавзу буйича турлн китобларни Укиб, уларни маъ- 
лум тартибда кайтариб турсангиз, эсда саклаш ва эсга тушириш 
к,обилиятангиз усиб бораверади.

Иккинчи мухим амалий к;оида — бу укиган, эшитган ёки 
курган нарсангизнинг мохиятини англашга харакат килишингиз 
л озим. Чунки тушунмаган нарсангизни к;айта-к;айга укисангиэ хам., 
эсда яхши к;олмайди. Масалан, инглиз тилидан «топиклар»ни 
укитувчи сураганда айтиб берши ёдлаган булсангиз, утезда хоти- 
рангиздан учиб кстади. Агар уни амалий бирор иш-фаолиятангиз 
билан боглаб, кийналиб булса хам овоз чикариб машк, килсан- 
гиз, у анчагача ёдцан чикмайди.

Узлаштирилиш лозим булган маълумотнинг хотирада сакда- 
нишини америкалик психолог Квинн Вирджиния куйидагича та- 
саввур килади:

Сенсор маълумот к?1ск;а маълумот узок мудам
хотира тушди, муддат­ сакдан- муддатли маълумот
блоки лекин ли хота- • мади хотара ажратиб

сакман- ра блоки блоки олинди
мади

Яъни, хар кандай маълумот бизнинг бевосита ташки оламни 
сезиш органларимизга таъсир кдлади, лекйн улар киска муддат- 
ли хотирада хам крлмаслиги мумкин. Масалан, йулда кетаётга- 
нингизда баргнинг шивирлаши ёки йул ёк;асидаги дарахтда сай- 
раган кушнинг товуши сизнинг кулоганшзга таъсир килади, ле- 
кин хотирадан уша захоти Учади, сиз бу маълумотни кейин иш- 
латмайсиз хам. Чунки куриш, эшитиш, ёки сезиш органларига 
келган маълумот жуда киска дакикалар мобайнида, бир секундга 
Хам тенг булмаган вакг давомида бизга таъсир килади. Бу маълу­
мот деярли эсда колмайди. Кейин киска муддатли хотира ишга 
тушади, у. хам бир цеча дакикаларда маълумотни ушлаб тура ола- 
ди холос. Масалан/шошиб кетаётганиншзда Уртогангиз «кечку- 
рун телефонлашамиз», деб сизга огзаки телефон номерини бера- 
ди. Сиз уни аудиторияга етиб боргунга к;адар эсда саклаб коласиз, 
тез ёзиб куймасангиз, кейин эсдан чикади.

Узок муддатли хотира блокигача етиб борган маълумот эса 
инсон умри мобайнида хам эсдан чикмаслиги мумкин. Чунки, 
унга айнан зарур маълумотлар бир неча марта кайтарилиб, амали-

103



ётда мустахкамланиб, сакланади. Шунинг учун хам иснон онги 
Хаёти ана шундай узок муддатли хотирадаги маълумотлар хисоби- 
га тажриба туплайди. Бу блокда колган маълумотлар асосан анг- 
ланганлик тамойилига кура онгда сакманади. Мантикийлик ёки 
анганганлик нукгаи назаридан хотирада маълумотларни саклашга 
Каратилган услуб ва воситалар мажмуи психологияда мнемоника 
ёки мнемотехника деб юритиладк.

Психологияда мнемотехник усулларнинг энг кенгтаркалгани
— бу таят сузларпи ажратми воситасида эслаб колишдйр. Бунда 
эслаб колиниши керак булган жумла ёки шеърда алохида сузлар 
ажратиб олинади ва ударга таяниб, ассоциатив метод ёрдамида 
яхлит материал эсда сакланади. Масалан, ёшликда ёдлаган бирор 
шеърингизни эсланг:

Водийларни яйёв кезгянда,
Бир ажиб х,ис бор эди менда.
Ухшаши йУк бу г^зал бустон 
Достонпарда битган гулистон....

(X- Олимжон)

Одггг;::: х о т п п г . тг> г о р и щ и  г»м-< :;г.р 5 : :р  : ;а т с р д и ;  к
айрим, алохида сузларни ажратиб, цолган сузларни ушатаянчига 
боглаб туриб мазмунни эслаб колцди. Бу конуният математик сонлар 
Каторига хам, насрий жумлаларга хам огзаки нуткда Укитувчи 
ёки сухбатдош айтган ибораларга хам тадллукли булади. Аник бир 
Хаётий мисолда Уз хотирангизни синаб куринг.

Шуниси характерлики, оддий инсон 1 0  гача булган сон ёки 
предметларни шу йул билан эслаб колиши мумкин. Масалан, ту- 
тяган кун муносаба'щ билан бозордан оладиган нарсалар руйха- 
тини тузиб олсангиз, унда 1, 2, 3, 4 - ца хоказо 10- деб ёзилган 
нарсалар одатда Уша рУйхатга карамасаншз хам эсда колиши мум- 
кин, лекин ундан ортиги — миянгизда айкаш-уйкаш булиб ке- 
тиши мумкин.

Иккинчи. Кддимги римлик воизлар хеч качон уз нуткларида 
Короздан-ёзувдан фовдаланмаганлар. Улартайёргарликбоскичида 
нуткининг хар бир мантикий булагини узлари жойлашган бино 
ёки хонадонидаги аник бир буюмлар, жихозлар билан боглаб 
туриб эсда саклаганлар. Масалан, римпик машхур воиз Цицерон 
Хар сафар нутк сузлашга тайёрланганда, Узининг богида сайр кцлиб
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юриб, унинг хаР бир булагини рак;амлаб олган, кейин ана шу 
ра а̂мланган булак билан нуткининг алохида кисмларини богла- 
ган. Бундай мнемотехник усулни амернкаликлар loci методи деб 
аташади. Унинг мохияти шуки, одам к;атор мухим объектларни 
узига жуда таниш болтан жойларга боглаб туриб эсда сакдаб колади. 
Америкалик Бауэр (Bower, 1973) бу усулни талабаларда кУллаб 
куриб, шуни аник^аганки, одатий механик тарзда ёдлайдиган 
талаба, берилган материалнинг факат уртача 28%ини эслаб к;ол- 
са, loci методини куллаганлар 72%гача самарали ишлаганлар.

Учинчи кенг таркалган усул — бу эслаб крлиниши керак 
булган нарсаларни маъно жщатдан гурухларга булиб туриб эслаб 
к;олиш. Бу усулни биз ёшликдан бошлаб ишлатиб келганмиз. Ма- 
салан, сизга сУзлар к,атори берилган: синф, бола, парта, ручка, 
6 o f ,  узум, чарос, калам, арик;. Шу сузларни яхшилаб эсда сак^аш 
учун уларни маълум гурухларга олдин булиб олсак, масалан, мак- 
табга алокадор нарсапар гурухи ва 6 o f  билан боглик нарсалар 
гурухлари. Шу ак^ий ишни амалга оигирсак, албатга, хотирамиз 
иши самарали булади ёки ёшликдаги бир эртак хаммага таниш: 
чол турп эккан ва у шу к,адар катга булиб кетганки, узи якка Xеч 
уии тортиб чикара олмайди. Шунда у кампирни, кампир — наби- 
расини, набира — ку» гукни, кучук — мушукни, мушук эса сич- 
Кончани ча^ириб, биргаликда жур булишиб, тортиб олишади. Нега 
бу эртакнинг маъно-мазмуии ёддан чикмайди, чунки ундаги во- 
у,еалар замирида бирин-кетин амалга ошадиган вокеалар занжири 
мавжуд. Шу бирин-кетинлик конуни энг каттадан энг кичкина 
булган жонзотнинг биргаликдаги, дУстона узвийлиги ётади. Бу 
эртакда нафацат тарбиявий маъно бор, бу хам мухим, балки унда 
юкрридатаъкидпаганимиз — гурухнй узаро борликлик тамойили 
бор. Бу хам хаётда тез-тез кулланиладиган мнемотехник усулдир.

Шунга ухшаш материални хотирада самарали саклаш усулла- 
ри хар бир шахсда индивидуал булиши хам мумкин, бу сизнинг 
ак^ий фаолиятингизни к;андай ташкил этганлигингизга борлик-
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Тафаккур ва мустацил ижодий фикрлашнипг 
шарт-шароитларп

■Тушунгап ва тафаккур килишнпнг ижтимоий мохияти. Инсон 
идрок калган, хотирасида сакдаб к;олган нарсаларнинг барчаси 
унинг учун маълум маъно ва мохиятга эга булади. Акс холда у 
эслаб к;олмайди хам, кейинги с ;.фар аналогик объект билан тукнаш 
келганда, унга дивдатини каратмайди хам, фигура фонга аила- 
ниб к;олаверади. Яъни, биз курган, эшитган, хис килган нарсала- 
римизнинг барчаси маъполи, керак булса, маъпили булишини 
хохлаймиз. Шуниси характерлики, ана шуцдай нарса ва ходиса- 
ларга биз томондан бериладиган маъно хар бир алохида шахе 
томонидан турлича идрок к?тлинади. Масалан, олим учун хар *;ан- 
лай китоо — хаётининг маъноси булса. дехкон учун en т  уилан
п  г? 11  и  л  rt i г i *;u  i v z - y ^ r r : ?  —  л  v o \ * т ? t r r n  г f 0 М ГТ1* l i l i * ? -

санинг узп турли одамлар учун турли хил маъно ва мазмун касб 
этади. $'ша китоб мисолини оладиган булсак, китоб индустрияси 
билан шутулланувчи мухандис учун — ишлаб чикариш махсуло- 
ти, китоб дукони сотувчиси учун — товар-махсулот, укувчи учун
— илм манбаи, муаллиф олим учун — ижодининг меваси, энг 
к̂ имматли нарсадир. Хар бир алохида нарсага булган муносабати- 
миз унинг биз учун кадр-к̂ гмматига бевосита таъсир этади, у гох 
ижобий, гох салбий булиши мумкин. Шу нукгаи назардан хам 
биз нарса ва ходисаларга танлаб муносабатда буламиз. Тилшунос- 
ликни касб этиб танлаган талаба учун кибернетик моделлашти- 
ришга башшланган маъруза канчаликзерикарлидай туюлса, икги- 
содчилик касбини эгалламок;чи булганлар учун пул, фойда ва 
даромад олиш йуллари хак;идаги маълумотлар шунчалик ахамият- 
ли, оддий сузнинг морфологик тамили — шунчалик бефарк^ик 
Холатини келтириб чик;аради. Демак, бизнингдунёни, унингсир- 
асрорларини тушунишимизнингзаминвда нарса ва ходисаларнинг 
биз учун шахеий ало^аси, ахамиятлилиги даражаси ётади. Ана 
шундай дунёни тушунишимиз, англашимиз ва унга онгли муно-
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сабатимизни бнлдириб, из^ор килишимизга алоцадор билиш жа- 
раёни психолошяда тафаккур, фикрлаш деб аталади.

4*~ Тафаккур—инсон онгининг билиш обьектлари %исобланмиш нарса 
ва %одисалар уртасида мураккаб, xflp томонлама алоцаларнинг були- 
шини таъминловчи умумлашган ва мавхумлашган акс эттириш шак- 
лидир. Тафаккур муаммолари узок вакггача узининг мураккаб- 
лиги билан психологлар назаридан четда булган, у асосан файла- 
суфлар ва мантикшунослар фикр юритадиган масала хисобланган. 
Психология илмининг отахони хисобланмиш немис олими Вил- 
гелм Вундт хам психологияни иккига булиб — физиологик пси­
хология (экспериментал йул билан билиш жараёнларини Урга- 
нувчи фан) ва халкдар психологияси кисмларига булиб, охирги 
психологиянинг таркибига нугк ватафакхур психологиясини хам 
киритган, хамда уни экспериментал тарзда урганиб булмайди, 
уларни тушунтириш мумкин холос деб хисоблаган. Бу хулосалар 
аслида тафаккур ва фикрлаш жараёнларининг накдцар мураккаб 
табиатга эга эканлигидан далолат беради. Лекин шундай булса 
Хам шуни таъкидлаш жоизки:

— биринчидан, тафаккур ва фикрлаш жараёнлари — бу би­
лиш жараёнлари;

— иккинчидан, улар хам шахе томонидан борликни'акс эт­
тириш шакли, умумлаштириб, билвосита акс эттириш шакли;

— учинчидан, бужараёнлар хам экспериментал психология 
томонидан урганилади;

—тУртинчидан, тафаккур билишнинг энг олий ва юкори да- 
ражадаги шаклидир.

Г̂афаккурнинг олийлиги ва мураккаблипг шундаки, у идрок- 
дан фарруш, бевосита акс эттириш булмай, нарсалар ва уларнинг 
хоссаларини улар йук пайтда хам акс этшришга имкон беради. 
Масалан, Африканинг субтропик хУДУДОари тугрисида ran кет- 
ганда, умрида бирор марта Африкага бормаган одам хам субтро- 
пиклик хоссасини б и л  г а н и учун хам ушбу ахборотни 
тушуниб, уни кабул кила олади. Синов пайтада талаба кеча Укиган, 
лаборатория шароитида синаб курган конуниятлар хусусида эддди 
рУпарасида намоён булаётгандай, образли килиб гапириб бери- 
ши, руй берган ходисаларни яна формулалар ва статистик хисоб- 
китоблар воситасида исбот килиб бериши хам мумкин. Бу опера- 
цияларнинг асосида тафаккур жараёнлари ётади.
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Тафаккур килишимизни таъминловчи орган — бу бизнинг ми- 
ямиз. Барча хисоб-китоб ишлари — энг элементар харакатларни 
режалаштирищцан тортиб, мураккаб мавхум теоремаларни исбот 
Килишга каратилган операциялар мияда содир булади. Шунинг учун 
Хам жуда чарчаб турган пайтда одамдан бирор кийинрок масала 
хусусида фикр билдиришини сурасангиз, «хозир бошим оррибту- 
рибди, жуда чарчаганман, бироз узимга келай, ксйин фикрлаша- 
миз», деб жавоб беради. Демак, мия фаолияти билан фикрлаш 
фаолияти узаро узвий богликэкан. Миямизнинг фикрлаш к;оби- 
лияти ва имкониятлари шунчалик салмоклики, айрим олимлар- 
нинг фикрича, унинг ишлаш конунлари хозир биз ишлатаётган 
компютерлар эмас, яна 1 0 0 - 2 0 0  йиллардан кейин пайдо бупадиган 
мураккаб, ута «аклли» компютерлар фаолиятига якин экан.

Калламизга келган барча уй-хаёллар — бу фикрлардир. Нормал 
инсонни фикрсиз тасаввур килиб булмайди, хар он, хар дакика- 
да одам мияси кандайдир фикрлар билан банд булади. Уларни 
тартибга солиш, керагига диккатни каратиш, ичКи ёки ташки 
нугквоситасида уни ечиш — фикрлаш жараёнидир.

Фикрлаш жараёни аслида маълум бир масала, муаммо, жум- 
5о:;п;: хал кплпш ксрак 0 > л ганда пайдо булади. Фикрлаш доимо 
Z,l:> ¿î p̂ ci Giiii нсч i i-, ечнмнн
купании кетса, у иошка жараёнга — хаёл, фантазияга айланиб 
кетиши мумкин. Фикр, гоя, аникечим булмаганда, инсон мия- 
сининг борликдаги нарса ва ходисалар мохиятини акс эттириши 
хаёл деб аталади. Шунинг учун хам дустлар даврасида баъзан 
муаммо хусусида тортишув булиб колганда, аник билими ёки 
гояси иуклиги туфаили калласига келган нарсанн аитган болага 
Караб «Жуда олиб кочишга устасан-да, хаёлпараст» дейишади.

Шундай килиб, муаммо ёки жумбоклар бизни фикрлашга 
мажбур этади. Масалан, шундай масалани олиб курайлик. Сизга 
михлар солинган бир картон кутича ва иккита шам, болгача бе­
рилган. Вазифа: эшикка шамни урнатиб, ёкиб куйиш керак. Ким 
Кандай ечади? Албатта, бирданига тугри ечимга келиш кийин. 
Агар кугичани бушатиш мумкинлиги ва уни шамдон сифатида 
эшикка кокиш мумкинлиги тугрисида фикр каллага келмагунча, 
ечимни топиш кийин. Айни шу масала икки хил шарт билан 
берилган: биттасида кугича михпар билан тула дейилган, иккин- 
чисида кутича буш деб берилган. Иккинчи холатда болалар унинг 
ечимига тезрок кел ишган.
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Психологларнинг фикрича, хар к;андай масалани ечиш мобай- 
нида одам унинг шаргларини бир нсча вариантларда тасаввур килса- 
гина ечимга келаркан. Агар идрок билан-боигайдиган булсак, фигу­
ра фонга, фон эса фгаурага айланади, уларнинг Уринлари алмаша- 
ди ва хоказо. Бундаги индивидуал фарк; шундаки, баъзи болалар 
ечимга турридан-турри фигура асосида келади. боищалар эса бир 
неча ечимнинг вариантларини куз олдша келтириб, сунг бир карорга 
келади. Кимдир жудатез фикрлайди, кимдир жуда секин. Шунинг 
учун хам тест ечиш жараёнида ёнма-ён угирган икки бола бир хил 
ечимни белшлайди, лекин уша ечимга келиш йуллари хар бирида 
Узига хос булади. Айнан шу жараённинг кандай кечишини тафак- 
кур психологияси урганади. Муаммонинг ечими баъзан бирдан, ёр- 
кин юлдуздай ярк; этиб пайдо булади. Бундай психологик холат 
психологияда инсайт — ойдшишшув деб аталади. Одам качон ана 
шундай фикрлардатиникпик, инсайт пайдо булганини узи хам бил- 
майди. Энг икгвдорли, зукко олимлар хам уз фикр юритиш кону- 
ниятларига зьтибор бериб, янги роя качон, к̂ ндай йул билан пайдо 
булган ига жавоб тополмаганлар. Хатгоки, баъзан шундай хам була- 
дики, янгилик кашф этган олим узининг фикри накдцар ноёб экан- 
лигини хам англаш имкониятига эга булмайди, колаверса, кашфи- 
ёт гуёки уники эмасдай, к̂ ердан келиб калганини хам тушунмайди. 
Шунинг учун хам куплаб гениал кашфиётларнинг хакикий кадр- 
Киммати муаллиф угаб кеягандан кейин тарих томонидан бахолана- 
ди. Худпи шундай кадрга эга булган кашфиётлар юртимизда яшаб 
Угган юзлаб алломалар ижодига тааллукуш. Масалан, Ибн Сино, 
Алишер Навоий, Абу Наср Форобий, Ал-Фаргоний, Хоразмий, За- 
махшарий каби алломалар узлари ижод килган пайтларида яратган 
гоялари ва кашфиёгларининг канчалик ахамияши ва Улмас эканли- 
гини кейинги авлод, бутун бир инсоният тарихи исбот кдгсиб, тан 
сади. Р. Декартнинг калласига аналитик геометрия гояси келганда, 
Узида йук хурсанд булган ва чуккалаб, йиглаб щу фикрни унга ато 
этган Худога сажда килган экан. Дарха^икат, ьргядаги ти никл и к, 
ойдинлашув аввало Оллохнинг инояти, колаверса, Уша фикр эга- 
сининг машакхатли мехнати,>тинимсиз илмлар дунёсида туккан 
захматли терлари эвазига руй беради. Умуман янгиликлар очиш, 
ижод килишга ало а̂дор тафаккур тури унинг энг ахамияпгли ва шу 
билан бирга энг кийин туридир. Чунки, ижодкор ёки кашфиётчи 
ниманидир кашф килишни хохпайди, тинимсиз изланади, лекин
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Качон, кандай шароитда, кандай йул билан уни очиши мумкинли- 
гини узи >рм билмайди. Шу уринда академик Кедровникг Менделе­
ев даврий жадвалини кашф кдлганлиги хусусидаги эсдаликлари 
жуда уринли. Олим узок вак? мобайнида барча кимёвий элемент- 
ларни маълум конуният асосида жадвалга туширишни уйлаб юрган. 
«Юишамга келяпти-ю, уни куралмаяпман», деб ташвишланарди алим. 
Кунлардан бир кун у жуда толикиб, ёзув столи уствда ухлаб кол- 
ганда, туипща даврий жадвални «курган». Хурсанд булиб кетиб, 
уйгонган захоти модцаларни жадвалга жойлаипира бошлаган. Туш- 
даги иши билан унгидаги ишининг фарки шу булганки, тушида 
енгил моддалар пасгда жойлашган булган, Менделеев уларни унпг- 
да «тугрилаб» чиккан. Бу х;ам уша инсайтга бир мисол.

Тафаккурнпнг турларп

Инсониинг фикрлаш жараёнитахгсил к̂ ипшганда, унинг кандай 
шаклларда кечиши а\амиятли булиб, бу унинг турлари ва шунта 
к>ра фикрлашдат индивидуаллик масаласидир. 6 -жадвалда тафак- 
курнингтурли мезонлар асосидаги классификацияси келтирилпш.

Хает мобайнида укиганллримиз, мп/ьлум шарт-шпроитларда
бттп ППИТТНТТНП Г.О TTmnnTrif  ̂ГГ т г > f'rnn «п^ттлглг,., I '1'."

Г’. 1.И UCi I C/L'Il’.p iIM H w  11ССС11ДЛ. 13  р  i i Т \ **I l

зарий тафаккурдир. Ундан фаркли амалий тафаккур бевосита \аёт- 
да ва харакатларимиз мобайнида хосил булган фикрларимизга 
асосланадиган тафаккуримиздир.

6-жадвал
Т А Ф А К К У Р  Т У Р Л А Р И

шаклига кура кургазмали харакат 
кургазмали-образли 
мантикий

куриладиган масаланинг харак- 
терига кура

назарий, амалий

ижодийлик элементига кург конвергент, дивергент

днгилиги ва ноёблигига кура репродуктив, продуктив (ижо- 
дий)
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Кургазмали-%аракат тафаккурипипг хусусияти шундаки, у 
Хам одамшшг реал предметлар билан иш килаётган пайтдаги фикр- 
лаш жараёнини начарда тутади. Кургазмали-образли тафаккур эса 
курган-кечирган нарсалар ва ходисаларнинг аник; образлари куз 
олдимизда гавдаланган чорда уларнинг мохиятини умумлашти- 
риб, билвосита-акс эттиришимиздир. Маптиций тафаккур — бу 
мавхум тафаккур булиб, сузлар, сузда ифодаланган билим, роя 
ва тушунчаларга таянган холда бевосита идрокимиз доирасида 
булмаган нарсалар юзасидан чик;арган хукмларимиз, мулохазала- 
римиз бу тафаккурга мисол була олади. Масалан, олам, унинг 
ноёб ва мураккаб ходисаларини фалсафий Урганиш фак;ат мав,- 
хум, абстракт тафаккур ёрдамида мумкин булади.

Фикрлашимизнинг яна бир тури репродуктив булиб, унинг 
мохияти — курган-билган нарсамизни айнан кандай булса, шун- 
дайлигича, узгаришеиз к;аитариш ва шу асосда фикрлашга асос- 
ланади. Ундан фарк^и продуктив ёки ижодий тафаккур — фикр- 
лаш элементларига-янгилик, ноёблик, кайтарилмаслик крушил - 
гандаги тафаккурни назарда тутади. Шунта борликбулган конверт' 
гетп фикрлаш масаланинг ечими фак;ат битга булгандаги фикр- 
лашни назарда тутсъгдивергент тафаккур — фикрнинг шундай 
турики, у шахста бир муаммо ёки масала юзасидан бирданига ' 
бир нечта ечимлар пайдо булишини так;озо этади. Айнан ана шун­
дай ижодий тафаккур дивергент шаклда булса, у ижодий парвоз, 
янгиликларни кашф-этишга асос булади. Фикрнинг кашф этиш, 
янгиликяратишга каратилган фаолияти баъзан унинг креактие—-" 
лик сифати билан борлаб тушунтирилади. Креактивлилик ёки 
тафаккурпипг креактив тури — шундайки, у гуёки йук; жойда 
бор кдлади, яъни одцийгина, жунгина нарсаларга бошк;ача, би- 
ровларникига ухшамаган тарзда фикрлашга имкон беради. Бундай 
тафаккур тури «хаммага Ухшаб фикрлаш», ёки шаблонли, зери- 
карли фикр юритишдан фарк; килиб, нарса ва ходисалар мохия- 
тидаги Узига хослик, ноёблик сифатларини хам англашга ёрдам 
беради, Масалан, учта суз берилган — «к;алам», «кул», «айик;». 
Учаласини к̂ дниб, янги жумлалар тузиш керак. Хар ким Узидаги 
креактивлик даражасига кура турли хил жумлалар тузса булади, 
масалан, «Бола к;аламни олиб, кулда чумилаётган айик; расмини 
чизди^ ёки «Терак.каламчалари экиб чикдлган кул ёк;асида бир 
айик, боласини чумилтирарди». Шунга ухшаш куплаб жумлалар 
тузиш мумкин.
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Бундан таш^ари, предикатив дсб номланувчи тафаккур тури 
\ам мавжуд. Фрейд бундай тафаккур турини мантилий тафаккур- 
га карши куйган эди. Чунки унинг мохияти куйидагича: агар 
иккита фикрдаги кесим бир хил булса, онгсиз равишда шахе 
унинг эгасини боклай бошлайди. Масалан, «А̂ лли одамлар ёзда 
кук чой ичадилар».

«Мен ёзда доимо кук чой ичаман».
«Демак, мен аклли одамман».

Бундай тафаккур турининг борлиги купинча рекалама билан 
шутулланувчиларга унг келади. Демак, юкррида келтирган мисо- 
лимизга ухшаш жумлаларни ишлатиб, реклама бериш, аслида одам- 
нинг онгостидаги билимларига таяниб, таклиф к;илинаётган то- 
варга ижобий муносабатни шакллантирзди. Масалан, «Янш авлод 
Пепсини танлайди» деган реклама хам барча ёшларни шу ичим- 
ликни истеъмол килишга чорлайди, чунки ёшлар узларини айнан 
хозирпт янш авлодга кушадилар. Купинча миллатлараро биддият-
ЛЯП сКН ЖИНСЛанППО ЗНД/Х!!5ГГЛ?р Уу'' Т СДД!!И

; w : i i ; У  i i i i l i i l .  Д с . М ^ - * ,  ¿ l i l i  ¿1 L U

Сутий интеллект ски тафаккур. XXI аср юксак технолошя- 
лар асри, компютерларнинг энг ривожланган моделлари ёрдами- 
да иш юритишга имкон берувчи маълумотлар асри деб эътироф 
этилмокда. Бухолат«сунъий интеллект»(СИ)тушунчасининг одам­
лар тилида тез-тез тшглатилишига замин яратди. Хуш, сунъий ин­
теллект нима? Бу — инсон тафаккурига ухшатиб, унинг ишлаш 
тамойилларига асосланиб юритилган ва махсус компьютер дас- 
турлари доирасида куплаб муаммоларни кдишшга крратилган 
интеллект ёки «ак̂ я» туридир. Бу компютер дастурлари иисондаги 
мантилий тафаккур крнуниятларига асосланади. Масалан, MYCIN 
деб номлаьгувчи дастур юкумли касапликларни диагностика к?шиш- 
га мулжалланган булиб, у юзлаб докторларнинг фаолиятидай Са­
мара билан ишлаб келмоеда (Mason, 1985). Геология, сугурта, 
машинасозлик, тиббиёт, экология сохасида ишлаб чш̂ глган ана 
шундай дастурлар машинапарнинг одамдай ишлашини эслатади. 
Шуниси характерлики, сунъий интеллектли машина канчалик 
муваффакиятли ва самарали ишламасин, унинг ижодкори ва яра- 
тувчиси яна уша одам ва унинг одатий тафаккуридир. Масалан,
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бирор сохада ёки муаммо юзасндан сунъий интеллект яратмокчи 
булган одам онги ва фаросати шу даражада буладики, у дасглаб 
Уша муаммони ечаётган одам тафаккури жараёнинй «к;адамлар- 
га», булакларга булиб чикади ва шу асосда компютер учун дастур 
ёзади. Бу яна бир марта Инсон, Оллоздшнг инояти эканлиги фик- 
рига бизни кайтаради. Факат, шуниси борки, ана шундай дасгур- 
ларни \амма хам тузолмайди, айрим одамлар мехнати махсулидан 
кейин юзлаб, хаттоки, минглаб- одамлар бахраманд булиб, улар-' 
мехнат енгиллашиши мумкин.

Машхур олим К. Юнг инсонларнинг фикрлапшарига кура асосан 
икки тоифага булган эди:

1 . Интуитив типлилар. Бу шундай тоифали кишиларки, уларда 
купинча хиссиётлар мантикдан устун келади ва мия фаолияти 
буйича хам Унт ярим шарлар фаолияти чапникидан устунрок буггади. 
Куриб, хне кдлиб, ёркин эмоционал муносабат шакллантирил- 
магунча, бундай одамлар бирор нарса хусусида фикрларини баён 
эта олмайдилар.

2. Фикрловчи типлар. Бундай кишиларда доимо мантик;, му- 
лохаза хиссиётлардан устун булади ва миясининг чал томони уншга 
нисбатан доминанта (устун) хисобланади. Бундайлар гапира бош- 
лашса, купинча, «Файласуф булиб кет-э», деб хам куйишади. 
Чунки, улар узларигача булган билимлар. манпщнй фикрлаш 
борасидаги ютукларга таяниб, доимо тугри гапиришга, доимо 
фикрларини мантикан асослаш — аргументация килишга-харакат - 
Киладилар. Аник ва техника,- тиббиёт фанлари билан шугулланув- 
чиларда ана шу тафаккур типига мойиллик ва психологик хозир- 
лик булса, улар Уз касблари борасида жуда яхши натижаларга 
эришадилар. Улардан фаркди, биринчи тоифа вакиллзридан яхши 
ёзувчилар, шоирлар, тилшунослар, психологлар етишиб чикади.

Тафаккур шакллари ва операциялари

Тафаккур килиш шакллари ёки формасига тушунчалар, хукм- 
лар ва хулоса чикариш киради.

Тушунчалар — тафаккурнинг шундай шаклики, унда нарса ва 
ходисаларга хос булган энг умумий ва характерли хусусиятларни 
узида акс этгиради. Улар умумий ва жузъий, аник ёки мавхум 
булиши мумкин. Масалан, «онг» тушунчасини оладиган булсак,
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унинг энг мухнм ва бошкз тушунчалардан фарк; кщадиган жщат- 
ларини ажратишимиз керак: факрт инсонга хослик, олий даража- 
даш акс этгириш, олагйни билиш механизми эканлиги ва хоказо.

Хукмлар — атрофимиздаги нарсалар ва ходисалар уртасидаги 
богли^пикни акс этгнрадй. Масалан, «Инсон онгли мавжудот» 
деган хукм-ф’икр «одам, инсон», «онг» ва «мавжудот» тушунча- 
лари уртасидаги богликликни пфодалаб турибди. Ана щундай хукм­
лар бизнинг нуткнмнзда хар куни жуда куп ишлатилади ва улар 
табиатан турлн богликтшкларни ё тасдщпайди, ёки инкор кила- 
ди, рост ёки слгон булади. Шахснинг инсонийлигн аслида у иш- 
латадиган ибораларшшг кончалик мантикка, хаётий хаьущатлар- 
га тугри келиши, аргументал эканлиги билан бахоланади. Доимо 
тугри, мантикан фикр юритган одамни биз «бамаъни, гапида 
жон бор, хакз!к;атгу1[» деб таърифлаймиз.

Хулосалар — мантилий тафаккурнинг яна бир шакли булиб, 
улар фикрлар, хукмлар ва тушунчалар уртасидаги богланишдан 
янги бир фикрларни келшриб чшедшшни назарда тугади. Масалан:

1 -%укм: Узб^кистон — мустацил давлат.
2 -%укм: Киргизистон — мустс.г.чл дас.:~:::.
3 - х у к м : г ’озп г г г г ' п г  —  ."усг.::::;::.:

• у опилена.
5-%укм: Толе и к истин — мустцил давлат.
Демак, барча Морказий Осиё давлатлари — мус- 

та̂ ипдир.
Шунга ухшаш бизбаъзан айрим фикрлардан умумнй бир фикр 

келтириб чикарамиз (бу — инпуктив хулосп чш;арнш), баъзан 
эса аксинча, умумийдаи жузъий — алохида фикр чикэдамиз (фикр- 
лашнинг бундай харакати дедукция дсб аталади).

Бундан ташкари, психология биздаги фикрлаш жараёшпш 
таъминловчи алохида операцияларпи хам урганади. Фикрлаш опе- 
рацияларига анализ (фикран нарса ва ходисаларга тааллукди си- 
фат ва хусусиятларни алохида килиб ажратиш, тахлил к;илиш), 
ешцпез (анализ жараёнида ажратилган к?1смларни яна фикран бир- 
лаштириш, кушиш), мавхумпаштириш (алохида бирор хусуспят- 
ни ажратиб, бошк;аларидан фикрни чалштиш, айрим хоссани мав- 
хушаштириш), тащослаш (предметлар ва уларга хос булган ху- 
сусиятларни фикран бир-бирига солиштириш, умумий ва фарк; 

к,илувчи жихатларйни топиш), умумааштириш (умумий ва му- 
хим сифатларига кура предметларни гурухпаштириш, умумий-
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лаштириш) кабилар киради. Буларнинг барчаси кундалик ишла- 
римизда, билимларни узлаштириш жараёнида Уз урнига эга, ле- 
кин вазифа уларни янада такомиллаштириш ва ижодий фикр- 
лаш, мустакдл тарзда хулосалар чикара олиш к;обилиятини усти- 
ришдадир.

Мустакдл фикрлаш — сомом маънавият 
ва тафаккурпинг алохдда хоссаси сифатнда

Тафаккурни ривожлантнриш. Биз юкррида тафаккурни инди­
видуал хусусиятлари ва ушбу жараёнга хос булган умумий кону- 
ниятларни ургандик. Лскин аслида мак;сад шундайки, \ар бир 
шахе узидаги тафаккур ва фикрлаш жараёнларининг узига хос 
томонини билган холда уни устириш йулларини билиши керак. 
Охирш йилларда психологларнинг утказган тадкикотлари ва ку- 
затишлари шуни курсатдики, фикрлаш жараёнларини гурухша- 
роитида, даре пайтвда хам устириш ва бунга киска йуллар билан 
эришиш мумкин экан. Уларнинг фикричг, гурухдаги хамкорлик- 
даш фаолият идрок ва хотиранинг Усишига ижобий таъсир курса- 
тиб, фикрлаш жараёнини тезлаштиради ва фаолиятни самарали- 
рок килади. Айрим жуда жиддий ва мураккаб ижод дакикаларини 
инобатга олмаганда, яхши ташкил этилган даре жараёни, ундаги' 
фаолият шакли индивидуал тафаккурнинг хам ривожланишига 
ижобий таъсир курсатади. Шу нарса исбот килинганки, жамоада 
ишлаш куплаб носгандарт фикрларнинпугалиши, уларнинг ичи- 
дан энг яхшиларининг сараланиши ва янгидан-янги кояларнинг 
пайдо булишига сабаб буларкан.

Ана шундай самара берувчи методикалардан бири «брейнстор- 
минг» деб аталиб, унинг лугавий маъноси «мияни забт этиш»дир 
(«мозговая атака» русча — «brain storming» ингл.). Уни Утказиш 
куйидаги тамойилларга асосланган:

1. Баъзи интеллектуал масалаларни ечишда битга ечим билан 
чекланиб булмайди ва шу максадда ижодий фикрловчилар гу- 
рухи ташкил этил ад и ва бу жараёнда «гурухий эффект» булиши 
кутил ад и. Гурух иши тез ва оптимал карорлар кабул килишга 
каратилган булади ва бунда алохида айрим индивидуал карор- 
ларга таъсирланишга йул куйилмайди.
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2 . Гурухга шундай кимсалар киритиладики, улар бир-бирла- 
ридан фикрлаш услубларининг ноёблиги билан фарк, кдпадилар. 
Масалан, кимдадир мантикийлик устун, кимдир — креакгив, 
кимдир — танщцчи ва шунга ухшаш.

3. Гурухда шундай ижодийлик рухи булиши керакки, хар ким 
хохлаган фикрини бемалол айтаверади, у ёки бу фикр танкдц 
килиниши мумкин, лекин унинг эгаси танкдд кдпинмайди. Бун­
дам шароитда уртача интеллектуал даражага эта булган шахе хам 
шундай фикрлар изхор кила бошлайдики, улар алохида крлган 
пайтнда сира хам мияга келмаган буларди.

Бу жараён олий укув юртларида дарсларда хам кУлланилиши 
мумкин, факат унинг юкоридаги тамойиллари инобатга олини- 
ши ва гурухда Узаро хамжихатлик мухити булиши керак. (Бу хакда 
батафеилрок;: В. Каримова. Ижтимоий психология ва ижтимоий 
амалиёт., 1999, Лудиторияда бахс-мунозарали дарсларни ташкил 
этишнинг психологик технологиялари., 2 0 0 0 )

1 .п .-п .."  А Г. 51?” "  :: - М . .

~J Л'-"'-- л. i; -М., 19>о.
3. В.М. Каримова ва бош*;. Мустак;ил фикрлаш. -Т., -«Шарц», 2000.
4. В. Каримова, Р.Суннатова. Мустакнл фикрлаш буиича машгулотларни 

ташкил этиш юзаекдан услубий к^лланма. -Т., «Шарк», 2000.
5. В. Каримова. Ижтимоий психология ва ижтимоий амалнёт. -Т., У н и ­

верситет, 1999.
6. В.Каримова. Аудиториям  бзхс-муиозаралн дарсларин ташкил этиш ­

нинг психологик техиологиясн. -Т., 2000.
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V Б й п и м

ШАХСНИНГ ИНДИВИДУАЛ ХУСУСИЯТЛАРИ 
ВА УЛАРНИ ДИАГНОСТИКА КДШИШ 

ИУЛЛАРИ 

Индивидуал типологик хусусшгглар 
классифнкациясп

Юкорида таькидлаганимиздек, хаР бир шахе Узига хос кай- 
тарилмас дунё. Дунёда бир-бирига айнан Ухшаш булган икки ки- 
шини топиш жуда мушкул. Одам ташки киёфаси, буйи-басти. 
билан бошка бирор кимсага Ухшаши мумкин, лекин феъли, 

v мижози ва шахе сифатидаги хусусиятлари нукгаи назаридан ай­
нан бир хил инсонлар булмайди. Хатгоки, олимлар битгатухумда 
ривожланган эгизакларда хам жуда куп жихатдан айнан ухшаш- 
ликни к;айд килишган, шахеий сифатларидаги корреляцияда эса 
баъзи тафовуглар аникчплнган.

Шахе — кайтарилмас, у Уз сифатлари ва борлиги билан ноёб- 
дир. Ана шу кайтарилмаслик ва ноёбликнинг асосида унинг ин­
дивидуал психологик хусусиятлари мажмуи ётади. Шу Уринда биз 
юкорида таъриф берган шахе тушунчаси билан ёнма-ён ишлати- 
ладиган яна икки тушунчага-изох беришни Уринли деб хисобпай- 
миз. Бу — «индивид» ва «индивидуаллик» тушунчаларидир. «Ин­
дивид» тушунчаси умуман «одам» деган тушунчани тУлдириб, унинг 
ижтийоий ва биологик мавжудот сифатвда мавжудлигини тас- 

I диклайди. Бу тушунча уни бир томондан, бошка одамлардан фарк- 
ловчи белги ва хусусиятларини уз ичига олади, иккинчи томон­
дан, Узига ва узига ухшашларга хос булган умумий ва харакгерли 
хусусиятларни камраб олади. Демак, индивид — инсонга алока- 
дорлик фактини тасдикловчи илмий категориядир.

«■Индивидуаллик» — юкоридаги иккала тушунчага нисбатан 
торрок тушунча булиб. у аник бир одамни бошка бир аник; одам- 
дан фаркдовчи барча узига хос хусусиятлар мажмуитт уз ичига 
олади. Шу нуктаи назардан шахе тизимини тахлил кил ад и га п 
булсак, шахенинг инднвидуаллигига унингкобилиятлари, тем­
перамента, харпктери. иродавий сифатлари, эмоциялари, хулки- 
га хос мотивация ва ижтимоий установкалари киради. Айнан шу 
Кайд этиб утилган категориялар шахедаги индивидуаллиликни
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таъминловчи категориялардир. Унинг маъноси шундаки, буйи, 
эни, ёши, сочининг ранги, куз карашлари, бармок харакатлари 
ва шунга Ухшаш сифатлари бир хил булган инсонларни топиш 
мумкин, лекин характери, крбилиятлари, темперамента, фаоли- 
ят мотивацияси ва бошкдпарга алок;адор сифатлари мажмуи бир 
хил булган одамни топиб булмайди. Улар — индивидуалдир. Де­
мак, психологияда ̂ ар бир инсоннинг индивидуаллигини изо*- 
ловчи хусусиятлар борки, уларга биринчи навбатда куйидагилар 
киради:

Крбилиятлар — шахедаги шундай индивидуал, туррун си- 
фатларки, улар одамнингтурли хил фаолиятдаги курсатгичлари, 
ютукдорини таъминлайди ва кийинчиликлари сабабларини ту- 
шунтириб беради.

Темперамент — инсоннингтурли вазиятларда нарса, \одиса, 
Холатлар ва инсонларнингхатш-^аракатларига нисбатан реакция- 
сини тушунтириб берувчи хусусиятлари мажмуидир.

Характер — шахенинг бошк;а одамлар ёки инсонлар гурух̂ и, 
уз-узига, вазиятлар, нарсалар ва \одисаларга нисбатан муноса- 
батларпдан ерттпраднган енфатларнни Уз ичига оттлди.

■ « .V ь  Т ^  " Р  * *Т Г » 1 г- / -Ч'ТГГТГ* М П П  * С Щ ' Г Р  Г7

Куйии, унга эрпшиш иулндап:
таъминловчи маълум сифатларцмиз мажмуини уз ичига олади. •

Эмоция (%иссиет)лар ва мотивация эса атрофимизда содир 
булаётган ходисалар, бизни ураб турган одамлар ва уларнинг хат- 
ти-\аракатларини ру\ан к;андай к;абул килиб, уларга билдиради- 
ган \иссий муносабатларпмизни билдирувчи сифатларимиз булиб, 
улар айни вазиятлардаги реал у.олатларимиздан ва уларнинг он- 
гимизда акс этишидан келиб чикади.

Ижтимоий установка — юкрридаги барча хусусиятлар ком- 
плексига эга инсоннингтурли ижтимоий вазиятлардаги фаолият 
ва ̂ аракатларга ру\ан ^озирлиги ва муносабатбшщириш услуби- 
дан келиб чикдциган чукур ички \олатидир.

Биз ю^орида санаб утган индивидуал психологик хусусият- 
ларнинг а̂ амияти катга. Улар бизнингжамиятдаги урнимиз, обру- 
эътиборимиз, ишдаги ва укдшдаги юту^аримиз, инсон сифати- 
даш киёфамизни. ким эканлигимизни. керак булса, узлигимиз- 
ни белгилайди. Ким билан каерда учрашмайлик, уша инсоннинг 
бугунги о̂лати, кайфияти, бизга па биз биддираётган фикрларга
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муносабати, хамкорликда ишлаш тилак-истакларига доимо эъти- 
бор берамиз ва бу масала биз учун мухим булади. ХУДДИ шундай 
сухбатдош хам сухбатнинг бошиданок* бизни ургана бошлайди. 
Чунки агар сухбатдошлар бир-бирларини билсалар биргаликдаги 
фаолиятни самарали тапшш этиш ва ундан фонда олиш имкони- 
яти купрок; булади. Шунинг учун хам ишда хам, дам олишга 
отланган чогда хам, каерда б^лса хамузимизга «кушни» танла- 
ганда унинг инсон сифатида к;андай эканлигига кдзик̂ амиз. Агар 
сухбатдош ёки шерик бизга таниш булмаса, уни таниганлардан 
олдиндан сураб хам оламиз ва бунда айнан унинг нимага кобил- 
лиги, фсъли, ишга, одамларга муносабатини сураймиз ва хох- 
лаймизки, у тугрисида «Жуда хушфеъл, одамгир...» каби тас- 
нифларни эшитгимиз келади. Бирор ерга ишга кираётган пайтда 
\ам рахбар албатга узига якин одамлардан янги ходимнинг ха­
рактерный, кобилиятини ва мухим нарсаларга муносабатини ал­
батга сурайди ва шу асосда сухбатга тайёрланади.

Дсмак, индивидуал сифатлар бизнинг онгли хаётимизнинг 
ажралмас кисми, идрокимиз, хоггирамиз ва фикрларимиз йунал- 
тирилган мухим предмет экан. Чунки, айнан улар бизнинг турли 
фаолиятларни амалга ошириш ва ишларни бажарищдаги индиви­
дуал услубимизга бевосита аловдцор. Кимдир жуда ча^кон, тез 
иш кдлади, лекин сифатсиз. Кимдир жуда яхши к;ойилмак;ом иш 
кдлади, лекин жуда секин, кимдир ишга юзаки к;араб, номига 
уни бажарса, бошк;а бир одам унга бугун вужуди ва эътикоди 
билан муносабатда булиб, тинимсиз изланади ва жамият учун 
манфаат кддиради. Шунинг учун хам индивидуалликнинг фаоли- 
ят ва мулокотдаги самарасини инобатга олиб, энг мухим индиви­
дуал — психологик хусусиятларни алохида урганамиз.

Шахе ицтидори ва цобилиятлари диагностикаси

Одамларнинг укув, мехнат ва ижодий фаолиятидаги узига 
хосликни тушунтириш учун психология фани биринчи навбатда 
крбилиятлар ва ик^идор масаласига мурожаат килади. Чунки крби- 
лиятли одамдан аввало жамият манфаатдор, крлаверса, уша ин- 
сон^инг узи хам кдлган хар бир харакатидан узи учун наф куради.

>Крбилиятлар муаммоси энг аввало инсон а^лу-заковатининг 
сифати, ундаги малака, куникма ва билимларнинг борлиги маса-
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ласи билан богли^. Айникса, бирор касбнинг эгаси булиш иста- 
гидаги хар бир ёшнинг а^ли ва интеллектуал салохияти унинг 
мал акали мутахассис булиб етишишини кафолатлагани учун хам 
психологияда купрок; к;обилият тушунчаси ацл заковат тушунча- 
си билан боглаб урганилади. Хар бир нормал одам узининг акдли 
булишини хохлайди, «Мен акдлиман» демаса-да, килган барча 
ишлари, гапирган гапи, юритган мулохазаси билан айнан шу 
сифат билан одамлар уни мак^ашларини хохлайди. «Ак^сиз, но- 
дон» деган сифат эса хар к^андай одамни, хатгоки, ёш болани хам 
хафа щлади. Яна шу нарса харакгерлики, айник;са, бизнинг Шарк, 
халк^арида бирор кимсага нисбатан «ута а^лли» ёки «ута нодон» 
иборалари хам ишлатилмайди, биз бу хусусиятларни уртачатас- 
нифлар доирасида ишлатамиз: «Фалончининг угли анчагина акл- 
ли булибди, наригининг фарзанди эса бироз нодон булиб, ота - 
онасини куйдираётган эмиш» деган иборалар аслида «а^ллилик* 
категорияси инсоннинг юрагига якдн энг нозик сифатларига апокд- 
дорлишни билдиради.

Илм-фандаги анъаналар шундайки, а^л ва идрок масаласи, 
едг.пшпг шгтсллсюнга богликсифатлар худа куплаб тадгчш;от- 
лар |-чоГ>11 ли5-ик!р! иг яг' рмг.о^'лаппш мс-
ханнзмлари, уларнинг психологик таркиби ва тизимини аник;- 
лашга, ишончли мстодикалар яратиб, хар бир кишининг а^ли 
сифатига алок;адор булган курсатгични улчашга уринганлар. Купчи- 
лик олимлар одам интеллектида унинг вербал (яъни сузларда 
ифодаланадиган), микдорий (сонларда ифодаланадиган), фазо- 
внй курсатгичларни аншуюб, уларга яна мантик;, хотира ва хаёл 
жараёнлари билан боглик;жихатларни х;ам кушганлар/

Ч. Спирмен факториал анализ методи ёрдамидгиокорида са- 
наб утилган курсатгичлар уртасида боглик^ик борлигини исбот 
килиб, а^пнинг хакикатан хам мураккаб тузилмага эга булган 
психик хусусият эканлигини курсатди. Бошк;а бир олим Дж. Гиль- 
форд эса ак*лни бир к;атор аклий операциялар (анализ, синтез, 
так^ослаш, мавхумлаштириш, умумлаштириш, системага солиш, 
классификация кдлиш) натижасида намоён буладиган хусусият 
сифатида урганишни таклиф этган. Бу олимлар ак̂ т сузидан кура 
интеллект сузини купрок; ишлатиб, бу сузнинг узига хос талки- 
ни борлигига эътиборни каратганлар. Чунки уларнинг фикрича, 
интеллектуал потенциалга эга булган шахенигина кобилиятли,
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деб аташ мумкин. Интеллектуал потенциал эса бир томондан хаёт- 
даги барча жараёнларга, бошк;а томондан — шахсга бсвосита ало- 
кадор тушунча сифатида каралган ва унинг ахамияти шундаки, у 
борликни ва буладиган ходисаларни олдиндан башорат килишга 
имкон беради. Шу Уринда «интеллект» сузининг лугавий маъно- 
сини тушуниб олайлик. Интеллект — лотинча суз — iniellectus - 
тушуниш, билиш ва intellectum — акл сузлари негизидан пайдо 
булган тушунча булиб, у акл-идрокнинг шундай булагики, уни 
улчаб, узгартириб, ривожлантириб булади. Бу — интеллект ва у 
билан боптик кобилиятлар ижтимоий харакгерга эга эканлигидан 
дарак беради. Дархакикат, кобилиятлар ва интеллектга бевосита 
ташки мухит, ундаги инсоний муносабатлар, яшаш даври таъсир 
курсатади. Бун и биз бугунги кунимиз мисолида хам куриб, \ис 
Килиб турибмиз. Янги аалод вакиллари — келажагини XXI аср 
билан боптаган утл-кизларнинг интеллект даражаси уларнинг 
ога-боболариникидан анча юкори. Хозирги болалар компютертех- 
никасидан тортиб, техниканинг барча турларини жуда тез узлаш- 
тириб олмокда, жахон тилларидан бир нсчтасини билиш купчи- 
лик учун муаммо булмай к°лди, минглаб топшириклардан ибо- 
раттестларни хам ёшлар узлаштиришда кийналмаяптилар. Крла- 
верса, о ила мухитининг акл усишига таъсирини хамма билса ке- 
рак. Агар бола оилада илк ёшлигидан маърифий мухитда тарбия- 
ланса, унинг дунёкараши кенг, хохлаган соха предметларидан 
бериладиган материалларни жуда тез ва кийинчиликсиз узлашти- 
ра олади. Хатгоки, бундай болага алий укув юртида бериладиган 
айрим предметлар мазмуни хам ута тушунарли, улар янада му- 
раккаброк масалагырпп t— *7 *

К^билшгглардагн тугма ва орттирилган сифатлар

Баъзан ута иктидорли ва кобилиятли бола хакида ran кетса, 
ундаги бу сифат тугма эканлигига ишора килишади. Талантли, 
гениал олим, санъаткор ёки мутахассис хакида ran кетса хам 
худди шундай. Умуман кобилиятларнингтугма ёки орттирилган 
эканлиги масаласн хам олимлар диккат марказида булган муам- 
молардан. Психологияда тугмалик аломатлари бор индивидуал 
сифатлар лаецатлар деб юритилади ва унинг икки хили фаркла- 
нлди: табиий лаёкат ва ижтимоий лаёкат. Биринчиси одамдаги
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туша хусусиятлардан — ол ий нерв тизими фаолиятининг хусуси- 
ятлари, миянинг ярим шарларининг кандай ишлаши, к^л-оёклар- 
нинг биологик ва физилогик сифатлари, билиш жараснларини 
таъминловчи сезги органлари — куз, кулок, бурун, тери каби- 
ларнингхусусиятларидан келиб чикса (булар наслий ота-онадан 
генетик тарзда утади), ижтимоий лаёкат — бола тугилиши билан 
уни ураган мухит, мулокот услублари, сузлашиш маданияти, 
Кобилиятни ривожлантириш учун зарур яратилган шарт-шароит- 
лар махсули уларок шаклланадиган сифатлар (улар ота-она, оила 
мухити, таълим ва тарбия муассасалари томонидан яратилади)дир. 
Лаёкатлилик белгиси — бу уша индивидга алокадор булиб, у бу 
иккала лаёкат мухитини тайёрлигича кабул килади.

Крбилиятсизлик ва интеллекшинг пасглит сабабларидан бири 
хам шуки, ана шу икки хил лаёкат уртасида тафопут булиши 
мумкин. Масалан, гениал рассом оиласида бола тугилди, дейлик. 
Унда рассомчилик учун туша, генетик белгилар отаси томонидан 
берилган дейлик. Лекин боланинг онаси фарзандининг хам рас- 
сом булишини хо\ламаслиги, узига ухшаш кушикчи булишини 
хохлаши мумкин. Аёл бол г. пн сшлшшан фа кат m v c  ика м \ о : н т т ! г т п  

i ¿: i i Г»; í > i :j! ü . í vá)\ ü ni n¡; ¡.г>,. и уч vn i < -¡ н w'V! i: _T: ::ü: ::i'i
мухити иук, ижтимоий лаёкат усиши учуй эса таииий, тугма 
лаёкат йук булгани сабабли, болада \еч  кандай талант намоён 
булмаслиги, у оддийгина мусикачи ёки кушикчи булиш билан 
чскланиши мумкин. Интеллекттестлари ва кобилиятдаги тугма 
ва орттирилган белгиларни урганишнинг психологик ахамияти 
айнаи шунда. Илк ёшликдан боланинг узидаги мавжуд имкони- 
ятларни ривожлантириш, шарт-шароитини яратиш, ишинитурри 
йулга куйиш керак.

'Туша икгидордаги орттирилган сифат шуки, бола токи би- 
лим, малака ва куникмаларни устириш борасида харакат кдлма- 
са, энг кучли туша лаёкат хам лаёкатлигича колиб, у иктидорга 
айланмайди. Энгталантли, машхур шахсларнинг буюк ишлари, 
эришилган улкан муваффакиятларинингтагида хам кисман лаё- 
Кат ва асосан тинимсиз мехнат, интилиш, ижодкорлик ва билим- 
га чанкоклик ётган. Шуни хам унугмаслик керакки, кобилиятсиз 
одам булмайди. Агар шахе адашиб, узидаги хакикий икгидор ёки 
лаёкатни билмай, касб танлаган булса, табиийки, у атрофдаги- 
ларга лаёкатсиз, кобилиятсиз куринади. Лекин аслида нимага унинг
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носгик суровнома» (ПДС) дсб атади. Муаллиф барча касбларни 
уларнинг йуналтирилган сохасига кура 5 тоифага будди:

П(Т) — табиат (Усимлик, хайвонлар, микроорганизмлар);
Т — техника (машина, матсриаллар, энергиянинг турлари);
4 (0 )  — одам (одамлар гурухи, жамоалар);
3 (Б) — белгилар (турли маълумотлар, белгили символлар);
X (И) — бадиий, ижодий образлар (тасвирий санъат, мусика).
Суровнома боланинг шу турли касбларга мойилликни аниц- 

лайди. Унта 20 жуфт саволлар киритилган булиб, текширилувчи 
махсус жавоб варак;асида кай даражада у ёки бу машгулот тури 
билан шутулланишга мойиллигини белгилаши керак. Чунончи, 
уша иш унта жуда ёк;са, 3 та «плюс», умуман ёк;са — 2 та ва сал 
ёк;са — 1 та плюс куяди. Ё^маса, мос холда 3 та, 2 та ва 1 та 
«минус» белгиси кУйиши керак. Куйида биз сизга шу суровнома- 
ни келтирамиз.

7-жадвал
Дифференциал — диагностик суровнома

1- м 1 ^айвонларни парвариш 
Килиш ёки 16 машина ва ускуналарга 

Караш '4 -
^  к-*Г

- ж -
2а касал одамларга ердам 

бериш, уларга к;араш ёки 26 жадвал, схема ва ЭХ*М 
учун дастурлар тузиш

За китоблар, раем ва плакат- 
лар сифатини назорат 
К Д Л И Ш

ёки 36
Усимликлар х;олати ва 
ривожини кузатиш, 
парвариш килиш

4а м а т е р и Д л л а р н и  .кбайта 1  

ишлаш (ёгоч, мато, ме­
талл, пластмасса ва б.к)

ёки 46
говарларни харидорга ~ 
етказиш (реклама килиш, 
сотиш) —

+ +
5а илмий-оммабоп китоб- 

ларни му^окама килиш
ёки 56

Ьадиий асар (пьеса, 
концертлар)ни му^ока- 
ма килиш Ч ' Ц -

\ 1

6а Кайвон болаларини 
парвариш килиш

ёки 66 генгкурлар ва кичик 
¿шлилар малакаларини 
иашккилдириш

+  - Т
1

7а раем ва тасвиряардан 
нусха кучириш(ёки 
мусика асбобини туза- 
гиш)

ёки 76
юк кутарувчи восита- 
ни (кран, трактор, 
тепловоз) бошкарииг- ул

Н'
8а одамларга маълумот 

етказиш (маълумоглар 
бюроси, экскурсияда)

ёки 86 кургазма, витриналарни 
жи\озлаш, пьеса ёки 
кониетуглао тайёалаш
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9а нарсалар, махсулотлар, 
(кийим, техника,) 
уйларни таъмирлаш

ёки 96 матн, жаДвал, расмда- 
ги хатоларни тугрилаш

10а ^айвонларни даволаш 106 хисоб-китоблар килиш
11а Экинларнинг янги 

навини яратиш
ёки 116 янги саноат ма^сулот- 

ларини лойи^алащ, 
конструкция килиш

12а одамлар уртасидаги 
бахс, тортишувларда 
к;атнашиш, уларни иш- 
онтириш, тушунтнриш

ёки 126 чизмалар, схема ва 
жадоалларни тахдил 
Килиш (текшириш, 
аниклаш, тугрилаш)

13а бадиий ^аваскорлик 
тугарагида катнашиш

ёки 136 микроблар ̂ аётини 
кузаташ ва урганиш

14а тиббиёт асбоб-ускуна- 
ларига хизмат курсатиш

ёки 146 одамларга тиббий ёрдам 
куосатиш

15а кузатган ^одиса, вокеа-
лар тафсилоттшн СЗИ1И

ёки 156 вокеаларни бадиий
буёкдарга акс эттириш

1 16:: I
рня аналнзшш утка- 
зйш

1 ......_ .......  -
килиш, улар билан 
су^батлашиш, ташхис
КУЙИШ

17а буюмлар ёки деворлар- 
ни буяш, расмлар
СОЛИШ

ёки 176 биноларни монтаж 
Килиш, машина >;амда 
ускуналарни йигиш

18а тенгкурлар ёки кичик 
болалар билан походлар 
уюиггириш

ёки 186 сахнада уйнаш, кон- 
цертларда иштирок 
этиш

19а лойи\а чизмаларга 
Караб буюм-машиналар 
тайёрлаш, кийимлар 
такиш, уй куриш

ёки 196 чизма шакллар, хари- 
талардан нусха кучи- 
риш

20а усимликлар, бог ва 
урмон ^ашоратларига 
Карши курашиш

ёки 206 клавишли машиналарда 
ишлаш (ёзув машинка- 
си, телетайп, терув 
машинаси)
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Ушбу суровномага жавоб варадесн ̂ ам илова цилинадн. 
ДДСнинг жавоб варацаси

п Т Ч 3 X П Т Ч 3 X

1а 16 2а 26 За Н а 116 12а 126 13а

36 4а 46 5а 56 136 14а 146 15а 156

6а 66 7а 16а 166 17а

76 8а 86 176 18а 186

9а 96 19а 196

10а 106 20а 206

Юк;орида тавсия этилган суровнома аслида шахснинг у ёки бу 
машгулотлар турига к^изик^шини аник^аш орк;али унда ривож- 
лантирилиши лозим болтан малака ва куникмаларни аникдаб 
олишга ёрдам беради. Чунки профессионал майорат факрт билим, 
юксак малака ва тинимсиз ме^нат хисобига ривожланишини унуг- 
маслик керак.

Темперамент ва фаолиятнинг 
индивидуал хусусиятлари

Шахснинг индивидуал хусусиятлари хасида ran кетганда, 
уларнинг туша, биологик хусусиятларига алохида эътибор бери- 
лади. Чунки, аслида бир томондан шахе ижтимоий мавжудог булса, 
иккйнчи томондан — биологик яхлитлик, туша сифатларни уз 
ичига олган субстрат — индивид хамдир. Темперамент ва лаёкат- 
лар индивиднинг динамик-узгарувчан психик фаолияти жараё- 
нини таьминловчи сифатларини уз ичига олади. Бу сифатларнинг 
ахамияти шундаки, улар шахеда кейин онтогенетик тарак^иёт 
жараёнида шаклланадиган бошкр хусусиягларга асос б^лади. Одам 
темпераментига алок;адор сифатларнинг узига хослиги шундаки, 
улар одам бир фаолият туридан иккинчисига, бир эмоционал 
Холатдан бош^асига, бир малакаларни бошкаси билан алмаштир- 
ган пайтларда реакцияларнинг эгилувчан ва динамиклигини

127



таъминпайди ва шу нукгаи назардан Караганда темперамент 
— шахе фаолияти ва хул^ининг динамик (узгарувчан) ва эмоционал- 
%иссий томонларини характерловчи индивидуал хусусиятлар маж- 
муидир.

Темперамент хусусиятлари шахенинг ички-биологик, пси­
хофизиологик тузилмаси билан бевосита боглик; булиб, улар- 
нинг намоён булиши уиинг аник бир вазиятларга муносабати- 
ни, экстремал вазиятларда узини кандай тутишини белгилаб 
беради. Масалан, инсон турли вазиятларда узини турлича туга- 
ди: олий укув юртида талабалар сафига кабул килганлиги турри- 
сидаги ахборотни эшитган боланинг узини тутиши, ёкй хает- 
нинг огир синовлари (якин кишининг улими, ишдан хайда- 
лиш, дустнинг хоинлиги каби) пайтида одам беихтиёр намоён 
киладиган реакциялари уницг темперамеитидан келиб чикади. 
Шунинг учун хам иккала вазш тш  хам кимдир орир-босикдик 
билан, бошкаси эса узини йукотгудек даражада хис-хаяжон би­
лан бошидан кечиради. Шунинг учун хам темпераментнинг шахе 
шаклланиши ва ижтимоий мухитда узига хос мавкени эгалла- 
шилпги лупмнятн жуда катта. Уз::к;: бсс;:б олган, хает кийинчи- 
г.уу^ .^ууу а. леон ниш- о.цамл::;)

иируси х-м баланд буладн. Ьуунинг уз-узига нисбатан 
Хурматини хам оширади, ишга, одамларга ва нарсаларга муно- 
сабатини такомиллаштириб боришига имкон беради. Темпера- 
ментнинг яна бир ахамиятли жихати шундаки, у хаётий вокеа- 
лар ва вазиятларни, жамиятдаги ижтимоий гурухларни «яхши- 
ёмон», «ахамиятли-ахамиятсиз» мезонлари асосида ажратишга 
имкон беради. Яъни, темперамент одамшшг ижтимоий объект - 
ларга нисбатан «сезгирлигини» тарбиялайди, профессионал ма- 
Хорат ва касб малакасининг ошиб боришига ёрдам беради.

Темпераментал хусусиятлар аслида туша хисобланса-да, шахс- 
га бевосита алокадор ва англанадиган булгани учун хам маълум 
маънода узгариб боради. Шунинг учун хам тугилган чогида санг- 
виникка ухшаш харакатлар намоён килган болани умринингохи- 
ригача фак;ат шупдайлигича цолади, деб булмайди. Демак, \ар 
бир темперамент хусусиятларини ва унинг шахе тизимга алока- 
сини билиш са шунга яраша хулосалар чикариш керак.

Академик И. Павлов темперамент хусусиятларини белгилаб 
берувчи уч олий асаб тизими хоссаларини ажратган эди:
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К у ч ,  яъни асабтизиминингкучликУзгатувчилартаъсирига 
бардоши, шунта кУра одамлардаги ме\натга ярокдилик, чидам 
каби сифаггларнинг намоён булиши;

М у в о з а п а т л а ш г а н л и к ,  яъниасабдагитормозланиш 
ва кузралиш жараёнларининг узаро мутоносиблиги, шунга кура, 
узини туга олиш, босик^ик каби сифатлар ва уларга тескари си- 
фатларнинг намоён булиши;

Х ^ а р а к а т ч а  п л и  к, яъни кУзгалиш ва тормозланиш 
жараёнларидаги Узаро алмашиниш жараёнининг тезлиги ва *ара- 
катчанлиги маъносида. Куиидаги жараёнлари билан темперамент 
типлари уртасидаги узаро богликдик асоеида темперамент типла- 
ри акс этгирилган.

8-жадвал

НЕРВ СИСТЕМАСИНИНГТИПЛАРИ

мувозанатлашган мувозантсиз инерт кучеиз

сангвиник холерик флегматик меланхолик

Т Е М П Е Р А М Е Н Т

Шундай килиб, асаб тизими билан боклик индивидуал си- 
фатларни билиш шарт, чунки улар бсвосита мохнат ва укзпп жа- 
раёнларини х&р бир инсон томонидан, унинг манфаатларига мос 
тарзда ташкил этишга хизмат к^шади. Асабга боглик; булган таби- 
ий хусусшгглармизни хрм умуман узгармас деб айголмаймиз, чунки 
табиатда узгармайдиган нарсанинг узи йук;. Шунинг учун *ам 
охирги йидларда утказилаётган тадкнкотларда шахе тизимида 
шундай маъкул, «хрётий кУрсатгичли* хусусияглар тизимини Урга- 
нилмокда ва унда темпераментга алокдцор сифатлар \ам назарда 
тугилмовда. Масалан, B.C. Мерлин темпераментнинг психологик 
таснифи ва уларнинг \аётий вазиятларда намоён булиши ни бош- 
Кариш масаласида куп ишлар килган. Унинг фикрича, инсонда 
мавжуд булган фаоллик, босиедик, эмоционал тети клик, \исси- 
стларнингтезда намоён булиши ва узгарувчанлиги, кайфиятнинг 
туррунлиги, бе^аловатлилик, ишчанлик, янги ишга киришиб
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кетиш, малакаларнинг тез *осил булиши каби к;атор сифатлар 
асосида шахсдаги уша эксгроверсия ва интроверсия хоссалари ёгади 
ва уларни *ам ^згартириш ва шу оркали тсмпераментни бошка- 
риш мумкин.

Шулардан келиб чиккан ^олда шахснинг ме^нат килиш услу- 
бини танлаш ва профессионал ма^оратни устиришда айни шулар- 
га эътибор бериш керак. Масалан, баъзилар холерикларга ухшаш 
кизиккон, тезкор булишади. Унинг ме^нат жараёнидаги ишини 
кузатадиган булсак, фаоллик, ишни тез бажаришга лаё^ат ижо- 
бий булса, унинг сифати, чала ташлаб кетиш *авфи, баъзи то- 
монларига юзаки к^раши кишини Уйлантиради. Шу нукгаи на- 
зардан олиб карал ганда, *аётда соф темперамент х>ам булмайди ва 
у ёки бу темперамент типи жуда яхши *ам эмас. \ г р  бир типнинг 
узига хос нозик, кучсиз томонлари ва шу билан бирга кучли, 
ижобий томонлари к^м булади.

Характер ва шахе

Куидалшс >;астимиздл тилимизпп оулпп?~гг'п-.ч ^ ::г !:ÿ -
1 ! Ш Л : 1 Т П Л а Д П Г П П  С \ЗЛ Г ;П П ;1  H . У H ! i  С'!!2 Л 0 1  G ^ p O ^ a p i ' c i  и : ф -

мокчи булсак, ишлатамнз. Еу сузнииг маъносини олимлар «бо- 
силган там Fa» деб ^ам изо>;пашади. Тамгалик аломатлари нимада 
ифодаланади узи?

Х аракт ер  — ш ахсдаги шундай психологик, субъ ек - 
тив муносабатлар мажмуики, улар унинг борлища, одамларга, пред- 
метли фаолиятга х1амда уз-узига муносабатипи ифодалайди. Де­
мак, «муносабат» категорияси характерни тушунтиришда асосий 
Кисобланади. Б.Ф. Ломовнингтаьбирича, характер шахе ички ду- 
нёсининг асосини ташкил этади ва уни урганиш катта ахамиягга 
эга. Муиосабатларнинг характердаги урни хусусида фикрлар экан, 
В.С.Мерлин уларнинг мазмунида икки со\ани ажаратади:

а) эмоиионал-когнитив — борлик му^итнинг турли томонла- 
рини шахе кандай эмоционал \ис килиши ва узида шу оламнинг 
эмоционал манзарасини яратиши;

б) лютиваиион-иродавий — маълум \аракатлар ва хул^ни амалга 
оширишга ундовчи кучлар. Демак, бизнинг муносабатларимиз 
маълум маъно ва мазмун касб этган муносабатлар булиб, улар­
нинг *ар бирида бизнинг миссий кечинмаларимиз акс этади ва 
характеримиз намоён булади.
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Машхур рус олими, психология фанининг методологиясини 
яратган С.Л. Рубинштейн шахснинг узига хослиги вахаракгеро- 
логик тизимда учта асосий тузилмаларни ажратган эди:

1. Муносабатлар ва йуналнш шахсдаги асосий куринишлар си- 
фатида — бу шахснинг хаетдан нимани кутиши ва нимани хохгсаши.

2. Кобилнятлар ана шу тилак-истакларни амалга ошириш им- 
конияти сифатида — бу одамнинг нималарга цодир эканлиги.

3. Характер имкониятлардан фойдаланиш, уларни кенгайти- 
ришга царатилган тургун, бар^арор тенденциялар, яъни бу одам­
нинг ким эканлиги.

Бу нукгаи назардан Караганда хам, характер шахснинг «тана- 
си», борлиги, консппуциясидир. Харакгернинг бошкд индивиду­
ал психологик хусусиятлардан фарки шуки, бу хусусиятлар анча 
узгарувчан ва динамик, ортгирилгандир. Шунинг учун хам мак- 
табдаги таълимдан олий укув юртидаги таълимга упшг факти- 
нинг Узи хам успиринда маълум ва мухим узгаришларнп кеяти- 
риб чикаради.

Умуман, аник; бир шахе мисолида олиб карайдиган булсак, 
Хар бир алохида объекглар, нарсапар, ходисаларга мос тарзда ха- 
рактернинг турли щрралари намоён булишининг гувохи були- 
шимиз мумкин. Масалан, уйда (катга узбек оиласи мисолида ола- 
диган булсак) катта ёшли ота-оналар олдида Ута боощ, кунув- 
чан, хар кандай буюрилган ишни эътирозеиз бажарадиган киши, 
Уз касбдошлари орасида доимо уз нукгаи назарига эга булган, 
гапга чечан, керак булса, кайсар, дадил булиши, кУчада жамоат- 
чилик жойларида бегам, лок;айд, биров билан иши йУк кишидай 
туюлиши, Узига нисбатан эса ута талабчан, лекин эгоист, Уз- 
Узига бахоси юк;ори булиши мумкин. Демак, харакгернинг пси­
хологик тизимини тахпил кдладиган булсак, унинг борливдаги 
объекглар ва предмеггли фаолиятга нисбатан амалга ошириш мац- 
садга мувофикдир. Шунинг учун хам психологияда харакгернинг 
куйидаги тизими эътироф этилади:

1 . Ме^нат фаолиятида намоён буладиган характерологии хусу­
сиятлар — мехнатсеварлик, мехнаткашлик, ташаббускорлик, ишга 
лаёхат, ишга кобиллик, масъулият, дангасалик, кунимсизлик ва 
боипфлар.

2. Инсонларга нисбатан булган муносабатларда намоён булади- 
ган характерологик сифатлар — одоблшшк, мехрибонлик, такт,
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жонсараклик, дилгирлик, мулокатга киришувчанлик, алтруизм, 
рамэфрлик, ра^м-шаф^ат ва боищалар.

3. Уз-узин и нг муносабатига алоцадор тавсифий сифатлар — 
камтарлик, камсукумлилик, маррурлик, узига бино кУйиш, уз 
узиниташдщ, ибо, шарму-^аё, манмансираш ва боищалар.

4. Нарсапар ва %одисаларга муносабатларда намоён буладиган 
хусусиятпар — тартиблилик, окиллик, саранжом-саришталик, кули 
очикдик, зикналик, тежамкорлик, покизалик ва бошк;алар.

Юк;орида санаб угилган сифатлар аслида шахснинг хаётдаги 
йуналишларидан келиб чикдци. Чунки йуналиш — одамнинг бор- 
ликка нисбатан танловчан муиосабатининг акс этиипщир. Бундай 
йуналиш турли шаклларда намоён булади: дик^атлилик, кизи- 
кувчанлик, идеаллар, маслаклар ва хиссиётларда.

Характер — тарихий категория ^амдир. Бунинг маъноси шуки, 
,\ар бир ижтимоий-ик^исодий давр уз кишиларинн, уз авлодини 
тарбиялайди ва бутафовуг одамлардаги тавсифий хусусиятларда уз 
аксини топади. Масалан, утган аср узбеклари, XX асрнинг 50- 
йилларидаги узбеклар ва мустак;иллик йилларида яшаётган узбек- 
лар психологиясида фарк; авпало уларнипг характсрологик сифат- 
лппипм икс :»тапи. Аминмизки. XXI асрпшгг сш аплоллаз:: япад:: 
зуккорок;, иродалирок, маърифатли ва маънавиятлирок; булади. 
Мамлакатимизда ̂ озирги кунда амалга оширилаётган исло^оглар, 
янги жамият барпо этиш билан боглик;саъй-*аракатлар янш аср 
авлодининг ру^ан ва жисмоиан соглом булишига замин яратмокда.

Характер хусусиятларининг нималарда намоён булиши, улар- 
нингбелгилари масаласи \ам амалий жи^атдан му^имдир.

Аввапо характер инсоннинг хатти-^аракаптари ва амаллари- 
да намоён булади— одамнинг онгли ва мак;садга крратлган *ара- 
катлари унинг к и м  эканлигидан дарак беради.

Нутципинг хусусиятлари (баланд товуш билан ёки секин га- 
пириши, тез гапириши ёки босикдиги, эмоционал бой ёки жон- 
сиз) \ам характернинг йуналишини белгилайди.

Таш%и ъиёфа — юзининг очик ёки тунд эканлиги, кузлари- 
нинг самимий ёки жо^иллиги, кладам босишлари — тез ёки бо- 
сик, майда к;адам ёки салобатли, туриши — викорли ёки камта- 
рона, буларнинг ^аммаси характерни ташк;аридан кузатиб урга- 
ниш белгиларидир.

Бун дан ташкари, илм оламида инсон характерини турли бел- 
гиларга кура урганишга каратилган куплаб уринишлар булган.
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Уларда одамнинг турли табиий, туша хусусиятларига харакгерни 
борлашга уринишлар болтан. Масалан, физиономика одам юз кир- 
ралари ва уларнинг бир-бирига нисбати оркали одам феъл-атво- 
рини урганишга каракат килса, хиромантия — кул бармоклари 
ва кафтдаги чизиклар оркали, куз ранги ва карашлар, соч ва 
унинг хусусиятлари оркали Урганиш йулларили кидирган жуда 
катга шов-шувга эга булган Ч. Ломброзо, Э. Крэчмер, У. Шеддон- 
ларнинг конституцион назариялари шахе харакгерини унинг таш- 
Ки куриниши, танатузилиши билан богликликни тушунтиришга 
уринган. Бу назариялар жуда катгиктанкидга *ам учраган, лекин 
келтирилган материал, корреляцион та\лиллар маълум жщатдан 
индивидуал хусусиятлардаги тугма, мавжуд сифатлар билан ха- 
рактерологик сифатлар Уртасидаги богликлик борлигини исбот 
Килолгани учун ^ам бу назариялар шу вак^гача урганилади.

Лекин характер ва унинг ривожланиши, намоён булиши учун 
умумий конуният шуки, у ташки мух^гг таьсирида, турли хил 
муносабатлар тизимида шаклланади ва шароитлар узгариши би­
лан узгаради. Хар бир касб-кунар узининг талаблари мажмуи — 
профессограммасига эгаки, у шу касб билан шурулланаётганлар- 
дан узига хос психологик кирралар ва хоссалар булишини такозо 
этади (психометрия). Шунинг учун *ам врачнинг, укитувчининг, 
му^андиснинг, карбийларнинг, артистларнинг ва бопщаларшшг 
профессионал сифатлари >;акдда алохдаа гапирилади. Ана шу касб 
со^иблари, уларнинг иш мобайнида курсатадиган индивидуалли- 
ги ичида эса характерологик уз ига хослик катта ахамиятга эга ва 
буни нафакат шахенинг узи, балки уни ураб турган бошкалар 
хам яхши билишлари керак.

Куйида машхур олим Карл Юнгнинг характер типини аник- 
лаш методикасини келтирдик. Берилган саволларга жавоб вари- 
антларидан бирини танлаш керак.

1. К,айси бири сиз учун му^имрок?
^  • а) кичиккинадустлар давраси;

—— < б) купгина Уртоклар давраси.
2. Кандай китоблар сизга купрок ёкади?

^ & а ) кизикарли сюжетли;
'  б ) одамлар ру*ий кечи нм ал ар и акс этгирилган.
3. Ишда нимага купрок йул куйишингиз мумкин?

— - а ) кечикиш;
V & б ) хатоликлар.



4 Агар ёмон иш кдгсиб кУйсангиз:
— j  а ) жуда кайгурасиз; ¥-

б ) унчалик кайгурмайсиз.
5 Одамлар билан кандай чикишасиз?
* а ) жуда тез ва осон;

— » б ) секин, эхгиёткорлик билан.
6. Узингизни аразкаш деб хисоблайсизми?
, а ) *а; +

— •» б) йУк.
7 Чиндиддан кулишга мойилмисиз?

— * а) ха; +
• б) йУк.
6 Сиз кандайсиз?

— *а ) камгап;
б ) cepran.-í

9 Сиз очикулисиз ёки хисларингазни бировлардан яширасизми?
а) очикман; лг

— * б) яшираман.
1ЭУз хис-хсчшшаларипгазни тахлил кнлншни ёк^нрасиэмн?

— . iij \<í\ ^
б) йук.

И.Купчилик даврасида булгаида, Снз: 
а) тинмай гапирасиз; 4*

— б) бошк;аларни тинглайсиз.
12.Тез-тез Узингиздан норози булиб турасизми?

а) ха; v
б) йук.

Б. Бирор нималарни ташкил кдтгшни ёкгирасизми?
-  ' а) ха; #

б) йук-
14 Сирларингиз ёзилган кундалик тутш ни хохлармидингиз?

а) ха;
"  ' б) й ук-

15. Бирор нарсанинг кароридан уни бажаришга тез угасизми?
- а) xa; Jf

— б) йук-
16. Кайфиятингизни тез узгартира оласизми?

-  4 а) ха; Ж
б) йУк-
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17.Узгаларни ишонтириб, уларга уз фикрингизни угказишни 
яхши курасизми?

f а) *а; f'
—- б) йук.

18L Сизнинг каракатларингиз:
а) тез;

—-б) секин.
19. Сиз булиши мумкин булган нохуш *одисалардан ташвиш- 

ланасиз?
— а) тез-тез;

— б) баъзан.
21 Клйин колатларда Сиз:
1 а) ёрдам сурашга шошиласиз:

— б) \еч кимга мурожаат килмасиз. >К

Энди жавобларингизни %исоблаб ницинг.
Услубияттнг калити:

Жавоблар ичидаги куйидагилар Сиздаги экстроверсияни курсата- 
ди: 16, 2а, 36, 5а, 66, 7а, 86, 9а, 106, 11а, 126, 13а, 146, 15а, 16а, 17а, 
18а, 196,20а. Мое келган жавоблар сонини 5 га купайтиринг.

0 - 3 5  баллар — интроверсия;
.46 - — амбиверсия:
66 - 100 баллар*^ экстраверсия.
Шуи га Ухшаш тавсифни урганиш услублари куп булиб, улар ёрда- 

мида одам узини ва якинларини урганиб туриши ксрак. 
г

Мавзу юзасцдаи адабвстлар pjftxiTii

1 И Л. Каримов. Узбеки стон XXI аср бусагасида: хавфсизлиюса таздид, 
бар^арорлик шартлари ва тараадиёт кафолатлари. -Т., 1998.

2 Гамезо M.B., Домашенко ИЛ. Атлас по психологии. -М., 1986.
3 В. Каримова, Ф. Акрамова. Психология. Маърузала£> матни. -Т., 2000. '
4 Мерлин B.C. Структура личности. Характер, способности, самосозна­

ние. 'Пермь, 1990.
5 Мерлин В. С. Очерк интегрального исследования индивидуальности. - 

М., 1986.
6 Немов Р. С. Психология.- В 2-х кн. Кн.1. -М^ 199Х.
7. Практическая психодиагностика. Методики и тести. -М., 1999.
8 Психология. Учебник.- Под ред. Л  Крылова- М., 1998.
9 Magnus4on, D. Individual development: a holicuc, integrated model. In: 

Examining in context. Perspectives on the ccolo^v of human development. Washington, 
DC: APA, 1995. pp. 19*60.
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ШАХС ТАРАЕКИЁТИНИНГ ЁШГА БОЕЛИК; 
ХУСУСИЯТЛАРИ 

Усппринлик ва етуклшс даврлари пспхологаяси. 
Акмеологня

Маш^ур рассом Пабло Пикассо 80 ёшга кирганда шундай 
сзган экан: «Ёш тушунчаси ва кексалик инсон узи рух,ан к;арн- 
гандагина маълум а\амият касб этади. Айии пайтда мен анча кек- 
сайиб к;олганимга карамай, узимни 20 ёшлидай х,ис кдлмокда- 
ман». Яъни, инсон умри маълум даврларга булинар экан, унинг 
Хар бир боск?1Чн шахснпнг Узи ва яцинларига килган эзгу ишла- 
рининг кадр-кимматига кура ба^оланади. Шу боис хам инсон 
шахси урганилганда, унинг тараккиётнинг у ёки бу босцичидаги 
ёш хусусиягларини билнш таълим-тарбия жараёшща амалий гщами- 
ит касб зтадт;.

и* . .; 1111111' 1 * I *1 А1 ) л  г I Ь  М * 1КК I 1м , \  Г1 »I г 1 1 К ; ; '•! () Ч '1 о ! 11' Ш И Н Р.} [ Г

негизи аслида Олло\нинг инояти билан бола дунёга келишига 
асос солинган дастлабки онлардан бошланади. Кейинги тараккиёт 
босцичлари катор ижтимоий, биологик, табиий, ру^ий, жисмо- 
ний омилларга боглш^ки, ушбу хусусиятларни психологиянинг 
махсус тармога булга!! ёш даврлари психологияси урганади.

Шахе таращщётпдаги юптпмоий 
ва геполпгак омпллар

Шундай кдлиб, шахе индивидуал тарак;к>1ётининг му^им 
омилларидан бири унинг ёшига бопшк булган хусусиятларидир. 
Чунки, тарак^иётнинг^ар бир ёш боск^чи узининг ривожланиш 
омилларига, к;онуниятларига, янгиликлари ваузгаришларига эга 
булиб, улар шахенинг характери, темперамента, ик;тидори, би­
лиш жараёнларига бевосита таъсирини утказади.

VI БУЛИМ
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Ёш тараккиёти даврларининг хам сифат, ^ам микдор узгариш- 
ларига эга булган курсатгичлари борки, амалий психология хар 
бир ёш хусусиягларини ана игу иккала курсатгич нуктаи назаридан 
урганиши ва шахе хулкрни бошкрриш, унта ижобий таъсир курса- 
тишда уларга таянмош лозим. Умуман психологияда исбот k j u e h h -  

ган факглардан бири шуки, турли даврлардаги инсон таракан ёти 
Уга мураккаб жараён булиб, *ар бир даврнинг Уз конуниятлари 
мавжуд. Хар бир боекдечда шахенинг бирор бир хусусияглари узи- 
нинг етуклик бос^ичига эришади. Масалан, оламни сенсор жихат- 
дан, яъни, сезги ва идрок кдпиш органлари билишнинг етуклик 
фазаси 18-25 ёшларда (Лазарев маълумотларига кура), интеллеету- 
ал, ижодий етуклик — 35 ёшларда (Леман маълумоглари), шахе­
нинг етуклиги 50-60 ёшпарга келиб энг юк;ори нукгасига эришади. 
Шуи га ухшаш хусусиятлар инсоннинг бугун умри мобайнида мут- 
тасил камолга етиб, ривожланиб боришини таъминлайди. Шуниси 
харакгерлики, хар бир ёщда бирор функцияларнинг ривожланиши 
бошкд бир функцияларнинг сусайиши хисобига руй беради. Маса­
лан, болаликнинг илк богча ёшида фазога мослашув жуда кучай- 
са, кейинчалик унинг урнини вакгни адекват идрок кдпиш эгал- 
лайди. Карияларнинг бирор нарсалар хусусида билимдонлиги, магь- 
лумогларни яхши эслаб, улар хусусида фикрлай олиши, психомо- 
торик функциялар ва бевосита билиш жараёнларининг сусайиши 
Хисобига руй беради. Худди шундай боланинг 3-5 ёш даври тилни, 
унинг лугавий ва морфологик хусусиягларини узлаиггиришга жуда 
мак;бул булса, етуклик даври булмиш 45-55 ёшларга келиб айнй 
шу сифат деярли Узини йукотади («тил котиб цолади*).

Психологиянинг махсус тарм от хисобланмиш ёш даврлари 
психологиясининг энг асосий муаммоларидан бири шуки, инсон 
психик тараккистида кандай омиллар — генетик, туша ёки ортти- 
рилган, ижшмоий омиллар роли етакчи эканлиги масаласвдир. Бир 
томондан, боланинг Уз ота-оналарвдан мерос сифатида Узлаштир- 
ган сифатлари, масалан, анатомо-физиологик хусусиятлар, мия 
фаолиятининг узига хослиги, тана тузилиши (кул, оёк, юз тузи- 
лиши ва бошк ) албатга психологик жацатдан одам боласининг 
мухитга мослашуви, унда узини эркин тугаши ва фаол харакатлар 
Килиши, руй бераётган жараёнларни онпша маълум маънода ай- 
нан, тугри акс эттиришига сабаб булади. Чунки оддийгина анато- 
мик аномалия \олати (кулнинг калталиги, буйнинг жуда кичик-
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лиги каби) психикага ва шахснинг жамиятда узини тугишига сал- 
бий таъсир курсатади. Лекин иккинчи томондан ташед мухиттаъ- 
сирини хам камситиб булмайди. Масалан, агар бола махсус укув 
масканларида у^маса* унга тарбиявий таъсирлар курсатилмаса, 
уиинг ривожлашшш крцдай булишини тасаввур кдлиш к?гйин эмас.

Бу муаммолар у стада бош кртирган рус олимларидан Л.С. Вы­
готский, С. Рубинштейн, А- Леонтьев, хорижлик психологлар Ж. 
Пиаже, К- Левин ва куплаб бошк;а психологлар иккала омил роли­
ки хам шгкор кдлмаган ходда ижтимоий мухитнинг етакчи таъси- 
ри туфисидаги фикрни баравар ёк^аганлар. Чунки, турри ташкил 
этилган таълим-тарбия, оила ва ундаги узаро муносабатларнинг 
характери, шахе мулокртда буладиган ижтимоий гурухлар, у тан- 
лаган касб ва касбдошлари мухита, никох ва маьлумот масалала- 
ршшнг к;аидай хал килинганлиги каби к;атор ижтимоий омиллар 
шахснинг ривожланиши, унинг уз-^зини англаши ва узгаларга 
муносабати, билиш жараёнлари хдмда интеллектуал тараккиётида 
катга ахамиятга эгалигига шуб\а йук;. Республикамиз Президента 
И. Каримов бошчилигида мустак^ишигимизнингдастлабки йилла- 
пилпёк бошланпш «Соглом агшод учун» сиссатп фарзандларимиз- 
;I ! ! г ? пу^;-.я; улм Г;т'лг.;г сгч~: бу;л;:::и:а;'5::га каоа* 
тилган. ЛСисмонан соглом тапада соглом рухбуш ш ш  табиий.

Шахе тарадцпётппп даврларга булшп

Шу вактгача психология илмида шахе тараканётини даврлар- 
га булиб урганишга жуда катга эътибор каратилган. Бир канча 
даврий схемалар хам таклнф этилган. Лекин шу со\ада астойдил 
ижод килган хар кандай олим узининг «даврларини» таклиф 
этаверган. Бу тушунарли, зеро, инсоннинг хаётий йули ва унинг 
асосий лахралари тарихий тарак^гёт мобайнида узгаради, бир ав- 
лоддан иккинчи авлод тара^иётига утишнинг узи хам кдтор узга- 
ришпарни келтириб чикаради.

Даврларга булишга к;аратилган классификацияларнинг узи хам 
икки турли булади: жузъий (алохида даврларни яна кушимча давр 
ларга булиш — «даврлар ичидаги даврлар») ва умумнй (нпсон 
умрининг барча боск?1чларини уз ичига олган). Масалан, жузыш 
классификациям Ж. Пиаженингинтеллектнингривожланишини 
боск^чларга булишини киритиш мумкин. У бу тарак;к?1ётни 3 бос- 
Кичда тасаввур кдлган:
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• сенсомстгор интеллект боскичи (0-2 ёш). Бунда асосан опта 
бос^ич фар^анади;

• конкрет опсрацияларни бажаришга тайёрлаш ва уни таш- 
кил этиш бос^ичи (3-11 ёшлар);

• формал операциялар боа<дечи (12-15 ёшлар). Бу даврда бола 
нафак;ат бевосита куриб турган нарсаси, балки мавхум тушунча- 
лар ва сузлар воситасида хам фикр юрита олади.

Д. Б. Элькониннинг ёш даврлари бос^ичларини булиши Э. Эрик- 
соннингтара!ддиётни даврларга булиш тамойилларига асосланади. 
Бу классификацияларда болалик даврини узининггуч даври фарк;- 
ланади: илк болалик, болалик ва усмирлик. Хар бир боск^чнинг 
узига хос етакчи фаолияти, узгаришлари ва ривожланиш шарт- 
шароитлари мавжуд булади ва уларни билиш тарбиячилар учуй 
катта амалий ахамиятга эга булади. Хар бир боск^чда фаолият 
мотивлари хам узгаради, уларнинг узгариши шахе эхгиёжлари ва 
талаблари даражасининг узгаришига мое тарзда руй беради.

Инсон хаёпшинг барча даврини яхлит тарзда к;амраб олган 
классификациялардан бири бу1ун жахон олимларининг к;арорига 
кура, 1965 йили Халк;аро Фанлар Академиясининг махсус симпо- 
зиумида к̂ абул килинган схема хисобланади. У куйида келтирил- 
ган 9-жадвалда берилган. У Б. Г. Ананьев, Э. Эриксон ва Биррен- 
лар таклиф этган классификадияга асосланган булиб, умулаигги- 
рилган тоифалашдир.

9-жадвал

Ёш даврлари Эркакларда Аёлларда
Чакажндшк 1-10  кун 1-10  кун

Эмизиклик даври 10 кундан 1 ёшгача 10 кундан 1 ёшгача
Илк болалик 1-2  ёш 1-2  ёш

Болаликнинг 1-даври 3-7 ёш 3-7 ёш-
Болаликнинг 2-даври 8-12  ёш ‘ 8 -11 ёш

Усмирлик даври 13-16 ёш 12-15 ёш
Успиринлик даври 17-21 ёш 16-20 ёш

У рта етуклик даври:

Биринчи бос^ич 22-35 ёш 21-35 ёш
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9-жадвалнинг давоми

Иккинчи боскич 36-60 ёш 36-55 ёш
Кексалик даври 61-75 ёш 56-75 ёш
Карилик даври 76-90 ёш 76-90 ёш

Узокумр курувчилар 90 ёшдан ортик 90 ёшдан оргиц

Тараккиётни ёш даврларга булищда узига хос классификаци- 
ялар хам бор. Масалан, Э. Эриксонда шахе «Мени»нинг ривожла- 
ниш боск^чларига таянган классификацияси хам мавжуд булиб, 
уида хар бир т а р а ^ 1ёт даврида алохида ахамият касб этадиган 
сифатлархам ижобий, хам салбий жихатдан ажратилган.

1-боскич (ишонч-ишончеизлик) — бухаётнинг 1-йили.
2-боскич (мустак^ллик ва катьиятсизлик) — 2-3 ёшлар.
3-боскич (тадбиркорлик ва гунох хисси) — 4-5 ёшлар.
4-боскич  (ч а д а ш ш к  ва етиш мовчилик) — 6-11 сшлар.
5-С;осктич (шахе ьл ролл при И ИГ Ч'ЛЧК;'ШлИ- 

гн) — 12-18 ёшлар.
6-боскич (як^1нлик ва ёлгизлик) — етукликнинг бошланиши.
7-боскич (умуминсонийлик ва узига берилиш>— етуклик 

даври.
8-боскич (яхлитлик ва ишончеизлик) — кексалик.
Эриксон клаееификациясишшг узига хос кдшмати шундаки,

унда шахенингузи тугрисидаги тасаввурларинингжамияттаъси- 
рида узгариши назарда тутилади. Шунга ухшаш боскичларга 
булишлар охирги пайтда яна куплаб муаллифлар томонидан так- 
лиф этилмокда (Г. Гримм, Д. Бромлей ва бошк ). Уларнинг барча- 
сидаги умумий мезон шуки, хар бир тарак^иёт даври шахе риво- 
жи учун нимани таклиф этадию, шахе унда кандай ривожланиш 
курсатгичларига эга булади. Уларни табиий узгаришларда билиш 
ва урганиш керак, чунки бусиз шахе тарбиясини тугри йулга 
цуйиб булмайди. Масалан, мактаб сшидаги болаларга куйилган 
талаблар катта одамлар жамоасига тугри келмайди, ёки бога ёши- 
даги бола билан тил топишиш билан талаба билан тил топиш 
узига хос педагогиктактни ва уша ёш сохасида билимдонликни 
талаб к^лади.

140



Илк ёшлпк даври — болалнк

Илк ёшлик даври бизнинг тпимизда «болалик* деб аталади. 
Бу давр бола тараадиётида жуда катга ахамиятга эга. Чунки, ай- 
нан шу даврда бола предмехлар ва нарсалар олами билан бсвосита 
танишади, уз она тилида гапириш малакаларини ортгиради ва 
тенгкурлар даврасини топади. Богча ёшигача булган илк болалик 
давринингузигахослиги шундаки, бу даврда бола миссий олами 
бойийди, у бевосита узини ураб турган як^нлари мухитига мос- 
лашади, у ердаги мулокрт ва муомала шаклларидан таъсирланади. 
Боланинг тайней оламни билишга булган табиий эхгиёжлари хам 
айни шу даврда намоён булади. Шунинг учун хам \али ёшига 
тулмаган болага ранг-баранг уйинчокдар берилса, узи ётган бе- 
шикдаги рангли безаклардан завкданади. Бу бола тарак^иёти ва 
оламни билишга интилиши крникгирилаётганлидан дарак беради.

Бола 6 ойлик булгандан кейинги даврида энди Уз кУллари 
билан предметларни ушлайдиган, уларнинг «сирлариони ургана 
бошлайди, узидаги хиссиётларни ва завкданаётганларини «гудур- 
лашлари» ва товуш охангларида ифодалайди. Ушбу даврда болада- 
ги ана шу элементар эхтиёжларнинг крндирилиши, бундан таш- 
кари, бу эхтиёж севимли онаси, бувилари, отаси, булса агар, 
акалари ва опалари даврасида руй бериши янада ахамиятлидир.

Утказилган тадкик;сгглар шуни курсатдики, она мехрига, якрн- 
лари эътиборига туйинганлиги боланинг 1 ёшдан кейинги тара^- 
киёта, онатилини узлаштириши ва рухан тетик булиши Уртасида 
бсвосита богликдик мавжуд экан. Маълум сабабларга куратуккан 
онасидан айрилган, маълум вактга айршшкда булган гудакнинг 
ривожланишида — овкатланишидан тортиб, акртий ривожпаниши 
хамда тилни узлаштиришида цатор муаммолар пайдо булиши хам 
исботланган. Демак, 3 ёшга келиб, бола рухиятида табиий тарзда 
пайдо буладиган психологик зиддиятлар — 3 ёшлилик зидцияти, 
тенгкурлар жамиятидаги унинг урни, тилни узлаштириши бево­
сита илк ёшликда болага курсатилган мехр-мухаббатга, эътибор- 
га боглиц.'

3 ёшгача булган тараккиётнинг узига хослиги шундаки, бола 
Уйин фаолиятига фаол тарзда тортилади ва айнан шу фаолиятга 
катга эхгиёж сезади. Агар боланингжинсига монанд уйинларнинг 
катгапар томонидан тугри ташкил этилишига, маънавияги ва ру-
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Хиятига мос уйинчоедарнинг булиши таъминланса, унинг билиш 
жараёнлари, биринчи навбатда, идрок кдлиш, интеллектуал ^оби- 
лиятлари *ам маромида ривожланади. Психологик кузатишларда 
аник^анишича, к?13 болалардан кура утл болалар уйинига купрок; 
эътибор каратилар, уларга олиб бериладиган уйинчоклар сони ва 
сифати хам анча юк;ори экан. Бу бир томондан, ота-оналарнинг 
5тил боланинг шухрок; булишини инобатга олиб, уни банд этиш- 
га интилиши булса, бизнинг шароитимизда ут я  бола — мерос- 
хурга муносабатнинг илк ёшликдан шаклланиши билан хам изох- 
ланади. Бу нарса уз навбатида у т л  бола тафаккурининг тезрок 
ривожланиши, унда кашфиётчилик элемеитларининг пайдо були- 
шига олиб келади. Кд1зларга эса келажакда она булади, деган маъ- 
нода купрок; уй-рузгор юмушларига ало^адор уйинчоклар, кушр- 
чоуутар олиб берилади. Бу маълум маънода, дархак?и<;ат, кизларни 
булгуси хаётга тайёрласа, иккинчи томондан, унинг ташк^ олам- 
ни билиш ва кашф этиш имкониятларини чеклайди. Шулардан 
келиб чик^б, хозирги замонавий оиладаги (к^п холларда алохида 
яшайдиган нуклеар оила) кам сонли болаларни тарбиялаш бора- 
сидя кдгор муаммоларни келтириб чн^армоада. Узбекнстонда сила,
Г ч Т Ю Т Т И Т '’ Т 'О  Г \ / % т т о г г т » | ^ т г т »  t  . '■  " У *  с ' '  ~  V О  И Г *  Г>Г< С о  " i  Г.

Áü'jAypü докрасила ам алга ош ирплаётгал турлп тараадиег 
ёшдаги болаларнинг хам маънавий, хам интеллектуал, хам жис- 
моний ривожланиши учун яратилаётган шароитлар, оналарнинг 
айнан 3 ёшгача тарак;киёт даврида боласини парвариш к;илиш 
имко!гиятининг яратилганлиги бу борада ижобий самаралар бе- 
риши шубхасиздир.

Мактабгача тарбия ёпш даври

Бу давр анъанавий тарзда 6oF4a ёши деб юритилади. Чунки 
аксарият болалар будаврда мактабгача таълим муассасалари хисоб- 
ланган богчаларга борадилар, у ерда махсус дастурлар асосида 
билиш эхтиёжларини крндириб, мактабга тайёргарлик боск^чи- 
ни утайдилар. Лекин шуниси характерлики, богчага боролмаган 
болалар хам мактабга боргач, узларинииг 6oF4a тайёргарлигини 
утаган тенгкурларига етиб оладилар. Демак, бу ёш даврнинг хусу- 
сияти шундаки, бола кандай шароитда булмасин, агар унинг ёнида 
мехрибонлик кдпувчи, т>три йул-йурик; курсатувчи катгалар булса,
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у бу даврдаги барча эхгиёжларини крндира олади. Хуш, бу к;ан- 
дай экгиёжлар?

Биринчидан, бу даврнинг етакчи фаолияти уйин фаолияти 
булгани боис, бола турли уйинлар — предметам, ралли, сюжетли 
каби уйинлар уйнаб, узидаги ижтимоий хаёт меъёрларини узлаш- 
тиришга булган талабини к;ондиради. БоБча ёшида максадли тарз- 
да куйилган уйинлар ёки махалладаги тенгкурлари билан'амал га 
ошириладиган уйинларда бала ташки объектив хамда ижтимоий 
олам сир-асрорларини узлаштириб, узини катгалар оламига тай- 
ёрлашни бошлайди.

Иккинчидан, богча ёшида болалар уз аклий имкониятлари 
чегарасини кенгайтиришга булган эхгиёжни кондирадилар. Айнан 
щу даврда бола тилида ишлатиладиган «Нега?*, «Нима учун?», 
«КандайЪ кабилидаги саволлар ва уларга катталардан олинган 
асосли ва тушунарли жавоблар боланинг билиш жараёнларини 
такомиллаиггириш, билишга имкон берувчи психик функцияла- 
ри-идрок, хотира, тафаккур, диктат, нугккабиларни ривожлан- 
тиради, билимлари диапозонини кенгайтиради. Мутахассислар- 
нинг таъкидлашларича, мактабгача тараккиёт ёшида бола умри 
давомида миясида хосил буладиган маълумагларнинг деярли яр- 
мини ^абул килиб булади. Гап — кейинги тараккиёти даврида ана 
игу кабул килинган маълумотнинг неча фоизини самарали кулла- 
ши ва бойита олишида.

Учинчидан, бу даврда бола узидаги ижтимоий эхтиежларни 
Кондира бошлайди. Бу — жамоада яшаш, жамоада уз урнига эга 
булиш ва унда Узининг «Мени*ни таъкидлай олиш эхшёжидир. 
Бу эхтиёж 3 ёшли боланинг тилида «мен, мен узим» каби сузлар- 
ни ишлата бошлаши ва шу оркали узини энг якинларидан айри 
хис кдаа бошлашидан бошланади. Бундай узгариш бола учун осон 
кечмайди, шунинг учун хам «уч ёшлилик инкирози» катор кий- 
инчиликлар, инжикликлар, агрессив хулк билан бирга намоён 
булади. Уйинчокларни олиб отишлар, узини ерга отиб йиглаш- 
лар, яхши куриб сйдиган нарсаларига хам зарда килишлар ва 
бошкалар айни шу инкирознинг бошдан кечирилаётганлигидан 
дарак беради. Шунинг учун хам бу даврда болага эътибор, унинг 
узгалар билан нормал мулокотда булиш, тенгкурлари, шерикла- 
ри даврасида узини яхши хис килиши учун шароитлар яратиш 
рухий инкирозни тезрок енгиш ва ижтимоий э^гиёжни конди- 
ришга кумаклашади.
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Шуни алохдда таъкидлаш мумкинки, замонавий болаларнинг 
телевизор олдида куп вакг угказиши, «денди» уйинларига ружу 
куйиши айнан ижтимоий психолоппс эхгиёжларнинг крндирилмас- 
лигига сшиб келади. Бувдай болаларнинг харакатли уйинларни чек- 
лашларидан ташкэри, улардаш маъйавий-мафкуравийтасаввурла- 
рида хам бушликпайдо б^лиши, одамлар, улар уртастщаги муноса- 
батлар туфисвда хам нотугри фикрлар пайдо булиши хавфи бор. 
Шунинг учун хам болалар богчасида ташкил этиладиган ролли ва 
сюжегли унинлар, уларда барча болаларнинг фаол иипироки болада 
ижтимоий куникмаларнингтугри ривожланишига олиб келади.

Болалпкшшг мактаб даври

Бу давр одатда кичнк мактаб даври ёки бошланшч мактаб дав- 
рига туфи келади. Бу даврнинг ахамиятли томони шуидаки, бола- 
нинг борча ёши даврида туплаган шахсий тажрибаси, тил бойли- 
ш, билиш имкониятлари энди тартибга туша бошлайдн, у хам 
интеллектуал, хпм яхлок^н, ю 'гпгм с'м нтсм отсг.:: р::сс;::л2!;;;5(
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да кееккн бурлят пплар руй беради. Ушшгхотирасп анчаяхши булиб, 
маълум тизимга, тартибга тушади, энди у купрок; узи хохлаган 
нарсаларни эсда сакдаб крладиган булиб боради. Шунинг учутг хам 
улар баъзан ота-оналари уйланиб крладитан мавхум математик ва- 
зттфалпрш! хам ут^пувчпеи $ргглтшщап тезда счадигап булиб нача­
ди. Хар хил эртакларни эшитиб юрган бола энди реал таш!;и олам- 
ни, унинг к;андай бор булса, шундай мавжуд хусусиятлари доира- 
сида идрок кдлиб, англай бошлайдн.

Бошлангич макгабда укиётган бола учун шахсий ютукдари — 
укртшда, спортда, болалар орасидаги нуфузи ва обруси катга ахами- 
ят касб эта боради. Бу даврда болалар узларининг кайси жинсга 
тааллук^и эканлигини теран англаб, макгабда «упш болалар» ва 
«к,из болалар» гурухи шаклланади. Хар бир гурухнингузига яра- 
ша к^зикишлари, машгулотлари булиб, едзларшшг даврасида 
булиш, масалан, угол бола учун хаттоки, нокулай булиб крлади.

Энг мухими, айнан бу давр ахлок^й меъёрларнинг маъноси- 
ни тушуниш, ахлок^й к;адриятларни узлаштириш ва маънавий 
тасаввурларнинг шаклланиши учун ута сезгир ва кулан хисобла-



над». Шунинг учун хам катталарга хурмат, кичикларни эъзоз- 
лаш, ота-онага эхгиром курсатиш, Ватанни севиш, шахсий ва 
юктимоий мулкка тугри муносабатли хислари тарбияланади. Бола 
жазо билаи рагбатлантириш ургасидаги фарцни ажрага бошлайди 
ва нима килиб булса хам жазоланмасдан, купчиликнинг назари- 
дан к,олмасликка харакат кнлади. Шу боне хам оклада ва тактам 
масканида боланинг ахлокртй ва маънавий тарбияси учун яратил- 
ган яхши шарт-шароит айни бу даврда узининг сезиларли самара- 
синиберади.

Усмирлнк ва успиринлик даврларида шахе 
нжтимоийлашувннпнг узига хоелнга

Усмирлик ва Успиринлик даврлари мактаб ва бошк;а таълим. 
масканларвда у к ? 1 Ш  даврларига тугри келади. Бу даврдаги етакчн 
фаолият уцув фаолияти булиб, унда бола билим олиш билан бог- 
лик; малака ва куникмаларни ортгиришдан ташк;ари, шахе сифа- 
тпда хам мухим Узгаришларни бошдан кечиради.

/Усмирлик даврн энг мураккаб ва шу билан бирга мухим та- 
раккиёт боск?1чидир. ИлкУсмирлик 11-13 ёшни, катга усмирлик
— 14-15 ёшларни уз ичига олади. Бу даврнинг энг мухим хислати 
шундан иборатки, у болаликдан успиринлик, катгаликка,.ёш.- 
ликдан етукликка угиш давридир.

Усмирлик — организм тараккиётидагн шиддат ва нотекислик 
билан характерланиб, бу даврда тананинг интенсив тарзда ри- 
вожланиши ва суякларнинг котиши рУй беради. Юрак ва кон 
томирлар фаолиятида хам нотекислик булиб, бу хам бола феъли- 
нинг узгарувчан, динамик ва баъзан номаъкулликлар ва ноку- 
лайликларни келтириб чикаради. Булар, албатга, асаб тизимига 
Хам уз таъсирини курсатиб, бола тезга аччик^анадиган ёки тор- 
мозланиш юз берганда анчагача депрессия холатидан чи^олмай- 
диган тушкунликда крлиши хам мумкин.

Усмир жисмоний тараккиётини белгиловчи асосий омил жин- 
сий балогат булиб, у нафакат психик, балки ички органлар фао- 
лиятини хам белгилайди. Шу билан богликхолда онгли (кУпинча 
онгсиз) жинсий майллар, шу билан боглик; нохуш хис-кечинма- 
лар, фикрлар пайдо буладики, бола уларнинг асл сабабини хам 
тушуниб етолмайди. Психик тараккиётнинг узига хослиги шунда-
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ки, у муггасил ривожланиб боради, лекин бу ривожланиш куплаб 
Карама к;аршиликларни уз ичига олади. Бу тараканёт укув жараё- 
нида кечгани учун хам тутри ташкил этилган укув фаолияти бола 
психикасининг мувозанатига таъсир курсатаб, унинг турли фикр- 
уйлардан чалгишига замин яратади. Айник;са, диктат, хотира, та- 
факкур жараёнлари ривожланади. Айни шу даврда бола мустакил 
равишда фикрлашга интила боради. Чунки, бу даврда у купрок уз 
фикр-уйлари дунёсида мушохада кдлиш, алам ва унинг сирлари- 
ни билишга, назарий билимларни купайгшришга интилади. Бунинг 
сабаби — яна уша катталикка утиш булиб, бол ада узига хос «кат- 
талик» у̂ исси пайдо булиб, бу нарса унинг гапириши ва фикрлаш- 
ларида хам ифодаланади^ Шунинг учун хам мактабда берилган мус- 
такиллик ва тугри ташкил этилган ук^шх шароитлари, сачимий- 
лик мухити унда мустакил фикрлашига катта имкониятлар очиши 
ва ундаги ижодий тафаккурни ривожлантириши мумкин. (Шунга 
бошиктарзда усмирнинг уз фалсафаси, уз сиёсати, бахт ва му%аб- 
бат формуласи яратилади. Манпщан фикрлашга урганиши эса унга 
узича акдан операцияларни амалга ошириш, туигунчалар ва фор- 
мулалар дунсеида \аракат килшша махбур кчилади. Бу узига хос
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крнуниятлари унга иуйсуниши кераклиги фикрининг пайдо були- 
шига олиб кслади. Шунинг учун хам айнан усмирлик пайтида бо- 
лалар уз ота-оналарн била!! хадеб тортишаверадилар. Аник;биртухтам- 
га келолмаса хам тортишиш бирор фикрни изхор килиш эхшёжи- 
нинг узи унга жуда ёкдди.

Шундан булншига царамай, усмирлик юкррида тахлсидланга- 
нидек, 1;арама-к,аршиликларга бой даврдир. Уни баъзи олимлар 
«кризислар, таназзуллар» даври хам деб атайдилар. Сабаби — бола 
рухиятида шундай инкдгрозий холатлар куп буладики, у бу ин- 
кирозни бир томондан узи хал килгиси келади, иккинчи томон- 
дан, уни хал кдшишга имконияти, кучи ва ак^ш етишмайди. Ма- 
салан, «катталикхиссига» тускинлик киладиган омиллардан бири
— бу уларнинг Уз ота-оналаридан моддий жихатдан карамлиги. 
Рухан канчапик узларини катта деб хис к;илмасин, усмир мак- 
табга кетаётиб, онасидан ёки отадан пул сурайди, улар эса болага 
болаларча муносабатда булиб, озгинагина пул берадилар. Иккин- 
чидан, катгалардай булишни хохлайди, лекин киз бола онаси- 
нинг, утип бола отасининг кийимини тошойна олдида кийиб 
курса, барибир ярашмайди. Яъни, ташки куринишдаги камчи-
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ликлар — хали кэдцу-комаднинг келишмаганлиги, унинг устига 
юзлари ва танасида пайдо буладиган нохуш тошмалар унинг ру- 
Хан салбий хисларни бошдан кечиришига олиб келади. Яъни, бу 
ёшни «аросат ёши» хам деб аташ мумкин, чунки катга булиб 
катга эмас; бола хам эмас. Шуларнинг барчаси усмирлик даври- 
даги рухий тугёнларга сабаб буладар Лекин шуларга карамай, бола 
узи билиб, билмай уз аклий салохиятини устиришга тиришади, 
чиройли фикрлашга ташна булади ва бу унинг психик тараккиё- 
тадаги энг мухим узгариш хисобланади.

Усмир шахсининг такомиллашуви ва шаклланишига туртки 
булпш омиллардан бири Укув фаодияти мапшларвдзги сифатузга- 
ришидир. Кичик мактаб ёшидаги боладан фаркуш, усмир энди 
факат билимлар тизимига эга булиш, укитувчшшнг макговини 
эшитиш ва «5» бахоларни купайтириш учун эмас, балки тенгкур- 
лари орасида маълум ижобий мавцени эгаллаш, келажакда яхши 
одам булиш учун укиш могивлари устувор булиб боради. Лскин 
И.В. Дубровинанинг берган маълумстгларига кура, укув фаолияти 
мотавлари орасида умуман билиш, янги билимларга эга булиш 
мотиви кучсиз булгани сабабли, улар макгабга боргиси келмай- 
ди, укишга орриниб келиб, салбий эмоциялар ва хавогирлик хис- 
ларини бошдан кечирадилар (Уртача 20% укувчилар). Бу каггалар- 
нингусмир-билан ишлашини кийинлаиггиради.

^смирнинг шахе сифатида тараккиётада икки хил холат ку- 
затилади: бир томондан, бошкалар, тенгкурлар билан якинрок 
алок;ада булишга интилиш, гурух меъёрларига буйсуниш, иккин- 
чи томондан, мустакдлликнинг о шиши хисобига бола ички ру- 
ХИЙ ол амида айрим кийинчиликлар кузатилади. Узгаларни анг- 
лаш билан Уз-узини англаш уртасида хам карама-каршиликлар 
пайдо булади. Купинча усмир Уз имкониягларини юкори бахо- 
лайди, бошкалар эса унинг кучи, иродаси ва салохиятига ишонч- 
сизлик билан кррайди. Лекин, шундай булса-да, узгаш нима килиб 
булса хам хеч булмаганда тенгкурлар жамияти томонидан тан оли- 
нишига эришишга интилади ва улар билан мулокот хаётининг 
маъносига айланиб колади. Агар мабодо Усмир шу даврда бирор 
сабаб билан тенгкурлари жамияти томонидан инкор килинса, у 
бунга жуда катга мудхиш вокеадай кара иди, макгабга бормай 
Куйиши, хаттоки, суицидал харакатлар (уз жонига касд килиш)- 
ни хам содир этиши мумкин.
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Усмирлик давридаги кийинчиликларнинг олдини олишнинг 
энг ишончли ва фойдали йули бу унинг бирор нарсага туррун 
кизикишига эришиш, фаолият мсггивларини мазмунлирок кдгшш- 
дир. Масалан, шу даврда техникага кизикиб колган бола кизики- 
шини кондириш шарт-шароитининг яратилиши, бекор колмас- 
лигига эришиш, \гр  бир харакатини рагбатлантириш, унга бир 
иш кулидан келадиган одамдай муносабатда булиш катта педаго­
гик ахамиятга эга. Унинг кизикишларини била туриб, оддига ян- 
гидан-янги максадлар куйиш бсша шахсининг ривожига асосдиру 
Шундагина унинг уз «Мен»и тугрисидаги тасаввурлари ижобий, 
уз-узига ба^оси объектив ва адолатли булади, узининг нималарга 
Коднрлиги ва ким эканлиги хакида яхши фикрлар пайдо булади.

Бу даврда катталар эътибор беришлари лозим булган яна бир 
холат бор. Бу усмирнинг узлигини таъкидлаш учун турли зарарли 
одатларни узлаштиришидир. Масалан, упш болалар сигарета че- 
киш, гиёхванд модцаларни истеъмол килиш оркали уз шахсини 
бошкалар, тенгсурлари даврасида укшрмок^ш булади. Бу нарса уга 
жиддий тарбиявий муаммо булиб, оилада ёки мактабда синфдош- 
лари орасида укув ёкп ме\натда узидан рози булолмагап бола купин-
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лардан уем ирга ало\ида эътибор, яхши у киши учун шарт-ш ароит, 
унинг шахсиятига >урматталаб килинади. Ижгимоий фойдали м е\- 
нат билан банд килиш, укишдаги ютукларини вакгида рагбатлан- 
тириб туриш, хамкорликда му'стак^гл равищда тугрн карорлар кабул 
Килишга ургатиш aína яхши ижобий натижалар беради.^

Успкрпнлик даври

Юкори синфга утган успирин психологиясининг узига хос- 
лиги шундаки, у хозирги пайтини, бугуни ва эртасини келажак 
нуктаи назаридан, истикболга назар билан кабул килади. Айнан 
шу даврга келиб, успирин турли касбларга кизика бошлайди, 
узининг кслажакда ким булишини тасаввур кила бошлайди. Де­
мак, уз-узини профессионал нукгаи иазардан ажратиш, тасаввур 
килиш — успиринликнинг энг мухим янгилигидир. Профессио­
нал тараккиётнинг асосий боскичларини ажратар экан, Е. А. Кли­
мов (1996), алохида «оптация» (лотинча суз: optatio — хохиш, 
танлов) боскичини ажратади ва унинг характерли томони — одам 
томонидан профессионал тараккиётнинг боскичи танланишидир,
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деб эътироф этади. Оптация боскичи 11-12 ёшдан 14-18 ёшгача 
булган тараккиёт даврини уз ичига олади.

Бирор аник; касб-хунарни танлаш ва уз фаолиятини шунга 
йуналтириш успирин шахси учун жуда катга ахамиятга эга. Ана 
шундай танловнинг адскват ва тугри булиши успириндаги би- 
лиш билан боглик кизикишлар ва профессионал йуналишнинг 
шаклланганлигига борлик булади. Профессионал кизикишлар 
шаклланишининг узи олимлар томонидан тУрт боскичли жараён 
сифатида каралади. Унинг биринчи боскичи 12-13 ёшларга тугри 
келади ва ута Узгарувчанлиги, шахсдаги билиш жараёнлари ва 
асл икгидор билан богланмаганлиги билан харакгерланади. 14-15 
ёшларга турри келадиган иккинчн боскичда кизикишлар пайдо 
булади, улар куп булиб, бевосита боланинг билиш имкониятла- 
ри ва шахсий хусусиятлари билан борлик булади. Учинчи бос- 
кичда — 16-17 ёшларда кизикишларнинг шундай интеграцияси 
руй берадики, улар аввало жинсий хусусиятлар ва шахсдаги ин­
дивидуал хусусиятлар билан борлик Холда ривожланади. Маса- 
лан, кизлар ва угил болалар узларига мос ва ярашадиган касб- 
ХУнарни танлай бошлайдилар. JI. Гол овей (1996) фикрича, турггинчи
— Хал килувчи боскичда кизикишлар доираси сезиларли дара- 
жада торайиб, профессионал йуналиш шаклланиб булади ва у 
касб танлаш билан якунланади

Узининг юкори поронасига кугарилган кизикишлар Успирин-. 
нинг профессионал йуналиши ва турри касб-хунарни танлашига 
замин яратади. Улар баладаги шщивидуал-психологик хусусият­
лар ва жинсий фарклар билан 6о р л и к  булгани учун хам y F W i  

болалар купрок — техник ва иктисодий йунатишларни, кизлар 
эса — ижтимоий-гуманитар ва бадиий сохалар билан ¿оклик; касб- 
ларши танлайдилар.

^муман, инсон хаётида профессионал уз-узини аиглаш катга 
урин тугади ва у жуда ёшлик пайтиданок; шакллана бошлайди. Бу 
жараённи боскичлардатасаввур кдлиш мумкин.

Биринчи боскич: болалар уйини, бунда бола идк ёшликданок 
у ёки бу касбга боглик профессионал ролларни кабул килади ва 
унинг мухим элементларини узича «уинайди» («укитувчи», «док­
тор», «тракторчи», «футболист», «артист» ва шунга ухшаш).

Иккинчи боскич: усмирлик фантазияси — бунда усмир узига 
жуда ёккан профессионал ролни хаёлан эгаллайди.
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Учинчи боскич: касб-хунарни дасглабки танлаш — усмирлик 
ва илк Успиринлик даврига турри келади. Турли-туман фаолият 
турлари дастлаб Усмирнинг кизикишлари нукгаи назаридан 
(«прокурорликка кизикаман, демак, юрист булишим керак»), 
кейин унинг кобилиятлари нукгаи назаридан («математикани осон 
ечаман, математик ёки мухандис булсаммикан?*)> ва нихоят, 
усмирдаги кдцриятлар тизимидаги ахамиятига караб («ночор ка- 
салларга ёрдам бертм  келади, врач буламан») тоифаларга були- 
нади ва ажратилади.

Туртинчи боскич: амалий карор кабул килиш — касбни тан­
лаш. Бунда иккита мухим жихат бор: конкрет (аник) ихтисос- 
ликни унинг квалификацияси хусусиятлари, ишнингхажми, огар- 
лиш, масъулиятлилиги ва унта етарли тайёргарликнинг борлиш. 
Лекин охирги социологик маълумотларга кура, олий укув юрти- 
ни танлаш, аникбир касб-хунарни танлашдан олдинрок юз бер- 
мокда. Масалан, успирин киз: «Мен барибир Низомий н о м л и  уни- 
верситетга кираман», дейди ва сунгра аник; бир факультет танла- 
нади. Шунинг учун х;ам купинча, ихтисосликдан, кейинчалик 
проф^ссиддан «созпб 1;олиш»лар ана шундай установкалап биппн 
тушунтпр^ад',:..

Бундан тацп;ари, касб татшашга таъсир цилувчи яна бошка 
омиллар хам борки, уларнинг хисобга олшп!Шй хам баъзан ёш- 
ларнинг турри, уз имкониятлари ва к;обиляитларига мос касб- 
Хунарнингтанланмаслишга сабаб булади. Масалан, бундай омил- 
ларга оиланинг модций шарт-шароити, укиш жойининг уйдан 
узоклиги, укув тайёргарлипшинг савияси, эмоционал етукпик, 
согликнингхолати ва бошкалар.

Узбекистан Республикасида Кадрлар тайёрлаш миллим Дасту- 
рининг 1997 йилда кабул килиниши Президентимиз таъбири би- 
лан айтганда, мустакил фикрлайдиган, юксак мал акал и кадрлар 
тайёрлашга хизмат килади. Жойларда очилган касб-хунар коллеж- 
лари, академик лицейлар, вилоятлар марказлари ваТошкент шах- 
рида ташкил этилган Ташхис марказлари 9-синфни тамомлаган 
ёшпарнинг икгидори ва лаёкати, кизикишларини уз вакгида аник- 
лаш, уни психологик методлар ёрдамвда диапюстика килишни 
амалга оширади. Бутадбирлар ёшлардаги касб-хунарга булган йуна- 
лишни адекват килиш, уз яшаш жойидан узок булмаган шароитда 
зарур, уз лаёкатига мос хунар эгаси булиб етишишга ёрдам беради.
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Ёшлардаги аттракция ва эмоционал муносабатлар

Усмирлик ва успиринлик даврлари нафакрт касбий танлов ва 
касб эгаллаш учун макнул давр булмай, бу давр ёшларнинг узли- 
гини англаш, Уз кдцр-к?шматини билиш ва боищаларга нисбатан 
муносабатда булиш тажрибасини эгаллаш даври хамдир.

Усмир хам успирин хам канча ички рухий изтироб, к;арама- 
Каршилик, масьулият онларини бошидан кечирмасин, унинг эмо­
ционал олами, атроф-мухитда руй бераётган ходисаларни онгида 
акс эттириши катга Урин тутади. Айнан усмирлик даври бола 
Калбида ким биландир сирлашиш, кимнидир узига энг *щин киши 
сифатида тан олиш, уни рухиятида кечаётган барча узгаришлар- 
дан вофик этиш истаги ва эхгиёжини уйготади. Биринчи марта 
«дУстлик», «мухаббат», «севги » тушунчалари хам айнан шудавр- 
да пайдо булади. Шунинг учун хам етуклик ва кексалик даврида- 
ги кишилар хам Усмирлик ва успиринлик йилларини энг бегу- 
бор, жозибали ва ёк?шли сифатида хогирлайдилар.

Бу тараккиёт даври аттракция неб аталмиш хиссиёшинг пайдо 
булиши учун энг ма^бул даврдир. Аттракция (лотинча аПгакеге - 
ё^тиртириш , Узига жалб этиш) — бу бир инсопнинг 
боища бир иисонга ижобий муносабати асосида ёциши ва ёцтири- 
ши, узаро мойимикни тушунтирувчи эмоционал %исдир. Бу" бир 
одамда бошк;а бир одамга нисбатан шаклланадиган ижтимоий ус- 
тановканинг бир куриниши булиб, симпатия — ёкхиришдан тор- 
тиб, то севги-мухаббат каби чукур эмоционал боглтдшк хам шу 
хис асосида пайдо булади. Ижтимоий психологияда ушбу хисси- 
ётнинг асл сабаблари ижтимоий мотивлар — шерикларнинг бево- 
сита битга макон ва замонда эканликлари, уларнинг тез-тез уч- 
рашиб туришлари, учрашувлар тезлиги, сухбатдошлар уртасидаги 
масофа, хиссиётларнингтарбияланганлиги каби омиллар таъси- 
рида пайдо булиши ва унинг кечиш механизмлари урганипади. 
Тадк^щглар бу каби эмоционал муносабатлар айнан балогат сши 
арафасида ривожланишини исботкилган. Шуниси ахамияглики, 
апракциянинг намоён булиши, унинг кучи ва мазмуни усмир 
ёшнинг шахе сифатида Узини идрок кдпиши, Уз-Узини хурмат 
кдгшши ва узгаларга нисбатан муносабатларда тоцатлирок були- 
шига бевосита таъсир курсатар экан. Шунинг учун хам ана шу 
даврда Усмир ва успирин атрофида у ёк^ирган ва уни ё^гиради-
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ган одамларнинг булиши жуда катга тарбиявий ахамиятга эга, 
унинг акси бола рухий азобланишининг сабабларидан хисобланади.

Дустлик. Усмирлик ва успиринлик ёшида пайдо буладиган 
барча муаммоларни ечиш ва у билан уртоклашиш учун болага 
дуст керак. Психолог тили билан айтганда, дуст — бу «алтер- 
Эго», яъни иккинчи «Мен» булиб, у уша пайтдаги «Мен»нинг 
бир кисми сифатида идрок килинади. Бу шундай одамки, шахе у 
билан барча дарду-хасратларини мухокама килади, муаммолари- 
ни унинг олдига тукиб солади. Дустликнинг бошка интим, эмо- 
ционал хиссиётлардан фарки шуки, у одатда бир жинс вакилла- 
ри уртасида булади ва дустлар одатда 2 киши, айрим холларда 3-
4 киши булиши мумкин.

Дустликнинг хам кузлаган мацеадлари булади: у амалий, иш- 
фаолият билан боклик, соф эмоционал (яъни, мулокот эхтиёж- 
ларини к;ондириш), рационал (интеллектуал муаммоларни хал 
килишга асосланган), ахлокий (узаро инсоний сифатларни тако- 
миллаштиришга хизмат килувчи) булиши мумкин. Дустликнинг 
асосий шарти — узаро бир-бирини тутупиш. Шу шарт булмаса, 
дустлик ха:;ида ran булиши мумкин эмпс. Агар ана ш \гыяр.й Tvinv- 
iiiii.!! ov;:cr:, дуст:: а;:- гаи-сузскз ха1-*. ; г г i-vi п л .w 4'.’--, 
юриш-туришга караб хам бир-бирларини тушунио олавераднлар.

Икки жинс вакиллари уртасида хам дустлик булиши мумкин,.* 
фак;ат у купинча танишув билан севги-мухаббат уртасидаги ора- 
ликни тулдиришга хизмат килади. Дустларга хос булган сифат- 
ларга бир-бирини аяш, гамхурлик килиш, ишонч, шахеий муам- 
моларга бефаркбулмаслик, куллаб-кувватлаш, мехр кабилар ки- 
ради. Уларнинг ардокланиши дустликнинг узок давом этиши ва 
иккала томон манфаатига мос ишларни амалга оширишга ундайди. 
Дусти йук усмир ёки успирин узини жуда бахтсиз, ночор хисоб- 
лайди. Айникса, агар дусти хоинлик к?шса, унинг кутишларига 
зид иш килса, бу холат жуда катгик рухий изтиробларни келтириб 
чикаради. Шунинг учун хам хар бир ёш уз дустини хафа килиб 
Куймаслик, унинг кунглига караб иш килишга харакат килади. 
Агар илк успиринликда дустлик мазмунан анча юзаки, бевосита 
мулокот максадлари асосида ташкил этилган булса, ёш утган сари 
у хаёт мазмуни ва юксак кадриятига айланиб боради.

Севги. Агар дустлик аттракция намоён булишининг биринчи 
куриниши булса, севги калблар якинлашувининг мухим алома-
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ттщир.- Севги— бунафакатхиссиёт, балки бошкаларни сева олиш 
Кобшшяти хамда ссвимли була олищдир. Шунинг учун хам усмир- 
лар ва успиринлар учун бу хиссиётнинг борлиш жуда катга ахами- 
ятга эгадир. Айнан усмирлир ва илк Успиринликдаги севги бегу- 
бор, тиник^самимий булиб, ёш Утган сари унинг мазмуни бой- 
иб, бонща кадриятлар хам урин эгаллай бошлайди. Тугри, Усмир 
билан успирин севгисвда хам сифат фарклари бор. Масалан, Усмир- 
лар бир-бирларига мехр кУйишганда кУпрок шерикларнинг таш- 
ки киёфапари, интеллектуал имкониятлари ва ижгимоий мавке- - 
ларига эътибор берадилар. Хакикий севги Успиринлик йиллари- 
нинг охирларида пайдо булиб, унинг асосий мезони энди ташки 
белги ва афзалликлар эмас, балки ннсопий фазплатлар булиб хизмат 
кушали.

Севги — бу шундай туйгуки, у бир шахснинг иккинчи шахе 
устидан муглок устунлиги ёки афзашшгини инкор этади. Бундай 
хиссйёт эса севги булмайди. Шунинг учун хам успиринлик ёши- 
даги йигит ва киалар гурухда мулокотда булишни ва бунда тенг 
хукукли муносабатлар булишини хохлайдилар. Бу талаб севиш- 
ганлар учун хам крнун хисобланади. ДУстликдан фаркпи, бу ерда 
турли куринишлар ёки турларни ажратиш мумкин эмас. Бу хис- 
сиёт шундайки, у томонларни факат ахлокан ва маьнавий жихат- 
дан якин булишини такозо этади. Севган юрак маънавий жихат- 
дан яхши, улу? ва ижгимоий жихатдан йанфаатли ишларни 
Килишга кодир булади. ТУгри, купчилик ота-оналар Укувчилик 
йилларида пайдо булган севги хиссидан бироз чучийдилар, уни 
чеклашга, хатгоки, кизларга таъкнклашни хам афзал курадилар. 
Лекин айнан шу хиснинг борл1ГШ ёшларни улугворрок, сами- 
мийрок, хар нарсага кодир ва кучлирок килади. Севгида «иши 
юришмаганларнинг» эса бошка сохаларда хам иши юришмайди. 
Улар узларини тушкун, бахтсиз, омадсиз хисоблайдилар.

Олимлар севгининг ёшларда намоён булиши ва унинг психо- 
лоп1К-тахгаишни. Урганшиган. Маълум булишича, севгининг даст- 
лабки боскичи — Узаро ёкгириб колиш — симпатия булиб, бунда 
асосан севги объектининг ташки жозибаси рол уйнайди. Масалан, 
Узбек хонатласини чиройли килиб тиктириб олган кизчанинг дав- 
рада пайдо булиши, табиий купгина йигитларнинг эътиборини 
беихтиёр узигатортади. Улардан куп чилиги бирданига, бир вакг- 
да айнан шу кизчани «ёкгириб» колишади. Лекин даврадаги кай- 
си йигит унга хам маълум жихатлари билан ёкиб колса, узаро
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симпатия шу икки шахе уртасида р^й беради. Вакглар утиб, бу 
икки ёш бир неча марта учрашиб туришеа, одций ёкртриш севги - 
га, жидцийрокнарсага айланиши мумкин. Шу нарса маълумки, 
айнан бу крнуниятни билгани учун хам купчилик успиринлар 
биринчидан, давраларда булишни, к;олаверса, бировларга ёк^пп 
учун ташк?1 куринишларига алохида эътибор беришга харакат 
кдпадилар. Ёк^мтой булишга харакат к^шса-ю, бирортанинг эъти- 
борини узига тортолмаган успирин эса бу холатни жуда чукур 
к;айгу билан бощдан кечиради. Агар хупди шундай нарса бир неча 
марта сурункалик такрорланса, уша ёш давраларга хам бормай 
куядиган, узи хак?ща ёмон фнкрларга борадиган, фак,ат айрим 
Холлардагина хаммани узига «душман» билиб, хафа буладиган 
булиб к;олади.

Экспериментал изланишларнинг курсатишича, севишганлш; 
успирин ёшларнинг шахе сифатларига бевосита таъсир курсатиб, 
унингхатги-харакатлариданамоён булади. Масалан, севишганлар 
бошкалардап фарк^ш, икки марта зиёд узаро гаплашшпар, гаплари 
сира пдо булмас экан. Бундам таип;-Р", бунда::лпр сатлепз (!) марта 
^р^гт; Пгтр-^тгрлпр::::::::г::^л::р;:гп :;г.рг.С

/ 1ии »¿¿у аши^амгашл, ссьш иплан иоглик;хисснётлар 
Хар бир жиис вакилида узига хос хусусиятларга эга экан. Маса­
лан, успирин ёшлар к;изларга нисбатан романтизмга берилувчан, 
тезпшада яхши куриб к;оладиган булишаркан. Уларнингтасавву- 
ридаги севги анча романтик, идеал куринишга эга булади. К^из- 
лар эса йигптларга нисбатан секинро}; севиб };олишади, лекин 
севгини унутиш, ундан воз кечиш уларда осонро*; кечаркан. Агар 
йипгглар бир куришдаёк; ёк^ириб долган к^зни севиб хам к;оли- 
ши эхпшоли юкори булса (экспериментларда севги билан сим- 
патиянинг корреляцион бопшкдиги кучли), к?1зларда бундай бог- 
лик^ик анча паст экан, яъни хамма ё*^’ирганларини хам севмас 
экан, умуман симпатиянинг пайдо булиши хам бироз кийин экан.

Бутщан ташкари, успиринлик йилларидаги севги ва мухаббат 
Хисси нафак;ат карама-к,арши жинс вакилига к;аратилган булади, 
балки айнан шу даврда ота-онанинг кддрлашшш ва уларга нисба- 
тан севги-мухаббат, якденлар — ака-ука, опа-сингил, хаётда иб- 
рат буладиган кишиларни яхши куриш, ватанни севиш каби олий 
Хислар хам тарбияланади. Шунинг учун хам хакикий юксак му- 
Хаббат сохиблари булмиш ёшларни тарбиялаш — жамиятда инсо-
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ний муносабатларни барк^арорлаштариш, одамлар Уртасида сами- 
мий муносабатлар урнатиш ва маънавиятни юксалтиришга хиз- 
мат килади.

Таълимнинг барча бос^ичида маънавий тарбиянинг ажралмас 
булаги сифатида ана шундай самимий муносабатларни тарбиялаш, 
таргаб эташ, керак булса, ёшларга ана шундай севги ва садокдт 
Хаквдаги кдцриятларимизни онгга сингдиришимиз керак. Севги ва 
му^аббат хислари кенг маънода — Ватанга, юртга, хатвда, бор- 
лик^а, касбга ва як̂ ин кишиларга каратилган булипш керак.

Агар шахе камол топаётган оилада самимий муносабатлар му- 
Хити мавжуд булса, унинг як^нлари, тенгкурлари, дустларига 
мехр-му^аббати доимо куллаб-кувватлаб турилса, бу одций инсо- 
ний илик; хислар келажакда юксак хисларга — Ватанга, юртга 
му^аббат, дустга садок;ат, ота-онага ме^р-са^оват,. я^инларни 
эъзозлаш, мулкка нисбатан тежамкорлик кабиларга айланади. Бу- 
ларнинг мавжудлиги шахе баркамоллиги ва ундаги инсоний фа- 
зилатлар мавжудпигининг му^им мезонларидандир.

10-жадвал

Етуклпк даври пспхологияси. Акмеология

Боснии Таснифи Ёшн
0 Катгалар \аётигача булган давр Тугилишдан 

22 ёшгача
1 Ёшлик даврига адцам куйиш 17-22

2 • Ёшлик даврида мусга^ил ^аётнинг бош- 
ланиши

22-28

3 Утгиз ёшлилик даврига кадам куйиш 28-33
4 Ёшликнинг кулминацион босл^чи 33-40
5 Хаётнинг урта давридан угиш 40-45
6 Эллик ёшлилик даврига угиш 50-55
7 Хаётий циклда етукликнинг кулминаци­

он даври
55-60

8 Кексаликка угиш 60-65
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Охирги йилларда психологияда нафа^ат болалар психолопиг- 
сига, балки етуклик даври ва кексалик муаммоларига хам ал охи- 
да эътибор каратилмокда. Етуклик даврининг боск^чларини та- 
саввур кдпиш учун америкалик олимлар куйидаги жадвални так- 
лиф этишади (Levinson, 1986).

Юкррида санаб угилган хар бир тараккиёт даврларининг Узи- 
га хос ахамиятли томони бор. Охирги йилларда акмеолопш фани 
пайдо булдики, у айнан етукликка эришишнинг шарт-шароитла- 
ри ва омилларини урганади, давр нукгаи назардан айни мухока- 
ма едшинаётгаи ёш даврларининг хусусшггларини Урганади.

Шундай к?1либ, акмеолопш (грекча акте — чу^ци, такомил, 
ниманингдир юцори бос^ичи, гуллаган давр маъноларини англата- 
дн) илму-фаншшг шундай янгн тармошки, у инсонни Уз тарак;- 
киёти динамикасида, такомили хамда хаёт-фаолиятинингтурли 
боск^ичларида узидаги энг кучли кобилиятларини намоён кили- 
шининг комплекс масалаларини урганади. Яъни, у шахени уз 
такомили жараёнида, ана шу тарак^иёт ва юксалишнинг объек­
тив ха мл а субъектир омнллр.рн до!!р?.с!!лг!тал1̂ 11;этсдтг. <'Л::мсо- 
.7:̂ гтггг- С7::-::::-:: мг.ггга рус сл;;:.:*; II. А. Г\ :3г:к-
i.uu i 1923 iiiuuiii кирнтилгаи оулии, ушшг узп и у фан
предметный етукшгеонларнинг шаклланиши жарасшщир, деб таъ- 
рифлаган эди. Лекин том маънодаги жиддий фан сифатида унинг 
шаклланишига яна бир рус психологи Б. Г Ананьев ва унинг. 
издошлари булган петербурглик олимлар алохида улуш кэдниш- 
гап. Уларншггтаъкзщлащларта, акмеачоп!яншп'предмет — одам- 
нинг ижодий салохияти булиб, у инсон томонидан узига иноят 
этилган барча имкониятлар ва ик^идорни кандай кдпиб, к;андай 
шарт-шароитларда, кайси крнуниятлар таъсирида руёбга чикари- 
шини комплекс тарзда Урганади.

Акмеолопш фаншшнг асосий вазифаси онгли фаолият субъекти 
булмиш шахени турли фаолият жараёнларида, хусусан, танлаган 
касб-кори, ихтисослиги доирасида уз ижодий салохиятини тула 
очиш ва амалда намойиш этишига 6orthik булган билимлар, ама- 
лий куникмалар, малакалар, технологиялар билан таъминлаш, 
таништиришдир. В. Зазыкин ва А. Чернышовларнинг ёзишича, 
«мохиятан бу етук, баркамол инсонларнинг ривожланиши тугри-
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сидаги фандир». Шунинг учун хам бу фан бугун биз учун жуда 
мухим ва унинг имкониятлари деярли очилмаган. Миллий нстик- 
лол гояларида баркамол шахе, комил инсон гояси етакчилар си- 
фатида берилган экан, биз ёш авлод тарбиясида унинг уз имко- 
ниятларини ривожлантиришга ургата олиигамиз, узлигини анг- 
лаш оркали, хар бир тараканёт боскртчида уз «акме»си — барка- 
моллик чуккисининг нималар ва кандай омиллар хисобига ри- 
вожпанишл мумкинлигини Ургата олишимиз керак.

Бирор касб-корни танлаган талаба ёкн мутахассис уша узн 
танлаган хунарда юк;ори самараларга эришиш учун узидан шах- 
сан к;айси сифатлар талаб килинишини яхши билиши ва шу ор- 
Кали касбий майорат ёки профессионализм чу^КИларини забт эти- 
ши мумкин. Касбий махорат — бу шундай улут неъматки, унинг 
самараси нафацат уша инсоннинг — касб сохибининг узига, як?ш- 
лари, оиласига наф келтиради, балки бунинг окибати яхлитжа- 
мият ва инсониятга манфаатли эканлигини уни ижодий ишлаш- 
га, уз такомил даражасидан крнищаган ходца тинимсиз изла- 
нишда булишга ундайди.

Шунинг учун хам янги таълим станддртлари доирасида мута- 
хассислар тайёрлаш бугунги кунда хар бир домладан, профессор- 
Укитувчидан талабанинг ик^идори ва ижобий салохиягини тула 
намоён этиш ва тарак^ётини таъминловчи хар бир омилнинг 
урнини курсата билишни та^озо этади. Бу янгичатаълимдаги 1Ш- 
новацион ёндашувлардан биридир. Хар бир талаба юк;орида таъ- 
кидлагаНимиздек, уз, шахеий акмесини аникдаб олиши учун унда 
Уша танлаган ихтисослигига нисбатан кучли ундовчи мотивлар, 
Хаётда эса муваффак^ятларга эришиш мотиви ёки ютук^арга эри- 
шиш эхгиёжи кучли ривожланган булиши лозим.

Узбекистовда Кадрлар тайёрлашнинг миллий Дастурида таъ- 
кидланган инновацион ёки янгича, прогрессив таълимнинг 
мохияти хам айнан акмеологик омилларни инобатга олганли- 
ги, унда шахсга индивидуал, инсонпараварлик тамойиллари 
асосида ёндашув зарурлигини таъкидлаганлиги, бу нарса-уа. 
навбатида талабалардаги профессионал махоратни устиришп- 
ни назарда тутганлиги билан кучлидир. Бу вазифаларнинг амал- 
да руёбга чикиши хар бир шахенинг таракк,иёт даврларига 
мос равишда ривожланиши ва мехнатининг махсулдорлигига 
эришишнитаъминлайди, шахенинг жамиятдаги мавкеини мус- 
тахкамлайди.
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УП БУЛИМ

ШАХС ИНСОНИЙ МУНОСАБАТЛАР 
ТИЗИМИДА

Инсоний муносабатлар психологияси

СШахс — ижгимоий муносабатлар махсули дейилишининг энг 
асосий сабаби — унинг доимо инсонлар даврасида, улар билан 
узаро таъсир доирасида булишини англатади. Бу шахснинг энг 
етакчи ва нуфузли фаолиягларидан бири муло^от эканлигига 
ишора кдлади. Хар бир нормал инсон узгаларни тинглашга, уз 
фикрини бировларга етказишга, яъни гапиришга, фикрларини 
баъзан ёзма тарзда баён этишга туша кобилияглидай узини та- 
саввур кдпади. Лскин ана шу бировларни тушуниш ва Уз фикрда- 
римиз, уйларимизни бировларга етказа олиш крбилияти аслида 
бизнинг инсоний муносабатлар тизимида эканлигимизни, хар 
биримиз узимизга ухшаш инсон жамиятисиз мавжуд була олмас- 
лигимизни билдиради^

Мулок;сггнинг тури ва шакллари турличадир. Масалан, бу фао- 
лият бевосита «юзма-юз» булиши ёки у ёки бу техник воситалар 
(телефон, телеграф ва шунга Ухшаш) оркали амалга оширилади- 
ган; бирор профессионал фаолияг жараёнидаги амалий ёки дустона 
булиши; субъект-субъект типли (диологик, шериклик) ёки 
субъекг-объектли (монологик) булиши мумкин.

Инсоний муносабатлар узаро шундай таъсир жараёнларики, 
унда шахсларо муносабатлар шаклланади ва намоён булади. Бун- 
дай жараён дастлаб одамлар уртасида руй берадиган фикрлар, 
хис-кечинмалар, ташвишу-кувончлар алмашинувини назардату- 
тади. Одамлар муло^атда булишгани сари, улар уртасидаги муно­
сабатлар тажрибаси ортган сари улар уртасида умумийлик, ухшаш- 
лик ва уйгунлик каби сифатлар пайдо буладики, улар бир-бирла- 
рини бир карашда тушунадиган ёки «яримта жумладан» хам фикр 
аён буладиган булиб колади, айрим холларда эса ана шундай
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мулокотнинг тигизлиги тескари реакцияларни — бир-биридан 
чарчаш, гапирадиган гапнинг колмаслиги каби вазиятни келти- 
риб чик;аради. Масалан, оила мухити ва ундаги муносабатлар ана 
шундай тишз муносабатларга киради. Факат бундай тикизлик оила- 
нинг барча аъзолари уртасида эмас, унинг айрим аъзолари урта- 
сидабулиши мумкин (она-бола, к;айнона-келин вахоказо).

чУзаро муносабатларга киришаётган томонлар муносабалдан кузлай- 
диган асосий мак;садлари—узаро тип топишиш, бир-бирини тушу- 
нишдир. Бу жараённинг мураккаблиги, керак булса, «жозибаси», 
бетакрсрлиш шуидаки, узаро бир хил тил топишиш ёки томонлар- 
нингайнан бир хил уйлашлари ва гапиришлари мумкин эмас. Агар 
ана шундай вазиятни тасаввур к?шадиган булсак, бундай мулок;от 
энг самарасиз, энг бетаъсир булган булар эди^ Масалан, тасаввур 
кдгсинг, узок;вак? куришмай колган дустингизни куриб колдингнз. 
Сиз ундан хол-ахвол сурадингиз, лекин у ташаббусни сизга бериб, 
нимаики деманг, сизни маъкуллаб, гапингизни к;айтарибтурибди. 
Бундай мулокртжуда бемаза булган ва сиз иккинчи марта уша одам 
билап нложи борича раеман салом-аликии ба;.чо кслтирпб уп:5 ко«

. 1 . 1 Н1  И Л .  / I  и М И ,  м у л  и .  Л Л  I »1 1.111 II 1 < : : м - П 1 ,

итки, унда хар бир шахснинг индивидуалпиги, бетакрорлиги, би- 
лимлар ва тасаввурларшгнг хилма-хшишш намоси булади вашуни- 
си билан у инсонияши асрлар давомидаузигажалб этади. Америка- 
лик олим Уолтер Липпман хар бир шгсон к;албининг узига хослиш 
ва бунинг мулокртда намоён булишига ишора к?шиб шундай ёзган 
эди: «Хамма бир хил фикр юрнтган ерда, хеч ким куп у]1ламаГши», 
яъни, одамларнинг мулокртга интилишларининг асосида ётган бир- 
ламчи мотив хам айнан сухбатлар мобайнида турлича к;арашларга 
эга булиш, уз фикрларини такомиллаштиришдир.

Хар кандай фаолиятдан зерикиш, чарчаш мумкин, фак;ат одам 
мулокотдан, айникса, унинг норасмий, самимий, бевосита шак- 
лидан чарчамайди, яхши сухбатдошлар доимо маънавий жихат- 
дан рарбатлантириладилар.

Л XXI аср бусакасида одамнинг энг табиий булган мулокотга 
э\тиёжи, унинг сирларидан хабардор булиш ва узгапарга самара- 
ли таъсир эта олишга булган интилиши янада ошди ва бунинг 
к;атор сабаблари бор.

Биринчидан, индустриал жамиятдан ахборотларжамиятига утиб 
бормокдамиз. Ахборотларнинг куплиги айнан инсон манфаатига
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алокдцор маълумотларни саралаш, у билан т>три муносабатда 
булишни такрзо этди. Ахборот XXI асрда энг нодир капиталга 
айланади ва бу уз навбатида инсонларга зарур ахборотлар узатт 
лиши тезлиги ва темпини узгартиради.

Иккиичидан, тур л и касб-фаолият сохасида ишластган одам* 
лар гурухининг купайиши, улар уртасида муносабатлар ва алокр- 
нинг долзарблиги ахборотлар т и т з  шароитда одцийгина муло- 
котни эмас, балки профессионал, билимдонлик асосидаги муло- 
к;отни талаб килади. Умуман, XXI асрни корпорациялар асри була- 
ди, деб башорат килаётган икгисодчилар хам бу корпорация ин- 
сонларнинг узаро тил топишларига к;аратилган малакаларининг 
ривожланган, мукаммал булиши хакдца гапирмовдалар. Ундан 
ташкари, бу каби корпоратив алок;а куп холларда бевосита юзма- 
юз эмас, балки замонавий техник воситалар — уяли алок;а, факс- 
лар, электрон почта, Интернет кабилар ёрдамида аник ва лунда 
фикрларни узатишни назарда тугади. Бу хам узига хос мулокрт 
малакаларининг атайлаб шакллантирилишини такозо этади.

Учинчидан, охирги пайтларда шундай касб-хунарлар сони орг- 
дики, улар социономик гурух касблар деб аталиб, уларда «одам- 
одам» диалоги фаолиятнинг самарасини белгилайди. Масалан, пс- 
дагогик фаолият, бошкарув тизими, турли хил хизматлар (сер­
вис), маркетинг ва бошкалар шулар жумласидандир. Бундай ша- 
роитларда одамларнинг атайлаб мулокот билимдонлигининг оши- 
рилиши мехнат махсулини белгилайди.^

Шунинг учун хам мулок;от, унингтабиати, техникас» ва стра- 
тегияси, мулокотга ургатиш (социал психологик тренинг) маса- 
лалари билан шугулланувчи фанларнинг хам жамиятдаги Урни ва 
салохияти кескин ошди.

Шахслараро муомаланинг шахе 
тараккпётидаги урни

Аслида хар бир инсоннинг ижтимоий тажрибаси, унинг ин- 
соний киёфаси, фазилатлари, хаттоки, нуксонлари хам мулок^т 
жараёнларининг махсулидир. Жамиятдан ажралган, мулок;отда 
булиш имкониятидан махрум булган одам узида индивид сифат- 
ларини саклаб колиши мумкин, лекин у шахе булолмайди. Шу­
нинг учун мулокотнинг шахе тараккиётидаги ахамиятини тасав-
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вур кдпиш учун унинг функцияларини, бизнинг хаётимизда ба- 
жарадиган вазифаларини тахлил киламиз.
2 ^!ГХарХандай мулок;отнинг энг элементар функцияси — сух- 
батдошларнинг узаро бир-бирини тушунишларини таъминлашдир. 
Бу узбекларда самимий салом-алик, сухбатдошни очи к; юз билан 
кутиб олищдан бошланадц^Узбек халкининг энг нодир ва буюк 
Хислатларидан бири хам шуки, уйига биров кириб келса, албатта 
очик; юз билан кутиб олади, куришади, сурашади, хол-ахвол 
сурайди. Шуниси характерлики, таъзияга борган чогда хам ана 
шундай самимиятли кабулни хис кдламиз. Бу каби бирламчи кон­
такт усуллари боцща миллат ва хаш-угарда хам бор, яъни бу жихат 
миллий узига хосликка эга.

ГУнинг иккинчи мухим функцияси ижтшюий тажрибага асос 
солишдир. Одам боласи фа>;ат одамлар даврасида уксгимоийлаша- 
ди, узига зарур инсоний хусусиятларни шакллантирадиЛОдам бо- 
ласининг йирткич хайвонлар томонидан урриланиб кетилиши, 
сунг маълум мудцатдан кейин яна одамлар орасида пайдо булиши 
фпугглпр:! шуни курсатгапзг, смауглилар^ 6пологи;; магг/судот
С11Г]'Г1Т11ДГ. ¡Г*!, рГ.ДТ I, .̂ *11 ;и * .111,< 1 и* и ¿./и.: И ;.: 1).) {1 м ы > ;*:».>
кстадп. Бундал Т1иш;арл, Оупдан халат Ьоладаги (Зшшш кобилият- 
ларини хам чсклаши куплаб психологик экспериментларда уз ис- 
ботинитопди.

Щулок;отнинг яна бир мухим вазифаси — у одамни у ёки бу 
фаолиятга ̂ озирлайди, рухпантиради. Одамлар гурухидан узо^яаш- 
ган, улар назаридан долган одамшшг кули ишга хам борма*щи, 
борса хам жамиятга эмас, балки фак;ат узигапша манфаат келти- 
рддиган ишларни кдгпшш мумкин^Масалан, куплаб тадк^гкртларда 
изоляция, яъни одамни ёли1златиб куйишни унинг рухиятигатаъ- 
сири урганилган. Масалан, узоквак^термокамерада булган одамда 
идрок, тафаккур, хотира, хиссий холатларнинг бузилиши к;айд 
этил ган. Лекин атайлаб эмас, тавдир так;озоси билан ёлшзликка 
махкум этилган одамларнинг мак;садли фаолиятлар билан узлари- 
ни банд этишлари у к;адар катга салбий узгаришларга олиб келмас- 
лигини хам олимлар урпшишган. Лекин барибир хар кандай ёлгаз- 
лик ва мулокртнинг етишмаслиги одамда мувозанатсизлик, хисси- 
ётга берилувчанлик, хадиксираш, хавотирланиш, узига ишонч- 
сизлик, к;айгу, ташвиш хисларини келтириб чик;аради. Шуниси 
1̂ изик?си, ёлгизликка махкум булганлар маълум ва^г уггач овоз
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чикариб, гапира бошлашаркан. Бу аввал бирор курган ёки хис 
Килаётган нарсаси хусусидаги гаплар б?лса, кейинчалик нимага- 
дир к;араб гапиравериш эхгиёжи пайдо булар экан. Масалан, бир 
М.Сифр дсган олим илмий мацсадларини амалга ошириш учун 63 
кун гор ичида яшаган экан. Унинг кейинчалик ёзишича, бир неча 
кун утгач, у турган ерда бир ургимчакни ушлаб олади ва у билан 
диалог бошланади. «Биз, деб ёзади у, шу хэёгсиз гор ичвдаги танхо 
тирик мавжудсгслар эдик. Мен Ургимчак билан гашиша бошладим, 
унинг тавдири учун кайкура бошладим...»

Шахснинг муло^отга булган эхгоёжининг тула кондиршигши 
унинг иш фаолиятига \ам таъсир курсатади. Одамлар, уларнинг 
борлиги, шу мухитда узаро гаплашиш имкониятининг мавжуд- 
лиги ф а к т  купинча одамнинг ишлаш кобилиятини хам оширар- 
кан, айшщса, гаплашиб утириб кдпинадиган ишлар, биргаликда 
ёнма-ён туриб бажариладипш операцияларда одамлар Уз одоида 
турган хамкасбига к;араб купрок^ тезрок ишлашга куч ва 1$шим- 
ча ирода топади. Тугри, бу хамкорликда уша ёнидаги одам унга 
ёкса, улар уртасида узаро симпатия Х” сси булса, унда одам ишга 
«байрамга келгандай» келадиган булиб крлади. Шунинг учун хам 
америкалик социолог хамца психолог Жон Мореноасримиз бо- 
шндаёк; ана шу омшгаинг унумдорликка бевосига таъсирини урга- 
ниб, социометрик технологияни, яъни суровнома асосида бир- 
бирини ёь^шрган ва бир-бирини инкор кршувчиларни аникдаган 
ва социометрия методикасига асос солган эди.

Шундай к?1либ, мулокот одамларнинг жамиятда узаро хам- 
корликдаги фаалиятларининг ички психологик механизмини таш- 
килэтади. Крлаверса, хозирги янги демократик муносабатлар ша- 
роитида турли ишлаб чи^ариш кэдюрларини якка тартибда эмас, 
балки коллегиал — биргаликда чш^ариш эхгаёжи пайдо булган- 
липши хисобга олсак, одамларнингмуомала м аданиятва мула- 
каттехникаси мехнат унумдорлиш ва самарадорликнинг мухим 
омилларицавдир.

Инсошш муомала ва муло^отшшг 
психологик восигалари

Одамлар бир-бирлари билан муомалага киришар экан, улар­
нинг асосий кузлаган мак;садларидан бирй—Узаро бкр-бирлари- 
га таъсир курсатиш, яъни фикр-гояларига кундириш, харакатга
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чорлаш, установкаларни узгартирищ ва яхши таассурот к;олди- 
ришдир. Психологик таъсир — бу турли воситалар ёрдамида ин- 
сонларнинг фикрлари, хиссиётлари ва хатти-харакатларига таъ­
сир курсата олишдир.

Ижтимоий психологияда психологик таъсирнинг асосан уч 
воситаси фаркданади.

1. Бербал таъсир — бу суз ва нугк;имиз оркали курсатадиган 
таъсиримиздир. Бундаги асосий воситалар сузларяир. Маълумки, 
нутк — бу сузлашув, узаро муомала жараёни булиб, унинг воси­
таси — сузлар хисобланади. Монолошк нугкда хам, диалошк нугк;- 
да хам одам узидаги бпрча сузлар захирасидан фойдаланиб, энг 
таъсирчан сузларни топиб, шер1ш!га таъсир курсатишни хохлайди.

2. Паралипгвистик таъсир — бу нутк^нинг атрофидаги нутк;- 
ни безовчи, уни кучайтирувчи ёки сусайтирувчи омиллар. Бунга 
нущнинг баланд ёки пасттовушда ифодаланаётганлиги, артику­
ляция, товушлар, тухгашлар, дудукданиш, йугал, тил билан амалга 
ошириладиган харакатлар, нидолар киради. Шунга караб, маса- 
лпн, дустимиз бттзга бнрор нарслни ваъпа бераётган булса, биз
,ГТТ! Г1ТГ ^  г-'!» * тг* стгт'гт7тггттт.ттт ^ т г ’тттГл К \ г: : н ( л - И ! т-

М1ии, ичи;\ ¿..л С;:Лап " АЛ С<~7ТГ» Сг̂ ’С̂ рГ̂ МГ.и!̂ , Дч'.СГ.
ишонамиз, албатта.

3. Новербал таъсирнинг маъноси «нутксиз»дир. Бунга сухбат- 
дошларнинг фазода бир-бирларига нисбатан тутган уринлари, 
Холатлари (як^н, узок;, интим), кдликдари, мимика, пантоми­
мика, к,арашлар, бир-биршш бевоспта хис };илишлар, ташк;и 
к^иёфа, ундан чикаётган турли сигналлар (иховк;ин, х^ялар) ки­
ради. Уларнинг барчаси мулок;отжараёнини янада кучайтириб, 
сухбатдошларнинг бир-бирларини яхширок; билиб олишларига 
ёрдам беради. Масалан, агар учрашувнинг дастлабки дак?1к;алари- 
да уртопшгиз сизга к;арамай, атрофга аланглаб, «Курганимдан 
бирам хурсандман», деса, ишонасизми?

Мулокртжараёнидаги характерли нарса шундаки, сухбатдош- 
лар бир-бирларига таъсир курсатмокчи булишганда, дасггаввал нима 
дейиш, кандай сузлар воситасида таъсир этишни уйлар экан. Ас- 
лида эса, уша сузлар ва улар атрофидаги харакатлар мухим рол 
уйнаркан. Масалан, машхур америкалик олим Меграбян форму- 
ласига кура, биринчи марта куришиб турган сухбатдошлардаги 
таассуротларнинг ижобий булишига гапирган гаплари 7%, пара­
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лингвистик омиллар 38%, ва новербал харакатлар 58% гача таъ­
сир киларкан. Ксйинчалик бу муносабат узгариши мумкин албат- 
та, лекин хал к; ичида юрган бир мак;ол тутри: «Уст-бошга караб 
кутиб олишади, а^лга к;араб кузатишади».

Мулок;отнинг кандай кечиши ва кимнинг купрок таъсирга 
эга булиши шерикларнинг ролларига хам боипи;. Таъсирнинг та- 
шаббускори — бу шундай шерикки, унда атайлаб таъсир курсатиш 
мак;сади булади ва у бу. максадни амалга ошириш учун барча 
юк;орида таъкидланган воситалардан фойдаланади. Агар бошлик 
иши тушиб, бирор ходимни хонасига таклиф зтса, у урнидан 
туриб кутиб олади, илтифот курсатади, хол-ахволни хам кукифок, 
сурайди ва суигра гапнинг асосий к?1смига утади.

Таъсирнинг адресати — таъсир йуналтирилган шахе. Лекин та- 
шаббускорнинг сухбатга тайёргарлиш яхши булмаса, ёки адресат 
тажрибалирок; шерик булса, у ташаббусни уз кулига олиши ва 
таъсир кучини кайта эгасига кайтариши мумкин булади.

Мулсщот ва унта ургатпш муаммолари

Охирги йилларда «профессионализм» тушунчаси тез-тез иш- 
латиладиган булиб крлди. Чунки, жамиятда туб ислохагларни амал­
га ошириш, мехнат унумцорлигини «инсон омили»ни такомил- 
лаштириш хисобига ошириш давр талаби булиб к;олди. Айник;са, 
одамларни боцщариш сохасидаги профессионализмга катга эъти- 
бор каратилмоеда. Жуда купчилик мутахассислар барча бажаради- 
ган функциялари орасида одамлар билан тил топишиш, уларга 
таъсир курсатиш, улар фаолиятини тугри ташкил килиш ва бош- 
к;ариш энг мураккабларидан эканлигини эътироф этмокдалар. 
Одамлар билан нормал муносабатларни Урната олмаслик, айник- 
са, бизнес сохасида шерикларнинг холатлари, кутишларини аник- 
лай олмаслик, уз нук^аи назарига узгаларни профессионал тарзда 
кундира олмаслик, «бировмш, унинг ички кечинмалари ва узига 
булган муносабатини аниктасаввур к?ша олмаслик амалий пси- 
хологияда коммуникатив уцувсизлик, ёки дискоммуникация хола- 
тини келгириб чик;аради. Бунда одамлар оддий тал билан айтган- 
да, бнр-бирларини тушунолмай коладилар, шунинг о^ибатида 
пишиб турган лойиха ёки яхши режа амалга ошмаслиги, бир неча 
ойларга чузилиб кетиши мумкин.



Шунинг учун хам хозирги замон ижтимоий психологияси- 
нингтатбик^й й^налишида, бошкарув психологиясида катга ёшли 
одамларни коммуникатив билимдонликка ургатиш, уларда зарур 
коммуникатив малакаларни хосил кдпишга катга ахамият берил- 
мокда. Хар бир корхона, хусусий фирма ёки давлат муассасасини 
бопщарувчи менежср, рахбар тайёрлаш муаммоси ана шу рахбар- 
ларни, бошкарувчиларни психологик жихатдан одамлар билан 
ишлашга ургатиш муаммосини четлаб утолмайди. Умуман, хозир- 
га даврда хар к;андай мугахассис — врач, мухандис, ук^тувчи, 
ик^исодчи, агроном, курувчи, журналист, маданиятшунос ёки 
бошк;алар хам коммуникатив малакаларга эга булмагунча, бозор 
муносабатлари шароитида тезда жамоага киришиб, купчилик би­
лан тил топишиб, уз профессионал махоратини курсата олмайди. 
Хар бир зиёли инсон бошкдпар билан хамкорлик килиш махора- 
ти ва санъатига эга булиши керак.

Бу вазифа одамларни муомала ва мулокот этикасига ургатиш- 
ни хар к;ачонгидан хам долзарб кили б куймокда. TyFpn, мулокот- 
га киришиш-ижтимоийлашув жараёнида барча сифатлардан ол- 
динрокшаклланадиган кооилияглардан, утаиний вахастнй пар­
са. ьола тили ;::уда яхшн 1и*гччп ул1урмаи, ; w G » » ; » c : í ¿  
актив мулок^отга кириша бошлайди. Лекин масаланинг парадок- 
сал томони хам шундаки, йиллар утган сари онгли, аьуши одам 
Хар бир гапини уйлаб гапирадиган, хар бир кадамини уйлаб боса- 
диган булиб колади, бу унинг жамиятдаги мав^еини белгиловчи 
воситадир. Бу мулощгга киришишга рухан тайёрланишнинг а\ами- 
ятиин хам одам англашини тацозо этади. Шундай килиб, апа шу 
энг табиий ва бир *;арашда оддий инсон фаолияти шу кадар му- 
раккаб ва серкирраки, унинг механизмларини урганиш, гурух- 
ларда тугри муносабатларни ташкил этиш ва одамларни самарали 
мулокатга ургатиш муаммоси бугунш ижтимоий психолошянинг 
мух»м масалаларидандир.

Маълумки, гаплашаётган одамлар бири гапиради, иккинчиси 
тинглайди, эшитади. Мулокртнинг самарадорлиги ана шу икки 
к;ирранинг канчалик узаро мослиги, бир-бирини тулдиришига 
богликэкаи. Нспугри тасаввурлардан бири шуки, одамни муома- 
ла ёки мулок;отга ургатганда, уни фак;ат гапиришга, мантикан 
асосланган сузлардан фойдаланиб, таъсирчан гапиришга ургати- 
шади. Унинг иккинчи томони — тинглаш крбилиятига деярли 
эътибор берилмайди. МашхУР америкалик нотик;, психолог Дейл
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Карнеги «Яхши сухбатдош — яхши гапиришни бнладиган эмас, 
балки яхши тинглашни биладиган сухбатдошдир» деганда айнан 
шу кобилиягларнинг инсонларда ривожланган булишини назарда 
тутган эди.

Тинглаш мздорати

Мутахассисларнинг аниедашларича, ишлаётган одамлар вак,- 
тининг 45%и кимларнидир тинглашга сарф килар экан, одамлар 
билан доимий мулокотда буладиганлар — савдо ходимлари, ало- 
к;ачилар, рахбарлар, мухбирлар ва бошкалар 35-40 % ойлик ма- 
ошларини одамларни «тинглаганлари» учун оларканл ар,- Бундан 
шундай хулоса келиб чикадики, коммуникациянинг энг кийин 
сохаларидан хисобланган тинглаш кобилияги одамга купро^ фойда 
келтираркан.

Шунинг учун булса керак, немис файласуфи А. Шопенгауэр 
«Одамларни Узингиз тугрингизда яхши фикрга эга булишларини 
хохласангиз, уларни тингланг» деб ёзган экан. Дархак^ге^т, агар 
сиз куюниб гапирсангизу, сухбатдошингиз сизни тингламаса, 
бошка нарса билан овора булаверса, ундан ранжийсиз, нафакат 
ранжийсиз, балки у билан алоцани хам узасиз. Укртгувчи гапира- 
ётган пайтда уни тингламаслик одобсизликнинг энг кенг тарцал- 
ган кУриниши деб бахоланишини биласизми?

Нима учун биз кУпинча яхши гапирувчи, сузловчи була ола- 
миз-у, яхши тингловчи була олмаймиз? Психологларнинг ф ик-' 
рича, асосий хапакдг берувчи нарса — бу бизнинг уз, фикр- 
Уйларимиз ва хохишларимиз огушида булиб кршшимиздйр. Шу­
нинг учун хам баъзан расман шеригимизни тинглаётгандай була- 
миз, лекин аслида хаёлимиз бошка ерда булади. Тинглашнинг 
Хам худди гапиришга Ухшаш техникаси, усуллари мавжуд. Улар- 
нинг тури хам кУп, лекин асосан биз кундалик хаётда унинг 
икки усулини куллаймиз: сузма-суз цайтариш ва бошцача тал- 
цин этиш. Биринчиси, сухбатдош сУзларининг бир кисмини ёки . 
яхлитича кайтариш оркали, шерикни куллаб-кувватлашни бил- 
диради. Иккинчи усул эса — шеригимиз сузларини тинглаб, 
ундаги асосий гояни мухтасар, узимизнинг талкинимизда ифо- 
да этиш. Иккала усул хам шерик учун мухим, чунки у сизнинг 
тинглаётганингизни, хаттоки, ундаги гояларга карши эмасли-
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гингизни билдиради. Бундан ташкари, биз яхши тинглаётган 
б^либ, «Йуг-э?», «Нахотки?», «Кдра-я?», «Яша!» лук^алари би- 
лан хам сухбатдошимизни гапиришга, янаям уз фикрларини ой- 
динлаштиришга ча^ириб турамиз.

Демак, аслида биздаги гапираётган шахе етакчи, у сухбат- 
иинг мутлок хокими, деган тасаввур уичалик тугри эмас. Яхши 
тинглащда хам шундай куч борки, у сухбатдошни Сизга жуда 
якинлаштиради, ишончни тувдиради. Чунки, мулок;от жараёни- 
даги энг к^мматли нарса — бу ахборотнинг узи. Тинглаётган одам 
маънили, яхши диалогдан фа^ат яхши, фойдали мэълумот олади. 
Гапирган эса аксинча, узидаги борини бериб, гапьрмайдиган сух- 
батдошдан «тескари алок;ани» олиб улгурмай, х^  ̂нарсасиз коли- 
ши хам мумкин. Шунинг учун муло^отга ургатишнинг мухим 
иуналишларвдан бири — одамларни фаол тинглаш; а, бунда барча 
паралингвистик ва новербал омиллардан уринли фойдаланишга 
ургатишдир.

Профессионал тинглаш техникасига куйвдагилар киради:
• с к тис Бу — агар ::рзсл о ёзз! диван кабп мсбел булга,

да:; та!ш;ар:: ¿^онларига };арамаслш;, мимика, Ьош чапцаш каип 
Харакатлар билан унинг хар бир сузнга кизпкаётганлигннгизни 
билдиришни назарда тутади;

• сухбатдошга самимый ^изщиш бнлдириш. Бу нафак;ат су/-  
батдошни узига жалб кдлиб, балки кейин навбат колганда узп- 
нипг х^Р бир сузига уни хзм кундириш нинг самарали йулгдир.

• уйчап жимлик. Бу сухбатдош гапираётган паитда юзда масъу- 
лият билан тинглаётгандай тасаввур крлдириш ор^али узингиз- 
нинг сухбатдан манфаатдорлигингизни билдириш нули.

Агар биз сухбатдошимизни яхши, диктат билан тингласак, 
бу билан биз унда уз-узига хурматни хам тарбиялаймиз. Демак, 
тинглаш жараёни купчилик тасаввур килгани каби унчалик пас­
сив жараён эмас экан. Унинг мулокртнинг самарали булишидаги 
ахамияти нихоятда катта. Чунки, тинглаш кобилияти гапирувчи- 
ни илхомлантиради, уни рухлантиради, янги фикрлар, гоялар- 
нинг шаклланишига шароит яратади. Шунинг учун маърузгчи про- 
фессорнинг хар бир чик^ши ва маърузаси агар талабалар томони- 
дан диктат билан тингланса, бу педагогик мулок;отдан иккала 
томон хам тенг ютади.
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Ижтимоий пснхологик тренинг

Агар мулокотда иштирок этувчи икки жараён — гапириш ва 
тинглашнинг фаол узаро таъсир учун тенг ахамиятини назарда 
тутсак, бу жараён катнашчиларининг психологик саводхонлиги 
ва мулок;от техникасини эгаллашининг ахамиятини англаш к,и- 
йин булмайди. Шунинг учун хам ижтимоий психологияда одам- 
ларни самарали мулок;отга атайлаб ургатишга жуда катга эътибор 
берилади. Бу борадаги фаннинг уз услуби булиб, унинг номи. 
ижтимоий психологик тренинг (ИПТ) деб аталади. И ПТ муло- 
Кот жараёнига одамларни психологик жихатдан хозирлаш, уларда 
зарур коммуникатив малакаларни махсус дастурлар доирасида 
крск;а фурсатда шакллантиришдир. Энг мухими ИПТ мобайнида 
одамларнинг мулокрт борасидаги билимдонлиги ортади.

Амалий мулоцот тренинги — ИГГГнинг бир куриниши булиб, 
у ёки бу профессионал фаолиятни амалга ошириш жараёнтша - 
зарур буладиган коммуникатив малака, куникма ва билимларни 
Хосил кдяишга ̂ аратилган тадбирдир. Гурух ва жамоаларда муло- 
крттренинги воситасида музокаралар олиб бориш, иш К>засидан 
хамкорлик кщ иш  йУл-йУриедарини биргаликда топиш, капа 
аудитория одцида сузлашга Ургатиш, мажлислар $тказиш, жан- 
жалли, конфликгли холатларда узини тугри тутиш малакалари 
Хосил кдпинадаг. Бундаги асосий нарса—тренинг к^тн'ашчилари' 
онгига бировларни тушуниш, узини Узга Урнига кУя олиш, бош- 
к;алар манфаатлари билан узиникини уйгунлаштира олиш гояси- 
ни синтдиришдир. Тренинглар мобайнцда гурухрй мунозаралар, ралли 
уйинларнинг энгоптимал вариантлари синаб,машк; килинади.

Одатда ижтимоий тренинг шахсдаги у ёки бу ижтимоий му- 
аммоларни хал кдпишда жиддий крйинчиликка учраган шароит» 
ларда упсазилади. Яъни, тренингнингташаббускори куп холларда 
ёлгизлик, уягчанлик, тортинчок^ик ёки турли деперессиялар ту- 
файли к^йналиб к;олган шахе булади. Махсус ташкил этилган 
коммуникатив маш^лар мобайнида у бу холатлардан чш^иб ке- 
тиш йулларига ургатилади.

Масалан, психологлар томонидан ташкил этилган психологик 
ёрдам шахобчалари, «Кризис Марказлари»,.«Ишончтаянч маскан- 
ларида» бундай шахслардан иборат гурух билан махсус дастурлар 
ёрдамида психолог ёки ижтимоий ходим ишлайди. Гурухда ташкил 
этилган мул о кот мухитида одам узидаги ишончеизлик, тортин-
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чок^шк каби салбий сифатлардан *олос булиш имконияти булади 
ва у узини аввалгига нисбатан ижобийрок; идрок кила бошлайди.

Ёшларнинг тренинг машгулотларига кслишига сабаб булади- 
ган омиллардан энг куп таркалгани — бу улардаги к;арама-к;арщи 
жинс вакиллари билан гаплашишда тортинчокликлари, профес­
сор укитувчига уз фикрини баён этишга кийналишлари ёки купчи- 
лик-омма олдида гапиришда узини йукртиб куйиш каби ^олат- 
лардан чикишдир. Бундай шароитларда уша укув маскани ёки 
ташкилот кошида агар психологик ёрдам ташкил этилган булса, 
психологлар улар учун махсус машгулотлар уюштириб, >̂ ар би- 
рининг индивидуал муаммалари харакгеридан келиб чшдан х;одда 
зарур ижшмоий куникмалар хосил килиигга муяссар буладилар. 
Ижтимоий психологик тренинг гарбда жуда кенг таркалган ама- 
лий ишлардан хисобланади. Узбекистондатайёрланаётган амали- 
ётчи психологлар хам халкдгмизга ушбу йуналишда х;ам мададкор 
буладилар ва ташкилот хамяа муассасалар букдай хизматларга 
ишонч билдириб, уларнинг фаолият курсатишлари учун керакли 
шарт-шароитларни яратадилар деган ушцщамиз.

1. И. А. Каримов. Баркамол авлод - Узбекистон келаясапшинг пойдесорк. 
-Т., 19*7.
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VIII Б й л и м

ГУРУЩ ИНГ ШАХСГА ТАЪСИРИ ВА 
ШАХСЛАРАРО УЗАРО МОСЛИК МУАММОСИ 

Шахе ва гурух;. Ш ахе учун референт булган гурух,

Олимларнинг хисобларига кура, Ер юзида нафацат 5,5 мил- 
лиардга якин алохдца индивидлар, балки улардан иборат булган 
200 га якин мшший-давлатчиликтузилмалари, 4 миллионга я*зт 
ахоли пунктларидан иборат географик худудлар, 20 миллиондан 
зиёд икгисодий уюшмалар, юзлаб миллионли турли расмий ва 
норасмий ташкилот ва муассасалар (оила, мачит, черков, турар- 
жой ширкатлари ва хоказо) мавжуд булиб,уларнийг алохвда 
шахсларга таъсирини билиш мухим масаладир.

Одамлар уртасидаги ёки бопщача хилиб айтганда, шахслараро 
муносабатлар асосан гурух шароитида, шахе маълум инсонлар 
даврасида, гурухида, жамоада булган такдирда-руй беради. Шу- 
нинг учун хам мутахассислар жамоаларда рУй берадиган шахс­
лараро таъсирнинг конуниятлари ва механизмларини билишлари 
ва уларни гурухда одамлар мехнатини ташкил этишда, албатга 
инобатга олишлари керак.

Хар бир шахенинг феъл-атворида, хапгш-харакатпарнда у ман- 
суб булган миллат, халк^ ХУДУД» профессионал тоифа, мехнат 
к^иладиган жамоаси, якрш атрофдаги мук^ш гурухи, оиласининг 
таъсирндан пайдо булган сифатлари ва хусусияглари булади. Та- 
рихий шарт-шароит, давр, давлат тузими ва уша жамиягдаги си- 
ёсий, ик?гасодий ва мафкуравнй таъсирлар хакдда юкорида га- 
хшрган эдик. Бу таъсир макро босцичдаги таъсирлар деб аталиб, 
якин мухитнинг таъсири — микро босцичдаги таъсирлар деб юри- 
тилишшш эслатиб угамиз. Иккала боскичдаги таъсирлар хам иж- 
тимоий психологик нукгаи назардан ахамиятли ватарбиявий мо- 
хиятга эгадир. Чунки хар бир шароитда шахе узига хос ижтимо-

171



ий ролларни бажаради ва узининг «крёфасини* намоён этади. Мех- 
натжамоасида профессионал ролларни бажариш жараёнидаги хулк;- 
атвори шахснинг маънавий ва психологик куринишидаги асосий 
омил булиб, катга ёшдаги одам психологиясини тубдан узгарти- 
риш учун унинг профессионал фаолиятини хам узгартириш ке- 
рак, дейилади.

Шундай к*ип 16, шахсга бир вак^нинг узида турли ижтимоий 
гурухларнинг таьсири булиб туради. Т^три, маълум даврда бир 
ижтимоий гурухнинг шахсга таъсири сезиларлирок; ва ахамиятли- 
рок  ̂иккинчисиники эса сал камрок; булади. Масалан, Укувчшшк 
йилларида мактабдаги Укувчилар гурухининг таъсири махалладат 
уртокдар даврасшшкидан кучлирок; булиши, янги хонадонга ке- 
лин булиб тушган к?13 учун янги оила мухитининг таъсири талаба- 
лик гурухиникидан кучлирок; булиши табиий. Лекин хар бир ало- 
хида дак?1када биз доимо маълум гурухлар таъсирида буламиз.

Хуш, гурухнинг узи нима? Гуру%—маълум ижтимоий фаоли- 
ят ма^садлари асосида тупланган, мулоцот эупиёяслари цондири- 
ладиган инсонлар уюшмасидир. Содда к^ишб айтадиган булсак, гурух
— икки ва ундан орпп; одамлар узапо ломала !71Л2д::гаи га б;:р- 
биплаонгатаъсип китгятшгг.тт Д?::г.::,
ч-« б::рор фподилткш иулишлип: (мсхнаг,
Укдии, унин, мулокот, маишин манфаатлар) хамда у ерда одам- 
ларнинг узаро мулок;оти учун имкониятнинг мавжудлипг.

Хар бир шахе учун таракан ётнинг хар бир алохида боск?1Чида 
шундай одамлар гурухи буладики, у уларнинг ниятлари, кизициш- 
лари, харакат мегьёрлари, ю я ва фикрларига эрпшшшга тайер була­
ди, харакатларидан ацдоза олади, уларга такдид к?шади. Бувдай гур̂ о; 
психологияда рсфарс:^ гуру-дгб аталади. Америкалик социологлар 
референт гурухларнинг бир нечатурларини фаркдайдилар.

Норматив гуруярар — бу шахе учун шундай инсонлар гурухи- 
ки, уларнинг меъёрларини у маъ^уллайди, уларга амал кдшишга 
Хамиша тайёр булади. Бундай гурухларга биринчи навбатда оила- 
ни, диний ёки миллий уюшмаларни, профессионал гурухларни 
киритиш мумкин. Масалан, узбек халк^ учун дастурхон атрофига 
утирган захоти юзга фотиха тортиш, мезбонларнинг мехмонларга 
«Хуш келибсизлар» дейишлари норма хисобланади ва хар бир 
оилада шундай харакатларга нисбатан ижобий установка шаклла- 
нади. Бунда бола учун референт ролини ота-онаси, катгалар, ма- 
халладаги хурматли инсонлар уйнайди.
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Крёслаш гурущлари — бу шундай гурухки, шахе уша гурухга 
киришни, унинг маъкуплашнга мухгож булмайди, лекин Уз хара- 
катларини йулга солишда унга асосланади ва коррекция кдлади. 
Масалан, талабалар гурущца шундай ёшлар булиши мумкинки, 
шахе улар билан умуман мулок;отда булмайди, уларнинг фикрла- 
ри ёки карашларини ёк^амайди, лекин бу гурух айнан ушаларга 
ухшамаслик ва уз устида к^прок; ишлашга узини сафарбар кдпиш 
учун керак ёки талаба ёшлар сессия якунларига кура дифферен­
циал стипендия оладилар. Уртача Узлаштарувчи талаба учун «хамма 
талабалар» оладиган стипендия мивдорини назарда тугиб, узини 
тинчлантиради, аълочи эса, узиникини нафак,ат оддий, уртача- 
лар билан балки, давлат стипендиялари оладиганлар билан хам 
солиштиради. КУрсатгачлар канчалик юкрри булса, шунга мое 
даъвогарлик даражаси хам юк;ори булади, шахенинг киёслаш гу- 
ру^иари хам ортикрок; булади.

Негатив гуру^лар — шундайки, шахе уларнинг хатги-хара- 
катларидан атайлаб воз кечади, чунки улар шахеий карашлардан 
мутлок; фарк; килади. Масалан, икки кУшни бир-бири билан му- 
росалари келишмаса, хатгоки, деворларини окдашда хам бири 
танлаган рангни иккинчиси танламайди. Бири «ок;» деса, иккин- 
чиси — аксинча, «хора» деб тураверади.

______________Гурухларнинг турлари______________

Кундалик хаётда шахе мулоцотда буладиган, вак^ини бирга- 
ликда утказадиган кишилар гурухи хам турли хил булади. Маса­
лан, агар одамлар кучада тасодифий ходисани томошабини булиб* 
туришган булса, уларни психология тилида гурух эмас, агрегация 
(оломои~> деб аташади. Хакзик?1Й гурух учун уша одамларнинг 
барчасига алокддор умумий фаолият ва хамкорлик к^лиш, бир- 
бирларигатаъсир кУрсатиш имконияти булиши керак. Америка- 
лик психолог Ч. Кули хамкорликнинг даражаси мезонига кура 
гурухларни бирламчи ва иккиламчи турларга булиб Урганишни 
таклиф этган эди. Бирламчи гуруэфа шахслараро узаро таъсир «гозма- 
юз, бевосита» рУй беради. Масалан, оила даврасидаги, синфдаги, 
Хисобчилар хонасида угирганлар бирламчи гурухга мисолдир.

Иккиламчи гурухрарда хар доим хам одамларнинг бевосита муло- 
к;сггда булиш имкониятлари булмайди. Улар уртасидаги муносабаг ва
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узаро таъсир билвосита булади. Масалан, йирик бир ташкилогдаги 
тизимлар орк;али муло^от, касаба уюшмасига бирлашган одамлар, 
«Фидокорлар миллий демократик партияси» аъзоларининг боклик;- 
лига иккиламчи гурухга мисол. Уларда хам умумийлик булади, ма­
салан, уша партияни оладиган булсак, улар Кашвдцарёда буладими, 
Фарронадами, барибир умумий гоя атрофида бирлашишади, аъзо- 
лик бадалларини вакртда т^лаб туришади, сайлов олди кампанияла- 
рида бир-бирларини куллаб-ь^вватлаб турадилар.

Купинча гурухларни расмий ва норасмий турларга \ам булиб 
урганишади. Расмий гуру^даги муносабатлар расмий меъёрлар ва 
Хукук; бурчлар тизими билан белгиланган булади. Масалан, гу- 
рухда бошлик билан ходимлар уртасидаги муносабатларни таъ- 
минловчи гурух расмий булса, норасмий — ички, бевосита пси­
хологик муносабатларни таъминловчи гурух хисобланади. Маса­
лан, дустлар гурухи, ёки талабалар гурухидаги барча к^зларнинг 
танаффус пайтидаги мулок;от гурухи.

Турли гурухлар инсон хаётида бир неча функцияларни бажа- 
радилар: а) ижгимонилаштирупчи функция; б) инструментал, 
Г:Ъ!!н, ашп; ме>;пат óViiiiuiirjianrm пмлптт! омгпгг.илг;« п и т ч  
рувчи мухит; в) экспрессив — одамларнинг узгаларшг тан олиш- 
лари, хурматга сазовор булиш, ишонч крзонишини таъминлаш; 
г) куллаб-кувватлаш, яъни, кийин пайтларда, муаммолар пайдо 
булганда одамларни бирлаштириш функцияси.

Р. С.Немов кичик ижтимоий гурухларнинг куйидаш класси- 
фикациясини таклиф этган.

11-жадвал

КИЧИК ГУРУХЛАРНИНГ ТУРЛАРИ_________

Шартли (номинал) Реал (хак^к^ш)

Табиий Лаборатория типли

Формал (расмий) Ноформал (норасмий)
Кучсиз ривожланган Кучли ривожланган

Корпорация Жамоалар

Референт Нореферент



Гурухга бирлашишдан хар бир шахе учун манфаатдорлих бор 
албатга. Аввало, одамлар кдндайдир ма^садларини амалга оши- 
риш учун ва нимагадир эга булиш макрадида гурухга бирлашади- 
лар. Гурух ёки жамоанинг аъзоск эканлигини, уша умумийлик- 
нинг бир булаги эканлигини хис кдлиш хам инсонга ишонч хис- 
сини беради. Иккинчидан, одам $зига ухшаш кимсалардан маъ- 
лум маълумотларни сшиш, билим, малака ва кУникмаларга эга 
булиш учун бирлашади. Масалан, богча гурухидан торгиб, илмий 
жамоадаги олимлар ана шу макрадни кУзлайдилар. Учинчидан, 
одам жамиятда узини ёлгиз хис кдлмаслик, уз хатги-харакатла- 
рининг тугрилигига ишонч хосил кдлиш учун хам у ёки бу гу* 
рухларга аъзо буладилар. Нихояг, шахенинг исгикфолни кузлаган 
хар крндай ниятларининг амалга ошишида хам у боощаларнинг 
куллаб-кувватаащига мухгож булади. Демак, гурухнинг туридан 
кдтьий назар, айни бир мак;сад ва ижтимоий тасаввурлар шахени 
гурухлар таркибида булиш ва унинг таъсиридан бахраманц булишга 
мажбур ̂ илади.

Гурух улчамлари ва упинг тизими

Гурухлар улардаги одамлар сонига кура катта в&кычик гурущ- 
ларга булинади. Пеихологияда к^прок; кичик гурухлар УрганилаДи. 
Уни неча киши ташкил этиши, неча кишшшнг хамкорликдаги 
'фаолиятггкуирик самара бериши масалаягамалийгахзмиятга-эга- 
дир. Купчилик олимлар гурухнинг бошлантч ну^гаси сифатида 
микдор жихатдан икки киши ни — диадами тан олишади. Поляк 
олими Ян ТПепаньский бунга кУшилмаеа-да (унинг фикрича ка- 
мида уч киши — триададан бошланади), хар калай диада узига 
хос уюшма сифатида тан олинган. Масалан, янги оила куриб, 
бирга яшаётган кишилар, севишганлар, икки дуст — Узига хос 
кичик гурух. Хар кандай кичик гурухга хос сифат шуки, унинг 
аъзолари бир-бирлари билан бевосита мулокртга киришиш, «юзма- 
юз» булиш имкониятга эга булади. Хар бир киши учун шу гурух 
жуда ахамиятли булиб, унинг меъёрларига узи хохдаб-хохламай 
буйсуна бошлайди. Кичик гурухнинг чегараси масаласи хам куп 
мухокама килинади.

Г. М. Андреева бу чегарани 12-15 кишидеб хисобласа, амери- 
калик Морено уз вак^гида бу чегарани 30-40 гача сурган эди.
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Лекин бизнингча, унинг юкори чсгараси неча киши булишидан 
Катьи назар, узаро бевосита мулок;от имкониятини бериши вахар 
бир аъзо бир-бирига таъсир курсата олиши керак.

Катга гурухдар мивдор жихатдан купчиликни уз ичига олган 
инсонлар жамоаси булиб, уларнинг хар бир аъзоси кичик гурух- 
¿¿агилардан фар^ли узаро бир-бирлари билан муло^отда булиш 
имкониятига эга булавермайди. Масалан, Узбеки стон Миллий 
Университета жамоаси катга гуру*. Уни ташкил этувчи талаба- 
лар, магистрантлар, аспиранту-докгорантлар, профессор-Укитув- 
чилар, техник ходимлар ва хужалик ходимлари — бу минглаб 
инсонлар гурухидир. Уларнинг барчасини бирлаиггирувчи мак;сад- 
лар муштарак, умумий макон борлиги уни яхлит гурух деб аташ- 
га имкон беради, лекин унинг барча аъзолари бир-бирларини 
танимасликлари, хамокорликда бир-бирларига таъсир курсата ол- 
масликлари мумкин. Худци шундай — катга гурухларга Узбекис- 
тон ахолисини, узбек ёшларини, байрамда куч ага чик^ан халой- 
ик?ш мисол келтириш мумкин. Демак, катта гурухларнинг бош- 
ланшч чегараси 30-40 кишндан ортик; булса, уши гг охпргп хсурсат-

Сир 1>рУл ули'а хос психологии тизпмга \ам зга. Уни 
ташкил этувчи элементлар нисбатан барк;арор булиб, улар гурух 
аъзолари хулк-атворини мувофшугаштириб туради. Аввало гурух- 
нинг мацсадипи ажратиш керак. Максад — одамларни жамоа ме\- 
нати атрофида уюштириб, бирлаштирувчи психологик элемент- 
дир. Масалан, барча талабаларшшг маь;сади — профессио­
нал малака орттириб, мутахассис булиб етишиш.

Гурухнинг автонолииги даражаси хам маълум ахамиятга эга 
омил, чунки хар бир аъзо умумий максад асосида бирлашган 
булса хам, уларнинг хар бирининг уз бурч ва вазифалари бор ва 
шу нук^аи назардан хар одам уз имкониятларини узича ишга 
солиб, узаро муносабатларга сабаб булади.

Гурухнинг психологик тизимга таъсир этувчи омилларига яна 
уларнинг жинсий, ёш жихатдан, маълумоти ва малакаси нук^гаи 
назаридан фарк; килувчи ва уйгунликни ташкил этувчи омиллар 
Хам киради.

Гурухнинг уюшгттиги хам динамик курсатгичлардан булиб, 
шу нук^аи назардан хар бир гурух бир-биридан фарк; к^шади. 
Масалан, одамлар хамкорликда бажараётган ишнинг кизик;арли
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ва хамма учун манфаатли эканлиги, гурух меъёрларининг аъзо- 
лар томонидан умуман олганда кабул килиниши, кадриятлар ти- 
зимини тасаввур килишдаги фикрлар мослиги уюткокдикнинг 
мезонларидир.

Гурухнингтизими яна унинг катта-кичиклигига хам боглик 
Масалан, 5-10 кишидан иборат гурухдаги муносабатлар яхши- 
рок, уигунрок ва фаолият самаралирокхисобланади. Чунки бун- 
дай гурухларда норасмий мулокот учун маъкул шароит мавжуд 
булади. Бундай гурухларда «гуруэфозлик» деган иллат хам булмайди. 
Гурухнинг хажми ортиб борган сари уларда расмиятчилик, рас- 
мий юзаки муносабатлар купаяди ва бу одамлар уртасидаги ин- 
соний муносабатларда уз аксини топади.

Жамоаларда шахслараро психологнк узаро мослнк

Гуруххаёти ва ундаги аъзоларнинг узларини яхши хис кдлиш- 
лари куп жихатдан уларнинг хамкорликда ишлай олишлари ва 
бир-бирларига ижобий муносабатда була олишларига боглик. Бу 
ходисани тушунтириш учун психологияда психологик мослик 
тушунчаси мавжуд: Психологик мослик деганда, гурух аъзолари 
сифатлари ва карашларининг айнанлиш эмас, балки улар айрим 
сифатларининг мос келиши, колганларининг керак булса, тафо- 
вут кдлишй назарда тугилади. Мосликнинг мезони сифатида рус 
олими Н. Обозов куйидагаларни ажратади:

а) фаолият натижалари; :
б) аъзоларнинг сйрфлаган куч-энергиялари;
в) фаолиятдан конйкиш.
Бундан ташкари, фанда асосан икки хил узаро мослик фарк- 

ланади: психофизиологик ва ижтимоий психологик. Биринчи холат- 
да фаолият жараёнида одамларнинг бир хил ва мос тарзда хара- 
кат кила олишлари, реакциялар мослиги, иш ритми ва тезлиги- 
даги уирунликлар назарда тугилса, иккинчисида ижтимоий хулк- 
даги мослик — установкалар бирлиги, эхгиёж ва кизикишлар, 
Карашлардаги монандлик, йуналишлар бирлиги назарда тугилади. 
Биринчи хил мослик купрок конвейер усулида ишланадиган са- 
ноат корхоналари ходимларида самарали булса, бу олийгохукитув- 
чилари, ижодий касб эгаларида иложи йук ва булиши мумкин 
эмас, уларда купрок ижтимоий психологик мосликнинг ахамия- 
ти каттадир.

177



Утказилган тадкдкотлар психологик моспикнинг куплаб к^р- 
ралари булиши мумкинлигини исбот кдлди. Асосан шуни унут- 
маслик керакки, кайси фаолият ва унинг мак;сади одамларни 
бирлаштирган булса, уша мак;садни идрок килиш ва биргаликда 
англаш истагида уйгунликнинг булиши катта тарбиявий ахами- 
ятга эга буладп.

Гурухдй царорлар цабул крлшпда узаро мослпк ва 
узаро таъснр масаласи

« 1

Гуруада одамларнинг бир-бирларини ёкгиришлари ёки ак- 
стшча, инкор килишлари купинча турли хил карорлар кабул кцлиш 
жараёнида руй беради. Гуру^ий карорлар кабул килиш индивиду­
ал карорлар кабул килиш жараёнидан тубдан фарккилмайди. Ик- 
каласида аввал муаммо аникпанади, маълумотлартупланади, 
бир нечта таклифлар илгари сурилади ва ниучоят, знг маъкули 
Кабул килинади. Лекин гурувда бу жараён психологик нукгаи 
назардан бироз бошкачароккечади ва низолар купинча айнан шу 
жараён бтшан боглнкбуладт:.

А 'г?ртг::г.г::::: пс::;:злог Т. т»ич^лш 1шч]>!1кр::ч::, у^рэтаъспп 
г>ругч 1^ п 1даш омиллар воситасида руй беради;

1) айрим аьзолар бошкаларнга нисбатан купрок гапиришга 
мойил буладилар;

2) юкорирок мавкега эга булган шахслар карорлар чикариш 
жараёнида кам боцщаларга тазйик утказишади;

3) гуруэда асоспй вацт узаро фикрлардаги келишмовчилик- 
ларнинг олдини олишга кетнб колади;

4) гурухда айрим одамлар таъсирида асосий максаддан чет- 
лаш ва максадга номувофик карорлар кабул килиш коллари ку- 
запищпи;

5) барча аъзолар Узлари сезмаган \олда к^пчилик фикрига 
(конформлилик) берилишлари ва гурух; таъсирига тушиб кола- 
дилар. Шунинг учун *ам баъзан мажлисни олиб борувчи раис 
кун тарткбшш эълон килган булса-да, ундан чалгаб кетиши ва 
уринсиз карорлар кабул килиши мумкин.

Лекин гуру^ий карорлар кабул килиш жараёнининг энг катга 
ижобий томони шундаки, унда куплаб фикрлар тугилади ва уртага 
ташланади. Бу фикрлар шундай шароитяратадики, охир-окибат

178



ало*ида индивидуал фикрлардан бироз булса-да, фарк киладиган 
оригинал янги фикр пайдо булади. Шунинг учун *ам ра*барлик 
санъати кУпчилик фикрига таянган *олда охирида энг маъкул 
Карорга кела олишдир. Лекин салбий томони шундаки, гуру*ий 
музокара ва карорлар кдбул килиш жараёни баъзи аъзоларда ло- 
кайдлик («Менга нима, улар гапиришяпти-ку* каби), ташаббус- 
сизлик («Барибир меники кабул кдлинмайди, гапириб нима кил- 
дим?» каби) иллатларини *ам пайдо кдлиши мумкин. Бу уша 
му*итда айрим одамлар фикри доимо куллаб-кувватланган, ай- 
рим одамларга эътибор, имтисз берилган шароитларда ра*бар- 
нинг айби билан р^й беради.

Хоффман уз экспериментларида гуру*ий карорлар кабул 
килишга гуру*нинг таркиби таъсир килиш мумкинлигини исбот 
килган. Унинг фикрича, яхши, сифатли, ижобий фикрлар ва 
карорлар гуру* таркиби *ар хил (гетероген таркиб) булгая шаро­
итларда унинг таркиби бир хил (гомоген) булгандан анча куп-ва 
сифатли булади. Гомоген гуру*ларда (масалан, тахминан бир хил 
узлаштирадиган талабалар гуру*и) карорлар кабул килиш мобай- 
нида конфликгларнинг кам булиши ва карорлар тезда кабул кили- 
ниши аникланган.

Хар кандай карорлар кабул килиш жараёни психологйк жи- 
*атдан таваккалчиликка асосланиши *ам исботланган. Лекин, та- 
ваккалчилик даражаси гуру* шароитида индивидуал *олатдага- 
дан анча паст булар экан. Уртача гуру* аьзосининг бу уриндаги 
фи!фи: «Таваккал шу гапни айтайчи, номаъкул булса, гуру*борку, 
улар маъкуллашганку?». Демак, гуру* шароитида кабул килинган 
*ар кандай карор мо*иятан ижгимоий характерли булиб, унинг 
тугри ва фойдали, натижали булишида ра*барнинг — боШловчи- 
нинг роли катга булади.

Гурувдаш психологик му^ит ва уни урганиш

Гуру* ва жамоалар тугрисида гаи кетганда, купинча унинг 
«маънавий му*ити», «психологик му*ити» деган иборалар ишла- 
тилади. Чунки, бу нарса уша ердаги ишнинг яхшилиги, фаолият- 
нинг самараси билан богланади. Ижтимоий психологик му^ит де- 
ганда, бизуша гуру^нинг аьзолари фикр лари, %иссиётлари, дуне пара­
ши, установкалар ва узаро муносабатларидан иборат булган эмо-
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ци он ал-интеллектуал цолатни тушунамнз. Бу уриндаги асосий ом ил
— бу аъзоларнинг узаро муносабатларидир. Маълумки, узаро му- 
носабатлар иш юзасидан, фаолият мак;садлари ва мазмуни билан 
Хамда бевосита бир-бирларини ёк^ириш-ё^гирмасликка асослан- 
ган инсоний эмоционал *иссиётлар куринишида булиши мумкмн. 
Профессионал фаолиятни бажариш жараёнидатабиий биринчи 
типли муносабатлар устувор булиб, иккинчиларининг характери 
биринчисидан келиб чикдди. Дустлар тупланган даврадаги му*ит 
эса аксинча, бевосита симпатияларга таянади.

Ижтимоий психологияда ана шундай психологик му*итни 
экспериментал тарзда урганишга катта эътибор берилади. Энг кенг 
тарк;алган усуллардан бири социометрия булиб, унинг асосчиси 
америкалик олим Жон Морено хисобланади. Социометрия лотин- 
ча «¿о ае!аз» — жамият, ва «теЪсо» — улчайман сузларидан олинган 
булиб, гурухдаги шахслараро муносабатларни улчашга каратил- 
ган тсхникадир. Назарий социометрия уникг муаллифн фикрича, 
жамиятдаги барча низолар, муаммоларни ечишнинг усулларидаи 
бири — инсонлар уртасидаги муносабатларни урганиш ва шунга 
кура, жамшггда узгаришларни амалга ошириш керак, деган гоя га 
ассслападн. Амалда 2са хао бпп :::лмоалаг>лл махсус сон.иомппт' 
суровлар утказилади ва унинг натжсаларп таапсплий жараёнларда 
инобатта олинади.

Лекин охирги пайтларда социометрияга карашлар бироз узгар- 
ган, унинг юзлаб модификациялари, турлари ишлаб чик^лди. 
А\амиятлиси шуки, .уци *акдоатан лам гурухдаги маънавий- 
психологик му*итга т;аъсир этувчи эмоционал муносабатларни 
аникдашда мутахассис томонидан ишлатиш мумкин. Бунда *ар 
бир гуру* аъзоси танлов шароитига солинади, яъни у, у ёки бу 
шарошда, вазиягда ёки фаолиятни бажарищца узига ёккан (ёк?лаган 
*ам) шерипгни гурухдошлари орасидан танлаши керак. Масалан, 
мактаб укувчиларига «Ким билан бирга даре тайёрлашни хохдар- 
динг?», «Ким билан мактаб ер участкасидаги хашарда ёнма-ён 
туриб ишлашни истардинг?», ме*нат жамоаларида эса «Бошлик; 
томонидан берилган му*им топш ири^и икки киши бажариши 
керак булса, шерикликка кимни олган булардингиз?», талаба- 
ларда «Хорижга ук^шга юборишеа, гуруадошларингдан кимлар 
сизга шерик булишини истайсиз?» каби саволлар билан мурожаат 
кдлинади. Суров аноним булиб, *ар бир иштирокчи 3-5 тагача
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танлаш хукукига эга булади. Натижалар жадвалга солиниб, к;айта 
ншланади ва хатгоки, график тарзида чизилади. Куйида ме^нат 
жамоасида кулланилиши мумкин булган социометрик тестдан бири 
хэволаэтилган.

Тест учун куйидаги саволларни таклиф этиш мумкин:
1. Гуруфшгкздаги одамлар орасидан бевосита Сиз билан иш- 

лашни хо^лаган уч кишининг номини ёзинг.
1 .----------------------------------------------------------------------------
2 . 
3.----------- --------------------- --------------------------------------------
2 Сиз билан бирга ишлайдиган \амкасбларингиздан кимлар 

билан бирга буш вакгингизни ̂ гказишни хо^пардингиз (уч киши):
1 . -
2.---------------------------------------------- :-----:-----------
3.------------ — ------------------------------- ---------------------- —

3 \амкасбларингиздан уз ишини зур майорат билан бажара- 
диган уч кишининг номини ёзинг;

1 _________________________________:_________________
2__________ _________________________ :---------------------
3_______________________________________________ — ------------------

Методика гурухдаги одамлар бир-бирларини яхши билган 
тавдирдагина утказилади. Маълумотларни кайта ишлаш *ар бир 
ходимнинг туплаган танловларини санаш ва та^пил килишга асос- 
ланади. Улар асосида гурухдаги лвдерни ва лидерлик стилини аник- 
лаш мумкин.

Социометрия корхона таркибида кадрлар захирасини шакл- 
лантириш, *ар бир ходимнинг рейтинтни аникдаш оркали улар- 
да лидерлик сифатларининг борлигини урганишга имкон беради.

ИжтимоиЁ таъсир, лидерлик ва конформизм 
додисаларн

Гап гурухнинг х;ар бир ало^ида шахе ру^иятига таъсири 
тугрисида борар экан, ижтимоий психологияда бу нарсалар- 
ни тушунтириб берувчи махсус одцисалар мавжуд. Масалан, 
шундай \олатни тасаввур килинг: Сиз кимларнингдир дав- 
расидасиз. Улар Сизга раним \ам  эмас, сиз билан рацобат
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хам килмаяптилар, сизни макташгани хам йУк, аксинча, жа- 
золашгани *аМ ЙУк. Хаттоки, улар Сизга бефарклар. Лекин 
айни пайтда бйр. макон ва вактда биргасиз. Ана шундай ин- 
сонларнинг якинйнгизда булишлари Снзга кандай таъсир 
Килади? «Уларнинг мен билан ишлари булмаса, менга кан- 
дай таъсир килйши мумкин?» дсб эътироз билдиришга шо- 
шилманг. Гап шундакй, бизнинг олдимизда бир вакгда уму- 
ман бироринсоннинг булиши фактининг Узи барибир, бизга 
маълум таъсирини угказади.

Ижтимоий псюсологияда ана шундай кимнидир кимгадир 
очик ёки яширин таъсир курсата олиш ходисаси фасилитация 
Хамдаингибиция ходисалари оркали тушунтирилади. Фасили­
тация инглизча «facilitate» сузидан олинган булиб, «енгил- 
лаштирмок» деган маънони англатади. Бошк^ача килиб айтган- 
да, узгаларнинг борлиги туфайли шахе фаоллигининг орти- 
щи, йшининг енгиллашуви ва самарадорлигининг ортишини 
тушунтириш учун америкалик психолог Оллпорт (F.W. Allport, 
1920) бу терминни фанга киритган. Лекин бу фикрни тасдик- 
ловчн эксперпментлаг) XIX аспнинг охттттлштппёг; бптиттгрм
э.пп. Г»Тг-сг'пг»н. r-TnnKfnii (Нсггпг.п Triplet, вело­
сипед пойгаси карасий билан кизикиб, пойгачилар тезлиги- 
нинг ортпши купрок секундомерни тасаввур килганликлари 
учун эмас, балки узаро бир-бирларини, колаверса, томоша- 
бинларни тасаввур килганликларига бопшк эканлиги исбот- 
ланди. Яъни, унинг экспериментларида пойгачиларнинг тез- 
лиги томошабинлар тириз булган ерларда улар кам ёки йук 
булган жойлардагига нисбатан 20% гача ортиб кетган. Кейин- 
чалик маориф, сопшкни сакдаш, спорт, соф илш!й психоло­
гик со^аларда утказилган унлаб тадкикотлар фасилитация ходи- 
сасининг борлиги ва унинг шахе фаоллигига ижобий таъсир 
курсатишини исботлади. Дархакикат, ёлгиз утириб даре кил- 
гандан кура, баъзан яхши курган курсдошимиз ёки уртош- 
миз билан даре килганимизда ёки гурух шароитида бирор мав- 
зу юзасидан мунозара килганимизда яхши, ноёб фикрлар ми- 
ямизга окиб келаётганлигини сезамиз. Гуёки, фикрлаш жара- 
ёнларимиз тезлаб кетаётгандай. Бундай холат куплаб педаго- 
гик кузатишларда исботини топган.

Лекин утказилган бошка бир тадкикотлар гурухи хар доим 
Хам бировларнинг ёнимизда борлиги ишнинг самарадорлигига
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ижобий таъсир курсатмаслигини исботлади. Ингибиция — ай- 
нан ана шундай \олатни тушунтириб беради. Масалан, бошка 
хорижлик тадк;ик;отчилар (Dashiell, 1930, Pessin, 1933, Pessin 
and Husband, 1933)п\\ят угказган к;атор изланишларида маъно- 
сиз сузларни ёдлашда, лабиринтли масалаларни ечишда, купай- 
тириш билан боглик мураккаб арифметик мисолларни бажа- 
ришда узгаларнинг аралашуви ва уларнинг борлиги факти фикр- 
лаш жараёнига тормозловчи салбий таъсир курсатишини ис­
ботлади. Демак, бу нарса хам ижгимоий психологик омиллар- 
нинг нечовди мураккаблигини курсатади.

Бошка бир ижтимоий психолог Роберт Зайенс (Robert 
Zajonc) ушбу иккала ходисадаги карама-^аршиликни тушун­
тириб бериш учун экспериментал психологиядаги оддий бир 
к;онуниятни ишлатди: кузгатиш устушшк реакциясини кучаи- 
тиради. Яъни, ижтимоий хаётга бу айниятни кучириб, у инсо- 
ний муносабатларда ташаббус бера олиш ёки эришилган оддий 
муваффак;иятлардан хам рухланишни фасилитациянинг саба- 
бидир, деб тушунтирди муаллиф. Демак, агар хамкорликда фа- 
олият мухитида одамга ташаббус берилган булса, у узгалар­
нинг борлигидан рухланиб, катта шижоат билан ишлай бош- 
лайди. Оддий мисолда тушунтирадиган булсак, агар кроссворд 
ёки сканворд ечаётган булсангиз-у, одций бир жумбок^инг 
ечимини топа-олганлйгингиздан рухланишингиз, купчилик 
ичида узингиз билмаган *олда бошка пайтда айтолмайяйган 
ёки эслолмайдиган ечимларнинг хам миянгизга келаётганли- 
гини хис киласиз. Лекин бундай жуда хурсанд булиб, хаяжон- 
ланиб кетсангиз, ишингиз самараси уша захоти пастлай бош- 
лайди. Худай шундай, катта аудитория олдига чиккан воиз одам- 
ларнинг уни тинглаётганликлари ва самимий юз билан кугиб 
олганликларидан рухланиб, кутаринкилик билан маърузасини 
укиса, янги фикрлар келавераётганлигини сезса, агар мабодо 
бирор сабаб билан танглик пайдо булса, ёки кимнидир ноурин 
лук>1аси унга сезиларли халацит бериши, хаттоки, когоадаги 
ёзувни хам эплаб ук;иб беролмаслиги мумкин. Демак, узгалар­
нинг борлиги факти уша мухитдаги одамларнинг бизга муно- 
сабатига ва узимизнинг бу муносабатдан рухланиб, ташаббус - 
ни кулга ола билишимизга бевосита боптицэкан.
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Конформизм

У з г а л а р н и н г  б о р л и г и  в а  у л а р н и н г  таъ сири  я н а  б и р  х о д и с а  о р -  

кал и  т у ш у н ш р и л и ш и  м у м к и н . Б у  к о н ф о р м и зм  ход исасид ир. К о н ­

ф о р м и з м  —  ш а х с н и н г  г у р у х  ё к и  к у п ч и л и к н и н г  т а ъ с и р и г а  б е р и -  

л и ш и н и  ту ш у н ги р у в ч и  ходисадир. М а са п а н , тасаввур кд п и н г. ауц и -  

т о р и я г а  п р о ф е с с о р  к и р и б  к е д ц и -ю , гу р у х д а ги л а р н и н г  х е ч  б и р и  

у р н и д а н  тур м ад и . С и з  ал батга , б у  н а р са га  ха й р о н  б ул аси з, о д атд а - 

п щ а й  У р н и н г и з д а н  ту р а с и з -у ,  я н а  к а й т и б  у ти р и б  о л и б , к е й и н  

Х а й р о н л и г и н г и з н и  н а м о й и ш  этаси з. К е й и н г и  саф ар , Ук;итувчи  

к и р и б  к е л га н д а , а в в а л  г у р у х д о ш л а р и н ги зг а  к;араб, у л а р  н и м а  

К и л а р к и н , д е б  к е й и н  к а р о р  к а б у л  кд л асиз. Ш у н и н г  у ч у н  х а м  

у ш б у  ход и  с а н и  э к с п е р и м е н т а л  та р зд а  у р га н га н  о л и м л а р  у н и  а й -  

р и м  а л о х и д а  о л и н г а н  ш а х с н и н г  гурухд а  к,абул е д и ш н га н  х а р а к а т  

К ои д ал ар и га  б у й с у н и ш и  ту ф а й л и  уз хулк?П1икг у з г а р и ш и н и  и з о х -  

л о в ч и  хо л ат, д еб  та ъ р и ф л а ш га н . (K e lm a n ,  S o lo m o n  A s h ,  F o o t lic k ,  

G e ra rd , L e v in e  в а  б ош к ;ал ар )

К о н ф о р м и з м  б у й и ч а  с о ф  э к с п е р и м е н т  С о л о м о н  A u r  т о м о н и -  

;п:м Iу 3 ■'< ь ш ш п  У стт;;тг. тглг.Пг.ии о п i■ л _
у л а р н и н г  р у п а р а си д а ги  тахгаго  ш а з г г а  i;o rc3ii:i сп п ш ти р га н . У л а р ­

н и н г  б и р а д а  э т а л о н  с и ф а т и д а  о л и н г а н  б и т г а  в е р ти к а л  т у г р и  ч и -  

з и к , и к к и н ч и с и д а  э с а  3 т а  т у р л и  у зу н л и к д а ги  в е р ти к а л  ч и з и е д а р  

ч и зи л га н . У ш а  у чтад ан  к;ай б и р и  э та л о н га  т е н г л и п ш и  а й т и ш  л о -  

з и м  эд н . Г а п  ш у н д а к и ,  х а л и г и  е т ги та  та л а б а д ан  ф ак;ат б и т г а с и  

Х а к н к и й  т е к ш и р и л у в ч и  б ул и б , к о л га н л а р и  атайл аб  т а к л и ф  э т и л -  

г а н л а р  б у л га н . Ш у н д а й  г у р у \л а р д я н  6 т а  булган . Б и р и н ч и  у ч та  

гур у х д а ги  а т а й л а б  к и р ш з и л г а н  ш а х с л а р  ту г р и  ж а в о б  б е р и ш г а н ,  

ш у н и н г  у ч у н  х а м  х а л и т  «содда» та л а б а  у л а р н и н г  ф и к р и г а  к у ш и -  

лаверган. К о л г а н  я н а  учта  гурухд а  э с а  атайлаб  к и р и т и л га н  та л а б а -  

л а р  а т а й л а б  н о т У г р и  ж а в о б н и  б и р  о в о зд а н  м а ъ к у л л а й в е р га н л а р .  

К У р и б  т у р п ш  н а р с а с и  х а к д д а  н о т у гр и  ж а в о б  б е р и ш а ё т га н л и г и г а  

к;арам ай, х а л н г в д а н  «содда» т а л а б а л а р н и н г  3 7 % н и  н о т у г р и  ж а ­

в о б  б и л а н  к у ш и л и ш а в е р га н . Э к с п е р и м е н т  сун ги д а  «соддалардан»  

« Н е га  ш у н д а й  ж а в о б  б е р д и н ги з ?»  деб  сУралганд а, у л а р  а с л и д а  

ту гр и  ж а в о б н и  б и л г а н л и к л а р и н и ,  л е к и н  гур ухд ан  а ж р а л и б  к;ол- 

м а с л и к  у ч у н  н о ту гр и  ж а в о б га  к у ш и л а в е р га н л и к л а р и н и  а й т и ш га н .

Ш у н д а й  к д л и б , о д д и й  хаётд а  те з -те з  у ч р а б  т у р а д и г а н  б у н д а й  

Х од и са  асл и д а  ш а х с н и н г  уз  н у к г а и  н а за р и  й у х ^ и ги д а н  э м а с , б ал -
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к и  и н с о н  р у *и я т и д а  к у п ч и л и к  ка б у л  к и л г а н  х у л к  м еъёрлариТЭТ  

э р г а ш и ш , уз ш а х с и н и н г  а ж р ал и б  к о л и ш и д а н  ч у ч и ш  * и с с и  б о р -  

л и ги н и  исботлайди. К о н ф о р м и з м  *о д и саси га  тескари  булган  н о н ­

к о н ф о рм и зм  *о д и с а с и н и  у р ган ган  рус ол им л ари  —  Г. Андреева, В. 

П е т р о в с к и й  ва  б о ш к а л а р  ж а м и я тд а  к у п ч и л и к  ф и к р и га , т а ъ с и р и -  

га б е ф а р к  о д а м л а р  д е я р л и  б у л м а с л и ги н и , а с л и н и  о л ганд а  * а т г о -  

ки , у ш а  «кайсар» то и ф а л и  од ам л ар  *а м  к У ш и л м асл и ги  б и л а н  м аъ -  

л ум  м аъ нода у зл а р вд а  к о н ф о р м и з м н и  н а м о ё н  к и л и ш л а р и н и  и с -  

б о т  к и л ган л ар . М а с а л а н ,  г у р у з д о ш н и н г  т у га л га н  к у н и г а  б о р м а с -  

л и к к а  кр р ор  к;илган тал аб а  б и р и н ч и д а н , *а л и  к р р о р и н и  узгаларга  

о ш к о р  кделмай т у р и б о к ,  « к у ш и л м а с а м  н и м а  д еб  у й л а ш а р к и н ?»  

деб к;айгуради. И к к и н ч и д а н ,  * а м м а  ту ги л га н  к у н га  кетиб, у  ё то к -  

х о н а га  р а в о н а  б ул га н  та в д и р д а  * а м  те з -те з  хаёл ан  у ш а  д устл ар и  

д ав р аси н и  эслайд и , « \о зи р  н и м а  *а к д а  га п л а ш и ш а ё тга н и к и н , м ен  

тугри м д а  г а й б а т  к д л м а ё т га н м и к и н ?»  д еган  хаёлга боради. Б у  * а м  

аслида у ш а  ш а х с н и н г  к у п ч и л и к  та ъ си р и д а н  та м о м а н  холос бул ол - 

м аган л и ги д ан  д а р а к  беради.

Д ем ак, ва зи я тга  к;араб, к о н ф о р м и з м л и к н и н г  * а м  и ж о б и й , * а м  

са л б и й  ж и *а т л а р и н и  т а \л и л  к и л и ш  м у м 1син. Л е к и н  *а р  д о и м  * а м  

у н и н г  ён  б о с и ш л и л и к  с и ф а ти д а н  ф а р к и  б о р л и г и н и  а н гл а ш и м и з  

лозим. Ё н  б о с и ш л и л и к  ш а х с д а ш  Уз-узига бах;о билан  б о п ш к д о д и с а  

М а с а л а н ,  Узи  *а к д д а  ж у д а  я х ш и  ф и к р д а ги  о д ам л ар  одатда ГУРУ*  

та ъ си р и га  к а м  б е р и л и ш , ён  б е р и ш л а р и  * а м  а н ч а  к и й и н  булади. 

П а с т  б а*о л и л ар  э с а  а кси н ч а , та ъ си р ч а н  булиб, * а р  н а р сага  *а м  ё н  

б осаверад и. Ё н  б о с и ш ,  д е га н  т у ш у н ч а  асл ид а  од ам д аги  ш а х с и й  

с и ф атл арга  куп р о к ; а л о ^ а д о р  н а р са , ш у н и н г  у ч у н  *а м  у н и  к о н -  

ф о р м и з м н и н г  У зи  деб бул м ай д и .

К о н ф о р м и з м  ва  ш а х с н и н г  узгаларга  ё н  б е рувч ан л и к  с и ф а тл а -  

рига  асо сан  н и м а л а р  саб аб  б ул ад и?

1 А в в а л о  ю к;орида таъ ки д л ан ган и д е к, ш а х с н и н г узига беради-  

ган бахрси> у н и н г  к о н ч а л и  к о б ъ е к ти в  м о с  к е л и ш и га  б о п ш к .

2 Таъсир курсатувчи гуру^нинг %аясми. Гурухда  од ам л ар  с о н и  

к;анчалик к а т т а  булса, а й р и м  ш а х с л ар га  ку за ти л а д и га н  к о н ф о р -  

м и с т и к  к а й ф и я т  *а м  о р т и б  борад и . Б у  к у р са тги ч , агар  аъзолар  

с о н и  5 та га  е тганд а  к е с к и н  ортса, 8 тага  етган д ан  сУнЕу секин.аста~  

о р ти б  боради. Б у  нарсал ар  а м е р и ка л и к  о л и м  Ж е рар  (G erard , 1986) 

к у за ти ш л а р и д а  к;айд э ти л га н . М и л г р а м  *а м  бу  борада ж уд а  к и з и -  

к;арли э к с п е р и м е н т н и  одам л ар  к у з  ун ги д а  н а м о й и ш  этган . О л т и
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. д е р а за л а р и д а н  б и р и г а  5 к и ш и  т у р и б  сш иб, р о с а  

^ а б  ту р и ш а в е р га н . К у з а т у в ч и л а р  ё л го н  « к у з а ту в ч и -  

лато р и га  ке л и б  к у ш и л а ё т г а н  т а со д и ф и й  од ам л ар  с о н и -  

д э т и б  тур ган л ар . 5 к и ш и  б у л и б  ту р и ш га н д а , к и з и ^ и б  

.л ган л ар  м и к д о р и  1 6 %  н и  т а ш к и л  э т га н  булса, у л ар  с о н и  15 

.ш и га  е тган д а  б у  к у р с а т г и ч  4 0 %  г а ч а  о р тган . О д а м л а р  га в ж у м  

ж о й л а р д а  р у й  берад иган  вок;еаларни  эсл аб  тур и б , б у н д а й  *о д и с а -  

л а р н и н г  г у в о \и  б у л га н л и ги м и зн и  э с л а ш и м и з  м у м к и н .
3 Бирорта этироз билдирувнининг бортги. Ю ^ о р и д а  эслаб  У ш л -  

г а н  А ш  э к с п е р н м е н т л а р и г а  у х ш а ш  хо л атл ар д а  а та й л а б  Утк;азиб  

ку Ш гл ган  од ам л ард ан  *е ч  б ул м аган д а , б и т г а с и н и н г  сод да т е к ш и -  

р ил увчи  та р а ф и н и  ол и ш и , у н и н г  узи га  и ш о н ч и н и  о р тш р эд и . Я ъ н и ,  

к у п ч и л и к  о р ас и д а  У зи га  и ш о н г а н  б и тта  э ъ т и р о з ч и н и н г  б у л и ш и  

н о н к о н ф о р м и з м н и  к у ч а й т и р у в ч и  ом илдир.
4 Олта олдида онщ гапириш ёки фикрнинг яширинлиги. А г а р  

ю к;оридаги  холатларда  о д а м га  уз нук;таи н а за р и н и  я ш и р и ш ,  ёзм а  

р а в и ш д а  б с р п ш  и м к о н и я т и  ту гд и р и л га н д а  зд и , у у н ч а л и к  к у п ч и ­
л и к  ф и к р и г а  ва  т а з й и к и г а  б е р и л м а г а н  буларди. Д е м а к , к у п ч и -  

л и к н и н г  и ч и д а  дадил  б и р  ф и к р н и  а й та  о л и ш  сан ъ ати  т и н г л о в ч и -  

л а р н п  уз т о м о н п г а  о г д и р и ш п и н г  й у л л ар и д а н  б и р и д и р . Ш у п и н г  

учу*! >:г1 х\ о.4.«уртг.снгг. г:л>з:;с::л:::; 1 7 *:лси:::га-1 л::з ^тппггг: 
узгал ар  ф и к р и г а  таъ си р  к у р с а та  ол  зди  л ар.

У м у м а н  уткази л ган  эк с п е р и м е н тл а р  ва *аётий к у за ти ш л а р  б и р  

ш а х с н и н г  б о ш к а  ш а х с л ар  т а ъ с и р и га  б е р и л и ш и н и  кур сатад и . П е ­
к и н  а сл и д а  б и з  у з и н и н г  м у с т а к ^ т  ф и к р и г а  э га  б ул ган , уз  н у к ^ а и  

н а з а р и н и  д о и м о  д о м о я  к д л а  о л а д и га н  и н с о н л а р н и  * у р м а т  к д о а -  
миз. Апа шундай шахслар одамлар орасидан а>:;ралиб члкдщшар ва 
фанда бу хрдпсани т у ш у н т и р ш п  у ч у н  л в д е р л и к  ф ено м е н и  мавжуд.

Ш ахсшшг лкдерлпк фазилатларп

Х а р  б и р  алохдца гурувда ш у н д а й  ш ахсл ар  п а вд о  буладики, улар  

ай н ан  б ош кд  шахслардаги конф ю рм лили к ёки таъ си р л ан ш и н и н г м а н -  

баи га  айл аниб  крлзди. У л а р ш ш г  ф икрлари, хатти -*аракгал ари  гуёки  

бош ^ал ар  у чун  эталоидай  и б р атл и  булиб, улар бу  н у ф у зл ар и н и  сак;- 

л а ш  учун  у ш а  гу р у *н и н г  *а ё ти д а  уз м а вке л а р и н и  й у к р тм а с л и к к а  

*а р а к а т  кдшадилар. Б ун д ай  ш а х с л а р н и  тавси ф л аш  учун  п си х о л о ги я -  

да «лидер» ту ш у н ч а си  и ш л ати л ад и . Д ем ак, лидер г у р у *н и н г  ш у н д ай  

аъ зоси ки , у  гуёки  барча гур у ^ и й  ж а р а ё н л а р н и н г  б о ш и д а  туради  в а  

уз хулк?! б и л ан  узгаларга та ъ си р  а олади.
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Б а р б  п с и х о л о г и я с и д а  г у р у х н и н г  х о х  р а с м и й , х о х  н о р а с м и й  

бошлигини т а в с и ф л а ш  у ч у н  л и д е р  т у ш у н ч а с и  и ш л а ти л а в с р а д и .  

Л е к и н  асл и д а  б и з н и н г  г у ш у н ч а м и з д а  гур ухд аги  р а с м и й  м у н о с а -  

б а т л а р н и  м у в о ф и ц п а ш т а р у в ч и , у н и н г  б о ш к а  та ш к и л о т  в а  и н с о н -  

л а р  гу р у х и  о л д и д а ги  в а к о л а т и н и  а м а л га  о ш и р у в ч и , и ш  б е ри б ,  

и ш н и  н а з о р а т  к и л у в ч и  ш а х е  р а х б а р  д еб  аталади. Л и д е р  э с а  ш у н -  

д а й  ш а х с к и ,  у  у зи д а ги  а й р и м  и ж о б и й  в а  к у ч л и  ф ази л а тл а р и  т у -  

ф а й л и  к у н д а л и к  м у л о к о т  в а  м у о м а л а  ж ар аё н л а р и д а  о б р у  о р т г и р -  

г а н  м а вке и  б ал ан д  к и ш и д и р . У  а с л и д а  р ахбарл ию са  даъво к и л м а й -  

д и , л е к и н  ю р и ш - т у р и ш л а р и  к у п ч ш ш к к а  м а ъ ку л  б у л га н и  с а б а б -  

л и ,  у н и  од ам л ар  сай л о вл ар д а  т а н л а ш л а р и  ё к и  рахбарл ию са  зах и р а  

та н л а ш г а н д а , а й н а н  у н и н г  н о м з о д и н и  к У й и ш л а р и  м у м к и н .

Б и р  гур ухд а  у н и н г  х а ж м и  в а  к а т г а  к и ч и к л и г и г а  ц ар аб , одатд а  

б и т т а  р а хб ар  в а  б и р  н е ч та  л и д е р  б у л и ш и  м у м к и н . Б и р и  —  ж а м о а -  

д а г и  м е х н а т  ё к и  У к и ш  ф а о л и я ти  м а к с а д л а р и н й  хам м ад ан  хам  а н и к  

а н гл а га н и  у ч у н  и ш ч а н  ли д ер  б у л и ш и ,  б о и щ а с и  — к а р о р л а р  каб ул  

к д л и ш  в а  м а с ъ у л и я тл и  в а з и ф а л а р н и  е ч и щ  в а к тл а р и д а  х а м м а га  

а к л  У р га та д и га н  и н те л л е к т у а л  л и д е р , я н а  б и р и  —  т у р л и  в а з и я т -  

л а р д а  о д а м л а р  к а й ф и я т и н и  к У т а р у в ч и , у л а р н и  р у х а н  к У л л а б -к у в -  

в а т л а ш г а  у с та  э м о и и о н а л  л и д е р  б у л и ш и  м у м к и н .  У  ё к и  б у  ту р л и  

л и д е р н и н г  м а в ж у д л и ги  у ш а  г у р у х д а ги  реал  вази ятл ар га, гур у х и й  

ф а о л и я т н и н г  м а к с а д л а р и га  б о к л и к - М а с а л а н ,  ж ам оад а, Укув  ю р -  

т и д а  « Н авр У з»  б а й р а м и н и  у т к а з и ш  в а  тадбирд арни. т а ш к и л  э т и ш -  

га  б о ш - к о ш  б у л га н  э м о ц и о н а л  л и д е р . Б а й р а м  $Япгач; се сс и я  б л д и -  

д а н  ё к и  м а с ъ у л и я тл и  я н г и  т о п ш и р и к  б е р и л и ш й  м у н о с а б а т и  б и -  

л а н  у з  л и д е р л и к  м а в к е и н и  б о ш к а  гу р у х д о ш га  —  и ш ч а н  л и д е р га  

б е р и ш и  м у м к и н .  Ш у н и с и  х а р а к г е р л и к и ,  б й р  ж а м о а га  р а х б а р л и к  

к и л а ё т г а н  ш а х е н и  л а в о з и м и д а н  о л и б  т а ш л а ш  к а н ч & ш к  о г а р  ва  

К и й и н ч и л и к л а р  б и л а н  р у й  б е р с а , а й н и к с а ,  б и з н и н г м и л л и й - м а -  

д а н и й  м у х и ти м и зд а , л и д е р н и н г  б о ш к а  л и д ер  б и л а н  а л м а ш и н у в и  

т а ш в и ш е и з ,  б е м ал о л  рУ й  б е равер ад и .

Лидерлик иазариялари ва уларнинг иш услублари

К а р  б и р  р а х б а р м и  ё к и  л и д е р м и , у н и н г  уз и ш  у сл у б л а р и  в а  

м е хн атн и  т а ш к и л  э т и ш га  к а р а ш л а р и  булади. И л м и й  адабиётда у ш б у  

м асал а  ю заси д а н  кУ п л аб  к а р а ш л а р  м авж уд. В из  хориж д а к е н г т а р -  

Калган ва ку п л а б  ш о в -ш у в л а р га  са б а б  б ул ган  б и р  н а за р и я га  тухтаб
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утм о ^ ч и м и з . Б у  —  М а к - Г р е г о р н и н г  Икс ва Игрек назарияларидир. 
(M c G r e g o r ,  I960 ). Н а з а р и я н и н г  м о х и я ти  у  ё ки  б у л и д е р н и н г  о д а м -  

л ар га  та ъ с и р  к у р с а т и ш  ва  ул ар  м е х н а ти н и  т а ш к и л  э т и ш д а г и  к о н -  

ц е п ц и я с и н и  н а за р д ату п щ и .

И к с  н а з а р и я с и  н н с о н  та б и а т и га  и ш о н м а с л и к ,  у н и н г  л ок;айд - 

л и г и н и т а ъ к и д п а ш г а  асосл анади . Н а з а р и я н и н г  м о ^ и я ти  ш у н д а к и ,  

и н с о н  т а б и а т а н  д а н га с а , т а ш а б б у с с и з  б ^ л и б , у н и н г  У зи га  к у й и б  

б ернл са, \сч  б и р  ф о й д а л и  и ш  к и л о л м а й д и , у н и  б о ш к а р и ш ,  х а р  

*• б и р  и ш и н и  к;атьий  н а зо р а тд а  у ш л а ш  керак.

У н г а  к а р а м а -к ;а р ш и  у л а р о к , И г р е к  н а з а р и я с и  и н с о н д а г и  т а -  

ш а б б у с к о р л и к  в а  м у с п ц д ш  и ш л а ш г а  м о й и л л и к , ф ао л л и кн и  с к ^ а й -  

ди. Ш у  ф и к р н и  ё к ^ а г а н  х а р  б и р  л и д ер  о д а м л а р га  э р к и н л и к  б е -  

р и б , у л а р н и  ж а з о л а ш  б и л а н  ку р к ,и тм ай д и  ва  к а т ь и й  н а з о р а т  

К и л и щ ц а н  5?зини ти я д и .

М а к -Г р е г о р  н а за р и я с и н и  р и в о ж л а н ти р и б , ян а  б и р  о л и м  О  у ш и  

(O u c h i,  1981) л и д е р н и н г  о д ам л арга  м у н о с а б а т и н и  т у ш у н т и р у в ч и  

Зет назариясини и л га р и  сурди. У и г а  кура, аслид а одам ларда ф а о л -  

л и к , и ш л а ш г а  н ш т и ё ^ б о р .  П е к и н  агар  у л а р н м н г  ф а о л и я тн  с а м а -
^ ^  ----------  .. ..............  г „ г. . т т т . .............. ....
t -----------  w I» » . *  Л , . . . ! »

>муи pu^Gap о д а л и а р ш !*а :л 1;ор :ш 1;ц а к ш л а ш г а у и д а л  о д л ш и , уларга  

и ш о н ч  б и л д и р и ш и  ва  ж а м о а  б ул и б  и ш л а ш г а  ургата  о л и ш и  керак.

Ю к ;о р и д а  н а з а р и я л а р  та ъ с и р и д а  л ц д е р л и к н и н г  ту р л и  хи л  у с -  

л у б л а р и  ту г р и с и д а г и  к а р а ш л а р  п а й д о  булди:

А и то р п та р  лидер. Б а ъ за н  б у  у р л уб н и  « автокр атик»  * а м  деб а та -  

шади. Чуики бундай лидер доимо уз нродасига купчиликни буйсун- 
дираолади. Б а р ч а  м асъ ул и ятл и  к а р о р л а р ф а к ;а т у т о м о и и д а н к £ б у л  

к и л и н а д и  в а  у н и н г  б а ж а р и л и ш и н и  у з и  ш а х с а н  н а з о р а т  к д л а д и ,  

к е р а к  б ул са , х о д и м л а р н и  к ;а тти к ж азо л ай д н . О д а м л а р  б унд ам  л и -  

дердан б о р га н  с а р и  у з о к л а ш и б  бораверадилар.

Д е м о к р а т и к  лидер. У  г у р у *  а ъ зо л а р и д а н  ф и к р л а р  ту п л а й д и .  

Т а ш а б б у с  к у р с а ти ш л а р и  у ч у н  барча  ш а р о и тл а р н и  яратади. Д е м о к ­

рат лид ер  г у р у *  од д и га  у м у м и й  м а с а л а н и  куя д и , и ш н и н г  к о н ц е п -  

ц и я с и н и  б е л ги л ай д и , л е к и н  и ш н и  ка н д ай  ам алга  о ш и р и ш  й у л л а -  

р и н и  г у р у * н и н г  а ъ зо л а р и  * а л  к д л и ш л а р и  л о зи м .

Л и б е р а л  т и п л и  лидер. Б у н д а й  ш а х е  гу р у *га  барча  м а сь у л и я тн и  

ю кл а й д и , ул ар  и ш н и  б аж ар аё тган д а  м у в о ф и к л а ш т и р у в ч и  р о л и н и  

у й н а й д и , л е к и н  каб ул  к и л и н г а н  к р р о р л а р н и  ту за ти ш , у л ар н и  рад  

о т и т  *о л а т л а р и  ж уд а  к а м  у чр ай д и .
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К д й с и  б о ш к а р у в  усл уби  с а м а р а л и  э к а н л и ги  хусуси д а  к у п л а б  

тгд к ^ ко тл а р  утказилган. О л и н га н  ум ум ий  натиж а ш унд айки , к;айси 

у с л у б н и н г  сам аралирок; э к а н л и ги  аввало  гур у ^ н и н г  и ш  та ж р и б а -  

си га , вази ятга , ё ш га  ва  *а т т о к и ,  ж и н с г а  б о гл и к  экан . М а с а л а н ,  

р а *б а р  аёллар к у п р о к  д е м о к р а ти к  б о ш к а р у в  усл у б и н и  ку л л а й д и -  

лар , улар  у ч у н  ж ам оадаги  ш а хсл ар а р о  м уносабатлар, аъ зо л а р н и н г  

у н га  с а м и м и й  м уносабатда б у л и ш л ар и  катта  а^амиятта эга. Л е к и н  

а к с а р и я т  а ё л л а р н и н г  узл ари  а в то р и та р  э р к а к  р а \б а р  куя о сти д а  

и ш л а ш н и  м аъкул  курарканл ар.

Л и д е р л и к  ва  р а \б а р л и к  м у ам м о си  маълум  м аънода м и л Л и й -  

м а д а н и й  м у *и т га  б о гл и к  \о д и с а . М а с а л а н ,  у зб е кл а р н и н г  р а *б а р -  

л ар га , о б р у л и  лидерларга м у н о с а б а тл а р и  д о и м о  и ж о б и й . У з л а р и  

р а *б а р  бул ган  *олатларда  б а р и б и р  ш а р к о н а  одоб, о д ам гарчил ик,  

и н с о ф , а н д и ш а  ка б и  х у су си я тл а р  та ъ си р и д а  буладилар. Б и з н и н г  

х а л к и м и з  у чун  у  ёки  б у  л и д е р л и к  т у р и  м аъкул, д е й и ш  ф и к р и д а н  

й и р о к  б ул ган  *о л д а  ш у н и  т а ъ к и д л а ш  л о зи м к и , ш а р к о н а  у за р а  

м ун осаб атл ар  и ш  ж араёнида а в то р и та р  (а й н а н  ш а х с н и н го б р у с и га  

а с о с л а н га н ) у с л у б н и н г  д е м о к р а т и к  та м о й и л л ар  б и л ан  у й гу н л а -  

ш у в и н и  та л а б  ки лад и . Б и р  ф и к р  а н и к к и ,  б и зга  л и б е рал  усл уб  

ё км а й д и  Ч у н к и ,  одам л ари м и з катгал ар  ф икр ига , обрули  ш ахсл ар  

ф и к р и г а т а н к и д с и з  караб, и ш о н ч  биддирадилар. И к к и н ч и  т о м о н -  

д ан , ш а х с и я т г а  те ги ш  ё к и  х о д и м л ар га  б е ф а р кл и к  ва  л о к а й д л и к -  

н и  * а м  к у п ч и л и к  м аъ кул л ам айд и . Ш у  сабал й  * а м  Рарб д а  м авж уд  - 

бул ган  ш ахслараро  м уносабатл ар  Ш а р к н и  ки  га *а р  д о и м к а м  тугри  

келазерм айди. М у ста ки л  Узбеки сто ц д а  кадрлар тай ё р л аш н и н г мил- 
лип  д ас гу р и  барча со \алард а  б ол тан и  к а б и  р а \б а р  кад р лар ни  т а й -  

ё рл аш , улар  м а л а к ас и н и  о ш и р и ш ,  и ш л а р и н и  та к о м и л л а ш т и р и ш -  

н и  н азар д а  тугад и, ва  албатга, б ун д а  б и з н и н г  м и л л и й  м ентал ите -  

ти м и з  уз иф одасини  топали.
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ГУРУХ 1ПАРОИТИДА ЗАМОНАВИЙ 
УКДТИШНИНГ ПБДАГОГИК 

ВА ПСИХОЛОГИК ТЕХНОЛОГИЯЛАРИ 

Аудитория билан шплашнинг 
ижтимоий-психологик шартлари

М аъ л ум ки , *др  канд ай  педагогик ж ар аенни нг асо си й  макради —  

та ъ л и м  о л увчид а  б и л и м , м ал а к а  ва  к у н и к м а л а р  *о с и л  к и л и ш д и р .  

Б у  н а р са  м аьл ум отлар  а л м а ш и н у в и  орк^али руй  беради. П е д а го ги к  

мулок;от ж ар аёни д аги  м аьл ум отлар  ал м а ш и н у в и  асо сан  у ч  ш аклд а  

ам ал га  ош ир ил ад и :

• м онолог,
• диалог;
• поли лог.
Монолог —  м аъ р узачи  ёки  у к и т у в ч и н и н г  т и н гл о в ч и л а р  ё ки  

укувчи -тал абал ар  к а р ш и си га  ч и к д б  нущ  сузлаш и, д ар сн и  баён э ти -  

ш и д и р . А й н и  ш у  усул  та ъ л и м -та р б и я  ж ар аён и д аги  а с о с и й  во си та  

э к а н л и ги  ту гр и си д а  о н ги м и зг а  у р н а ш и б  д ол ган  та са вв ур  мавж уд. 
Б у  *ола1д а  гапирувчи  м аъ л ум стл ар н и н гасо си й  т а я н ч м а н б а и  *и с о б -  

л а н ад и  ва ф акр т у н д а н ги н а  ф ао л л и ктал а б  кд яинад и . М о н о л о г  эга - 

с и  узи  м устакд л  тарзда м аъ л ум от м а зм у н и н и  ти н гл о вчи л ар га  стк а -  

з и ш  ва  уз м а в к р и н и  та ъ ки д л а ш  и м к о н и га  э га  булади. Л е к и н  ау д и т-. 
то р и я , яъ н и  ти н гл о вчи л ар  унга  н и сб а та н  а н ч а п а с с и в  м авкрда була- 
д и л ар  ва б у  н а р с а  м а ъ л у м о тн и н г  ф а^ а т  к и ч и к  б и р  к и с м и н и г и н а  

и д р о к  к д л и ш  ва  эслаб  к р л и ш и г а  саб аб  булади. Ш у н и К г  у ч у н  *а м  

у к д гу в ч и  б у  к а м ч и л и к н и н г  о д д и н и  о л и ш  уч у н  а у д и то р и я н и  ф ао л -  

л а ш т и р и ш н и н г  б о и щ а  й ул л ар и н и  к д д и р и ш га  м аж бур  булади.

Диалог — укув  м авзуси ёки м уам м о ни  гуру* ш ароитид а  укдгувчи  

билаи биргаликпд ва *ам корликда м у*окам а к и л и ш  йулидир. Ш у н и н г .  

учун  б у  усул ти нгл овчил арни  наф акдт ф аоллаш тиради, балки  аудито- 
рияда иж одий м у *и гн и н г  б ул иш и  ва ф икрлар алм аш инувидан  >рр бир  

иш ти р о к ч и н и н г  манфаахаорлигини таъминлайди. Я ъ ни , тингловчилар  

укув ж араёни нинг обьектидан уштг субъектига айланадилар.

IX БУЛИМ
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Д и а л о г  ж а р а ё н и д а  У к и т у в ч и  б и л а н  У ку в ч и л а р  ур та си д а  ф и к р -  

л а р  а л м а ш и н у в и , б и л и м л а р н и  У зар о  м у х о к а м а  ц и л а  о л и ш  у ч у н  

реал  ш а р о и т  яр атил ад и . Л е к и н  д и а л о ш и  т а ш к и л  э т и щ д а н  а вва л  

У ки тув ч и  а у д и т о р и я н и н г  у  ё к и  б у  хусусд а  б и л и м л а р  в а  т а са в в у р -  

л а р га  эга  б у л и ш и н и  и н о б а т г а  о л и ш и  зарур, а к с  ход ца  у зар о  м у л о -  

к о т  сам ар аси з  ва  м а з м у н с и з  т о р т и ш у в г а  а й л а н и б  к е т и ш и  м у м к и н .  

Д и а л о г  ж ар аё н и д а  у н и  т а ш к и л  э т га н  ш ахе  а у щ гго р и я н и н г  у  ё ки  б у  

м у а м м о  ю зас и д а н  б и л и м л а р и н и  д и а г н о с т и к а  к д л и ш  в а  ш у н т а  м о с  

тарзд а  уз и ш и н и  т а ш к и л  э т и ш  и м к о н и я т и г а  э га  булади. А й н а н  ш у  

Х олат д и а л о г н и н г  э н г  м у х и м  п с и х о л о г и к  а хам и яти д и р .

Полилог— гурух и ч и д аги  м унозарадир. У  ти н гл о вчи л ар  ёки  уку в -  

ч и л а р н и н г  ф а о л л и п ш и  ян ад а  о ш и р и ш , улардаги и ж о д и й  к о б и л и я г -  

л а р н и  р и в о ж л а н ти р и ш  м аксад и д а  иш латилад и. П о л и л о г  ж араёнида  

гур ух  аъ зол ар и н и н г  хар  б и р и  м у х о ка м а  к з ш ш а ё т г а н  м асала  ю з а с и ­
д а н  уз ф и к р и н и  б и д д и р и ш  и м к о н и я т и г а  эга  булади, У ки тув ч и  эс а  

у ш б у ж а р а ё н н и н г т а ш к и л о т ч и с и  си ф ати д аУ к ув чи л ар  ёки  талабалар  

ф ао л и я тага  б св о си та  а р ал а ш м а й д и . Б у  усул  даре м авзуси  к у п р о к  

н а за р и й  харакгерли  булиб, л и ги  гоялард ан  у л а р н и н г  а м ал и й  ж и х ат -  

л а р и  ке л ти р и б  ч и к а р и л и ш и  зарур ар ти  булганда  к у л  келади. Л е к и н  

б у- ус'.п маштуяотлар ёктг мул о кот д п г> сл; : г и эн.ти боптлянтн п - т !  
Утказ’.тпш;: ма::сплгп муг.о:]>ик чум1:.!' полулег ^гу:: 
б и л ан  хам корлиэд а  и ш л а т  таяф ибасхщ ан  та ш к а р и  ёш ларга  у ш а  соха  

ю засидан  маълум  б и л и м л ар  м аж м у и  з^мда хам корликда  и ш л а ш т а ж -  

р и б аси  зарур. Д и а л о г  ва  п о л и л о г  те х н и ка си н и  я х ш и  эгаллаган  м уал -  

л и м  м унозара  ёки  б ахени  сам ар ал и  т а ш к и л  э ти ш га  лаёкахли  булади. 

Ш у н и  а л о х и д а та ъ к и д л а ш  л  о зи м к и , м у н о за р а н и  са м а р ал и  т а ш к и л  

э т и ш  к о б и л и я т и  У з -у зв д а н  ш а к л л а н м а й д и , б у н и н г  уч у н  у к и ту в ч и  

у м ум а н  м у н о за р а  м е т о д и к а л а р и н и н г  м о х и я ти  ва  у н и  т а ш к и л  э т и ш  

й ул л ар и н и  и л м и й -а м а л и й  ж и х атд а н  б и л и ш и  керак.

Фаол укдгиш методларп ва уларип ташкил этшп

Б а х с н и н г  с а м а р а л и  б у л и ш и  э н г  а вва л о  б а х с л а ш у в ч и л а р н и н г  

б и р -б и р л а р и га  н и с б а та н  ф а з о в и й  ж о й л а ш у в л а р и га  б о и ш к -  К у й и -  

д а  к е л ти р и л га н  р а см л ар д а  т и н г л о в ч и  в а  м у зо к а р а д а  к а т н а ш у в ч и -  

л а р н и н г  ф а з о в и й  ж о й л а ш у в л а р и  ва  у л а р н и н г  п с и х о л о г и к  м а в к е -  

л а р и н и н г  м о х и я ти  к е л ти р и л га н .

Х а р  б и р  х о л а т  б ах с  к а т н а ш у в ч и л а р и д а  У зига  х о с  р у х и й  т а й -  

ё р гар л и к  в а  м а с ъ у л и я т  х и с с и н и  к е л ти р и б  ч и к а р ад и .
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Д о ск а

CD CD
CD CD

CD CD.

p a

CD CD

CD CD
JCD CD

C UCD CD

1-расм  
Сипф шароити.
Б у  —  а н ъ а н а в и й  д аре  у т к а з и ш  

ш а к л и  б улиб , ти н гл о в ч и л а р  б и р -  

б и р л а р и н и н гю з л а р и н и  к у р и ш  

и м к о н и я т и  ч е к л ан га н  ва  д оска  

о л д и д аги  у ф ггув ч и га  ва у  баён  

этаётган  м азм ун га  н и с б а та н  т и н г -  

л о в ч и л а р н и н г  м ав^елари , м асъ у- 

л и я т и  турлича. Б у  ш а р о и тд а  бахс  

у т к а з и ш  м у м к и н  эм ас. Ч у н к и ,  

с и н ф д а  о хи р ги  крторд а  у ги р га н  ‘ 
бола б и л а н  б и р и ы ч и  крторда  

у ти р га н н и н г  дарега м у н о саб а ти  

к с с к и н  ф а р к к и л а д и .Т и н г л о в ч и -  •*. 
н и н г  п с и х о л о ги к  м а в к р и  —  « М е н »
—  у й и н д а н  таш карид а».

Д о с к а

о ° ° ° о  
о  о

° 0 0 0 °

2 -расм

« М е н »  —  уйипда» деб  атал ув ч и  

*ол ат: ти н гл о в ч и л а р  д ой р а  ш а к л и -  

д аги  сто л  атроф ид а ж о й л а ш а д и л а р -  

ва ур тага  т а ш л а н г а н  м авзу  ю заси д ан  

э р к и н  ф и к р  а л м а ш и ш , *а т г о к и ,  
а й р и м  и ж г и м о и й  ролларга  *а м  

к и р и ш  и м к о н и я т и г а  эга  булади, . 
* а т г о  б о ш л о в ч и  * а м  «крторда»  

утиради. « И ш ч а н л и к  уйинл ар»  ва  

б о ш к р  ро л л и  у й и н л а р  а н а  ш у н д а й  

ш ар о и тд а  утка зи л и ш и  м ум кин .

Д о с к а 3 -р асм  ,

« М е н »  —  м унозарада» деб  атал ув ­
ч и  б у  *о л а т  а й н и  б ах с-м ун о зар ал ар  

у т к а з и ш  у чун  кула'й, ч у н к и  ун д а  

ш а х е  уз  ф и к р и н и  д ад ил  а й т и ш  

у ч у н  и м к о н и я т н и  * и с  килад и. 

О д атд а  б унд ай  бахслар  ту р тб ур ч ак  
сто л  атро ф и д а  у ю ш ти р и л а д и .
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4-расхМ
« М е н »  —  хам кор л икд ам ан»  д сган  б у  

*о л а т  к а т т а р о к  гур у *л а р  та р к и б и д а  

та ш к и л  этилади. М у н о з а р а  аъзолари  

т у р т -б е ш  к и ш и д а н  б ул и б , а л о *и д а  

сто л л ар  атр о ф и д а  у ги р и б , *а р  бир  

г у р у *  уз  к;арорини чик;аради. « М у н о ­
зара» клублари. ф ао л и я ти  ш у т а р зд а  

т а ш к и л  этилад и.

Д е м а к , д аре  м о б а й н и д а  у к и ту в ч и  м а в з у н и н г  ха р а кте р и  в а  у  

ш а к л л а н т и р и ш , л о зи м  б ул ган  б и л и м , м алака  ва ф азилатларга  м ое  

тарзд а  м у н о за р а  ш а р о и т и н и  т а н л а ш и  ва ш у н д а й  к е й и н ги н а  м а ш -  

1у л о т н и  б о ш л а ш и  керак. К у р и н и б  ту р и б д и к и , а н ъ а н а в и й  си н ф д а  

т а ш к и л  э ти л а д и га н  м аи и -ул о тл арн и н г сам ар ад о р л и ги  деярли йук^  

ч у н к и  улар  о л д и н ги  катор л ар д а  у га р га н  т и н г л о в ч и л а р н и н г  ф ао л -  

лигигагина йун?лтир!1лга!{, кчояганлар еуГппщан т а ш ^ о л а т -
тт„ ----------->-------~ ^---------  Г ........
^  „ -------^ ---------------------X.................... ... ~  0  1 с,

а:;с ухад:.
К и ч и к ,  т о р  д о и р а л а р д а ги  к о м п а к т  гуру*лц рд а  у ю ш т и р и л г а н  

м у н о з а р а л а р н и н г  эркип мавзули, йупалтирилгап ва апи>$ сцена-  

рийли диспут т у р л а р и  м авж у д  булиб , б у  т а н л а н г а н  м авзуга  ва  

м у н о з а р а  г у р у * л а р и н и н г  м у л о к о т т а ж р и б а с и г а  б о к л и в д и р  («д и с­

п ут»  с у з и н и ы г  л у га в и й  м а ъ н о с и  —  « ф и к р л а я п м а к » , « т о р т и ш а я п -  

м ан», д еган  м а ъ н о н и  бил д ир ад и ). К и ч и к  гур у*лард аги  м у н о з а р а -  

л ар д аги  а с о с и й  н а р с а  —  г у р у *  а ъ з о л а р и н и н г  т а н л а н га н  м авзу  х у -  

су с и я ти га  к а  раб, *а р  б и р и н и н г  уз ф и к р  м у л о *а за л а р и н и  о х и р и га -  

ча баён  э т и ш  и м ко ш и ггл а р и н ш е г  б о р л и п щ и р . Б у в д а й  гуру*ца б о ш -  

л о в ч и  *а м  като р д а  ути ри б , м а в зу н и н г  е ч и м и н и  б атам о м  *а л  б ул м а- 

гу н ч а  ф ао л  м у л о к ;о тл а р н и н г  и ш т и р о к ч и с и  б у л и ш и  м у м к и н . Л е -  

к и н  а с о с и й  р о л  г у р у * н и н г  аъ зо л а р и га  ю к л а н г а н л и г и н и  ва б е в о -  

си та  аж р ал и б  ч и к к а н  н о р а с м и й  лидер  асо си й  бахс ю р и ту в ч и  б ул и ­

ш и  м у м к и н л и г и н и  у н у г м а с л и г и  зарур. Б у н д а й  гур у *л а р  ту р л и  

ш а р о и тд а  к у п и н ч а  бахс  и ш т и р о к ч и л а р и  уч у н  та б и и й  ш а р о и тл а р -  

да (м асал ан , си н ф д а , тал абал ар  ауд итор иялар ид а, и ш  хо нал ар ид а  

ва б .к*) у тк а зи л са , м аце ад га  м у в о ф и к  булади.
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А га р  бахслаш увчилар гурухи одатдагидан к а т а р о в  хржмда (м а -  

сал ан , 30 к и ш и г а ч а )  булса, у н д а  м у н о з а р а н и  у ю ш -т и р и ш н и н г  

узи га  хо с  т о м о н и  бор. Б у  холда б ах с  гурухи  ш а р тл и  р а в и ш д а  учга  

бул инад и . Б и р и н ч и  гу р у х —  «ф икрларни ж ам ловчнлар» —  генера- 

то р л ар  гурухи  д ейилад и; и к к и н ч и с и  —  «танвд дчнлар»  в а  у ч и н ч н  

г у р у х —  «ф икрларни тезлатувчнлар»  —  «каталнзаторлар»  деб  а та -  

л ад и . Х а р  б и р  аж рал ган  г у р у х н и н и г  у зи га  х о с  ф у н к ц и я л а р и  бор: 

«генсраторлар»  уртага та ш л а га н  м у а м м о  ё к и  бахс м авзуси  б у й и ч а  

узларидаги барча ф икрл арни  уртага хол ис таш лаидилар. Гур ух  аъзо-

—  л а р и д а н  б и р и  —  лидер —  у л ар н и  ж ам л аб , ф и кр л ар  и к к и г а  б у л и н -  

га н  такд ирда ха м  ул арни  у м у м л а ш ти р и б  баён зтади. С у н г р а  у й и н -

-------— га «танкидчилар» кириш ади. У л а р н и  я г  вазиф аси  -  • э ш и тга н  ф и кр -

л а р и га  т а н к и д и й  м у н о с а б а т  б и л д и р и ш , я ъ н и  т а н к д д и й  н у к та и  

н а за р д ан  ул ар  ич и д аги  « м а гзн и * в а  < п у ч а к * ф и к р л а р н и  сар ал аш .  

Ш у н д а н  к е й и н  вазиятга  дераб, я н а  суз «генераторлар»га ё ки  « ка -  

та л и затор л ар » га  б е р и л и ш и  м у м к и н . Б и л д и р и л га н  ф и к р  ва  т а к -  

л и ф л а р д а  м а б о д о  хи со б га  о л и н м а й  д о л га н  ж и х атл а р  с к и  н о У р и н  

ф и к р  булса, ё к и  м о х и я та н  ш у  м а в зу га  ал окд ц ор  б ул гаи , л е к и н  

и к к а л а  то м о н  хи со бга  о л м аган  б и р о р  ж щ а т  а н ю д а н с а ,  т о м о н л а р  

д ащ к а ти н и  а й н а н  ш у н та  к а р а т и ш и  керак. С у н г р а  «гезлатувчилар»  

б а х с н и  д ав о м  э т г и р щ ш з  р у хсат  б е ри б , а га р  у н и  я к у н  д е ш и ш  т а -  

к р з о  кд п и н са , и к ка л а  гу р у х н н и г  у й и н и г а  х о л и с  бахо  б е р ган  холда  

м у н о з а р а н и  ту х та ти ш и  м у м к и н . У л а р  к у п и н ч а  и к к а л а  гу р у х  у чун  

х о л и с  ар б и то р л а р  —  «хакам лар» р о л и н и  уйнайд ил ар .

М а к т а б д а  б и р  с и н ф  д о и р а си д а  ё к и  тал аб ал ар  гур ухи д а  а х л о -  

к;ий м а ъ н а в и й  м авзуд а  бахс  у ю ш т и р г а н д а , ю д о р и д а ги  у су л н и  

К у л л а ш  и м к о н и я т и  булса, с у х б а т д о ш л а р н и н г  учбурчак шаклдаги 
берк стол а тр о ф и га  у т и р и ш л а р и  м у м к и н .  Д е м а к , б а х с л а ш у в ч и -  

л а р н и н г  ж о й л а ш и ш л а р и  хам  б у  у р и н д а  маълум  ахам и яг  к а сб  этади.

К а т т а  гур ухтар д а  бахс ё к и  м у н о за р а  у ю ш т и р и л г а н д а , б о ш -  

л о в ч и н и н г  р о л и  а й н и к с а  каттад и р . Ч у н к и ,  у  хар б и р  гур ухд аги  

т о р т а ш у в л а р  ва ф и к р  а л м а ш и н у в л а р н и н г  б о ш и д а  ту р м о ги  ке р ак  

булса, улар  ф а о л и я т и н и  мак;садга м увоф ик; тар зд а  й у н а л т и р и б  

т у р м о ги  л о зи м . К и ч и к  гурухд агидан  ф арц ли  ул ар ок , к а т т а  гурух- 

л арда б о ш л о в ч и  у  ё ки  (5»,к ч к и  гурухга  ён  б о с м а с л и ги  ё к и  ул ар н и  

у з и н и н г  Ш ахси й  ф и кр и га  м а ж б у р а н  эрга  ш  т  и р Ш с л и  ги  керак. А к с  

Холда, у у з и н и н г ф а о л и я т и  билан б о ш к ^ л а р  та ш а б б у с и га  сал б и й  

та ъ си р  к у р с а ти ш и  ва б а х с н и н г  й у н а п и ш и н и  б у зи б  к у й и ш и  м у м -
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ки н . Ш у н и н г  уч у н  к а т т а  rypyjy iap  у ю и гги р и л а д и га н  м у н о з а р а н н и г  

м а в зу с и  о л д и н д а н  т а н л а н г а н  в а  у н г а  б о ш л о в ч и  м а ъ л у м  м а ъ н о д а  

тайёр б у л и ш и  ш арт.

Дарсда мунозара, брешпптормннг ва тренпнглар 
утказшп технологпясп

М у н о з а р а л а р  ю р и т и ш н и н г  я н а  б и р  ш а к л и  б о р к и ,  у н и н г  н о -  

м и н и  р у с  т и л и д а  « м о зго ва я  атака» , и н г л и з ч а с и г а  «bra in  sto rm in g»  

деб  атал ад и . Б и з н и н г  т и л и м и з д а  б у  т у ш у н ч а н н и г  аник; а н а л о г и к  

т а р ж и м а с и  й у к ,  л е к и н  у н н  « м и я га  хуж ум »  ё к и  « ф и к р л а р  т у к н а -  

ш у в и » , « ф и к р л а р  ж а н г и  м а й д о н и »  д еб  а т а ш  м у м к и н .  М е т о д н и н г  

п с и х о л о г и к  м о х и я т и  ш у и д а к и ,  о д д и й  м у н о з а р а д а  б а х с л а ш у в ч и -  

л а р  кУпрок; о н гл и ,  а с о с л н  ф и к р л а р н и  б аё н  э т и ш г а  \ а р а к а т  ^ ¡ л а ­

д и л  ар. Б у н д а  э с а  б а х с л а ш у в ч и л а р га  м и я г а  к а н д а й  ф и к р  к у й и л и б  

келса, у н и  та н к ;и д с и з  в а  а с о с л а м а й  э р к и н ,  « ти л га  н и м а  келса», 

л е к и н  н а в б а т м а -н а в б а т  а й т и ш  и м к о н и я т и  б е ри л ад и . Б у  н а р с а  
к у п п о ”  м у а м м о  а н ч а  н о та тп п и , саг.ол лгурпккпб с к и  н о а н и ц  булгпн
ИТГ>ППТт7'ТТЯПтТГ» Т'Т'ТТ Т '^ ’ТППТТ. ГГТЛТТГ { \ \ П1 П п Л'Пт'ГТХГ р''ГчП*ГТТГ, Т1ТГСТГ»ПГЛ->.ГО

т ti:c:: ссри/гсдп с.мгр с:^:г.г*т г \р \ ,.7 :1 1 1 1 ? мгллу;.: сг^глсггп 
Карорга келиши ёки фикрлардаги яхши «марзни» ажратиб олади.

Б у  у с у л н и  б и р и н ч и  м а р т а  ам е р н к а л и к . о л и м  А . О с б о р н  30- 

й и л л а р д а ё к т а к л и ф  э т га н  ва  б у  усул  ё р д ам и д а  й и р и к  л о й и ^ а л а р -  

и и  р е х с а л а ш ти р и ш  ва  о л д и н д а н  у н и н г  н а т и ж а л а р и н и  б а ш о р а т  

к и л и ш д а  м а ъ л ум  ю т у к л а р н и  кул га  к и р и т г а н  эди. Л е к и н  к е й и н ч а -  

л и к  м у га х а сс и сл а р  у н и  факча т  н о ста н д а р т , у з и г а х о с  е ч и м и  б ул ган  

вазиф ал д ри и  м у *о к а м а  к?1л п ш д а п ш а  ф 'л л а ш  м у м к и н , д еган  ф и к р -  

н и  б и л д и р а  б ош л ад и л ар . Бирок; ту гр и  т а ш к и л  э ти л га н  б р е й н ш т о р -  

м и н ш и н г  а м а л и й  аф зал пи кл ар и  куп . Ф а к а т  б ун д а  к у й и д а ш  ко и д а -  

л а р га  р и о я  к и л  и ш  ке р ак :

1. Ж у м л а л а р  ж уда к и с к а  б у л и ш и  ке р ак , у л а р н и н г  а с о с л а н и ш и  

ш а р т  эм ас.

2. Х а р  к а н д а й  ж у м л а  ё к и  ф и к р  т а н к и д  к и л и н и ш и  м у м к и н  

эм ас, я ъ н и  ф и к р л а р  т а н к и д д а н  *о л и я и р .

3. М а н т и к н й  ф и к р л а р д а н  кур а , ф а н т а с т и к  ё к и  кук*кисдан,  

та со д и ф а н  м и я д а  п а й д о  б ул га н  ф и к р  м у ки м р о ц .
4. Ф и к р  ё к и  б и л д и р и л га н  к и с к а  м у л о *а з а  к а й д  эти л ад и .

5. Б и л д и р и л г а н  ф и к р  ё к и  го я л а р  у  ё к и  б у  и ш т и р о к ч и н и к и ,  

деб  а ж р ати л м ай д и , яъ н и  ул ар  —  м у ал л и ф си зд и р .
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6. Ф и к р  ё к и  я х ш и  г о я л а р н и  т а н л а ш  а л о \и д а  « тан^ид чилар»  

ё ки  гуру^нниг н о р а с м и й  лидерлари то м о н и д ан  ам алга ош и р и л ад и .

Ю к р р и д а гй  т а ъ к и д л а н га н  гур ух  ка тта  б ул ган  ш а р о и тд а  бахс  

у ю ш т и р и щ д а  х а м  генератор , яъ ни  ф и к р л а р н и  б и р л ам ч и  ж а м л о в -  

чи л ар л ар га  у ш б у  усул д а  и ш л а ш г а  и м к о н  б е р и ш  таж р и б ад а  я х ш и  

н а ти ж а  беради. Ч у н к и ,  у тк а зи л га н  те к ш и р у в л а р  в а  куп л аб  с и н о в  

м а ш г у л о т л а р и н и н г  к у р с а т и ш и ч а , а й н а н  ш у  гурувда б р е й н ш т о р -  

м и н г  усу л и н и н г  к у л л а н ш ш ш и  турл и -тум ан  ва кар ам а -кэр ш и  ф и кр -  

л а р н и н г  б асн  э т и л и ш и г а  ш а р о и т  яратади. А к с  хрлда м у х ?ш  м у а м -  

м о л ар  б уй и ч а  м у н о з а р а н и  б о ш л а ш  в а  унда  ф и кр л а р  р а н г-б а р а н г-  

л и г и г а  э р и ш и ш  ж у д а  к и й и н  булади. Б у  усул  а й н и к са , каттал ар  

ауд и то р и яси д а  ж уд а  я х ш и  сам а р а  беради.

Бахсд а  и ш т а р о к  э т и ш  в а  уц ц ан  м а н ф а а тд о р л и к  х и сси  хар  б и р  

и ш т и р о к ч и д а  ш а к л л а н и ш и  ш а р т  в а  б унд а  б о ш л о в ч и -у к и т у в ч и -  

н и н г  ро л и  катта. А м а л и й  м аш р ул о тл ар н и  б ах с-м ун о зар а  ш а к л и д а  

У гка зи л и ш й  бол ал арга  ол д и н д ан  а й ти л и ш и  ва у л ар н и н г  тайёргар - 
л и к  ку р и ш л а р и  у ч у н  саво л л ар  б е р и л и б  к у й и л и ш и  м акрадга м у в о -  

ф ивд ир. Б ахс  и ш т и р о к ч и л а р и  хаяж онл анм асл и  клари  учун  м а ш гу -  

л о т .б о ш л а н и ш и д а н  а в в а л  у л а р н и н г  У зл ар и н и  э р к и н  ту т и ш л а р и  

у ч у н  а й р и м  е н гп л л аш ти р увч и  маииухар, б о и щ ач а  к и л и б  айтганд а,  

п си х о ги м н а сти к  м а и п д а р  у т к а з и ш  та в с и я  этал ад и . М а с а л а н ,  а н а  

ш у  м а^садд а у тк а з и л а д и га н  п с и х о г и м н а с т и к  м а и щ л ар га  к у й и д а -  

ги л а р н и  к и р и т и ш  м у м к и н :

1. У к д г у в ч н  гур у х н и  а й л а н а ш а к д и д а т у р и ш л а р и н и  сурайд и  ва  

а ъ зол ар н и  н а в б а т м а -н а в б а т  Уртага ч и к р б , гур ух  б и л а н  хо хлаган  

тарзда, л е к и н  с а м и м и й  с а л о м л а ш и ш н и  сурайди. К е й и н  гурухдан  

к и м н и н г  с а л о м и  ку п р о к ; ё в д а н и н и  су р а й д и ,

-2. Г у р у *  а ъ зо л а р и  у к р т у в ч и  атр о ф н д а  я р и м  а й л а н а  ш а к л и д а  

ту р и ш а д и . Н а в б а т  б и л а н  г у р у *  аъ зол ари  ур тага  ч и ^ и б , хо хлаган  

аъзо  б и л а н  су зси з , л е к и н  о ч и к  ю з  б и л а н  м и м и к а  в о си т а с и д а  са -  

л о м л а ш и ш  ва ' б и р о р  ф и к р н и  б и л д и р и ш и  суралади.

3. Х а м м а  д о й р а  ш а к л и д а  у ти р а д и  ва Ук;итувчи о л и б  ке л га н  

к о п т о к  н а в б а т  б и л а н  м у л о к о т  к а тн а ш ч и л а р и га  о ти л ад и , ф ак а т  

к и м г а  отил са , У ш а  о д а м н и н г  к у ч л и , я х ш и  б и р  си ф а ти  а й ти л и б ,  

с у н г  и р п п и л а д и .  У к и т у в ч и  к о п т о к н и н г ,  а л б атга  хар  б и р  к и ш и  га  

т е г и ш и н и  н а зо р а т  кд л ад и .

Б у  каби  м а ц щ л а р  м у н о за р а  к;атнаш чклари  уртасвда узаро т а н г -  

ликнинг б ул м а сл и ги  ва уз ф и к р и н и  баён этаётганда  у ки ту в ч и д ан  

т о р т и н м а с л и г и  у ч у н  У зи га  х о с  т р е н и н г  хисобл анад и .
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У к д т у в ч и  м у н о з а р а н и  б о ш л а р  э к а н , и ш т и р о к ч и л а р  о н г н г а  

к у й и д а ги л а р н и  етказа  о л и ш и  керак:

а ) м а ш г у л о т  \ а р  б и р  и ш т и р о к ч и г а ,  ал б а тга  ф о й д а л и  б ул а д и  

ва  ул ар  б и р -б и р л а р и г а  ёрдам  б е р и ш  у ч у н  кел ганл ар ;

б ) м у н о з а р а  у за р о  м у л о ^ о т н и н г  б и р  ш а к л и  б ул и б , * а р  б и р  

и ш т и р о к ч н  б и р -б и р и г а  очик; в а  с а м и м и й  м у н о саб а тд а  б ул си н ;

в )  м у н о з а р а  и ш т и р о к ч и л а р н и н г  у за р о  т а ж р и б а л а р и н и  а л м а -  

ш и н и ш л а р и  у ч у н  к у л а й  ш а р о и тд н р ;

г) ф и к р  б а ё н  э т и ш д а  к е р а к  б ул са  та в а к к а л  кд гсайлик, л е к н н  

и н д а м а с л и к  ш и о р и м и з  б ул м а си н ;

д ) м у н о з а р а  п а й т н д а  к у п  ё з и ш  ш а р т  эм ас;

е) а га р  б и р о р  н а р с а  т у ш у н а р л и  б ул м аса , у н и  с у р а ш д а н  т о р -  

ти н м а н г ;

ж ) б и л га н  б и л и м л а р и м и з н и  б и р -б и р и м и з д а н  а я м а й м и з , ч у н -  

к и  боигк;алар * а м  б ун д а н  м ан ф а а тд о р  б ул си н л ар , « я ш и р и н г а н  б и -  

л и м  —  б и л и м  э м а с » л и г и н и  у н у тм а й л и к !

Бахе турларп

I 1.ГГ.} V 4 ^ 1 и р  /̂111 > ~ к>м 11 к 11111 ) | д ц л ;  1 сх 11) I .* 'и1» * 11;1 <;!1 1К): 11 -

лангпч гуру\ларда о о ш л а н г а н  Ьулса, «танишиш» машцларини 
у т к а з и ш , а л б а т га  к ш н и  к и ч и к  гу р у *л а р д а н  б о ш л а ш  л о зи м . Б у н -  

д а  э р к н н  й у н а л т и р и л м а г а н  б а х с  ш а к л и н и  к у л л а ш  у р и н л и р о к ;.  

Б у н д а  у к и т у в ч п  и ш т п р о к ч и л а р г а  б и р -б и р л а р и н и  я х ш и  т а н и б  

о л с а л а р ,  б и р г а л и к д а  * а р а к а т  к и л с а л а р ,  у м у м и й  и ш  у ч у н  м а н -  

ф а а т л н  булган н а т и ж а л а р г а  э р и ш и ш  м у м к н н л и г и н н  т у ш у н т и -  

р и ш и  л о з и м .

А г а р  и ш т и р о к ч и л а р  б и р о р  янги маълумотларга эга булиш, 
м у р а к к а б р о к ;  м а с а л а  ю з а с и д а н  у м у м и й  я у к т а и  н а з а р г а  э г а  

б у л и ш  в а  м а н т и л и й  х у л о с а л а р г а  э р и ш и ш н и  м ак ;сад  к и л г а н  

б у л с а л а р ,  у н д а  д а р е  а в в а л и д а  У к и т у в ч и  ё к и  о л д и н д а н  т а й ё р -  

г а р л и к  к у р г а н  г у р у *  а ъ з о с и  м а ъ р у з а  к и л и ш и ,  м а ъ р у з а  ю з а с и ­

д а н  к е й и н  б а х с  у ю ш т и р и л и ш и ,  д а р е  о х и р и д а  и м к о н  б у л с а ,  

у к ;и ту в ч и  у з и  т а й ё р л а г а н  т а р к а т м а  м а т е р и а л л а р и н и  * а р  б и р  

а ъ з о г а  б е р и ш и  к е р а к . Ф а о л л а ш т и р у в ч и  у с у л л а р  м а т е р и а л л а р  

К у л га  б е р и л г а ч ,  и ш г а  с о л и н а д и .

А г а р  д а р с н и н г  ёки  а м а л и й  м а ш г у л о т н и н г  мак;сади т и н г л о в ч и -  

л ар д аги  аник; к,обилиятларни ривоэ/слантириш, м а л а к а л а р н и  о ш и -
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р и ш  ва я н ги  таж р и б ад ан  ф о й д а л а н и ш  булса, унда  б а х с н и н г  пред ­

м ета  аввало таж риба  ал м аш инувга  каратил ки ш , бунда айрим  машк;- 

л а р  *а м  б а ж а р и л и ш и , у л а р н и н г  н а ти ж а л а р и  т а *л и л  к и л и н и ш и ,  

ролли  уйинл арни  баж ариш гача  олиб  бор и л и ш и  керак. Бунда уки тув - 

ч и н и н г  роли  анча  м асъулиятли  булиб, у  м аш гулотгача а н и к  й у р и к -  

н о м а л а р н и  у к у в ч и л а р га  б е р и ш и  ва  гу р у *  и ш и н и  м у н та за м  к у з а -  

ти б ,  н а зо р а т  к и л и б  туради . .

А га р  м у н о за р а  д а р с л а р и н и н г  м а к са д и  —  и ш т и р о к ч и л а р н и н г  

янги, мустацил фикрларга келиши, у л а р н и  ш а х с и й  та ж р и б а  ва  в а -  

зи ятл ар га  богл аб  а й т и б  б е р и ш л а р и га  о л и б  к е л и ш  булса, ун д а  

у к и ту в ч и  « М е н »  —  м унозар ад ам ан »  *о л атид а  гур у*л и  б ах сн и  к и -  

ч и к  гуру*лард а  т а ш к и л  э т и ш и , уларда ал о*и д а  *о л а тл а р  ва  в а з и -  

я т л а р н и н г т а * л ш ш г а  б а р ч а н и н г  д и к к ат и н и  к а р а ти ш и , и ш т и р о к -  

ч и л а р н и  ту р л и  р о л л а р н и  тасавв ур  к и л и ш г а  м аж б у р  к и л а  о л и ш и  

ва оддиндан  тайёрлаб  ку *ш л ган  савол ном ал ар ни  даре охирид а та р -  

Катиб, ш а к л л а н га н  я н г и  г о я н и  а ж р а ти б  о л и ш и  керак. Д е м а к , б у  

ш акл д аги  и ш  *а р  б и р  и ш т и р о к ч и д а н  пухта тай ё р гар л и к н и  ва  а н и к  

к у н и к м а л а р н и  тал аб  кд лади.

Бахе шаклида машьулот утказганда, кабул килинадиган карор- 
ларнинг а*амияги катга. К^арорларнинг самарали булиши учун 
КУЙидагиларни ёлда тутиш керак:

• м аш рулот б о ш л а н и ш и д а н  о л д и н  укдггувчи т а *л и л  к и л и н и ш и  

л о зи м  булган  м у а м м о н и  б е лгил айд и  ва ун га  к а й  тарзд а  м у н о саб а т  

б и л д и р и л и ш и  л о зи м л и г и н и  ту ш у н ти р ад и ;

• к и с к а  б ул са -д а , б у  м у а м м о н и н г  о л д и н ги  д арсл арга  б о г л и к -  

л и ги , уйга  б е ри л ган  вазиф а, м у хр кам а  к и л и н а д и га н  м асал ага  о и д  

м у *и м  ф актл ар  эс га  ту ш и р и л а д и ;

• бахс к а т н а ш ч и л а р и  к и ч и к  гур у *ч а л ар га  (4 -5  к и ш и )  б у л и -  

н и б , м а ш гул о т  о х и р и д а  ф и кр л а р  у м у м л а ш т и р и л и ш и  у ч у н  ко ^ о з- 

л а р  тахт  к и л и б  ку и и л а д и ;

• гуру*да и ш л а ш  м о б а й н и д а  б и л д и р и л ган  ф и к р л а р н и н г  аф зал  

ва к а м ч и л и к  т о м о н л а р и  *а к и д а г и  уз  м у л о *а за л а р и н и  о гз а к и  ё к и  

ёзма тарзда к а р о р л ар  ш а к л и д а  б аё н  этадилар;

• иш якунида гуру*нинг вакиллари уз гуру\ининг иши тугри- 
сида гапириб, уларни бошкаларники билан киёслайди. Зарурат 
булса, укитувчи *ар бир гурухнинг карорларини узаро киёслаб, 
саволларга жавоб беради, ноаникрок К^рорларга уз муносабати- 
ни биддиради.
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Ёзма бахс ва унп утказпш усулларн

П е д а г о г и к  ам ал и ё тд а  б а х с н и н г  м о х и я т и  к у п и н ч а  фак,ат о гз а -  

к и  д и а л о гл а р  в а  т о р т и ш у в л а р  та р зи д а  та с а в в у р  к и л и н а д и . Л е г а ш  

о к за к и  б а х с л а р н и н г  я н  ада с а м а р а л и  в а  т а ъ с и р ч а н  б у л и ш и  у ч у н  

ёзм а б ах с  ш а к л и  хам  кул л аннл ад и . Б у  усул  у к у в ч и л а р н и н г  б е р и л -  

га н  м а в з у  со хаси д аги  б ш ш м л а р и н и  я н а д а  ч у к у р л а ш т и р и ш , м у н о -  

за р а  м а д а н и я т и н и  о ш и р и ш  в а  ха р  б и р  ф и к р н и  а с о с л а ш  к р б и л и я -  

т и н и  р и в о ж л а н т и р а д и .  ^ к ? гг у в ч и  э с а  У ^ у в ч и  ё к и  т а л а б а л а р н и н г  

б и л и м л а р и н и  а с о с л и  б а х о л а ш  в а  б и л и м д о н л и к н и  ту л а  м а ъ н о д а  

та х л и л  к и л н ш  и м к о н и я т и г а  э га  б улад и. Б у  у сул  а й н и к с а , м и л л и й  

го я  в а  м и л л и й  м а ф к у р а н и  ш а к л л а н т и р у в ч и  ф ан л а р  —  и ж т и м о и й -  

гу м а н и та р  ф ан л а р  ю за с и д а н  у гк а зи л с а  я н а д а  са м а р ал и  булади.

Укувчилар олдиндан мавзу билан таннштириладилар, уйга 
берилган топширнклар орасида кай бири ёзма тарзда Угказилиши 
маълум к̂ 1линади. Ёзма бахс угказиладиган куни $т^пувчи уни 
куйидаги тарзда амалгаоширади:-:

1. У : ;” т \1:т,тп гур у^ и и  и к к и г а  б ул ад и  ва  у л а р н и  ал ох и л а  к я то п -  

лг.ргг. Х ап йип гуру:;? ¡г.изу 6у;:::"г. -V ' ' ' н^.зг.р- 
1Ш  х и м о я  к ш ш ш и н и  м аъ л ум  к и л з д н . М с с а л а н ,  б п р и н ч и  гур у х  

б о л а п а р н и н г  а к д и й  д а р а ж а л а р и н и  м у н т а з а м  у л ч а б  т у р и ш ,  к ы р е -  

а к т и в  те стл ар  ёрдам ид а д и а г н о с т и к а  к ?1л и ш  в а  ш у  о р к а л и  та ъ л и м  

м у а с с а с а л а р и г а  ж а л б  э т и ш н и  х и м о я  к д п с а ,  и к к и н ч и  г у р у х  —  б у  

ф и к р н и  а с о с л и  тар зд а  и н к о р  ^ и л ад и .

2. Ш у н д а н  с у н г  у к и т у в ч и  к ;ар ам а-к ;ар ш и  г у р у х  а ъ з о л а р и н и  

ж у ф т л а й д и  в а  у л ар га  рак;ам ё зи л га н  п а р о к ^ а р н и  та р ц а та д и . Х а р  

б и р  и ш т и р о к ч и г а  б и р о р  ф и к р н и  ё зм а  а с о с л а ш и  у ч у н  5 д а ф щ а д а н  

б ери л ад н . Ё з м а  д ал и л л а р  л у н д а  к и л и б ,  р а в о н  т у ш у н а р л и  ти л д а,  

а со сл и  та р зд а  ё з и л и ш и  керак.

3. Ё зи л га н  вара^чалар к ^ р ам а -к эр ш и  ш ер и кл арга  берилади. У л а р  

у з  « р а к ^ б л а р и »  ф и к р и г а  ^ а р ш и  Уз ф и к р л а р и н и  8 -1 0  дак;ик;а м о -  

б а й н и д а  у й л аб , ё з и ш л а р и  к е р а к  б ул а д и  ва  н а р и г и  т о м о н д а ги  ш е -  

р и г и г а  беради.

4. Ё з м а  д ал и л л а р  а л м а ш и н у в и н и н г  б у н д а й  т а р т и б и  2 -3  м а р та  

т а к р о р л а н а д и ,  х а р  са ф ар  ха р  б и р  З ^ у в ч и  ш е р и г и н и н г  д а л и л -и с -  

б о т и н и  д и к т а т  б и л а н  у р га н и б  ч и к ^ б ,  ж а в о б  к а й та р а д и . О х и р г и  

р аун д д а  у к у в ч и л а р н и н г  у зл а р и га  я к у н л а ш  и м к о н и  б е р и л а д и  в а  

ё зм а  и ш л а р  й и г и б  ол и н ад и .
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5 .У к и ту в ч и  ёзма бзх сл арн и  я к у н л а ш д а  том онларга  «к;арши т о -  

м о н н и н г  э н г  я х ш и  д ал и л -и сб о ти . к а й с и л а р  булди?»  деб сУ райд и  

ва у к у в ч и л а р  б и л а н  ол д и н д ан  к е л и ш га н  *олд а  улар б и л и м л ар и н и  

я к к а -я к к а  ё к и  г у р у \и й  б а *о л а й д и .

Ю к р р и д а  к е л ти р к л га н  ёзм а б а х с л а р н и  у гк а з и ш  та м о й и л л ар и  

Ф р е д  Н ь ю м е н  м ате р и ал л ар и  а с о с и д а  тайёр л анд и . У й л а й м и з к и ,  

б и з н и н г  ш а р о и ти м и з д а  *а м  б у  у су л л а р  а н ч а  сам ара  беради.
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