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Хужалик ^исобининг умумий 
тавсифи ва бозор 
идтисодиёти шароитида 
унинг ривожланиши

1.1. Хужалик хисобининг умумий тавсифи

Узбекистон Республикасининг идтисодиёти бозор муносабатларини эркин- 
лаштириш йули ордали ривожланмо^да. Бозор и^тисодиётини эркинлашти- 
риш, давлат мулкини хусусийлаштириш жараёнини чу^урлаштириш, мулк­
чиликнинг турли - туман шаклларидаги корхоналарини яратиш ̂ амда соглом 
ра^обатчиликни ривожлантириш асосида амалга оширилади. Йирик ижти­
моий ишлаб чидариш кщори сифатли ишлаб чикаришни ва боцщаришни та­
лаб ^иладиган ра^обатсиз ривожлана олмайди.

Корхоналарни бопщариш, унинг олдига дуйилган режа курсаткичларига 
дойр вазифаларни бажариш максадида хужалик фаолияти устидан кундалик 
кузатиб боришни талаб дилади. Бундай кузатиш ва бошдариш хужалик ^исо- 
би ёрдамида амалга оширилади.

Корхона ва ташкилотларнинг хужалик фаолияти устидан рахбарлик ̂ илиш 
^амда ишлаб чидаришнинг боришини бошдариш максадида ахборотларни 
олиш учун фа^ат кузатувни амалга оширишнинг узи кифоя цилмайди. Олин­
ган маълумотларни улчаш, яъни менежерларга зарур булган маълум бир мш$- 
дорий курсаткичларда ифодалаш лозим булади. Ундан сунг бу к у р с а т к и ч л а р  
боцщаришга зарур булган йуналишда ахборотни гуру^лаш, корхоналар фао­
лиятини кейинчалик бахолаш ва ахборотнинг са^ланишини таъминлаш ^ам- 
да аудитни ташкил килиш максадида ^исобнинг тегишли регистрларида 
руйхатга олиниши лозим.

Демак, ^исоб деганда олинган маълумотлардан маълум бир амалий ёки 
илмий мацсадларда кейинчалик фойдаланиш учун ёки бопща вокеалар, з^ара- 
катлар, далилларни 1̂ айд этишни тушунмо^ керак.

Шуни таъкидламо^чимизки, хужалик ^исоби барча ижтимоий-идтисодий 
ривожланиш даврида бир хил булмаган. Шунинг учун ^ам хужалик ^исоби 
унинг олдига дуйилган талабларйга мос шаклда ижтимоий ривожланишнинг 
хар бир боскичида доимо узгариб борган.



Ишлаб чидариш усули ва бопщариш тизимининг узгариши идтисодий хам- 
да сиёсий тузум (уклад) узгаришига олиб келади. Бу эса уз навбатида, хужалик 
фаолияти устидан рахбарлик ̂ илиш, уни амалга ошириш, назорат ̂ илиш усул- 
ларининг узгаришига, демак, хужалик хисобининг хам узгаришига олиб кела­
ди. Ижтимоий ривожланишиинг хар бир боскичида хужалик хисоби уз ма^са- 
ди, вазифаси, шакллари ва ташкилий хусусиятларига эгадир. Бозор муноса­
батлари шароитида у хар доим анш$ ифодаланган бошкарув характерига эга.

Шундай в;илиб, кишилик жамиятининг ривожланиши хужалик хисобининг 
мазмунини ашщлаб, унинг узгаришига шароит яратиб беради, яъни уни у 
хизмат ^илаётган бопщариш механизмининг хусусиятларига богли^ з^олда 
тарихан шартли ^илиб 1$уяди. Хужалик хисоби инсоният ривожланишининг 
Хар бир бос^ичидаги хужалик фаолиятини ташкил ̂ илиш хусусиятларини акс 
эттиради. Бундан хулоса *;илиш мумкинки, хужалик хисоби, хужалик муома­
лаларини микдорий акс эттиришидан тапщари уларга сифат тавсифини хам 
беради.

Ю^оридагиларни умумлаштириб, хужалик хисобини 1̂ уйидагича таъриф- 
лаш мумкин:

Хужалик хисоби деб хужалик фаолиятининг ривожланиш испщболлари- 
ни ани1$лаш, уни бошдариш ва назорат ^илиш максадида шу жараённи ми^- 
дорий (хиймат, мехнат) акс эттириш ва сифат жихатидан тавсифлашга айти- 
лади.

Хужалик хисоби тугрисидаги умумий фикрни ани^лаштириш ва унинг та-, 
рихий хусусиятини яхширо^ тушуниб олиш учун давлат монополияси мулк- 
чилиги ва бозор идтисодиёти ривожланиши шароитидаги унинг мазмунини 
куриб чи^иш лозим. Бунда улардаги амал ^илаётган идтисодий ^онунлар- 
нинг хусусиятларидан келиб чи^иш лозим, чунки ^исобнинг узига хос хусу­
сиятлари мана шу донунлар билан белгиланади.

Маълумки, бозор идтисодиёти шароитида фойда олиш асосий идтисодий 
мадсад булиб хисобланади. Демак, тадбиркорлар томонидан уз корхонала- 
ридан фойда олиш бозор и^тисодиётида хужалик фаолиятининг бош рагба- 
тини англатади.

Асосий идтисодий ^онун хужалик фаолиятининг ма^садини, демак, хужа­
лик ^исобининг з̂ ам мацсадини белгилайди.

Бозор идтисодиёти шароитида мулкдорлар хужалик хисобидан максимал 
даражада фойда ундириш ва устириш учун фойдаланади ва бунда мулк эга- 
лари унинг ёрдамида дуйилган маблаглар ва капиталнинг кщори самарали 
ишлатилиши устидан кузатишни амалга оширишга харакат ^илишади.

Бозор и^тисодиётидаги хужалик хисобининг мадсади фойданинг шаклла- 
ниш жараёни устидан кузатиш хисобланиб, унинг ёрдамида тадбиркорлар 
ишлаб чидариш хажмини ошириш, махсулот (иш, хизмат)лар сифатини ях­
шилаш хамда яратилган махсулот таннархини камайтириш имкониятига эга 
буладилар.



Бозор идтисодиёти шароитида ишлаб чидариш воситаларининг катта 1̂ ис- 
мига эга булган тадбиркорларнинг манфаатига риоя дилинади. Хужалик хисо­
бидан хам худди шу йуналишда фойдаланилади. Унинг ёрдамида тадбиркор­
лар ишлаб чидариш самарадорлигини оширишнинг янгидан - янги воситала- 
рини топиб, амалга оширилаётган фаолиятдан энг кщори юту^ларга эга була­
дилар ва уларни олиш йулларини ани^лайдилар.

Шундай ь^илиб, бозор и^тисодиётида хужалик хисобидан, асосан тадбир­
корлар - мулк эгалари манфаати учун фойдаланилади. Шуни таъкидлаш ло- 
зимки, бунда хужалик хисоби тадбиркорлар учун нафа^ат хисобот тузиш учун 
курол булибгина ^олмай, у энг аввало корхона фаолиятининг кщори самара- 
дорликка эришиши учун ишлаб чикаришни бопщариш цуроли сифатида хиз­
мат дилади.

Бозор идтисодиёти шароитида хужалик хисобининг курсаткичлари ички 
ва ташкига булиниб, ахборотдан хам тапщи (акционерлар, хиссадорлар, му- 
ассисчилар ва бопща мулк эгалари), хамда ички ^изи^увчилар-менежерлар 
томонидан фойдаланилади. Табиийки, хужалик хисобининг бу маълумотла­
ри мулкчиликнинг хар хил шаклдаги хамда соглом ра^обатчиликнинг ривож­
ланиши шароитида объектив равишда тапщи - эълон дилинадиган ва ички - 
тижорат сири хисобланган ^исмларга булиниши керак. Буни юзага чидариш 
учун тижорат сирини химоя дилувчи ^онун ишлаб чикилиши керак булади. 
Бундай хонун тадбиркорларга уз корхоналарининг иши билан танишиш учун 

.фа^ат тапщи фойдаланувчиларга мулжалланган ахборотни бериш ва тижо-_ 
рат сири хисобланган ички ахборотни саклаб ^олиш ХУ^У^ини беради. Шу 
билан бирга таъкидлаш лозимки, тадбиркорларнинг хужалик фаолияти уз 
максадларига муносиб равишда ахборотларда бузиб курсатишнинг олдини 
олиш учун бозор муносабатлари механизмининг зарур шартларидан хисоб­
ланган мустакил аудиторлик фаолияти кенг ривожлантирилиши керак.

Ишлаб чидариш воситаларига хусусий мулкчилик шароитида мулк эгала- 
рининг мавжуд имкониятларидан келиб чищ ан  ички режалаштириш (бюд- 
жетлаштириш) уз ривожини топиши керак.

Бозор идтисодиёти шароитида хужалик хисоби хар бир тадбиркор томо­
нидан узининг хохишига ^араб ташкил ̂ илиниб, умумбелгиланган талабларга 
риоя килиш билан бирга бошдаришнинг маъмурий - буйру^бозлик тизимига 
хос булган хатъий тартибга солинган хисобнинг урнига давлат томонидан 
Хуйиладиган тартиботини минимумгача камайтириб боради.

Хужалик хисобининг умумий услубий асосларига риоя ^илиш шароитида, 
унинг нафа^ат шакллари ва ташкил ^илиниши хар хил булмай, хаттоки, хисоб 
курсаткичларини олиш услубияти хам хар хил булиши мумкин. Натижада 
Хар хил мулк эгалари ихтиёрида булган корхоналардаги бир хил турдаги 
курсаткичлар хар хил йул билан ишлаб чикилиши мумкин, лекин эълон 1$или- 
надиган хисоботдаги маълумотларнинг солиштирувчанлигини таъминлаш 
учун молиявий хисобга илова дилинган тушунтириш хатида корхона томо-



нидан 1$абул дилинган з^исоб сиёсати (^абул дилинган з^исоб, амортизация, 
бахолаш ва бопща усуллар) з^а^ида изоз^лар к е л т и р и л и ш и  к е р а к .

Бозор идтисодиёти шароити мулкчилик тузилишининг узгариши, турли 
таваккалчилик ва номаълумликларни юзага келиши, инвестиция, ^имматли 
^огозлар, уз акцияларини чидариш ва сотиш, валюта ва кучмас мулк муома­
лаларини вужудга келиши билан ифодаланади.

Бундай шароитда корхона бозор коньюктурасини урганади, уз фаолияти­
ни мустакил ривожлантиради, истеъмолчиларни ^идириб топиш билан шу­
гулланади, товар, иш ва хизматларни, корхоналарнинг сотиш нархини узи 
белгилайди, тижорат банки кредитлари ва бопща инвесторларнинг маблаг­
ларини жалб дилади.

Бундай фактларни тугри ^исобга олиш ва бопщариш, шунингдек, бар^а- 
рор ривожланишини таъминлаш учун ахборотларни йигиш ва ишлаб чи^иш- 
нинг самарали тизими зарур.

Шундай цилпб, бухгалтерия з^исоби -  бу фаолият курсатаётган субъект­
нинг мулки, мажбуриятлари, хужалик муомалалари ва уларнинг з^аракатини 
ёппасига з^амда узлуксиз з^ужжатлаштириш йули билан тартибли йигиш, на­
зорат 1$илиш, улчаш, руйхатга олиш, пул улчовида ишлов бериш тизимидир.

Бухгалтерия з^исобининг асосий мадсади -  тули^ ва ишонарли ахборот­
ларни шакллантириш, ички ва тапщи фойдаланувчиларни у билан таъмин­
лаш, шунингдек, бопщарув ва молиявий ^арорлар цабул ^илиш учун ахбо- 
ротлардан фойдаланиш.

Демак, бухгалтерия з^исоби бу -
ф субъектнинг идтисодиёти тугрисида микдорий (молиявий) ахборот 

берувчи ахборот тизимидир;
<£ идтисодий ахборотни анидлаш, назорат ^илиш, улчаш ва узатиш жа- 

раёнидир;
<3> чекланган ресурслардан фойдаланиш усулини танлаб олишда зарур­

дир.
>^ар дандай тадбир инсон томонидан амалга оширилгани каби бухгалте­

рия з^исоби з^ам бухгалтерлар томонидан юритилади ва барча тамойилларни 
амалга оширади.

Бухгалтерия з^исобини корхона тугрисидаги молиявий ахборотлар билан 
таъминловчи тизим, бизнес амалиётига идтисодий назарияни амалда ̂ уллов- 
чи, жаз^он ишбилармонлар тили, соли ла тортиладиган базани шаклланти­
риш усули десак, бозор идтисодиёти шароитида бухгалтер -  бу молиявий ах­
боротлар менежери, молиявий ахборотлар билан таъминловчи мутахассис, 
молиявий асосда ^арорлар ^абул дилинг буйича менежерга фаол ёрдамчи ва 
низ^оят корхона фаолиятини тубдан яхшиловчи шахсдир.



1.2. Бухгалтерия эртсоби олдига цуйиладиган 
талаблар

Корхоналарни бопщаришда хужалик ^исобидан самарали фойдаланиш 
з$амда асосланган бошкарув ^арорларни ̂ абул ̂ илиш учун маълум талабларга 
риоя ^илиш керак. Бу талаблар бухгалтерия з^исобининг хал^аро стандарт­
лари билан белгиланган.

Амалиётда бухгалтерия ^исоби олдига анъанавий равишда дуйидаги та­
лаблар дуйилган:

1. ^исоб курсаткичларининг режа курсаткичлари билан солиштирувчан- 
лиги;

2. Уз ва^тидалиги, аншршги ва объективлиги;
3. Тулалиги;
4. Равшанлиги;
5. Тежамлилиги ва з^аммабоплилиги ва з̂ .к.

^исоб курсаткичларининг режа курсаткичлари билан солиштирувчанли- 
ги - з^исоб курсаткичларининг марказлаштирилган тартибда белгиланган режа 
курсаткичлари билан солиштириш мумкинлигини таъминлашни назарда ту­
тади. Корхонани ривожлантириш режалари корхонанинг узи ишлаб чи^ади- 
ган бозор идтисодиёти шароитида ички ишлаб чикаришни режалаштириш 
ну^таи назаридан курилиши керак. Уз вактидалиги, ашщлиги ва объектив­
лиги талабига келсак, шуни айтишимиз лозимки, хал^аро стандартларга би­
ноан уринлилик, аз^амиятлилик ва моддийлилигига купрод аз^амият берила­
ди. Бухгалтерия з^исобида купрод эътибор назарийдан кура амалий томонга 
берилиши керак. Масалан, маъмурий э^тиёжлар учун ^огознинг сарфлани­
ши харажатнинг ани^ з^исоби, сарфланган цогознинг з^а^и^ий таннархини 
харажатлар юзага келадиган жойлар ва жавобгарлик марказлари хамда иш 
жойларида сарфланмай долган цогозлар ^олдигини з^исоблаб чи^ишни та­
лаб ^илмайди. К^огозни омбордан бериш одатга кура харажат хисобланади. 
Гарчи назарий ну^таи назардан биз з^а^и^атда сарфланган ^огоз, унинг 
з^а^и^ий таннархи ва ^олдигини билишимиз лозим булса з$ам, бу масалага 
амалий ёндашиш маъ^улдир.

Тежамлилиги ва з^аммабоплилиги. Бозор идтисодиёти шароитида бу талаб 
чегараланган булади. Тежамлиликни назарда тутганда ахборотни уни з^осил 
к;илиш сарфлари билан солиштириш асосида унинг муз^имлилигидан келиб 
чи^иш лозим. З^аммабоплилигига келганда эса, ахборотнинг мазмунидан ке­
либ чщиш керак, яъни ушбу ахборот корхонанинг тижорат сирими ёки очиц 
эълон дилинадиган маълумотми?

Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия з^исоби тугрисида»ги К^ону- 
нига биноан махсус талаблар билан белгиланган ва уларга асосланган з^олда



Х и с о б  ю р и т и л и ш и  х а м д а  х и с о б о т  т у з и л и ш и  л о з и м  б у л г а н  б у х г а л т е р и я  х и с о -  
б и н и н г  а с о с и й  т а м о й и л л а р и  ^ у й и д а г и л а р д и р :

1) иккиёклама ёзув (иккитомонламалик);
2 ) узлуксизлик;
3) хужалик муомалалари, активлар ва пассивларнинг пулда бахоланиши;
4) аншушк;
5) Х и с о б л а ш ;

6 ) олдиндан кура билиш (эхтиёткорлик);
7) мазмуннинг шаклдан устунлиги;
8 ) курсаткичларнинг ^иёсланувчанлиги;
9) молиявий хисоботнинг бетарафлиги;
10 ) Хисобот даври даромадлари ва харажатларининг мувофив^гшги;
11) активлар ва мажбуриятларнинг ^а^и^ий ба^оланиши.
Иккиёклама ёзув тамойили. Унда хар бир операция (муомала) икки марта 

акс эттирилади, яъни бир счётнинг дебетига ва иккинчи счётнинг кредитига 
ёзилади. Бунда счётларнинг дебети ва кредитига ёзилган ра^амлар тенг були­
ши керак.

Узлуксизлик ёки фаолиятнинг давомийлик тамойиллари (goingconcern 
concept). Бу тамойил бухгалтерия бирлигининг маълум бир давр мобайнида, 
агар аксинча ^одиса руй бермаса ва хужалик бирлиги я^ин келажакда туга- 
тилмаса, уз фаолиятини давом эттиришига ишончлари комил эканлигини 

„англатади. Бу тамойил, агар корхона тугатиладиган булса, сотиладиган ак-_ 
тив ва мажбуриятларни баланс моддаларида бозор нархида эмас, балки 
Ха^и^ий таннархда киритиш учун асос булиб хисобланади.

Пулда бахолаш тамойили (money measurement). Бу тамойил пулнинг уму­
мий улчагич эканлигини назарда тутиб, унинг ёрдамида хужалик фаолияти­
нинг амалга оширилиши ва пул бирлиги бухгалтерия хисобида бахолаш хам­
да тахлил 1$илиш учун тегишли асос булиб хисобланишини англатади.

Аницлик тамойили (тугри келишлик тамойили - matching concept) даро- 
мадларни руйхатга олиш учун даврни танлаб беради. ^исобот даврида фа- 
к;ат шу хисобот даврининг даромадларини олиш учун юзага келган харажат­
лар акс эттирилади. Агар хисобот даврининг даромадлари ва харажатлари 
уртасидаги боти^ликни анидлаш ^ийин булса, унда харажатларни та^сим- 
лашнинг мадсадга мувофид ва мунтазам усулидан фойдаланиш тавсия этила­
ди.

Т а в с и я  д и л и н а д и г а н  б у  у с у л  у з и н и н г  м о х и я т и г а  к у р а  т у г р и  к е л и ш л и к  т а ­
м о й и л и г а  я ^ и н  (м а с а л а н , у з о ^  м у д д а т л и  а к т и в л а р  ^ и й м а т и н и  у л а р д а н  ф о й д а ­
л а н и ш н и н г  б у т у н  м у д ц а т и д а  т а д с и м л а ш ) .

^исоблаш тамойили - бухгалтерия хисоби операцияларини уларнинг со­
дир булиш дахи^асида ёзиш хоидасидир (acorual basis). Пуллар хали тулан­
маган булиши мумкин, лекин харажатлар улар хисобланган вактда ёзилади. 
)^ар хил фойдаланувчиларга умумий характерга эга булган фойдали ахбо-



ротни бериш учун хисоблаш усули касса усулига ^араганда афзалро^ усул 
Хисобланади. Касса усули (cash basis)ra кура даромад ва харажатларни ёзиш, 
уларнинг ^айси даврга тегишли эканлигидан ^атъий назар фа^ат пулларнинг 
келиб тушиши ёки туланиш да^и^асида амалга оширилади. Амалиётда шун­
дай ^арама-^аршиликлар борки, масалан, иш хадининг хисобланиши, ижти­
моий жамгармаларга ва бопщаларга дилинган ажратмалар, гарчи уларнинг 
суммаси хали туланмаган ёки утказилмаган булса хам хисобот даврининг 
харажатларига ^ушиб куйилади. Махсулот эса тушум хисобга ёзилгандан 
кейин (курилиш ишлаб чи^аришидан ташкари) реализация дилинган хисоб- 
ланади.

Олдиндан кура билиш - эхтиёткорлик (консерватизм) тамойили
(conservatizm concept) шундан иборатки, даромадлар уларни олиш Myijappap 
булган ходисага айланганида, харажатлар эса уларнинг содир булиш имко­
нияти му^аррар булган пайтда хисобга олинади. Эхтиёткорлик - бу потенци­
ал фойда ёки активларни хисобга олишдан кура, потенциал зарарлар ёки пас- 
сивларни хисобга олишдаги катта тайёргарчиликдир. Бу, масалан, шунда 
намоён буладики, бухгалтер хар дандай холларда хам фойда олишга харакат 
дилади, лекин шу билан бирга зарарлар курилиши мумкинлигини хам инкор 
^илмайди. Шу билан бирга, бунда бахолашнинг мукобил варианти булган 
такдирда энг кам ^ийматни акс эттирадиган усули танлаб олинади. Шундай 
1$илиб, бу ^оида амалга оширилиши ^абул дилинадиган ^арорларда тавак- 
калчиликни камайтиради.

Мазмуннинг шаклдан устунлиги тамойилида бухгалтерия хисобида унча 
мухим булмаган холларга эътибор берилмайди, шу билан бирга барча мухим 
булган холлар хисобга олинади. Масалан, компания ишида идора буюмлари 
(канцтовар)нинг ишлатилишини, яъни уларнинг бир кунлик сарфини, эски­
ришини ва ^олдигини хисобга олиш амалий ну^таи назаридан номаъ^ул, деб 
Хисобланади. Чунки бухгалтерия хисобида моддийлик тамойилига биноан 
идора буюмлари компаниянинг маблаглари сифатида уларни сотиб олиш 
да^и^асида бутунлай ишлатиб юборилади, деб цабул дилинади. Бу масалага 
бопщача хар дандай ёндошиш хисобни ^ийинлаштириш ва катта хамда ор- 
ти^ча булган хисоб-китоб ишларига узини о^ламайдиган ва^т харажатлари 
билан богли^ булади. Масалани бундай хал этиш, гарчи бизнинг амалиётда 
дулланиладиган назарий ёндошишга Караганда ноашщро^ булса хам оддий 
ва самаралидир. Хужалик муомалаларини мухим ва номухим гурухларга аж­
ратиш субъектив хисобланади. Корхонанинг молиявий холатини узгартира- 
диган муомалалар мухим муомалаларга киритилади. Бу масалада ^атъий 
в^абул дилинган фойдалар й)Щ.

Курсаткичларнинг ̂ иёсланувчанлик тамойили. Бухгалтерия хисоби объек­
тлари бир курсаткичда, масалан, сумда, чет эл валютасида акс эттирилган 
Холдагина ^иёсланувчанлик цоидасига жавоб берган булади. Акс холда нату- 
рал улчов бирликларини (кг., гр., т., л. ва бопща) мехнат улчов бирликларига



(иш соати, иш куни ва х- к.) ёки пул улчов бирликларига та^ослаб-^иёслаб 
тахлил цилиб булмайди.

Молиявий ^исоботнинг бетарафлиги ^оидаси (accounting entity). Бетараф- 
лик тамойилининг маъноси шуки, молиявий хисобот ундан бир гуру^ фойда­
ланувчиларнинг манфаатига алохида эътибор бериб боища гурух фойдала­
нувчиларнинг зарарини кузламайди, яъни молиявий хисоботларни олдиндан 
улчаб (пичиб-ту^иб) дуйилган янглиш фикрдан холи булиши керак.

^исобот даври даромадлари ва харажатларнинг мувофиклик тамойили. 
Унинг мохияти шундан иборатки, товарлар ёки хизматлар учун пул олинган 
ёки пул билан тулаш тугрисидаги талабнома топширилган та^ирдагина да­
ромадлар олинган ^исобланади. Агар боищарув ходимлари сотилган товар­
лар буйича, хамда ^арзнинг узилишига ишончи булмаса, унда фойда ха^ида- 
ги хисоботда махсулот ва хизматлар реализациясидан ялпи тушум олинади­
ган хисобот даврида шу даргумон ^арзларни узиш учун захира ажратиб 
(Хисоблаб) куйилади. Гарчи даромадлар сотиш даврида руйхатга олинса хам 
айрим мустасноларга биноан, яъни контрактни бос^ичма-бос^ич бажарили­
ши усули (percentage of completion method) ва кейинчалик тулаш шарти би­
лан сотиш (рассрочка) усулларида (installment method) хам даромад товарлар 
жунатилган, хизматлар курсатилган вактида хисобга олинаверади.

Активлар ва мажбуриятларининг ^а^и^ий ба^оланиши тамойили. Айлан­
ма активлари сотиб олиш кийматида, ишлаб чидариш таннархида ёки соф 
сотиш цийматида бахоланса, асосий восита ва номоддий активлар бошлан­
гич ^ийматда бахоланади. Молиявий куйилмалар эса бухгалтерия хисоби 
стандартларига мувофид бахоланиши лозим. Мажбуриятлар - томонларнинг 
келишув ^ийматида пул куринишида акс эттирилади.

Молиявий хисобот стандартларига булган эхтиёж бухгалтер янглиш фик- 
рга келишлик, нотугри изохлаш, ноани^лик ва хар хил маъноли таваккалчи- 
ликларга учраши хисобига келиб чидади. Бундай таваккалчиликларни камай­
тириш учун кщори бошкарув идоралари томонидан умум^абул дилинган ва 
барча корхоналарда фойдаланишга тавсия этилган молиявий хисобот шакл­
лари ишлаб чшрщци. Бундай ягона тартиб булмаганда хар бир корхона уз 
стандартларини ишлаб чи^ишга мажбур булар эди. Бундай холларда молия­
вий хисоботлардан фойдаланувчилар олдиндан хар бир корхонанинг молия­
вий хисоботи хусусиятлари билан танишиб чи^ишга мажбур булар эди. На­
тижада таодосласа (солиштирса) буладиган хисоботлар тайёрлаш имкония­
ти булмайди.

1973 йили 9 давлат бухгалтерларининг касбий ташкилотлари бирлашиб, 
Бухгалтерия Стандартлари буйича халщаро К$мита (IASC) ташкил этдилар. 
Бу К^умитанинг мадсади халщаро бухгалтерия стандартлари асосида ягона 
халщаро молиявий хисобот тизимини ташкил этиш ва такомиллаштиришдан 
иборат эди. Бугунга келиб К^умита таркибига 100 дан орпщ давлатларнинг 
касбий бухгалтерия ташкилотлари аъзо хисобланади.



1996 йилнинг бошига IASC томонидан 41 та халщаро бухгалтерия хисоби 
стандарти чоп этилиб амалга тадби^ этилди.

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К^онунининг курсатмалари ва модда­
лари бухгалтерия хисобининг миллий стандартларида (Б^М С) уз ривожини 
топди. Ушбу китобни нашр этиш вацтигача дуйидаги БЗ^МС тасди^ланди:

1. Молиявий хисоботни та!удам этишнинг концептуал (тамойил) асосла­
ри;

2 . ^исоб юритиш сиёсати ва молиявий хисобот;
3. Асосий хужалик фаолиятидан олинган даромад;
4. Молиявий натижалар тугрисида хисобот;
5. Товар-моддий захиралар;
6. Асосий воситалар;
7. Лизинг хисоби;
8 . Номоддий активлар;
9. Консолидациялаштирилган молиявий хисоботлар ва шуъба хужалик 

жамиятларида сармояларни хисобига олиш;
10. Пул о^ими тугрисида хисобот;
11. Давлат субсидияларини хисобга олиш ва давлат ёрдамини акс этти­

риш;
12. Илмий тад^и^от ва тажриба-конструкторлик ишлаб чикишларга ха-___

ражатлар;
13. Молиявий инвестициялар хисоби;
14. Акцияга тугри келадиган фойда;
15. К^ушма фаолиятда ^атнашиш улушини молиявий хисоботда акс этти­

риш;
16. Бухгалтерия баланси;
17. Бухгалтерия баланси тузилган санадан кейинги хужалик фаолиятининг 

назарда тутилмаган холатлари ва юз берадиган ходисалар;
18. Капитал хурилишга оид пудрат шартномалари;
19. Инвентаризацияни ташкил этиш ва утказиш;
20. Кичик тадбиркорлик субъектлари томонидан соддалаштирилган хисоб 

юритиш ва хисобот тузиш тартиби тугрисида;
21. Хужалик юритувчи субъектлар молиявий-хужалик фаолиятининг бух­

галтерия хисоботи счётлар режаси ва уни дуллаш буйича йурикнома.



1.3. Э^исобда дулланиладиган улчагичлар

Бухгалтерия хисобида хужалик муомалалари (business transactions) улчов 
объекти булиб хисобланади. Улар фирманинг молиявий ахволига таъсир ̂ ила- 
диган хужалик хаётининг ходисаларидир. Муомалалар икки томонлама булиб, 
мустакил шериклар уртасида кийматликларни алмаштириш (харид ^илиш- 
сотиш, туловлар-^арзлар ва боищалар)дан ёки бир томонлама (табиий офат- 
лардан: ёнгин, сув тошиши, портлашлардан талофатлар), станок ва асбоб- 
ускуналарнинг эскириши, фоизлар буйича суммаларнинг доимий жамгари- 
лиши ва боыщалардан иборат булиши мумкин.

Хужалик хисоби томонидан дамраб олинадиган объектлар ра^ам курсат­
кичлари воситасида акс эттирилади. Уларни олиш учун хужалик хисобида 
моддий, мехнат ва киймат улчагичлари дулланилади.

Моддий улчагичлари маълумотларни санаш, тортиш, улчаш йули билан 
олиш учун хизмат дилади. Бу узунлик (метр, сантиметр, миллиметр), огирлик 
(грамм, килограмм, тонна), хажм (квадрат метр, литр, кубометр) ва боища 
улчамлардир. Улардан ^айси бирини танлаш хисобга олинадиган объектлар­
нинг хусусиятига бопищ. Масалан, ту^имачилик комбинатининг ишлаб чи- 
1$арган махсулотларини улчаш учун погон метрлардан фойдаланилади, ме­
таллургия заводининг махсулоти тонналарда, тайёрланаётган ёгочларни ку- 
бометрларда, пахта тонналарда, ^имматбахо металлар граммларда ва хока- 
"золарда улчанилади. Моддий улчагичларидан асосан товар моддий ^иймат- 
ликларнинг миддорини хисобга олишда фойдаланилади. Улар захиралар да­
ражасининг энг мувофи^лиги ва моддий ресурсларнинг бут са^ланиши усти­
дан назорат ^илишда алохида ахамият касб этади. Материалларнинг хар хил 
сортларини ва номлари буйича хисобга олишда улардан фойдаланиш нафа- 
*;ат микдорий курсаткичларини бера *;олмай, шу кийматликларнинг сифат 
тавсифини хам беради. Лекин улардан фа^ат бир турдаги буюмларни хисоб­
га олиш учун фойдаланиш мумкин. З^ар хил булган предметларнинг натура 
курсаткичларини жамлаш мумкин эмас. Масалан, пулат билан чуянни бир 
хил булган огирлик улчагичида хисобга олишга ^арамасдан уларни жамлаш 
мумкин эмас.

Демак, моддий улчагичлари ёрдамида корхонанинг моддий кийматликла- 
рини тавсифловчи умумлаштирилган курсаткич олиниши мумкин эмас.

Мехнат улчагичи сарфланган мехнат м и^орини хисоблаб чициш учун 
дулланилади ва киши-куни, киши-соати бирликларида ифодаланади. Мех­
нат улчагичи ёрдамида мехнат унумдорлиги курсаткичлари, корхона ходим­
ларининг иш ха^и хисоблаб чидилади, ишчиларнинг ишлаб чидариш норма- 
лари белгиланади ва назорат дилинади. Бу улчагич купинча моддий улчаги­
чи билан биргаликда дулланилади. Масалан, ишлаб чидаришнинг нормала- 
рини бажарипишини на $орат ^илишда махсулотнинг у ёки бу миддорини



ишлаб чидариш учун ^анча ва^т сарфланаётганлиги хисоблаб чидилади; мех­
нат унумдорлигини хисоблаб чикишда - уларнинг Baigr бирлигидаги (кун, соат) 
ишлаб чидариш миьдори цанча эканлиги ва хоказолар хисоблаб чидилади. 
Шундай в;илиб, мехнат улчагичи ёрдамида у ёки бу жараёндаги мехнат сарф­
ларининг самарадорлиги аникланади.

Натура улчагичларидан фар^ли уларо^, мехнат улчагичлари айрим х°л- 
ларда, масалан, махсулотнинг хар хил турларини ишлаб чикаришга килин­
ган мехнат сарфлари миддорини анидлаш учун фойдаланиладиган нормалаш- 
тирилган ва^т курсаткичларини хисоблаб чи^иш йули билан ^ар хил булган 
Хажмларни узаро солиштириш имконини беради.

Иш вадтидан универсал улчагич бирлиги сифатида мехнат сарфларини 
бевосита хисобга олиш учун фойдаланилади.

К^иймат улчови хисоб объектларини ягона, бир хил ифодалашда 1$уллани- 
лади. Узбекистон Республикасида пул улчови вазифасини сум ва унинг 1$исми 
булган тийин бажаради. К^иймат улчагич ёрдамида з$ар хил булган хужалик 
маблаглар ва жараёнларнинг умумлаштирилган курсаткичлари, масалан, 
корхонадаги хар хил материалларнинг умумий хажми ёки ундаги ишлаб чи- 
^арилаётган маз^сулотга дилинган барча харажатларнинг умумий суммаси 
(унинг ишлаб чидариш таннархи) хисоблаб чидилади.

К^иймат улчагичидан фойдаланиш фшмат ^онунининг мавжудлиги билан 
белгиланади, чунки унда хужалик фаолиятининг энг муз^им курсаткичлари 
фа^ат пул шаклида ифодаланиши мумкин.

К^иймат улчагичи ёрдамида корхона фаолиятини режалаштириш (бюджет- 
лаш) хамда корхона ва унинг таркибий ^исми фаолияти натижалари устидан 
назорат амалга оширилади. У корхона ва ташкилотларнинг кредит ва з^исоб- 
китоб ало^аларини ифодаловчи восита булиб хисобланади.

Бинобарин, пул улчагичи хужалик фаолиятининг энг муз^им булган ми^- 
дорий ва сифат курсаткичлари хисобланган ишлаб чидариш хажми, фойда, 
рентабеллик, ликвидлик корхонанинг тулов добилияти ва боища курсаткич­
ларни з^исоблаб чи^иш учун зарурдир.

К^иймат улчагичи хисобда купинча моддий ва мехнат улчагичлари билан 
биргаликда дулланилади. Масалан, моддий кийматликларнинг пулдаги ифо- 
даси уларнинг натурадаги миддорини сотиб олиш нархига купайтириш асо­
сида аникланади. Ёки, масалан, ишбай ишчининг иш ха^и шу ишчи томони­
дан ишлаб чидарилган махсулот сонини шу махсулот бирлигига белгиланган 
нарх (расценка)га купайтириш йули билан хисоблаб аншутанади.



1.4. Халц хужалиги хисобининг турлари

Бухгалтерия з^исоби бутун мамлакат буйича з^амда з^ар бир корхона, таш­
килот ва муассаса буйича белгиланган ишлаб чидариш дастурининг бажари- 
лишини акс эттиради.

Хал^ хужалик з^исобининг олдига дуйилган вазифаларига ^араб уларнинг 
уч тури мавжуд: тезкор, бухгалтерия ва статистика.

Тезкор ёки тезкор-техника з^исоби айрим хужалик муомалалари ва жараён- 
ларини бевосита улар содир булаётган вактида бошдариш максадида жорий 
кузатиш ва назорат ^илиш тизими булиб з^исобланади. Бу з^исобнинг корхо­
на ва унинг таркибий булинмаларига жорий рахбарлик ^илиш максадида 
маълумотларни тезкор равишда олиш ва улардан фойдаланиш унинг фар^ 
киладиган белгиси з^исобланади.

Тезкор зрюоб турли-туман хужалик з^одисаларни уз ичига олиб, асосан ишлаб 
чидариш - техника хусусиятидаги курсаткичлар билан таъминлайди. У махсулот 
ишлаб чидариш буйича топширюугарнинг бажарилаётганлиги, харажатлар нор- 
мативларидан кундалик четга чи^ишлар, иш кучидан фойдаланиш ва асбоб-ус­
куналарнинг юкланганлик даражаси, шартномаларга риоя ^илиниши - мол ет­
казиб берувчилар ва харидорлар билан тузилган контрактларнинг бажарилиши 
з^а^идаги маълумотлар билан таъминлайди. Тезкор з^исобда улчагичларнинг з̂ ам- 
ма турлари - моддий, мехнат ва ^иймат улчагичларидан фойдаланилади. Лекин 
"з^исобнинг бу тури асосан бир турдаги операцияларни акс эттирганлиги ва ун­
дан умумлаштирилган курсаткичлар талаб ^илинмаганлиги сабабли, унда асо­
сан моддий ва мехнат улчагичларидан фойдаланилади.

Назоратнинг тезкорлигини таъминлаш учун хужалик операцияларининг 
бориши з^а^идаги ахборотни тезро^ олиш керак булади. Шунинг учун тезкор 
^исобнинг маълумотлари иложи борича осонро^ йул билан к^айд цилиниши 
мумкин. Уларни бевосита кузатиш йули билан етказишади, телефон, факс, 
модем ордали, компьютер ало^аси ёрдамида ва бопща йуллар билан хабар 
^илишади. Хозирги вактда тезкор ахборотни олиш учун механика ва автома­
тик улчов, тартибга солувчи асбоблар, мосламалардан фойдаланиш тобора 
кенгайиб бормоцда. Хис°бни бундай ташкил ^илиш хужалик муомалалари- 
нинг бориши устидан уларнинг амалга оширилиши вактида бевосита бопща- 
риш имконини беради.

Тезкор з^исобнинг маълумотларидан мутла^ ани^лик талаб этилмайди, 
чунки уларнинг асосий вазифаси - кузатилаётган объектларда содир булаёт­
ган узгаришларни тезлик билан хабар ^илишдир. Шунинг учун амалиётда 
тезкор з^исобдан фа^ат тахминий ахборотни олиш билан кифояланадилар.

Лекин бу ахборот етарли даражада тугри булиши керак, зероки, унга ̂ араб 
содир булган узгаришларнинг з^ажми ва тавсифи з^а^ида ишончли хулоса 
к^илиб, хатосиз булган бошкарув ^арорларни ^абул ^илиш мумкин булсин.



Тезкор з^исоб корхонанинг з^ар хил булинмалари - булимлари, цехлари, 
омборлари ва з^оказолар томонидан юритилади.

Тезкор ахборот ёрдамида - менежерлар ишлаб чидариш, фойда буйича 
топширишни бажарилишининг бориши, корхонани таъминлаш ва махсулот 
реализацияси буйича топшири^ларнинг бажарилиши, товар моддий ^иймат- 
ликлар захирасининг даражаси з^амда бопща корхоналар, ташкилотлар, му­
ассасалар билан з^исоб-китобларнинг з^олати ва бориши ^а^идаги маълумот­
ларни олишда фойдаланишади.

Тезкор з^исоб корхонани ишчи кучи билан таъминланганлиги, унинг з^ара- 
кати, ходимларнинг малакасини ошириш ва бопщалар устидан назорат ̂ илиш 
учун зарурдир. Цехлар, омборлар ва бопща булинмалар ходимлари ундан 
маълум хужалик ^исмидаги топшири^ларнинг бажарилишини бориши 
з^а^идаги маълумотлар олишади.

Тезкор з^исобдан ишлаб чидариш булинмаларида содир булаётган опера­
циялар ёки жараёнларнинг бориши з^а^идаги ахборотларни олишда кенг фой­
даланилади. Бу ерда у махсус графиклар, хабарчи тахталар ва бопщалар ёр­
дамида амалга оширилади.

Тезкор з^исобнинг баъзи маълумотларидан фацат корхонанинг таркибий 
^исмидагина фойдаланилмай, улардан бопщарувчи органларда з^ам фойда­
ланилади. Бундай маълумотлар умумлаштирилиб, ички тезкор з^исобот тар­
кибига киритилиши мумкин. Тезкор з^исоботнинг курсаткичлари айрим тар-
моь;лар ва бутун хал*; хужалиги мидёсида тегишли жараёнларни бориши ус-_
тидан кузатиш ва ахборотни умумлаштириш учун хизмат дилади. Тезкор з^исо- 
ботдан, масалан, махсулот ишлаб чидариш, хом ашё билан таъминланган- 
лик, ишга келиш, экиш ва з^осил йигишнинг бориши з^а^ида ва бопща маълу­
мотлар олинади.

Тезкор ^исобнинг маълумотлари улардан кейинчалик фойдаланишда бух­
галтерия ёки статистика з^исобида ^айта ишланади.

Статистика з^исоби оммавий (ижтимоий) хужалик з^одисалар тугрисидаги 
маълумотларни йигиш ва ишлаш тизимидан иборат. Хужалик з^исобининг бу 
тури бутун хатщ хужалиги ва унинг тармо1угарининг ривожланиш жараёнини 
урганишга йуналтирилган. Ундан корхона, ташкилот ва муассасаларда со­
дир булаётган турли-туман оммавий з^одисаларни кузатиш учун фойдалани­
лади. Унинг ёрдамида хужалик фаолиятининг турли-туман микдорий ва си­
фат курсаткичлари з^исоблаб чидилади. Саноатда бундайларга, масалан, иш­
лаб чидариш з^ажми, уртача иш з^а^и, иш вадтидан фойдаланиш, мехнат унум­
дорлиги даражаси, усиши ва хоказо курсаткичлар киради. Дастлабки статис­
тик кузатувларнинг маълумотлари туманлар, вилоятлар ва умуман респуб­
лика хал^ хужалигининг айрим тармодлари буйича умумлаштирилади.

Статистика з^исоби статистика фани - статистика усулларидан фойдалана­
ди. Мустакил ижтимоий фан сифатида статистика фа^ат хужалик з^одисала- 
ринигина уз ичига олмай, жамият з^аётининг бопща томонларини з^ам дамраб



олади. Жумладан, унинг ёрдамида ахолининг сони, таркиби ва харакати (узга­
риши), хал*; з^аётининг моддий ва маданий даражаси, унинг ижтимоий з^аёти 
Хадидаги курсаткичлар олинади.

Хужалик ^одисалари хадидаги маълумотлар статистика хисоби томони­
дан тезкор ва бухгалтерия хисоби корхона, ташкилот ва муассасаларда му- 
ста^ил равишда ташкил дилинадиган дастлабки хисобдан олинади. Баъзи 
маълумотлар статистик кузатувнинг алохида шакллари - ^айта руйхатга 
олиш ва текширишлар ёрдамида олинади. Узлуксиз кузатиб булмайдиган 
оммавий ходисаларни тавсифлаш учун дастлаб кузатиш усулидан кенг фой­
даланилади.

Т армо^лар, хал^ хужалиги ми^ёсидаги хужалик ходисаларини тавсифлов- 
чи маълумотлар асосан махсус давлат статистика органлари -  Макрои^тисо- 
диёт ва статистика вазирлигининг статистика бопщармаси томонидан оли­
нади ва ишлаб чидилади. Дастлабки материалларни илмий ишлаш ва тахлил 
килиш олинган курсаткичларни улар томонидан йигиш (сводка) ва гурухлаш, 
уртача сонлар усули, нисбий жамлар, индекслар, динамик ^аторлар ва шу 
каби махсус усуллардан фойдаланиш ёрдамида амалга оширилади.

Статистика хисобининг курсаткичларини хисоблаб чщиш учун хам бар­
ча мавжуд улчагичлар - натура, мехнат ва пул улчагичларидан, урганилаёт- 
ган ходисанинг мазмуни ва дуйилган вазифаларига цараб фойдаланилади.

Бухгалтерия хисоби ички бошдариш ва тапщи истеъмолчиларнинг мацсад- 
лари учун жорий ва якуний ахборотни олиш билан корхоналар, ташкилот­
лар ва муассасаларнинг хужалик фаолияти устидан узлуксиз ва узаро богли^ 
булган кузатиш ва назорат ^илиш тизимидан иборат.

Бухгалтерия хисоби ёрдамида хужаликда мавжуд булган хар хил турдаги 
моддий кийматликлар ва пул маблагларининг микдори, бопща корхона ва 
ташкилотлар билан хисоб-китобларнинг холати, ундаги боища ресурслар- 
нинг умумий хажми хасида маълумотлар олинади; тайёрланган материаллар, 
ишлаб чидарилган ва сотилган махсулот хажми ва таннархи ашщланади; хужа­
лик фаолиятининг молиявий натижалари - фойда (соф даромад) ёки зарар 
хисоблаб чидилади; корхонанинг рентабеллиги хамда корхона ва унинг тар­
кибий ^исмларининг боища ^атор курсаткичлари хисоблаб аникланади.

Бухгалтерия хисобида з̂ ам тезкор ва статистика хисобидаги каби барча 
улчагичлар - натура, мехнат ва пул улчагичлари дулланилади. Лекин унда 
пул (^ийматли) улчагичга алохида аз^амият берилади, чунки у бухгалтерия 
хисобининг умумлаштирувчи курсаткичларини олиш имконини беради. Шу­
нинг учун пул улчагичда бухгалтерия хисобининг барча объектлари, гарчи 
улар натура ва мехнат улчагичларида акс эттирилган булса хам, албатта, пул 
улчагичида ифодаланади.

Пул улчагичи ёрдамида бухгалтерия хисоби, масалан, дуйидаги умумлаш­
тирувчи курсаткичларни беради: корхонанинг барча маблаглари хажми, иш­
лаб чикаришга дилинган харажатлар, давр харажатлари, кузда тутилмаган



харажатлар, махсулотнинг ишлаб чидариш таннархи, реализациядан олин­
ган ялпи тушум, моржинал (энг катта ялпи) фойда ва шу кабилар.

Бухгалтерия хисобининг энг мухим хусусиятларидан бири шундаки, унда 
барча хужалик муомалалари ёппасига хайд дилинади. Бу нарса барча хужа­
лик жараёнларининг тула тавсифини олиш учун зарурдир.

Бухгалтерия хисобининг боища хусусияти, унинг хужжатланишидир. Бух­
галтерия ^исоби тизимида хайд дилинадиган хар бир муомала дастлаб хуж- 
жатлаштирилиши керак. Жужжат бухгалтерия хисоби маълумотларининг яго­
на манбаи хисобланади. Барча муомалаларни дамраб оладиган хужжатлар­
нинг мавжудлиги бухгалтерия хисоби маълумотларидан модций жавобгар 
шахслар фаолияти устидан назорат ^илиш учун фойдаланиш ва боцщариш 
учун асосланган маълумотлар олиш имкониятини беради.

Бухгалтерия хисобида йигма якунланган курсаткичларни олиш учун йи­
гилган маълумотларни илмий ишлашнинг махсус усулларидан фойдалани­
лади. Бу усулларнинг мухим хусусиятлари шундан иборатки, улар алохида 
ажратиб олинган корхона, ташкилотлар ва муассасаларнинг бутун хужалик 
фаолиятини узлуксиз ва узаро богланган холда акс этгирилишини таъмин­
лайди.

Бухгалтерия хисобининг маълумотлари айрим корхона, ташкилот ва му­
ассасалар хамда маълум бир компания (бирлашма) таркибига кирадиган кор­
хоналар гурухи буйича бопщарув ^арорларини ^абул ^илиш ва уларнинг
_ишини аудит ^илиш учун аудит манбаи сифатида хизмат дилади. Бухгалте-__
рия хисобининг ^атор курсаткичлари умумлаштирилган куринишда корхо­
нанинг молиявий холатини бахолашда ишлатилади. Умумлаштирилган 
курсаткичларнинг бир гурухи фаолиятни бахолахцда купинча бухгалтерия 
Хисобининг маълумотларига асосланадиган статистика ёрдамида олинади.

Юкорида бухгалтерия хисобини ички ва тапщи фойдаланувчилар томони­
дан боищарув ^арорларини ^абул ̂ илиш учун зарур булган ахборотни улчай- 
диган, ишлайдиган, “галвирдан утказадиган” ва тайёрлайдиган тизим сифа­
тида таърифладик. Бозор идтисодиёти шароитида бухгалтерия хисобининг 
ягона тизими узаро богли^ булган икки щисмдан (балки бухгалтериянинг икки 
идора (аппарат)дан - молиявий ва бошкарув хисобдан иборат. Бопщарув хисо­
би (management accounting) рахбарият томонидан ички фойдаланиш учун 
улчанадиган, ишланадиган ва топшириладиган хисоб ахборотининг барча 
турларини уз ичига олади. Молиявий хисоб (financial accounting) рахбарият 
томонидан фирма ичида ишлатиладиган ахборотдан тапщари, ташкилотдан 
таищаридагиларга хабар дилинадиган ахборотдан иборат булади.



1.5. Халц хужалиги эртсоби тизимининг 
ягоналиги

Xajn$ хужалик хисобининг >̂ ар бир тури - тезкор, статистика ва бухгалте­
рия корхоналар (ташкилотлар, муассасалар)ни, ^удудлар ва республика бо- 
цщарув жараёнида маълум роль уйнайди.

>^исобнинг узаро чамбарчас богланган учта тури хал^ хужалик ^исобининг 
ягона тизимини ташкил дилади. Бу тизимнинг тугри тузилиши ва доимий ри- 
вожлантирилиши бозор идтисодиёти шароитида му^им а^амият касб этади.

Хужалик ^исобининг предмета - ишлаб чикаришни бошдариш учун ис- 
теъмолчиларга тез ва объектив ахборот етказиб беришдир. Унинг айрим тур­
лари шу жараённинг алохида - алохида томонларини акс эттиради. Хужалик 
^исоби барча турларининг мадсади - корхона, ташкилот ра^бариятига хужа­
лик фаолиятини имкон ^адар унумли амалга ошириш ва ишлаб чидаришнинг 
энг юкори самарадорлигини таъминлашга эришиш максадида хужалик фао­
лиятининг бориши ^а^идаги ахборотни етказиб беришдир. Х^исобнинг ^ар 
бир тури шу мадсадга эришишга ёрдам беради. ^исобнинг барча турлари­
нинг вазифалари умуман олганда бир хилдир, лекин улар алохида олинган 
объектларга нисбатан ^ал этилади.

Статистика хисоби бухгалтерия ^исобининг, айни^са, якуний маълумот­
лари (^исобот курсаткичлари)дан кенг фойдаланади. Бунда у бу маълумот- 
лардан баъзи тармоклар ва хал^ хужалиги мидёсида з^а^хил умумлаштирув- 
лар учун заминий материаллар сифатида фойдаланади. Уз навбатида бухгал­
терия хисоби ^ам куп ^олларда статистиканинг маълумотларидан фойдала­
нади. Жумладан, ишчиларнинг иш ^а^ини аниклашда статистика усуллари 
билан хисоблаб топилган ишлаб чидариш нормаларини бажарилиши курсат- 
кичларидан фойдаланилади.

Хужалик ^исоби уч турининг узаро бопоиушги ягона дастлабки ^ужжат- 
лаштиришдан фойдаланиш билан таъминланади. Ягона дастлабки ̂ ужжатлаш- 
тириш деганда ^исобнинг барча турларидаги муомалаларни акс эттириш учун 
бир турдаги маълумотлардан ва бир турдаги хужжатлар дан фойдаланиш ту­
шунилади. Бундай амал ̂ исоб курсаткичларидаги ̂ арама-^аршиликларни бар­
тараф дилади ва ^исобдаги параллеллик билан ишлашни юзага келтиради.

Хужалик ^исоби устидан рахбарлик ^илиш Идтисодиёт вазирлиги ва Ста­
тистика Давлат К^умитасига юкланган. Бухгалтерия ^исобига услубий ра^- 
барлик килиш Узбекистон Республикаси Молия вазирлигига юклатилган.

Хужалик ^исобининг ^ар хил турлари ва унинг бутун тизими узлуксиз ри­
вожланиб боради. Дастлабки маълумотларни йигиш, техникаси, ишлаш ус- 
лублари яхшиланиб бормоцда.

Шуни таъкидлаш лозимки, халкаро стандартларига жавоб берадиган ва 
бозор идтисодиёти хусусиятларига мос келадиган ^исобнинг янги тизимини 
ишлаб чикишда, олимлар ва амалиётчилар ривожланган бозор ицтисодиёти- 
даги мамлакатларда бу сохада яратилган нарсаларга кур-курона ёндошаёт- 
ганлари йу^. Лекин хориж мамлакатларининг амалиётини урганиш, уларни 
чу^ур ва ^ар томонлама тахлил цилиш Узбекистон Республикасида хужалик 
хисобини такомиллаштириш имкониятини беради.



1.6. Халц хужалик хисобининг вазифалари

Хужалик хисобининг вазифалари идтисодиёт ривожланишининг хар бир 
босцичида амалга оширилаётган хужалик сиёсати билан белгиланади. Рес­
публика халц хужалиги ривожланишини бозор муносабатлари механизмини 
чуцурлаштиришга йуналтириб, Узбекистон Республикаси хукумати уни бо­
зор идтисодиёти цонунлари асосида амалга оширмоцда. Бу цонунлар Респуб- 
ликамизни мустацил давлат сифатида ривожлантириш буйича олдига цуйил- 
ган мацсадлар ва вазифаларга биноан ишлаб чицаришни жамият томонидан 
тугридан-тугри, онгли равишда тартибга солишнинг объектив зарурият экан­
лигини англатади. Республика олдида турган вазифаларни амалга ошириш 
учун уларни халц хужалигининг барча босцичларида бажарилишини назорат 
цилиш талаб цилинади. Бошцариш мацсадлари учун ахборотни шаклланти- 
ришнинг мухим воситаси хисобланган хужалик хисоби айнан шу мацсадлар- 
га хизмат цилади.

Демак, хужалик хисобининг асосий вазифаси - унда акс эттириладиган 
объектларни бошцариш учун маълумотларни йигиш, уларни фильтрлаш ва 
керакли ахборотни шакллантиришдан иборат.

Бухгалтерия хисобига тааллуцли адабиётларда хисобнинг вазифалари 
унинг функциялари билан чалкаштирилади. Жумладан, баъзи муаллиф- 
-лар хисобнинг вазифаларига хужалик маблагларининг харакатини акс эт-- 
тириш, хужалик фаолиятининг натижаларини аницлаб топиш, хисобот 
тузиш ва шу кабиларни киритишади. Бошцача цилиб айтганда, улар хисоб- 
нинг вазифалари деганда, хисобнинг узини англатадиган ва хисобнинг узи 
томонидан бажариладиган унинг функцияларини тушунишади. ^исобнинг 
вазифаларини бундай тушуниш мутлацо нотугридир. Агар хисобнинг ва­
зифаларига унинг функциялари киритилса, унда уларга хужжатларни ту­
зиш, хисоб ёзувларини ёритиш ва бошцаларни хам киритишга тугри кела­
ди, бу эса нотугридир.

Бухгалтерия хисобини ислох ^илиш бир цатор царор ва цонунларни 
цабул цилиниши билан боглиц. Масалан, 1999 йил 5 февралда Узбекистон 
Республикаси Молия вазирлиги томонидан тасдицланган “Махсулот (иш­
лар, хизматлар)ни ишлаб чицариш харажатларининг таркиби хамда мо­
лиявий натижаларни шакллантириш тартиби тугрисида»ги Низом, Узбе­
кистон Республикаси Вазирлар Махкамаси томонидан 1996 йил 30 август­
да цабул цилинган «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К^онун, бухгалте­
рия хисобини Миллий стандартларининг тасдицланиши ва амалга кири­
тилиши дир.

Бухгалтерия хисоби ахборотларидан фойдаланувчиларни шартли равиш­
да уч гурухга ажратиш мумкин:



Ф корхонани бопщарувчилар;
<S> корхонанинг ташцарисида жойлашган ва унинг молиявий фаолияти­

дан бевосита манфаатдор булганлар;
Ф корхонага нисбатан билвосита молиявий цизициш билдирадиган шахе 

ва гурухлар.
Бопщарувчилар (management)- бопщарув фаолиятида назорат, царор цабул 

цилишда ахборотга мухтождирлар. Масалан, махсулотларнинг сотиш ба^о- 
си, харажатлар таркиби, талаб, рентабеллик курсаткичлари тугрисидаги ах­
боротлар шулар жумласига киради.

Корхона ташцарисидаги ахборот истеъмолчиларига хиссадорлар, креди­
торлар, банклар ва бопща бевосита манфаатдор гурухлар киради. Улар кор­
хона олган фойда мицдори, молиявий мажбуриятларнинг бажарилиши хацида 
маълумотга эга булишга цизицишади.

Учинчи гурух ахборот истеъмолчиларига хар хил жамоат ташкилотлари, 
ижтимоий фондлар, клублар аъзолари киради.

Бухгалтерия хисобининг яна бир вазифаси корхоналар фаолияти натижа­
лари хацидаги ахборотни улчаш ва тацдим этшцдир. Бу натижаларни компа­
ниянинг фойдали лик режаларидаги максадларига эришишдаги муваффаци- 
ятлар цандай ва унинг лидвидлиги цандай эканлиги хацидаги маълумотларга 
эга булган умумий мацеадга йуналтирилган молиявий хисоботдан топиши 
мумкин. ^ациций ва потенциал инвесторлар, бу хисоботларни тахлил цила- 

-туриб, компаниянинг келажакдаги молиявий истицболлари цандай, унга маб-- 
лагларни цуйишга арзийдими ёки йуцми эканлиги хацида хулосалар чица- 
ришга харакат циладилар. ^ациций ва потенциал кредиторлар, компаниялар 
фоизлар тулаш ва уз вацтида царзларни узиш учун етарли пулларга эгами ёки 
йуцми эканлиги билан цизицишади.

Билвосита (эгри) молиявий манфаатдорли фойдаланувчилар - бухгалте­
рия ахборотидан фойдаланувчилардан энг мухим хисобланган давлат ва иж­
тимоий гурухлардан иборат.

Солиц органлари бюджетга махаллий солицлар, иш хацига солинадиган 
солицлар ва ижтимоий сугуртага ажратмалар, пенсия фондлари, иш билан 
таъминлаш фонди, мулклар, транспорт воситалари солицлар, акциз йигим­
лари (excise taxes) ва цушилган циймат солицлари (value added taxes) ва хока­
золар буйича туловларнинг тугрилигини назорат цилади.

Тартибга солувчи органлар компанияларнинг кучлилик ахборотини дав­
лат, вилоят ва шахар даражаевдаги бир ёки бир нечта тартибга солувчи орган­
ларга тацдим этадилар. Масалан, акциялари очиц сотиладиган (public 
corporetion) барча компаниялар цимматли цогозларнинг чицарилишини, ха­
рид цилинишини ва сотилишини тартибга солиб турувчи цимматли цогозлар 
ва биржа операциялари (sechritias and Exchande commission) буйича комисси- 
яларга мунтазам равишда хисобот топшириб туришлари керак. Биржа фонд-



ларида руйхатга олинган компаниялар уз биржаларига махсус молиявий хисо­
ботларни топшириб туришади.

Инвестор ва кредиторларга масла^ат берувчи хам молиявий фаолият ва 
бизнеснинг истицболларига билвосита манфаатдордир. Истеъмолчилар гу- 
РУХИ, харидорлар ва умуман жамият барча корхоналар ва корпорациялар­
нинг молиявий холати ва фойдалари билан тобора купроц цизицадилар, чун­
ки улар инфляцияга, атроф-мухитга, ижтимоий муаммоларни ечишга ва хаёт- 
нинг сифатига уз таъсирини курсатади.

^исобнинг айрим турлари халц хужалигининг барча участкаларида ресур- 
сларнинг мавжудлиги ва узгаришлари устидан кузатиб туриш имконини бе­
ради. Бунда бухгалтерия хисоби алохида ахамиятга эга. Унинг ёрдамида кор­
хонанинг моддий ва пул маблагларининг холати ва уларнинг сарфланишини 
бошдариш устидан кузатиш урнатилади, менежерлар, жавобгар шахслар хара­
кати назорат килинади, махсулот тайёрлаш чицимлари хисоблаб топилади 
ва хоказо.

Хужалик хисобининг навбатдаги вазифаси - хужалик хисоби (хозрасчет)- 
ни мустахкамлашга ёрдам беришдан иборат.

Корхоналарнинг купчилиги (айницса, кичик ва урта бизнес корхоналар) 
хужалик хисоби асосида иш юритадилар. Хужалик хисоби ишлаб чицариш 
-жараёнида минимал моддий ва мехнат сарфларини цилиб, максимал самара— 
дорликка эришишга йуналтирилган хужаликни юритиш усули хисобланади.

Хужалик хисобининг мохияти корхоналарнинг уз харажатларини узлари_ 
цоплаш ва рентабелликдан иборат. Уни амалга ошириш учун ходимларнинг 
энг яхши натижаларга эришишидаги моддий манфаатдорлиги ва уларнинг 
ишлари якунлари учун моддий жавобгарлигини таъминлаш зарур.

Мазкур тадбирларнинг барчасини хаётга тадбиц этиш учун талаб цилина- 
диган барча маълумотлар хисоб турлари томонидан тайёрлаб берилади.

Бозор ицтисодиётидаги хужалик хисоби олдида турган вазифаларни 
ечилиши асосан хар хил хужалик амалларини самарали бошцаришдан 
иборат. Шундай цилиб, хужалик хисоби фаолиятни бошцариш мацсади- 
да юритилар, бошцарув царорлари эса хужалик хисобидан олинган маъ- 
лумотларга цараб цабул цилинар экан. Демак, хисоб ва бошцарув - бу 
ягона бутунликнинг икки цисми булиб, уларни бир-бировларидан ажра­
тиб булмайди.

Бу цоиданинг муцаррарлигига царамасдан, гарчи хисобга бошцарув 
функцияси сифатида царалса хам у (хисоб) куп йиллар мобайнида бош- 
царувдан ажратиб цуйилган эди. ^и собга  техника ишлари сифатида 
цараш ва уни царор цабул цилиш жараёнидан ажратиб цуйиш мутлацо 
нотугри булибгина цолмай, балки хеч нарса билан оцланмайдиган за- 
рардир. Агар хисоб хизматчилари амалга оширилаётган операциялар­
ни фацат бепарволик билан цайд цилиб борсалару, царор цабул цилиш 
учун керакли ахборотни, бу муомалаларнинг содир булганидан маълум



бир вацт утганидан кейин боища булим хизматчилари тайёрласа, унда 
корхона фаолиятини самарали бошцаришга тузатиб булмайдиган зарар 
етказилган булади.

Юцорида келтирилган вазифалардан ташцари халц хужалик цисоби бо- 
шца вазифаларни з^ам бажаради. Масалан, у хужаликдаги имкониятларни 
юзага чицариш ва улардан фойдаланишга таъсир курсатади. Унинг маълу­
мотлари буйича ишлаб чицаришни кенгайтириш имкониятлари, асбоб-уску- 
наларидан фойдаланишни яхшилаш, маблагларни унумсиз сарфлаш сабаб­
лари аницланади, корхона хужалик фаолиятидаги камчиликларни бартараф 
цилиш ва уни яхшилаш йуллари белгиланади.



1.7. Халц хужалик яртсобининг режалаштириш, 
ицтисодий бахолаш ва назорат 
функциялари билан боглицлиги

Халц хужалик хисоб (учёт)ини режалаштириш, фаолиятни ицтисодий ба- 
Холаш, назоратини ташкил этиш, истицболини белгилаш бошдаришнинг тар­
кибий цисмлари сифатида узвий боглицдир.

Корхоналар ицтисодий курсаткичлар асосида бошцарилади. Бу курсаткич­
лар ицтисодий объектлар, воцеалар ва жараёнларнинг ицтисодий холатини 
мицдорий ва сифат мазмуни билан чамбарчас бошицликда акс эттиради.

Режалаштириш бошцарув объекти харакатининг талаб цилинадиган да­
ражаси, нормативини аницлайди ва назорат цилади.

Тезкор-техника, бухгалтерия ва статистика хисоблари бошцариладиган 
объектлар устидан кузатув олиб боради ва ишларнинг хациций холати хацида 
ахборот беради. Режа ва хисобот ахбороти воситасида хужалик фаолиятга 
ба^о берилади, унинг натижасига таъсир этган омиллар тахлил цилинади, 
ишлаб чицаришнинг боришини тартибга солиш буйича асосланган царор- 
ларни цабул цилиш учун хулосалар шаклланади ва таклифлар ифодаланади.

Корхоналарда хозирги пайтда амал цилинаётган бухгалтерия хисоби хужа­
лик хисобининг бошца турларига цараганда етакчи уринга эгалиги билан

.тавсифланади. Одатда статистика ва тезкор техника хисоби билан ицтисодий_
ва технологик булимлар ва бошца хизмат цисмлари алохида ажралган холда, 
олинган маълумотларни бир-бировига богламасдан ва умумлаштирмасдан 
шугулланишади. Бунинг сабаби - корхонадаги статистика ва тезкор-техника 
Хисобида ташкилий расмийлаштирилган тизимнинг йуцлигидир.

Тезкор хисоб купинча хужалик муомалалари содир булаётган жойлар (цех, 
участка, иш жойи, омбор ва хоказолар)да ташкил цилинади. Унинг маълу­
мотлари молиявий хамда бошцарув хисоби доирасида корхона фаолиятига 
(моддий-техника таъминоти махсулот ишлаб чицариш, хизмат курсатиш, 
шартномаларнинг бажарилиши, махсулот сифатини хисобга олиш, назорат 
цилиш ва хоказолар) кундалик, жорий рахбарлик цилиш ва бошцариш учун 
ишлатилади. Бу маълумотлар хужжатлар билан расмийлаштириш йули би­
лан ёки огзаки шаклда олиниши мумкин.

Молиявий ва бошцарув хисоби тизимида бухгалтерия хисоби цуйидаги- 
ларни таъминлайди: иш цацини хисоблаш ва ижтимоий сугурта ажратмалар, 
пенсия жамгармаси ва иш билан таъминлаш жамгармасига ажратмалар, асо­
сий воситалар амортизацияси ва уларни таъмирлаш харажатлари, моддий 
бойликларнинг мавжудлиги, харакати ва тацсимланиши, моддий мехнат чи- 
цимларининг нормативларидан хамда ишлаб чицаришга хизмат цилиш ва 
бошцариш харажатлари сметасидан четга чициши; махсулот таннархи ва ту­
галланмаган ишлаб чицариш цолдицлари, мавжуд тайёр махсулот, унинг ор-



тиб жунатилиши ва сотилиши з^амда фойда з^и д аги  маълумотлар билан таъ­
минлайди.

Статистика з^исоби молиявий ва боищарув з^исоби доирасида тезкор-тех­
ника ва бухгалтерия з^исобининг моддий мехнат з^амда молиявий ресурслар­
дан фойдаланиш буйича ахборотни навбатдаги умумлаштирилиши билан 
шугулланади.

Шундай шилиб, з^исобнинг барча уч тури ишлаб чидариш ресурсларидан 
фойдаланиш тугрисидаги ахборотни шакллантириш ва умумлаштириш би­
лан узаро боши*;, ягона тизимни з^осил дилади.

Тезкор-техника, статистика ва бухгалтерия з^исобининг мадсади тегишли 
хизмат жойларини режалаштириш, назорат, идтисодий тахлил цилиш ва тар­
тибга солиб туриш учун ахборот билан таъминлашдан иборат.

Уз навбатида, назорат з^ам бошдариш функцияси з^исобланиб, у боища- 
рувнинг барча боища таркиблари билан узаро боппщ ва уларни амалга оши- 
ришда тегишли узгаришлар киритади. Назорат корхона, унинг таркибий ^ис- 
млари фаолиятидаги камчиликлар з^амда хатоларни юзага чикариб, уз вацти- 
да тугрилаш ва келажакда йул щуймаслик ма^садига хизмат дилади.

Бошкарув назорат ресурсларидан самарали фойдаланишни таъминлаб, 
карорлар ^абул цилмш ва корхонанинг идтисодий сиёсатини ишлаб чи^ишга 
хизмат дилади.

Назорат жараёнида з^а^и^ий маълумотлар нормативлар (стандартлар) би­
лан солиштирилади ва унинг натижаларига ^араб нормативлардан четга чи-. 
^ишларни тугрилашлар амалга оширилади.

Хужалик фаолиятини бахолаш манбаи булиб жорий з^исоб (тезкор-техни­
ка ва бухгалтерия з^исоби) ва бошдарувнинг барча даражасидаги даврий з^исо- 
бот (сменалик, ойлик, чораклик ва з^оказо) маълумотлари хизмат дилиши 
мумкин. Ички хисоботнинг муддати ва з^ажми боцщарувчининг керакли ах- 
боротга булган талабига ^араб белгиланади. Бунда боищарув даражаси цан- 
ча паст булса муддатлари шунча цшща, з^ажми тор ва ахборотлари шунча 
мукаммал булади.

3^а1$1щий натижаларни режа (норматив)лардагига яцинлаштиришга йунал­
тирилган амаллар назоратнинг асосий ва якунловчи боскичи з^исобланади. 
Бунда, четга чи^ишлар ^анча ва^тлиро^ юзага чи^арилса, самарали фаоли­
ятни таъминлаш имкониятлари з^ам шунча куп булади.

Молиявий ва боищарув тизимидаги режалаштириш, келажакда корхона­
нинг самарали фаолиятини таъминлаш учун бугун цабул дилинадиган царор- 
ларни аницлаб боради.

Бозор идтисодиёти шароитида ички ишлаб чикаришни режалаштириш 
фацат з а̂р бир корхонанинг з^одисаларини олдиндан куриш, радобатчилар, 
мол етказиб берувчилар, харидорларга уз иродасини изз^ор этиш имконият- 
ларига асосланади. Бу уринда корхоналар уз фаолиятларини оптималлашти- 
ришга з^аракат цилишлари керак. Бунинг учун цуйидагиларни режалашти-



ришлари лозим: нима цилиш керак, ким томонидан амалга оширилади, ни- 
малар бажарилиши лозим, хисоб воситаси ёрдамида назорат шакли ва эри- 
шилган натижалари тахлил цилинади.

Ички хужаликни режалаштириш пировард мацсадларга эришиш учун энг 
яхши йулларни танлашга йуналтирилган булиши керак. Бунда ^ар бир ту- 
зилма булими пировард умумий максадга эришишга уз хиссасини цушиши 
лозим. Бу эса ички ишлаб чицариш режалаштирилишисиз мумкин эмас.

Юцорида баён цилинган молиявий ва бошцарув хисобнинг корхона, унинг 
булимлари даражасидаги ички режалаштириш ва истицболни аницлаш би­
лан узаро биргаликда амал цилишдан далолат беради. Лекин корхоналар 
махсулотни давлат органлари томонидан белгиланган ассортиментда ва миц- 
дорда ишлаб чицарадиган пайтлардаги марказлаштирилган режалаштириш 
ва маъмурий буйруцбозлик шароитида бундай амалга урин йуц эди.

Тижорат тахлили (маркетинг тахлили) харидорнинг истеъмоли, афзаллик- 
лари цацида ахборот олиш имконини беради. Бу ахборотни техникавий им­
кониятлар, цийматдаги чицимлар ва фойда даражаси, харидорлар учун маъ- 
цул булган махсулот сифатини хисобга олган холда цайтадан узгартириш 
махсулот ассортиментини режалаштириш жараёнида булиб утади.

Бу жараён янги булимни яратиш хацидаги фикрнинг тугалиши дацицаси- 
дан бошлаб, унинг ишлаб чицаришдан олиб ташлаш дацицасигача узлуксиз 
Хисобланади. Шу билан бирга хисобнинг ассортиментини режалаштириш

____билан боглиц равишда амал цилиши фацат янги товарларга нисбатан эмас,_
балки товарларнинг хаётий циклини бахолаш мацсадида илгари ишлаб чи- 
царилаётган махсулот турлари буйича хам кузатилади. Товарнинг хаётий 
цикли эса сотиш хажми ва унинг сотилишидан олинадиган фойдалилик урта­
сидаги тебраниш билан тавсифланади. Шу тебранишнинг даражасига муво- 
фиц ишлаб чицариш дастурини тартибга солиш амалга оширилади.

Ишлаб чицариш дастурини тартибга солиш асосан икки сабаб билан шар- 
тланади. Улар биринчи навбатда, истицболни аницлашда белгиланган талаб- 
дан хациций талабнинг четга чициши ва хациций ишлаб чицаришнинг режа­
дагидан четга чициш билан боглиц булади.

Агар узоц муддат давомида талабнинг ишлаб чицаришдан четга чицишла- 
ри бир хил йуналишда булса, унда ишлаб чицариш захиралари цаддан ташца- 
ри усиб боради ёки жуда кам булиб цолиши мумкин. Бу эса, ортицча захира­
ларнинг пайдо булиши ёки уларнинг етмай цолишини олдини олиш мацсадида 
сотишнинг тузилиши ва хажми, ишлаб чицаришга сарфлаш учун харид цили- 
надиган материаллар партиясининг оптимал мицдорини аницлаш, моддий ва 
мехнат харажатларининг цатьий меъёрларини ишлаб чициш, хар бир булинма 
буйича билвосита харажатлар сметасини тузиб, шу сметага риоя цилиниши учун 
жавобгарликни булинма рахбарларига юклашни талаб цилади.

Фойда ва рентабелликка таъсир этадиган харажатлар ва бошца омиллар 
устидан назорат хисоб усуллари воситасида таъминланади. Олинган натижа-



ларни тахлил цилиш натижасида эса ишлаб чицаришни тартибга солиш буйи­
ча боищарув царорлари цабул дилинади.

Шундай цилиб, хисоб, режалаштириш, тахлил, бахо бериш, тартибга со­
лиш ва истицболни белгилаш ишлаб чикаришни бопщаришда биргаликда 
амал дилади.

Бозор идтисодиёти шароитидаги бошцарув хисоби тизимида махсулот си­
фати устидан бошцариш алохида ахамият касб этади.

Сифатни бошцариш концепцияси цуйидаги цисм (унсур)лардан иборат: 
сифатнинг талаб цилинадиган даражасини таъмин цилиш мацсадида техно­
логик жараённи уз вацтида аницлаб туриш, хисобга олиш, назорат цилиш, 
тахлил цилиш ва шулар асосида уни тартибга солиш.

Сифатни тартибга солиш хозирги пайтда амал цилаётган назоратдан туб­
дан фарц цилади, чунки у лойиха-консгрукторлик ечим ва ишланмалардан бош­
лаб, то махсулот ишлаб чицаришгача булган барча ишлаб чицариш тизимини 
уз ичига олади. Назоратни келажакдаги ишлаб чицариш ва мол сотиш фаоли­
ятининг ютуцлари ёки ютцазишлар куп жицатдан олдиндан белгиланадиган 
Хамда кутилаётган фойда хажми ва рентабеллик даражаси аницланадиган иш­
лаб чицаришни техникавий тайёрлаш босцичидан бошлаш лозим булади.

Махсулот сифатини бошцариш, лойихалаш босцичидаги истеъмолчи та- 
лабларига жавоб берадиган махсулот бажариладиган ишлар ёки хизматлар­
нинг сифат даражасини аницлашни назарда тутади. Бу даражага эришиш 
минимал ишлаб чицариш чицимлари билан мацсулот, ишлар ва хизматларни 
бажариш белгиланган муддатларда амалга оширилиши билан таъминлани­
ши керак.

Бу вазифаларни амалга ошириш учун режалаштириш, хисоб, назорат ва 
тартибга солиш узаро биргаликда амал цилишлари зарур. Масалага шундай 
амал цилиш тизимли ёндашиш ва сифатни бошцаришнинг ягона тизимини 
яратиш имконини беради.

Бозор ва рацобатчиликнинг ривожланиши шароитида сифатни бошцариш 
борган сари мухим булиб боради ва шу билан бирга ишлаб чицариш жараё- 
нининг цимматга тушадиган цисмига айланади. Шунинг учун махсулот си­
фати, ишлаб чицариш чицимлари ва фойда уртасида узаро чамбарчас 6 o f -  

лицлик мавжуд.
Бошцарув хисоби доирасидаги режалаштириш, хисоб, назорат, тартибга 

солиш, тахлил цилиш ва истицболни белгилаш функцияларини узаро бирга­
ликда амал цилишини таъминлашда коммуникация масаласи бирлаштирув- 
чи (интерагцияловчи) омил сифатида намоён булади.

«Коммуникация» сузи лотинчадан таржима цилинганда мулоцот, алоцани 
англатади. Бошцарув хисобидаги коммуникация мутахассисларнинг уз фун­
кцияларини бажариш мацсадида узаро цамфикрлик ва мацсадга мувофиц амал 
цилишни таъминлайдиган алоца, ахборот билан алмашиниш жараёни, фикр- 
лар, гоялар билан алмашинишни ифодалайди.



Коммуникация узининг энг оддий шаклида ахборотнинг бир шахсдан бо- 
шцасига утказилишини (берилишини) англатади. Бунда утказилаётган ахбо­
рот уни олаётганга тушунарли булиши керак. Шу билан бирга бу ахборот 
цимматли ва ишончли булишлигига царакат цилиш керак.

Шундай цилиб, коммуникация тизими бош мацсад цисобланган - энг кам 
харажат билан максимум рентабелликка эришиш мацсадида корхонани бош- 
царишнинг барча унсурларини (элементларини) ягона бутунликка бирлаш- 
тиради.

^исоб тизимидаги коммуникациянинг самарадорлигини ошириш учун 
цайтим (тескари) алоца мавжуд булиши лозим. 1̂ айтим алоцани ташкил 
цилишда ахборотни тацсимлашнинг икки асосий йуналиши ^исобга олина­
ди: вертикалли (иерархия даражалари буйича юцори ва пастга, бу 1-чизмада 
курсатилган) ва горизонталли (иерархиянинг бир хил даражасидаги, бу 2 - 
чизмадан куриниб турибди).

1 -чизма. Бошцарувчи ва бошцариладиган тизимларнинг бошцарув хисоби 
воситасида узаро алоцаси (боглицлиги)нинг тузилиши.



Жараёнлар: Таъминот, ишлаб чицариш, сотиш 
Ресурслар: моддий, мехнат, молиявий 

Курсаткичлар: махсулот ишлаб чикариш хажми, таннарх, фойда ва хоказо.

2-чизма. Бухгалтерия тизимедаги бошдариш функцияларининг узаро
алоцаси (богланиши).

Коммуникациянинг самарадорлигини ошириш икки йуналишда амалга 
оширилади:

1) топшириладиган ахборотнинг мазмуни ва шаклини яхшилаш;
2 ) ахборотни топшириш воситалари ва усулларини тугри танлаш.
Шу давргача мавжуд булган ахборот амалиётида ёки аницроги, хам даст­

лабки, хам умумлаштирилган маълумотлар йигма (сводка) ва хисобот шак­
лида топширилиб, у (ахборот), асосан, корхонани ва унинг айрим булинма- 
ларини бошцариш учун эмас, балки ташци истеъмолчилар учун мулжаллан­
ган.

Реал хацицатни кузатиш ва акс эттириш жараёни кузатилаётган объектлар 
Хацида купдан-куп маълумотлар олиш имконини беради.

Бошцарув хисобининг вазифаси шу маълумотлардан корхонани бошцариш 
учун зарур булган ахборотни олшцдан иборат. Бунинг учун бошцаришни цизиц- 
тирадиган ахборотларни танлаб олган х°ДДа, маълумотлар оцимини тахлил 
цилиб чициш керак. Бунда оддий танлаб олиш ёрдам бермайди. Бунинг учун" 
ахборотларни умумлаштириш ва узаро солиштириш, улчаш ва уларни янги 
ахборотлар билан таъминлаш даражасида тахлил цилиш зарурдир.

Маълумотларни тизимга келтириш, умумлаштириш ва узаро улчаш кей­
инчалик цилинадиган ицтисодий тахлил учун тартибга солинган ахборот 
манбаи хисобланган хисоб тизимида амалга оширилади. Маълумотлар ахбо­
рот билан хисоб ва тахлил тизими орцали богланади.

Хужалик хисоби тизимида албатта ортицча булган ахборот хам йигиб бо­
рилади. Шу билан бирга унда бошцариш учун зарур булган ахборотнинг бир 
цисми мавжуд булмаслиги мумкин, шунинг учун хисоб бошцарувнинг эхти­
ёжлари ва талабларйга мувофиц равишда доимо цайта тузилиб турилиши 
керак.

Хужалик хисобидаги ахборотнинг камчилиги маълум мицдорда фаолият­
ни бахолашни ицтисодий тахлил цилиш билан тулдирилади.

Ицтисодий бахолаш жараёнида мухим тавсйфларни уларнинг бошца купчи­
лик тавсифлари билан богланган ва шартланган холда, урганилаётган курсат­
кичларнинг уларга булган таъсирининг тавсифи, бошцарув таъсирларининг 
имкониятлари ва йуналишларини чуцур фахмлаб олинади.

Бошцарув хисобининг ахборот тизимидаги хисоб билан ицтисодий бахо- 
лашнинг узаро боглицликда таъсир этиши шундан иборатки, ресурслардан



фойдаланишдаги ицтисодий фаолиятнинг дастлабки ^одисаларини бетартиб 
руйхатга олиниши з^исоб тизимида тартибга солинади, яъни конкрет ицтисо­
дий з^одисаларнинг мицдорий тавсифини акс эттирувчи синтетик курсаткич- 
ларда тизимга солинади ва умумлаштирилади.

Ицтисодий та^лилда з^исоб курсаткичларининг чуцур мохияти, уларнинг 
маълум факторларининг таъсири аницлаб топилади, мацсадга мувофиц бош- 
царишга йуналтирилган, янги мацсадларнинг шаклланиши билан асослан­
ган, режали бошцариш ва жорий тартибга солиш учун зарур булган ахборот 
яратилади.

Ицтисодий тахлил жараёнида режада ва з^исобда мавжуд булмаган янги 
курсаткичлар (индекслар, коэффициентлар, уртача мицдорлар, корреляция- 
лар ва бошцалар) юзага келади.

Шундай цилиб, ицтисодий тахлил молиявий менежмент (ресурсларни бо­
шцариш) цуроли сифатида бошцарув царорларидан зарур булган турли-ту- 
манликни таъминлайдиган ва танлашни аницлаб берадиган ахборотни яра­
тади.

Бошцарув тизимида шаклланадиган ицтисодий ахборот бошцарадиган 
тизим томонидан з^олатларни бахолаш ва бошцарув царорларини ишлаб чи­
циш учун фойдаланилади.

Узбекистон Республикасининг ицтисодиётида маъмурий-буйруцбозлик 
тизими урнига бошцарувнинг бозор тизими яратилиши содир булмоцда. Шу 
муносабат билан з а̂р бир хужалик субъекта олдида цатор вазифалар намоён 
булади. Бу вазифаларни ечиш учун, биринчи навбатда, ицтисодиётдаги со­
дир булаётган жараёнларда тугри мулжални олиш керак.

Бозор ицтисодиёти харид цилиш-сотиш жараёнидаги талаб ва таклиф, ра- 
цобатчилик, бозор нарзслари механизми орцали ишлаб чицариш натижала­
рини узлаштиришни, ишлаб чицарувчилар ва истеъмолчилар уртасидаги го­
ризонтал алоцаларни ривожлантиришни назарда тутади. Бу нарса уз навба- 
тида узаро оптимал шерикни танлаш имконини таъминлайди ва шу билан 
рацобатчиликни ривожлантиради. Рацобатчиликни ривожлантириш, уз на- 
вбатида товар ишлаб чицарувчиларни ташкилий-технологик, техникавий 
янгиликлар жорий этиш, махсулот сифатини кутариш, ишлаб чицариш з^ара- 
катларини пасайтиришга мажбур цилади, бу эса, пировардида, ишлаб чица­
риш самарадорлигини ошириш ва ижтимоий истеъмолларнинг цондирили- 
шига олиб келади.

Бозор ицтисодиёти цонунлари тула амал цилаётган (АК^Ш, Япония, Буюк 
Британия, Франция ва бошцалар) ишларидаги тажриба шундан далолат бе- 
радики, бухгалтериянинг икки цисмга- умумий (молиявий) ва бошцарув (каль­
куляция, ишлаб чицариш)га булиниши фирмалар ишларининг ицтисодий да­
ражасига ва асосий мацсад- таннархни пасайтириш, фойдани оширишга ижо­
бий таъсир курсатди. Бу мамлакатларда царорларни чицариш назарияси з^исоб 
билан чамбарчас богланган.



Тест саволлари:
1 . Хужалик ^исобини цандай тавсифлайсиз?

A. Хужалик фаолиятининг ривожланиш истицболларини аницлайди. 
Б. Хужалик фаолиятини мицдорий акс эттиради.
B. Хужалик фаолиятини сифат жихатдан тавсифлайди.
Г. Нотугри жавоб йуц.

2. Бухгалтерия ^исоби -  бу:
A. Субъектнинг ицтисодиёти тугрисида мицдорий (молиявий) маълу­

мот берувчи ахборот тизимидир.
Б. Ицтисодий ахборотни аницлаш, назорат цилиш, улчаш ва узатиш 

жараёнидир.
B. Чекланган ресурслардан фойдаланиш усулини танлаб олишда за- 

рурдир.
Г. Барча жавоблар тугри.

3. Молиявий ^исобот стандартларига булган э^тиёжга нима сабаб булди?
A. Барча хужалик юритувчи субъектлар ^исоботларига бир хилда ён- 

дашиши.
Б. Инвестиция цуйишни осонлаштириш.
B. Бухгалтерия ^исоби юритишни осонлаштириш.
Г. Хисоботлар тузишни енгиллаыггириш.

4. Хужалик маблаглари ва жараёнларини цайси улчов умумлаштириб курса­
тади?
A. Натура улчови.
Б. Мехнат улчови.
B. Пул улчови.
Г. Нотугри жавоб йуц.

5. Тезкор ^исобнинг асосий вазифаси нимадан иборат?
A. Кузатилаётган объектларда содир булаётган узгаришларни тезлик 

билан хабар цилиш.
Б. Ишлаб чицарищдаги салбий воцеаларга бардам бериш.
B. Ишлаб чицарищдаги ижобий воцеаларни руйхатга олиш.
Г. Бошцарувга маълумот бериш учун.



Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. Статистика ^исоби нимадан иборат?
2. Статистика ^исоби маълумотларни цайси манбалардан олади?
3. Статистика хисоби дандай улчовлардан фойдаланади?
4. Бухгалтерия хисоби ахборотларидан фойдаланувчи кишилар ва 

уларни нималар ^изи^тиради?
5. Хужалик хисобидаги корхоналар деб нимани тушунасиз?

Адабиётлар руйхати:
1. Каримов И.А. Узбекистон: миллий истш^лол, ш{тисод, сиёсат, маф- 

кура. Т.1. -  Т.: Узбекистон, 1996.
2 . Каримов И.А. Биздан озод ва обод Ватан ^олсин. Т.2 . -  Т.: Узбеки­

стон, 1996.
3. Каримов И.А. Бунёдкорлик йулидан. Т.4. -  Т.: Узбекистон, 1996.
4. Каримов И А . Янгича фикрлаш ва ишлаш -  давр талаби. Т.5. -  Т.: 

Узбекистон, 1997.
5. Каримов И.А. Биз келажагимизни уз ^улимиз билан ^урамиз. Т.7. -  

Т.: Узбекистон, 1999.
6 . Каримов И.А. Озод ва обод Ватан, эркин ва фаровон хаёт пировард 

ма^садимиз. Т.8 . -  Т.: Узбекистон, 2 0 0 0 .
7. Каримов И.А. Ватан равна^и учун з^ар биримиз маъсулмиз. Т.9. -  

Т.: Узбекистон, 2001.
8 . Каримов И А . Ислохотлар стратегияси -  мамлакатимиз идтисодий 

салоз^иятини юксалтиришдир. Хал^ сузи газетаси, 17 феврал, 2003 йил.
9. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги 

К^онуни. 1996 йил 30 август.
10. «Махсулот (иш, хизмат)ларни ишлаб чидариш ва сотиш харажат­

ларининг таркиби з^амда молиявий натижаларини шакллантириш 
тартиби тугрисида»ги Низом -  Т.: 1999 йил 5 феврал.

11. Национальные стандарты бухгалтерского учета Республики Узбе­
кистана. Ассоциация бухгалтеров и аудиторов Узбекистана. -  Т.: 
2002.

12. Макаров B.C. Теория бузсгалгерского учета -  М.: Статистика, 1974.
13. Пачоли JI. Трактат о счетах и записях. -  М.: Статистика, 1994.
14. Хендриксен Э.С., Ван Бреда М.Ф. Теория бухгалтерского учета. -  

М.: Финансы и статистика, 1997.



/  \  Бухгалтерия ^исобининг 
боб^  предмета, методи ва унинг 

\  X  элементлари

II. 1. Бухгалтерия хисобининг прелмети

Корхона, ташкилот ва муассасаларда бухгалтерия хисоби хужалик фаоли­
ятини кузатиш, бопщариш ва назорат ^илиш максадида юритилади. Бунинг 
мазмунида ижтимоий махсулотни такрор ишлаб чидариш ётади. Ижтимоий 
ишлаб чидариш уз навбатида ишлаб чидариш ва ноишлаб чидариш сохала- 
рига булинади.

Иышаб чидариш сохаси (моддий ишлаб чидариш сохаси)га моддий бой­
ликларни ишлаб чи^арувчи (саноат, ^ишлок; хужалиги, ффилиш ва бопща- 
лар) хамда модций бойликларни ишлаб чи^арувчилардан истеъмолчиларга 
етказиб бериш билан банд булган (савдо ва умумий овкатланиш) тармодлари 
киради.

Ижтимоий махсулотни такрор ишлаб чидариш - корхонанинг жамгарма- 
ларидан, яъни ишлаб чидариш фаолияти учун зарур булган модций ва пул 
маблагларидан фойдаланиш йули билан амалга оширилади. Мулкчиликнинг 
Хар хил шаклларйдаги корхоналарга зарур булган маблаглар маълум манба­
лар (давлатники - давлат ресурслари, жамоаники-пай бадаллари, акциядор- 
ники - акциядорлар ресурслари ва 1$ушма корхоналарники - муассисларнинг 
бадаллари) хисобидан шаклланади. Ишлаб чидариш - та^симот, айланиш ва 
истеъмол жараёнларига хизмат цилатуриб, корхоналар маблаглари узлуксиз 
доирада айланишни амалга оширади. Шунинг учун бухгалтерия хисоби бу 
ерда моддий бойликларни яратишга йуналтирилган доиравий айланиш жа- 
раёнидаги корхона маблагларининг холатлари ва улардан фойдаланишни 
самарали бопщариш учун зарур булган ахборотни шакллантиради.

Ноишлаб чидариш сохасини ахолига хизматлар курсатувчи тармоклари 
ташкил дилади. Буларга соглрщни саклаш, хал^ таълими, санъат хамда дав­
лат бопщармалари ва мудофаа муассасалари киради. Ноишлаб чидариш со-



Хасида гарчи махсулот ишлаб чицарилмаса хам, у ишлаб чидариш сохасига 
узининг натижалари ордали ижобий таъсир дилади.

Ноишлаб чидариш сохаси ташкилотлари ва муассасаларининг хужалик фа- 
олиятлари, уларга давлат бюджетидан цисман ажратилган хамда узи ишлаб 
топган маблаглардан цай даражада самарали фойдаланилаётганини бошца- 
ришдан иборат. Шундай цилиб, ноишлаб чицариш сохасида ишлаб чидариш 
тармогида яратилган ижтимоий махсулотнинг тацсимоти (цайта тацсимоти) 
ва истеъмоли содир булади. Демак, бухгалтерия хисоби ноишлаб чидариш 
сохасига ажратилган маблагларнинг холати, сарфланиши хасида ахборот­
ларни шакллантиради.

Моддий бойликларнинг ноишлаб чидариш сохасида истеъмол цилини- 
ши, ноишлаб чидаришнинг бир цисмидир. Ундан тапщари, ноишлаб чи­
каришнинг истеъмолига шахсий истеъмол ва жамият аъзоларининг эцти- 
ёжларини кондириш хам киради. Шахсий истеъмолни бухгалтерия хисоби 
бевосита уз ичига олмайди. Лекин шахсий истеъмол бухгалтерия хисоби­
да мутлацо акс эттирилмайди, деб уйлаш хатодир. Х^ацицатда, бухгалте­
рия хисоби уни акс эттиради, лекин уни тавсифлаш учун зарур булган бар­
ча курсаткичларга эга эмас. Шахсий истеъмол тугрисидаги маълумотлар­
ни савдо, умумий овцатланиш корхоналари, халц таълими, соглицни сац- 
лаш муассасалари ва бошца ташкилотларнинг хисоботларидан олиш мум­
кин. Бу маълумотлар буйича (тегишли тартибда утказилган руйхатлар ва 

_текширишларда мавжуд булган маълумотларга кушимча равишда) стати-_ 
стика булимлари шахсий истеъмолни тавсифловчи курсаткичларни аниц- 
лайди.

Ижтимоий махсулотни такрор ишлаб чицаришдан ташкари бухгалтерия 
Хисобида мехнат кучлари ва ишлаб чидариш муносабатларини такрор иш­
лаб чицариш хам акс эттирилади.

Бухгалтерия хисобида ишчи кучини такрор ишлаб чицариш, мехнат кучи­
ни тайёрлаш билан боглиц булган хар хил харажатларни хамда иш хаци ва 
уларнинг турли хилдаги даромадлари харакатини хисоблаб топиш йули би­
лан аникланади. Ишчи кучини тайёрлаш харажатлари, иш хацини тулаш ва 
хужаликларнинг даромадларини тадсимлаш, моддий цийматликлар ва пул 
маблагларини сарфлашни англатади.

Ишлаб чицариш муносабатларини такрор ишлаб чицариш бухгалтерия 
Хисобида мулкчиликнинг хар хил шаклларидаги корхона жамгармалари- 
нинг мавжудлиги ва харакатини акс эттирган холда цайд цилинади. Такрор 
ишлаб чицариш жараёнида уларнинг узгаришини курсатиб, бухгалтерия 
Хисоби мулкнинг ривожланишини тавсифлайди ва шу билан ишлаб чица­
риш муносабатларини такрор ишлаб чицариш хацидаги зарур курсаткич­
ларни беради.

Юцорида айтилтанлардан шуни хулоса цилиш мумкинки, бухгалтерия хисо­
би предметининг асосий мазмуни корхоналар, ташкилотлар ва муассасалар-



нинг хужалик фаолиятини амалга оширишда фойдаланадиган ресурсларни 
самарали бошцариш учун зарур булган ахборотни шакллантиришдан ибо­
рат. Шу маблагларнинг сарфланиши, ишлаб чидариш хажми ва фаолият на­
тижаларини рационал х ; а м д а  тугри бошцариш хозирги вацтда мухим ахами- 
ят касб этади.

Шундай цилиб, бухгалтерия хисобининг предмети-такрор ишлаб чицариш 
жараёнидаги корхоналар, ташкилотлар ва муассасаларнинг самарали бошц- 
арилишида маблаглар холати хамда улардан унумли фойдаланиш хацидаги 
ахборотларни шакллантириш хисобланади.

Бухгалтерия хисобининг предметини урганишда, унинг тарихий характе- 
рини хисобга олиш керак. Чунки бухгалтерия хисоби предметйнинг мазмуни 
Хар хил ицтисодий тузумларда бир хил булмаган. Уларнинг узгариши бир 
тузумдан бошцасига утиш пайтида, мулкчилик шаклларининг ривожланиши 
билан белгиланиб борилган. Жумладан, бошлангич жамоа тузумида унинг 
ибтидоий ишлаб чицариш воситалари ва хаёт даражаси шароитида хисобга 
унча катта эхтиёж булмаган. Лекин хисобнинг энг содда булган шакллари бу 
жамиятда хам цулланилган, чунки унда овчилик ёки балицчилик махсулотла­
ри, терилган хосил ва шу кабиларни хисоблаш талаблари юзага келган. Се- 
кин-асталик билан дехцончилик такомиллашган хамда металли мехнат цурол- 
ларининг яратилиши билан хисоб хам ривожланиб борган. Уни юритадиган 
мутахассислар хам пайдо була бошлаган.

Бошлангич жамоа тузумида хисобнинг предмета сифатида умумий мулк-. 
чилик ташкил цилган маблаглар ва шу маблаглардан фойдаланишга дойр 
муомалалар царалган.

Ушбу мулкчилик жамиятида феодалларнинг ишлаб чицариш воситалари- 
га ва цулларга булган эгалиги хисобнинг предмета булган.

Ишлаб чицариш воситалари, мехнат буюмларидан ташцари, бевосита жон­
ли мехнат сохиби ва дехцонга эга булган феодал уз хохишига кура уларни 
харид цилиши хамда сотиши мумкин эди. Шунинг учун хам бу даврда мехнат 
кучлари (цуллар) хисоб предметига киритилган.

Социализмда эса ижтимоий ва умумдавлат мулкининг доиравий айлани- 
ши бухгалтерия хисобининг предмета булиб хисобланган.

)^ар хил мулкчилик шаклларига асосланган, ривожланган бозор ицтисо- 
диётидаги жамиятда индивидуал капитал ёки мулк эгасининг капитали бух­
галтерия хисобининг предмета хисобланади. Бухгалтерия хисоби бу ерда 
биринчи навбатда, мулк эгаси ёки мулк эгалари томонвдан корхоналарга (ком- 
панияга) цуйилган ресурсларни самарали бошцариш мацсадлари учун ахбо­
ротни шакллантиради. Фойдани ошириш мацсадида, хужалик юритиш субъек­
тлари Низомида курсатилган асосий ва бошца молиявий фаолият хисобига 
бой берилган имкониятларни цидириб топиш билан шугулланади.

Демак, бухгалтерия хисоби предметининг мазмуни у ёки бу ижтимоий ту- 
зумга хос булган мулкчилик шакли билан белгиланади. Яъни, хар бир жами-



ятда модций ишлаб чицаришни ташкил цилиш ва самарали бошцариш учун 
цандай маълумотлар талаб цилинишига боглиц булади.

Жамият ривожланган сари хисобнинг ахамияти хам узлуксиз усиб бора­
ди. Бунда унинг цулланиш доирасигина эмас, балки унда акс эттириладиган 
предмете ва бажарадиган функциялари хам тобора кенгайиб боради.

Бухгалтерия хисобининг предмета билан бир цаторда унинг объектлари­
ни хам фарцлаб олиш лозим. Бухгалтерия хисобининг объектлари деганда, 
муайян корхона эга булган модций ва пул маблаглари, унинг бошца ташки­
лотлар ва муассасалар билан булган юридик муносабатлари, шунингдек, маб­
лаглар хамда муносабатларни узгартирадиган хужалик муомалалари тушу­
нилади. Корхонанинг модций ва пул цийматликлари уз фаолиятини амалга 
ошириш учун фойдаланиладиган маблагларини ифодалайди. Хужалик муо­
малалари эса ишлаб чицаришнинг мазмунини ифодаловчи жараёнларни таш­
кил цилади.

Баъзида бухгалтерия хисобининг предмета деб уз фаолиятини акс этти- 
рувчи муомалалар тушунилади. Лекин бундай тушунча хисоб категорияла- 
рини илмий талцинига чалкашлик киритади. Чунки акс эттириладиган нар- 
салар бухгалтерия хисобининг предмета булгани билан, унинг цулланилади- 
ган жойига цам шундай царашимиз лозимлигини билдирмайди.



II. 2. Корхона ва унинг фаолият курсатиш 
шартлари

Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К^ону- 
нига биноан бухгалтерия хисоби мулкчилик шаклидан цатъий назар ХУЦУЦИЙ 
шахе хисобланган барча корхоналар, ташкилотлар ва муассасаларда юрити­
лади.

Корхона, халц хужалигининг таркибий унсури (элемента) хисобланади ва 
ташкилий жихатдан алохида ажратилган цисмини англатади. Хужалик фао­
лияти уз хусусиятига кура - саноат, цишлоц хужалик, савдо ва бошцаларга 
булинади. Уларнинг хар бирида муайян хужалик жараёни амалга оширилади 
ва тегишли маблаглар мавжуд булади.

^ а р  бир корхона у ёки бу мулкчилик шакли - давлат, хусусий (шахсий), 
уртоцлик ва жамоа хужаликларига тегишли булади.

Давлат мулки -  давлатга царашли мулкдир.
Мулкка хусусий эга булишлик (sole proprietorship) - бир шахе томонидан 

яратиладиган фирма булиб, мулк эгасига шу фирма хужалик фаолияти усти­
дан, уз шахсий манфаатларидан цатъий назар, назорат цилиш имконини бе­
ради. Мулкка хусусий эгалик цилишда унинг аъзоси уша хужалик субъекта 
булиб хисобланади. Унинг узи хамма фойдани олади ва курган зарари хамда 
барча мажбуриятлари буйича шахсий мулки билан жавоб беради.

Уртоцлик корхоналари (partnership) - уз цобилиятлари ва ресурсларини 
бирлаштирадиган икки ёки ундан купроц мулк эгалари томонидан хосил 
цилинган фирмадир. Бунда таъсисчилар компаниянинг фойдаси ёки зарари- 
ни олдиндан келишилган цоидага кура узаро булишадилар. ^ а р  цандай цат- 
нашувчи узининг хиссасини бошца томонга топшириши мумкин ва зарур 
булганда цар бирининг шахсий мулки уз мажбуриятларини тулаш учун олиб 
цуйилиши мумкин. Баъзи холларда мулк эгаларининг бири ёки бир нечтаси 
узларининг мажбуриятларини чеклашлари мумкин (масалан, фирманинг ус­
тав капиталига цилинган хисса бадалларининг хажми билан), лекин хеч булма- 
ганда улардан бири корхонанинг барча мажбуриятлари буйича чекланмаган 
жавобгарликни уз зиммаларига олиши керак.

Корпорация (corporation) - уртоцлик корхоналарининг бир тури сифатида 
акциядорлик капитали куринишида белгиланган, лекин мулкнинг бошца эга- 
ларига юридик жихатдан буйсинмайдиган фирмадир. Акциядорлар корпо­
рация фаолиятини тугридан-тугри назорат цила олмайдилар. Улар акциядор­
лар манфаати учун фойда олиш мацсадида корпорацияни хужалик фаолия­
тига рахбарлик циладиган директорлар кенгашини сайлайдилар. Акциядор­
лар корпорациянинг зарарлари учун фацат узларининг бадаллари чегараси- 
да жавоб берадилар. Агар акциядор уз акцияларини сотса, бу корпорацияни 
тугатишга олиб келмайди.



Юцорида курсатилган корхоналарда уларнинг фаолиятига рахбарлик 
цилишнинг хар хил усуллари цулланилади. Бу усуллар асосан улар цайси со- 
Хага тегишли эканликларига боглиц. ^озирги пайтда модций ишлаб чица­
риш сохасига кирадиган купчилик корхоналар одатда тижорат хисоб-кито­
би (коммерческий расчёт) асосида фаолият курсатишади. Бундай корхоналар 
хусусийлаштирилган деб номланади. Давлатга тегишли ишлаб чицариш со­
хасидаги корхоналар, ташкилотлар ва муассасалар купчилик холларда дав­
лат (бюджет)ники хисобланадилар. Бюджет ташкилоти ва муассасаларининг 
хусусиятлари асосан шундан иборатки, улар узларига хизмат циладиган му­
ассасалар, шахслардан цилинган харажатларнинг компенсациясини мутлацо 
олмайдилар ёки жуда кам цисмини оладилар. Уз фаолиятларини амалга оши­
риш учун давлат корхоналари ва ташкилотлари маблагларни асосан давлат 
бюджетидан оладилар.

Корхоналарнинг хужалик алоцалари шартнома асосида амалга оширила­
ди. ^ а р  бир корхона мол етказиб берувчилар билан хам, харидорлар билан 
Хам шартнома тузадилар. Бу нарса уларга уз ишларида рационал, тула ва уз 
зиммасига олган мажбуриятларни вацтида бажаришга ёрдам беради. Бунда 
шартномалар (контрактлар) корхона хужалик муносабатларининг асоси 
Хисобланади.

Корхонанинг иши барча жамоа ва алохида хар бир ходимнинг ишини ях- 
шилашдаги манфаатдорлиги асосида ташкил цилинади. Мод ций манфаатдор-
лик билан биргаликда тижорат хисоб - китоби корхонанинг модций жавоб-___
гарлиги, унинг рахбарларининг мулк эгалари олдида ресурслардан оцилона 
фойдаланиш, хужалик фаолиятининг молиявий натижалари учун модций 
жавобгарликни назарда тутади.

^ а р  бир корхонанинг бухгалтерия хисоби тугалланган тизимга эгадир. Бу 
эса корхонанинг барча маблаглари ва унинг барча фаолияти бухгалтерия 
Хисоби томонидан тула хамда узаро богланган холда цамраб олинганлигини 
англатади.



II.3. Хужалик жараёнлари

Турли мулкчилик шаклларида фаолият юритувчи корхоналарнинг вази­
фаси, уз фаолияти жараёнида махсулот ишлаб чицариш (хизмат курсатиш, 
иш бажариш)дан иборат. Бу вазифани бажариш учун биринчи навбатда таъ­
минот жараёнини босиб утиши, ишлаб чицариш ва ундан кейин эса уни со­
тиш (реализация) жараёнига келиши керак. Бу учта босцич хар доим бир - 
бирларининг урнини эгаллайди ва шу билан корхонада маблаглар (фондлар)- 
нинг узлуксиз айланишини хосил цилади.

Маблаглар айланишидаги асосий босцич (фаза) - бу моддий бойликларни 
яратиш жараёни содир буладиган ишлаб чицариш босцичидир. Бу ерда ишлаб 
чицарилган буюмлар нафацат ташци куриниши ва хусусияти билан, балки ций- 
матининг ^ажми билан фарц циладиган янги махсулот тайёрланади. Янгидан 
тайёрланган махсулот, сарфланган ишлаб чицариш воситаларининг ходимлар 
мехнати билан яратилган зарурий (иш Ха1Р*) ва цушимча махсулот циймати 
(соф даромад)дан ташкил топган янги цийматлардан иборат булади.

Ишлаб чицариш жараёнини бухгалтерия хисобида акс эттириш, биринчи­
дан, унга цилинган харажатлар - сарфланган маблаглар (мехнат буюмлари ва 
мехнат воситалари амортизацияси), ишчи кучи (иш хаци шаклидаги зарурий 
мехнат) ва иккинчидан, ишлаб чицарилган махсулотлар -  тайёр буюмларда 
цайд этилади. Ишлаб чицариш харажатлари пул шаклида хисобга олинади. 
Бу ишлаб чицариш харажатларини ягона улчов бирлигида ифодалаш, тайёр 
махсулотнинг ишлаб чицариш таннархи хацида йигма курсатгични олиш учун 
зарур. Пул шакли билан биргаликда, моддий харажат сарфлари бухгалтерия 
Хисобида тегишли тартибда натура ва мехнат улчагичларда хам курсатила­
ди. Бу улчагичлар пулда бахолаш учун асос хисобланиб, улардан харажатлар 
Хажмини бошцариш учун фойдаланилади. Бухгалтерия хисоби мехнат воси­
талари ва ишчи кучи сарфини акс эттира туриб, ишлаб чицариш жараёни­
ни нг бошца томонини англатадиган ишлаб чицариш исгеъмолини хам уз ичига 
олади.

Купгина корхоналарда ишлаб чицариш воситалари бирданига тайёр мац- 
сулотга айланмайди. Чунки уларга мехнатнинг таъсири янгитдан яратилган 
мехнат махсули сифатида, маълум вацтни талаб цилади. Шу вацтнинг утиши 
давомида улар тугалланмаган ишлаб чицариш шаклида булиб туради.

Ишлаб чицариш жараёнида яратилган миллий даромадни тацсимлаш жа­
раёни вужудга келади. Тацсимлаш пайтида зарурий махсулот (корхона хо­
димларининг иш хаци)нинг пулдаги ифодаси, корхона ва давлатнинг марказ­
лаштирилган соф даромади (цушилган циймат солиги, акциз солиги, фойда­
дан ажратмалар ва хоказо)нинг суммаси хисоблаб чицилади. Бунда корхона­
нинг фойдаси бухгалтерия хисобида кейинроц, яъни реализация тугагандан 
сунггина аницланади ва цайд цилинади.



Корхонанинг маблаглари бошца босцичларда, яъни муомала жараёнида 
содир булади. Бу - корхона таъминоти ва тайёр буюмларни сотиш босцичла- 
ридир.

Таъминот доирасида корхона пул маблаглари хисобига узига зарур булган 
модций бойликларни сотиб олади. Реализация босцичида ишлаб чицариш 
жараёнида яратилган махсулотнинг истеъмолчилар (харидорлар)га сотиш 
содир булади. Бу босцичнинг якунида корхона захиралари (маблаглари) яна 
пул шаклига киради.

Корхонанинг таъминоти ва реализация жараёнларини акс эттиришда бух­
галтерия хисоби цуйидагиларни цайд цилиши зарур: жараёнлар билан бог­
лиц булган харажатлар, яъни ишлаб чицариш воситаларини харид цилиш ва 
махсулот реализациясига цилинган харажатлар; таъминот жараёнида харид 
цилинадиган буюмлар; сотиш учун мулжалланган ва реализация жараёнида 
жойлашган ишлаб чицариш махсулотлари хамда сотилган буюмлар учун кор­
хоналар томонидан олинадиган пул маблаглари ва х-к.. Сотилган махсулот­
нинг суммаси ишлаб чицаришга цилинган харажатлар суммасидан корхона 
томонидан белгиланган соф даромад мицдорига куп булади.

Шундай цилиб, реализация жараёнининг якунланиши моддий ишлаб 
чицариш сохасида яратилган соф даромадни тацсимлаш имконини бера­
ди. Бу ерда бухгалтерия хисоби давлат даромадига утказилиши лозим 
булган, корхона томонидан олинган суммаси, цушилган циймат солиги,

.акциз солиги, фойда (даромад) солиги аницланади ва цайд цилинади.__
Реализация жараёни тугагандан сунг корхона тегишли органларга (бюд­
жетга, бюджетдан ташцари жамгармаларга, банклар, мол етказиб берув­
чилар ва хоказоларга) берилиши керак булган суммаларни утказиш им- 
конига эга булади.

Товар ишлаб чицариш шароитида корхона маблагларининг айланиш дав­
ри унинг бошца корхоналар, ташкилотлар ва муассасалар билан хужалик 
алоцаларини юзага келтиради. Бундай алоцалар корхонада мол етказиб бе­
рувчилар ва харидорлар билан таъминот хамда махсулот сотишни амалга 
оширишда, бош (она) компания билан унга у ёки бу маблагларни топшириш 
ёки олиб цуйиш пайтида, банк муассасалари билан улардан ссудалар олиш­
да, бюджетдан ташцари ташкилотлар билан ижтимоий эхтиёжларга дойр 
Хисоб - китобларда юзага келади. Хужалик алоцалари бухгалтерия хисобида 
корхона маблагларини айланиш даврининг тегишли босцичлари акс эттири- 
лаётган пайтдан цамраб олинади.

Ишлаб чицариш воситалари ва ишчи кучини ишлаб чицариш мацсаддари 
учун цилинган истеъмолдан ташцари, корхонада ноишлаб чицариш истеъ- 
моллари хам содир булади.

Ноишлаб чицариш истеъмолига корхона тасарруфидаги маблаглари (фон- 
длари)дан фойдаланиш киради. Уларнинг таркибига уй-жой, маиший хиз­
матлар, соглицни сацлаш ва бошца шу каби маблаглари киради. Бу маблаг-



ларнинг ^олати ва улардан фойдаланишни хам бухгалтерия хисобида хисоб­
га олинади.

Корхона маблаглари (фондлари)нинг айланиш даври шундан иборатки, 
улар - ишлаб чицаришга, ишлаб чицариш - товарларга, товарлар эса яна пул 
шаклига айланади. Демак, маблагларнинг айланиш даври фацат унинг хар 
хил босцичлари (фазалари) кетма - кет узлуксиз келиб турсагина содир були­
ши мумкин.

Маблагларнинг айланиш даврини тугри ташкил цилиш, уларни хар бир 
босцичини аниц булган муддатларда булишини талаб цилади. Корхоналарда 
вужудга келадиган жараёнлар одатда хар доим, деярли узлуксиз содир була­
ди. Шунинг учун хам, корхоналар хар бир босцичда, яъни уч шаклдаги - пул, 
ишлаб чицариш ва товар маблагларига эга булиши керак. Шу билан бирга бу 
маблагларнинг мицдори корхона фаолиятининг хажмига тугри келиши ва хар 
бир босцичда нормал ишни таъминлаши керак.

Барча жараёнлар - таъминот, ишлаб чицариш ва реализация -  алохида 
хужалик муомалаларидан иборат. Масалан, таъминот ва реализация цатор 
харид цилиш - сотиш ходисаларидан ташкил топади. Ишлаб чицаришда мех­
нат буюмларини махсулот тайёрлашга сарфлаш, корхона ходимларига ба­
жарган ишлари учун иш хаци хисоблаш, мехнат воситаларидан махсулот 
ишлаб чицаришда фойдаланганлик учун амортизация ажратмаларини хисоб­
лаш ва хоказоларни цайта - цайта цийматда амалга оширади.

)^ар бир муомаланинг асосий мазмуни корхона маблагларининг харакати,. 
уларнинг шаклларининг узгаришидан иборат. Масалан, материалларни ха­
рид цилишда корхона пул маблаглари урнига узларига керак булган мехнат 
буюмларини олади ва уларни сарфлашда мехнат буюмларни ишлаб чицариш 
жараёни юзага келиб, тайёр махсулот олинади.

Бундан шуни хулоса цилиш мумкинки, хужалик муомалалари ишлаб чи­
цариш фаолиятини амалга оширишда корхона маблагларининг харакатидан 
иборат экан.

Хужалик муомалаларини бухгалтерия хисобида акс эттириш бошцариш 
объекти хацида керакли ахборотларни олиш, маблаглардан самарали фойда­
ланиш даражасини бахолаш имконини беради. Шунинг учун хам улар бух­
галтерия хисобининг асосий мазмунини ташкил цилади.



II. 4. Хужалик маблаглари ва уларнинг келиб 
чициш манбалари таснифи

Хужалик жараёнлари маълум маблаглар захирасини талаб этади. Шунинг 
учун хам, ишлаб чицариш корхоналари иморатлар, машиналар, ускуналар, 
материаллар, пул маблаглари, номоддий активлар ва шу каби бошца маблаг­
ларга эга булади. Корхона маблагларининг манбалари-давлат жамгармаси 
(фонди)дан, акцияларни чицариш ва сотишдан, муассисларнинг бадаллари- 
дан, банкларнинг кредитлари хамда бошца корхоналар ва ташкилотлардан 
олинган царзлар хисобидан, фойдадан ва бошцалардан ташкил этилади. Хужа­
лик фаолиятини тугри бошцаришда корхонанинг цандай маблагларга эгали- 
ги, уларнинг жойлашуви хамда бу маблаглар манбалари ва мацеадларини 
билиш керак.

Шунга цараб корхонанинг барча маблаглари икки циемга гуруцланади:
<$> биринчидан, уларнинг турлари хамда жойлашганлигига цараб;
Ф иккинчидан, ташкил топиш манбаи ва цандай мацеадларга йуналти- 

рилганлигига цараб.
Маблагларни турлари ва жойланиши буйича гурухлаш корхонанинг хужа­

лик фаолиятини хусусиятларига боглиц булади. Саноат корхоналарига би­
ринчи навбатда ишлаб чицариш фаолиятини амалга ошириш учун маблаг­
лар булиши керак. Ундан ташцари у муомала жараёнининг икки - таъминот 
ва реализация босцичида ишлатиладиган маблагларга эга булиши керак. 
Одатда корхоналар уз ходимларининг эхтиёжларига хизмат циладиган но­
ишлаб чицариш сохасидаги маблагларга хам эга булади. Шундай цилиб, кор­
хона маблаглари узларининг турлари ва жойлашиши буйича цуйидаги гурух­
лар га булинади: ишлаб чицариш воситалари; муомала соха (сфера)сидаги 
маблаглар; ноишлаб чицариш сохасидаги маблаглар.

Ишлаб чицариш воситалари мецнат воситалари ва мехнат буюмларидан 
иборат булади.

Мехнат воситалари - инсоннинг яратаётган буюмларига уз таъсирини утка- 
зувчи воситалар хисобланади. Мехнат воситалари таркибида ишлаб чица­
риш цуроллари (машиналар, асбоб -  ускуналар) етакчи ролни уйнайди. Иш­
лаб чицариш цуроллари ёрдамида ишчилар мехнат буюмларининг ташци 
куринишини узгартирадилар, уларга янги туе берадилар ва мехнат махсули- 
га айлантирадилар. Мехнат воситаларига, шунингдек, иморатлар, иншоот­
лар, транспорт воситалари ва хужалик жихозлари хам киради. Улар ишлаб 
чицариш жараёнини нормал амалга ошириш учун керакли шароитлар яра- 
тиб, уни тугри ташкил этишга ёрдам беради.

Барча мехнат воситаларининг хусусиятлари шундан иборатки, улар мах­
сулотни тайёрлаш жараёнида узоц муддат давомида цатнашадилар, куплаб 
ишлаб чицариш жараёнларига хизмат циладилар ва шу билан бирга уз ташци



куринишлари, хусусиятларини узгартирмасдан сацлаб цоладилар. Айни бир 
вацтда мехнат воситалари уз цийматини аста-секин ишлаб чицарилган мах­
сулот, бажарилган иш ва хизматлар таннархига, давр харажатларига (амор­
тизация ажратмалари куринишида) утказадилар. Бу уларнинг эскиришига ва 
цийматининг камайишига олиб келади.

Ундан ташцари, корхоналар номоддий активларга эга булиб, капитал 
цуйилмалар хамда узоц муддатли молиявий цуйилмаларни амалга ошириш­
лари мумкин.

Номоддий активлар уз эгаларига узоц муддатли ХУЦУ^лар ёки афзаллик- 
лар беради. Уларга патентлар, муаллифлик хУ^У^ари, фирманинг бахоси, 
савдо маркалари, алохида имтиёзлар, лицензиялар, формулалар, технологи­
ялар, ноу-хау, компьютер дастурлари ва хоказолар киради. Номоддий актив­
лар хам асосий воситалар сингари фойдаланиш муддатларида узларининг ций- 
матини махсулот ишлаб чицариш таннархи ва давр харажатларига аста-се- 
кин утказиб боради.

Корхоналар узоц муддатли характерга эга булган бошца активларга хам 
капитал цуйилмалар цилиши мумкин. Уларнинг таркибига асосий воситалар­
ни сотиб олиш, янги объектларни цуриш ва хоказоларни киритиш мумкин.

Узоц муддатли молиявий цуйилмалар пай ва акцияларга, облигацияларга 
Хамда бошца корхоналарга царз бериш учун буш цолган пул маблагларини 
цуйишдан хам иборат.

Мехнат буюмлари махсулот тайёрлашда бошлангич материалдан иборат. 
Уларга хом ашё ва материаллар, ярим тайёр махсулотлар ва тугалланмаган' 
ишлаб чицаришлар киради. Шу гурухга ёрдамчи материаллар ва ёцилгилар 
Хам киради. Барча мехнат воситаларининг умумийлиги шундан иборатки, 
улар фацат биргина ишлаб чицариш жараёнида истеъмол цилиниб, узлари­
нинг цийматини тайёрланаётган махсулот таннархига бутунлай утказади.

Хом ашё ва асосий материаллар деб, ишлаб чицарилаётган махсулотнинг 
асосини ташкил цилувчи мехнат буюмларига айтилади. Масалан, машина­
созлик заводида асосий материаллар сифатида машиналарнинг эхтиёт цисм- 
лари тайёрланадиган металнинг хар хил турлари (пулат, чуян ва бошцалар) 
цабул цилинган. Хом ашё деганда хисоб амалиётида асосий материаллар (руда, 
пахта, цанд лавлагиси ва бошцалар) тушунилади.

Ёрдамчи материаллар асосийлардан фарцли улароц, тайёрланаётган мах­
сулотнинг асосини ташкил цилмай, фацат унинг юзага келишида цатнашади. 
Бунда улар мехнат воситаларининг нормал ишлаши учун (суртиш ва артиш 
материаллари) асосий материалларга цушиш (бириктириш) йули билан уларга 
сифат узгаришларини киритиш учун (буёцлар, лаклар, елимлар) ёки мехнат 
жараёнига хизмат цилиш учун биноларни ёритиш, мехнат шароитларининг 
керакли санитария ва гигиенасини таъминлаб туриш учун (электротехника- 
вий материаллар, совун, ципиц ва шу кабилар) ишлатилади.

Ёцилги уз мохиятига кура ёрдамчи материалларнинг бир туридир, ёрдам­
чи материаллар сингари, улар мехнат воситалари томонидан истеъмол цили-



нади (энергетик ёцилги) ёки асосий материалпарга цушилади (технологик ёцил- 
f h )  хамда мехнат жараёнига хизмат цилиш учун ишлатилади (иситиш учун 
ишлатиладиган ёцилги). ^исобда ёцилги ёрдамчи материаллар таркибидан 
алохида гурухларга ажратилган. Ёрдамчи материалларнинг купчилик цисми 
сингари, ёцилтининг бу хосияти натура шаклида янги махсулотнинг тарки­
бига кирмайди. Лекин сарфланган ёцилгининг циймати ёрдамчи материал­
ларнинг цийматига ухшаб, ишлаб чицариш чицимлари сифатида бутунлай 
шу махсулотнинг таннархига киритилади.

Ярим тайёр махсулотлар, баъзи бир ишлов босцичларини утган, лекин цали 
тайёр махсулотга айланмаган мехнат буюмларидан иборат. Уларнинг хусу- 
сияти шундан иборатки, гарчи улар мазкур босцичдаги (маълум цех ёки маъ­
лум участкадаги) барча ишлов муомалаларини утган булсалар хам, лекин 
ишлов ёки йигиш учун навбатдаги босцич (навбатдаги цех, участка)га йунал- 
тирилиши керак булади. Масалан, ярим тайёр мацсулотларга машинасозлик 
заводининг тайёрловчи цехи томонидан ишлаб чицарилган, лекин шу завод- 
нинг цайта ишлаш цехида ишланиши давом этадиган деталлар киради. Бир 
цехда ишловдан уттандан кейин, ярим тайёр махсулотлар одатда омборга 
топширилади, кейинчалик омборлардан, уларга булган эхтиёжга цараб, на­
вбатдаги цехга ишлов ёки йигиш учун келиб тушади.

Мазкур корхонада тайёрланган ярим тайёр махсулотлар уз ишлаб чицари- 
шининг ярим тайёр мацсулоти деб номланади. Улардан ташцари, сотиб олин- 

_ган ярим тайёр махсулотлар хам (ушбу корхонанинг буюртмаси билан тайёр-_ 
ланган ва унинг тайёр махсулотини бутлаш учун мулжалланган) булиши мум­
кин. Сотиб олинган ярим тайёр махсулотлар хом ашё ва асосий материаллар 
гурухига киради. Бу гурухга, шунингдек, эхтиёт цисмлар ва идиш материал­
лари хам киради.

Тугалланмаган ишлаб чицариш бевосита ишлов (иш жойлари)да жойлаш­
ган мехнат буюмларидан иборат. Шундай цилиб, улар хам ярим тайёр махсу- 
лотларга ухшаб, баъзи бир ишлов босцичларини утиши билан хали тайёр 
махсулотга айланмаган мехнат буюмларидан иборат булади. Лекин ярим тай­
ёр махсулотлар мазкур цехда барча ишловлардан тула утган булса, тугаллан­
маган ишлаб чицаришда жойлашган мехнат буюмлари бу ерда хали ишлани­
ши керак булади.

Бухгалтерия хисобида инвентар ва хужалик жихозлари алохида гурухга 
ажратилган холда хисобга олинади. Уларга, хизмат цилиш муддатидан цатъи 
назар циймати 50 та минимал иш хаци мицдоригача булган ва цийматидан 
цатъи назар, бир йилдан кам хизмат циладиган буюмлар киради. Масалан, 
ускуналар, махсус кийим ва пойабзал, курпа - ёстицлар, хужалик жихозлари, 
идора товарлари ва хоказо.

Муомала доираси (сфераси)даги маблаглар, яъни муомала буюмлари, пул 
маблаглари, дебиторлик царзлари ва бошца муомалада хизмат цилувчи маб- 
лаглардан иборат.



М уомала буюмлари корхонада ишлаб чицарилган ва сотиш учун 
мулжалланган тайёр махсулотдан иборат. Жойлашган жойига цараб му­
омала буюмлари омбордаги тайёр махсулот ва ортиб жунатилган товар 
(тайёр махсулот)га булинади. Ортиб жунатилган товарларни муомала бу- 
юмларига цушилишининг боиси шундаки, харидор унинг учун пул тула- 
гунга цадар (касса усулида) улар мазкур корхонанинг мулки хисоблана­
ди. ^исоблаш  (начисление) усулидан фойдаланганда харидорларга ор­
тиб жунатилган махсулот уни ишлаб чицарувчи корхонанинг мулки 
булмай, балки сотиб олувчи корхонанинг мулки хисобланади ва тулов- 
нинг йуцлиги дебиторлик царзнинг юзага келганлигини англатади. Ушбу 
Холда мазкур объект муомала доираси (сфераси)дан хисоб-китобдаги 
маблагларга утади.

Пул маблаглари хар хил туловларни амалга ошириш учун хизмат цилади. 
Пул маблаглари ёрдамида корхона мол етказиб берувчилар билан хисоб-ки­
тоб цилади, уз ходимларига иш хаци тулайди, давлат даромадларига хар хил 
туловлар ва ажратмалар цилади. Пул маблаглари корхонага харидорлардан- 
уларга сотилган буюмлар учун, банклардан-кредитлар куринишида, юцори 
ташкилотлар хамда юцори компаниялардан - вацтинчалик молиявий ёрдам 
тартибида келиб тушади.

Пул маблаглари узларининг жойлашган жойига цараб тацсимланади. Кор­
хоналар узларининг пул маблагларининг асосий цисмини банкдаги хисоб- 

_китоб ёки валюта счётларида сацлайдилар. Бунда хисоб - китоб счёти корхо­
наларнинг фацат буш пул маблагларини сацлаш учун мулжалланган булмай, 
у эгасининг барча асосий хисоблашувларини мол етказиб берувчилар хамда 
харидорлар, кредит муассасалари, ташкилотлар ва хоказолар билан амалга 
ошириш учун хам мулжаллангандир.

Корхонанинг кечиктириб булмайдиган, масалан, мехнат хаци, нафаца 
туловларини амалга ошириш учун керак булган нацд пул захиралари унинг 
кассасида жойлашган булади. Нацд пуллар кассага асосан хисоб-китоб счё­
тидан келиб тушади. Фойдаланилмай цолган нацд пуллар хисоб-китоб счё­
тига белгиланган муддатларида цайтариб топширилади.

Корхонанинг хисоб-китоб счётидаги маълум маблаглар бошца хужалик 
юритиш субъектлари ёки шахсларининг царзларидан хам иборат булади. Бун­
дай маблагларга, биринчи навбатда, мазкур корхонадан харидор (буюртма- 
чи) томонидан сотиб олинган махсулот (улар учун иш ёки хизмат)лар учун 
царзлари хамда корхона хизматчиларига хар хил харажатларини цоплаш 
мацсадида хисобдорлик шарти билан берилган пул суммалари буйича хисоб- 
китоблар киради. Топширицни бажариб булгандан кейин, ходим (хисобдор 
шахе) томонидан олинган суммаларнинг сарфланганлиги тугрисида бунак 
Хисоботи топширилади ва ишлатилмай цолган пуллар корхона кассасига цай- 
тарилади. Бундай хисоб-китоблар хисобдор шахслар билан хисоб-китоблар 
деб аталади.



Корхонага ̂ арзлар бош^а муомалалар (хисоб-китоблар) буйича хам були­
ши мумкин. Уларга, мол етказиб берувчиларга такдим этилган даъволар буйи­
ча к;арзлари, ишчи ва хизматчиларнинг уз эхтиёжлари учун олган бунак сум­
малари буйича ^арзлари киради. Бундай ^арздорлар бошца дебиторлар деб 
номланади.

Муомала сохасига хизмат дилувчи маблаглар шу сохада хизмат ^илади- 
ган хар хил бинолар, асбоб-ускуналар ва жиз^озлардан иборат. Бундай маб­
лагларга тайёр махсулот омборларининг бинолари, ушбу ишлаб чидариш 
корхонасига ^арашли савдо иморатлари, шу бино ва иморатлардаги асбоб- 
ускуналар (тарозилар, совутувчи хурилмалар, токчалар хамда шу ерда жой­
лашган хужалик жиз^озларининг буюмлари - столлар, стуллар, шкафлар ва 
^оказолар) киради.

Ноишлаб чидариш сохасидаги маблагларга мазкур корхона ихтиёридаги 
уй-жой хужалиги, маданий - маиший максадларга мулжалланган ва сощипни 
саклаш воситалари киради. Булар тураржойлар, кинотеатрлар, болалар 6 o f -  
чалари, оромго^лар ва дам олиш жойлари, хаммомлар, кир ювиш ва сарта- 
рошхоналар, амбулаториялар, тиббиёт пунктларининг бинолари, шу бино- 
ларда (корхонага ^арашли) жойлашган асбоб-ускуналари ва инвентар хамда 
улардан фойдаланиладиган (корхонанинг мулкини хосил ^иладиган) мате­
риаллар, дори-дармонлардан иборат. Бу маблагларнинг барчаси корхона 
ходимларига хизмат ^илиш хамда уларга зарур булган маиший шароитлар- 
.ни яратиш учун мулжалланган.

Бухгалтерия хисобида маблаглар ва уларнинг келиш чи^иш манбалари ало- 
хида-алохида гурухларга булиб хисобга олинади.

3*чизма. Маблаглар таркиби



^ а р  бир корхона ташкил цилиниш дацицасида уз фаолиятининг ^ажми ва 
характерига цараб маблагларини шакллантиради. Агар уларда цушимча маб- 
лагга вактинчалик э^тиёж тугилиб цолса, унда маблагларни муайян манба- 
лардан олишлари мумкин. Ишлаб чидариш натижасида олинган фойданинг 
бир цисми ёки махсус мацсадларда жамгарилган захиралардан, давлат грант- 
лари ва субсидияларидан фойдаланади. Шундай цилиб, корхона маблагла­
рини ^осил цилиш режали характерга эгадир. Корхона томонидан ^ар цан­
дай манбадан олинадиган маблаглари маълум мацсадлар учун мулжаллан­
ган булади.

Корхона маблагларини ташкил топиш манбалари ва цандай мацсадларга 
мулжалланганлиги уларни ушбу корхонага келиб тушиш даражасига цараб 
амалга оширилади. Маблаглар манбаларининг туси (характери) мулкчилик­
нинг шаклини акс эттиради. Корхоналар энг аввало узининг бутун яшаш даври 
учун умумдавлат жамгармасидан (давлат корхоналари) ёки узларининг муас- 
сисларидан, банклардан, бошца корхона, ташкилотлардан вацтинчалик фой­
даланиш учун маблаглар олади.

Шундай цилиб, корхона маблагларининг ташкил топиш манбалари цан­
дай мацсадларга йуналтирилганлигига цараб цуйидаги гуру^ларга булина­
ди: уз ва царзга олинган (жалб цилинган) маблаглар манбалари.

Уз маблаглари манбалари давлат корхоналарида, фолиятининг ̂ амма дав­
рида берилади ва унга бириктириб цуйилади.

Давлат корхоналарининг маблагларидан фарцли улароц, бошца мулкчи-. 
лик шаклидаги корхоналарнинг уз маблаглари айрим юридик ва жисмоний 
шахсларнинг цушма ёки индивидуал мулкидан иборат булади.

Давлат корхоналарининг уз маблаглари бюджетдан молиялаш, захиралар, 
тацсимланмаган фойда ва бошца уз маблаглар манбаидан иборат.

Капитал (фонд)лар - бозор ицтисодиёти шароитларидан келиб чиццан ^ол- 
да корхонанинг ихтиёри билан шакллантириладиган устав капитали (фонди) 
ва захира (резерв) капиталидан ташкил топади.

Устав фонди, корхонага уни ташкил цилиш пайтида умумдавлат захира- 
сидан (давлат корхоналарининг капитали) келиб тушган маблагларни ифо- 
далаб, у давлат корхоналари мицёсида фойдаланиладиган бухгалтерия ата- 
масидир. Устав капитал эса аксинча, муассислардан (мулкчиликнинг бошца 
шаклларида) келиб тушган маблаглардан иборат булиб, у нодавлат сектори- 
даги корхоналарнинг бухгалтерия ^исобида фойдаланиладиган ицтисодий 
атамадир. Корхоналарга ишлаб чицариш воситалари, муомала со^асининг 
баъзи бир маблаглар турлари (муомалага хизмат цилувчи маблаглар ва пул 
маблаглари) ва ноишлаб чицариш со^асининг маблаглари (тураржой хужа­
лиги, маданий-маиший мацсадларга мулжалланган ва соглицни сацлаш) бе­
рилади. Корхона ташкил цилинаётган пайтда ^осил цилган барча уз маблаг­
ларининг пулдаги ифодаси устав капитали (фонди)нинг дажмини ифодалай­
ди. Устав капитали (фонди)нинг ̂ ажми корхонанинг Низомида курсатилади.



Хужалик фаолияти жараёнида устав капитали (фонди)нинг хажми усади ёки 
камаяди ва бунда тегишли узгаришлар устав хамда захира капитали (фонди)- 
да тегишли цисмлари буйича акс эттирилади.

Илгари, фойда хисобидан амалга ошириладиган ишлаб чицаришни ривож­
лантириш харажатлари, яъни янги техникани жорий этиш, ишлаб чицариш- 
ни механизациялаш ва автоматлаштириш, асосий фондларни янгилаш, иш­
лаб чикаришни техникавий такомиллаштириш, модций рагбатлантириш - хо­
димларни мукофотлаш, уларни алохида мухим топширицларни бажарганлик- 
лари учун рагбатлантириш, уларга якка тартибдаги ёрдам курсатиш; ижти­
моий - маданий тадбирлар, тураржойлар ва маданий - маиший муассасалар- 
ни цуриш, уларни капитал тузатиш хамда хизматчиларга маданий -  маиший 
хизматлар курсатишни яхшилашга цилинган сарфлар хисобот даврида содир 
булган харажатлар сифатида акс эттирилади.

Бюджетдан молиялаш - бу давлат корхонаси томонидан уз фаолиятини 
кенгайтириш учун цушимча равишда оладиган маблаглар манбаидир. Бюд­
жетдан молиялаш тартибидаги маблаглар давлат корхоналарига янги мех­
нат воситаларини сотиб олиш (капитал цуйилмаларни молиялаш) ёки мод­
дий бойликлар захираси, (пул маблагларини ошириш) айланма маблаглар­
нинг усиши ва тулдирилишини молиялаш хамда бошца э^тиёжларга, бола­
лар ва маданий - маориф муассасаларини сацлаш, илмий - тадцицот ишлари­
ни бажариш, кадрлар тайёрлаш ва бошцалар (мацсадли молиялаш) учун бе- 
.рилади.

К^арзга олинган (жалб цилинган) маблаглар корхонага вацтинчалик фой­
даланиш учун маълум бир вацтга маълум шартлар асосида берилади ва унинг 
муддати тугагандан кейин улар уз эгаларига цайтарилиши керак. Уларнинг 
манбаи узоц муддатли кредитлар ва царзга олинган маблаглар, цисца муд­
датли кредиторлик царз ва тацсимотга дойр мажбуриятлар хисобланади.

Кредитлар ва жалб цилинган маблагларга банкларнинг цисца муддатли, 
узоц муддатли хамда юридик ва жисмоний шахслардан царзга олинган маб­
лаглари киради. К^исца мудцатли банк кредитлари ва царзга олинган маблаг­
лар корхонанинг вацтинчалик эхтиёжлари учун цушимча маблагларнинг асо­
сий манбаи хисобланади. Бу товар - моддий бойликлар, йулдаги хисоб-китоб 
Хужжатлари ва бошцалар юзасидан олинган кредитлардир. Улар цисца муд­
датли кредитлаш тартибида, яъни унча узоц булмаган муддатга (бир йилга­
ча), шу муддатнинг утиши билан уларни банкка албатта цайтариш шарти 
билан берилади.

Узоц мудцатли банк кредитлари ва царзлари корхонага вацтинчалик асо­
сий воситаларни сотиб олиш учун берилади. Бундай кредитлар, янги техни­
кани жорий этиш, ишлаб чицаришни механизациялаш технологиясини яхши­
лаш; янги махсулот турларни яратиш, уларнинг сифатини, ишончлилигини 
ва чидамлилигини кутариш, уз маблаглари хисобидан молиялаш урнига ка­
питал сарфларга ва бошца эхтиёжларга харажатлар цилиш учун берилади.



Узоц муддатли кредитлар ва царзга олинган маблаглар хам муддатли, цай- 
тариладиган хусусиятларга эга булиб, бир неча йилга берилади.

Шундай цилиб, цисца муддатли ва узоц муддатли кредитлар хамда царзга 
олинган маблаглар учун умумийлик - уларнинг муддати ва цайтарилиши 
Хисобланади.

Бозор ицтисодиётида банк кредитлари ва царзга олинган маблаглар кор­
хоналар томонидан эхтиёжлари учун бошца ташкилотлардан вацтинчалик 
цушимча маблаглар олишнинг мухим манбаидир.

Кредиторлик царзларининг гурухи - мол етказиб берувчилар ва бошца кре­
диторларга булган царзларни уз ичига олади.

Мол етказиб берувчилар деб, корхонага модций бойликларни сотадиган 
ташкилотларга айтилади. Модций бойликлар буйича цилинадиган хис°б - 
китоб тизимига биноан, бойликларни олиш вацти билан уларга хац тулани­
ши уртасида бир цанча вацт утади. Шу давр давомида мазкур корхона узла­
рининг мол етказиб берувчилари олдида царздор булиб цоладилар. Натижа­
да мол етказиб берувчиларга булган царз ушбу корхона маблаглари учун вац­
тинчалик цушимча манбага айланади.

Бошца кредиторларга - корхонага бошца (товарсиз) муомалалар буйича 
царздор булган ташкилотлар (ёки шахслар) киради. Уларга ижтимоий сугур­
та ташкилотларига, пенсия, иш билан таъминлаш жамгармаларига ва хока- 
золарга царзлар, бошца хисоб-китоблар киради. Булар - ишчи ва хизматчи-

__ларга уларнинг уз (индивидуал) эхтиёжлари учун берилган ссудалар, суд таш-_
килотларининг царори асосида ишчи ва хизматчиларнинг иш хацларидан хар 
хил ташкилот ва айрим шахслар фойдасига ушлаб цолинган суммалар, ишчи 
ва хизматчилар томонидан уз вацтида талаб цилиб олинмаган иш хацлари 
буйича корхонанинг царзларидир.

Мол етказиб берувчиларга ва бошца кредиторларга булган царзларнинг 
хусусияти шундан иборатки, олинадиган маблаглар корхонанинг бизнес- 
режасида назарда тутилмайди ва корхона уларни жуда чекланган муддатга 
олади.

Тацсимотга дойр мажбуриятлар гурухига ишчи ва хизматчиларга иш хаци, 
касаба уюшмаси ташкилотларига ижтимоий сугурта ажратмалари, пенсия, 
иш билан таъминлаш жамгармалари ва молия муассасаларига - бюджетга 
туловлар буйича мажбуриятлар киради. Жалб цилинган маблагларнинг бу 
гурухи миллий даромадни тацсимлашнинг баъзи шаклларини акс эттиради.

Жумладан, ишчи ва хизматчилар олдидаги мажбуриятлар корхонада яра­
тилган зарурий махсулотни тацсимлашнинг шаклини англатади. Г ап шунда- 
ки, цабул цилинган цоидага кура, ишчи ва хизматчиларга иш цаци уларнинг 
корхонада ишлаган даври тугаб, бир неча кун утгандан кейин берилади. Ма­
салан, бу давр бизда - бир ой, АК^Ш да эса - бир хафта. Шундай цилиб, корхо­
нанинг ихтиёрида маълум муддат давомида хисоблаб цуйилган, лекин хали 
берилмаган иш хацига тугри келадиган маблаглар сацланиб цолади. Шу му-



носабат билан, ишчи ва хизматчилар олдида иш хацини беришда узиладиган 
мажбуриятлари юзага келиб туради.

Ижтимоий сугурта, пенсия ва иш билан таъминлаш жамгармалари буйича 
мажбуриятлар цушимча маблагларнинг тацсимланишини акс эттиради. Кор­
хоналар хар ойда ижтимоий сугуртага, пенсия, иш билан таъминлаш жам­
гармаларига ажратмалар цилади ва хисобланган суммаларни тегишли счёт­
ларга у т к а за д и л а р . Бу маблаглар утказилишига цадар улар корхона ихтиё- 
рида булади. Шу муносабат билан унинг яна тегишли суммаларни утказиш 
буйича доимо мажбуриятлари пайдо булиб туради.

Молия ташкилотлари олдидаги мажбуриятлар хам цушимча маблаглар 
тацсимлашни тавсифлайди. Корхоналар вацти-вацти билан белгиланган 
туловларни давлат даромадига топшириб туради (цушилган циймат солиги, 
фойдадан ажратмалар). Демак, уларда маълум муддатларда молия ташкилот­
лари олдида шу туловларни утказишга дойр мажбуриятлари пайдо булиб 
туради. Шу туловлар буйича суммаларни хисоблаш дацицасидан тулаш дав- 
ригача улар корхона ихтиёрида булади.

Тацсимот буйича мажбуриятларнинг умумийлиги шундан иборатки, бу 
манбалардан маблаглар четдан олиш йули билан эмас, балки хисоблаш йули 
билан хосил цилинади.

Ялпи даромад - бу корхонада олинган соф даромаднинг бир цисмидир. 
Маълумки, ялпи фойда амалда сотилган махсулот циймати ва ишлаб чица-

_ришга кетган харажатлар уртасидаги фарц сифатида намоён булади. У мар-__
казлаштирилган давлат соф даромади ва корхона соф даромадига булинади. 
Марказлаштирилган давлат соф даромади цушилган циймат солиги, акциз 
солиги ва фойдадан ажратмалардан хосил булади. Цушилган циймат солиги 
ва акциз солиги корхона махсулотининг реализацияси жараёнида цатъий меъ­
ёрлар буйича ундирилади, фойдадан ажратмалар корхона томонидан уни 
тацсимлаш пайтида давлат бюджетига киритилади. Фойданинг бошца цисми 
корхонанинг ихтиёрида цолдирилади ва давр харажатлари, молиявий фаоли­
ятдан талофотлар, дивидендларни тулаш ва бошца эхтиёжлар харажатлари­
ни цоплаш учун ишлатилади. Шундай цилиб, корхона томонидан олинган 
ялпи фойда икки томонлама йуналишга эга: унинг бир цисми давлат дарома­
дига ажратилади, бошца цисми эса корхона ихтиёрида цолдирилади. Шунинг 
учун уни тацсимланишига цадар уз маблаглари ёки жалб цилинган маблаг­
лар манбаига киритиш мумкин эмас ва шу сабабдан у алохида гурухга ажра­
тилади.

Корхона фойда (даромад) ёки зарарини яратилган махсулот (бажарилган 
иш, курсатилган хизматлар) реализациясидан, ортицча модций бойликларни 
сотишдан, молиявий фаолиятдан, жарималар ва пениялар куринишида, ва­
люта ва цимматли цогозлар буйича олади.

Бухгалтерия хисоби мазкур корхона ва унинг хужалик булинмалари та- 
сарруфида булган маблаглари ва улардан фойдаланиш суръатини керакли



ахборот билан таъминлаган холда, уларнинг самарасини оширишга ёрдам 
бериши керак.

К у̂йида харакатдаги капитал манбалари чизмасини келтирамиз.

Маблаглар манбалари 
(пассив)

Уз маблаглари манбалари

Устав капитали

Кушилган капитал

Резерв капитал

Сотиб олинган 
хусусий акциялар

Таксимланмаган
фойда

Максадли тушумлар

Келгуси давр харажатлари 
ва туловлари учун захиралар

Мажбуриятлар

Узок муддатли 
Карзлар

Киска муддатли 
Карзлар

4-чизма. Маблаглар манбалари таркиби.



II. 5. Бухгалтерия хисобининг методи ва унинг 
элементлари

Усул элементлари. Усул (метод юнонча «metodos») тушунчаси икки маъ- 
нони билдиради:

1) айрим воцеаларни билиш, урганиш усули;
2 ) алохида усул, харакат усули ёки куриниши.
Биринчи тушунча кенгроц маънога эга. ХаР бир фан каби бухгалтерия 

Хисоби уз усули билан таърифланади. Хисоб юритиш тартибини белгилаб 
берувчи таркибий цисм сифатида бухгалтерия хисобига хос булган цуйидаги 
усуллар маълум:

1. Хужжатлаштириш;
2 . Инвентаризация;
3. Бахолаш;
4. Калькуляция;
5. Бухгалтерия хисоби счётлари;
6 . Иккиёцлама ёзув;
7. Бухгалтерия баланси;
8 . >^исобот.
Бу тушунчалар усул элементлари хам дейилади.
Иккинчи маънода -  алохида фойдаланиладиган усуллар маъносида - цулла- 

ниладиган усуллар йигинднси хисобнинг методологияси (услубияти)ни таш­
кил этади.

Методология бухгалтерия хисоби олдида турган мацсад ва вазифалар хам 
уларни ечиш имкониятлари, яъни мавжуд техник ва технологик база билан 
белгиланади.

Усулнинг мазмуни - мазкур фаннинг предмети, вазифалари ва унинг олди­
га цуйиладиган талаблар хусусиятларига боглиц булади. Улар бухгалтерия 
Хисоби усулининг таркибига кирадиган аниц усулларни белгилаб беради.

Энг аввал шунга эътибор бериш лозимки, бухгалтерия хисобида содир 
буладиган барча хужалик жараёнлари, унинг ихтиёридаги барча маблаг­
ларни акс эттирувчи ахборотларни шакллантиради. ХаР хил жараёнларда 
содир буладиган муомалалар сони хамда корхона ихтиёрида жойлашган 
маблаглар тури ва манбалари жуда купдир. Х аР бир хужалик муомаласи 
маблаглар хамда манбалар тури устидан зарурий бошцарув ахборотини 
умумлаштириш, шакллантириш, хужжатлаштириш ёрдамида кузатиб бо­
рилади.

Хужжатлаштириш бухгалтерия хисобининг объектлари (унинг предмети- 
нинг таркибий унсурлари) устидан ёппасига ва узлуксиз кузатишни амалга 
ошириш имконини берадиган дастлабки акс эттириш усулидир. Бунинг учун 
Хар бир алохида муомала учун ёки уларнинг бир турдаги гурухи учун даст-



лабки ^исоб ахборотини муайян моддий ташувчиси тузилади. Унда амалга 
оширилган муомаланинг мазмуни цайд этилади.

Хужжатлаштириш ёрдамида содир булаётган хужалик муомалалари хацида 
мукаммал маълумотлар олинади. Бу маълумотлар уларни кейинчалик ицти­
содий жихатдан гурухлаш ва умумлаштириш учун асос булиб хисобланади. 
Хуцуций талабларга риоя цилинган холда хужжатлардан фойдаланиш бух­
галтерия хисобининг маълумотларига исботловчи куч багишлайди.

Лекин хужалик жараёнида булиб утаётган барча ходисаларни хам хужжат­
лаштириш ёрдамида цайд цилиб булавермайди. Жумладан, табиий йуцолиш, 
маблагларни цабул цилиш ва топшириш пайтидаги ноаницликлар, хисобдаги 
хатолар ва цолаверса, угирликлар тегишли цийматликларнинг хациций миц- 
дорини дастлабки ахборотни ташувчилар хамда хисобда акс эттирилганлари- 
дан четга огишишига олиб келади. Бундай ходисаларни расмийлаштириш, улар 
содир булаётганда эмас, балки маълум булгандагина мумкин булади. Дастлаб­
ки ахборот ташувчилар томонидан цайд цилинмай цолган ходисалар, хужжат- 
лаштиришга зарурий цушимчалар, яъни цайта руйхатга олиш (инвентариза­
ция) ёрдамида аницланади. Унинг маълумотлари юцорида келтирилган у ёки 
бошца сабабларга кура уз вацтида хисобга олинмай цолган хисоб курсаткич­
ларини хацицатдагига мувофицлаштириш учун хизмат цилади.

Шундай цилиб, хужжатлаштириш ва руйхатга олиш бухгалтерия хисоби­
нинг объектларини дастлабки кузатишни амалга ошириш учун цулланилади.

__Улардан фойдаланиш - мулкнинг бут сацланиши устидан назорат цилиш им-.
конини беради. Хужжатлаштириш ва руйхатга олишнинг маълумотлари мод- 
дий-жавобгар шахсларнинг хатти-харакатлари, амалга оширилаётган муо- 
малаларнинг цонунийлиги, маблагларнинг тугри сацланиши, улардан мац- 
садга мувофиц равишда фойдаланиш ва шу кабилар устидан кузатиш имко­
нини беради.

Юцорида таъкидланганидек, хужалик муомалалари ва маблаглар жуда 
турли-тумандир. Лекин бухгалтерия хисоби улар хацида йигма (умумлашти­
рилган) курсаткичларни бериши керак. Бу, йигиладиган маълумотлар пул 
улчагичларида ифодаланади. Бунинг учун бухгалтерия хисобида бахолаш 
усули цулланилади. Бахолаш ёрдамида натура ва мехнат курсаткичларини 
пул курсаткичларига айлантирилади.

Хужалик жараёнини бошцариш учун уни амалга ошириш билан боглиц 
булган барча чицимларни хисоблаб чициш, хар бир жараёнда ишлатилган 
Хам жонли, хам моддийлаштирилган мехнатни хисоблаб чициш керак. Бунда 
Хар бир чицим турининг мицдоринигина эмас, балки аниц булган, уларнинг 
объектига тегишли булган умумий суммасини топиш, яъни хисобга олинаёт­
ган махсулотларнинг таннархини аницлаб топиш лозим булади. Махсулот 
таннархи - ишлаб чицариш харажатларининг мицдори устидан назорат цилиш 
учун цулланиладиган калькуляция ёрдамида хисоблаб топилади. У объект­
ларнинг хациций таннархини аницлаш имконини беради.



Шундай цилиб, калькуляция бухгалтерия хисоби объектларини цийматли 
улчаш учун хизмат цилади. Уларнинг цулланилиши тижорат хисоб-китоби- 
ни муста^камлаш учун катта а^амият касб этади. Маълумки, тижорат хисоб- 
китобига риоя цилиш корхона харажатлари билан унинг фаолият натижала­
ри уртасидаги мувофицликни талаб цилади. Харажатлар билан натижаларни 
солиштириш хациций таннарх калькуляцияси маълумотларига асосланади- 
ган пулдаги ифодалаш йули билан эришилади.

Бухгалтерия хисобининг объектлари таркибидаги ва функцияларидаги фа- 
рцланишлар уларнинг устидан алохида гурухлар буйича, масалан, мехнат 
воситалари, буюмлари, пул маблаглари ва хоказоларни кузатиш зарурлиги- 
ни тацозо этади. Ундан ташцари, ушбу гурухларнинг ичида маблагларнинг 
алохида турлари ва уларнинг жойлашган жойлари буйича ташкил цилиш ке­
рак булади. Демак, хисоб билан алохида ажратилган хар бир мехнат восита- 
сининг тури - бинолар, машиналар, ускуналар; мехнат буюмлари - асосий ва 
ёрдамчи материаллар, ёцилги, ярим тайёр махсулот ва бошцалар; пул маб­
лаглари уларнинг жойлашган жойлари буйича хисоб-китоб, валюта ва банк­
даги бошца счётлар, корхонанинг кассасида цамраб олинган булиши керак. 
Шу билан бирга бундай гурухлаш купинча етарли деб хисобланмайди. Маса­
лан, мехнат буюмларининг хар хил турлари, айтайлик, асосий материаллар 
устидан кузатиш уларнинг хар бир тури, нави, катта-кичиклиги ва хоказолар 
тугрисида маълумотлар олишни талаб цилади. Шунга ухшаш гурухлаш бух­
галтерия хисобида маблаглар манбалари ва хужалик жараёнлари буйича хам__
амалга оширилади.

Хужалик маблаглари ва хужалик муомалаларини акс эттиришда, уларни 
бошцариш учун зарур булган маълумотларни олишда, бухгалтерия хисоби 
объектларини ицтисодий жихатдан гурухлашда счётлардан фойдаланилади.

Ахборотни дастлабки ташувчилардаги маълумотлар хисоб объектларига 
фацат тарцоц булган тавсифни беради. Шу сабабли счётларга эхтиёж тугила- 
ди. Бу маълумотларни умумлаштирган холда гурухлаш ва суммалаштириш 
лозим булади. Бундай функцияни бухгалтерия хисобида счётлар бажаради.

Хужалик муомалаларини бухгалтерия счётларида акс эттириш иккиёцла- 
ма ёзув воситасида амалга оширилади. Иккиёцлама ёзувнинг мохияти хар бир 
хужалик муомаласи натижасида юзага келадиган икки ходисани узаро бог­
ланган холда акс эттиришдан иборат. Масалан, материалларни харид цилиш 
муомаласини цайд этатуриб, сотиб олинган цийматликларнинг келиши (тай- 
ёрланиши) ва мол етказиб берувчиларга туланган пул маблагларининг сарф­
ланиши (царзнинг юзага келиши) курсаткичлари узаро богланади ёки махсу­
лот тайёрлашга метериаллар сарфлашни акс эттиратуриб, узаро боглицлик- 
да ишлаб чицариш чицимларининг ошиши ва корхона омборидаги матери­
алларнинг камайиши курсатилади. Муомалаларни бундай усул билан ёзиш 
уларнинг ицтисодий мазмунини очиб беради ва хужалик фаолиятини чуцур- 
роц урганишга ёрдам беради.



Шундай цилиб, счётлар ва иккиёцлама ёзув бухгалтерия хисоби объектлари 
тугрисидаги маълумотларни жорий гурухлаш мацсадида цулланилади. Улар ёр­
дамида корхонани тезкор бошцариш, моддий жавобгар шахслар мулкларини бут 
сацланиши устидан назорат амалга оширилади. Улар хужалик фаолиятининг 
йигма курсаткичларини хисоблаб чициш учун зарур булган маълумотларни аста- 
секин жамгариш ва тартибга солиш (сисгемалаш) имконини беради.

Бухгалтерия хисоби, аниц объектларнинг кенг булган таркиби корхона 
хужалик маблагларини доимий куздан кечириш зарурлигини тацозо этади. 
Бунинг учун хужалик маблагларини икки, яъни уларнинг турлари ва жойла- 
шиши хамда ташкил топиш манбалари цандай мацсадга мулжалланганлиги- 
га цараб, курсатадиган бухгалтерия баланси хизмат цилади. Хужалик маб­
лагларини акс эттиришнинг бундай тартиби уларнинг барча йигиндисини 
узаро богланган холда куриш имконини беради ва корхонанинг улар билан 
таъминланганлигини тахлил цилишни енгиллаштиради.

Хужалик жараёнларини вацти-вацти билан куздан кечириш бухгалтерия 
Хисобида уларни тавсифловчи курсаткичлар устидан кузатиш йули билан 
амалга оширилади. Бундай курсаткичлар хужалик фаолиятининг барча асо­
сий участкалари буйича белгиланади. Бу - ишлаб чицариш ва сотиш хажми, 
фойда ва рентабеллик, таннарх ва бошцалардир. Буларнинг хаммаси хисоб 
маълумотлари асосида бюджет бажарилишининг й и т а  тизимини ифодалов- 
чи хисоботда акс эттирилади. Хисобот хисоб-китобларнинг илмий асослан-

_ган тизими ёрдамида тузилади. У хисоблаб чицариладиган курсаткичларнинг.
тугрилигини ва уларнинг утган даврдаги худди шундай курсаткичлари би­
лан хамда корхонанинг молиявий ахволини бахолаш мацсадида бошца кор­
хоналарнинг худди шундай курсаткичлари билан солиштириш мумкинлиги- 
ни таъминлайди.

Юцорида айтилганлардан келиб чициб, баланс ва хисобот бухгалтерия 
Хисоби маълумотларини якунловчи умумлаштириш усули хисобланади, де- 
сак булади. Бу усуллардан фойдаланиш бухгалтерия хисобининг мухим вази­
фалари хисобланган корхона ва унинг таркибий булинмаларини бошцариш, 
корхонанинг молиявий ахволини бахолаш каби мухим булган вазифаларни 
ечишни таъминлайди. Корхонада тезкор бошцариш хужжатлар ва счётлар 
маълумотлари буйича хар куни амалга оширилади, лекин у узоцроц булган 
муддатдаги корхоналар ишини чуцур тахлил цилиш имконини бермайди. 
Хужалик фаолияти натижаларини узоц булган вацтлар учун хар томонлама 
ва мукаммал тахлил цилишни фацат баланс ва хисобот ёрдамидагина амалга 
ошириш мумкин.

Шу билан, бухгалтерия хисобида цулланиладиган усуллар мохиятини куриб 
чицишга якун ясаймиз. Шундай цилиб, бухгалтерия хисобининг методи цуй- 
идаги усул (элемент)лардан иборат экан: хужжатлаштириш ва йуцлама цилиш 
(инвентаризация), бахолаш ва калькуляция, счётлар ва иккиёцламали ёзув, 
баланс ва хисобот.



Бу усуллардан баъзи бирлари хужалик хисобининг боища турларида хам 
кенг цулланилади. Жумладан, кенг мицёсда хужжатлаштириш, бахолаш, каль­
куляция, хисобот ва маълум даражада баланс (балансли усул) цулланилади. 
Масалан, статистикада балансли усулдан - мехнат ва турли моддий ресурс- 
ларнинг балансини тузиш учун фойдаланилади.

Бухгалтерия хисобининг амалиётида барча усуллар ажралган холда эмас, 
балки ягона бутунликнинг бир цисми сифатида цуйидаги кетма-кетликда 
цулланилади. Хужжатлаштиршцдан - хужалик муомалалари хацида дастлаб­
ки маълумотларни олиш учун фойдаланилади. Маълумотларни хужжатлаш­
тириш асосида хужалик фаолиятини бухгалтерия хисобида навбатдаги акс 
эттириш амалга оширилади. Хужжатлардан маълумотлар, албатта, умумлаш­
тирилган пул улчагичида ифодаланади. Бунинг учун натура ва мехнат курсат- 
кичларидан пул курсаткичларига утказиш имконини берадиган бахолаш хиз­
мат цилади.

Хужжатларда цайд этилган бухгалтерия хисоби объектлари тугрисидаги 
маълумотлар ицтисодий жихатдан гурухланади ва суммалапггирилади. Бу­
нинг учун эса счётлар ва иккиёцлама ёзувдан фойдаланилади. Счётлардан 
олинадиган курсаткичлар иккиёцлама ёзув ёрдамида узаро богланади. Счёт­
ларда келтирилган маълумотлар йуцлама цилиш жараёнида текширилади ва 
аницланади. Текширилган маълумотлар асосида у ёки бошца объектга тегиш­
ли булган чицимлар, яъни уларнинг таннархи хисоблаб чицилади - калькуля- 

____ция тузилади.
Шундай тарзда жорий бухгалтерия хисоби юритилади хамда корхона ва 

унинг таркибий булинмаларининг фаолияти бошцарилади. Бухгалтерия хисо­
би объектларини жорий акс эттириш маблагларнинг турлари ва уларнинг 
манбалари синов (пробный) балансида солиштириш билан назорат цилина- 
ди ва ички хисобот ёрдамида жорий маълумотларни вацти-вацти билан йи- 
гиб якунланади.

Бухгалтерия хисоби усулини турли унсурлари билан бирга олиб бориш ва 
улардан амалий фойдаланиш мана шулардан иборат. Усулнинг унсурлари 
бир-бировлари билан чамбарас боглиц булиб, уларнинг хар бири олдингила- 
ридан фойдаланади ёки узлари кейинг иларига маълумотлар беради. Шундай 
цилиб, бухгалтерия хисобининг усу пи - бу хужалик маблаглари ва жараёнла- 
рини бошцариш учун ахборотни шакллантириш усулларининг йигандисидир.

Бухгалтерия хисобининг усули цатор усуллардан кенг фойдаланиш билан 
тавсифланади ва уларнинг хар бири маълум мацсадларга хизмат цилиб, бир­
галикда ягона тизимни хосил цилади. Бухгалтерия объектлари унда ёппасига 
ва узлуксиз уз аксини топади. Бухгалтерия хисобининг усули хисобга олина­
ётган объектларни узаро богланган холда акс эттириш имконини беради ва 
шу билан айрим ходисалар уртасидаги сабабли боглицликни юзага чицара- 
ди. Хужалик х°дисалари бухгалтерия хисобида реал маълумотлар асосида 
курсатилади ва шу билан унинг объективлиги таъминланади.



Бухгалтерия хисобининг усули хужалик хаётининг барча ходисалари, хужа­
лик фаолияти жараёнида содир булаётган барча куп сонли муомалаларни 
кузатиш имконини берибгина цолмай, ундан ташцари, илмий асосланган бо­
шцарув ечимларини ишлаб чициш учун катта ахамиятга эга булган маълу­
мотларни ицтисодий жихатдан умумлаштириш имкониятини хам яратади.

Бухгалтерия хисоби усулидан фойдаланишнинг бош мацсади хужалик фа­
олиятини бошцаришни амалга ошириш учун талаб цилинадиган курсаткич­
ларни хисоблаб чицишдан иборат.

Юцорида ёзилганларга асосланиб бухгалтерия хисоби усулининг мохия- 
тини цуйидагича таърифлаш мумкин.

Бухгалтерия хисобининг усули - бухгалтерия хисоби объектларини хужа­
лик фаолиятини бошцариш орцали амалга ошириш мацсадида ёппасига, уз­
луксиз, узаро богланган ва объектив акс эттиришни таъминлайдиган усуллар 
тизимидан иборат.

Тест саволлари:
1. Муомалаларнинг асосий мазмуни нимадан иборат?

A. Корхона маблагларининг харакати ва уларнинг шаклларини узга- 
ришидан.

Б. Муомалаларни пулда ифодалашдан.
B. Бошцарув ахборотини шакллантиришдан.
Г Мулкдорлар учун маълумотлар туплашдан.

2. Корхона маблаглари цандай гуру^ларга булинади?
A. Асосий ишлаб чицариш ва ёрдамчи ишлаб чицариш маблаглар.
Б. Асосий материаллар ва мехнат харажатлари.
B. Ишлаб чицариш, ноишлаб чицариш ва муомала сохасидаги маб­

лаглар.
Г Ноишлаб чицариш ва муомала сохасидаги маблаглар.

3. Ишлаб чицариш жараёни цайси элементларни уз ичига олади?
A. Фацат мехнат воситаларини.
Б. Фацат мехнат буюмларини.
B. Фацат ишчи кучини.
Г А+Б+В.

4. Мехнат воситалари мехнат буюмларидан нимаси билан фарцланади?
A. Ишлаб чицаришда узоц муддат давомида цатнашишида.
Б. Уз цийматини тайёр махсулотга цисман утказишида.
B. Уз ташци куринишини узгартирмаслигида.
Г. У чала жавоб хам тугри.



5. ^аракатдаги капитал нималардан иборат?
A. Асосий капитал ва асосий воситалар.
Б. Айланма капитал ва пул маблаглари.
B. Айланма капитал ва пул капитали.
Г Барча жавоблар тугри.

6. Корхонанинг маблаглар манбалари цандай гуру^ларга булинади?
A. Уз маблаглари ва устав капитали.
Б. Устав капитали ва таксимланмаган фойда.
B. Уз маблаглари ва мажбуриятлар.
Г Тугри жавоб йуц.

Уз узини текшириш учун саволлар:
1. Бухгалтерия ^исоби предмети деганда нимани тушунасиз?
2 . Бухгалтерия ^исоби предмети мазмуни нима билан белгиланади?
3. Бухгалтерия ^исобининг объектлари деганда нимани тушунасиз?
4. Хужалик жараёнлари уз ичига цайси босцичларни цамраб олади?
5. Таъминот доираси (сфераси) деб нимани тушунасиз?
6 . Ишлаб чицариш жараёни билан сотиш жараёнининг фарци нима­

да?
7. Бухгалтерия ^исобида цулланиладиган усулларни санаб чицинг? —
8 . Бухгалтерия ^исобининг усули билан услуби (методологияси)нинг 

вазифалари нимадан иборат?
9. ХУжжатлаштиРиш нима учун зарур?
1 0 . Инвентаризациянинг мохияти нимада?
11. Бухгалтерия ^исобида бахолаш нима учун зарур?
12. Бухгалтерия ^исобини счётларсиз юритса булмайдими?
13. Иккиёцламали ёзувнинг мохияти нимада?
14. Баланс ва ^исобот тузмаса булмайдими?

Адабиётлар руйхати:
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2002.
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m боб^  Бухгалтерия баланси, унинг 
ч ж тузилиши ва мазмуни

III. 1. Баланс тугрисида тушунча

Парижда Лувре музейида бир эркак кишига хайкал урнатилган. 
Унинг ягона кийими икки цаламдан иборат булиб биттаси цулогига 
цистирилган, иккинчиси цулида. Бу эрамиздан 1000 йил олдин катта 
мулкдор цулида мирза (котиб) лавозимида ишлаган кишига цуйилган 
Хайкал эди. Унинг асосий вазифаси хужайини томонидан бозорга цан- 
ча мол, яъни цанча галла, ем, хашак ва бошца нарсаларни сотгани ёки 
сотиб олгани тугрисидаги маълумотларни ёзиб бориб вацти-вацти 
билан хужайиннинг цандай ва цанча маблаглари, бошцалардан ола­
диган ва уларга берадиган мол-мулки цанчалиги тугрисида натура 
курсаткичида ахборот бериб туриш эди. Бу уша вацтнинг узига хос 
балансини англатар эди. Савдо-сотицнинг ривожланиши натижасида 
пул улчови вужудга келиши ва пул бирлигининг стандартлашиши на­
тижасида мирза (котиб) уз хужайинига тегишли булган турли маблаг­
лари, унинг олишга ва бошцаларга беришга тегишли царзларини цан­
ча эканлигини хамда маълум бир давр охирига цанча маблагга эга 
эканлигини пулда ифодалаб берган.

Демак, бухгалтерия баланси субъектнинг ресурслари (активлари), ресурс­
ларга булган эхтиёжлари (мажбуриятлар) ва мулк эгасига тегишли улуш (уз) 
маблаглари тугрисидаги ицтисодий ахборот булиб хисобланади.

Хужалик субъектларини бошцариш учун, энг аввало, улардаги маблаглар 
Хацидаги маълумотларга эга булиш керак. Шу билан бирга улар, маблаглар­
нинг цандай турларига эга ва бу маблаглар цандай манбалардан ташкил топ- 
ганлигини билиш керак булади. Бундай маълумотлар умумлаштирилган холда 
пул курсаткичларида маълум бир санага берилиши керак. Маблаглар тарки­
би ва цандай мацсадларга мулжалланганлигини урганиш учун уларни ицти-



содий жихатдан гурухлаш зарур. Мана шу маълумотлар бухгалтерия балан­
си ёрдамида олинади.

Бухгалтерия баланси хужалик маблагларини уларнинг турлари ва ташкил 
топиш манбалари буйича муайян бир даврга пулда ифодаланиб, умумлашти- 
риб акс эттириш ва ицтисодий гурухлаш усулидир.

Маблаглар турлари ва уларнинг манбаларини ажратиб курсатиш мацса­
дида Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2002 йил 7 февралда 
31-сонли буйруги билан цабул цилинган баланс икки цисмдан иборат булган 
жадвал шаклида тузилган. Унинг чап томонида маблаглар турлари ва улар­
нинг жойланиши келтирилади ва у актив цисм деб номланади, пассив цисм 
деб номланадиган унг томонида маблаглар манбалари ва уларнинг цандай 
мацсадларга аталганлиги курсатилади.

«Актив» атамаси лотинча фаолиятли, амал цилиш, мавжуд булиш деган 
сузлардан келиб чиццан. Шунинг учун актив деганда маблаглар цандай амал 
цилаётганлигини, ишлаётганлигини курсатувчи маблаглар гуру̂ ланишини 
тушуниш керак.

Активлар - бу олдинги амалга оширилган муаммоларни ёки олдин содир 
булган воцеалар натижасида корхонага келиб тушган ва улар келажакда фойда 
келтирадиган ицтисодий ресурслардир.

Активлар уч хил хусусиятга эга булиши керак:
а) келажакдаги ицтисодий нафни узида мужассамланиши, бевосита ва бил- 

__восита пул маблаглари ёки уларнинг эквивалентларини купайтириш имко-.
нияти;

б) бу ицтисодий нафларни назорат цилиш цобилиятини мужассамлаш;
в) олдинги битимлар ёки бошца воцеаларнинг натижаси булиши.
«Пассив» атамасининг илдизи з̂ ам лотинча фаолсиз, холис (бетараф) тур-

моц, тушунтириш каби сузларнинг илдизидан олинган. Тарихан бу атама да­
стлаб фацат царзга олинган маблагларга нисбатан, яъни учинчи шахслар ол­
дидаги мажбуриятларга нисбатан цулланар эди. Бу билан мулк эгаси царзга 
олинган маблагларга булган муносабатда узбошимчалик (бемалоллик)дан 
узини тутиши кераклиги таъкидланган эди. Кейинчалик «пассив» атамаси 
манбаларнинг бошца модцаларига а̂м тарцатилган булиб, фацат корхона 
мажбуриятларини тавсифлабгина эмас, маблаглар турларини цандай мацсад­
ларга мулжалланганлигини з̂ ам тавсифлаш учун ишлатиладиган булди.

Манбаларнинг таркибий цисмини мажбуриятлар ташкил этади. Субъект­
нинг мажбуриятлари -  бу олдинги амалга оширилган муомалаларнинг нати­
жаси ёки келажакда узида мужассамланган ицтисодий нафни чициб кетиши 
ёки янги мажбуриятларни вужудга келиши билан якунланади.

Мажбуриятларни уч хил хусусиятга эга булиши керак:
а) активларни чициб кетиши ёки хизмат курсатиш йули билан тулашни 

вужудга келтирадиган мавжуд доимий мажбуриятни узида мажассамлапгги- 
риши;



б) субъект учун мажбуриятнинг бажарилиши шартлиги ва царийб муцар-
рарлиги;

в) олдинги битим ёки воцеалар натижаси булиши.
Унинг активида хам, пассивида хам баланс моддалари иккига булиб курса­

тилади.
Активда:

I булим. Узоц мудцатли активлар;
II булим. Жорий активлар.

Пассивда:
I булим. Уз маблагларининг манбалари;
II булим. Мажбуриятлар.

Баланс курсаткичларидан цуйидаги ицтисодий Юфсаткичларни аницлаб 
олиш мумкин.

Активлар айланма ва узоц муддатли капиталлари йигиндисига тенг.
Хужалик юритувчи субъектнинг уз маблаглари активларидан мажбурият­

ларини айирганига тенг.
Актив ва пассивнинг хар бир унсури (элементи) маблаглар тури ёки улар­

нинг манбаи баланс моддаси деб аталади. Активда, масалан, цуйидаги мод­
далар келтирилади: «Асосий воситалар», «Тугалланмаган ишлаб чицариш», 
«Тайёр махсулот», «Хисоб-китоб счёти» ва бошцалар; пассивда «Устав капи­
тали (фонди)», «Хисобот йилининг тацсимланмаган фойдаси (цопланмаган
.зарари)», «Банк кредитлари», «Мол етказиб берувчилардан царзлар» ва бо-_
шца моддалар.

Бухгалтерия балансининг хусусияти актив ва пассивлар пуллик якунлари- 
нинг тенглигидан иборат. Бу талаб хар цандай корхона баланси учун мажбу- 
рийдир. Бу талаб активда хам, пассивда хам маблагларнинг бир хил хажмда, 
фацат а̂р хил гурухланишда курсатилади, яъни активда - турлари буйича, 
пассивда - манбалари буйича. Баланснинг номи хам шунга асосланган, чунки 
«баланс» сузи тенглик, баробарликни англатади. Шунинг учун хам баланс 
активи ва пассиви «баланс» сузи билан белгиланади.

Баланс корхонанинг хужалик маблагларини маълум бир санага тавсиф- 
лаб, унинг утган даврдаги барча фаолият натижасини цандай холатга олиб 
келганлигини курсатади. Шундай цилиб, баланс корхона маблагларининг 
турлари ва уларнинг манбалари хацидаги мухим ахборотга эга булган хужа­
лик юритиш субъектлари ишининг якунлари тугрисидаги хисобот, десак 
булади.



III.2. Баланс тузилиши ва унинг моддалари 
мазмуни

Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2003 йил 24 январ­
да руйхатга олинган Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2002 
йил 27 декабрдан 140-сонли буйруги билан молиявий хисоботларнинг янги 
шакллари тасдикланган.

К̂ уйида ушбу буйруц билан тасдикланган баланс шаклини келтирамиз.

БУХГАЛТЕРИЯ БАЛАНСИ (1-сонли шакл)
200 йил _______

Корхона, ташкилот. 

Тармок _________

Ташкилий-хукукий шакли. 

Мулкчилик шакли______

Вазирлик, идора ва бошкалар

Солик туловчининг идентификацион раками

Худуд________________________________

Манзил

Улчов бирлиги, минг с^м

БХУТ буйича 1-шакл 

КТУТ буйича 

ХХТУТ буйича 

ТХШТ буйича 

МШТ буйича 

ДБИБТ буйича 

СТИР 

МХОБТ 

Жунатилган сана 

Кабул килинган сана

Кодлар

Такдим килиш муддати

Курсаткичлар номи Сатр
коди

^исобот
йили

бошига

^исобот
йили

охиригаА к т и в
I. Узоц муддатли активлар
Асосий воситалар:
Бошланяич (кайта тиклаш) киймати (0100, 0300) 010
Амортизация (0200) 011
Колдик киймат (010 -  011) 012
Номоддий активлар:
Бошлангич киймати (0400) 020
Амортизация суммаси (0500) 021



Колдик киймат (020-021) 022
Узок муддатли инвестициялар, жами (сатр. 040+050 
+060+070+080). шу жумладан: 030
Кимматли когозлар (0610) 040
Шуъба хужалик жамиятларига инвестициялар (0620) 050
Карам хужалик жамиятларига инвестициялар (0630) 060
Чет эл капитали мавжуд булган корхоналарга 
инвестициялар (0640) 070
Бошка узок муддатли инвестициялар (0690) 080
Урнатиладиган асбоб-ускуналар (0700) 090
Капитал куйилмалар (0800) 100
Узок муддатли дебиторлик карзлари (0910.0920.0930.0940) 110
шундан: муддати утган 111
Узок муддатли кечиктирилган харажатлар 
(0950,0960.0990) 120
I булим буйича жами (сатр. 012+022+030+090+100+110+120) 130

II. Жорий активлар
Товар-моддий захиралари, жами (сатр. 150+160+170+180), 
шу жумладан: 140
Ишлаб чикариш захиралари (1000, 1100, 1500, 1600) 150
Тугалланмаган ишлаб чикариш (2000, 2100, 2300, 2700) 160
Тайёр махсулот (2800) 170
Товарлар (2900 дан 2980 нинг айирмаси) 180
Келгуси давр сарфлари (3100) 190
Кечиктирилган харажатлар (3200) 200
Дебиторлар, жами (сатр. 220+230+240+250+260 
+270+280+290+300+310) 210
шундан: муддати утган 211
Харидор ва буюртмачиларнинг карзи (4000 дан 
4900 нинг айирмаси) 220
Ажратилган булинмаларнинг карзи (4110) 230
Шуъба ва карам хужалик жамиятларнинг карзи (4120) 240
Ходимларга берилган бунаклар (4200) 250
Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга берилган 
бунаклар (4300) 260
Бюджетга солик ва йигимлар буйича бунак туловлари (4400) 270
Максадли давлат жамгармалари ва сугурталар 
буйича бунак туловлари (4500) 280
Таъсирчиларнинг устав капиталига улушлар 
буйича карзи (4600) 290
Ходимларнинг бошка операциялар буйича 
Карзи (4700) 300
Бошка дебиторлик карзлари (4800) 310
Пул маблаглари, жами (сатр. 330+340+350+360), 
шу жумладан: 320
Кассадаги пул маблаглари (5000) 330
Хисоблашиш счётидаги пул маблаглари (5100) 340
Чет эл валютасидаги пул маблаглари (5200) 350
Бошка пул маблаглари ва эквивалентлари (5500,5600,5700) 360
Киска муддатли инвестициялар (5800) 370
Бошка жорий активлар (5900) 380



II булим буйича жами (сатр. 140+190+200+210 
+320+370+380) 390
Баланс активи буйича жами (сатр. 130+390) 400

Курсаткичлар номи Сатр
коди

^исобот
йили

бошига

^исобот
йили

охиригаП а с с и в
I. Уз маблаглари манбалари

Устав капитали (8300) 410
Кушилган капитал (8400) 420
Резерв капитали (8500) 430
Сотиб олинган хусусий акциялар (8600) 440
Таксимланмаган фойда (копланмаган зарар) 450
Максадли тушумлар (8800) 460
Келгуси давр харажатлари ва туловлари учун 
захиралар (8900) 470
1 булим буйича жами (сатр. 410+420+430-440+450 
+460+470) 480

II. Мажбуриятлар
Узок муддатли мажбуриятлар, жами (сатр. 500+510 
+520+540+550+560+570+580+590) 490
Шу жумладан: узок муддатли кредиторлик 
каршлдари (сатр. 500+520+540+560+590) 491
Шундан: муддати утган узок муддатли 
кредиторлик карзлари 492
Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга узок 
муддатли карз (7000) 500
Ажратилган булинмаларга узок муддатли карз (7110) 510
Шуъба ва карам хужалик жамиятларга узок 
муддатли карз (7120) 520
Узок муддатли кечиктирилган даромадлар 
(7210, 7220, 7130) 530
Солик ва мажбурий туловлар буйича узок 
муддатли кечиктирилган мажбуриятлар (7240) 540
Бошка узок муддатли кечиктирилган мажбуриятлар 
(7250, 7290) 550
Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бунаклар (7300) 560
Узок муддатли банк кредитлари (7810) 570
Узок муддатли карзлар (7820, 7830, 7840) 580
Бошка узок муддатли кредиторлик карзлар (7900) 590
Жорий мажбуриятлар, жами (сатр. 610+630+640+650 
+660+670+680+690+700+710+720+730+740+750+760) 600
Шу жумладан: жорий кредиторлик карзлари (сатр. 
610+630+650+670+680+690+700+710+720+760) 601
Шундан: муддати утган жорий кредиторлик карзлари 602
Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга карз (6000) 610
Ажратилган булинмаларга карз (6110) 620
Шуъба ва карам хужалик жамиятларга карз (6120) 630
Кечиктирилган даромадлар (6210, 6220, 6230) 640
Солик ва мажбурий туловлар буйича кечиктирилган 
мажбуриятлар (6240) 650



Бошка кечиктирилган мажбуриятлар (6250, 6290) "БИТ
Олинган бунаклар (6300) 670
Бюджетга туловлар буйича карз (6400) 680
Сугурталар буйича карз (6510) 690
Максадли давлат жамгармаларига туловлар буйича ^арз (6520 I 700
Таъсисчиларга булган карзлар (6600) 710
Мехнатга *ак булаш буйича карз (6700) 720
Киска муддатли банк кредитлари (6810) 730
Киска муддатли карзлар (6820, 6830, 6840) 740
Узок муддатли мажбуриятларнинг жорий кисми (6950) 750
Бошка кредиторлик карзлар (6950 дан ташкари 6900) 760
II булим буйича жами (сатр. 490+600) 770
Баланс пассиви буйича жами (сатр. 480+770) 780

Рахбар

Бош бухгалтер______________________

Баланс активида мазкур корхона ихтиёридаги маблаглар тури ва уларнинг 
маълум даврда айланишидаги жойланиши келтирилади.

Масалан, активнинг биринчи моддасида дастлабки цийматда берилган 
«Номоддий активлар» корхона ихтиёридаги сезиларсиз активларнинг ций- 
матини тавсифлайди. Навбатдаги «Амортизация» моддаси номоддий актив­
ларнинг дастлабки циймати цанчага камайганини курсатади. «1̂ олдиц ций­
мат» моддаси номоддий активларнинг амортизация суммасини айириб таш- 
лангандан кейинги цолган цийматини акс эттиради.

«Асосий воситалар» дастлабки циймат моддасида корхона ихтиёридаги 
мехнат воситаларининг цийматини курсатади. Шунингдек, цайта тиклаш ций- 
мати - эскириш ва асосий воситаларнинг цолдиц циймати ва з̂ оказоларни акс 
эттиради. «Ишлаб чицариш захиралари» моддаси корхона ихтиёридаги «Хом 
ашё ва материаллар», «Ёрдамчи материаллар», «Ёцилги» ва омбордаги бо­
шца ишлаб чицариш захираларининг цийматини умумий суммада акс этти­
ради. «Тугалланмаган ишлаб чицариш» моддаси корхонанинг з̂ ар хил цехла- 
рида тайёрланиши з̂ али охиригача етказилмаган буюмларга цилинган сарф- 
лар суммаларини акс эттиради. «Тайёр махсулот» - бу мазкур корхонада тай­
ёрланган ва сотиш учун мулжалланган буюмлардир. «Касса» ва «Хисоб-ки- 
тоб счёти» моддаларида муайян даврда корхона ихтиёридаги пул маблагла­
рининг суммаси курсатилади. «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
берилган бунаклар». «Бошка дебиторлик карзлари» ва хоказо моддаларла 
эса бошца хужалик юритиш субъектларнинг ушбу корхонага ундан сотиб 
олинган маз!;сулот учун («Харидорлар») ва бошца муомалалар буйича («Бо­
шца дебиторлар») царзлари акс эттирилади.

Куриниб туриб дики, актив моддалари жуда аниц булиб, уларнинг мазмуни 
куп тушунтиришларни талаб цилмайди. Пассив моддалари эса бошцачадир. 
Бу моддалардан баъзиларининг мо̂ иятини уларнинг цандай мацсадга тайин- 
ланишига цараб аницлаб олиш з̂ ар доим осон булавермайди. Пассивдаги з̂ ар



бир модданинг мазмунини аниц куз олдига келтириш учун пассив умуман ни­
мани акс эттиришини яхши билиб олиш лозим. Юцорида айтилганидек, пас­
сив активда курсатилган корхона маблагларининг манбаини акс эттиради.

Пассивнинг биринчи моддаси «Устав капитали (фонди)»дир. Унинг сум­
маси корхонанинг яратилиш пайтида шакллантирилган маблаглар мицдори- 
дан иборат. Бунда корхонанинг уз маблагларининг умумий суммаси курсати­
лади ва бу манбадан берилган маблагларнинг узи баланс активининг модда- 
ларида аниц гавдалантирилган булади.

«Тацсимланмаган фойда (цопланмаган зарар)» моддасида (кредит сальдо- 
си) корхонанинг фаолият курсатишининг бошидан бошлаб хисобот даврига- 
ча булган вацт ичида жамгарилган (капиталлаштирилган) фойда суммасини 
акс эттиради.

«Узоц муддатли кредитлар» моддасида корхонанинг банкка булган узоц 
мудцатли царзи акс эттирилади. Бу модцада курсатилган сумма корхона то­
монидан олинган узоц мудцатли банк кредитини акс эттириб, белгиланган 
даврда цайтарилиши керак. Мазкур модда корхона ихтиёрида хозирча булган 
(корхона томонидан банкдан олинган) пул маблагларининг мицдорини курса­
тади, деб уйлаш нотугри булади, чунки банк томонидан кредит куринишида 
бериладиган пул маблаглари одатда корхонанинг хисоб-китоб счётига ёзиб 
цуйилади ёки мол етказиб берувчилардан булган царзни узиш учун утказила­
ди. Демак, бу маблаг баланснинг бошца модцаларида акс эттирилади.

«Кредиторлар» моддасининг «Мол етказиб берувчилар ва пудратчилар»- 
—цаторида келтирилган сумма корхонанинг мол етказиб берувчилардан сотиб- 

олинган хар хил модций бойликлари учун булган царзини курсатади.
«Мехнатга хац тулаш буйича царзлар» моддасида корхонанинг ишчилар 

ва хизматчиларига хисобланган иш хацига дойр мажбуриятлари акс эттири­
лади. Бошцача цилиб айтганда, бу модда корхона томонидан ишчи ва хиз­
матчиларнинг бажарган ишлари учун туланиши керак булган иш хаци сум­
маси цанча эканлигини курсатади.

«Бюджетга туловлар буйича царя» моддаси корхонанинг бюджет олдидаги 
ундан ундириладиган хар хил солицлар ва ажратмаларни тулаш буйича мажбу- 
риятларининг суммасини, яъни молия ташкилотларига булган царзнинг мицдо- 
рини акс эттиради. Туланиши лозим булган сумма аницпангашздан кейин, кор­
хона уз балансининг пассивида шу модда буйича унинг суммасини курсатади.

Бухгалтерия баланси цуйидаги белгиларига цараб таснифланади:

1. Тузиш вацтига цараб:
а) кириш баланси;
б) жорий (даврий) баланс;
в) тугатиш баланси;
г) ажралиш баланси;
д) цушилиш баланси;
ж) санация баланси.



2. Тузиш манбаларига цараб:
а) инвентар баланслари. Фацат инвентар (руйхати) воситалари асоси­

да тузилади; улар цисцартирилган вариантда хисобланади. Бундай 
баланслар мавжуд мулк асосида янги корхоналар вужудга келганда 
ёки хужаликлар уз шаклини узгартирганда (давлат корхоналари 
акционер жамиятларига айлантирилганда) талаб цилинади;

б) дафтар баланси -  инвентаризация утказиш йули билан олдиндан тек- 
ширилмасдан фацат дафтарлардаги ёзувлар асосида тузилади;

в) бош (генералний) баланс - хисоб ва инвентаризация маълумотлари- 
га асосан тузилади.

3. Ахборот хажми буйича:
а) якка баланс - фацат бир корхона ахборотини акс эттиради;
б) йигма баланс -  барча корхоналар маблагларининг умумий холатини 

акс эттирувчи суммаларни механик цушиш йули билан тузилади;
в) консолидаллашган баланс.

4. Фаолият характери буйича:
а) асосий баланс - корхонанинг асосий фаолият тури ва уставига тугри 

келадиган баланс;
б) асосий булмаган баланс -  корхонанинг бошца фаолият турлари (ёр­

дамчи хужаликлари, транспорт, тураржой-коммунал хужалик ва_ 
Х-к.) буйича тузиладиган баланс.

5. Мулк шакли буйича:
а) давлат корхоналари баланси;
б) акционер жамиятлари баланси;
в) муниципал (шахар бошцармасига царашли) баланси;
г) цушма корхоналар, кичик ва хусусий корхоналар баланси.

6. Акс эттириш объекти буйича:
а) ХУ1̂ 1™ шахе булган корхонанинг мустацил баланси;
б) алохида баланс (филиаллар, цехлар, булинмалар баланси).

7. Тозаланиш усули буйича:
а) брутто-баланси - бу барча тартибга солувчи моддаларни уз ичига 

олувчи баланс;
б) нетто-баланс — бу барча тартибга солувчи моддаларни чицариб таш- 

лаб тузилган баланс.

Бизнинг Республикамизда нетто-баланси цулланилади.



III.3. Хужалик муомалаларииииг балансга 
таъсири

Хар бир хужалик юритувчи субъект уз фаолиятини амалга ошириш жара­
ёнида куплаб хужалик муомалаларини содир этади. Барча хилма-хил хужа­
лик муомалаларининг сони икки мингга яцин булиши мумкин. 1972 йили про­
фессор А.С. Сотиволдиев томонидан узбек тилида чоп этилган (Тошкент - 
1972) «Колхоз ва совхозларда асосий ишлаб чицариш-молиявий муомалала­
ри буйича бухгалтерия балансидаги счётлар корреспонденцияси»да 1401 хужа­
лик муомалалари келтирилган. Агар цозирги вацтда з̂ исобнинг янги объект­
лари (лизинг, номоддий активлар, инвестиция, вексел ва з̂ .к.) вужудга келга- 
нини инобатга олсак, мавжуд хужалик муомалалари икки мингдан з̂ ам куп 
булиши мумкин.

Бу хужалик муомалаларининг з̂ ар бири содир булганда балансга таъсир 
цилиб, баланс моддалари суммаларини узгартириб юборади. Лекин бу хужа­
лик муомалалари балансга фацат турт хил йул билан таъсир этади.

Биринчиси, шундай хужалик муомалалари борки, улар баланснинг фацат 
активига таъсир этади. Бунда баланснинг активида бир модда суммаси купай- 
иб, иккинчи модда суммаси айни шу суммага камаяди, лекин баланснинг уму­
мий суммаси узгармайди.

_ Иккинчиси, шундай хужалик муомалалари содир буладики, улар баланс-.
нинг фацат пассивига таъсир цилиб, пассивда бир модда суммаси купайиб, 
иккинчи модда суммаси айни шу суммага камаяди. Бунда з̂ ам баланснинг 
умумий суммаси узгармайди.

Учинчиси, шундай хужалик муомалалари содир буладики, улар баланснинг 
активига з$ам, пассивига з̂ ам таъсир этиб, улар суммасини купайтириб юбо­
ради.

Туртинчиси, шундай хужалик муомалалари содир буладики, улар баланс­
нинг активига з̂ ам, пассивига з̂ ам таъсир этиб, улар суммасини камайтириб 
юборади.

Балансга таъсир циладиган бундай узгаришларни мисолларда келтирамиз.
Бухгалтерия баланси з̂ исобот даврининг I - кунига тузилади. Хужалик 

фаолиятини амалга оширишда хужалик маблаглари таркиби ва з̂ ажми содир 
булаётган муомалалар таъсирида узлуксиз узгариб туради.

Бу узгаришлар балансга, албатта, таъсир этади.
Фараз цилайлик, з̂ исобот даврининг бошига корхона баланси цуйидагича 

булган:



БАЛАНС
(бошлангич, кискартирилган)

Актив Пассив
Маблаглар тури ва 

уларнингжойланиши
Сумма Маблаклар манбаи ва 

уларнинг тайинланиши
Сумма

Асосий воситалар 350000 Устав капитали (фонди) 400000
Хом ашё ва материаллар 100000 Фойда 30000
Касса 100 Банк кредитлари 20000
Хисоб-китоб счёти 49900 Мол етказиб берувчи ва пудрат­

чилар билан хисоблашишлар 50000
ЖАМИ 500000 ЖАМИ 500000

Мисолни куриб чицаётганда корхона маблаглари хужалик муомалалари- 
да цатнашаётганда, узгармасдан цолмаслигига эътибор берамиз; кейинчалик 
улар янги хусусиятга эга буладилар ёки бир шаклдан иккинчи шаклга утади- 
лар. Шунинг учун давр бошига курсатилган дастлабки ̂ олати катта узгариш­
ларга дуч келади. Лекин бунда маблаглар турининг умумий суммаси билан 
уларнинг манбаларининг умумий циймати уртасидаги тенглик цеч цачон бу- 
зилмайди.

Биринчи муомала. Кассадан корхона ходимларига ^исобдорлик шар­
тлари билан 60 сум берилди. Пул берилгандан кейин «Касса» моддасида- 
ги сумма 60 сумга камаяди ва 40 (100-60) сумни ташкил цилади. Шу би­
лан бир вацтда пулларнинг з̂ исобдорлик шартлари билан берилиши. 
^исобдор шахснинг ушбу корхонага царзининг пайдо булишига олиб ке­
лади.

Демак, баланс активида з̂ исобдор шахснинг корхонага булган 60 сумлик 
царзи акс эттириладиган «Дебиторлар» моддаси пайдо булади. Бунда ушбу 
муомала таъсир этган з̂ ар иккала баланс моддаси з̂ ам активдир. Мазкур з̂ оди- 
садан маблаглар активининг бир моддасидан иккинчисига утишигина содир 
булди. Активнинг жами узгармайди ва актив з̂ амда пассив суммалар уртаси­
даги тенглик сацланиб цолади.

Биринчи муомаладан кейин баланс цуйидаги куринишга эга булади:

БАЛАНС
(биринчи муомаладан кейин)

Актив Пассив
Маблаглар тури ва 

уларнингжойланиши
Сумма Маблаглар манбаи ва 

уларнингтайинланиши
Сумма

Асосий воситалар 350000 Устав капитали (фонди) 400000
Хом ашё ва материаллар 100000 Фойда 30000
Касса 40 Банк коедитлаои 20000
Хисоб-китоб счёти 49900 Мол етказиб берувчи ва пудрат­

чилар билан хисоблашишлар 50000Дебиторлар 60
ЖАМИ 500000 ЖАМИ 500000



Иккинчи муомала. Соф фойданинг бир цисми (10000 сум) и̂собидан кор­
хона ишининг натижаларини якунлашда цабул цилинган царорга биноан ре­
зерв капитали ташкил этилган.

Мазкур муомала корхонанинг тацсимланмаган фойдасини 10000 сумга 
камайтиради, лекин балансда янги модда пайдо булади: худди шу суммага 
резерв капитали купаяди. Демак, энди фойда миццори 20000 (30000-10000) 
сумни, захира фонди эса 10000 сумни ташкил цилади.

Иккинчи муомала натижасида фацат маблаглар манбаи узгаради. Бир ман- 
ба (фойда)нинг камайиши ̂ исобига бошца (захира фонди) манба пайдо була­
ди. Бу муомала фацат пассив модцаларга тегишлидир. Бунда пассивнинг жами 
суммаси узгармайди. Демак, актив ва пассив суммаларидаги тенглик ̂ ам бу- 
зилмайди.

Иккинчи муомаладан кейинги балансни тузамиз:

БАЛАНС
(иккинчи муомаладан кейин)

Актив Пассив
Маблаглар тури ва 

уларнингжойланиши
Сумма Маблаглар манбаи ва 

уларнинг тайинланиши
Сумма

Асосий воситалар 350000 Устав капитали (фонди) 400000
Хом ашё ва материаллар 100000 Резерв капитали 10000
Касса 40 Фойда 20000
Хисоб-китоб счёти 49900 Банк кредитлари 20000
Дебиторлар 60 Мол етказиб берувчи пудрат­

чилар билан хисоблашишлар 50000
ЖАМИ 500000 ЖАМИ 500000

Учинчи муомала. Мол етказиб берувчилардан сотиб олинган 25000 сумлик 
материаллар корхонага келиб тушди, лекин пули туланмади.

Мазкур муомала, биринчидан, материалларнинг мицдори купайишига олиб 
келади. Демак, баланснинг «Хом ашё ва материаллар» моддаси 25000 сумга 
ошади. Иккинчидан, материаллар мол етказиб берувчилардан сотиб олиниб, 
пули хали туланмагани учун, корхонанинг мол етказиб берувчилар олдида 
к а р з и  пайдо булади. Балансда бу «Мол етказиб берувчилар ва пудратчилар» 
моддаси буйича акс эттирилиб, унинг суммаси ̂ ам 25000 сумга ошади ва 75000 
сумга тенг булади.

Балансда акс эттирилиш тавсифи буйича ушбу муомала олдингисидан фарц 
цилади. У бир вацтнинг узида актив ва пассивга тегишлидир. Лекин унинг 
активда а̂м, пассивда хам юзага келтирган узгаришлари бир хил суммада 
ифодаланади ва бир томонга йуналтирилгандир. Демак, актив ва пассивнинг 
жами суммалари бир хилда узгаради, уларнинг уртасидаги тенглик сацланиб 
цолади.

Учинчи муомаладан кейин баланс цуйидагича булади:



БАЛАНС
(учинчи муомаладан кейин)

Актив Пассив
Маблаглар тури ва 

уларнингжойланиши
Сумма Маблаглар манбаи ва 

уларнингтайинланиши
Сумма

Асосий воситалар 350000 Устав капитали (фонди) 400000
Хом ашё ва материаллар 125000 Резерв капитали 10000
Касса 40 Фойда 20000
Х,исоб-китоб счёти 49900 Банк кредитлари 20000
Дебиторлар 60 Мол етказиб берувчи ва пудрат­

чилар билан хисоблашишлар 75000
ЖАМИ 525000 ЖАМИ 525000

Туртинчи муомала. Хис°б-китоб счётидан банкка кредит буйича царзни 
узиш учун 20000 сум утказилган.

Бу муомала ̂ исоб-китоб счётидаги пул маблагларининг камайишига олиб 
келади ва бир вацтнинг узида корхонанинг кредитлар буйича царзининг цис- 
царишига олиб келади. Демак, балансда «Хисоб-китоб» счёти буйича сумма 
29900 (49900 -  20000) сумгача камаяди ва «Банк кредитлари» пассив моддаси 
буйича 0 (20000 - 20000) гача камаяди, яъни бу модда пассив моддасидан чи- 
цариб ташланади.

Туртинчи муомала баланс якунларини бир мицдордаги суммага камайтир- 
ди. Шунинг учун баланс активи ва пассиви якуний суммалари уртасидаги тен­
глик бу муомаладан кейин з̂ ам сацланиб цолади.

Туртинчи муомаладан кейин баланс куйидаги куринишга эга булади:

БАЛАНС
(туртинчи муомаладан кейин)

Актив Пассив
Маблаглар тури ва 

уларнинг жойланиши
Сумма Маблаклар манбаи ва 

уларнинг тайинланиши
Сумма

Асосий воситалар 350000 Устав капитали (фонди) 400000
Хом ашё ва материаллар 125000 Резерв капитали 10000
Касса 40 Фойда 20000
Хисоб-китоб счёти 29900 Банк кредитлари -
Дебиторлар 60 Мол етказиб берувчи ва пудрат­

чилар билан хисоблашишлар 75000
ЖАМИ 505000 ЖАМИ 505000

Бунга ухшаган муомалалар хужалик фаолиятида куплаб учрайди. 
Келтирилган туртта муомалалар уларни балансда акс эттиришнинг содир 

булиши мумкин булган о̂дисаларни уз ичига олади (баланс узгаришлари- 
нинг турлари).



Бошида баланснинг фацат активига ёки пассивига таъсир циладиган воце- 
алар (биринчи ва иккинчи муомалалар) курсатилган эди. Бунда баланснинг 
активи ва пассивини узгартирмайдиган суммаларнинг фацат цайта гуру̂ лан- 
тирилиши булиб утган эди. Бу баланс узгаришларининг биринчи ва иккинчи 
турларидир. Бошца муомалалар баланснинг активига ̂ ам пассивига з̂ ам таъ­
сир этади. Бунда з̂ ар иккала таъсир цилинадиган моддалар уларнинг купайи­
ши (учинчи муомала) ёки камайишини (туртинчи муомала) юзага келтиради.

Юцоридаги баёнларга асосланиб, балансли узгаришлар турларини цуйи- 
даги тарзда ифодалаш мумкин:

Актив Пассив
Купайиш Камайиш Купайиш Камайиш

1 т.у. 2 т.у.

ч-----
Зт.у.

---------------- ►
4 т.у.

4------------------------------------------------- ►

Балансли узгаришлар турларининг моз̂ иятини аницлаш баланс хусусият- 
ларини, яъни з̂ ар цандай муомала унинг, албатта, икки моддасига таъсир эти- 
шини ва з̂ еч цачон актив билан пассив уртасидаги тенгликни бузмаслигини 
тушуниб олиш учун зарурдир. Муомалаларнинг ицтисодий мазмунини урга- 
нишга ушбу гуруз̂ лашнинг з̂ еч цандай алоцаси йуц.



III.4. Узбекистон Республикаси ва ривожланган 
мамлакатлар корхоналарининг баланслари 
уртасидаги фарцлар

Узбекистон Республикаси билан чет эл мамлакатлари баланслари бир-би- 
ридан фарц цилади. Гарчи умумий ташци куринишида ухшашлик (уларнинг 
икки томонламалиги, цисмларининг бир хил номланиши ва ̂ оказо) булса ^ам 
бу фарцлар дастлаб олдинги тузумни ижтимоий-ицтисодий хусусиятлари би­
лан шартлангандир. Уларнинг уртасидаги бу фарцларни яхши тушуниб олиш 
учун АК^Шнинг йирик компанияларидан бирининг балансини келтириб, уни 
юцорида келтирилган баланс билан солиштириб, уларнинг хусусиятларини 
аницлаш мумкин.

КОМПАНИЯ БАЛАНСИ 
20__й. 31 декабрга

Актив $
Жорий активлар (айланма маблаглар) 10360
Касса 2000
Киска муддатли инвестициялар 8000

"Олинадиган векселлар 35300
Товарлар 60400
Бунак билан туланган сурурта 6600
Магазин учун асбоб-ускуна 1060
Офис учун асбоб-ускуна 636
Айланма активлар жами 124356

Келгусида ишлатиладиган ер 5000 
Кучмас мулк. иморатлар ва асбоб-ускуналар
Ер 4500
Иморатлар 20650
Минус: хисобланган эскириш 8640 12010
Ишлаб чицариш асбоб-ускуналари 18400
Минус: хисобланган эскириш 9450 
8950
Офис учун асбоб-ускуна 9600
Минус: хисобланган эскириш 5000
4600
Кучмас мулк, иморатлар ва асбоб-ускуналар жами 29600 
Номоддий активлар
Савдо маркалари 500
Активлар жами 158916



Пассив

Туланадиган счётлар
Берилган векселлар
Иш хаки буйича карз
Киска муддатли карзлар буйича жами
Узок муддатли кредиторлик карзлар
Берилган гаров хатлар
Пассивлар жами

25683
15000
2000

42683

17800
60Д83

Капитал
Фред Шафернинг капитали 
Пассивлар ва капитал жами

98433
158916

Биринчи навбатда шуни таъкидлаш лозимки, уларда узларининг мазмун- 
лари билан фарк; к;иладиган ^атор модцалар мавжуд. Масалан, ватанимиз 
баланси актив моддалари гуру^ланишининг тузилиши ресурсларнинг нолик- 
видлигига асосланган, шунинг учун аввал асосий воситалар ва уларнинг эс­
кириши, номоддий активлар ва уларнинг амортизацияси, сунгра ишлаб чи­
кариш захиралари, чикимлар ва фа^ат улардан кейин пул маблаглари келти­
рилган. Чет эл мамлакатларининг балансида эса дастлаб пул маблаглари, 
кейин ишчи капитал ва сунгида асосий воситалар, номоддий активлар акс 
эттирилади. Маблаглар манбаининг му^им моддаси ^исобланган «Устав ка­
питали», шу корхоналар маблагларининг асосий ^исми фирманинг хусусий. 
капитали ва мулк эгалари томонидан корхонага дуйилган маблагларнинг 
дажмини тавсифловчи фойда ^исобидан ташкил топганлигини курсатади. 
Келтирилган балансда бундайлар корхонанинг акциядорлик капитали, ак­
цияларни сотишдан олинган эмиссия даромадида келтирилган моддалар ^ам- 
да бизнинг балансда битта модда билан акс эттириладиган таксимланмаган 
фойдадан иборат. Ундан ташкари, бизнинг балансда «Бюджетдан молиялаш» 
моддаси кузда тутилган. Чет эл корхоналар балансида давлат бюджетидан 
ажратилган маблагларни акс эттирувчи моддалар жуда кам учрайди, чунки у 
ерда давлат фа^ат унинг буюртмаларини бажарадиган хусусий корхоналар- 
гагина маблаг ажратади. Чет эл корхоналарининг балансида, шунингдек, 
бизнинг балансларимизда кузда тутилмаган моддалар мавжуд. Уларга, маса­
лан, дебиторлар ва кредиторлар билан ^исоб-китоб муомалаларининг ало­
хида шаклини англатувчи «Олинадиган счётлар ва векселлар» ва «Туланади­
ган счётлар ва векселлар» моддалари киради.

Бизнинг корхоналар баланслари чет эл балансларидан, шунингдек, бир 
турдаги моддаларнинг ^ар хил с а л м о г а  эга эканликлари билан ^ам фарк; 
киладилар. Масалан, корхона кассасида белгиланган лимитдан ортик; сумма­
ни, иш з^а^и бериш кунларидан ташкари, узо^ муддатда саклаб туриш маън 
этилган, йирик суммадаги дебиторлик ва кредиторлик ^арзлари, одатда кам 
учрайди. Чет эл корхоналари балансида бу моддаларнинг салмоги бошцача-



дир. Бу корхоналар балансида «Нацд пуллар» моддасининг салмоги анча кат- 
тадир. Бу эса акциядорлар ва кредиторларнинг корхонанинг молиявий мус- 
та^камлигига булган ишончини саклаб туриш имконини беради. Лекин бу 
корхоналар балансидаги дебиторлик ва кредиторлик царзлар моддаси буйи­
ча цолдицлар бизнинг балансимиздагига Караганда жуда юцоридир, чунки у 
ерда тижоратли кредитлаш, яъни хужалик ташкилотлари томонидан товар­
ларни сотиш ва харид цилишда улар учун туловлар муддатларини чузиш йули­
ла фойдаланиш кенг тарцалган.

Узларининг ̂ ажмларига кура бопща корхоналарга турли-туман цуйилмаларни 
акс эттирадиган моддалар (активнинг 6 моддаси) купдир. «Цимматли цогозлар» 
моддаси (актив моддаси) билан биргаликда улар ушбу корхонадаги буш капи­
талнинг йуналишини курсатади. Узларининг капиталларини бопща корхоналар­
га, шу жумладан, чет элдаги корхоналарга цуйиш билан замонавий йирик кор­
хоналар узларининг маблагларини цуйиш объектларини кенгайтиришга ва мац- 
сулотни сотишнинг янги бозорларини тортиб олишга эришадилар.

Бизнинг ва чет эл корхоналарининг баланслари, шунингдек, маблаглар 
лам да уларнинг манбалари турларининг з^ар хил батафсиллиги билан цам фарк 
дилади. Масалан, чет эл корхоналари балансида иш ^а^и буйича мажбурият­
лар, унча катта булмаган суммаларни бирлаштириш мацсадида солицлар 
буйича туловлар ва бошца мудцатли мажбуриятлар билан (пассивнинг 3-мод- 
даси) биргаликда курсатилади.

Тест саволлари:
1. Амалдаги баланс шакли ^ачон ^абул дилинган?

A. 1997 йил 27 январда.
Б. 2002 йил 27 декабрда.
B. 2004 йил 1 январда.
Г 2002 йил 1 январда.

2. Амалдаги бухгалтерия баланси неча ^исмдан ва сатрдан иборат?
A. 2 цисм, 780 сатрдан.
Б. 2 цисм, 560 сатрдан.
B. 4 цисм, 550 сатрдан,
Г 4 цисм, 560 сатрдан.

3. Хужалик муомалаларининг бухгалтерия балансига неча хил турдаги таъ­
сири мавжуд?
A. 2 хил
Б. 3 хил
B. 4 хил
Г 5 хил



Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. Баланс тушунчасини цандай ифодалайсиз?
2. Активлар деганда нимани тушунасиз?
3. Пассивлар деганда нимани тушунасиз ва уларнинг цандай хусуси­

ятлари бор?
4. Баланснинг актив ва пассивларида цандай булимлар мавжуд?
5. Тузиладиган баланснинг цандай турларини биласиз?
6. Хужалик муомалалари таъсирида баланснинг биринчи тур узга- 

ришларига учта мисол келтиринг.
7 Хужалик муомалалари таъсирида баланснинг иккинчи тур узга- 

ришларига учта мисол келтиринг.
8. Хужалик муомалалари таъсирида баланснинг учинчи тур узгариш- 

ларига учта мисол келтиринг.
9. Хужалик муомалалари таъсирида баланснинг туртинчи тур узга- 

ришларига учта мисол келтиринг.

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия з^исоби тугрисида»ги 

К^онуни. 1996 йил 30 август.
2. 15-сонли БХ^МС Бухгалтерия баланси -  Т.: 2002.
3. Приказ Министерства финансов Р.У «Об утверждении форм фи­

нансовой отчетности и правил по их заполнению. Зарегистрирован» 
Мин.юст. Р.У. 24 января 2003 г., №  1209.

4. Сотволдиев А.С. Колхоз ва совхозларда асосий ишлаб чицариш мо­
лиявий муомалалари буйича бухгалтерия балансидаги счётлар кор- 
респонденцияси. -  Т.: 1972.

5. Остоноцулов М. Бухгалтерия ^исобининг назарияси. -  Т.: 1995.
6. Иткин Ю.М. Учетная политика. -  Т.: 2001.
7. М акаров B.C. Теория бухгалтерского учета. -  М.: Статистика, 1974.
8. Пачоли JI. Трактат о счетах и записях. -  М.: Статистика, 1994.
9. Бакаев А.С., Шнейдман Л.З. Учетная политика предприятия. -  М.: 

Бухгалтерский учет, 1994.
10. Палий В.Ф. Основы бухгалтерского учета. -  М.: Союзаудит, 1999.
11. Бабаев Ю.А. Теория бухгалтерского учета. -  М.: КЗКИТИ, 2000.
12. Иткин Ю.М., Гадоев Э.Ф. Бухгалтерский учет в условиях рыноч­

ной экономики Узбекистана (1,2 том). -  Т.: 2000.
13. Журнал. Бухгалтерский учет.



iv  б о б  >  Счётлар тизими ва 
\  X  иккиёцлама ёзув

IV. 1. Счётлар туррисида ту шунча ва уларни 
туркумлаш

Корхонанинг хужалик муомалалари тегишли ахборот ташувчилар асоси­
да счётларда акс эттирилади ^амда ушбу муомалалар таъсир циладиган маб­
лагларнинг мавжудлиги цайд этилади. Шундай цилиб, счётлар ёрдамида хужа­
лик маблаглари ва муомалаларининг акс эттирилиши шу билан бир вактда 
йигма курсаткичларни олишни таъминловчи цисобнинг бир турдаги объект­
ларини иктисодий гурухлаш амалга оширилади. Ундан ташцари, счётлар 
хужалик фаолиятининг бориши устидан тезкор назоратни юритиш имкони­
ни беради.

Демак, счётлар - бу хужалик маблаглари, муомалаларини жорий акс этти­
риш, ицтисодий гурухлаш ва тезкор назорат цилиш усули деб таърифласак 
булади.

Счётлардаги ёзувлар, ^исобга олинаётган объектларнинг хусусиятига цараб 
\&р хил - натура, мехнат ва пул улчагичларида олиб борилади. Лекин маълу­
мотларни натура ва мехнат улчагичларида ифодалаш билан бирга счётлар­
даги барча маълумотлар, албатта, пул улчагичида ̂ ам курсатилади. Бу умум­
лаштирилган, якуний курсаткичларни олиш учун зарурдир.

Хужалик маблагларининг ̂ аракати тегишли баланс модцаларининг купай­
иши ёки камайишига олиб келади. Масалан, кассадаги нацд пулларнинг ̂ ара- 
кати уларнинг газнага келиб тушиши («Касса» модцасининг купайиши) ёки 
ундан берилиши («Касса» моддасининг камайиши) билан тавсифланади; мол 
етказиб берувчилар билан ^исоб-китобларнинг ^аракати - бу корхонанинг 
мол етказиб берувчиларга булган царзнинг купайиши («Мол етказиб берув­
чилар» моддасининг усиши) ёки унинг узилиши «Мол етказиб берувчилар»
ч л п п п п п п и т т г  т.- n  l f - 1  r jT IT T T T J T 'O  Г »  ГТГХ^А V a T T O  T T fJ



Счётдаги умумий суммани ^исоблаб чицишни осонлаштириш учун маб­
лагларнинг купайишини уларнинг камайишидан алохида ажратиб курсатиш 
цулайроц, шунинг учун счёт икки цисмга булинади: чап ва унг томонга. Унинг 
бири (чап томони) дебет, бошцаси (унг томони) кредит деб номланади.

^исобнинг з$ар бир объекти ^амда маблаглар ва манбаларнинг з^ар бир 
тури учун алохида счётлар очилади. Дебет ва кредит буйича ёзилган муома­
лалар суммаларининг жами айланма (оборот) деб номланади. Счётнинг бир 
томонида цайд этилган суммалар билан унинг бошца томонида курсатилган 
суммалар уртасидаги фарц цолдиц ёки сальдо деб номланади. Ь^олдицлар де­
бети кредитидан ортицми ёки аксинчами эканлигига цараб, дебетли ёки кре- 
дитли булиши мумкин. Янги цолдицни аницлаш учун аввал маблагларни 
купайганлигини курсатувчи айланма суммани бошлангич цолдицца цушила- 
ди, сунгра унинг камайишини акс эттирувчи айланма суммаси айириб ташла- 
нади. Агар цолдиц булмаса, счёт ёпилган хисобланади.

Актив ва пассив счётларнинг таърифи шаклини келтирамиз.

Актив счёттаърифининг шакли
Касса Материал Дебиторлар

Д-т К-т Д-т К-т Д-т К-т
Сб - Сб - Сб -
+ + *■
Ай.д Ай.к Ай.д Ай.к Ай.д Ай.к
Со Со Со

Бу ерда:
Сб - бошлангич сальдо 
Ай.д - дебетлик айланма 
Ай.к - кредитлик айланма 
Со - охирги цолдиц 
Со = Сб + Ай.д - Ай.к

Пассив счёт таърифининг шакли
Иш хаки буйича Банк кредити Кредиторлар

Д-т К-т Д-т К-т Д-т К-т
Сб" ■ Цб - — Сб--

- + + +
Ай.д АЙ.К АЙ.Д Ай.к Ай.д АЙ.К

ио Со" ио

Со= Сб +Ай.к - Ай.д

М аблаглар ва уларнинг манбалари цолдицларининг узгаришларини счёт­
ларда акс этгирилишини (тархий шаклда) мисолларда куриб чицамиз.



1 - мисол. «Касса» моддаси корхонанинг нацд пулларини акс эттиради. 
Фараз цилайлик, кассада 200 сум бор. Хужалик маблаглари баланснинг акти- 
вида курсатилганлиги боис, счётларда уларнинг цолдицларини дебетга ёзиш 
тартиби цабул цилинган. Демак, 200 сум цолдицни «Касса» счётининг дебети­
га ёзиш керак.

Шунингдек, корхонада шундай муомалалар содир булганки, уларнинг 
натижасида кассага биринчи муомала буйича 500 сум, учинчи муомала буйи­
ча 3000 сум келиб тушган; кассада иккинчи муомала буйича 600 сум ва туртин­
чи жараён юзасидан 2800 сум чициб кетган (сарфланган). Пулларнинг келиб 
тушиши (купайиши)ни «Касса» счётининг дебетига, уларнинг чициб кетиши 
(камайиши)ни унинг царама-царши томонига - кредитига ёзиш керак. Бу, кас­
садаги маблаглар царакатининг якунларини хисоблаб чицишда нацд пуллар- 
ни келиб тушишини цолдицца цушиш, чициб кетишини эса айириш учун ке­
рак.

Шундай цилиб, 500 ва 3000 сум «Касса» счётининг дебетига, 600 ва 2800 
сум унинг кредитига ёзилади.

Нацд пуллар харакатини дебети ва кредити буйича айланмалар суммаси 
Хисоблаб чицарилгандан кейин цолдицни аницлаймиз. У 300 сумга тенг була­
ди (200+3500-3400).

Туртта муомала ёзилгандан кейин «Касса» счёти цуйидаги куринишга эга 
булади:

Д-т К-т
Кассадаги наед пулларнинг 
бошлангич колдиги 200
1) Кассага навд пул келиб тушди 500 
3) Кассага навд пул келиб тушди 3000

2) Кассадан накц пул сарфланди 600 
4) Кассадан накд пул сарфланди 2800

Келиб тушган - жами (айланма) 3500 Жами сарфланган (айланма) 3400
Кассадаги наки пулнинг охирги
КОЛДИГИ 300

Бу счётдаги охирги цолдиц фацат дебетида булиши мумкин, чунки мавжуд 
булган нацд пулдан ортицча сарфлаш мумкин эмас.

2 - мисол. «Мол етказиб берувчи ва пудратчиларга туланадиган счётлар» 
моддаси корхона маблаглари манбаини акс эттиради. Балансда унга ёзилган 
сумма - корхонанинг мол етказиб берувчиларга булган царзи мицдорини 
курсатади. Бу модда буйича бошлангич цолдиц 40000 сумга тенг, дейлик.

«Мол етказиб берувчи ва пудратчиларга туланадиган счётлар» моддаси­
нинг узгаришини англатувчи муомалалар корхонанинг царзининг ошишини 
камайишини курсатиши мумкин. Фараз цилайлик, учта муомалалар содир 
булган: биринчиси - корхона мол етказиб берувчиларга булган царзини 15000 
сумга узган, иккинчиси - корхонанинг мол етказиб берувчиларига царзи 20000



сумга ошган, учинчиси - мол етказиб берувчиларга булган корхона ^арзини 
35000 сумга узган.

Мол етказиб берувчиларга дойр муомалаларни хисобга олиш учун 6010- 
«М ол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счёти 
юритилади. Бу счёт маблаглар манбаини акс эттиради, шунинг учун унда- 
ги ёзувлар, маблаглар турларини хисобга оладиган «Касса» счётига ^ара- 
ганда бош^ача акс эттирилади. Унда к;олди^, маблаглар манбаининг кре­
дитига ёзилади. М азкур счётда купайишни англатувчи муомалалар - кре­
дитида, камайиш ни англатувчи муомалалар - дебетида акс эттирилади. 
Демак, 15000 ва 35000 сум шу счётнинг дебетига, 20000 сумни эса кредити­
га ёзиш керак.

Бошлангич ^олди^ ва муомалалар ёзилгандан кейин, дебет хамда кредит 
буйича айланмалар якунини хисоблаб чи^амиз ва янги ^олди^ (сальдо)ни 
топами v  ••йидагича булади:

(40000+ 00-50000=1 оооо).
«Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счёти 

унга муомалалар ёзилганидан кейин хуйидаги куринишга эга булади:

«Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счёти

Д-т К-т
1) Мол етказиб берувчиларга 
булган карз узилган 15000

Мол етказиб берувчиларга корхона 
карзининг бошлангич колдиги 40000

3) Мол етказиб берувчиларга 
булган карз узилган 35000

2) Мол етказиб берувчиларга 
Хисобланган карз 20000

Узилган - хаммаси (айланма) 50000 хисобланган -  хаммаси
(айланма) 20000
Корхонанинг мол етказиб берувчиларга
Карзининг охирги колдиш 10000

Бу счётнинг охирги ^оддиги фа^ат кредитли булиши мумкин, чунки кор­
хона мол етказиб берувчиларга булган ^арзини узишда, мавжуд мажбурият- 
дан ортго; суммани туламайди.

Счётларнинг холди^лари, хисобга олинадиган объектларнинг купайиши 
ва камайишига ^араб, уларнинг хар хил томонларига ёзилади. Счётларнинг 
бундай тузилиши тасодифий эмас. Узининг табиатига кура хужалик маблаг­
ларини турлари буйича ажратиш уларнинг манбалари буйича гурухлашга 
Харама-^аршидир.

Шундай ь;илиб, хужалик маблагларининг турларини акс эттирувчи счёт­
ларда хисобга олинадиган объектлар и^олди^ларини ва купайиши дебетига, 
камайиши эса кредитига ёзилади. Маблаглар манбаларини хисобга олиш учун 
хизмат хиладиган счётларда холди^лар ва купайишлар кредитда, камайиш- 
лар эса - дебетда курсатилади.



Маблаглар турини ёки уларнинг манбаларини ̂ исобга олишга цараб, счёт 
лар актив ва пассивга булинади.

Маблаглар турларини ^исобга олувчи счётлар актив, уларнинг манбала 
рини акс эттирувчи счётлар эса - пассив счётлар деб аталади.

Барча счётларда цолдицлар ва муомалалар юкорида келтирилгандек акс 
эттирилади. Лекин бухгалтерия ̂ исобида цатор мураккаб счётлар борки, улар 
узларининг тузилипшарига кура бундай одций тарздан фарц дилади.

Бундайларга хужалик жараёнлари, хужалик фаолиятининг молиявий на­
тижалари, топширицларнинг бажарилиши ^исобга оладиган счётлар кира­
ди. Бу счётларда ^исобга олинадиган объектларнинг хусусиятлари акс этти­
рилади. Лекин улар ^ам актив ва пассив счётларга мансубдир.

Счётлардан тугри фойдаланиш учун - у ёки бу счёт ёрдамида дандай курсат­
кичларни олиш мумкинлиги ва унда дандай объектлар ^исобга олиниши за- 
рурлигини билиш максадида улар таснифланади.

Бундай счётларни туркумлаш икки белги асосида тузилади: дандай мац: 
садга тайинланиши ва тузилиши з^амда идтисодий мазмунига цараб.

Счётларнинг дандай максадларга тайинланиши ва тузилиши буйича тур- 
кумланиши, у ёки бу счётлар, нима учун, дандай курсаткичларни олиш учун 
мулжалланган ^амда уларнинг тузилиши дандай, яъни уларнинг дебети, кре- 
дитининг мазмуни дандай, улардаги сальдо дандай хусусиятга эга эканлиги­
ни курсатади. Улар бухгалтерия ^исобида цулланиладиган счётларнинг хусу- 

.сиятларини урганиш учун хизмат цилади ва уларнинг айрим турлари дандай 
хусусиятларга эга эканлигини аницлаш имконини беради.

Счётларни идтисодий мазмунига цараб туркумланиши (ицтисодий туркум­
лаш), счётларда нима ^исобга олинади, яъни унда цандай аниц ицтисодий 
объект акс этгирилишини курсатади ^амда мазкур объектга цар томонлама 
тавсиф бериш учун цандай счётлардан фойдаланиш кераклигини аницлаб 
олиш имконини беради. Ицтисодий туркумлаш мазкур корхонада, унинг ху- 
сусиятларини ̂ исобга олган ^олда, фойдаланиши керак булган счётлар руйха­
тини белгилаб олиш учун мулжалланган.

^ а р  иккала туркумлаш ^ам чамбарчас богланган узаро бир-бировлари- 
ни тулдиради. Счётларнинг хусусиятларини билиш ва улардан амалиётда 
тугри фойдаланиш учун уларнинг цандай мацсадга тайинланганлиги, тузи­
лиши ва ицтисодий мазмунини урганиш керак. Счётларнинг туркумланиши 
мавжуд маълумотлардан хужалик фаолиятини бошцаришда зарур булган 
курсаткичларнинг хусусиятларини (таркибий тузилиши, туркумланиши) ва 
унда ^исобга олинадиган объектларнинг ицтисодий мазмунини (ицтисодий 
туркумланиши) аницлаб олингандан кейингина улардан бошцарув иш ла­
рида тугри фойдаланиш мумкин. Счётларни цандай мацсадларга мулжал- 
ланганлиги ва тузилиши з^амда ицтисодий мазмуни буйича турку мл аниши- 
ни куриб чицамиз. (5-чизма)



5-чизма. Бухгалтерия хисоби счётларининг тузилиши 
ва тайинланиши буйича таснифи



IV. 2. Асосий счётлар

Асосий счётлар маблаглар турларининг (актив) мавжудлиги ва харакати 
устидан хамда уларнинг манбаларини (пассив) назорат рилиш учун ишлати- 
лади. Барча асосий счётларда корхона мулкининг хисобга олиниши хосдир. 
Асосий счётларнинг хусусияти шундан иборатки, агар уларда ролдир мав­
жуд булса, уларнинг хаммаси баланс таркибига киритилади.

Узининг тузилиши ва дандай мадсадга мулжалланганлигига рараб асосий 
счётлар асосий актив, асосий пассив счётларга булинади.

Асосий актив счётлар моддий ва пул маблагларининг мавжудлигини, з^ара- 
катини хисобга олиш хамда дебиторлар билан хисоб-китоблар учун хизмат 
дилади. Уларнинг хусусиятларини «Материаллар» ва «Дебиторлар билан 
Хисоб-китоблар» счётлари мисолида куриб чирамиз.

«Материаллар» счёти корхона омборидаги материалларни хисобга олиш 
учун ишлатилади. Маълумки, давр бошига омборда мавжуд булган матери­
аллар (бошлангич ролдир) бу счётнинг дебетида акс эттирилади. Муомала 
жараёнида кирими дебетига, чирими-кредитига ёзилади. Давр охирига рол- 
дир бу счётда, албатта, дебетида (ёки нолга тенг) булиши керак, чунки ом­
борда мавжуд булган материаллардан ортикча сарфлаш мумкин эмас.

«Дебиторлар билан хисоб-китоблар» счёти корхоналар билан бажарила­
ётган хизматлари буйича хисоб-китобларни хисобга олиш учун мулжаллан- 
ган. Корхонанинг хали бажармаган, лекин хари туланган хизматлари _ 
рарзи бу счётнинг дебетида бошлангич ролдир сифатида курсатилади. Кор­
хоналарнинг мазкур корхонага булган рарзининг ошиб бориши з$ам унинг 
дебетига, унинг узилиши (рарзнинг туланиши) эса кредитига ёзилади. Охир­
ги ролдир фарат дебетли булиши (ёки нолга тенг) мумкин, чунки харидор уз 
рарзи буйича бошра корхонага шу рарзидан ортир суммани туламайди.

Мулк (инвентарлар)ни хисобга оладиган счётларга, узор муддатли ижара­
га олинган асосий воситалар, номоддий активлар, материаллар ёки бурдори- 
га борилаётган моллар, узи ишлаб чирарган ярим тайёр махсулотлар, тайёр 
махсулотлар, товарлар киради.

Пул маблагларини хисобга оладиган счётларга касса, хисоб-китоб счё­
ти, чет эл валютасидаги пул маблаглари, банкдаги махсус счётлар, рисра 
муддатли инвестициялар, пул эквивалентлари, йулдаги пул жунатмалари ки­
ради.

Хусусий капитални хисобга оладиган счётларга устав капитали, рушил- 
ган капитал, резерв капитали, таксимланмаган фойда киради.

Мажбуриятларни хисобга оладиган счётларга мол юборувчи ва пудратчи­
ларга туланадиган счётлар, олинган аванслар, сугурта ташкилотлардан, таъ- 
сисчилардан булган рарзлар, ишчи ва хизматчилар билан мехнат хари буйи­
ча карзлар, банк кредитлари ва карзлари кабилар киради.



Олинадиган счётларни хисобга оладиган счётларга харидор ва буюртма­
чилардан олинадиган счётлар, берилган аванслар, турли дебиторлар киради.

«Устав капитали (фонди)» ва «Банкларнинг рисра муддатли кредитлари» 
счётлари намунавий асосий пассив счётлар булиб хисобланади. «Устав капи­
тали (фонди)» счёти корхонанинг таъсисчиларидан доимий фойдаланиш учун 
олинган маблаглар суммасини (шу счётнинг кредитида акс эттириладиган 
бошлангич ролдир) ва шу маблагларнинг кейинчалик узгаришларини (капи­
талнинг купайиши ва камайишини тавсифловчи кредити хамда дебети буйи­
ча айланмалар) курсатади. Бу счётнинг охирги ролдига фарат кредит були­
ши мумкин, чунки хамон корхона мавжудми, у хар доим уз маблагларига эга 
булади.

Асосий актив счётларнингтаърифи

_____________________________
Бошлангич колдик - моддий ва пул 
маблаглари ёки ушбу корхонага булган 
маблаглар кирими (келиб тушиши), 
шунингдек дебиторларнинг ушбу 
корхонага карзининг купайиши

______________________________ К-т
Асосий ва айланма-маблатар сарфини 
(чикиб кетиши ёки дебиторлик карзнинг) 
узилиши

Дебет охирги колдик

< и анкнинг рисра муддатли кредитлари» счётида корхонанинг банк билан 
ундан олинган рисра муддатли ссудалари буйича хисоб-китоблари хисобга 
олинади. Корхонанинг банкка ссуда буйича рарзи, ушбу счётнинг бошлан­
гич ролдиги сифатида акс эттирилади. Цушимча ссуда олиш натижасида рар­
знинг купайиши кредитга, камайиши (ссуданинг корхона томонидан узили­
ши) - дебетга ёзилади. «Банкнинг рисра муддатли кредитлари» охирги рол­
дир фарат кредитли (ёки нолга тенг) булиши мумкин, чунки хисоб-китоблар 
тугри юритилганда рарзни тулаш учун утказиб берилган сумма рарздорлик 
суммасидан ортир булмайди.

Асосий пассив счётларнинг таърифи

_______________________________
Айланма капиталнинг камайиши 
(корхонадан илгари унга берилган 
маблагларнинг олиб куйилиши), 
молиялашнинг хисобдан чикарилиши 
(ундан фойдаланиш натижасида), 
корхона мажбуриятлари ёки карзларнинг 
камайиши (узилиши)________________

______________________________ К-т_
Бошлангич колдик-корхонанинг мавжуд 
фонди, олган молиявий мажбуриятлари 
ёки карзи. Айланма (оборот)-корхона 
фондининг купайиши (ушбу корхонага 
кушимча куйилмалар, фоцдга ажратмалар), 
мажбуриятлар ёки карзларнинг купайиши

Кредит охирги колдик



IV. 3. Тартибга солувчи счётлар

Тартибга солувчи счётлар маблагларнинг ба^оланиши ёки маблаглар ман- 
баларининг суммаларини тузатиш (коррективлаш) учун мулжалланган. Бу 
ерда тузатиш жорий бухгалтерия хисоби тизимидаги асосий счётлардан таш- 
рари у билан богланган алохида счёт киритиш ва унинг суммасини мазкур 
объектнинг катта-кичиклигини топиш марсадида асосий счётнинг суммаси­
дан айириш йули билан амалга оширилади.

Тартибга солувчи счётлардан фойдаланиш хисоб объектларини хар томон­
лама тавсифловчи реал хисоб маълумотларини олиш заруриятидан келиб 
чирран.

Тартибга солувчи счётлар тегишли объектлар буйича хаР бир объектни 
икки хил суммада (ба^оланишда) акс эттирувчи икки курсаткичга эга булиш- 
лик имкониятини беради.

Тартибга солувчи счётлар чет эл мамлакатларида хам кулланилади, лекин 
у ерда улардан чирарилган, аммо рали таксимланмаган акцияларни хисобга 
олиш учун фойдаланилади.

Тартибга солувчи счётлар контрар, тулдирувчи ва контрар-тулдирувчи 
счётларга булинади.

Контрар счётлар тартибга солинувчи объектларнинг харирий хажмини 
тартибга солувчи суммани ушбу объектнинг дастлабки бахоланишидан айи- 
риб ташлаш йули билан анирлаш учун хизмат рилади. Уларнинг икки тури 
булади: контрактив ва контрпассив. Контрактив счётлар асосий актив счёт­
ларга рарама-рарши руйилади ва пассив хисобланади. Контрпассив счётлар, 
аксинча, асосий пассив счётларга рарама-рарши руйилади ва актив хисобла­
нади.

Контрактив счётга мисол рилиб «Асосий воситаларнинг эскириши» счё- 
тини олиш мумкин. Бу счёт ёрдамида олинадиган курсаткичлар хусусиятини 
анирлаш учун у билан боглир булган бошлангич ролдир суммани «Асосий 
воситалар» счётини оламиз.

Контрактив счётлар таърифи

Тартибга солинувчи 
актив счёт

К-т

Тартибга солувчи 
пассив счёт

Д-т Д-т К-т
колдик А колдик Б

А -Б  = В
Шартли белгилар:
А - тартибга солинувчи модданинг бошлангич риймати



Б - бошлангач ба^оланитдан айириб ташланадиган тартибга солувчи 
модданинг суммаси

В - тартибга солинадиган модданинг хациций суммаси.
Контрактив счётлар таркибига 0200 «Асосий воситаларнинг эскиришини 

хисобга олувчи счётлар», 0500 «Номоддий активлар амортизациясини хисоб­
га олувчи счётлар», 2980 «Савдо устамаси», 4910 «Даргумон ^арзлар буйича 
резерв» счётлари киради.

Контрпассив счётлар ^аторига янги счётлар режаси буйича 8600 «Сотиб 
олинган уз акциялари», 9040 «Сотилган товарни ^айтариш» ва 9050 «Хари­
дор ва буюртмачиларга берилган чегирмалар» счётлари киритилган.

Контрпассив счётларининг тузилишини 8600 «Сотиб олинган хусусий ак­
циялар хисоби счётлари» мисолда куриб чи^амиз. Бу счёт 8310 «Оддий акци­
ялар» ва 8320 «Имтиёзли акциялар» счётларига нисбатан контрпассив булиб 
акционер жамиятининг акциядорлик капиталини камайишини курсатади ва 
балансда курсатиладиган устав капиталининг умумий жамидан чегирилади- 
ган сумма хисобланади.

Илгари контрпассив хисобланган 9800 «Солш^лар ва йигимларни тулаш 
учун фойданинг ишлатилиши хисоби счётлари» янги счётлар режаси буйича 
контрпассив счётлар хисобланмасидан транзит счётлар ^аторига киритилган. 
Бу (9810 ва 9820) счётларнинг дебетида хисобот даври ичида солив; ва йигим­
лар буйича бюджетга хисобланган сумма хисобга олиб борилиб, жорий йил 
тугагач йиллик бухгалтерия хисоботини тузишда якуний молиявий натижа-. 
лар счёти билан ёпилади.

Контрпассив счётларнинг таърифи

Тартибга солувчи Тартибга солинувчи
актив счёт пассив счёт

Д-т___ _________Ют М _______ _____
колдикД j колдик Г

Г -Д  = Е

Ш арт ли белгилар:
Г - тартибга солинувчи модданинг бошлангич суммаси
Д - бошлангич суммадан айириб ташланадиган тартибга солувчи модца- 

нинг суммаси
Е - тартибга солинувчи модданинг ха^и^ий суммаси.
Контрар счётлар уз хусусиятларига эгадир. Биринчидан, контрактив ва 

контрпассив счётлар, тегишли тартибда актив ва пассив булатуриб ёки ба­
ланс активи ва пассивида жойлашган булатуриб, ха^и^атда уларга нисбатан 
муносабатда булмайди, чунки улар томонидан тартибга солинадиган асосий



счёт акс эттириладиган баланснинг томони билан боглшудар. Иккинчидан, 
контрар счётлар алохида идтисодий мазмунга эга. Контрар счётлардаги саль­
до суммалари асосий счётда хисобга олинадиган объектнинг ^а^и^ий мш{- 
дорини олиш максадида тегишли тартибга солинадиган счётларнинг сумма- 
ларидан чегириб ташланадиган суммани англатади. Шунинг учун контрар 
счётларнинг сальдолари фа^ат илгари мавжуд булган маблаглар ёки манба­
ларнинг ми^доринигина акс эттиради.

Тулдирувчи счётлар тартибга солинувчи объектларнинг ха^ик;ий ми^до- 
рини, яъни унинг дастлабки ба^оланишига тартибга солувчи суммани ^ушиш 
йули билан анидлаш учун мулжалланган. Тулдирувчи счётлар таркибига ху­
сусан 1610 «М атериаллар ^ийматидаги огишишлар» актив счёти киради. 
Материаллар бухгалтерия хисобида ягона хисоб бахосида юритилганда, со­
тиб олинган материалларнинг хисоб бахосидан огишиши хисобга олинади. 
Материалларнинг ха^ш^ий цийматини анидлашда 10-счётлардаги ягона хисоб 
бахосига 1610 «материаллар ^ийматидаги огашишлар» счётининг суммаси 
1$ушиб курсатилади.



IV.4. Йириб та^симловчи счётлар

Тацсимловчи счётлар корхонанинг баъзи харажатлари устидан назорат 
цилиш ва уларнинг тугри тацсимланишини таъминлаш (шу жумладан, айрим 
фаолият таннархини хам аницлаш) учун тайинланган.

Йигиб-тацсимловчи счётлар у ёки бу хужалик жараёнлари буйича хара­
жатларни, уларни кейинчалик тацсимлаш мацсадида йигиш учун цулланила­
ди. Улар актив счётлардир, чунки уларда маблаглар (харажатлар) харакати 
Хисобга олинади. Бу счётларда йигиладиган суммалар мазкур объект буйича 
барча харажатлар хисобга олинадиган счётларга утказилади (хисобдан чи- 
царилади). Йигиб тацсимловчи счётлар икки сабабдан зарурдир: энг аввало, 
баъзи харажатларни бир нечта объектлар уртасида тацсимлаш керак булади. 
Булар эгри (билвосита) харажатлар булиб, уларга умумишлаб чицариш хара­
жатлари киради. Ундан ташцари, бу счётлар шу сарфлар сметасининг бажа­
рилиши устидан назорат цилиш учун цулланилади. Ш унинг учун улар бир 
турда фаолият курсатадиган ва эгри харажатларни тацсимлашга эхтиёж булма­
ган корхоналарда хам юритилиши мумкин.

Бу ерда биз «Умумишлаб чицариш харажатлари» счётини мукаммал куриб 
чицамиз. Унинг дебетида умуман ишлаб чицаришга хизмат цилиш ва уни бо­
шцариш билан боглиц булган харажатлар йигилади. Кредитида эса уларнинг 
суммалари тегишли харажатларга киритиш мацсадида, фаолият турлари буйи­
ча счётларга утказилади (хисобдан чицарилади). Бунда умумишлаб чицариш 
харажатларининг катта цисми «Асосий ишлаб чицариш» счётига утказила­
ди, яъни махсулот таннархига киритилади. Умумишлаб чицариш харажатла­
ри хисобот даврининг охирида хисобдан чицарилади ва тацсимланади, бун­
да дебетда йигилган хамма сумма хисобдан чицарилиб, хисобот даврининг 
охирига хеч цандай цолдиц булмайди.

Йигиб-тацсимловчи счётнинг умумий тархи цуйидагича куринишга эга:

А счёти
Д-т К-т Д-т

Йигиб-таксим- 
ловчи счёт К-т Д-т

Г счёти
К-т

колдик | 1/а 1/а 4/М 4/г I
д_т Б счёти К-т Д-т Дсчёти К-т
колдик | 2/6 2/6 4/Д I
д_т В счёти К-т Д-т Е счёти К-т
Колдик | 3/в 3/в 4/е I

а+б+в = М = г+д+е



Шартли белги л ар:
1,2,3 - муомалалар - ^ар хил харажатларнинг йигшшши;
4 - муомала - харажатларнинг таксимланиши, ^исобдан чицарилиши.
Тацсимловчи счётлар бир-бирига боглиц ^исобот даврлари буйича хара­

жатлар ва даромадларни тацсимлаш учун мулжалланган.
Бу счётлар ёрдамида харажатлар ва даромадлар бир-бировларига боглиц 

булган даврлар уртасида чегараланади ва улар цачон амалга оширилганидан 
(олинганидан) цатъи назар, тегишли даврларнинг хужалик фаолияти курсат- 
кичларига киритилади.

Тацсимловчи счётлар келгуси давр харажатлари ва даромадлари счётлари 
^амда келажакдаги (цилинадиган) харажатлар ва даромадлари счётларига 
булинади. Замонавий амалиётда бу счётлардан фойдаланиш бироз чеклан- 
ган. Асосан «Келгуси даврлар харажатлари» актив счёти, «Келгуси давр да­
ромадлари» ва «Даргумон царзлар буйича захиралар» деб номланган пассив 
счётлардан фойдаланилади.

«Келгуси даврлар харажатлари цисоби» счётида жорий даврда цилинган, 
лекин келгуси даврга тегишли булган корхона харажатларини англатувчи 
ижара туловлари акс эттирилади. Кейинчалик бу сумма «Умумишлаб чица­
риш харажатлари» счётига утказилади ва цайси даврга тегишли булса, уша 
давр хизматлари таннархига киритилади. Уларни ^исобдан чицариш босц- 
ичма-босцич бир неча давр мобайнида цилинган ижара туловларига муво- 
фиц мицдорларда амалга оширилади.

Келгуси даврлар харажатларини цисобга олишни цуйидагича ифодалаш 
мумкин.

I - муомала. Олдиндан цилинган ижара туловлари суммасини келгуси давр 
харажатлари сифатида акс эттириш.

2, 3 ва 4 муомалалар. Утган даврда цилинган харажатлар суммасини улар­
нинг гегишли булган даврлари етиб келганлигига цараб ^исобдан чицариш.

Шундай цилиб, келгуси даврлар цисобидан харажатларни мазкур (жорий) 
даврда акс эттиришнинг мазмуни шундан иборатки, уларнинг суммалари ав­
вал алохида счётларда цисобга олиниб, улар тегишли булган даврлар етиб 
келгандан кейин тегишли счётларга цисмларга ажратиб хисобдан чицарила­
ди. Бундай харажатларнинг умумий суммалари «Келгуси давр харажатлари 
^исоби» счётининг дебетига ёзилади, унинг кредитидан эса ^исобдан чицари­
лади. Бу счётнинг цолдиги дебетида булади ва утган даврларда цилинган, 
лекин келгуси даврларга тегишли булган харажатлар суммасини курсатади.



«Турли кредиторлардан 
Карзлар»

Д-т К-т

«Келгуси даврлар 
харажатлари хисоби» 

счёти
Д-т_____  К-т

1)4000 
2002 й.да

1)4000
январда
3) 120
4) 150 
мартда

2) 80 2002 й . 2) 80

«Асосий ишлаб 
чикариш» счёти

М ____ К-т

3)120 
4) 150 2002 

й . в а  Х -К .

3) 120
4) 150

«Келгуси даврлар харажатлари хисоби» счёти

Ж . К-т
Бошлангич колдик-утган даврларда 
килинган, лекин жорий ёки келгуси 
даврларга тегишли харажатлар

Айланма-утган даврларда килинган 
харажатларни кайси даврга тегишли 
булса, уша давр чикимларига хисобдан 
чикарилиши________________________

Айланма-келгуси даврлар хисобидан 
мазкур даврда килинган харажатлар
Дебетли охирги колдик

«Келгуси даврлар харажатлари хисоби» счётида олинган янги махсулот 
турларини узлаштириш харажатларидан ташцари рационализациялаш, так- 

-лифларни тайёрлаш буйича ва шу каби харажатлар хам хисобга олинади.
«Бошца муддати узайтирилган даромадлар» счёти хисобот даврида олин­

ган, лекин келгуси даврларга тегишли булган даромадларни хисобга олиш 
учун мулжалланган. Жумладан, унда ижара ёки квартира ха1$и> коммунал 
хизматлар учун туловлар, алоца воситаларидан фойдаланганлик учун або­
нент тулови ва шу каби даромадлар акс эттирилади.

Олдиндан олинган ижара хаци билан боглиц булган муомалаларини акс 
эттириш мисолини куриб чицамиз.

1-муомала. 5^исоб-китоб счётига 2002 йил 1-чораги хисобидан 2001 йил 
декабрида мазкур корхона томонидан вацтинча ишлатилмаётган омбор би- 
носини ижарага берилганлиги учун ижара хаци келиб тушган- 450 сум.

2-муомала. 2002 йил январининг даромади хисобланган ижара хаци хисоб­
дан чицарилган - 150 сум.

«Киска муддатли 
ижарадан олинадиган 
даромадлар» счёти

«Бошка муддати 
узайтирилган 

даромадлар» счёти

«Хисоб-китоб счёти»

М . _к± д *
| 2)150 2) 150 | 1)450 1) 450 [

К-т



Мисолдан куриниб турибдики, келгуси даврлар даромадларини хисобга 
олишда мазкур даврда келиб тушган, лекин келгуси даврларга тегишли булган 
суммалари «Бошца муддати узайтирилган даромадлар» счётининг кредити­
да (^исоб-китоб счёти ёки цандайдир бошца счётнинг дебети билан боглиц- 
ликда) акс эттирилиб, сунгра улар тегишли булган даврлар етиб келгандан 
кейин шу счётнинг дебетидан «К^исца муддатли ижарадан олинадиган даро­
мадлар» счётининг (ёки бошца счётларнинг) кредитига ушбу даврнинг даро­
мади сифатида хисобдан чицарилади.

«Бошка муддати узайтирилган даромадлар» счётининг чизмаси

Д-т ______________ _________________________________________К-т
Айпанма-утган даврларда олинган 
даромадларни улар тегишли булган 
давр фойдасига хисобдан чикарилиши

Бошлангич колдик-утган даврларда 
олинган, лекин жорий ёки келгуси 
даврларга тегишли булган даромадлар

Айланма-келгуси даврлар хисобидан 
мазкур даврда олинган даромадлар

Кредитли охирги колдик

«Даргумон царзлар буйича захиралар» узилиш муддати утиб кетган ва улар 
Хуцуций кучга эга булган зарурий хужжатлар (мажбуриятлар ёки кафиллик- 
лар) билан таъминланмаган дебиторлик царзларини цоплаш мацсадидаги сум- 
мыл арни хисобга олиш учун мулжалланган.

Даргумон царзларни узиш учун резерв капиталига ажратмалар суммасини 
Х и с о б -к и т о б  цилишнинг икки усули цулланилади.

Улардан биринчисининг мохияти шундан иборатки, куп йиллик (бир неча 
йил учун) кузатувлар асосида хисоб-китоб цилиш учун асос булиб хисобла- 
надиган харидорлар ва буюртмачиларнинг дебиторлик царзларини умумий 
суммасида даргумон царзларнинг фоизи (хиссаси) аницланади. Даргумон цар­
зларни узиш учун резерв капитали соф фойда хисобидан хосил цилинади, йил 
давомида дебиторлардан ундирилмаган царзлар эса «Даргумон царзлар буйи­
ча захиралар» счётига утказилади. ^исобот йилининг охирида захира сумма­
си етмай цолса, харидорлар ва буюртмачиларнинг дебиторлик царзларининг 
Хациций суммаларига мувофиц равишда цушимча захира ажратилади.

Иккинчи усул цисобот санасига даргумон деб хисобланган хар бир царз 
буйича захира (резерв капитали)га ажратмалар цилишни назарда тутади.

Даргумон царзлар буйича захира-сотищцан олинган тушу мни юклаб жуна­
тиш (хисоблаш) усули буйича хисоб юритадиган корхоналар томонидан яра- 
тилади.

Даргумон царзларни узиш учун захира корхонанинг. дебиторлик царзла­
рини йуцлама цилиш натижалари буйича яратилади. Захиранинг зарурий сум-



маси царздорнинг молиявий а^воли ва тулов ^обилиятига, царзнинг тула ёки 
^исман узиш э^тимолининг ба^оланишига ^араб, з^ар бир даргумон ̂ арз буйи­
ча алохида аникланади. Агар захира яратилган йилдан кейинги йил охирига- 
ча ани^ бир даргумон ^арз буйича захирадан фойдаланилмаса, захиранинг 
суммаси шу йилнинг фойдасига цушиб 1$йилади.

Ундириб олиши даргумон булган дебиторлик царзнинг захира 
счётига ̂  исо б дан чикарилиши мобайнида даъво цилиш муддатига етиб 
келиши, арбитраж ва суд ташкилотларининг царзларни ундириш 
^ацидаги даъволари буйича инкор цилинган царорларини олиш ёки 
царздорнинг туловга цо б ил иятсиз лиги эълон цилинганлигига цараб 
амалга оширилади.



IV. 5. Калькуляция счётлари

Калькуляция счётлари хужалик маблаглари - келиб тушган материаллар, 
бажарилган ишлар ва хизматлар таннархини анидлаш учун хизмат цилади.

Таннархни цисоблаб чицишга ёрдам берадиган цисоб-китоб калькуляция 
деб номланади. Ш ундан келиб чициб, калькуляцияни тузиш учун керакли 
маълумотларга эга булган счётлар калькуляция счётлари деб аталади.

Таннарх калькуляцияланадиган объектга тегишли булган чицимларни 
ушбу счётларнинг дебетида йигиш йули билан цисоблаб чицилади, чунки 
бу чицимлар суммалари мазкур жараёнда (масалан, хизмат курсатиш) сарф­
ланган маблаглардир. Ш унинг учун калькуляция счётлари актив цисобла- 
нади.

Калькуляция счётларининг тузилишини «Асосий ишлаб чицариш» счёти-
нинг мисолида куриб чицамиз.

«Асосий ишлаб чикариш» счёти
Д-т К-т
1)21000 10)45000
2)30000
3)2400
4)9500
5) 4600
Айланма 67500 Айланма 45000
Колдик 22500

Бу счётнинг дебетида келтирилган 5 та хужалик муомалалари мацсулот
ишлаб чицариш учун сарфланган турли харажатларини англатади, 6 муома-
ланинг суммаси (бажарилган хизматлар цациций таннархининг цисобдан чи-
царилиши) 45000 сумга тенг деб фараз цилайлик. Унда «Асосий ишлаб чица­
риш» счёти цуйидагича куринишга эга булади:

Калькуляция счётининг чизмаси
Д-т К-т
Бошлангич колдик - тугалланмаган Айланма-тугалланган объектлар
объектлар (ишлаб чикарилиши (тайёрланган махсулот, бажарилган
тугалланмаган махсулот, тугатилмаган таъмирлаш ишлари) таннархини
таъмирлаш ва хоказо) буйича утган Хисобдан чикариш
даврларда килинган чикимлар

Айпанма-калькуляцияланадиган
объектлар буйича жорий давр чикимлари

Дебетли охирги колдик



«Асосий ишлаб чидариш» счётининг дебетида хизматлар таннархи келиб 
чи^адиган барча чи^имлар йигалади. Унинг кредитидан у ёки бопща компа­
нияларга курсатилган хизматларнинг звд тр ш  таннархи ^исобдан чш^арила- 
ди. Бу счётдаги ^олди^ фа^ат дебетли булади ва у тугалланмаган махсулотга 
дилинган харажатларни, яъни тугалланмаган ишлаб чидариш таннархини 
англатади.

Калькуляция счётлар таркибига 2010 «Асосий ишлаб чидариш» счётидан 
тапщари 0800 «Капитал фшилмалар», 2310 «Ёрдамчи ишлаб чидариш», 2610 
«Ишлаб чикаришдаги яроксиз махсулот», 2710 «Хизмат курсатувчи хужалик­
лар» счётлари киради.



IV.6. Солиштирувчи (тавдословчи) счётлар

Солиштирувчи счётлар хужалик жараёнида олинган молиявий натижалар­
ни анидлаш учун мулжалланган. Бу натижалар ушбу жараённи тавсифловчи 
икки з^ар хил айланма (оборот)ларни солиштириш йули билан топилади. 
Шундан келиб ч и ^ а н  з^олда, хужалик жараёнларининг молиявий натижала­
рини анидлаш учун 1$лланиладиган счётлар солиштирувчи счётлар деб ном­
ланади. Бу счётлардаги айланмаларни солиштириш, уларнинг бирини - де- 
бетда, боищасини эса - кредитда акс эттириш йули билан амалга оширилади. 
Дебет билан кредит уртасидаги фар^ ^идирилаётган натижани англатади, 
бунда акс эттирилаётган муомалаларнинг хусусиятига ^араб, фар^ дебетида 
ёки кредитида булиши мумкин.

Солиштирувчи счётларнинг тузилишини «Якуний молиявий натижа» счё­
ти мисолида куриб чи^амиз.

Фойдалар «Якуний молиявий натижа» счётининг кредитида, зарарлар эса 
дебетида йигилиб борилади. Корхона ишининг пировард молиявий нати­

жалари дебет билан кредитни солиштириш йули билан аникланади.
Агар корхонанинг ялпи фойда суммасини курсатувчи кредит айланма ушбу 

корхона томонидан дилинган ялпи зарарлар (дебет айланма) суммасидан куп 
булса, унда дебет билан кредит уртасидаги фар^ корхона томонидан олинган 
фойдани англатади. Агар кредит айланма дебет айланмадан кам булса, дебет 
сальдо зарарни курсатган булади.

Д-т
Солиштирувчи счётларнинг чизмаси

К-т
Айланма-мазкур муомалалар буйича хар 
икки солиштирувчи суммалардан бири 
(корхонанинг ялпи зарари, сотилган 
ресурслар тула таннархи ва хоказо)

Айланма-мазкур муомалалар буйича хар 
иккала солиштирувчи суммалардан 
иккинчиси (корхонанинг фойдаси, сотилган 
ресурсларнинг сотилиш доймати ва хоказо)

Таедословчи счётлар таркибига 9910 «Якуний молиявий натижалар» счё­
тидан тапщари 9210 «Асосий воситаларнинг тугатилиши» ва 9220 «Боища 
активларнинг тугатилиши» счётларини з^ам киритиш мумкин. Асосий воси­
талар ва боища активларнинг тугатиш жараёни нихоясига етгандан сунг бу 
счётларнинг дебет ва кредит айланма суммалари узаро солиштирилиб моли­
явий натижа аникланади. Шунинг учун з^ам бу счётларни та^о сл о вчи  счёт­
лар дейиш мумкин. Лекин янги счётлар режасида бу счётларни транзит счёт­
лар таркибига ^ушилиб таи^ословчи счётлар макоми берилмаган.



Бухгалтерия хисобида 1$улланиладиган счётлар балансда хар хил тарзда 
акс эттирилади. 1^олдтща эга булган счётларнинг баланс жадвалига унинг 
моддалари сифатида акс эттирилиб, уларнинг суммалари баланс якунига ки- 
ритиладида, баъзи бир счётлар эса, гарчи уларда ^олдив; булса хам, унинг 
(баланснинг) якуни тагида, балансдан тапщаридаги моддалар сифатида курса­
тилади ва уларнинг суммалари баланс якунига {дштлмайди. Бундай тартиб у 
ёки бу счётларда хисобга олинадиган маблагларнинг кимга тегишлилигига 
боглиц. Балансда фа^ат ушбу корхонага тегишли ва корхона ра^барияти их- 
тиёри билан фойдаланиш мумкин булган маблаглар акс эттирилади. Ушбу 
корхонаники булмаган, лекин унинг чекланган фойдаланишда ёки ихтиёри­
да булган маблаглар, баланс якунининг тапщарисида курсатилиши керак.

Корхонада вактинчалик жойлашган маблаглар моддаларини балансга 
киритиш унинг ресурслар дажмини ошириб курсатган булар эди. Ундан таш- 
1$ари, айрим корхоналар балансларини тармод мидёсида ёки бутун хал^ хужа­
лиги мидёсида жамланганда, бу маблаглар икки марта хисобланган булар 
эди: вактинча жойлаштирилган корхона баланси ва уларнинг эгаси булган 
корхонанинг баланси буйича.

Шу муносабат билан балансга булган муносабатига ^араб счётлар икки 
гурухга булинади: балансли ва балансдан ташкари счётлар.

Балансли счётларга корхонанинг тула ихтиёрида булган маблаглар ^ола- 
ти ва фойдаланилиши хисобга олинадиган счётлар киради. Уларни бир-би- 
ровлари билан боглиз^лиги узаро (корреспонденцияланиши) бирлаштиради.

Балансдан тапщари счётлар нафа^ат бопща (балансли) счётлар билан, бал­
ки узаро хам корреспонденцияда булмайди. Улар хисобнинг оддий тизими 
деб номланган тартиби буйича юритилади. Балансдан танщаридаги счётлар 
буйича барча муомалалар бир счётнинг дебети ва бопща счётнинг кредитида 
иккиёклама ёзув билан эмас, балки бир томонлама ёзув билан счётнинг кири- 
ми ва чи^ими ёзилади.

Икки жуфт счёт )фнида битта балансдан тапщаридаги счётни киритиш 
унинг мадсади ва тузилишини узгартиришга олиб келади, хисоб ёзувлари- 
нинг сонини ^ис^артиради, бухгалтерия хисобининг техникасини соддалаш- 
тиради ва шу билан бирга унинг назорат хусусиятини хамда хисоб маълумот­
ларининг я^олли ги н и  саклаб цолади.

^озирги вактда 1̂ улланилаётган балансдан тапщаридаги счётларнинг тар- 
хи дуйидаги куринишга эга:



Балансдан ташкаридаги счётнинг чизмаси

Кирим_________________________________________________________Чиким
Бошлангич колдик-корхонанинг 
чекпанган фойдаланишда жойлашган 
мавжуд кийматликлар хамда шу 
кийматликларга дойр мажбуриятлар

Айланма-корхонанинг чекпанган 
фойдаланишида жойлашган 
кийматликларнинг чикиб кетиши ва шу 
кийматликларни эгасига кайтаришга 
дойр мажбуриятларнинг камайиши

Айланма -  шундай кийматнинг келиб 
тушиши ва уларни кайтаришга дойр 
мажбуриятларнинг купайиши

Кирим колдик



IV. 8. Бухгалтерия з^исоби счётларидаги 
иккиё1у1ама ёзув

1996 йил 30 августда ^абул дилинган «Бухгалтерия ^исоби тугрисидаги 
К^онун»да Узбекистон бухгалтерия з^исобини юритишнинг асосий принцип- 
ларидан бири бухгалтерия ^исобини иккиё^ламали усулда юритиш эканлиги 
айтиб утилган (6-модца).

Хужалик муомалаларини иккиё^ламали ёзув тизимини тарихда биринчи 
кашф этган олим италиялик математик Лука Пачоли 1494 йили «Счётлар ва 
ёзувлар тугрисида трактат (илмий асар)» чоп этиб и кки ё^ам а  ёзув тизимига 
асос солди.

Иккиёклама ёзув з^ар бир хужалик муомаласининг узаро боглиц булган 
счётларда ^айд этиш йули билан амалга оширилади. Бу билан муомалалар 
таъсир этадиган з^исоб объектлари уртасида узаро ало^а урнатилади ва бу уз 
навбатида, корхона хужалик фаолияти устидан назорат ^илиш ва содир була­
ётган жараёнларни урганишда муз^им а^амият касб этади.

Хужалик муомалаларини икки марта акс эттириш (и кки ё^ам а ёзув) хужа­
лик маблагларининг давр айланиш жараёнида циймат шаклларини алма- 
шинишининг идтисодий табиати билан богли1ущр. Бу жараёнда з^ар бир му­
омала ^ийматнинг бир шаклидан бопща шаклига олиб келади. кийматнинг 

-бошлангич ва охирги шакли таъминот, ишлаб чидариш муомалаларида з^ар 
доим з^ар хил булади. Масалан, таъминот муомалаларида ^ийматнинг даст­
лабки пулдаги шакли ишлаб чидариш захиралари шакли билан алмашина- 
ди; ишлаб чидариш жараёнида ишлаб чидариш захиралари уз шаклларини 
махсулотлар шаклига узгартиради; сотиш учун тайинланган хизматларни 
сотиш муомалаларида, улар уз ш аклларини яна пул шаклига алмашади. 
Циймат шаклининг бундай алмашиниши з^ар бир жараённинг бопща муо- 
малаларига з^ам хосдир. Шундан келиб чи^иб, мазкур муомалада ^атнашувчи 
^ийматнинг з^ар бир шаклини, яъни муомаланинг бошланишидаги курини­
ши ва унинг охирида намоён булган шаклида з^исобга олиш зарурияти юза­
га келади.

Бунда циймат миддори узгармаганлиги сабабли, хужалик муомалаларини 
иккиёклама ёзув усулида акс эттирилганда, узаро боглиц булган счётлар де­
бети ва кредитига тегишли суммалар, албатта, бир-бировларига тенг булиб 
^олади.

Иккиёклама ёзув давра айланиш жараёнида фа^ат циймат шаклининг узга- 
ришигина акс эттириш учун ^улланмай (баланс узгаришларининг I тури), 
балки барча хужалик муомалаларини з^ам акс эттиради. Худди шу усул билан 
маблагларнинг дандай максадларга тайинланганлиги (маблаглар манбала­
ри, II тур), з^амда корхонанинг хужалик ало^алари (III ва IV турлар) з^ам з^исоб- 
га олинади.



Баланс узгаришларининг хар бир тури баланснинг икки модцасига таъсир 
этганлиги боне, хаР дандай муомалаларнинг икки марта акс эттирилиши- 
нинг зарурлиги аншущр. II, III, IV тур муомалалар мазмунининг бопщачали- 
ги фа^ат иккиёклама ёзув характерини цийинлаштиргани билан унинг мо^и- 
ятини узгартирмайди. Идтисодий табиати билан биргаликда бу ерда у ХУФЩИЙ 
табиатга хам эга булади. Лекин бу билан иккиё^ламали ёзувнинг характери 
бош^ача булиб ^олмайди.

Хужалик муомалаларнинг икки марта акс эттирилишининг (икки ё^ам а 
ёзувнинг) зарурийлиги баланс узгаришлар турларини куриб чи^иш пайтида 
аницлаб олинган эди. З^ар бир хужалик муомаласи икки идтисодий ^одисага 
олиб келади ва албатта, баланснинг икки моддасига таъсир этади. Ш унинг 
учун муомалаларни иккиё^ламали ёзув усули билан акс эттирилаётганда, 
юзага келтирилаётган икки ^одиса ^айд этилади, яъни баланснинг икки мод­
дасига таъсир этадиган икки счётга ёзилади. Шу билан бир вактда бунда шу 
счётлар уртасида юзага келадиган узаро ало^а белгиланади. Бу билан содир 
булаётган муомалалар устидан назорат к;илиш осонлаштирилади.

Шундай килиб. иккиёкламали ёзув х\Ькалик муомалалари билан юзага кел­
тириладиган икки ^одисаларни икки счётда узаро боглиц холДа бир хил сум­
мада (дебетда ва кредитда) курсатиш имконини берадиган муомалаларни акс 
эттириш усулидан иборатдир.

Масалан, хисоб-китоб счётидан корхона кассасига 1500 сум олинди, деб 
фараз цилайлик. Бу муомала натижасида маблагларнинг икки турига - касса­
даги на^д пуллар ва банкдаги хисоб-китоб счётидаги пул маблагларига таъсир 
этилди. Кассадаги пуллар 1500 сумга купайди ва аксинча, хисоб-китоб счёти­
даги пуллар шу суммага камайди. Бу мазкур муомаланинг икки ходисасидир.

Бу муомалани бухгалтерия счётларида акс эттираётганда, унинг суммаси­
ни, биринчидан, «Касса» счётининг дебетига ёзиш керак, чунки бу счёт ак- 
тивдир ва купайиш актив счётларнинг дебетида акс эттирилади, иккинчидан, 
«^исоб-китоб счёти» счётининг кредитига ёзилади, чунки бу счёт хам актив- 
дир ва актив счётларнинг камайиши кредитга ёзилади.

Бу муомаланинг счётларда ёзилиши куйидагича булади:

Д-т «Касса» счёти 1500 сум
К-т «Хисоб-китоб счёти» 1500 с^м

Хужалик муомаласи ва унинг суммасини акс эттирадиган дебетланувчи ва 
кредитланувчи счётларни белгилаш (курсатиш) бухгалтерия ёзуви ёки утказ- 
ма (проводка)си деб аталади.

Ю корида куриб чи^илган муомала счётларда куйидагича акс эттирилади:

«Хисоб-китоб счёти» «Касса» счёти
Д-т К-т Д-т К-т

Колдик | 1) 1500 1)1500



Куриниб турибдики, счётлар бир-бировлари билан узаро богланган. Улар- 
даги ёзувлар амалга оширилган хужалик муомалалари натижасида юзага кел­
ган иккита узгаришни: кассага пулларнинг келиб тушиши ва уларнинг ^исоб- 
китоб счётидан чициб кетишини курсатмох^да.

Хужалик муомалаларини иккиёцламали ёзиш счётларининг узаро богла- 
нишига олиб келади. Бундай богланиш счётлар корреспонденцияси боглани­
ши деб аталади.

Счётлар корреспонденцияси - хужалик муомаласи билан юзага келтири­
ладиган икки ходисанинг счётларда акс эттириш пайтида пайдо булади ва у 
счётларнинг узаро алоцасини намоён булишлик шаклидир.

Яна бир мисолни куриб чицамиз. Фараз цилайлик, корхонага мол етказиб 
берувчилардан 7000 сумлик материаллар ва 5000 сумлик ёкилги, хаммаси 
булиб 12000 сумлик кийматликлар келиб тушди.

Бу муомала корхона омборидаги материаллар ва ёкилги захираларининг 
купайишига олиб келади. Бу кийматликларни хисобга олинадиган «Матери­
аллар» счётининг «Хом ашё ва материаллар», «Ёкилги» счётлари актив хисоб­
ланади, шунинг учун 7000 ва 5000 сум суммалари бу счётларнинг дебетига 
ёзилади. Кейин худди шу муомала корхонанинг мол етказиб берувчилар би­
лан хисоб-китобларида хам акс эттирилади. Корхонанинг мол етказиб бе­
рувчиларга умумий суммадаги 12000 сумлик царзи пайдо булади (ёки оша­
ди). «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счёти 
пассивдир, пассив счётларда эса купайиш кредитда акс эттирилади. Шундай 
цилиб «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счё­
ти мазкур муомала буйича 12000 сумга кредитлашади.

Мазкур муомаланинг бухгалтерия ёзуви цуйидагича булади:

Д-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти 7000 сум 
Д-т - «Ёк;илги» счёти 5000 сум 
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчи­
ларга туланадиган счётлар» счёти 12000 сум

Бу муомала счётларда куйидагича акс эттирилади:

«Мол етказиб берувчилар 
ва пудратчиларга туланадиган 

счётлар» счёти

«Хом ашё ва 
материаллар» счёти

K-L Д-т

Корхонанинг мол етказиб 
берувчилардан материаллар ва ёкилги 
олиши натижасида карзининг купайиши

2) 12000 2)7000 I 
Материалларнинг 

келиши 
Д-т______Ёцилрилар К-т

2)5000 
Ёкилжнинг келиши



Бундан куриниб турибдики, биринчи муомала буйича тузилган ёзув икки 
счётни, иккинчиси эса учта счётни уз ичига олади.

Икки счётга таъсир этадиган ёзув (утказма)лар оддий, уч ва ундан купроц 
счётларга таъсир этадиганлари эса мураккаб утказмалар деб номланади.

Шуни хам назарда тутиш керакки, хар цандай бухгалтерия ёзуви бир не­
чта оддий ёзувлардан иборат булади. ^ацицатда, иккинчи муомала буйича 
ёзувни икки оддий утказмага ажратиш мумкин:

I. Д-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар» счёти - 7000 сум

II. Д-т - «ёк;илри» счёти
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар» счёти - 5000 с^м

Мураккаб ёзувларнинг оддийларга ажратилиши мумкинлигини бир счёт­
нинг узига таъсир этадиган бир неча муомалалар бирга бирлаштирилиши 
билан тушунтирилади (бизнинг мисодда «Мол етказиб берувчилар ва пуд­
ратчиларга туланадиган счётлар» - пассив).

Мураккаб ёзувларни тузиш уларнинг сонини камайтиради ва шу билан 
Хисоб ходимларининг мехнатини енгиллаштиради.

Лекин хар цандай мураккаб ёзувларга хам йул цуйиш мумкин булавер-- 
майди. Улардан тугри тузилганларига фацат бир счёт дебетланиб, бир неча 
счётлар кредитланганлари киради. Бир вацтнинг узида бир нечта счётлар 
дебетланадиган ва бир нечта счётлар кредитланадиган ёзувлар нотугри 
Хисобланади. Уларда айрим хужалик муомалалари уртасидаги узаро ало- 
цаси куринмайди ва бундай ёзувлар буйича счётлар корреспонденциясини 
аниц белгилаб олиш мумкин эмас. Бу акс эттирилаётган муомалаларнинг 
мазмунини цийинлаштиради ва бухгалтерия хисобидан хужалик фаолияти­
ни назорат цилиш учун фойдаланиш имкониятларини камайтиради. Шу 
сабабдан ватанимиз бухгалтерия хисобининг амалиётида бундай ёзувлар 
рухсат этилмайди.

Чет эл хисобида корреспонденцияли мураккаб ёзувлар куп учраб туради. 
У ерда улардан, хисоб жараёнини кенгроц компьютерлаш шароитларига мос- 
лашиш мацсадида, атайлаб фойдаланишади.

Шундай цилиб, хужалик муомалаларини иккиёцлама ёзув усули билан акс 
эттириш, албатта, икки счётга таъсир этади. Бунда бир счёт дебетланади, ик­
кинчиси эса кредитланади. Узаро корреспонденцияланувчи счётларнинг де­
бети ва кредитига цар бир муомала буйича оир хилдаги суммалар ёзилади. 
Мураккаб ёзув цилинаётганда, бир счёт билан боглиц булган бир нечта счёт­
лар буйича курсатилган суммаларнинг жами шу счётда хисобга олинган уму­
мий суммага тенг булиши керак.



Иккиёклама ёзув усулидан фойдаланганда з^ар бир муомаланинг суммаси­
ни икки марта ёзиш шарт эмас. Иккиёклама ёзув (у томондан юзага келтири­
ладиган икки з^одисаларни акс эттирувчи) з^ар бир хужалик муомаласи буйи­
ча икки узаро боппщ булган курсаткичларни олишни таъминлаши керак. 
Шунинг учун замонавий техника шароитида шахмат тамойилида фойдалан- 
ган з^олда, ^ар бир муомаланинг суммасини фа^ат бир марта ёзишади, лекин 
шу билан бир вактда талаб дилинадиган иккала курсаткичларни узаро бог- 
лш$ з$олда олишга ^аракат дилинади. Бухгалтерия з^исобида АЭХМдан фой­
даланганда хужалик муомалалари кодлаштирилади, яъни бир турдаги муо­
малаларнинг з^ар бир гуруз^ига шартли ра^ам белгилар берилади. Гурухлаш 
натижасида з$ар бир муомала буйича, уни фа^ат бир марта акс эттирган з^ол- 
да, иккита маълумот олишади.

Ш ундай ^илиб, иккиёклама ёзув икки узаро боглиц булган хужалик з^оди- 
саларини акс эттирувчи сифатида мантилий тоифа (категория)дир. Улар хужа­
лик муомалаларининг уз моз^иятидан келиб чидади ва шунинг учун у барча 
мамлакатлар амалиётида мавжуддир.

Бухгалтерия з^исобида баъзида иккиёклама ёзув ёрдамида муомалаларни 
счётларда акс эттиришнинг бопща тартиблари з^ам ь^лланилади. Бу ёзувнинг 
сторноли усулидир. У манфий сонлардан фойдаланишга асосланади. Бу усулда 
счётнинг мазкур ^исмига дилинган ёзувлардан чегириб ташланадиган сум­
малар унинг ^арамащарши ^исмида эмас, балки уша ^исмининг узида, лекин 
^изил сиёз$ билан акс эттирилади. Ёзувнинг бундай тартиби счётлардаги ай- 
ланмаларнинг идтисодий жихатдан туЕрилигини саклаш учун жуда катта 
ахамиятга эгадир. Бу айланмалар хужалик фаолиятининг маълум курсаткич­
ларини ифодалайди ва уларнинг з^ар дандай бузиб курсатилиши корхона 
ишини нотугри тавсифлашга олиб келган булар эди.

Манфий сонлар бухгалтерия з^исоби тизимида шартли з^ажмларда фойда­
ланилаётган пайтларда, масалан, режали бахолаш (бу баз^олашларни кейин­
чалик з^а^и^ий баз^олашга утказиладиган булса) з^амда нотугри ёзувларни 
тугрилаш учун дулланилади.

Манфий сонлардан фойдаланишни материаллар харажатларини счётлар­
да акс эттириш мисолида куриб чи^амиз.

Материалларни з^исобдан харажатга чицаришда улар купинча режа тан­
нархида бахоланади. Фараз цилайлик, ишлаб чикаришга сарфланган мате­
риалларнинг режадаги таннархи 30000 сумни ташкил ^илди. Шу суммага ^уй- 
идаги ёзув тузилади:

Д-т - «Асосий ишлаб чицариш» счёти 30000 сум
К-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти 30000 сум

«Асосий ишлаб чидариш» счёти активдир; у дебетланади, чунки матери­
алларнинг сарфланиши ишлаб чидариш харажатларининг купайишига олиб 
келади, «Хом ашё ва материаллар» субсчёти (у з^ам активдир) эса кредитлана­
ди, чунки омбордаги материаллар камаймо^да.



Материалларнинг ^а^и^ий таннархи ой охирида 29400 сумни ташкил ^ил- 
ди. Демак, корхона шу материалларнинг режадаги таннархига нисбатан 600 
сумли (30000-29400) тежамга эга булган. Албатта, тежалган ушбу суммага 
материаллар сарфини режадаги таннархда дилинган ёзувни камайтириш ло­
зим булади, чунки уларнинг реал ба^оланиши ^а^тдий таннархдан иборат­
дир.

Счётлардаги айланмаларни бузиб курсатмаслик максадида, тежам сумма­
сини манфий сонларда курсатиш керак. Бунинг учун биринчи ёзувдаги каби 
ёзув дилинади, лекин унинг суммаси минус белгиси билан фшилади:

Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» счёти 600 с^м
К-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти 600 сум

Счётларда бу ёзувлар куйидагича акс эттирилади:

«Хом ашё ва материаллар» «Асосий ишлаб чицариш»
счёти счёти

К-т
Сальдо (хакикий 
таннарх буйича)

1)30000 1)30000
2 )-6 00  2 )-6 00

Айланма 29400 Айланма 29400

Тежамнинг манфий сонлар билан акс эттирилиши материаллар сарфини 
реал ба^оланишда, яъни ^а^и^ий таннархда акс эттирилишига (29400 сум) 
олиб келди.



IV. 9. Иккиёцлама ёзувнинг назорат ахамияти

Амалга оширилган хужалик муомалаларининг идтисодий мазмуни усти­
дан иккиёклама ёзув назорат урнатилади. Бунда счётлар корреспонденцияси- 
дан фойдаланилади. Бунинг учун «Касса» счётини, унга нафа^ат муомала 
ракамлари ва суммаларини, балки з^ар бир муомала буйича корреспонденци­
яланувчи счётлар номларини ^ам курсатган з^олда куриб чицамиз.

«Касса» счёти
Д-т К-т
Бошлангич колдик 100 4) Д-т «Мецнатга хаки буйича ходимлар

билан хисоб-китоблар» счёти 1980
5) Д-т «Хисобдор шахедан
Карз» счёти 70
6) Д-т «Хисоб-китоб» счёти 150

1) К-Т «Хисоб-китоб
счёти» счёти 2120
2) К-т «Хисобдор шахс­
лардан карз» счёти 8
3) «Турли дебиторларнинг»
счёти 30
Айланма 2158 Айланма 2200
Охирги колдик 58

Куриб турибмизки, «Касса» счётининг дебетига дуйидаги муомалалар ёзил­
ган: 1) 2120 сум - з^исоб-китоб счётидан пуллар келиб тушиши; 2) 8 сум - з^исоб- 
дор шахе томонидан илгари олинган бунакнинг цайтарилиши; 3) 30 сум - де- 
биторлардан бирининг ^арзи узилганлиги.

Кредитга ёзилган муомалаларнинг мазмуни куйидагича: 4) 1980 сум - ишчи 
ва хизматчиларга иш ^ак;и берилиши; 5) 70 сум - з^исобдор шахсларга бунак 
берилиши; 6) 150 сум - сарфланмай долган пулларнинг з^исоб-китоб счётига 
^айтарилиши.

Энди «Касса» счёти буйича муомалаларнинг навбат ракамлари ва сумма­
лари келтирилиб, счётлар корреспонденцияси курсатилмаган эканлигини куз 
олдимизга келтирайлик. Тушунарлики, бундай ёзувлар буйича мазкур счётда 
акс эттирилган муомалаларнинг конкрет мазмунини анидлаш мумкин эмас. 
Демак, муомалаларнинг идтисодий мазмунини назорат ^илиш учун уларни 
счётда ёзиш пайтида шу счёт билан ушбу муомалалар буйича корреспонден- 
цияда булган счётлар номини з^ам келтириш жуда му^имдир.



IV. 10. Хронологик ва тизимли (систематик) 
ёзувлар

Иккиёцлама ёзув ёрдамида хужалик жараёнларини акс эттириш тартиби 
билан танишаётиб, биз шуни аницладикки, муомала суммалари счётларга шу 
ондаёц ёзилмас экан. Олдин муомала дандай счётларга ёзиш кераклигини 
курсатувчи бухгалтерия ёзувлари (утказмаси) тузилади. Бухгалтерия ёзувла­
ри ушбу муомала расмийлаштирилган ^ужжатда ёки шу хужжат маълумот­
лари буйича унга ёзувлар дилинадиган ведомостда ёки ушбу хужжат тикиб 
цуйиладиган алохида босма иш цогозлари (бланк)да тузилади. З^ар бир бух­
галтерия ёзувига навбатдаги рацам (номер) берилиб, бундан буён у хисобда 
шу ра^ам билан уз аксини топади.

Хужалик муомалаларини тула-тукис акс эттирилиши устидан назоратни 
амалга ошириш ва улар тугрисидаги маълумотларнинг сацланишини таъмин­
лаш учун бухгалтерия хисобининг дастлаб юзага кела бошланишиданоц бар­
ча ёзувлар хронологик кстма-кетликда руйхатга олинадиган тартиб киритил­
ган эди. Ёзувларни руйхатга олиш журналларда амалга оширилиб, унда сана, 
рацам (номер), сумма ва купинча корреспонденцияланувчи счётлар хам курса- 
тилар эди.

Хужалик муомалаларини хронологик тартибда акс эттириш хронологик 
ёзув деб ном олди.

Хронологик ёзув -  бу ицтисодий жихатдан хар хил булган муомалаларни 
кетма-кет (навбат билан) акс эттиришдир. Унинг мацсади - мазкур хужалик- 
нинг барча муомалаларини (ёки унинг маълум гуру^ини) руйхатга олиш (ре­
гистрация ^илиш)дир. Ш унинг учун кейинчалик бухгалтерия ёзувларини 
руйхатга олиш (регистрация) дафтарлари руйхатга олиш (регистрация) жур- 
наллари деб номланадиган булган.

Хужалик фаолияти курсаткичларини олиш учун муомалаларни ицтисодий 
ж щ атдан бир хил булган белгилар буйича гурухлаш зарур. Бундай гурухлаш 
бухгалтерия хисобида счётлар ёрдамида амалга оширилади. Бухгалтерия зртсо- 
бининг счётларидаги ёзувлар муайян тизим буйича цилинади (бунда купинча 
^ар бир сумма буйича корреспонденцияланувчи счёт курсатилган булади), 
шунинг учун муомалаларнинг счётларда акс эттирилиши тизимли (система­
тик) ёзув деб аталади.

Хронологик ва тизимли ёзувлар алохида-алохида ёки биргаликда юрити- 
лиши мумкин. Биринчи з^олда маълумотлар олдин хронологик навбат билан 
руйхатга олиш журналида, сунгра тизимли тартибда счётларда келтирилади. 
Иккинчи холда хронологик ва тизимли ёзувлар бир вацтнинг узида битта 
умумий регистрда цилинади.

Кейинги пайтда, бухгалтерия хисобининг цисцартириш ва соддалапггириш 
муносабати билан, хронологик ва тизимли ёзувларни цушиб олиб бориш 
амалиётда куп учрайди.



IV.11. Синтетик ва тацлилий (аналитик) цисоб

Бухгалтерия з^исобининг счётлари ёрдамида хужалик маблаглари ва хужа­
лик жараёнлари тугрисида маълумотлар олинади. Корхона маблагларининг 
^ар хил турлари ва уларнинг манбалари у ёки бу хужалик жараёнлар ^а^ида- 
ги тушунчаларни умумлаштирилган маълумотлар беради. Масалан, корхо­
нага келиб тушган материаллар кийматининг суммаси ёки з^амма сотилган 
махсулот учун тушумнинг мик­дори ва з^оказо.

Лекин корхонани бошдаришда фа^ат умумий курсаткичлар билан кифоя- 
ланиб булмайди. Моддий-жавобгар шахслар (омборчилар, менежерлар ва 
боцщалар)нинг хатти - з^аракатлари устидан назорат ^илиш учун, корхона­
нинг зарур булган маблаглар билан таъминланганлигини кузатиш, дебитор 
ва кредиторлар билан з^исоб - китобларни ташкил ^илиш ва з^оказолар учун, 
з^исоб объектининг з^ар бирининг фолата ва з^аракатини тавсифловчи мукам­
мал маълумотлар керак булади. Шу билан бирга моддий бойликлар ёки з^исоб
- китоблар тугрисидаги маълумотлар фа^ат пул ифодасида эмас, балки ни-ту­
ра ва мехнат курсаткичларида з^ам ифодаланган булиши керак. Масалан, ма- 
гериаллар з^исоби омбордаги материаллар, келиб тушган, чи^иб кетган мате­
риалларнинг умумий суммаси тугрисидаги маълумотлар билан биргаликда 
шу материалларнинг айрим турлари, сортлари тугрисидаги маълумотлар 
билан з^ам таъминлаши керак.

Ишчи ва хизматчилар билан з^исоб - китоб, улар билан з^исоб -китобниш 
умумий з^олати ва узгаришлари тугрисидаги умумий маълумотлардан тапща- 
ри, з^ар бир ишчи ва хизматчи билан иш з^а^ига дойр з^исоб - китоб буйича 
алохида батафсил маълумотлар керак. Шунинг учун батафсиллик даражаси­
га цараб з^ар хил маълумотларни олиш учун бухгалтерия з^исобида икки тур­
даги счётлар, яъни синтетик ва таз^лилий счётлардан фойдаланилади.

Синтетик счётлар хужалик маблаглари ва муомалалари з^ацида умумлаш­
тирилган курсаткичларни беради. Улар фацат пул улчагичларида юритила­
ди. Таз^ лилий счётлар бухгалтерия з^исоби объектларига батафсил тавсиф бе­
риш учун хизмат дилади. Таз^лилий счётлар ёрдамида синтетик счётлардаги 
маълумотлар батафсиллаштирилади ва назорат дилинади.

Моддий бойликларни ва иш з^а^и буйича ишчи ва хизматчилар билан з^исоб
- китобларни з^исобга олинадиган таз^лилий счётлар фацат пул эмас, балки 
натура ва мехнат курсаткичларига з^ам эга булади.

Хужалик маблаглари ва жараёнларни (синтетик счётларда) умумлашти­
рилган курсаткичларда акс эттириш синтетик з^исоб деб аталади, уларни (ана­
литик счётларда) батафсил курсаткичларда акс эттириш -  таз  ̂лилий счёт деб 
аталади. Синтетик ва таз^лилий счётлар хусусиятларини материаллар з^исо- 
бида к5фиб чицамиз.

Фараз цилайлик, «Хом ашё ва материаллар» счёти дуйидаги маълумотларга эга:



110 Счётлар тизими ва иккиёцлама ёзув

«Хом ашё ва материаллар» счёти
Л-т К-т
Сальдо 8000 2) 4500
1) 9500 3) 5500
Айланма 9500 Айланма 10000
Сальдо 7500

Бу счётда материалларнинг мавжудлиги, келиб тушиши ва сарфланиши 
Хацида умумлаштирилган курсаткичлар бор. Лекин корхонада цандай мате­
риаллар турлари мавжуд ва уларнинг з^ар бир тури алохида цандай узгарган- 
лиги ^ацида маълумотларни у бермайди. Унда, шунингдек, натура курсат­
кичлари ^ам йуц. Бундай счёт синтетик хисобланади. Батафсил маълумот­
ларни олиш учун таз^лилий счётлар керак.

Мнсолни соддалаштириш учун корхона фацат икки хил (А ва Б) материал- 
га эга, деб фараз циламиз. «Хом ашё ва материаллар» синтетик счётида яку­
ний суммалар билан келтирилган материалларнинг мавжудлиги ва ^аракати 
тугрисидаги маълумотлар та^лилий счётларда цуйидашча акс эттирилади:

А материаллари
Дебет (кирим) Кредит (чиким)
Муомала Хажми Нархи Сумма Муомала Хажми Нархи Сумма
раками кг. сум сум рацами кг. сум сум
Сальдо 1000 5 5000 2 500 5 2500

1 700 5 3500 3 800 5 4000
Айланма 700 5 3500 Айланма 1300 5 6500
сальдо 400 5 2000

Б материаллари
Дебет (кирим) Кредит (чиким)
Муомала Хажми Нархи Сумма Муомала Хажми Нархи Сумма
рацами кг. сум сум раками кг. сум с^м
Сальдо 300 10 3000 2 200 10 3000

I 600 10 6000 3 150 10 1500
Айланма 600 10 6000 Айланма 150 10 1500
сальдо 550 10 5500

Шуни таъкидлаш лозимки, ^озирги вацтда та^лилий ^исобнинг ахамияти 
кескин ошиб бормоцда. Гап шундаки, ^озирги шароитда хужаликни бошца­
риш учун талаб дилинадиган бухгалтерия курсаткичларининг ^ажми ва таф- 
силотлаштирилиши жуда усиб бормоцда. Бу эса уз навбатида ^исобда ахбо­
ротни олиш ва топшириш учун автоматлаштириш воситаларидан фойдала- 
нишни кенгайтириш заруриятига олиб келмоцда.



Амалиётда материаллар тахлили счётларнинг соддалаштирилган мицдо- 
рий - суммали шакли дулланилади. Юцоридаги икки жадвалда яццоллашти- 
риш максадида ёзувларнинг кенгайтирилган шакли цулланилган.

Шундай ь;илиб, «Хом ашё ва материаллар» счётининг ривожига очилган та^- 
лилий счётларда материаллар буйича цолдшугар ва муомалалар батафсилроц 
ёзилган. Синтетик счётларнинг цоддицлари ва барча учта муомалаларнинг уму­
мий суммалари та^лилий счётларда материалларнинг хар бир аниц тури буйича 
алохида суммалар билан тарцатилган. Бунда тазушлий счётларда материаллар­
нинг цолдшутари ва харакати хам пул, з^ам натура ифодасида акс эттирилган.

Таз^лилий счётлар буйича очилган барча счётлардаги ёзувларнинг умумий 
якунлари (жами суммаси) бир синтетик счётдаги ёзувлар суммасига тугри ке­
лиши керак.

Бизнинг тахлилий счётлардаги бошланшч ва охирги цоддицлари сумма­
ларини (материаллар) синтетик счётидаги тегишли суммалар билан солиш- 
тирамиз: бошлангич цолдицлар 8000 сум (5000+3000), охирги цолдицлар 7500 
сум (2000+5500), синтетик счётда ёзилган алохида муомаланинг (биринчи, 
иккинчи ва учинчи) суммалари хар икки тахлилий счётлардаги тегишли сум­
маларга тенг; синтетик счётдаги айланмаларнинг якуний суммаси з^ам икки 
тахлилий счётлар буйича тегишли айланмаларнинг якунига тугри келади: 
дебет буйича 9500 сум (3500+6000), кредит буйича 10000 сум (6500+3500). Бу 
суммаларнинг бир-бировларига ту ф и  келиши мажбурийдир, чунки тазуш- 
лий счётларда синтетик счётда акс эттирилган к^олди^лар ва муомалалар ёзил­
ган (фацат кенгайтирилган (батафсил) холда).

Бошца синтетик ва таз^лилий счётларнинг тузилиши з^ам мана шу тамой­
илларга асосланган. Шуни назарда тутиш керакки, маблаглар манбалари ва 
з^исоб-китоблар (ишчи ва хизматчилар билан з^исоб-китобдан ташцари фа­
цат пул курсаткичларида юритилади, чунки уларнинг объектлари з^ам нату­
ра, з^ам мехнат улчагичларига эга эмас), фацат алохида холларда масалан, 
Хисоб-китобларни чет эл валютасида хисобга олишдагина, пул улчагичи би­
лан биргаликда натура улчагичидан фойдаланилади. Шунинг учун маблаг­
лар манбалари ва хисоб - китоблар тахлилий счётлари материаллар тахли- 
лий счётларига цараганда одатда одцийроц куринади. Уз тузилишига кура, 
улар синтетик счётлар куринишига ухшайди.

Синтетик ва тахлилий счётнинг бошлангич ва охирги цолдицлари уз тав­
сифи буйича тахлилий счётлардаги тегишли цолдицларнинг умумий сумма­
ларига тенг ва бир хил булиши керак.

Бу цоида шундан келиб чиццанки, тахлилий счётлар синтетик счётлар маъ- 
лумотларини фацат батафсил курсатиб беради ва унда умумий куринишда 
акс эттирилган маблагларнинг таркибий цисмларини курсатади. Бу цоидага 
кура, масалан, синтетик счётдаги дебет цолдиц унинг ривожига юритилади- 
ган тахлилий счётлардаги барча дебет цолдицларнинг умумий суммасига тенг 
булиши керак.



Синтетик счётнинг дебети ва кредити буйича айланма суммалари тахли­
лий счётлари буйича айланмаларнинг тегишли суммаларига тенг булиши ке­
рак.

Бир синтетик счётнинг айланма суммаси билан шу синтетик счёт буйича 
очилган тегишли тахлилий счётлар айланмалари суммаларининг тенг лиги шу 
билан шартланганки, тахлилий счётларга хам худци синтетик счётлардаги 
каби уша муомалаларнинг узи ва уша томонига ёзилади. Бунда бир нечта 
тахлилий счётларга ёзилган муомалалар суммалари хар доим пировардида 
шу муомала буйича синтетик счётда акс эттирилган умумий суммани хосил 
дилади. ^исобот давр якунларини чидариш пайтида синтетик ва тахлилий 
счётларнинг курсаткичлари, албатта, солиштириб текширилиши керак, чун­
ки йул куйилган номувофшушкни топиш ва тугрилаш учун мухимдир.



IV.12. Счётлар билан баланс уртасидаги 
бовдицлик

Бухгалтерия хисоби счётлари бухгалтерия баланси билан чамбарчас 6 o f-  
лицдир.

Баланснинг активида маблагларнинг турлари курсатилади ва уларни жо­
рий хисобга олиш учун хар бир баланс моддаси буйича актив счётлар очила­
ди. Баланс пассивида маблаглар манбалари акс эттирилади ва улар буйича 
жорий хисоб хар бир модцага очиладиган пассив счётларда амалга оширила­
ди. М аблаглар турлари хамда уларнинг манбалари тугрисидаги счётлар маъ­
лумотлари балансни тузиш пайтида актив ва пассив моддалар буйича цуйиб 
чидилади.

Фараз цилайлик, ой бошига корхона баланси цуйидагича булган:
Баланс

200_йил 1 феврал ига булган (м.с.)
АКТИВ Сумма пассив сумма

1. Асосий воситалар
2. Материаллар
3. )^исоб-китоб счёти

200000
40000
10000

1. Устав капитали (фонди)
2. Фойда
3. Мол етказиб берувчилар

230000
6000

14000
Жами 250000 Жами 250000

«Материаллар» ва «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланади­
ган счётлар»и буйича цушимча маълумотлар:

Материал турлари:
А 3000 т. 1 т. нинг нархи 10 сум 30000 сум
Б 5000 кг, 1 кг. нинг нархи 2 сум 10000 сум

Жами 40000 сум
Корхонанинг мол етказиб берувчиларга карзи:

«Ташсельмаш» заводига 5000 сум
6-сонли бирлашмага 9000 сум

Жами 14000 сум

Тахлилий хисоб учун фацат икки модда буйича маълумотлардан фойдаланамиз. 
Корхонанинг феврал ойидаги муомалаларини куриб чицамиз.
Биринчи муомала. «Ташсельмаш» заводидан цуйидаги материаллар олинган:

А 1500 т., 1т.нинг нархи 10 сум 15000 сум
Б 2500 дона, 1 донасининг нархи 2 сум 5000 сум

Жами 20000 сум
Келиб тушган материаллар учун хали хисоб-китоб цилинмаган.



Иккинчи муомала. Фаолиятни амалга ошириш учун материаллар сарф­
ланган:

А 2000 т., 1 т.нинг нархи 10 сум 
Б 3000 кг., 1 кг.нинг нархи 2 сум

Жами

20000 с̂ м 
6000 сум 

26000 сум

Учинчи муомала. Корхона ходимларига иш з^а^и хисобланган 35000 сум. 
Туртинчи муомала. Мадсадли молиялаш учун бош корхонадан маблаглар 

олинган 950000 сум ($25000 х 38 сум)
Бешинчи муомала. Валюта Уз.Респ. нинг Марказий банки курси буйича 

сумга конвертация ^илиниб ва хисоб - китоб счётига ёзилган 950000 сум.
Олтинчи муомала. Мол етказиб берувчиларга ^арзни узиш учун хисоб- 

китоб счётидан пул утказилган.

а) «Ташсельмаш» заводига
б) 6-сонли бирлашмага

Жами

Еттинчи муомала. Асосий восита харид килинган 
Саккизинчи муомала. Далолатнома буйича 

асосий восита фойдаланишга топширилган
туккизинчи муомала. Кредиторларнинг курсатган 

хизматлари учун пул тулаш хисобланган
Унинчи муомала. Хар хил кредиторларга хисоб 

- китоб счётидан утказилган 
Ун биринчи муомала. Максадли молиялаш 

хисобидан бажарилган ишлар акс эттирилган

15000 сум 
9000 сум 

24000 сум

17000 сум

17000 сум

750 сум

750 сум

61750 сум

Келтирилган муомалаларни хисобда акс эттириш учун энг аввал бухгал­
терия ёзувлари (утказмалар)ни тузиб чи^амиз.

2003 йил февралдаги ёзувлар

1. Д-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти 
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва 

пудратчиларга туланадиган счётлар»
2. Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» счёти 

К-т - «Хом ашё ва материаллар» счёти
3. Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» счёти

К-т - «Мехнатга хак тулаш буйича ходимлар 
билан хисоб -китоблар» счёти

20000 сум

20000 сум 
26000 сум 
26000 сум 
35000 сум

35000 сум



4. Д-т -«Мамлакат ичидаги валюта счётлари» 950000 сум
К-т - «Бошка максадли тушумлар» счёти 950000 сум

5. Д-т - «Хисоб-китоб счёти»
К-т - «Мамлакат ичидаги валюта

950000 сум

счётлари» 950000 сум
6. Д-т - «Мол етказиб берувчилар ва

пудратчиларга туланадиган счётлар» 24000 сум
К-т - «Хисоб-китоб» счёти 24000 сум

7 Д-т - «Капитал куйилмалар» счёти 17000 сум
К-т - «Хисоб-китоб» счёти 17000 сум

8. Д-т - «Асосий воситалар» счёти 17000 сум
К-т - «Капитал куйилмалар» счёти 17000 сум

9. Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» счёти 
К-т - «Хар хил кредиторлар билан

750 сум

-хисоб-китоблар» счёти 750 сум
10. Д-т - «Хар хил кредиторлар билан

хисоб-китоблар» счёти 750 сум
К-т - «Хисоб-китоб счёти» 750 сум

11. Д-т - «Бошка максадли тушумлар» счёти 61750 сум
К-т «Асосий ишлаб чикариш» счёти 61750 сум

Жами - 2082250 сум

Ю ^оридаги ёзувларни синтетик счётларда акс эттириш 1$уйидагича амал' 
га оширилади:

«Асосий воситалар» сч. «Устав капитали(фонди)» сч.
Д-т К-т Д-т К-т
Бошлангич колдик
200000

Бошлангич колдик 
230000

8)17000
Айланма 17000 Айланма Айланма- Айланма -
Охирги колдик 
217000

Охирги колдик 
230000

«Хом ашё ва материаллар» сч.
Д-т К-т

«Бошка максадлй тушумлар» сч.
Д-т К-т

Бошлангич колдик 
40000

Бошлангич колдик 
6000

1) 20000 2)26000 11) 61750 4)950000
Айланма 20000 Айланма 26000 Айланма 61750 Айланма 950000
Охирги колдик 
34000

Охирги колдик 
894250



«Хисоб-китоб счёти» сч.

Д-т К-т

«Мол етказиб берувчиларва пудрат­
чиларга туланадиган счётлар» сч. 

Д-т К-т
Бошлангич колдик 
10000

Бошлангич колдик 
14000

5) 950000 6)24000
7)17000 
10)750

6)24000 1)20000

Айланма 950000 Айланма41750 Айланма 24000 Айланма 20000
Охирги колдик 
918250

Охирги колдик 
10000

«Асосий ишлаб чикариш» сч.

Д-т К-т

«Мехнатга хак тулаш буйича ходимлар 
билан хисоб-китоблар» сч.

Д-т К-т
Бошлангич колдик Бошлангич колдик

2)26000 
3) 35000 
9) 750

11)61750 3)35000

Айланма 61750 Айланма 61750 Айланма Айланма 35000
Охирги колдик Охирги колдик 

35000

«Мамлакат ичидаги валюта «Турли кредиторлардан
счётлари» сч. царзлар» сч.

Prl___________________ К±_ fli[___________̂________ К^
Бошлангич колдик Бошлангич колдик

4)950000 5)950000 10) 750 9)750
Айланма 950000 Айланма 950000 Айланма 750 Айланма 750
Охирги колдик Охирги колдик

«Капитал куйилмалар» сч.
Д-т К-т
7) 7000 8) 7000
Айланма 7000 Айланма 7000
Охирги КОЛДИК —

Синтетик ва тахлилий счётларга муомалаларнинг ёзувларини хар бир син­
тетик счётнинг жами тахлилий счётларининг жами суммаларига тугри келиш- 
лиги нуцтаи - назаридан текшириб чщ иш  лозим булади. Бундай текшириш 
тегишли айланма ва ^олди^лар суммаларини солиштириш йули билан амал­
га оширилади. У хисобнинг тугрилигини таъминлаш учун зарур булиб, хисоб­
нинг ишончлилигини таъминлаш учун, албатта, утказилиши керак.



Тахлилий счётларга эга булган «Хом ашё ва материаллар» хамда «Мол 
етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар»даги ёзувларни 
текшириб чи^амиз.

«Хом ашё ва материаллар» синтетик счёти буйича бошлангич колдиь; унинг 
тахли ли й  сч ётлари даги  бош лангич *;олди1$лар сум м аси га тенг 
(40000=30000+10000). Тегишли тартибда дебет ва кредит буйича айланма сум­
малари хам (20000=15000+5000; 26000=20000+6000) ва охирги ^олданугар хам 
(34000=40000+20000+26000) тенгдир.

Материалларнинг тахлилий счётлари 
А материаллари

Дебет (кирим) ________ ________ ________ ________  Кредит (чиким)
Муомала
разами

)^ажми,
кг

Нархи,
сум

Сумма,
сум

Муомала
раками

)(ажми,
кг

Нархи,
сум

Сумма,
сум

Бошлангич
колдик 3000 10-00 30000

2)Берил
-ган 2000 10-00 20000

Келган 1500 10-00 15000
Айланма 1500 10-00 15000 Айланма 2000 10-00 20000
Охирги
колдик 2500 10-00 25000

Б материаллари
Дебет (кирим) ________ ________ ________ ________  Кредит (чиким)
Муомала
раками

)̂ ажми,
кг

Нархи,
сум

Сумма,
сум

Муомала
раками

)^ажми,
кг

Нархи,
сум

Сумма,
сум

Бошланжч
Колдик 5000 2-00 10000

2)Берил
-ган 3000 2-00 6000

Келган 2500 2-00 5000
Айланма 2500 2-00 5000 Айланма 3000 2-00 6000
Охирги
Колдик 3000 2-00 4000

Мол етказиб берувчилар ва пудратчилар билан хисоб -китобларнинг тах­
лилий хисоби.

«Ташсельмаш» заводи 6-сонли бирлашма
Д-Т К-т Д-т К-т

Бошлангич колдик 
5000

Бошлангич колдик 
9000

Туланган 15000 Материаллар учун Туланган 
20000 9000

Айланма 15000 Айланма 20000 Айланма 9000 Айланма -
Охирги колдик 
10000

Охирги колдик -



«Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган» синтетик счёти 
буйича маълумотлар хам тахлилий счётлардаги жами суммаларга тугри ке­
лади. Бу счёт буйича бошлангич ^одщщ -14000 сум (5000 + 9000); кредит буйи­
ча айланма - 20000 сум; дебет буйича -240000 сум (15000 + 9000); охирги ^ол- 
дш$ - 10000 сум булиб, хисоб - китоби хали тамомланмаган. Бу, «Ташсель- 
маш» заводининг тахлилий счёти буйича охирги ^олдигига тугри келади.

Демак, синтетик ва тахлилий счётлар буйича ёзувлар тугри дилинган экан. 
Синтетик счётлар асосида корхонанинг янги балансини тузамиз.

Б А Л А Н С  
200_йил 1 мартга булган

______ _____  (м.с.)
Актив Сумма Пассив Сумма

1. Асосий воситалар
2. Хом ашё ва материаллар
3. )^исоб-китоб счёти

217000
34000

918250

1. Устав капитали (фонди)
2. Бошка максадли тушумлар
3. Мол етказиб берувчилар ва 
пудратчиларга туланадиган 
счётлар
4. Мехнатга хак тулаш, ходим­
лар билан хисоб-китоблар

230000
894250

10000

35000
Жами 1169250 Жами 1169250

Куриб чи^илган мисол счётлари билан баланс уртасидаги узаро боглиц- 
лик мавжудлигини курсатиб турибди. Ю заки Караганда бу узаро боглшршк 
^уйидагида намоён б улм о^а .

Х^исобот даврининг бошида баланс маълумотларига биноан счётлар очи­
лади. Мустакил хисобга олиниши талаб этиладиган хар бир маблаг ёки ман- 
ба турига синтетик счёт очилади ва уларга ^олди^ актив счётлар буйича - 
дебетига, пассив счётлар буйича кредитига ёзиб куйилади:

^исобот даври мобайнида счётларда (синтетик ва тахлилий) корхонада 
содир булаётган муомалалар синтетик счётларнинг ра^амларини курсатган 
Х о л д а акс эттирилади ва ундан тапщари корреспонденцияланувчи счётлар хам 
курсатилади. Тахлилий счётларда тушунтириш матни шу муомалани расмий- 
лаштирувчи хужжатга илова дилинади. ^исобот давридаги ёзувлар тугаган­
дан кейин айланмалар якунлари хисоблаб чидилади ва янги ^олдощлар топи- 
лади.

Агар хисобот даври мобайнида давр бошига ^олдиги булмаган счётга му­
омалани акс эттириш зарурияти тупшса, унда бундай счётга ушбу жараён- 
нинг суммасини ёзиш йули билан очилади.

Синтетик счётларнинг якунлари асосида (уларнинг ривожига очилган тах­
лилий счётларнинг маълумотлари билан текширилгач) навбатдаги хисобот 
санасига корхона баланси тузилади. Ш унинг учун счётлардаги ^олди^лар 
баланснинг тегишли моддалари буйича курсатилади.



IV.13. Жорий бухгалтерия цисобининг 
маълумотларини умумлаштириш

Хужалик фаолиятига рахбарлик ^илиш з^амда бухгалтерия з^исобининг 
тугри юритилаётганлигини текшириш учун з^ар бир маблаглар тури, улар­
нинг манбалари ва жараёнлари буйича умумлаштирилган маълумотлар за­
рурдир.

Синтетик ва тахлилий з^исобнинг маълумотларини текширишда, маълу­
мотлар з^ар ойнинг охирида счётлардан олинади. Лекин з^ар бир счётда з^исоб- 
нинг битта объекти буйича маълумотлар мавжуд булади. Барча маблагларни 
ёки ^аммасини бирлаштирган з^олда, уларнинг айрим гуруз^ларини тавсиф- 
ловчи маълумотлар бир ойдаги ^олди^ ва айланмалар якунини курсатувчи 
айланма ведомостларда (^айдномаларда) мужассамланади.

Ш ундай ^илиб, айланма ведемостлар жорий з^исоб маълумотларини умум­
лаштириш учун хизмат дилади. Улар синтетик з^амда тахлилий з^исоб маълу­
мотлари буйича тузиладиган жадваллардан иборатдир.

Биринчи навбатда синтетик счётлар буйича юритиладиган айланма ведо­
мостларнинг шакли, уни тузиш тартиби ва дандай мадсадга хизмат дилиши 
билан танишиб чи^амиз.

Ю корида келтирилган мисол маълумотлари буйича айланма ведомост ту- 
_замиз.

Ведомостнинг биринчи устунига корхонада очилган барча синтетик счёт­
ларнинг номлари фшиб чидилади. Кейин синтетик з^исоб счётларининг маъ­
лумотлари билан тулдирилган уч жуфтли (дебет ва кредит) суммали устунлар 
келади.

Бунда давр охиридаги 1$олдт$лар суммаси айланма ведомостнинг бевоси- 
та олдинги икки жуфти устунлари асосида олиниши мумкин. Актив счётлар 
буйича охирги ^олди^лар бошлангич ^олдшдеа дебет айланма суммасини 
^ушиб, топилган ^ийматдан кредит буйича айланма суммасини айириб таш- 
лаш йули билан аншринади. Пассив счётлар буйича охирги цолдиц, бошлан­
гич ^олдиеда кредит айланма суммасини 1$ш иб, топилган суммадан дебет 
айланма цийматини айириш йули билан анитдганади.



Синтетик счётлар буйича айланма ведомости 
200__ йил феврал учун (сум)

Счётлар номи
1 фев 

кол
>ралга
дик

Февралдаги
айланма

1 ма 
кол

ртга 
дик _

Д-т К-т Д-т К-т Д-т К-т
Асосий воситалар 200000 17000 217000
Материаллар 40000 20000 20000 34000
Валюта счёти - 950000 950000 -

Хисоб - китоб счёти 10000 950000 41750 918250
Устав капитали (фонди) 230000 - - 230000
Максадли тушумлар 6000 61750 950000 894250
Мол етказиб берувчилар 
ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар 14000 24000 20000 10000
Асосий ишлаб чикариш - 61750 61750 -

Мехнатга хак тулаш 
буйича ходимлар билан 
хисоб - китоблар 35000 35000
Жами 250000 250000 292250 292250 1169250 1169250

Синтетик счётлар буйича айланма ведомост барча синтетик счётлар буйи­
ча айланма ва сальдоларнинг жамланишини англатиб, ^исоб ёзувларини тек­
шириш, янги балансни тузиш ^амда хужалик маблагларининг а^воли, узга­
риши билан умумий танишишга мулжалланган.

5^исоб ёзувларини текшириш, ведомостнинг жами буйича амалга ошири­
лади. Ундаги уч жуфт суммали устунлар бир - бировларига тегишли тартиб­
да тугри келадиган дебет ва кредит жамиларга эга булишлари керак. Дебет ва 
кредит буйича бошлангич цолдицлар жамиларининг тенглиги баланснинг з^ар 
хил булим ларида келтирилган бир хил маблагларнинг умумий суммалари- 
дан иборатдир. Пул куринишида бу суммалар ^ар доим бир хил булиши ке­
рак, чунки у актив ва пассивнинг жамидир. Барча счётлар дебети ва кредити- 
нинг якунлари ^ар хил булиши мумкин эмас, чунки барча муомалалар счёт­
ларда иккиёцлама ёзув билан акс эттирилади. Охирги цолдицларнинг тенгли­
ги бошлангич цолдицларнинг тенглигига ухшаб шартланади.

Синтетик счётлар буйича айланма ведомостларнинг уч жуфт устунлари 
якунларининг тенглиги жорий ^исобда иккиёцлама ёзув усулининг тугри 
цулланилганлигидан далолат беради. Лекин бундай ^олларда ^ам айрим сум­
маларни тегишли счётга эмас, балки бошца счётга ёзиб цуйилганлигидан ибо­
рат булган хатоларга йул цуйилган булиши мумкин. Бундай хатоларни юзага 
чицариш учун синтетик счётлар буйича айланма ведомостининг маълумот­
лари тахлилий з^исоб маълумотлари билан солиштириб, текшириб чицилади. 
Ундан ташцари, баъзи муомалалар тасодифан умуман синтетик счётларга ёзил- 
май цолиши мумкин, натижада з^исоб тула булмаслиги мумкин. Синтетик



счётлардаги ёзувларнинг тулалиги, ведомостда курсатилган дебет ва кредит 
буйича якунларни барча бухгалтерия ёзувларининг (проводкалар) суммала­
ри билан солиштириш йули билан юзага чицариш мумкин. Якунлар бир - 
бировларига ухшаши керак, чунки уларнинг цар бири ^исобот давридаги 
барча муомалалар суммасини акс эттиради.

Бизнинг мисолда синтетик счётлар буйича айланма ведомостнинг барча 
уч жуфт устунларининг якунлари тегишли тартибда тенг. Айланма ведомос­
ти устунларининг якунлари барча муомалалар буйича ёзувларнинг якунла- 
рига тугри келади. Демак, иккиёцлама ёзув усули тугри цулланилган ва син­
тетик счётларда муомалалар тугри акс эттирилган.

Янги балансни тузиш учун синтетик айланма ведомостидаги охирги цол­
дицлар суммаларидан фойдаланилади. Гап шундаки, унг томондаги сунгги 
устунларда курсатилган охирги цолдицларнинг барчаси биргаликда корхо­
нанинг янги балансини англатади.

Лекин балансни тузиш айланма ведомостига синтетик счётлар цолдицла- 
рини баланс жадвалига механик утказишни англатмайди. Айланма ведомост 
фацат ^исобот даврининг охирига булган корхонанинг маблагларини ^ола- 
ти тугрисидаги дастлабки маълумотларгагина эгадир. Унда ^исоблаб чица­
рилган цолдицлар, баланс тузишдан олдин текширилади ва аницланади. 
Шунинг учун синтетик счётлар буйича айланма ведомостлар купинча текши­
рув баланси деб з$ам номланади.

Корхона маблагларининг цолати ва узгариши билан умумий танишиш 
синтетик счётларнинг айланма ведомостларини айланма ^амда сальдолари- 
ни урганиш ёрдамида амалга оширилади. Ундаги маълумотлар хужалик фа­
олиятини чуцур урганиш имконини бермайди, лекин унга асосланиб, маблаг­
лар турлари ва уларнинг манбаларининг узгариши цацида бемалол баъзи ху- 
лосаларни цилиш мумкин.

Масалан, юцорида келтирилган ведомостдан утган ойда корхона маблаг­
лари цандай узгарганлиги куриниб турибди. Уларнинг умумий суммаси 919250 
сумга ошган (250000 сумдан 1169250 сумгача). Шу билан бирга «Устав капи­
тали (фонди)» счётининг суммаси узгармасдан цолди, «З^исоб-китоб счёти», 
«Мацсадли тушумлар» ва «Мехнатга ̂ ац тулаш буйича ходимлар билан ^исоб- 
китоблар» купайган, «Материаллар» цамда «Мол етказиб берувчилар ва пуд­
ратчиларга туланадиган счётлар» камайган. Шуни цам таъкидлаш лозимки, 
агар «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» мод­
даси буйича цолдицнинг камайиши (корхона царзининг камайиши) ^ар доим 
ижобий ^одиса булса, хом ашё ва материаллар захирасининг цисцариши, фа­
цат улар билан корхона таъминотининг ёмонлашишига олиб келмасагина 
ижобий булиши мумкин.

У ндан ташцари, корхонанинг 1 мартга айланма ведомостида янги модда­
лар пайдо булди. Улар «Валюта счёти», «Асосий ишлаб чицариш», «Ме^- 
натга ^ац тулаш буйича ходимлар билан ^исоб-китоб» ва ц.к..



Алохида моддалар буйича суммаларни куриб чициш пайтида улардаги 
колдиклар узгаришининг умумий сабаблари аницланади. Масалан, хом ашё 
ва материаллар цолдиги камайган, чунки февралдаги унинг сарфланиши 
(26000) киримдан (20000) ортицча булган. «Мол етказиб берувчилар ва пуд­
ратчиларга туланадиган счётлар» моддасидаги цолдиц камайган, чунки мол 
етказиб берувчиларга туланган сумма (24000 сум) унга цисобланган циймат 
(20000 сум)дан ортиц булган. «Асосий ишлаб чицариш» моддасининг дебети 
буйича курсатилган ишлаб чицариш харажатлари, унинг кредитида акс эт­
тирилган мацсадли молиялаш билан цопланадиган суммага тенг. Демак, шу 
ойда бошланган фаолият уша ойнинг узида тамомланган.

Хужалик фаолиятининг бошца томонлари айланма ведомостнинг цолган 
моддаларининг маълумотлари асосида аницланади.

Тахлилий счётлар буйича айланма ведомостлар з^ар хил булади. Айни шу 
тахлилий з^исоб объектларини тавсифловчи курсаткичларнинг хусусиятлари 
билан белгиланади. Масалан, купчилик маблаглар манбаининг з^исоби фа­
цат пул улчагичида юритилади, шу сабабдан маблаглар манбаларининг счёт­
лари буйича айланма ведомостларида фацат пул курсаткичлари учун устун- 
лар ажратилган. Моддий цийматликлар фацат пул курсаткичида эмас, балки 
натурада з^ам курсатилади ва уларнинг айланма ведомостларида суммалари 
билан мицдорини з^ам курсатиш учун устунлар ажратилган.

Юцоридаги мисолимиз маълумотлари буйича «Материаллар» ва «Мол 
етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» счётларининг 
тахлилий з^исоби буйича айланма ведомостини тузамиз.

Материаллар буйича аналитик (тазртилий) счётларнинг 
(1010) айланма ведомости

Материал Ой бошига Ой айланмаси (оборот) Ой охирига
турлари Колдик Д-т К-Т КОЛДИК
А материал 30000 15000 20000 25000
Б материал 10000 5000 6000 9000
Жами 40000 20000 26000 34000

Мол юборувчи ва пудратчилар билан з̂ исоб -  китоблар 
(6010) буйича айланма ведомости

Корхона Ой бошига Ой айланмаси (оборот) Ой охирига
КОЛДИК Д-т К-т Колдик

Ташсельмаш 5000 15000 20000 10000
6-сонли бирлашма 9000 9000 - -

Жами 14000 24000 20000 34000



Уларни тузиш тартиби жуда содда булиб, цандайдир тушунтиришларни 
талаб этмайди.

Тахлилий з^исоб счётлари буйича айланма ведомостлари битта синтетик 
счёт билан бирлаштириладиган барча тахлилий цисоб счётлари буйича ай- 
ланмалар ва сальдолар йигиндисини англатиб, шу счётлар буйича з^исоб ёзув­
ларини текшириш учун з^амда корхона маблагларини айрим турлари ва улар­
нинг манбалари з^олати, з^аракатини кузатиш учун мулжалланган.

Тахлилий счётлар буйича айланма ведомостларининг цандай мацсадга 
аталганлигини куриб чицамиз.

З^исоб юритишнинг тугрилиги ва тулалигини текшириш учун тахлилий 
айланма ведомостларининг якунлари синтетик айланма ведомосгидаги тегиш­
ли синтетик счётнинг маълумотлари билан солиштириб текширилади. К^ол- 
дицлар ва муомалалар синтетик ва тацлилий счётларга бир хил суммада ёзи­
лади, шунинг учун уларнинг якунлари бир - бировларига тугри келиши ке­
рак.

Шундай цилиб, тацлилий айланма ведомостларининг якунлари «Матери­
аллар» ва «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» 
синтетик счётлари буйича айланма ведомостларида курсатилган суммалари 
тула равишда тугри келиши керак.

Корхона айланмалари тугрисидаги тула маълумотлар шахмат айланма 
ведомостларидан олинади. У счётлар корреспонденцияси асосида тузилади. 
Амалиётда уни тузиш техникаси корреспонденцияланувчи счётларнинг де­
бет ва кредити буйича айланмаларни гуру^лашни назарда тутган синтетик 
з^исоб счётларининг уз шакллари билан осонлаштирилган.

Бизнинг мисолимиздаги маълумотлар асосида тузилган шахмат ведомос- 
тини куриб чицамиз. (1-жадвал)

Шахмат айланма ведомости шундай тузилганки, ундан корреспонденция­
ланувчи счётлар куриниб туради. З^ар цандай цаторнинг навбатдаги устун 
билан кесишиб утадиган з^ар бир катаги счётларнинг маълум корреспонден- 
циясини курсатади. Масалан, «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар» буйича цаторнинг «З^исоб-китоб счёти»нинг устуни 
билан кесишиб утадиган катак цуйидаги ёзувни англатади:



Шахмат айланма ведомости 
200__йил феврал ойи учун
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счёти 950000 950000
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Д-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга
туланадиган счётлар» 24000 с^м

К-т - «Хисоб-китоб счёти» 24000 с^м

Мазкур муомала хисоб - китоб счётидан мол етказиб берувчиларга пул 
утказиш билан царзни узиш жараёнини акс эттиради.

Шахмат айланма ведомости бир хил булган корреспонденциядаги цар бир 
счётнинг айланмалар якунлари билан тулдирилади. Бу якунлар мазкур счёт­
нинг дебет цатори у билан корреспонденцияланадиган счётнинг кредит усту- 
ни билан кесишиб утадиган катакка ёзиб цуйилади.



Агар счётда бир хилдаги муомалалар билан бир нечта суммалар курсатил­
са (бизнинг мисолда бундайлар йуц), унда шахмат айланма ведомостининг 
тегишли катагига шу суммаларнинг жами ёзиб цуйилади.

Шундай цилиб, шахмат айланма ведомостининг з^ар бир катагига бир хил 
булган корреспонденция билан ёзилган якунларни англатувчи фацат битта 
сумма ёзиб цуйилади.

Шахмат айланма ведомостини тузиш барча синтетик счётларнинг дебети ва 
кредити буйича айланмалар якунини чицариш билан тамомланади. Кредитнинг 
айланмалари шахмат айланма ведомосгида автоматик цайд цилинади, чунки 
счётлар дебетига суммаларни ёзиш пайтида, улар бир вацтнинг узида улар билан 
корреспонденцияланадиган счётларнинг кредитига з̂ ам киритилади.

Шахмат айланма ведомости счётлар корреспонденциясининг мазмунини 
очиб бериш ва уларни тугрилигини текшириш учун хизмат циладиган счёт­
лар буйича айланмалар йигиндисини курсатиб беради.

Айланмалар мазмуни корреспонденциясини тавсифловчи катаклар курса- 
тиладиган з$ар бир счётдаги айланманинг умумий суммасини цисман сумма­
ларга булган з^олда очиб беради. Натижада ушбу ведомостнинг маълумотла- 
рига цараб, масалан, корхонага келиб тушган материалларнинг суммасини- 
гина эмас, балки шу цийматликлар буйича корхонанинг мол етказиб берув­
чилар олдида царзи юзага келганлигини з а̂м куриш мумкин. Шунингдек, з^исоб
- китоб счётидан сарфланган пул маблагларининггина эмас, балки пул утка- 
зишнинг мацсади мол етказиб берувчиларга царзнинг узилишини (24000 сум 
«Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» цатори 
буйича учинчи устунда) цам аницлаб олиш мумкин.

Счётлар корреспонденциясининг тугрилигини текшириш шахмат айланма 
ведомостидаги ёзувлар буйича цуйидагича амалга оширилади. Масалан, агар 
шахмат айланма ведомостида «Мехнатга з а̂ц тулаш буйича ходимлар билан 
з^исоб -китоблар» счётининг дебети <0 ^исоб - китоб счёти»нинг кредити билан 
кесишган катаклар берилган булса, мазкур муомала ёзувида хатога йул цуйил- 
маган булади. Чунки корхона ходимларига иш з^аци з^исоб - китоб счётидан 
туланмасдан, балки кассадан берилади. Лекин шахмат айланма ведомости ёр­
дамида з^амма хато ёзувларни топиб булавермайди. У бухгалтерия ёзувининг 
фацат аниц булган хатосини очиб бериши мумкин. Агар ёзув нотугри тузилган 
булиб, счётлар корреспонденциясида хатоларга йул цуйилган булса, унда шах­
мат айланма ведомости буйича ноаницликни юзага чицариб булмайди.

Амалиётда шахмат айланма ведомости купчилик корхоналарда ёрдамчи 
иш жадвали сифатида ишлатилади. Мамлакатимиз бухгалтерия з^исобида ёзув­
нинг шахмат усулидан кенг фойдаланилади. У синтетик з^исоб счётлар сум­
маларини гурузугашда кенг тарцалган булиб, жамгарувчи ведомостлар ёрда­
мида амалга ошириладиган з^исоб ёзувлари тайёрлашнинг техникавий усули 
цамда бухгалтерия з^исобининг журнал - ордер шаклида цулланиладиган маъ­
лумотларни умумлаштириш тартиби з̂ ам унга асослангандир.



IV. 14. Бухгалтерия ^исоби счётларининг 
режаси

Счётлар режаси бухгалтерия з^исоби тизимидаги ахборотнинг умумий ту­
зилишини, унинг хужалик механизмига мувофиц з^олда ицтисодий тавсифини 
аницлаб беради.

Бозор муносабатлари, мулкчиликнинг з^ар хил шаклларини, корхоналар 
мустациллигини ривожлантиришга мулжалланган хужалик механизми бух­
галтерия з^исоби счётлар режасининг мазмунига ва тузилиш таркибига янги­
ча царашни талаб этади. Янги цисоб объектларининг юзага келиш муносаба­
ти билан энди амалдаги счётлар режасига кичик узгартиришлар киритиш ва 
модификациялаш билан чекланиб булмайди.

Бозор ицтисодиётига утиш, ишлаб чицаришни бошцаришда бухгалтерия 
з^исоби ролининг ошиши, унинг умумий ва бошцарув турларига булиниши 
ахборотининг хажмига ва тегишли тартибда счётлар режасининг мазмунига 
янги талабларни цуяди.

Демак, з^алц хужалигини бозор ицтисодиётига утиши, з^ар хил мулкчилик 
шаклидаги корхоналарнинг ривожланиши, халцаро андозаларга мос булган 
хисоб тизими ва счётлар режасини ишлаб чицишни талаб цилди.

Шу муносабат билан,Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг2002йил 
_9 сентябрдаги 103 - сонли буйруги билан Узбекистон Республикаси бухгалтерия 

з^исобининг Миллий (Б^МА) (21-БЗ^МС) «Хужалик юритувчи субъектларнинг 
молиявий - хужалик фаолияти бухгалтерия зрюоби счётлар режаси ва уни цуллаш 
буйича йурицнома»ни тасдицлади ва у Узбекистон Республикаси Адлия вазирли­
ги томонидан 2002 йил 23 октябрда 1181-сон билан цайд цилинди.

Ушбу андоза, бюджет муассасалари ва банклардан ташцари, мулк шакл- 
ларидан цатъи назар барча хужалик юритувчи субъектлар томонидан 2004 
йил 1 январдан бошлаб ижро этилиши шарт.

У шбу счётлар режасини тизимга келтирилган счётлар руйхати деб таъриф- 
лаш мумкин.

Янги счётлар режаси жами булиб 249 та балансли ва 14 та балансдан таш­
цари счётлардан иборат булиб, у молиявий хисоботларни тузишга мослаш- 
тирилган.

Барча счётлар олтита цисм буйича тизимга келтирилган булиб, улар цуйи- 
дагилардан иборат:

I. Узоц муддатли активлар;
II. Жорий активлар;
III. Мажбуриятлар;
IV Хусусий капитал;
V Молиявий натижаларнинг шаклланиши ва ишлатилиши;
VI. Балансдан ташцари счётлар.



Биринчи турт цисм счётларининг маълумотларига асосан молиявий цисо- 
ботнинг I -  шаклига баланс тузилади. Бешинчи цисм «Молиявий натижалар­
нинг шаклланиши ва ишлатилиши» счётларнинг маълумотларига асосан мо­
лиявий натижалар тугрисидаги хисобот ( 2  -  шакл ) тузилади.

Счётлар режасида барча счётлар 9 булимда тизимга келтиршшб курсатилган:
1 -  булим. Асосий воситалар, номоддий ва бошца узоц муддатли активлар;
2 - булим. Товар -  моддий захиралар;
3 -  булим. Келгуси давр харажатлари ва муддати узайтирилган харажат­

лар -  жорий цисми;
4 -  булим. Олинадиган счётлар -  жорий цисми;
5 -  булим. Пул маблаглари, цисца муддатли инвестициялар ва бошца жо­

рий активлар;
6 -  булим. Жорий мажбуриятлар;
7 -  булим. Узоц мудцатли мажбуриятлар;
8 -  булим. Капитал, тацсимланмаган фойда ва резервлар;
9 -  булим. Даромадлар ва харажатлар.
Биринчидан саккизинчи булимгача булган счётлар баланс тузилишига мос 

келса, 9 -  булим счётлари молиявий натижалар тугрисидаги хисобот тузили­
шига мос келади.

Счётлар режасининг биринчи цисми бир (1- булим) иккинчи цисми турт 
(2, 3,4 ва 5)лардан, учинчи цисми икки (6  ва 7), туртинчи цисм бир (8 - булим) 
ва бешинчи цисм бир (9 -  булим) булимлардан иборат.

Янги счётлар режасида счётлар беш гурухга булиб курсатилган.
1. Актив счётлар (А) - хужалик активларини акс эттирадиган ва ицти­

содий ресурсларнинг хисобот давридаги купайишини дебет томо­
нида ва шу даврдаги камайишини кредит томонида акс эттиради­
ган счётлар.

2 . Пассив счётлар (П) - хужаликнинг мажбуриятлари ва капиталини 
акс эттириш учун тайинланган, хисобот даври бошидаги цолдицни, 
Хисобот даври мобайнидаги мажбуриятларни ва капитални усиши­
ни кредит томонида ва шу даврдаги мажбуриятлар цамда капитал­
нинг камайишини дебет томонида акс эттирадиган счётлардир.

3. Контр - актив счёт (КА) - бу шундай счётки, молиявий хисоботда 
активнинг соф цийматини акс эттириш учун унинг цолдиги у билан 
боглиц булган актив счётнинг цолдищцан чегириб ташланади. Бун­
дай счёт пассив счётларга мансуб булиб купайиши кредитида, ка­
майиши дебетида акс эттирилади.

4 . Контр - пассив счёт (КП) - бу шундай счётки, молиявий хисоботда 
мажбурият ёки соф цийматни акс эттириш учун унинг цолдиги у 
билан боглиц булган пассив счётнинг цолдигидан чегириб ташла­
нади. Бундай счёт актив счётларга мансуб булиб купайиши дебети­
да, камайиши кредитида акс эттирилади.



Юцорида келтирилган счётларнинг барчаси доимий счётлар ^исобланиб, 
улар з^исобот даврининг охирида цоддицца эга булган ва бухгалтерия балан­
сида акс эттириладиган активлар, мажбуриятлар ва капитал счётларидир.

5. Транзит (утказувчи) счётлар (Т) - цисобот даврида фойдаланилади­
ган, лекин ёпилиб кетадиган ва з^исобот даври охирига цолдиги 
булмайдиган даромад з^амда харажатларнинг вацтинчалик счётла­
ридир. Бу счётларнинг маълумотлари молиявий натижалар тугри­
сидаги ^исоботда акс эттирилади. Харажатларни з^исобга оладиган 
транзит счётлар актив счётларга мансуб булиб купайиши дебетида, 
камайиши эса кредитида акс эттирилади.

Даромадларни з^исобга оладиган счётлар пассив счётларга мансуб булиб, 
даромаднинг купайиши кредитида, камайиши эса дебетида акс эттирилади.

Счётларнинг юцоридаги гуруцланишидан куриниб турибдики янги счёт­
лар режасида актив - пассив счётлар йуц. Счётларнинг барчаси ёки актив - 
купайиши дебетида, камайиши кредитида акс эттирилади, ёки пассив - купай­
иши кредитида, камайиши дебетида акс эттирилади (мажбуриятларнинг ву­
жудга келиши ва уларни тулаш вацтлари бир з^исоб регистрида чизицли ёзув 
усулида бирлаштирилмайди).

Эски счётлар режасидаги актив - пассив счётлар: бошца дебитор ва креди­
торлар, ^исобдор шахслар билан цисоб - китоблар, махсулот сотиш ва шунга 
З^шаган цатор счётлар янги счётлар режасида бекор цилинган.

Турли дебитор ва кредиторлар билан олиб бориладиган з^исоб - китоблар 
з$ар бир дебитор ва кредиторлик царзлари буйича алоцида актив ёки пассив 
счётларда з^исобга олинади:

а) Янги счётлар режасининг 4 - «Олинадиган счётлар -  жорий цисми» були­
ми (4000 -  4900 счётлар) да махсулот сотиш ва бошца муомалалар натижаси­
да вужудга келадиган дебиторлар з^исобга олинади.

б) Янги счётлар режасининг 6  -  «Жорий мажбуриятлар» булими (6000 -  
6900 счётлар) да мол сотиб олиш ва бошца муомалалар натижасида вужудга 
келадиган кредиторлар ^исобга олинади.

Мисол учун сафар харажатлари буйича цисобдор шахслар билан булади­
ган цисоб - китобларни олайлик. Хизмат сафари учун хужалик ходимларидан 
бирига нацд пул берилса, 4220 «Хизмат сафарлари учун берилган бунаклар» 
актив счёти дебетланиб, 5010 «Миллий валютадаги пул маблаглари» счёти 
кредитланади. ^исобдор шахслар олган бунак суммасидан ортицча харажат 
цилган булса, хужжатлар билан расмийлаштирилган ортицча цилинган хара­
жатлар суммасига 4220 - счёти кредитланмайди, чунки у актив счёт, балки 
6970 -  «З^исобдор шахслардан царз» пассив счёти кредитланади. Ортицча 
цилинган сафар харажатлар суммаси кассадан туланганда 6970 счёти дёбет- 
ланиб 5010 счёти кредитланади. Махсулот сотиш счёти (эски 46 - «Махсулот 
сотиш» актив - пассив счёти) цам шундай. Эски счётлар режаси буйича маз^су- 
лот сотишдан тушган тушум 46-счёти кредитида, сотилган махсулотнинг



ишлаб чицариш таннархи шу счётнинг дебетида хисобга олинган. Янги счёт­
лар режаси буйича махсулот сотишдан тушган тушум 9010 «Махсулот сотиш­
дан олинган даромадлар» пассив счётларга мансуб булган счётнинг кредити­
да ^исобга олиниб, сотилган махсулотнинг ишлаб чицариш таннархи 9110 
«Сотилган махсулот таннархи» актив счётларга мансуб булган счётнинг де­
бетида хисобга олинади.

Счётлар корреспонденцияси фацат тизимли хисоб мохиятини очиб бера­
ди. Куплаб счётлар балансли счётлар булиб, улар тизимлидир. Балансли счёт­
лар корреспонденцияланади. Лекин балансдан ташцари деб номланадиган 
тизимсиз, корреспонденцияланмайдиган счётлар цам мавжуд. Балансдан та­
шцари счётлар буйича ёзувлар иккинчи корреспонденцияланадиган счётлар- 
сиз амалга оширилади.

Шундай цилиб, корреспонденцияланишига цараб счётлар балансли ва ба­
лансдан ташцари булиши мумкин.

Балансдан ташцари счётлар (БТ) - корхонага тегишли булмаган, лекин 
вацтинчалик унинг фойдалашшщца турган мавжуд активлар, шартли ХУЦУЦ 
ва мажбуриятлар тугрисидаги ахборотларни умумлаштириш учун тайинлан­
ган счётлардир.

Балансдан ташцари счётларнинг асосий хусусияти шундаки, улар тизим­
сиз, оз мицдорда ва кенг тарцалмаган. Диццатга сазовор жойи шундаки, улар 
активлар булиб хисобланади, лекин балансдан ташцари счётларда цисобга

__олинадиган объектларни актив ва пассивга булиш маълум бир маънога эга
эмас. Балансдан ташцари счётларнинг купайиши киримига, камайиши чици- 
мига ёзиб борилади.

Счётларни бухгалтерлар томонидан эслаб цолишни осонлаштириш ва ах­
боротларни автоматлаштириш зарурияти счётларга номерлар беркитишни 
тацозо этади.

Эски счётлар режасида балансли счётлар икки рацамли, субсчётлар бир ра­
цамли ва балансдан ташцари счётлар уч рацамли кодлар билан белгиланган 
булса, янги счётлар режасида субсчётлар курсатилмаган. З^ар бир балансли счёт 
турт рацамли, балансдан ташцари счёт эса уч рацамли кодлар билан белгилан­
ган. Счётлар учун белгиланган рацамлар счётларнинг коди дейилади.

Счётлар режасидаги счётлар кодларидан ташцари номига х3^1 эга. Счёт­
нинг номи - бу туб маънода счётнинг узщщр_ Чунойчи, хаР бир шахснинг 
фамилияси унинг узининг рамзи булганидек счётнинг номи узини англатади. 
Счётлар билан иш олиб борганда, асосан уларнинг тайинланиши ва фойда­
ланиш тамойилларини билиш зарур.

^исоб субъектлари томонидан цулланиладиган счётларнинг тулиц руйха­
ти счётлар режасидир. Айрим субъектлар томонидан цулланиладиган счёт­
лар руйхатида фарцларнинг мавжудлиги икки хил счётлар режасини тацозо 
этади: биринчиси -  намунали, цонунчилик билан белгиланган счётлар режа­
си, иккинчиси — бухгалтерия хисобининг иш (рабочий) счётлар режаси.



)^ар бир корхона умумий ^онунчилик билан белгиланган счётлар режаси­
га асосан уз иш счётлар режасини тузиб олишлари керак. Иш счётлар режаси­
да танлаб олинган счётлар миддори хужалик фаолияти турига ^араб барча 
дулланиладиган хужалик муомалалари хисобини таъминлаши керак.

^исобнинг барча субъектлари намунали счётлар режасидан фойдаланишга 
мажбур. Счётлар режасида курсатилмаган счётларни 1$ллаш фа^ат Узбекистон 
Республикаси Молия Вазирлиги билан кеяишилган холда амалга оширилади.

Бухгалтерия хисобининг миллий андозаси «Хужалик юритувчи субъектлар­
нинг молия -  хужалик фаолияти бухгалтерия хисоби счётлар режаси ва уни 
дуллаш буйича йуршрюма»га илова дилинган счётлар режасини келтирамиз.

Хужалик юритувчи субъектларнинг молия -  хужалик фаолияти 
бухгалтерия хисобининг счётлар режаси.

Счёт­
лар
т/р

Счётлар номи
Счёт­
лар
тури

1 кием. Узок муддатли активлар

1 булим. Асосий воситалар, номоддий ва бошка 
узок муддатли активлар

0100 Асосий воситаларни хисобга олувчи счётлар А
0110 Ер
0111 Ерни ободонлаштириш
0112 Молияланадиган лизинг шартномаси буйича олинган асосий 

воситаларни ободонлаштириш
0120 Бинолар, иншоотлар ва узатувчи мосламалар
0130 Машина ва асбоб-ускуналар
0140 Мебел ва офис жихозлари
0150 Компьютер жихозлари ва хисоблаш техникаси
0160 Транспорт воситалари
0170 Ишчи ва махсулдор хайвонлар
0180 Куп йиллик усимликлар
0190 Бошка асосий воситалар
0199 Консервация килинган асосий воситалар
0200 Асосий воситаларнинг эскиришини 

Хисобга олувчи счётлар КА
0211 Ободонлаштирилган ернинг эскириши
0212 Молияланадиган лизинг шартномаси буйича олиниб 

ободонлаштирилган асосий воситалар эскириши
0220 Бино, иншоот ва узатувчи мосламаларнинг эскириши
0230 Машина ва асбоб-ускуналар эскириши
0240 Мебел ва офис жихозларининг эскириши



0250 Компьютер жихозлари ва хисоблаш техникасининг эскириши
0260 Транспорт воситаларининг эскириши
0270 Иш хайвонларнинг эскириши
0280 К^п йиллик усимликларнинг эскириши
0290 Бошка асосий воситаларнинг эскириши
0299 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган асосий 

воситаларнинг эскириши
0300 Узоц муддатли ижара шартномаси буйича олинган 

асосий воситаларни хисобга олувчи счётлар А
0310 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган асосий воситалар
0400 Номоддий активларни хисобга олувчи счётлар А
0410 Патентлар, лицензиялар ва ноу-хау
0420 Савдо маркалари, товар белгилари ва саноат намуналари
0430 Дастурий таъминот
0440 Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш хУКУКпари
0450 Ташкилий харажатлар
0460 Франчайз
0470 Муаллифлик хукуклари
0480 Гудвилл
0490 Бошка номоддий активлар
0500 Номоддий активлар амортизациясини 

Хисобга олувчи счётлар КА
0510 Патентлар, лицензиялар ва ноу-хаунинг амортизацияси
0520 Савдо маркалари, товар белгилари ва саноат намуналарининг 

амортизацияси
0530 Дастурий таъминот амортизацияси
0540 Ер ва табиий ресурслардан фойдаланиш хукукпарининг 

амортизацияси
0550 Ташкилий харажатларнинг амортизацияси
0560 Франчайзкинг амортизацияси
0570 Муаллифлик ху^кпарининг амортизацияси
0590 Бошка номоддий активларнинг амортизацияси
0600 Узок муддатли инвестицияларни хисобга 

олувчи счётлар А
0610 Кимматли когозлар
0620 Шуъба хужалик жамиятларига инвестициялар
0630 Карам хужалик жамиятларига инвестициялар
0640 Хорижий капиталга эга булган корхоналарга инвестициялар
0690 Бошка узок муддатли инвестициялар
0700 Урнатиладиган асбоб-ускуналарни хисобга 

олувчи счётлар А
0710 Урнатиладиган асбоб-ускуналар - мамлакатимизда ишлаб чикарилган
0720 Урнатиладиган асбоб-ускуналар - импорт
0800 Капитал куйилмаларни хисобга олувчи счётлар А
0810 Тугалланмаган курилиш
0820 Асосий воситаларни сотиб олиш



0830 Номоддий активларни сотиб олиш
0840 Асосий подани ташкил килиш
0850 Ерни ободонлаштиришга капитал куйилмалар
0860 Узок муддатли ижара шартномаси буйича олинган асосий 

воситаларга капитал куйилмалар
0890 Бошка капитал куйилмалар
0900 Узок муддатли дебиторлик карзлари ва кечик­

тирилган харажатларни хисобга олувчи счётлар А
0910 Олинган векселлар
0920 Узок муддатли ижара буйича олинадиган туловлар
0930 Ходимларнинг узок муддатли карзлари
0940 Бошка узок муддатли дебиторлик карзлар
0950 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад солиги
0960 Дисконт (чегирма)лар буйича узок муддатли кечиктирилган 

харажатлар
0990 Бошка узок муддатли кечиктирилган харажатлар

!! кием. Жорий активлар

II булим. Товар-моддий захиралар

1000 Материалларни хисобга олувчи счётлар А
1010 Хом ашё ва материаллар
1020 Сотиб олинган ярим тайёр махсулотлар ва бутловчи буюмлар
1030 Ёкилгилар
1040 Эхтиёт кисмлар
1050 Курилиш материаллари
1060 Идиш ва идишбоп материаллар
1070 Четга кайта ишлаш учун берилган материаллар
1080 Инвентарлар ва хУжапик жихозлари
1090 Бошка материаллар
1100 Устиришдаги ва бокувдаги хайвонларни хисобга 

олувчи счётлар А
1110 Устиришдаги хайвонлар
1120 БУрдокига бокилаётган хайвонлар
1500 Материаллар тайёрлаш ва сотиб олишни 

Хисобга олувчи счётлар А
1510 Материаллар тайёрлаш ва сотиб олиш
1600 Материаллар кийматидаги форкпарни хисобга 

олувчи счётлар А
1610 Материаллар кийматидаги фарклар
2000 Асосий ишлаб чикаришни хисобга олувчи счётлар А
2010 Асосий ишлаб чицариш
2100 Узида ишлаб чикарилган ярим тайёр махсулотларни 

хисобга о л у в ч и  счётлар А
2110 У'зида ишлаб чикарилган ярим тайёр махсулотлар
2300 Ёрдамчи ишлаб чикаришни хисобга о л у в ч и  счётлао А



2310 Ердамчи ишлаб чикариш
2500 Умумишлаб чикариш харажатларини хисобга 

олувчи счётлар А
2510 Умумишлаб чикариш харажатлари
2600 Ишлаб чикаришдаги яроксиз махсулотларни 

Хисобга олувчи счётлар А
2610 Ишлаб чикаришдаги яроксиз махсулотлар
2700 Хизмат курсатувчи хужаликларни хисобга 

олувчи счётлар А
2710 Хизмат курсатувчи хужаликлар
2800 Тайёр махсулотларни хисобга олувчи счётлар А
2810 Омбордаги тайёр махсулот
2820 Кургазмадаги тайёр махсулот
2830 Комиссияга берилган тайёр махсулот
2900 Товарларни хисобга олувчи счётлар А
2910 Омбордаги товарлар
2920 Чакана савдодаги товарлар
2930 Кургазмадаги товарлар
2940 Ижара (кира) даги буюмлар
2950 Товарлар билан банд ва буш идишлар
2960 Комиссияга берилган товарлар
2970 йулдаги товарлар
2980 Савдо устамаси
2990 Бошка товарлар

III булим. Келгуси давр харажатлари ва 
кечиктирилган харажатлар жорий кисми

3100 Келгуси давр харажатларини хисобга 
олувчи счётлар А

3110 Олдиндан тУланган ижара хаки
3120 Олдиндан тУланган хизмат хаки
3190 Бошка олдиндан тУланган харажатлар
3200 Кечиктирилган харажатларни хисобга 

олувчи счётлар А
3210 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад (фойда) 

солиги
3220 Дисконт (чегирма)лар буйича кечиктирилган харажатлар
3230 Бошка кечиктирилган харажатлар

IV булим. Олинадиган счётлар жорий кисми

4000 Олинадиган счётлар А
4010 Харидор ва буюртмачилардан олинадиган счётлар
4020 Опингаы пркгаппяп



4100 Ажратилган булинмалар, шуъба ва карам хужалик 
жамиятларидан олинадиган счётлар

4110 Ажратилган булинмалардан олинадиган счётлар
4120 Шуъба ва карам хужалик жамиятларидан олинадиган счётлар
4200 Ходимларга берилган бунакларни хисобга 

олувчи счётлар
4210 Мехнат хаки буйича берилган бУнаклао
4220 Хизмат сафарлари учун берилган бунаклар
4230 Умумхужалик харажатлари учун берилган бунаклар
4290 Ходимларга берилган бошка бунаклар
4300 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 

берилган бунакларни хисобга олувчи счётлар
4310 ТМЗлар учун мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга берилган 

бунаклар
4320 Узок муддатли активлар учун мол етказиб берувчилар 

ва пудратчиларга берилган бунаклар
4330 Бошка берилган бунаклар
4400ч Бюджетга бунак туловларини хисобга 

олувчи счётлар А
4410 Бюджетга соликлар ва йигимлар буйича бунак туловлар 

(турлари буйича)
4500 Мадсадли давлат жамгармаларига ва сугурталар 

буйича бунак туловларини хисобга олувчи счётлар А
4510 Сугурталар буйича бунак туловлари
4550 Максадли давлат жамгармаларига бунак туловлари
4600 Устав капиталига таъсисчиларнинг улушлари 

буйича карзини хисобга олувчи счётлар А
4610 Устав капиталига бадаллар буйича таъсисчиларнинг карзи
4700 Ходимларнинг бошка операциялар буйича 

Карзини хисобга олувчи счётлар А
4710 Кредитга сотилган товарлар буйича ходимнинг карзи
4720 Берилган карзлар буйича ходимнинг карзи
4730 Моддий зарарни коплаш буйича ходимнинг карзи
4790 Ходимнинг бошка карзи
4800 Турли дебиторларнинг карзларини хисобга 

олувчи счётлар А
4810 Узок муддатли ижара буйича олинадиган жорий туловлар
4820 Киска муддатли ижара буйича олинадиган туловлар
4830 Олинадиган Фоизлар
4840 Олинадиган дивидендлар
4850 Олинадиган роялти
4860 Даъволар буйича олинадиган счётлар
4890 Бошка дебиторларнинг карзлари
4900 Даргумон карзлар буйича резервни хисобга 

олувчи счётлар КА



V булим. Пул маблаглари, киска муддатли инвестициялар 
ва бошка жорий активлар

5000 Кассадаги пул маблагларини хисобга 
олувчи счётлар А

5010 Миллий валютадаги пул маблаглари
5020 Чет эл валютасидаги пул маблаглари
5100 tyico6 - китоб счётидаги пул маблагларини 

Хисобга олувчи счётлар А
5110 Хисоб-китоб счёти
5200 Чет эл валютасидаги пул маблагларини 

Хисобга олувчи счётлар А
5210 Мамлакат ичидаги валюта счётлари
5Й0 Чет элдаги валюта счётлари
5500 Банкдаги махсус счётлардаги пул 

маблагларини хисобга олувчи счётлар А
5510 Аккредитивлар
5520 Чек дафтарчалари
5530 Бошка махсус счётлар
5600 Пул эквивалентларини хисобга олувчи счётлар А
5610 Пул эквивалентлари (турлари буйича)
5700 Йулдаги пул маблаг (утказма)ларини 

Хисобга олувчи счётлар А
5710 Йулдаги пул маблаг (утказма)лари
5800 ^иска муддатли инвестицияларни 

Хисобга олувчи счётлар А
5810 Кимматли когозлар
5820 Берилган киска муддатли карзлар
5890 Бошка жорий инвестициялар
5900 Камомадлар ва кийматликларни 

бузилишидан йукотишлар ва бошка жорий активларни 
Хисобга олувчи счётлар

5910 Камомадлар ва кийматликларнинг бузилишидан йукотишлар
5920 Бошка жорий активлар

III кием. Мажбуриятлар

IV булим. Жорий мажбуриятлар

6000 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар П

6010 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар
6020 Берилган векселлар
6100 Ажратилган булинмалар, шуъба ва карам 

хужалик жамиятларига туланадиган счётлар П
6110 Ажратилган булинмаларга туланадиган счётлар



6120 шуъба ва карам хужалик жамиятларига туланадиган счётлар
6200 Кечиктирилган мажбуриятларни 

Хисобга олувчи счётлар П
6210 дисконт (чегирма) куринишидаги муддати узайтирилган даромадлар
6220 Мукофот (устама) куринишидаги муддати узайтирилган даромадлар
6230 Бошка муддати узайтирилган даромадлар
6240 Соликлар ва мажбурий туловлар буйича муддати узайтирилган 

мажбуриятлар
6250 Вактинчалик фарклар буйича кечиктирилган даромад 

(фойда) солиги буйича мажбуриятлар
62Й0 Бошка кечиктирилган мажбуриятлар
6300 Олинган бунакларни хисобга олувчи счётлар h
6310 Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бунаклар
6320 Акцияга ёзилганлардан олинган бунаклар
6390 Бошка олинган бунаклар
6400 Бюджетга туловлар буйича карзни 

Хисобга олувчи счётлар п
6410 Бюджетга туловлар буйича карз (турлари буйича)
550Q Сугурта ва давлат максадли фондларига 

туловлар буйича карзни хисобга олувчи счётлар п
6510 Сугурта буйича туловлар
6520 Давлат максадли фондларига тУловлар
6600 Таъсисчиларга булган карзни 

Хисобга олувчи счётлар п
6610 Туланадиган дивидендлар
6620 Чикиб кетаётган таъсисчиларга уларнинг улуши буйича карз
6700 Мехнат хаки буйича ходим билан хисоб * 

китобларни хисобга олувчи счётлар
6710 Мехнат хаки буйича ходим билан хисоб -  китоблар
6720 Депонентланган мехнат хаки
6800 Циска муддатли кредитлар ва карзларни 

хисобга олувчи счётлар п
6810 Киска муддатли банк кредитлари
6820 Киска муддатли карзлар
6830 Туланадиган облигациялар
6840 ту.ПЭМ2мИГЗн векселлар
6900 Турли кредиторларга булган карзларни 

хисобга олувчи счётлар
6910 ТУланалиган киска мудлатли ижаоа
6920 Хисобланган фоизлар
6930 Роялти буйича карзлар
6940 Кафолатлар буйича карз
6950 Узок муддатли мажбуриятлар - жорий кисми
6960 Даъволар буйича туланадиган счётлар
6970 Хисобдор шахслардан карз
6990 Бошка мажбуриятлар



VII булим. Узок муддатли мажбуриятлар

7000 Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган узок муддатли счётлар П

7010 Мол юборувчи ва пудратчиларга туланадиган счётлар
7020 Берилган векселлар
7100 Ажратилган булинмалар, шуъба ва карам хужалик 

жамиятларига булган узок муддатли карз П
7110 Ажратилган булинмаларга булган узок муддатли карз
7120 Шуъба ва карам хужалик жамиятларига туланадиган узок муддатли карз
7200 Муддати узайтирилган узок муддатли 

мажбуриятларни хисобга олувчи счётлар П
7210 Дисконт (чегирма) куринишидаги муддати узайтирилган узок 

муддатли даромадлар
7220 Мукофот (устама) куринишидаги муддати узайтирилган узок 

муддатли даромадлар
7230 Бошка муддати узайтирилган узок муддатли даромадлар
7240 Соликлар ва мажбурий туловлар буйича муддати узайтирилган 

узок муддатли мажбуриятлар
7250 Вактлар буйича фарклар билан муддати узайтирилган даромад 

(фойда) солиги бУйича узок муддатли мажбуриятлар
7290 Бошка муддати узайтирилган узок муддатли мажбуриятлар
7300 Харидорлар ва буюртмачилардан олинган 

бунакларни хисобга олувчи счётлар П
7310 Харидорлар ва буюртмачилардан олинган бУнаклар
7800 Узок муддатли кредитлар ва карзларни 

хисобга олувчи счётлар П
7810 Узок муддатли банк кредитлари
7820 Узок муддатли карзлар
7830 Туланадиган облигациялар
7840 Туланадиган векселлар
7900 Турли кредиторларга туланадиган узок 

муддатли карзларни хисобга олувчи счётлар П
7910 Туланадиган узок муддатли ижара
7920 Турли кредиторларга туланадиган бошка узок муддатли карзлар

IV кием. Хусусий капитал

VIII булим. Капитал, таксимланмаган фойда ва резервлар

8300 Устав капиталини хисобга о л у в ч и  счётлар П
8310 Оддий акииялар
8320 Имтиёзли акииялар
8330 Пай ва улушлар
8400 Кушилган капитални хисобга олувчи счётлар П



8410 Эмиссия даромади
8420 Устав капиталини шакллантиришда курсдаги фарки
8500 Резерв капиталини хисобга олувчи счётлар П
8510 Мулкни кайта бахолаш буйича тузатишлар
8520 Резерв капитали
8530 Бепул олинган мулк
8600 Сотиб олинган хусусий акцияларни 

Хисобга олувчи счётлар П
8610 Сотиб олинган хусусий акциялар - оддий
8620 Сотиб олинган хусусий акциялар - имтиёзли
8700 Таксимланмаган фойда (копланмаган зарар)ни 

хисобга олувчи счётлар П
8710 Хисобот даврининг таксимланмаган фойдаси (копланмаган зарари)
8720 Жамгарилган фойда (копланмаган зарар)
8800 Максадли тушумларни хисобга олувчи счётлар П
8810 Г рантлар
8820 Субсидиялар
8830 Аъзолик бадаллари
8840 Максадли фойдаланадиган солик имтиёзлари
8890 Бошка максадли тушумлар
8900 Келгуси харажатлар ва туловлар резервларини 

Хисобга олувчи счётлар П
8910 Келгуси харажатлар ва туловлар резервлари

V кием. Молиявий натижаларнинг шаклланиши ва ишлатилиши

IX булим. Даромадлар ва харажатлар

9000 Асосий (операцион) фаолиятнинг 
даромадларини хисобга олувчи счётлар т

9010 Махсулот сотишдан олинган даромадлар
9020 Товарлар сотишдан олинган даромадлар
9030 Бажарилган ишлар ва курсатилган хизматлардан олинган 

даромадлар
9040 Сотилган товарларни кайтариш кп
9050 Харидор ва буюртмачиларга берилган чегирмалар кп
9100 Сотилган махсулот (товар, иш, хизмат) таннархини 

х.исобга олувчи счётлар т
9110 Сотилган тайёр махсулот таннархи
9120 Сотилган товарлар таннархи
9130 Бажарилган ишлар ва хизматлар таннархи
9140 Даврий хисобот юритган холда ТМЗ ларни сотиб олиш /харид килиш
9150 Даврий хисоб юритган холда ТМЗ лар буйича тузатиш
9200 Асосий воситалар ва бошка активларнинг 

чикиб кетишини хисобга олувчи счётлар т
9210 Асосий воситалар тугатилиши
9220 Бошка активларнинг тугатилиши



9300 Асосий фаолиятнинг бошка даромадларини 
Хисобга олувчи счётлар Т

9310 Асосий воситаларнинг тугатилишидан олинган фойда
9320 Бошка активларнинг тугатилишидан олинган фойда
9330 Ундирилган бокиманда, жарима ва бурчсизликлар
9340 Утган йиллар фойдалари
9350 Киска муддатли ижарадан олинган даромадлар
9360 Кредитор ва депонент карзларни хисобдан чикаришдан тушган 

даромадлар
9370 Хизмат курсатувчи хужаликлар даромадлари
9380 Кайтарилмайдиган молиявий ёрдам
9390 Бошка операиион даромадлар
9400 Давр харажатларини хисобга олувчи счётлар т
9410 Сотиш буйича харажатлар
9420 Маъмурий харажатлар
9430 Бошка операцион харажатлар
9440 Келгусида соликка тортиладиган базадан чегириладиган хисобот 

даври харажатлари
9500 Молиявий фаолият даромадларини 

Хисобга олувчи счётлар т
9510 Роялти куринишидаги даромадлар
9520 Дивидендлар куринишидаги даромадлар

- 9530 Фоизлар куринишидаги даромадлар
9540 Валюталар курслари фаркпаридан олинган даромадлар
9550 Узок муддатли ижарадан олинган даромадлар
9560 Кимматли когозларни кайта бахолашдан олинган даромадлар
9590 Молиявий фаолиятдан олинган бошка даромадлар
9600 Молиявий фаолият буйича харажатларни 

Хисобга олувчи счётлар т
9610 Фоизлар куринишидаги харажатлар
9620 Валюталар курслари фаркпаридан зарарлар
9630 Кимматли когозларни чикариш ва таркатиш буйича харажатлар
9690' Молиявий фаолият буйича бошка харажатлар
9700 Фавкулоддаги фойда (зарар)ларни 

Хисобга олувчи счётлар т
9710 Фавкулоддаги фойдалар
9720 Фавкулоддаги зарарлар
9800 Соликлар ва йигимларни тулаш учун фойданинг 

ишлатилишини хисобга олувчи счётлар т
9810 Даромад (фойда) солиги буйича харажатлар
9820 Фойдадан бошка соликлар ва йигимлар буйича харажатлар
9900 Якуний молиявий натижани хисобга олувчи счётлар т
9910 Якуний молиявий натижа



VI кием. Балансдан ташкари счётлар

001 Киска муддатли ижара буйича олинадиган асосий воситалар БТ
002 Масъул саклашга кабул килинган товар - моддий кийматликлар БТ
003 Кайта ишлашга кабул килинган материаллар БТ
004 Комиссияга кабул килинган товарлар БТ
005 Урнатиш учун кабул килинган асбоб - ускуна БТ
006 Катъий хисобот бланкалари БТ
007 Тулашга кобилиятсиз дебиторларнинг зарарга Утказилган карзи БТ
008 Мажбуриятлар ва туловлар таъминоти -  олинган БТ
009 Мажбуриятлар ва туловлар таъминоти -  берилган БТ
010 Узок муддатли ижара шартномаси буйича берилган асосий воситалар БТ
011 Ссуда шартномаси буйича олинган мулк БТ
012 Келгуси даврлар соликка тортиладиган базасидан чегириладиган 

харажатлар БТ
013 Вактинчалик солик имтиёзлари (турлари буйича) БТ
014 Фойдаланишдаги инвентар ва хужалик жихозлари БТ

Тест саволлари:
1. Асосий счётлар нима учун ишлатилади?

A. Маблаглар турлари (актив) мавжудлигини назорат ^илиш учун. 
Б. Манбаларни (пассив) назорат ^илиш учун.
B. А + Б.
Г Асосий воситаларни назорат ^илиш учун.

2. Тартибга солувчи счётлар дандай счётларга булинади?
A. Актив, пассив ва актив - пассив счётлар.
Б. Контрар, тулдирувчи ва контрар -  тулдирувчи счётлар.
B. Проводка беришда ^атнашмайдиган счётлар.
Г Актив-пассив счётлар.

3. Контрар счётлар дандай булади?
A. Контрактив.
Б. Контрпассив.
B. Фа^ат актив.
Г. А+Б

4. Йигиб -  тар^атувчи счётларнинг тайинланиши.
A. Фа^ат харажатлар устидан назорат ^илшн.
Б. Фа^ат харажатларни тугри та^симланишини таъминлаш.
B. Фа^ат айрим фаолият таннархини анидлаш.



5. Калькуляция счётлари ^айси мадсад учун дулланилади?
A. Махсулот сотиыщан булган ялпи фойдани анидлаш.
Б. Ишлаб чидарилган махсулот, бажарилган иш ва хизматлар таннар­

хини анидлаш.
B. Мехнат ^а^и сарфини ани^аш .
Г Маъмурий харажатларни анидлаш.

6. Солиштирувчи счётлар дандай мадсад учун тайинланган?
A. М а^сулот таннархини аншргаш.
Б. Асосий воситаларнинг к^олдил; цийматини анидлаш.
B. Корхонани ликвидлик ^олатини анидлаш.
Г Хужалик жараёнида олинган молиявий натижаларни анидлаш.

7. Иккиё^ламали ёзув тизимини биринчи ким кашф этган?
A. Каперник.
Б. Ньютон.
B. Ал-Хоразмий.
Г Пачоли.

8. Муомалалар суммаси иккиё^ламали ёзувда дандай акс эттирилади?
A. Бир счётнинг дебети ва иккинчи счётнинг з^ам дебетида.
Б. Бир счётнинг кредити ва иккинчи счётнинг ^ам кредитида.
B. Балансли счётнинг дебетида ва балансдан ташкари счётнинг кредитида. 
Г Бир балансли счётнинг дебетида ва иккинчи балансли счётнинг кре­

дитида.

9. Бухгалтерия муомаласи деганда нимани тушунасиз?
A. Муомалалар мазмунига ̂ араб иккита дебетланувчи счётларни анщлаш. 
Б. Муомалаларнинг мазмунига ̂ араб иккита кредитлашувчи счётлар­

ни анидлаш.
B. Муомалаларни мазмунига караб дебетланувчи ва кредитланувчи 

счётларни белгилаб ^уйиш.
Г Тугри жавоб йу*;.

10. Оддий муомала деганда нимани тушунасиз?
A. Бир счётнинг дебети ва иккинчи счётнинг ^ам дебетига ёзилиши.
Б. Бир счётнинг кредити ва иккинчи счётнинг ^ам кредити.
B. Бир счётнинг дебети ва иккинчи счётнинг кредити.
Г Бир счётнинг дебети икки ва ундан ортш$ счётларнинг кредити.

11. Мураккаб муомала деганда нимани тушунасиз?
А. Бир счётнинг дебети хамда икки ва ундан орти^ счётларнинг кредити.



Б. Икки ва ундан ортиц счётларнинг дебети ва бир счётнинг кредити.
В. Бир неча счётларнинг дебети ва бир неча счётларнинг кредити.
Г А+Б.

12. Бухгалтерия ^исобида хронологик ёзув деганда нимани тушунасиз?
A. Хужалик муомалаларини бир йула ёзиш.
Б. Хужалик муомалаларини бир ойлигини жамлаб ой охирида даф- 

тарга ёзиш.
B. Ицтисодий жихатдан бир хил булган муомалаларни кетма - кет (на­

вбат билан) дафтарда акс эттириш.
Г Хужалик муомалаларининг бир ойлигини жамлаб, йил охирида бош 

дафтарга ёзиш.

13. Бухгалтерия ^исобида тизимли (систематик) ёзув деганда нимани ту­
шунасиз?
A. Муомалалар суммасини дафтарга кетма - кетликда акс эттириш.
Б. Муомалалар суммасини гурухлаш.
B. Бош дафтарга хронологик тартибда ёзилган муомалалар суммаси­

ни счётларнинг дебети ва кредитига тизимли ёзиб бориш.
Г А+Б.

14. Синтетик счётлар дандай маълумотларни беради?
A. Натура улчовидаги маълумотларни.
Б. Пул улчовидаги маълумотларни.
B. Мехнат улчввидаги маълумотларни.
Г Хужалик маблаглари ва муомалалари ^ацида умумлаштирилган 

курсаткичларни.

15. Тахлилий (аналитик) счётларда нималар курсатилади?
A. Синтетик счёт маълумотларини батафсил курсатиб беради ва унда 

умумий куринишда акс эттирилган маблагларнинг таркибий 1̂ исм- 
ларини курсатади.

Б. Фацат натура курсаткичида акс эттирилади.
B. Бир неча тахлилий (аналитик) счётлар маълумотлари бир неча син­

тетик счётлар маълумотларига тенглигини курсатади.
Г Ташкилий счётларда масъулиятлар фацат сумма курсаткичида акс 

эттирилади.

16. Бир синтетик счёт буйича очилган бир неча тахлилий (аналитик) счёт­
ларнинг ^айси курсаткичлари узаро тенг булиши керак?
А. Фацат дастлабки сальдолари.
Б. Фацат дебет ва кредит оборот (айланма)лари.



В. Фацат охирги сальдолари.
Г А + Б + В.

17. Айланма (оборот) ведомост (цайднома)лари нима учун хизмат дилади?
A. Жорий ^исоб маълумотларини умумлаштириш учун.
Б. Синтетик ва аналитик счётлар маълумотларини таццослаш учун.
B. Б алане тузиш учун.
Г А+Б + В

18. Айланма (оборот) ведомостида счётларнинг охирги цоддицлари дандай
топилади?
A. Актив счётлар буйича дастлабки цолдицца кредит айланмасини 

цушиб дебет айланмасини айириш керак.
Б. Пассив счётлар буйича дастлабки цолдицца кредит айланмасини 

цушиб дебет айланмасини айириш керак.
B. Актив счётлар буйича дастлабки цолдицца дебет айланмасини цушиб 

кредит айланмасини айириш керак.
Г Пассив счётлар буйича дастлабки цолдицца дебет айланмасини 

цушиб кредит айланмасини айириш керак.

19.Нима учун айланма ведомостида дебет ва кредит айланмалари узаро тенг
булади?
A. Муомалалар суммаси счётларнинг дебети ва кредитига бир хилда 

ёзилганлиги учун.
Б. Муомалалар суммаси счётларнинг дебетига икки марта ёзилганли­

ги учун.
B. Муомалалар суммаси счётларнинг кредитига икки марта ёзилган­

лиги учун.
Г Муомалалар суммаси бир счётнинг дебетига куп, иккинчи счётнинг 

кредитига кам ёзилганлиги учун.

20.Счётлар р е ж а с и н и  дандай таърифлайсиз в а  у цандай максадлар учун м ос-
лаштирилган?
A. Счётлар руйхати ва у бошцарув цисоботини тузишга мослаштирил- 

ган.
Б. Счётлар таърифи булиб статистика ^исоботини тузишга мослаш- 

тирилган.
B. Тизимга келтирилган счётлар руйхати булиб, у молиявий ^исобот- 

ларни тузишга мослаштирилган.
Г А + Б.



21.Янги счётлар режасида нечта счёт, цисм ва булим бор?
A. 249 та балансли счёт, 20 та балансдан тапщари счёт, 7 та цисм, 10 та 

булим бор.
Б. 249 та счёт, 14 та балансдан ташцари счёт, 6 та цисм, 9 та булим бор.
B. 249 та счёт, 18 та балансдан ташцари счёт, 9 та цисм, 6 та булим бор. 
Г 259 та счёт, 28 та балансдан ташцари счёт, 9 та цисм, 6 та булим бор.

22. Счётларни рацамлашнингзарурати нимада?
A. >чиеоб регистрларига ёзиш учун.
Б. Очилган счётларни адаштирмаслик учун.
B. З^исоб юритиш ва счётларни эслаб цолишни осонлаштириш ва ах­

боротларни автоматлаштириш зарурияти.
Г А + Б.

Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. Счётларга цандай таьриф берасиз?
2. Актив счётларнинг цоддицлари цандай аницланади?
3. Пассив счётларнинг цоддицлари цандай аницланади?
4. Счётлар нима учун таснифланади?
5. Счётлар таснифланганда цандай счётларга булинади?
6. Балансли счётларда нималар цисобга олинади?
7. Балансдан ташцари счётларда нималар цисобга олинади?

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия цисоби тугрисида»ги 

К о̂нуни. 1996 йил 30 август.
2. Бухгалтерия цисобининг Миллий стандартлари (БЗ^МС). -Т .: 2001.
3. «Мацсулот (иш, хизмат)ларни ишлаб чицариш ва сотиш харажат­

ларининг таркиби цамда молиявий натижаларини шакллантириш 
тартиби тугрисида»ги Низом. -  Т.: 1999 йил 5 феврал.

4. Иткин Ю.И. Учетная политика. -  Т.: 2001.
5. Макаров B.C. Теория бухгалтерского учета. -  М.: Статистика, 1974.
6. Пачоли J I .  Трактат о счетах и записях. -  М.: Статистика, 1994.
7 Бакаев А.С., Шнейдман JI.3. Учетная политика предприятия. -  М.: 

Бухгалтерский учет, 1994.
8. Палий В.Ф. Основы бухгалтерского учета. -  М.: Союзаудит, 1999.
9. Бабаев Ю.А. Теория бухгалтерского учета. -  М.: ЮНИТИ, 2000.
10. Иткин Ю.М., Гадоев Э.Ф. Бухгалтерский учет в условиях рыноч­

ной экономики Узбекистана (1,2 том). -  Т.: 2000.



v  б о б  у  Бахолаш ва калькуляция

V.I. Циймат улчовининг мохияти ва ахамияти

Юкорида айтиб утилганидек, бухгалтерия хисобининг усули бопща ун- 
сурлардан тапщари уз ичига бахолаш ва калькуляцияни хам олади. Ба^о- 
лаш ва калькуляция хужалик курсаткичларини пулда ифодалаш учун фой­
даланиладиган бухгалтерия хисоби объектларини пулда улчаш усулидир. 
Бу усулдан фойдаланиш товар - пул муносабатларининг мавжудлиги билан 
шартланган. Бунда идтисодиётни ривожлантириш воситаси ва цуроллари 
хисобланган пул, нарх, таннарх, фойда, савдо, кредит, молияларни цуллаш 
катта ахамиятга эгадир.

Бухгалтерия хисобининг объектларини пулда улчаш; ижтимоий ишлаб 
чидаришнинг ривожланиши хасида умумлаштирилган курсаткичларни олиш, 
корхоналарнинг махсулот ишлаб чидариш харажатларини уни сотипщан 
олинган тушум билан солиштириш, тижорат хисоб . китоб тамойилларига 
риоя ^илиниши устидан назорат этиш имконини беради. Фа^ат циймат улчов- 
дан фойдаланган холдагина ижтимоий ишлаб чидаришнинг самарадорлиги
-  муайян корхонада янгидан яратилган циймат миддори хасида умумий маъ­
лумот олиш мумкин.

Хужалик юритувчи субъектларнинг актив ва мажбуриятларини бахолаш 
тартиби, усуллари тегишли бухгалтерия хисобининг миллий андозалари 
(БХ^МА) билан белгиланади.

Активлар ва мажбуриятларни бахолашда уларнинг сотиб олинган нар­
хи ёки ишлаб чидариш харажатлари бахолаш учун асос булиб хисобла­
нади.

4 -  БЗ^МАга асосан товар - моддий кийматликлар таннарх ёки соф 
сотиш бахосининг ^айси бири кам булса, шу ^ийматда бахоланади.



Сотиб олинган товар - модций 1$ийматликларнинг таннархи сотиб олиш, 
транспорт -  тайёрлов ва саклаш жойларига олиб келиш харажатларини уз 
ичига олади.

Ишлаб чидарилган махсулот (бажарилган иш ва хизмат)лар таннархи, 
тугри ишлаб чидариш харажатлари (материал, ишчиларнинг иш Ха1$и> ижти­
моий сугуртага ажратма) ва эгри ишлаб чидариш сарфларидан ташкил топа­
ди.

Хизмат курсатиш сохасидаги корхоналарнинг бажарган иш ва хизматла­
рининг таннархи хизмат курсатиш ва ишларни бажариш учун бевосита сарф­
ланадиган ходимларнинг иш ха^лари, хизмат курсатиш билан боглиц булган 
устама харажатлардан, шунингдек, бевосита хизмат курсатиш учун сарфла­
надиган материал харажатлардан ташкил топади.

Башарти, товар - модций кийматликлар шикастланган ёки нархи пастга 
тушган булса, уларни цийматини тиклаб булмайди. Бундай холларда товар - 
моддий кийматликлар сотиш бахосида бахоланади.

Амалда бундай товар - модций фшматликлар хужаликда купрок йигилиб 
долган ва айланиши секинлашган холлардагина молиявий хисоботда актив­
лар сотилишидан кутилаётган суммани куп курсатмаслик учун уларнинг ipm- 
мати пасайтирилади.

Тулих ёки хисман эскирган, нархи пастга тушган материал, хом ашёлар- 
дан тайёрланган махсулот (бажарилган иш ва хизмат)лар бозор (жорий) ба- 
Холарида сотиладиган булса, бундай товар - модций кийматликларнинг ^ий- 
мати соф бозор бахосигача пасайтирилмайди. Шу билан бухгалтерия хисо­
бини юритишда мухимлилик тамойиллари таъминланади.



V.2. Бахолаш, унинг тамойиллари ва цуллаш 
тартиби

Хужалик маблагларини бахолаш - унинг пул улчагичида ифодалаш усули- 
дир. У бухгалтерия хисоби усулининг ажралмас унсури хисобланади, чунки 
пул улчовисиз умумлаштирилган курсаткичларни олиш мумкин эмас. Кор­
хона ресурсларига берилган тавсифнинг объективлиги хамда молиявий на­
тижаларни аншушги ба^олашнинг тугрилигига боглшущр, харажатлар ми^- 
дорини бузиб курсатилиши фойда (зарар) миддорини нотугри ^исоблашга 
олиб келади.

Хужалик маблагларини ба^олашнинг тугрилигига унинг (ба^олашнинг) 
реаллилик ва ягоналик тамойилларига риоя цилиш  билан эришилади.

Ба^олашнинг реаллиги - бу хужалик маблагларига киритилган мехнат сар­
фларининг ^а^ш^ий миддорини пул курсаткичида акс эттиришдир. Бу тамой­
илларга риоя ^илишлик барча натура ва мехнат курсаткичлари нархлар ёр­
дамида пул курсаткичларга утказилади. Бунда нархлар ижтимоий зарурий 
мехнат сарфларига асосланган булиб, бухгалтерия хисобида эса баланс мод­
далари хафорш таннархда ифодаланади.

Ба^олашнинг реаллиги корхонада мавжуд булган ресурслар миддорини 
анш^лашга, унинг фаолияти ва молиявий натижалари тугрисидаги ишончли 
ахборотни олишга уз таъсирини курсатади. Ишлаб чикаришга сарфланган 
материалларни нотугри бахолаш, тайёрланган махсулот таннархига киритил­
ган мехнат воситалари амортизациясини атщ  з^исобламаслик, хисобланган 
иш хадининг суммасини нотугри анш^лаш - буларнинг хаммаси хужалик иш­
ларини тавсифлашнинг объективлигига таъсир курсатади, унинг умумлаш­
тирилган пировард натижаларини бузиб курсатади.

Ба^олашнинг ягоналик тамойили корхоналарнинг бир турдаги маблагла­
рини пулда улчашни англатади, яъни корхона балансида бир турдаги маб­
лаглар бир хил тартибда бахоланади. Шу билан бирга бундай бахолаш айла­
ниш даврасининг у ёки бу бос^ичларида хужалик маблагларининг жойлаши- 
шини сак̂ лаб ^олади.

Мазкур тамойилга риоя ^илишликнинг тугрилиги, шунингдек, хужалик 
маблаглари балансда хам, жорий хисобда хам бир хил (ягона) бадода курса­
тилиши талаб дилинади.

Узбекистон Республикасининг солш$ кодексига мувофид з̂ амда даромад­
лар ва харажатларни бухгалтерияда хисобга олишнинг ягона услубиятини 
таъминлаш максадида - Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
1999 йил 5 февралдаги 54 -  сонли Ь^арори билан «Махсулот (ишлар, хизмат- 
лар)ни ишлаб чидариш ва сотиш харажатлари таркиби хамда молиявий на-



тижаларни шакллантириш тартиби тугрисида» Низом* тасдщ^панди. Ушбу 
Низом ва бухгалтерия хисобининг тегишли Миллий стандартлари (БЗ^МС) 
билан белгиланган модций кийматликларни ба^олашнинг умумий тамойил­
лари мавжуд.

Капитал к у й и л м а л а р  одэувчи (буюртмачи)нинг балансида ^а^ш^ий хара­
жатлари буйича акс эттирилади: асосий воситалар ва номоддий активлар, 
уларни харид ^илиш ёки 1$уриб битириш хамда етказиб келиш ва урнатиш- 
нинг барча харажатлари ̂ иймати ташкил топган дастлабки (бошлангич) ̂ ий- 
матда, асосий воситалар ва модций активлар ̂ олди^ ^иймати анш^ланадиган 
алохида моддалар буйича курсатилади; ишлаб чидариш захиралари (хом ашё, 
материаллар, ёкилги ва хоказо), материалларни харид рлиш , тайёрлаш ва 
омборга олиб келиш харажатларининг барчасини уз ичига оладиган ̂ а^ш^ий 
таннарх буйича; тайёр махсулот ипшаб чидариш жараёнида асосий восита­
лар, хом ашё, материаллар, ёкилги, энергия, мехнат ва бопщалардан фойда­
ланиш билан боглиц булган харажатлардан иборат булган ^а^ш^ий ишлаб 
чикариш таннархида; тугалланган ишлаб чидариш - з̂ а^и^ий таннархида; 
дебиторлар ва кредиторлар билан хисоб - китоблар корхона бухгалтерия ёзу- 
видан келиб чи^адиган ва улар томонидан тан олинган суммаларда хисобга 
олинади.

Харажатлар таркиби тугрисидаги низом моддий ишлаб чидариш  
-захираларини баз^олашда, эхтиёткорлик усулидан фойдаланишни хам 
назарда тутади. Бу тамойил юкорида хисобнинг асосий ^оидаларидан 
бири эканлиги хасида фикр юритилган эди. Лекин моддий - ишлаб чика­
риш захираларига нисбатан бу тамойил харажатлар таркиби тугрисида­
ги Низомда хам кузда тутилган. Бу Низомга кура; йил мобайнида нарх­
лари пасайган модций - ишлаб чидариш захираларини хисобот йили охи­
рида бухгалтерия балансида, агар улар тайёрлаш (харид 1(илиш)нинг да­
стлабки (бошлангич) ^ийматидан паст булса, сотиш мумкин булган нар­
хда акс эттирилади ва нархлардаги фарклар хужалик фаолияти натижа- 
ларига олиб борилади.

Хал^аро амалиётда ^абул дилинган усул буйича фойдани хисоблаш пай­
тида инобатга олинадиган модций - ишлаб чидариш захираларининг ̂ оцщщ- 
ларига келсак, унда эхтиёткорлик тамойили гавдаланади. Умумишлаб чика­
риш харажатлари, хисобот даври охирига ипшови тугатилмаган модций иш­
лаб чидариш захиралари билан тугридан - тугри муносабатга эга эмас. Бунда 
шу маъно келиб чи^адики, агар бу умумишлаб чидариш харажатлари давр 
охиридаги тугалланмаган ишлаб чидаришнинг моддий - ишлаб чидариш 
захираларининг холдш^лари хисобига олиниб кейинги хисобот даврига утка-

' Бундан кейин харажатлар таркиби тугрисидаги Ннзом деб аталади.



зилса, унда бу ^олдшугарнинг ба^оланиши оширилиб, хисобот даврининг 
охирига омборда долган моддий ишлаб чидариш захираларининг нархи па- 
сайтирилган булади. Шундай ^илиб, хисобот даврининг фойдаси оширилиб 
курсатилса, эхтиёткорлик тамойили бузилган булади.

кайтариладиган чи^индиларнинг бахоланиши 1{уйидаги тартибда амалга 
оширилади:

1. Бошлангич модций ресурсларнинг пасайтирилган нархлари буйича, 
яъни фойдаланиш мумкин булган нархларда - агар чидиндилар хозир- 
ча асосий ишлаб чидариш учун, лекин оширилган сарфларда (тайёр 
махсулот чшршшнинг пасайгани холда), ёрдамчи ишлаб чидариш эхти­
ёжлари учун кенг истеъмол буюмларини (маданий - маиший ва хужа­
лик эхтиёжлари учун товарлар) тайёрлашга ишлатиладиган булса;

2. Бошлангич моддий ресурснинг тула нархи буйича - агар хисобга оли­
надиган чидиндилар четга тула ^ийматли ресурс сифатида фойдала­
ниш учун сотилса.

З^исобда реаллилик ва бахолашдаги ягоналик тамойилининг ^улланили- 
ши хужаликнинг хусусиятлари билан шартланган. Буни хужалик хисобининг 
объективлиги, унинг тузилишининг тартибга солганлиги ва илмий характе­
ри билан ифодалаш мумкин.



V.3. Калькуляция, унинг мацсад, вазифалари 
ва турлари

Корхонага самарали рахбарлик ^илиш фа^ат бутун компания ва унинг 
булинмалари буйича харажатлар хажми ^а^идагина эмас, балки бутун то­
вар махсулоти ва унинг турлари хамда махсулот (ишлар, хизматлар) бирли­
ги буйича ахборотнинг зарурлигини назарда тутади. Бухгалтерия хисобида 
хужалик маблагларини бахолаш учун махсулот (ишлар, хизматлар), узида 
ишлаб чидарилган ва харид дилинган ярим тайёр махсулотлар хамда тайёр­
ланаётган товар - модций бойликлар захираларининг таннарх курсаткичи 
асос булиб хисобланади. Унинг хажмини анидлаш учун калькуляциядан фой­
даланилади.

Калькуляция - таннархни хисоблаб топиш усулидир. У бухгалтерия хисо­
би усулининг унсурларидан бири булиб, бопща унсурлар билан ва энг авва- 
ло, счётлар билан чамбарчас богли^дир. Таннархни анидлаш учун маълумот­
лар вазифасини бухгалтерия хисоби счётларида хисобга олинадиган хар хил 
харажатларнинг суммалари бажаради. Калькуляция хисоб - китобларининг 
тугрилигини таъминлаш учун счётларда муомалаларни акс эттириш цатъий 
илмий асосда тузилган булиши керак.

Боцща томондан, калькуляция бухгалтерия хисобининг бопща унсури - 
бахолаш учун замин булиб хисобланади. Калькуляция хисоб - китоблари тан­
нархни ташкил этадиган моддалар руйхатига эга булган хужжат куриниши­
да расмийлаштирилганлиги сабабли бу хужжатлар (амалиётда, шунингдек, 
калькуляция деб номланади) бухгалтерия хисобининг тегишли объектлари­
нинг пулда бахолаш учун асос булиб хисобланади.

Калькуляция ёрдамида харид дилинган мехнат буюмлари, тайёрланган, 
сотилган махсулотлар таннархи аникланади. Таннархни хисоблаб топиш учун 
Хар бир жараён - таъминот, ишлаб чидариш чицимлари хисоблаб чидилади. 
Шундай хилиб, калькуляцияда барча мухим хужалик жараёнларини амалга 
ошириш устидан назорат ^илиш учун маълумотлар келтирилган булади.

Калькуляция воситасида хисоблаб топилган ха^и^ий таннарх курсаткич- 
ларидаги маълумотлар харажатлар тузилишини урганиш имконини беради 
ва ишлаб чидаришнинг самарадорлигини оширишга йуналтирилган фаоли- 
ятларни бопщариш учун ишлатилади. Шу курсаткичларнинг ахамияти ай- 
ни^са бозор идтисодиёти шароитида кщоридир.

Тузилиш ва^тига ^араб калькуляция олдиндан ва кейинчалик тузилган 
навбатдаги калькуляцияларга булинади. Олдиндан тузиладиган калькуляция, 
одатда башорат дилинадиган сарфларни тавсифлайди. Уларнинг таркибига 
режали ва норматив калькуляциялар киради. Режали калькуляция, харажат­
ларни режалаштириладиган даврдаги харажатлар (материаллар, ёкилги, энер­
гия, иш хахи)нинг уртача меъёрларидан келиб чи^^ан х°лда аникланади.



Норматив калькуляция уртача меъёрлар эмас, балки мазкур цисобот даврида 
амал цилаётган меъёрлар буйича тузилади.

Навбатдаги калькуляция бухгалтерия цисобининг цациций маълумотлари 
буйича тузилади.

Калькуляциянинг тугрилиги таннархни ташкил циладиган чицимларнинг 
рационал гуруцланиши, объектга дилинган сарфларнинг аниц цисоблаб чи- 
цилиши, з^амда билвосита харажатларни тацсимлашнинг асосланган усулини 
танлаб олиш билан таъминланади.

Таннархни цосил циладиган чицимларнинг рационал гуруцланиши унинг 
ицтисодий назария, амалий мацсадга мувофицлиги талабларйга тугри келиш- 
лиги билан белгиланади. Ицтисодий назария, харажатлар руйхатини кальку- 
ляцияда бир хил турда тузишни тавсия этади. Бу цолда махсулотнинг ишлаб 
чицариш таннархини цосил циладиган харажатларни уларнинг ицтисодий 
мазмунига мувофиц гуруцлаш цуйидагича булади:

Ф Мод дий харажатлар (цайтариладиган чициндилар циймати чегирил- 
гандан кейин);

Ф ишлаб чицариш характеридаги мецнатга цац тулаш харажатлари;
Ф ишлаб чицариш ходимларининг мецнат цацига нисбатан ижтимоий 

сугуртага ажратмалари;
Ф ишлаб чицариш учун мулжалланган асосий воситалар ва номоддий 

активлар амортизацияси;
Ф ишлаб чицариш характеридаги бошца харажатлар.
Бундай гуруцланиш муайян объектга нима сарфланган деган саволга жа­

воб беради, унинг ёрдамида калькуляция цилинаётган объект таннархи цан­
дай унсурлардан иборат эканлиги аницланади. Демак, янги шароитда ишлаб 
чицариш таннархига маъмурий, тижорат, умумхужалик ва молиявий хара­
жатлар киритилмайди. >^ар бир цисобот даврининг бундай харажатлари со­
тишдан олинган фойдани камайтириш цисобига утказилади (цисобдан чица­
рилади). Лекин корхонани ва унинг булинмаларини бошцариш учун бошца- 
ча гуруцланиш, яъни элементлари буйича гуруцлаш зарур.

Харажатларнинг элементлари харажатлар таркиби тугрисидаги Низом 
буйича гуру^ланиши цуйидагича курсатилган:

Ф хом ашё материаллар (чициндилар чегириб ташлангандан кейин);
Ф асосий ишлаб чицарищдаги ишчиларнинг иш цацлари;
Ф ижтимоий эцтиёжларга ажратмалар;
Ф умумишлаб чицариш харажатлари;
Ф бошца ишлаб чицариш харажатлари.
Харажатларнинг бу гуруцланиши олдингисидан шу билан фарц циладики, 

унда тугри харажатлар уларнинг турлари буйича (таннарх унсурлари) курса­
тилади, эгри сарфлар эса жамланган (комплекс моддалар билан) чицимлар 
мажмуасидан ташкил топган, яъни бир нечта унсурлардан ташкил топган 
моддалар билан курсатилади. У харажатлар нималарга цилинган, деган са-



волга жавоб беради ва шундай цилиб уларнинг юзага келишини жойлари буйи­
ча ^исоблаб чициш хамда бошцаришни амалга ошириш имконини беради.

Харажатларни моддалари буйича гурухлаш таннархни бюджетлаштириш 
(режалаштириш), хисоб юритиш ва калькуляция цилишда ишлатилади. 
Юцоридаги хар иккала гурухлаш илмий асосда ишлаб чидилади ва амалдаги 
низом томонидан фойдаланиш учун тавсия дилинади.

Калькуляцияланаётган объектга дилинган сарфлар з^исоб-китобнинг аниц- 
лигига, энг аввало хисобнинг тугри ташкил цилинишига боглиц булади.

Бунинг учун бухгалтерия хисоби дилинган сарфлар дандай объектга те­
гишли эканлигига цараб, уларнинг уртасида аник; чегараланишни таъминла- 
ши лозим. Бунга эса цилинаётган харажатлар тегишли объектнинг номи кел­
тирилган, яхши ташкил этилган хужжатлаштириш ва муайян харажат цан- 
дай объект билан боглиц эканлигини хатосиз аницлаб олиш имконини бера­
диган бухгалтерия хисоби тизимидаги чицимларни тугри гурухланиши би­
лан эришилади. Бу ерда харажатларнинг тахлилий хисобини ташкил цилиш 
алохида ахамиятга эгадир, чунки таннархни калькуляция цилиш учун керак­
ли маълумотлар бевосита хисобдан олинади.

Эгри ишлаб чидариш харажатларини тадсимлаш усулининг асосланган- 
лиги шундан иборатки, танлаб олинган усул шу харажатларни объектлар урта­
сида уларнинг з^ажмига таъсир этадиган базага мутаносиб тадсимлаш имко­
нини берадиган булсин. Масалан, харакат энергиясини -  асбоб-ускуналар 
ишининг вацти ва маъмурий бошкарув ходимларининг иш хакини -  махсу­
лот хажмига, завод ичидаги транспортни асраш буйича харажатларини кучи- 
риладиган махсулот огирлиги ва масофасининг узунлигига мутаносиб равиш­
да тадсимлаш мадсадга мувофицдир.

Лекин харажатларни хар хил белгиларига цараб алохида -  алохида тац- 
симлаш таннархни калькуляциялаш билан боглиц булган ахборот ишларини 
Х а д д а н  ташкари цийинлаштириб юборган булар эди. Шу сабабли бундай 
тацсимлашни амалда кенг цуллашга урин топшшади.

Амалиётда эгри харажатлар асосан ишлаб чидариш ишчиларини иш хакига 
мутаносиб таксимланади. Бу усул жуда оддий ва 1̂ улайдир. Тугри, ундан фой­
даланиш купинча махсулот таннархини бузиб курсатишга олиб келиши мум­
кин, чунки баъзи эгри харажатлар ишлаб чицарищдаги иш хаци билан жуда 
кам богланган ёки мутлацо богланмаган. Ундан тапщари, эгри харажатлар­
ни тацсимлашнинг фацат бир усулидан фойдаланиш калькуляцияларда тан­
нарх тузилишини урганишни цийинлаштирадиган катта жамловчи моддалар­
нинг юзага келишига олиб келади.

Эгри харажатларни тацсимлашнинг купроц такомиллашган усулининг 
муомалаларини ечиш учун хар хил таклифлар мавжуд. Масалан, баъзилар 
жамловчи (комплекс) модд ал ардан умуман воз кечишни таклиф этадилар. 
Лекин бундай таклиф у ёки бу ишлаб чицариш участкаларида харажатлар­
нинг жамловчи моддаларнинг мавжуд булиши уларни бошцариш учун маж-



бурий хисобланган ишлаб чикаришни з^исобга олиш тамойшшарига тугри 
келмайди. Ундан тапщари, жамловчи (комплекс) моддалардан воз кечиш бу 
^олларда эгри харажатларни ̂ исобга олиш ва тацсимлаш буйича ишлар з^аж- 
мининг кескин усиб бориши шароитида мумкин эмас.

Бошцалар эгри харажатларни тацсимлаш учун база сифатида иш з^аци эмас, 
балки сарфланган материаллар цийматидан фойдаланишни таклиф цилиша- 
ди. Лекин бу усул з^ам уз камчиликларига эга, чунки барча эгри харажатлар 
з^ам материаллар сарфига боглиц булавермайди.

Эгри харажатларни асбоб-ускуналарнинг ишлаш вацтига мутаносиб тац­
симлаш з^ацидаги олдинга сурилган таклифлар бу масалани еча олмайди, чун­
ки бу з^олда асбоб-ускуна томонидан ишлаб чицарилаётган jjap бир махсулот 
турига сарфланган ^ациций вацтни з^исобга олиш зарур булади. Лекин бун­
дай з^исоб жуда куп мехнат сарфини талаб цилиб, амалий жихатдан бошца­
риш жуда цийиндир.

Эгри харажатларни тацсимлаш муаммосини ечишга корхонанинг техни- 
кавий таъминланипшни такомиллаштириш ёрдам беради. У ишлаб чицариш- 
ни ташкил этиш ва бошцаришни яхшилашга олиб боради. Натижада, жам­
ловчи (комплекс) харажатлар таркибига кирадиган купчилик сарфлар учун 
нормативлар (стандартлар) ишлаб чициш имкониятлари юзага келади. Бу 
биринчи навбатда муз^им жамловчи модда хисобланган умумишлаб чицариш 
харажатларига тегишлидир. Чунки унга кирадиган купчилик сарфлар, маса­
лан , асбоб - ускуналар амортизацияси, уларни асраш харажатлари, з^аракат 
энергияси, асбобларнинг эскириши, транспорт харажатлари ва бошцалар 
буйича, тегишли нормалар белгилаб, меъёрлаш мумкин. Бу харажатлардан 
з$ар бири калькуляциянинг мустацил моддаси сифатида ажралиб, машина - 
соатлар коэффициенти асосида норматив ставкаларига мутаносиб тацсимла- 
нади.

Шуни таъкидлаш лозимки, бу усул билан асбоб - ускуналарни асраш ва 
улардан фойдаланиш харажатларининг з^ар бир моддасини алохида эмас, 
балки з^амма суммасини тацсимлаш мумкин.

Демак, таннархни калькуляциялашнинг ицтисодий асосланган усулини 
яратиш муаммоси з^али тула ечилмаган. Лекин ишлаб чицаришга хизмат 
цилиш ва бошцариш харажатларининг мазкур гуруз^ини тацсимлашнинг бир 
прогрессив усулига утиш махсулот таннархини з^исоблаб чицаришни анча 
яхшилайди.

Умумишлаб чицариш харажатларининг цолган цисмини ишлаб чицариш- 
даги ишчиларнинг асосий иш з^ацига ва асбоб - ускуналарни асраш, улардан 
фойдаланиш харажатларига мутаносиб тацсимлаш мумкин.

Мацсулот таннархини калькуляциялаш цуйидаги ишларни уз ичига ола­
ди: ишлаб чицарилиши тугалланган ва тугалланмаган ишлаб чицаришлар 
уртасида харажатларни чегаралаб олиш; ишлаб чицарищдаги яроцсиз маз^су- 
лотга цилинган сарфларни хисоблаб чициш; чициндилар ва цушимча маз^су-



лотнинг ба^оланиши ва з а̂р бир калькуляция ^шшнаётган объектга тегишли 
булган калькуляциянинг моддаси буйича харажатларни анидлаш.

Махсулот таннархини калькуляциялашнинг илмий асосда тузилиши зуй- 
идаги му^им тамойилларга риоя ^илишликни талаб дилади:

<Э> махсулот таннархига барча ишлаб чидариш харажатларини киритиш;
<$> ишлаб чидариш харажатларини идтисодий белгиси, ва^ти, даври, каль­

куляция моддалари, ишлаб чидариш жойлари ва калькуляция объект­
лари буйича йигиш ва гурухлаш;

Ф бухгалтерия хисобининг маълумотларидан таннархни калькуляциялаш 
учун асосий манба сифатида фойдаланиш.

Калькуляцияни такомиллаштириш борасида хисобчилик илмида катта 
юту^лар билан биргаликда, афсуски, унда айрим камчиликлар са^ланиб дол­
ган. Улар, энг аввало шундан иборатки, махсулот таннархини калькуляция­
лаш усулларини ишлаб чшрцыга катта эътибор бериб, бизда материалларни 
тайёрлаш ва махсулот сотилиши таннархини з^исоблаб топиш масалаларига 
камро*; эътибор берилади. Бу эса ушбу калькуляция объектларини баз^олаш- 
нинг тугрилигига салбий таъсир курсатади. Калькуляция тузишда сарфлар- 
ни фа^ат пул улчагичда эмас, балки мехнат улчагичда з^ам хисоблаб топиш 
катта эътиборни талаб дилади.

Биринчи навбатда бу мехнат унумдорлиги, махсулотнинг мехнат сигими 
ва шу кабиларга тегишлидир. Айшщса, мехнат сарфининг махсулот турлари, 
уни тайёрлашнинг жараёнлари ва ишлаб чидариш участкалари буйича хисобга. 
олиш мухимдир.

Бозор идтисодиёти ва ра^обатчиликнинг ривожланиши шароитида кор­
хонада калькуляциялар тузиш керак, лекин махсулот (ишлар, хизматлар) тури 
буйича харажатлар хадидаги маълумотларни, одатга кура, цатъий сир тутиш 
зарур. Калькуляция масалалари билан корхонада умумий (молиявий) бухгал- 
териядан ажратилган махсус (калькуляция, бопщарув) гуруз^и бажаради. Чоп 
этиладиган хисобот эса молиявий хисоб маълумотлари асосида тузилади.

Бопщарув з$исобининг маълумотлари амалда хисоботда кзфсатилмайди ва 
фа^ат корхона ичида ишлатилади.



Тест саволлари:
1. Калькуляция нима?

А. Харажатларни бахолаш.
Б. Таннархни хисоблаб топиш усули.
В. Тайёр махсулотнинг сотиш бахосини анидлаш.
г. Молиявий натижаларни анидлаш.

2. Маъмурий ва тижорат харажатлари...
А. Махсулот таннархига киритилади.
Б. Фойдани камайтиришга олиб борилади.
В. Зарарнинг купайишига олиб келади.
Г. В+Г.

Уз - узини текшириш учун саволлар:
1. Хужалик маблагларини бахолаш деганда нимани тушунасиз?
2. Хужалик маблагларини бахолашни нима такозо этади?
3. Бахолашнинг реаллиги деганда нимани тушунасиз?
4. Модций кийматликлар балансда дандай бахода хисобга олинади?
5. Харажат элементлари таркибини айтинг?
6. Калькуляция моддаларини айтинг?
7. Ишлаб чидариш эгри харажатлари дандай курсаткичларга мутано­

сиб таксимланади?
8. Махсулот таннархини калькуляция ь^илиш дандай ишларни уз ичи­

га олади?
9. Махсулот таннархини калькуляция дилишнинг мухим прициплари 

нималардан иборат?

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги 

К^онуни. 1996 йил 30 август.
2. Узбекистон Республикасининг Солш$ кодекси. Узбекистон, 1997.
3. О-БЗ^МС. Молиявий хисоботни тайёрлаш ва та1ущм этишнинг кон­

цептуал асослари.
4. Быкова А. Теория бухгалтерского учета. Госфиниздат, 1962.
5. Нидиз Б., Андерсон X., Колдуэлл Д. Принципы бухгалтерского учета.
6 . Ма^супот (иш, хизматлар)ни ишлаб чидариш ва сотиш харажатла­

рининг таркиби х^мда молиявий натижаларини шакллантириш тар­
тиби тугрисида» Низом. -  Т.: 1999 йил 5 феврал.

7. Друри К. Введение в управленческий и производственный учет. 
ЮНИТИ, -  М.: 1998.



Асосий хужалик 
муомалаларини ^исобга 
олиш тамойиллари

VI. 1. Хужалик фаолиятининг асосий 
курсаткичлари

Корхона хужалик фаолиятини хисобга олиш хужалик маблагларининг тур­
лари ва уларнинг манбаларини акс эттириш билан чеклана олмайди. Хужа­
лик жараёнларини кузатиш, корхонани бопщариш ва ишлаб чидаришнинг 
тугри боришидан четга огишишни тезкорлик билан атщ лаш  учун, у хужа­
лик жараёнлари хасида турли - туман микдорий хамда сифат курсаткичлари­
ни бериши керак.

Корхона фаолиятининг мшухорий курсаткичлари у ёки бу жараёнлар хаж- 
мининг курсаткичларидир. Масалан, корхона ишини кузатиш учун, энг авва- 
ло сотилган товарлар, махсулот (ишлар, хизматлар)нинг умуман ва уларнинг 
айрим турлари буйича мш^дори хасида маълумотга эга булиши керак. З^озирги 
пайтда энг мухим микдорий курсаткичлардан бири махсулот реализацияси- 
нинг хажми хисобланади, чунки у корхонанинг уз харидорлари олдидаги 
мажбуриятларини реал бажарганликларини тавсифлаб беради ва шу билан 
бирга махсулот сифатини яхшилашни рагбатлантиради.

3^а^и*;атда, корхона махсулот сотиш хажмини оширишга интилиб, уз мах­
сулот сифатини - унинг мустахкамлиги, ишончлилиги, узо^ хизмат дилиши 
ва хоказоларни ошириб беради, чунки сифатсиз махсулот харидорнинг даъ- 
воларига дучор булади ва сотиш имкониятини йу^отади. Шунинг учун у иш­
лаб чи^араётган махсулотининг сифатини яхшилаш чораларини куришга 
мажбурдир.

Ишлаб чидарилган ва сотилган махсулотнинг ха^и^ий хажмини тогапи- 
ри^да белгилангани билан солипггириб, 1$уйилган вазифани бажарилиш да­
ражасини осонлик билан ашщлаб олиш мумкин. Бунда топшири^дан четга 
огиш омилларини очиш ва чу^ур урганиш, ишлаб чидариш ва махсулот со­
тиш хажмини янада ошириш имкониятларини топиш лозим булади.



Сифат курсаткичлари у ёки бу жараённи амалга оширишнинг идтисодий 
самарасини тавсифлайди. Улардан энг мухими корхона фаолиятининг моли­
явий натижалари хисобланади. З^озирги вактда буларга махсулот сотишдан 
олинган ялпи фойда, асосий фаолиятдан, умумхужалик фаолиятидан олин­
ган фойда (ёки зарар), соф фойда ва рентабеллик курсаткичлари (фойданинг 
сотилган махсулот хацщ ии  ишлаб чидариш таннархига корхона активлари- 
га нисбати ва хоказо), шунингдек, мехнат унумдорлиги, (ва^т бирлигида 
ишлаб чидарилган махсулот мш^дори) киради.

Бопща сифат курсаткичлари корхона хужалик фаолиятининг хусусиятлари 
ва муайян жараённинг бопща белгиларига боглиц булади. Ишлаб чидариш ва 
транспорт ташкилотларида энг мухим сифат курсаткичлари - ишлаб чидариш 
таннархи, яъни пулда ифодаланган махсулот (ишлар, хизматлар) ишлаб чика­
риш харажатларининг пулда ифодаси хисобланади. Саноат, ^ипшщ ва бопща 
ишлаб чидариш корхоналарининг ишларини тавсифлаётганда улар томони­
дан ишлаб чи^араётган махсулотни ишлаб чи^иш таннархи хасида хамда тай­
ёрланаётган мехнат буюмлари ва сотиладиган махсулоти таннархи тугрисида 
маълумотларга эга булиши зарур булади. Транспорт ташкилотларида юк та­
шиш ёки йуловчиларни ташишнинг таннархи курсаткичлари катта ахамиятга 
эга. Бу курсаткичлар 1 км. ёки 1 тонна - км. га тушадиган сарфлар мивдори 
сифатида хисоблаб чидилади. Таннарх даражаси, шунингдек, умумов^атланиш 
корхоналари, ахолига маиший ва коммунал хизмат курсатиш ташкилотлари 
чшининг мухим сифат курсаткичи хисобланади.

Савдо ташкилотлари ишининг сифат курсаткичларига унинг фаолиятини 
амалга ошириш учун савдо ташкилотининг сарфларини англатувчи муомала 
харажатлари киради. Бу харажатларга савдо ходимларининг иш ха^и, савдо 
биноларининг ва асбоб-ускуналарини саклаш харажатлари, товарларни олиб 
келиш харажатлари ва бопщалар киради.

Давлат (бюджет) ташкилотлари ва муассасалари хужалик фаолиятининг 
натижалари улар учун тасдикланган смета харажатларининг ижро этилиш 
даражасини данчалик бажарилганини солиштириш йули билан ашщланади. 
Масалан, даволаш муассасаси (касалхона)нинг иш натижалари улар томони­
дан даволаш жараёнига 1̂ илинган сарфларнинг (даволаш ходимларини сац- 
лаш, медикаментлар сарфи, беморлар овкатланиши ва хоказо) хизмат курса­
тилган беморларнинг сонига тугри келиши билан тавсифланади.

Сифат курсаткичларини бопщариш микдорий курсаткичларни бопщаришга 
Караганда кам ахамиятли эмас. Сифат курсаткичлари туфайли ишлаб чи^ариш- 
нинг ривожланишига ва молиявий интизомни мустахкамлашга эришилади.

З^озирги шароит, корхоналарни бопщариш ва уларнинг фаолияти устидан 
Хар томонлама кузатишни таъминлайдиган мга^цорий сифат курсаткичлари- 
дан фойдаланишни назарда тутади. Уларнинг хаммаси бопщарув ва молия­
вий хисоби тизимига мувофид равишда ташкил дилинган хисоб воситасида 
шакллантирилади.



VI.2. Таъминот жараёнини эртсобга олиш

Таъминот жараёни корхоналарни махсулот ишлаб чгщарипш учун зарур 
булган мехнат буюмлари билан таъминлайдиган муомалалар мажмуасидир. 
Корхона мол етказиб берувчилардан материаллар, ёкилги ва бопща буюм­
ларни шартномавий келишилган нархларида харид фшади. Бу нархлар унинг 
учун сотиб олиш нархи ёки тайёрлаш в^иймати хисобланади. Ундан тапщари 
таъминот (тайёрлов) муомалалари билан боглиц булган сарфлар хам, жумла­
дан, харид дилинган бойликларни ташиб келтириш, уларни ортиш ва туши- 
риш харажатлари, темир йул бекати (бандаргохлар), омборга етказиб келти­
риш харажатлари ва бопщалар киради. Бу харажатларнинг барчаси транс­
порт - тайёрлаш харажатлари деб номланади.

Товар - материал захираларини бахолаш 4-БЗ^МС билан тартибга солинади.
Харид ^иймати ва хациций (режадаги) транспорт - тайёрлаш харажатлари 

иккаласи биргаликда харид дилинган мехнат буюмларининг хафщий (режа­
даги) таннархини хосил дилади.

Таъминот жараёни режалаштирилган тартибда ташкил дилинади ва *уйи- 
дагиларни назарда тутади: таъминот хажми, яъни корхона томонидан режа- 
лаштирилаётган даврада харид ^илинипш лозим булган мехнат буюмлари­
нинг миддори ва шу мехнат буюмларининг режада белгиланган таннархи.

Демак, таъминот жараёнининг асосий мадсади - таъминотнинг хающий 
Хажмини ашщлашдан иборат. Бухгалтерия хисоби корхона томонидан утган 
давр ичида харид дилинган мехнат буюмларининг мш^дори ва турлари хасида 
маълумот беради. Бу маълумотлар хам натура, хам пул улчагичларда курса­
тилади. Мехнат буюмларининг айрим турларининг тайёрланиши хадидаги 
маълумотларга биноан умуман таъминот б^щича топшири^ларнинг бажари- 
лишини тавсифловчи умумий курсаткич топилади ва харид дилинган мехнат 
буюмларининг хающий таннархи хисоблаб чидилади. Бухгалтерия хисоби 
мехнат буюмларининг хар бир турини тайёрлашга дилинган корхона хара­
жатларининг хадещий миддорини ашщлайди. Бунда харид дилинган мехнат 
буюмларининг таннархи фа^ат дилинган харажатларнинг умумий суммаси- 
нигина эмас, балки шу харажатларнинг айрим таркибий ^исмларини акс эт­
тиради.

Бу вазифаларни ечиш учун бухгалтерия тизимининг ишлаб чидариш захира­
лари счётларидан фойдаланилади. Таъминотнинг ха^и^ий хажми бу счётларда 
уларни дебети буйича цатъий (хисоб) - режали ёки харид ^илиш - нархлари- 
даги айланманинг хажми билан аникланади. Уларнинг хающий таннархини 
харид нархларидаги фшмати билан транспорт - тайёрлаш харажатларини 
ь^ушиб чи^иш йули билан ашщланади.

Синтетик счётлар маълумотлари асосида фа^ат хамма тайёрланган бой­
ликларнинг ха^и^ий умумий таннархини хисоблаб чи^иш мумкин. Вахолан-



ки, таъминот жараёнини бопщариш учун харид дилинган материаллар, ё^ил- 
fh ,  эхтиёт ^исмлар, ярим тайёр махсулотлар ва бопщаларнинг хар бир тури- 
нинг таннархини тавсифловчи аню{ маълумотлар керак булади. Бундай маъ­
лумотлар ёзувлари алохида тартибда юритиладиган тегишли аналитик счёт­
лардан олинади. Моддий бойликларнинг келиб тушиши дебетда икки нарх­
да, яъни ^а^и^ий таннархда ва шу корхонада ^абул дилинган хисоб нархида 
(масалан, харид нархида) курсатилади. Бунинг учун дебетда икки устун аж­
ратилади: биттаси - келиб тушган моддий бойликлар таннархини хамда усул­
ларини (харид цийматини ва транспорт - тайёрлаш харажатларини) ёзиш учун, 
бопщаси фа^ат хисобда к;абул дилинган нархда ёзиш учун. Бундай тартиб 
натижасида транспорт - тайёрлаш харажатлари суммаси жуда оддий йул би­
лан аникланади. У хар иккала устун уртасидаги фарода тенг булади.

Моддий бойликларнинг айрим турлари з^а^и^ий таннархини хисоблаб 
топиш учун олдин транспорт - тайёрлаш харажатларининг харид нархига 
булган нисбати (%)ни топиб олинади, топилган фоиз буйича, тахлилий счёт­
лардан фойдаланилган з^олда, мазкур моддий бойликка тегишли булган ха­
ражат суммаси хисоблаб чидилади хамда унинг суммасини уларнинг нархи- 
даги ^ийматига 1$шилади. Бу сумма калькуляция ^илинаётган материаллар­
нинг ха^и^ий таннархини хосил дилади.

Таъминот жараёни хисобининг чизмаси

«Хисоб-китоб счёти» сч. «Мол етказиб берувчилар «Материаллар» сч.
ва пудратчиларга 

туланадиган счётлар» сч.
Д-т К-т Д-т К-т Д-т К-т

" 3 1
л 1 ► 
<--------------------------------------- ►

Шартли белгилар:
1 -  сотиб олинган мехнат буюмларининг харид ^иймати;
2  -  транспорт -  тайёрлаш харажатлари (мол етказиб берувчилар томони­

дан корхона з^исобидан туланадиган ва корхона томонидан бевосита 
туланадиган суммалар);

3 -  мол етказиб берувчиларга улардан сотиб олинган мехнат буюмлари
учун з^амда улар томонидан корхона хисобидан транспорт - тайёрлаш 
харажатлари ва транспорт ташкилотлари томонидан корхона омбо­
рига мехнат буюмларини келтириш харажатлари учун пул маблагла­
рини утказиш.

Таъминот муомалаларини счётларда акс эттиришга мисол келтирамиз:



Биринчи муомала. Корхонага материаллар келиб тушди:
А материаллари 4000 кг. 1 кг,- 200 с̂ мдан 8000 с?м
Б материаллари 2000 кг. 1 кг. -100 сумдан________  2000 сум

Жами - 10000 сум

Корхона хисобидан мол етказиб берувчиларга туланадиган махсулот­
ларни темир йулгача келтириш харажатлари 900 с̂ м 

Хаммаси 10900 с̂ м

Мол етказиб берувчилар билан хали хисоб-китоб хдшинмаган.
Материалларнинг келиб тушиши (уларнинг омбордаги купайиши) актив 

«Материаллар» счётининг дебетида акс эттирилади. Унинг дебетига, шунин­
гдек, материалларнинг темир йул ордали келтириш ^иймати хам акс эттири­
лади. Бундан мадсад - кейинчалик барча транспорт - тайёрлаш харажатлари­
ни йигаб корхона томонидан харид дилинган материалларнинг хафщий тан­
нархини аншугашдир. Шу билан бир вактда ушбу муомаланинг суммаси пас­
сив «Мол етказиб берувчиларга туланадиган счётлар»ининг кредитида хам 
курсатилади. Чунки корхонанинг мол етказиб берувчи олдида ^арзи юзага 
келди (купайди).

Биринчи муомаланинг ёзилиши:
Д-т - «Материаллар» сч. 10900 сум
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 

туланадиган счётлар» сч. 10900 сум

Юкорида айтилганларга мувофид, «Материаллар» счётининг дебетига 
бу муомала икки усул билан ёзилади: биттаси хающий таннарх (бухгалте­
рия ёзуви акс эттирилган) 10900 сумлик суммада; бопщасига эса - харид ^ий- 
мати - 1 0 0 0 0  сум.

«Материаллар» счётининг ривожига «А» ва «Б» материалларининг тахли­
лий счётларини очиш лозим. Уларнинг дебетига келиб тушган материаллар 
Хисобда цабул дилинган нархда - харид нархида, яъни тегишли 8000 ва 2000 
сумли суммаларда ёзилиши керак.

Иккинчи муомала. Транспорт ташкилотининг харид дилинган мате- 
риалларини темир йул бекатидан корхона омборига келтириб берганли- 
ги учун туланиши лозим булган сумма хисобланган (аникланган) - 300 
сум.

Бу сумма транспорт тайёрлаш харажатлари хисобланиб, келиб тушган 
материаллар таннархига киритилади. Материалларнинг таннархини анидлаш 
учун уларни етказиб келиш харажатлари тайёрлашга дилинган бопща хара­
жатлар билан жамланади, яъни «Материаллар» синтетик счётининг дебетига 
ёзиб борилади.



Транспорт харажатларини ̂ исоблаган пайтда корхонанинг транспорт таш­
килоти олдида карзи юзага келди, худди шу сумма транспорт ташкилоти би­
лан ^исоб - китоб юритиладиган счётнинг, яъни «Мол етказиб берувчилар ва 
пудратчиларга туланадиган счётлар»ининг кредитига ёзилади.

Иккинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Материаллар» счёти 300 сум
К-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 

туланадиган счётлар» 300 сум

«Материаллар» синтетик счётида мазкур муомаланинг суммаси фа^ат битта 
«Х^а^и^ий таннарх» деган устунда курсатилади, чунки «Харид ^иймати» де­
ган иккинчи устунга келиб тушган материалларнинг фа^ат харид ^иймати- 
нинг суммаси ёзилади. Тахлилий счётларда ^ам бу муомалаларнинг суммаси 
акс эттирилмайди, чунки моддий бойликларнинг тахлилий ̂ исоби фа^ат кор­
хонада и^абул дилинган з^исоб нархида (мисолдаги харид ^ийматида) юрити­
лади.

Учинчи муомала. З^исоб - китоб счётидан мол етказиб берувчиларга, улар­
дан сотиб олинган материаллар ва улар томонидан корхона хисобидан килин­
ган транспорт харажатларини тулаш учун ишлатилади. -10900 сум.

Транспорт ташкилотларига - материалларни корхона 
омборига етказиб берганлиги учун 300 с̂ м.

Хаммаси 11200 сум.

Бу муомала буйича «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланади­
ган счётлар» пассив счёти дебетланади, чунки корхона мол етказиб берувчи 
ва транспорт ташкилоти олдидаги уз ^арзини узаяпти (камайтиряпти) ^амда 
«Хисоб-китоб счёти» кредитланади. Сабаби, бу муомала натижасида ундаги 
корхонанинг пул маблаглари камаймои^да.

Учинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчилар билан

хисоб китоблар» сч. 11200 сум.
К-т - «Хисоб-китоб счёти» сч. 11200 сум.

Энди таъминот муомалалари синтетик ва тахлилий счётларда дандай акс 
этгирилишини курамиз.



«Материаллар» счётининг синтетик хисоби

Муомала Харид ^акикий
раками киймати таннархи

1 1 0 0 0 0 10900
2 - 300

Айланма 1 0 0 0 0 1 1 2 0 0

«Мол етказиб берувчилар ва
пудратчиларга туланадиган «)^исоб-китоб» сч.

счётлар» сч.
Д-т К-т Д-т
3) 1 1 2 0 0 1)10900

2)300
Сальдо 3/ 1 1 2 0 0

Тахлилий хисоб

А материаллар Б материаллар
Д-т____________ _____________ £т_ Д^г__________________________ К-т
1)8000 | 1)2000 |

Муомалалардан куриниб турибдики, уларда таъминот жараёнини тавсиф- 
ловчи барча курсаткичлар акс эттирилар экан. «Материаллар» синтетик счё­
та ва у буйича очиладиган материалларнинг айрим («А» ва «Б») турларининг 
тахлилий счётлари ёрдамида таъминот з^амда бухгалтерия ̂ исоби олдида тур­
ган з а̂р хил вазифаларни бажариш унча ^ийин булмайди. Таъминот з^а^и^ий 
з^ажми тугрисидаги мш^цорий курсаткич «Материаллар» счётининг дебет ай- 
ланмасидан (харид ^иймати устидан) куриниб турибди. У корхона томони­
дан шу давр ичида харид киймати бахоланган 1 0 0 0 0  сумли материаллар тай- 
ёрланганлигини курсатмо^а.

Барча тайёрланган материаллар буйича «З^аци^ий таннарх» устунининг 
якуни асосида, барча сотиб олинган материалларнинг з^аъ^ий таннархи 1 1 2 0 0  

сумни ташкил дилган экан. З^ар бир материал турининг таннархи махсус з^исоб
- китоблар билан аникланади.

Юкорида ёритилган тартибга асосланган з^олда ушбу з^исоб-китобларни 
амалга оширамиз.

Барча тайёрланган материаллар буйича транспорт харажатлари 1200 сумни 
(1 1 2 0 0 -1 0 0 0 0 ) ташкил дилган.

Транспорт харажатлари з^исобидаги баз^оланишга (харид ^ийматига) нис­
батан % да:

1200 * 100 /  10000 = 12%
«А» ва «Б» материалларга тугри келадиган транспорт харажатлари:
«А» 8000 * 12 / 100 = 960 сум.
«Б» 2000 * 12 / 100 = 240 сум.



Материалларнинг ха^и^ий таннархи:
«А» 8000 + 960 = 8960 сум.
«Б» 2000 + 240 = 2240 сум.
Агар корхонада 1510 «Материалларни тайёрлаш ва сотиб олиш» ва 1610 

«Материаллар кийматидаги огишишлар хисоби» счётларидан фойдаланил- 
са, унда ^а^и^ий таннархни режадаги таннархдан ошига ёки транспорт тай­
ёрлаш харажатлари ва тайёрлов ташкилотларнинг устамаси хисобот даври 
давомида махсулот ишлаб чикаришга сарфланган, сотиш учун хисобдан чи- 
^арилган хамда уй-жой коммунал ва бопща носаноат хужаликларига берил­
ган, хисобот даврининг охирига ^одщщ булиб долган хом ашё ва материал­
ларнинг хисобдаги (режадаги) ^ийматига мутаносиб хисобланади.

Тайёрланган материалларнинг. хар бир турини ха!рщий таннархини му­
каммал тавсифлаш максадида уларга калькуляция тузилади. Бундай кальку­
ляция асосида тайёрланган материалларнинг фа^ат хар бир турининг хамма 
партиясинигина эмас, балки шу материаллар бирлигининг таннархи хам ашщ- 
ланади.

Материаллар таннархининг калькуляциям (сум, тийин)

Харажатлар моддалари
«А» материаллари «Б» мате эиаллари
)^амма 

микдорига 
(4000 кг)

1 кг.га
)^амма 

мивдорига 
(2000 кг)

1 кг.га

Харид киймати 8000 2 2000 1
Транспорт-тайёрлаш 
харажатлари 960 0-24 240 0-12
Хакикий таннарх жами 8960 2-24 2240 1-12

Материаллар тайёрлашни хисобга олишни 15 «Материалларни тайёрлаш 
ва сотиб олиш» ва 16 «Материаллар ^ийматидаги огишишлар» счётларидан 
фойдаланган холда хам амалга ошириш мумкин. Цушилган циймат солиги 
(К^С)нинг хисоби алохида ажратилган холда ёритилади. Сарфланган мате- 
риалларга тугри келадиган четга огишиш ва К^Снинг хиссасини аниклашга 
дойр хисоб - китоблар механизми кейинги мавзуларда чу^урро^ урганилади.



VI.3. Ишлаб чицариш жараёнини зртсобга олиш

Ишчилар мехнат воситалари ёрдамида мехнат буюмларига таъсир этиши, 
уларга янги куриниш ва хусусиятлар бериши натижасида махсулот тайёрла- 
ши мумкин булади.

Ишлаб чицаришда уч асосий элемент - мехнат, мехнат буюмлари ва мех­
нат воситаларининг цатнашуви корхонанинг тегишли харажатларини юзага 
келтиради. Корхонанинг махсулот тайёрлаш харажатларига куйидагилар 
киради: ишчиларга туланадиган иш ^а^и; махсулот тайёрлашга сарфланган 
мехнат буюмларининг циймати ва ишлаб чикаришдаги мехнат воситалари­
нинг амортизацияси. Ундан тапщари корхонанинг ишлаб чицаришига хиз­
мат дилиши ва уни бопщариш учун умумишлаб чидариш харажатлари цили- 
нади. Уларга хизмат дилувчи ходимларнинг иш ^а^и, умумишлаб чидариш 
э^тиёжларига сарфланадиган мехнат буюмларининг циймати (биноларни 
иситиш ва ёритиш, уларнинг тозалигини саклаш ва бопщалар), асбоб - уску­
налар, иморатлар ва хужалик анжомларининг амортизацияси ва уларни ту­
затиш харажатлари кабилар киради.

Харажатлар таркиби тугрисидаги Низомга асосан корхонанинг кщорида 
келтирилган барча харажатларининг умумий суммаси махсулотнинг ишлаб 
чидариш таннархини, яъни ишлаб чицариш жараёнида юзага келадиган ва 
ишлаб чицариш таннархи деб аталадиган таннархни хосил цилади.

Ишлаб чицариш харажатларининг натижаси - тайёр махсулот ишлаб чи- 
царишдир. Ишлаб чицаришга харажатлар цилиш ва тайёр махсулот ишлаб 
чицариш бухгалтерия хисобида акс эттириладиган ишлаб чицариш жараёни- 
нинг икки томонини англатади. Ишлаб чицариш жараёни биринчи навбатда 
ишлаб чицариш хажми (тайёрлаши лозим булган махсулот мицдори) ва унинг 
таннархини назарда тутадиган режага мувофиц амалга оширилади.

Шулардан келиб чиццан холда ишлаб чицариш жараёнининг асосий вази- 
фаларига цуйидагилар киради:

Ишлаб чидаришнинг ^а^шций дажмини анидлаш. Бунинг учун ^ам барча 
ишлаб чицарилган махсулотларнинг умумий сони хамда хар бир махсулот 
турининг сони аницлаб чицилади. >^ар бир махсулот турининг мицдори пул 
ва натурал улчагичларида аницланади;

Таннархнинг шаклланиши устидан бошдариш. Бунда ишлаб чицариш ха­
ражатларини ̂ исобга олиш, уларнинг юзага келиш жойлари ва жавобгарлик 
марказлари буйича ташкил цилиниб, бундай хисоб меъёрлар (стандартлар), 
меъёрлардан четга о гашиш, меъёрларнинг узгариши, унинг сабаблари, айб- 
дорлари ва ташаббускорлари буйича юритилади;

Махсулотнинг ̂ а^иций таннархини хисоблаб топиш. Шу мацсадда корхо­
нанинг хамма ишлаб чицарган махсулоти ва унинг хар бир турига цилган 
харажатлари мицдори аникланади. Бунинг учун таннархга киритилган цуйи-



даги алохида хужжатлар тугрисидаги маълумотлардан фойдаланилади: иш­
лаб чикаришдаги ишчиларнинг иш ха^и; ишлаб чикаришга сарфланган ма­
териаллар циймати; махсулотни тайёрлашда бевосита ^атнашадиган мехнат 
воситалари ва номодций активлар амортизацияси хамда ишлаб чикаришга 
хизмат ^илиш ва бопщаришга дилинган харажатлар суммаси.

Ишлаб чикаришни хисобга олиш хатор махсус счётлардан фойдаланила­
ди. Улардан энг мухими «Асосий ишлаб чидариш» актив счётидир. Унинг 
дебетида асосий ишлаб чидаришнинг махсулот тайёрлашга дилинган барча 
харажатлари йигилади. Бу счётнинг маълумотлари асосида ишлаб чи^ариш- 
нинг умумий хажми ва махсулотнинг ^а^и^ий таннархи аникланади. У иш­
лаб чидариш тугагандан кейин шу счётнинг кредитидан «Омбордаги тайёр 
махсулот» счётининг дебетига утказилади.

Асосий махсулотнинг хар бир турининг таннархи хисоб тизимида «Асо­
сий ишлаб чидариш» синтетик счётига очиладиган тахлилий счётлар маълу­
мотлари асосида аникланади. Улар махсулотнинг айрим турлари ёки бир тур­
даги махсулот гурухлари буйича юритилади.

«Асосий ишлаб чидариш» счётида махсулот тайёрлашга дилинадиган ха­
ражатлар аста - секин йигиб борилади. Бевосита бу счётга фа^ат махсулот­
нинг айрим турлари таннархига тугридан - тугри ^ушиладиган тугри хара­
жатлар ёзилади. Одатда бу ишлаб чикаришдаги ишчиларнинг иш хахи ва 
мехнат буюмлари (асосий материаллар) кийматидан иборат булади. Мехнат 

.воситаларининг амортизациясига келсак, унда шуни таъкидлаш лозимки, 
цехсиз таркибий тузилишга эга булган, лекин бир нечта махсулот турини 
ишлаб чи^арадиган корхоналарда, улар купинча бу счётга бевосита олиб бо- 
рилмайди. Гап шундаки, хатто мехнат хуролларининг амортизацияси, одат- 
га кура, эгри харажат хисобланади. Цехли тузилишга эга булган корхоналар­
да амортизация махсулот таннархига умумишлаб чидариш харажатлари тар­
кибида олиб борилади.

Умумишлаб чидариш харажатлари дастлаб махсус счётда акс эттирилади. 
Бу ушбу харажатлар сметасига риоя хилинишини назорат хилиш учун маъ­
лумотлар олиш зарурияти билан хамда купчилик корхоналарда бундай хара­
жатлар эгри булганлиги, уларни айрим махсулот турларига бевосита олиб 
бориш мумкин эмаслиги, чунки аних бир махсулот турини ишлаб чидариш 
билан тугридан - тугри боглиц булмаганлиги ва унинг шартли та^симлани- 
шини талаб хилинганлиги билан изохланади.

Умумишлаб чидариш харажатлари икки турга булинади: 1) асбоб - уску­
наларни саклаш ва ишлатиш харажатлари; 2 ) цехларга хизмат ^илиш ва бош- 
Хариш харажатлари. Бу харажатларни хисобга олиш учун «Умумишлаб чи- 
Х ар и ш  х а р а ж а т л а р и »  номли актив йигиб - тахсимловчи счёт юритилади.

Асбоб - ускуналарни саклаш ва ишлатиш харажатларига асбоб -  ускуна- 
ларнинг хамда ишлаб чихариш транспортининг амортизацияси, уларни жо­
рий тузатиш ва ишлатиш харажатлари кабилар киради. Умумишлаб чиха-



риш харажатларига цехларни бопщариш ва хизмат фшиш ходимларининг 
иш ха^и, умумишлаб чидариш эхтиёжлари учун сарфланадиган материаллар, 
ёкилги (иситиш, ёритиш ва хоказо), унинг ахамиятидаги мехнат воситалари­
нинг (цех бинолари, цех хужалиги анжомларй ва бопщалар) амортизацияси 
киради.

«Умумишлаб чидариш харажатлари» счётининг дебетига хисобот даври­
даги барча тегишли харажатлар ёзиб борилади. Бу счётнинг кредити буйича 
унинг дебетида йигилган харажатлар, ишлаб чидариш харажатларининг уму­
мий суммасига цушшп ва махсулот таннархини анрщлаш учун «Асосий иш­
лаб чидариш» счёти (ва баъзи бопща счётлар)нинг дебетига хисобдан чш^а- 
рилади. Шундай цилиб, ойнинг охирида бу счётда ^одгцщ ^олмайди ва у ба­
лансда акс эттирилмайди.

Ишлаб чидариш харажатларини хисобга о л и ш н и н г  хусусиятларини куриб 
чи^амиз.

Юкорида айтилганларга кура, материаллар махсулот таннархига хающий 
бахосида киритилади, уларни ишлаб чикаришга сарфлашда харид 1{ийматла- 
ри билан биргаликда транспорт - тайёрлаш харажатларининг тегишли хисса- 
си ёки o f h iu h iu  (нархлар фар^и)нинг хиссаси хам хисобдан чикарилади.

Иш ха^и хисобланганда хисобда ижтимоий сугурта ажратмалари, пенсия 
жамгармаси хамда ишчи ва хизматчиларни иш билан таъминлаш жамгарма- 
сига ажратмалар хам акс эттирилади. Бу ажратмаларнинг суммалари хисоб­
ланган иш хадининг суммасига нисбатан белгиланадиган фоизларда ашщла- 
нади. Уларнинг хисоби (ижтимоий сугурта, пенсия жамгармаси, иш билан 
таъминлаш жамгармаси) «Сугурта буйича туловлар» номли пассив счётда 
юритилади.

Бу счётларнинг кредитида ижтимоий сугуртага, пенсия жамгармасига ва 
иш билан таъминлаш жамгармасига корхона томонидан ажратилган ва утка­
зилиши лозим б у л г а н  маблаглар буйича мажбуриятлар суммалари ёзилади, 
дебет буйича эса шу мажбуриятларнинг узилиши (хисоб - китоб счётидан пул 
утказиш билан тулаш, корхона ичида фойдаланиш, масалан, касаллик вара- 
Халари буйича тулаш ва хоказо) акс эттирилади.

Асосий воситалар ва номоддий активлар амортизациясини хисобга олишда 
биринчи навбатда улар ^ийматининг бир дисмини тайёрланган махсулотга 
утказилишини курсатиш керак, яъни уни махсулот таннархига гдшшш (кири­
тиш) керак. Шу сабабдан амортизация суммаси цехсиз тузилишга эга булган 
корхоналарда «Асосий ишлаб чидариш» счётига, цехли тузилишдаги корхона­
ларда эса «Умумишлаб чидариш харажатлари» счётига олиб борилади. Шу 
билан бир вактда хисобланган амортизация суммаси асосий воситалар ва но­
моддий активларнинг эскиришини англатади. Асосий воситалар ва номоддий 
активларнинг эскириши уларнинг дастлабки ^ийматининг камайишига олиб 
келади. Лекин бухгалтерия хисобида бу маълумотлар, албатта, сацланиши ке­
рак, чунки амортизация суммаси унга нисбатан хисоблаб топилади. Шунинг



учун «Асосий воситалар», «Номоддий активлар» счётларида уларнинг фа^ат 
^аракати (кирими ва чи^ими) акс эттирилади. Эскириши эса алохида - махсус 
пассив булган «Асосий воситаларнинг эскириши» ва «Номоддий активларнинг 
амортизацияси» счётида акс эттирилади. Эскириш (амортизация) счётларининг 
кредитидаги ёзув асосий воситалар ва номоддий активларнинг ишлаб чика­
риш жараёнида ^атнашиши хамда тегишли тартибда фтматини утказиши на­
тижасида хисобдан чидаришнинг купайишини курсатади.

Ишлаб чицариш жараёни хисобининг таърифини келтирамиз:

«Материаллар» «Асосий ишлаб чикариш» сч.

Д-т______________ !£г_ Д-т К-т
1

«Умумишлаб чицариш 
харажатлари» сч.

«Мехнатга хаки буйича ходимлар 
билан хисоб - китоблар» счёти, 

«Сугурта буйича туловлар» счётлари

JfcL

«Асосий воситаларнинг э с к и р и ш и »
3

I 4--------------------

Д-т
«Омбордаги тайёр 

махсулот» сч.
К-т

Бунда:
1 -  махсулотнинг айрим турлари таннархига тугридан-тугри киритили­

ши мумкин булган харажатлар (тугри харажатлар);
2  -  ишлаб чикаришга хизмат ̂ илиш ва уни бопщариш билан боглиц булган

харажатларнинг хисобланиши (ашщланиши);
3 -  ишлаб чидариш а^амиятидаги асосий воситалар буйича амортизация-

нинг хисобланиши;
4 -  ишлаб чикаришга хизмат ^илиш ва бопщаришга дилинган харажат­

ларни хисобдан чидариш ва тадсимлаш (эгри харажатлар);
5 -  тайёр махсулотнинг ха^и^ий таннархи.

Тайёрланган махсулот уни ишлаб чикаришдан товарга айланиш дацща- 
сига меъёрий (режа) таннархида бахоланади. Унинг тякитгий тяннап»н



^исобот даврининг охирида ашщланади ва меъёрий (режа) таннархи билан 
солиштирилиб, натижада четга огишишлар аникланади. Агар з^ацшрш тан­
нарх меъёрий (режадаги)дан кам булиб чгщса, ундан огишиш тежамни англа­
тади, унинг акси булиб чицса, унда -  меъёрий (режадаги)га нисбатан ортикча 
харажат булади.

Бопщарув з^исобида тайёр буюмларнинг чикарилиши кенгайтирилган тар­
тибда акс эттирилади, яъни режадаги таннарх з^ам, ундан опшшшлар з^ам 
барча махсулот (ишлар, хизматлар) буйича ва уларнинг айрим турлари буйи­
ча алохида курсатилади.

Бопщарув з^исоби тизимидаги ишлаб чидариш муомалаларини з^исобга 
олишга мисол келтирамиз.

Биринчи муомала. Материаллар з^аврщий таннарх буйича сарфланди.
«М» махсулотни ишлаб чикариш учун 10620 сум.
«Н» махсулотни ишлаб чикариш учун____________ - 10480 сум.

Жами - 21100 с̂ м.
Умумишлаб чикариш эхтиёжлари учун____________ 4100 сум.

Хаммаси - 25200 сум.
Материалларнинг сарфланиши биринчи навбатда «Материаллар» счёти­

да акс эттирилади. Бу счёт мазкур муомаланинг з^амма суммасига кредитла­
нади, чунки у актив счётдир, бу муомаланинг натижасида омбордаги матери­
аллар мицдори камайган. Махсулот ишлаб чидариш учун сарфланган мате­
риаллар циймати «Асосий ишлаб чидариш» счётининг дебетига ёзилади, чунки- 
бу чицимлар махсулот таннархига бевосита киритилади. Асбоб - ускуналар­
ни саЬуЛаш ва ишлатишга з^амда умумишлаб чидариш эз^тиёжларига сарфлан­
ган материаллар циймати «Умумишлаб чидариш харажатлари» счётининг 
дебетида з^исобга олинади, чунки улар «М» ва «Н» махсулотлари уртасида 
дандай таксимланиши з^али номаълумдир.

Мазкур муомала буйича бу счётлар дебетланади, чунки уларнинг з^аммаси 
активдир, материалларнинг ишлаб чикаришга сарфланиши уларда чицимлар- 
нинг купайганлигини билдиради.

Биринчи муомаланинг ёзилиши:
Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 21100
Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 4100
К-т - «Материаллар» сч. 25200
Махсулотни тайёрлашга дилинган материал харажатларини /21100 сум/ 

«Асосий ишлаб чидариш» синтетик счётининг дебетига ёзгандан кейин уни 
шу ондаёц з^ар бир буюмнинг тури буйича тахлилий счётларга таркатиш ло­
зим. Уларда суммалар цисман цуйидагича акс эттирилади:

«М» махсулот ишлаб чикариш счётининг дебетида 10620.
«Н» махсулот ишлаб чикариш счётининг дебетида 10480.
«Асосий ишлаб чицариш» синтетик счётининг з^ар бир тахлилий счётида 

»^т»атяяпнинг айпим туолаоини йигиш учун ажратилади.



Иккинчи муомала. Корхонанинг ишчи ва хизматчиларига иш хаки 
хисобланди:

Ишчиларга -  «М» махсулотни ишлаб чикаргани учун 16000 сум
Ишчиларга -  «Н» махсулотни ишлаб чикаргани учун - 14000 сум

Жами - 30000 с̂ м
Цехнинг умумишлаб чикариш ходимларига - 6000 сум

Хаммаси - 36000 сум
Иш х&Цини хисоблаш корхона ходимларига утган давр учун туланиши 

лозим булган суммани аницлашни англатади. Бундай корхона олдида, би­
ринчидан, ишчи ва хизматчиларга иш цацини тулашга дойр мажбуриятлари 
юзага келади. Шунинг учун муомала суммаси «Мехнат цаци буйича ходим­
лар билан хисоб - китоблар» счётининг кредитида акс эттирилиши керак, чун­
ки бу счёт пассив булиб, унда корхонанинг ходимлар олдидаги мажбуриятла- 
рининг купайиши акс эттирилади. Иккинчидан, иш цацининг хисобланиши 
ишлаб чицариш харажатларининг купайишига олиб келади. Шунинг учун 
мазкур муомалани ишлаб чицариш харажатлари хисобга оладиган счётлар­
нинг дебетига олиб бориш керак.

Махсулот тайёрлаганлиги учун ишчиларга хисобланган иш хацининг сум­
маси бевосита «Асосий ишлаб чицариш» счётининг дебетида хисобга олина­
ди, чунки у тугри харажатдир. Шу билан бир вацтда у мацсулот ишлаб чица- 
ришнинг тацлалий счётлари дебетида хам -  «М» махсулоти буйича 16000 сум 
ва «Н» махсулоти буйича 14000 сум акс эттирилган. Асбоб - ускуналарнинг 
ишини таъминловчи ишчиларга хамда цехнинг зшзмат цилувчи ва бошцарув- 
чи ходимларига иш хацининг хисобланиши «Умумишлаб чицариш харажат­
лари» счётининг дебетида акс эттирилади. Уни тугридан - тугри «Асосий 
ишлаб чицариш» счётининг дебетига олиб бориш мумкин эмас, чунки айрим 
ишлаб чицарилаётган («М» ва «Н») махсулотлари уртасида цандай тацсим- 
ланиши маълум эмас. Улар - эгри харажатдир.

Иккинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т «Асосий ишлаб чицариш» сч. 30000 сум.
Д-т «Умумишлаб чицариш харажатлари» 6000 сум.
К-т «Мехнат хаци буйича ходимлар билан
хисоб-китоблар» сч. 36000 сум.

Учинчи муомала. Ажратмалар цилинган:
а) Ижтимоий су Fy рта га хисобланган 720 сум.
б) Пенсия жамгармасига хисобланган 12960 сум.
в) Иш билан таъминлаш жамгармасига хисобланган 720 сум.
Бу муомалалар натижасида тегишли сугурта ташкилотларига ва бюджет­

дан ташцари жамгармалар буйича утказилиши лозим булган корхоналар маж­
буриятлари юзага келади. Бу мажбуриятлар «Сугурта буйича туловлар» счё-



тининг кредитига ёзилиши керак, чунки пассив счёт хисобланиб, унда купай­
иш содир булмо^да.

Боинга томондан, бу муомала ишлаб чидариш харажатларининг купайи­
шига олиб келмо!$да.

Ижтимоий сугурта, пенсия жамгармаси ва иш билан таъминлаш жамгар­
масига ажратмалар иш ̂ а^и билан боглиц, шунинг учун уларни иш ха^и ̂ аерда 
акс эттирилган булса, уша ишлаб чидариш счётларининг дебетига олиб бо­
риш керак (тегишли хиссаларда).

Учинчи муомаланинг ёзувлари:
а) Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 600 сум

Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 120 сум
К-т - «Сугурта буйича туловлар» сч. 720 сум

б) Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 10800 сум
Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 2160 сум
К-т - «Сугурта буйича туловлар» сч. 12960 сум

в) Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 600 сум
Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 120 сум
К-т - «Сугурта буйича туловлар» сч. 720 сум

Тахлилий хисобда ижтимоий сугурта суммалари 1{уйидагича ёзилади: 
«М» махсулотини ишлаб чидариш счётининг дебетига - 320 сум; «Н» мах- 

сулотини ишлаб чидариш счётининг дебетига - 280 сум; пенсия жамгармаси 
суммасидан «М» махсулоти счётининг дебетига - 5760 сум, «Н» махсулотини 
ишлаб чидариш счётининг дебетига - 5040 сум, иш билан таъминлаш жамгар­
масининг суммасидан «М» махсулотини ишлаб чидариш счётининг дебетига
- 320 сум, «Н» махсулотини ишлаб чидариш счётининг дебетига - 2800 сум. 

Туртинчи муомала. Амортизация хисобланди ва та^симланди:
Ишлаб чикариш асбоб - ускуналарининг амортизацияси - 800 сум. 
Умумхужалик а^амиятидаги асосий воситаларнинг
амортизацияси 150 сум.
Жами 950 сум.
Юкорида таъкидланганидек, асбоб - ускуналар ва ишлаб чидариш асо­

сий воситаларининг амортизацияси ишлаб чидариш харажатлари хисобла- 
ниб, махсулот таннархига киритилиши керак. Ишлаб чидариш асбоб - ус­
куналарининг амортизация суммаси «Умумишлаб чидариш харажатлари» 
счётининг дебетига, умумхужалик ахамиятидаги асосий воситаларнинг амор­
тизацияси эса - «Давр харажатлари» счётининг дебетига ёзилиши керак. 
Уларнинг умумий суммаси «Асосий воситаларнинг эскириши» счётининг 
кредитига ёзилади.



Туртинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 800 с̂ м
Д-т - «Давр харажатлари» сч. 150 сум
К-т - «Асосий воситаларнинг эскириши» сч. 950 сум
Бешинчи муомала.
Бошка (хар хил) харажатлар килинган 250 сум
Чет ташкилотларнинг хизматлари учун хисобланган суммалар «Мол ет-

казиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар» ва «Ишлаб чика­
риш» счётларида акс эттирилади. Бунда «Мол етказиб берувчилар ва пудрат­
чиларга туланадиган счётлар» счёти кредитланади, чунки ̂ арз купаяди. «Асо­
сий ишлаб чидариш» счёти эса корхона харажатларининг купайганлигини 
курсатиш учун дебетланади.

Бешинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 250 сум
К-т - «Мол етказиб берувчи ва пудратчиларга 

туланадиган счётлар» сч. 250 сум
Олтинчи муомала. Дуйидаги максадлар учун сарфланган электро - энер­

гия сарфлари хисоб - китоб счётидан туланган:
Ф ишлаб чицариш эхтиёжлари учун 3200 сум.
<S> умумхужалик эхтиёжлари учун_______________ 250 сум.

Жами - 3450 сум.
Корхона томонидан ишлаб чидариш эхтиёжлари учун истеъмол дилинган 

электро - энергия ишлаб чидариш чицимлари таркибига киритилади, умумх­
ужалик эхтиёжлари учун сарфлангани эса - давр харажатлари таркибига 1дщш- 
лади. Бунда, албатта, хар бир махсулот турига сарфланган энергиянинг мш$- 
дорини анидлаш ^ийин. Шунинг учун ишлаб чидариш эхтиёжлари учун сар­
фланган электро - энергиянинг барчасини, уларни та^симлаётган пайтда мах­
сулот таннархига зушиш максадида умумишлаб чидариш харажатлари тар­
кибига олиб бориш тартиби в^абул дилинган.

Корхонани бошдариш эхтиёжлари учун сарфланган электро - энергия давр 
харажатлари таркибида хисобга олиниши керак.

Бу муомала буйича «З^исоб-китоб счёти» кредитланиши керак, чунки бун­
да корхонанинг пул маблаглари камаймов^да.

Олтинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 2200 сум
Д-т - «Давр харажатлари» сч., 250 сум
К-т - «Хисоб-китоб счёти» сч. 2450 сум
Еттинчи муомала. Илмий - тад^ш^от ташкилотига кейинги йилда ишлаб 

чикаришга мулжалланган янги буюмнинг конструкция лойихасини тайёрлаб 
берганлиги учун xai{ хисобланди - 4000 сум.

Бу сумма ушбу корхонанинг илмий - тадорщот ташкилотига булган ^арзи- 
ни курсатади. Шунинг учун уни «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга 
туланадиган счётлар»нинг кредитига ёзиб куйиш керак.



Корхонанинг бундай харажатлари махсулотни келгусида ишлаб чидариш 
билан боглиц булишига ^арамасдан, уларни мазкур хисобот даврининг чи- 
^имларига ^ушиш керак. Бу суммани жорий давр чюршларига ^ушиш хал^- 
аро стандартлари талабларйга тугри келади. Шунинг учун ушбу муомала­
нинг суммасини «Келгусида с о л ш д е а  тортиладиган базадан чегириладиган 
Х и с о б о т  даври харажатлари» счётининг дебетида акс эттириш лозим. Бу ха­
ражатлар 1$айта х и с о б л а ш  йули билан солшдеа тортиладиган базага олиб бо­
рилади (зушилади), куплаб ишлаб чидариш бошлангандан кейин эса корхо­
нанинг узи белгилаган давр мобайнида тенг мш^дорларда соливда тортила­
диган базадан чегириб боради. Бунинг учун харажатларнинг жамгариб бо- 
рилиши ва уларнинг хисобдан чикарилиши балансдан тапщаридаги 012 «Кел­
гуси даврлар солш^а тортиладиган базадан чегириладиган харажатлар» счё­
тида хисобга олинади.

Еттинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Келгусида соликка тортиладиган базадан 
чегириладиган хисобот даври харажатлари» сч. 4000 сум
К-т - «Мол юборувчи ва пудратчиларга туланадиган 
счётлар» сч. 4000 сум
Саккизинчи муомала. Умумишлаб чидариш харажатлари хисобдан чи^а- 

рилди ва та^симланди - 15500 сум. Бу сумма хисобот даврида «Умумишлаб 
чидариш харажатлари» счётининг дебетида акс эттирилган барча харажат­
ларни курсатади.

Умумишлаб чидариш харажатлари ой охирида хисобдан чикарилади ва 
махсулот таннархига киритилади. Улар «Асосий ишлаб чидариш» счётининг 
дебетига олиб борилади. Бунда «Умумишлаб чидариш харажатлари» счёти 
жами суммага кредитланади, яъни ёпилади.

Бу харажатларни «Асосий ишлаб чидариш» счётининг дебетига хам ёзган- 
дан кейин шу ва^тнинг узида уларни тахлилий счётларнинг дебетига ёзиб 
*;уйиш керак. Бунинг учун бу харажатларнинг умумий суммасини ишлаб чи- 
*;арилаётган икки ёки ундан орти*; махсулот уртасида тадсимлаш керак. 
Юкорида айтилганидек, умумишлаб чидариш харажатлари меъёрли ставка-
лар усули билан таксимланади.

«М» буюмлари 8000 сум
«Н» буюмлари_____________________________  6570 сум

Жами - 14570 сум
Унда ха^и^ий харажатларнинг меъёрий сарфларининг четга огишиши 930 

сумга (14570 - 15500), ёки 6,4% га (930 * 100 / 14570) тенг булади.
Шунинг учун xaipupm харажатлар фгёюдагича булади:
«М» буюми буйича 8000 - 512 = 8512 сум

«Н» буюми буйича 6570-421 = 6991 сум
^аммаси 14570 - 933 = 15503 сум (меъёрдан 106,4%)



Умумишлаб чидариш харажатларини махсулот турлари буйича тацсим- 
лаш цуйидаги шаклдаги ведомостда амалга оширилиши мумкин:

Умумишлаб чидариш харажатларини таксимлаш ведомости

Махсулот тури Меъёрлар буйича Хакикатда (106,4%)
«М» 8000 8512
«Н» 6570 6991

Жами: 14570 15500

Ведомостнинг охирги устунига ёзилган ва ишлаб чикарилаётган хар бир 
махсулот турига тушадиган умумишлаб чидариш харажатларининг суммаси 
тахлилий хисобнинг тегишли счётларига цуйидагича олиб борилади: «М» 
махсулотни ишлаб чикаришга - 8512 сум ва «Н» махсулотни ишлаб чицариш- 
га - 6991 сум.

Саккизинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Асосий ишлаб чикариш» сч. 15500 сум
К-т - «Умумишлаб чикариш харажатлари» сч. 15500 сум
Ту^изинчи муомала. Тайёр махсулот ишлаб чицарилган. Унинг хациций 

таннархи:
«М» махсулотники 41680 сум.
«Н» махсулоти ики - 37170 сум

Жами 78850 сум

Тайёрланган махсулотнинг хациций таннархи ишлаб чицаришни хисобга 
олишнинг тахлилий хисоби маълумотлари асосида аницланади. Бунинг учун 
барча ишлаб чицарилган мацсулот ва унинг бирлиги (дона, килограмм ва шу 
кабилар)нинг таннархи хисоблаб топиладиган калькуляция тузилади. 
^ациций харажатлар режадаги (меъёрдагилар) билан солиштирилиб, хациций 
таннархи «Асосий ишлаб чицариш» счётининг кредитидан хисобдан чицари­
лади (актив счёт камаяди). Шундай цилиб, ишлаб чицариш харажатлари тай­
ёр мацсулотга утади ва тугалланмаган ишлаб чицаришдан омборга келиб ту­
шиши «Омбордаги тайёр махсулот» счётининг дебетида акс эттирилади (ак­
тив счёт купаяди). Синтетик счётда ёзув хациций таннархда акс эттирилади.

Туццизинчи муомаланинг ёзуви:
Д-т - «Омбордаги тайёр махсулот» счёти. 78850 сум
К-т - «Асосий ишлаб чикариш» счёти. 78850 сум



«М» махсулотининг хакикий таннархи калькуляциям

Харажат моддалари
)̂ амма ишлаб 

чикаришга (100 дона)
Битта бирликка

Режа
буйича

Ха̂ и-
катда

О т шиш
(V)

Режа
буйича

Хаки­
катда

Отииш
(+.-)

Материаллар 13720 10620 -3100 137-20 106-20 -31
Иш хаки 16000 18000 - 160-00 160-00 -

Ажратмалар.а) сугуртага 320 320 - 3-20 3-20 -

б) пенсия жамгармасига 5760 5760 - 57-60 57-60 -

в) иш билан таъминлаш 
жамгармасига 320 320 _ 3-20 3-20 _

Умумишлаб чикариш 
харажатлари 8000 8512 +512 80 85-12 +5-12
Бошка ишлаб чикариш 
харажатлари 150 150 _ 1-50 1-50
Жами ишлаб чикариш 
таннархи (5,85%) 44270 41682 -2582 442-70 416-82 -25-88

«Н» махсулотнинг хациций таннархи калькуляциям

Харажат моддалари
Хамма ишлаб 

чикаришга (100 дона)
Битта бирликка

Режа
буйича

Хаки­
катда

Отииш
(V)

Режа
буйича

Хаки­
катда

Отшиш
(+,-)

Материаллар 9420 10480 +1060 47-10 52-40 +5-30
Иш хаки 13500 14000 +500 67-10 70-00 +2-50
Ажратмалар:а) сугуртага 270 280 +10 1-35 1-40 +0-05
б) пенсия жамгармасига 4800 5040 +180 24-30 25-20 +0-90
в) иш билан таъминлаш 
жамгармасига 270 280 +10 1-35 1-40 +0-05
Умумишлаб чицариш 
харажатлари 6570 6991 +421 32-65 34-96 +0-05
Бошка ишлаб чикариш 
харажатлари 100 100 0-50 0-50 .

Жами ишлаб чикариш 
таннархи (5,85%) 34990 37171 +2181 174-95 1854-86 +10-91



Тахлилий хисобда бу муомалани ёзиб, хар бир ишлаб чицарилган махсу­
лот тури буйича режа таннархи ва хациций таннархнинг ундан огашишини 
ажратган холда курсатиш лозим. Бундай тартиб ишлаб чицаришнинг тахли­
лий счётлари асосида хар бир махсулот тури буйича таннарх режасининг цан­
дай бажарилаётганлигини ва тайёр махсулотнинг тацлилий счётлар маълу­
мотлари, уларни таёрлашнинг рентабеллигини аницлаш имконини беради.

Шундай цилиб, ишлаб чицариш счётларининг кредитига «М» мацсулоти 
буйича - 2588 сум (тежам - “сторно” ёзув) ва «Н» махсулоти буйича +2181 сум 
(ортицча харажат режадаги) меъёрий (таннархга цушилиши керак) акс этти­
рилади. Худди шундай суммалар «М» ва «Н» тайёр мацсулот счётларининг 
дебетига ёзилиши керак.



VI.4. Сотиш (реализация) жараёнининг эргсоби

Реализация жараёни шундай муомалалар мажмуасидан иборатки, уларнинг 
натижасида корхона томонидан ишлаб чицарилган мацсулот (иш, хизм ат­
лар бошца корхона (харидор)га топширилади. Харидор мазкур корхонага цар- 
зини шартномадаги сотиш нархида цоплайди.

Реализация жараёнида корхона цуйидаги харажатларни цилади:
Ф реклама харажатлари;
Ф вакиллик харажатлари;
Ф маркетинг тадцицотлари билан боглиц харажатлар;
Ф идиш ва махсулотни цадоцлаш харажатлари;
Ф махсулотни харидор жойлашган жойгача етказиб бериш харажатлари 

ва бошцалар.
Реализация билан боглиц булган бу харажатлар, «Мацсулот (иш, хизмат)- 

ларни ишлаб чицариш ва сотиш харажатларининг таркиби хамда молиявий 
натижаларни шакллантириш тартиби тугрисида»ги Низомга к)фа, давр ха­
ражатлари деб хисобланади.

Бозор ицтисодиёти шароитида сотилган махсулотнинг нархи шартнома­
лар - контрактлар билан белгиланади. Корхонанинг соф даромади ушбу кор­
хона томонидан жамгариладиган ва эхтиёжларига ишлатиладиган корхона 
ялпи даромадининг бир цисмидир. Давлатнинг марказлаштирилган соф да­
ромади унинг ихтиёрида умумдавлат эцтиёжлари учун фойдаланиш мацсади­
да жамланади. У цушилган циймат солиги, акциз солиги, корхона ва хужа­
ликлар фойдасидан цилинадиган туловлар хисобидан ташкил топади. К^ушил- 
ган циймат солигининг суммалари сотилган буюмнинг сотиш цийматлари- 
дан фоизлар мицдорида хисоблаб топилади.

Махсулот сотишдан олинган ялпи фойда, бу сотишдан олинган соф ту­
шум билан сотилган махсулотнинг ишлаб чицариш таннархи уртасидаги та­
фовут сифатида аницланади.

Асосий фаолиятдан курилган фойда, бу махсулотни сотишдан олинган ялпи 
фойда билан давр харажатлари уртасидаги тафовут ва плюс асосий фаолият­
дан курилган бошца даромадлар ёки минус бошца зарарлар сифатидан аниц­
ланади.

Умумхужалик фаолиятидан олинган фойда (ёки зарар), бу асосий фаоли­
ятдан олинган фойда суммаси плюс молиявий фаолиятдан курилган даромад­
лар ва минус зарарлар сифатида хисоблаб чицилади.

Солиц тулангунгача олинган фойда, бу умумхужалик фаолиятидан олин­
ган фойда плюс фавцулодда (кузда тутилмаган) вазиятлардан курилган фой­
да ва минус зарар сифатида аницланади.

Йилнинг соф фойдаси, солиц тулангандан кейин хужалик юритувчи субъект 
ихтиёрида цолади, у солицлар тулангунга цадар олинган фойдадан туланади-



ган солицни ва минус цонун хужжатларида кузда тутилган бопща солицлар 
ва туловларни чицариб ташлаган холда аницланади.

Мацсулот сотишдан олинган фойда цозирги пайтда корхона фаолиятининг 
муцим молиявий курсаткичи хисобланади. Фойданинг усиши ишлаб чица­
риш самарадорлигини ошириш имконини беради. Олинадиган фойдани оши­
ришга эришиш мацсадида, корхоналар ишлаб чицариш хажмини ошириш, 
махсулот хилларини купайтириш ва уларнинг сифатини яхпшлашга харакат 
циладилар.

Корхона фаолиятининг молиявий натижалари, ишлаб чицариш хажми ва 
реализация устидан бошцаришни таъминлаб туриб, бухгалтерия хисоби цуй- 
идаги вазифаларни ечиши керак:

— реализациянинг цациций цажмини аницлаш. Бу вазифани бажариш учун 
бухгалтерия хисоби ишлаб чицарилган ва сотилган мацсулот мицдори хацида 
умуман ва уларнинг турлари буйича ахборот олиш имконини таъминлаши 
зарур. Бунда сотилган махсулот турлари тугрисидаги маълумот фацат пулда 
эмас, балки натурал куринишда цам келтирилади;

Реализациядан олинган хациций натижаларни аницлаб топиш. Бунинг учун 
сотилган махсулотнинг хациций таннархи аницланиб, у сотиш (шартнома) 
нархидаги циймат билан солиштирилади. Олинган курсаткич (фойда ёки за­
рар) корхона ишлаб чицариш фаолиятининг молиявий натижасини билдира­
ди ва ундан мацсулот (ишлар, хизматлар) ишлаб чицаришнинг рентабеллик 
даражасини аницлаш учун фойдаланилади.

Реализация жараёнини хисобга олиш учун бухгалтерия хисобида 9010 
«Мехнат сотишдан олинган даромадлар», 9020 «Товарлар сотишдан олинган 
даромадлар», 9030 «Бажарилган ишлар ва курсатилган хизматлардан олин­
ган даромадлар» счётларидан фойдаланилади. Бу счётлар транзит счётлар 
булиб пассив счётларга мансуб. Уларнинг кредитида сотишдан тушган ту­
шумлар хисобга олиниб, дебетида хисоб даври охирида якуний молиявий 
натижага утказилган сумма ёзилади. Бу счётларда хисобот даври охирига 
цолдиц цолмайди.

Сотилган махсулот, товар, иш ва хизматларнинг хациций таннархи 9110 
«Сотилган тайёр мацсулот таннархи», 9120 «Сотилган товарлар таннархи», 
9130 «Бажарилган ишлар ва хизматлар таннархи» счётларида хисобга олина­
ди. Бу счётлар хам транзит счётлар булиб, актив счётларга мансуб. Уларнинг 
дебетида сотилган мацсулот, товар, иш ва хизматларнинг цациций таннархи 
акс эттирилиб, кредитида цисобот даври охирида якуний молиявий натижага 
утказилган сумма ёзилади. Бу счётларда хисобот даври охирига цолдиц цол­
майди.



Реализация жараёни хисобининг чизмаси

2810 «Омбордаги 
тайёр махсулотлар»

JLT
С.

К-т
(1>

9110 «Сотилган 
махсулотларнинг» 

таннархи.
Д-т К-т

(4)

9010 «Тайёр 
махсулотларни сотиш­

дан даромадлар»
Д-т________ £т_

15) I

4010 «Харидор 
ва буюртмачилардан 
олинадиган счётлар» 
Д-т__________ К^г

5110
«Хисоб китоб счёти»

Д-т
С.

К-т

(3)

9910 «Якуний 
молиявий натижа»

Ж .

(4)
К-т

(5)

Иккиёцлама ёзувлар мазмуни:
1. Харидорларга жунатилган махсулотларнинг хациций таннархида.
2. Жунатилган махсулотларни келишилган бацода пулини тулаш учун 

счёт берилди.
3. Харидор олган махсулотлари учун хисоб-китоб счётига пул утказди.
4. Сотилган махсулотлар таннархи молиявий натижа счётига кучилди.
5. Сотилган махсулотларнинг сотилиш бахоси молиявий натижа счёти­

га солиштириш ва натижани аницлаш учун кучирилди.

Шундай цилиб, хужалик юритувчи субъектнинг хисобот даври охиридаги 
якуний молиявий натижаси 9910 «Якуний молиявий натижа» счётининг де­
бет ва кредит оборотини таццослаш йули билан топил ад и. Агар таццослаш 
натижасида цолдиц 9910 счётининг кредитида цолса фойдани, дебетида цол- 
са-зарарни билдиради. Фойдадан фойда (даромад) солиги ва фойда булган 
бошца солицлар ушлаб цолингандан сунг соф фойда (зарар) цолади. Аниц- 
ланган соф фойда (зарар) 8710 «З^исобот даврининг тацсимланмаган фойда­
си (цопланмаган зарари)» счётига утказилади.

Асосий воситалар ва бошца активларнинг сотилиши, бошца йуллар билан 
Хисобдан чицарилиши хисоби 9210 «Асосий воситаларнинг тугатилиши» ном­
ли транзит счётларда хисобга олинади. Ушбу счётларнинг дебетида сотилган 
ва бошка йуллар билан хисобдан чицарилаётган асосий воситалар хамда бо­
шца активларнинг баланс (тиклаш) циймати ва уларни сотиш, тугатиш билан 
боглик булган харажатлар акс эттирилса, кредитида сотишдан тушган тушум, 
тугатишдан олинган моддий цийматликлар хамда уларни эскириши (амор­
тизация) курсатилади. Янги счётлар режасида актив - пассив счётлар йуц, деб



эътироф этилган булса ^ам бу счётлар актив - пассив счётларга мансуб. Чун­
ки асосий воситаларни активларни сотиш ва бопща йуллар билан ^исобдан 
чидариш натижасида 9210 ва 9220 -  счётларида пировард ^олди^ дебет томо­
нида ёки кредит томонида булиши мумкин. Бу, счётларнинг дебет ^олдига 
асосий воситалар ва бопща активларни тугатишдан содир булган зарарни 
курсатса, кредит цолдиги -  фойдани билдиради. Асосий воситалар ва бопща 
активларни тугатиш жараёни тамом булгандан сунг аникланган фойда сум­
маси дуйидаги муомала билан асосий фаолиятдан олинган бопща даромад­
ларга утказилади:

Д-т - 9210, 9220 -  счётлар
К-т - 9310 «Асосий воситалар тугатилишидан олинган фойда», 9320 «Бо- 

пща активларни тугатишдан олинган фойда» счётлари.
Башарти асосий воситалар ва номоддий активларни тугатиш зарар билан 

якунланган булса, бунда зарар суммаси дуйидаги муомала билан расмийлаш­
тирилади:

Д-т - 9430 «Бопща операцион харажатлар» счёти 
К-т - 9210 ёки 9220 -  счётлар.
Реализация жараёнини ^исобга олиш тартибини мисолда куриб чхщамиз. 
«Пахтагул» ишлаб чидариш фирмаси 2 хил мебел ишлаб чщаради, яъни 

стол ва стул. З^исобот даври бошига омбордаги ^олдащ: 
стол -  500000 сум; 
стул -  300000 сум.
З^исобот даврида дуйидаги муомалалар содир булган:
1 . Шартнома буйича харидорларга мол жунатнлди. 
стол -  400000 сум -  сотиш ба^осида 
стул -  2 0 0 0 0 0  сум -  сотиш б асосида 
Жами 600000 сум сотиш ба^осида

Д-т -4010 «Харидор ва буюртмачилардан 
олинадиган счётлар» 600000 сум 
К-т - 9010 «Махсулот сотишдан олинадиган даромад» 600000 сум
2. Сотилган махсулотнинг сотиш бахоси
ККС хисобланди (20%) 120000 сум

Д-т - 4010 «Харидор ва буюртмачилардан 
олинадиган счётлар» 120000 сум
К-т - 6410 «Бюджетга туловлар буйича карз» 120000 сум

3. Сотилган махсулотларнинг хакикий таннархи хисобдан чикарилди: 
Стол буйича - 200 000 сум
Стул буйича - 250 000 сум

Жами - 450 000 сум



Д-т - 9110 «Сотилган тайёр махсулот таннархи» 450000 сум
К-т - 2810 «Омбордаги тайёр махсулотлар» 450000 сум

4. Харидорлар сотиб олган мебеллар учун фирманинг
хисоб - китоб счётига пул утказилди 720000 сум

Д-т - 5110 «Хисоб-китоб счёти» 720000 сум 
К-т - 4010 «Харидор ва буюртмачилардан

олинадиган счётлар» 720000 сум

5. Бюджетга фойдадан ажратма солиги хисобланди 37 500 сум 
Д-т - 9810 «Даромад (фоРща) солиж буйича харажатлар» 37 500 сум 
К-т - 6410 «Бюджетга туловлар буйича карз» 37 500 сум

6. Хисоб-китоб счётидан бюджетга ККС ва фойдадан
ажратма солиги утказиб берилди 157 500 сум

Д-т - 6410 «Бюджетга туловлар буйича карз» 157 500 сум
К-т - 5110 «Хисоб-китоб счёти» 157 500 сум

7. ^исобот даври охирида махсулот сотишдан олинган тушум якуний мо­
лиявий натижага утказилди. (Бу муомаланинг суммаси 9010 -  счётининг кре­
дитидан олинади):

Стол буйича - 400 000 сум
Стул буйича - 400 000 сум

Жами - 600 000 сум

Д-т - 9010 «Махсулот сотишдан олинган даромадлар» - 600000 сум
К-т - 9910 «Якуний молиявий натижа» 600000 сум

8 . Хисобот даври охирида сотилган махсулотнинг ^аврщий таннархи яку­
ний молиявий натижага утказилди:

Стол буйича - 200 000 сум
Стул буйича - 250 000 сум

Жами - 450 000 сум

Д-т - 9910 «Якуний молиявий натижа» 450 000 сум
К-т - 9110 «Сотилган тайёр махсулот таннархи» 450 000 сум

9. Х^исобот даври давомида бюджетга туланган даромад солига суммасига 
якуний натижа суммаси камайтирилди (5 -  муомала даври буйича ^исобот 
даврида бюджетга фойдадан ажратма солиги 37500 сумни ташкил этган эди. 
Шу суммага з^исобот давридаги молиявий натижа суммаси камаяди. Натижа-
п я  r b w n X i f a w w H r  r* n rh  i f i r iw m i r .M  я и т п г п я и я т т а Л



Д-т - 9910 «Якуний молиявий натижа» 37500 сум
К-т - 9810 «Даромад (фойда) солиги буйича харажатлар»

37500 сум
10. Фирманинг соф фойдаси ̂ исобот даври охирида таксимланмаган фой­

да (^опланмаган зарар) счётига утказилади (бу муомаланинг суммаси 9910 — 
счётнинг ^олдигпдан ташкил топади).

Д-т - 9910 «Якуний молиявий натижа» 112500 с̂ м
К-т - 8710 «Хисобот даврининг таксимланмаган фойдаси (копланмаган 

зарари)» 112500 с̂ м

Ушбу муомалаларни счётларда акс эттирамиз.

Д-т 2810 К-т Л а­ дн о К-т м . 9010 К-т
с. 800000 3)450000 3)450000 8)450000 7)600000 1) 600000
ай. - ай. 450000 ай. 450000 ай. 450000 ай. 600000 ай. 600000
с. 350000 -- --- -- --

Д-т 4010 К-т Д-т 6410 К-т Д-т 5110 К-т
1)600000 
2)120000

4) 720000 6)157500 2) 120000 
5)37500

4)720000 6)157500

ай. 720000 ай.720000 ай. 157500 ай. 157500 ай.720000 ай. 720000

Д-т 9810 К-т Д-т 9910 К-т Д-т 8710 К-т
5) 37500 9) 37500 8)450000

9)37500
10)112500

7)600000 10) 112500

ай. 37500 ай. 37500 ай.. 600000 ай. 600000 ай. 600000 ай. 112500

Аналитик (тахлилий) хисоб маълумотлари

2810
Д-т стол К-т

28
Д-т СУ)

10
/п К-т

9010
Д-т стол К-т

с. 500000 3)200000 3)300000 3)250000 7)400000 1)400000
ай. ай. 200000 аи. ай. 250000 ай. 400000 ай. 400000
с. 300000 с. 50000 ——

9010
Д-т стул К-т

9110
Д-т стол К-т

9110
Д-т стул К-т

7)200000 1)200000 3)200000 3)200000 3)250000 8) 250000
ай. 200000 ай.200000 ай.20000й ай.200000 ай. 25ОО0О ай.250000
— — — — — —



9910
Д-т стол К-т
8 ) 2 0 0 0 0 0 9) 37500

8)250000
ай. 400000 ай. 400000
— —

9910
Н-1 «-I
10) 162500

i J 1 ГЧ- 1

7)400000
7)200000 10)50000
ай. 250000 ай. 250000
— —

Тахлилий з$исоб маълумотларидан куриниб туриб дики, мебел реализация- 
си буйича столлардан фирма 162000 сум соф фойда курган булса, стуллардан 
50000 сум зарар курган. Шундай ̂ илиб, фирманинг соф фойдаси 112000 сумни 
(162000 - 50000) ташкил этган. Ушбу соф фойда 10 - муомала билан 8710 «З^исо- 
бот даврининг таксимланмаган фойдаси» (^опламаган зарари) счётига утка­
зилган.

Тест саволлари:
1. ТМЗларни бахолаш ^айси Б^МС билан тартибга солинади?

A. 1 -  БХ^МС билан.
Б .  5 -  БЗ^МС билан.
B. 15 -  БЗ^МС билан.
Г 4 -  БЗ^МС билан.

2. Таъминот жараёнининг асосий мадсади...
A. Ишлаб чикаришдан иборат.
Б. Таъминотнинг умумий хажмини ани^лашдан иборат.
B. Ишлаб чикаришга материал сарфлашдан иборат.
Г Материаллар таннархини анш^лашдан иборат.

3. Материаллар сотиб олиниб, пули туланмаса дандай муомала берилади?
A. Дебет - мол юборувчилар билан хисоб - китоб счёти 

Кредит - материаллар счёти.
Б. Дебет - материаллар счёти 

Кредит - хисоб - китоб счёти.
B. Дебет - материаллар счёти

Кредит - мол юборувчилар билан хисоб - китоб счёти.
Г. А+В.

4. Олинган материаллар учун пул туланса дандай муомала берилади?
А. Дебет - хисоб - китоб счёти 

Кредит - материаллар счёти.
Б. Дебет - хисоб - китоб счёти

Коелит - мол етказиб беоувчи ва пулюатчилаога туланалиган счёт.



В. Дебет - мол етказиб берувчи ва пудратчиларга туланадиган счёт 
Кредит - материаллар счёти.

Г. Тугри жавоб й}щ.

5. Ишлаб чидариш жараёнининг асосий вазифаларига нима киради?
A. Ишлаб чидаришнинг ^а^ш^ий дажмини анидлаш.
Б. Таннархнинг шаклланиши устидан бопщариш.
B. Махсулотнинг хающий таннархини ^исоблаб топиш.
Г А+Б + В.

6. Умумишлаб чицариш харажатлари счётининг дебети ва кредитида ни­
малар ^исобга олинади?
A. Дебетида харажатларнинг таксимланиши, кредитда харажатларнинг 

йигилиши.
Б. Дебетида харажатларнинг махсулот таннархига утказилиши, кре­

дитида эса уларнинг таксимланиши.
B. Дебетида харажатларнинг йигилиши, кредитида харажатларнинг 

таксимланиши.
Г. Б + В.

7. Махсулот сотишдан олинган ялпи фойда цандай аницланади?
A. Бу сотишдан олинган тушум.
Б. Сотишдан олинган тушумдан даромад (фойда) солигани чидариш 

йули билан аникланади.
B. Сотишдан олинган соф тушум билан сотилган махсулот уртасида­

ги тафовут.
Г Сотишдан олинган тушумдан акциз ва К[К[С суммасини чегириш- 

дан ^осил булган сумма.

Уз узини текшириш учун саволлар:
1. Саноат ишлаб чидариш корхоналарининг сифат курсаткичлари 

нималардан иборат?
2 . хужалик ишлаб чидариш корхоналарининг сифат курсат­

кичлари нималардан иборат?
3. Транспорт корхоналарининг сифат курсаткичлари нималардан 

иборат?
4. Савдо ташкилотларининг сифат курсаткичлари нималардан 

иборат?
5. Асосий фаолиятдан олинган фойда дандай аникланади?
6 . Умумхужалик фаолиятидан олинган фойда нима?



7. Йилнинг соф фойдаси дандай аникланади?
8. Махсулот сотиш буйича бухгалтерия цисобининг олдига цандай 

вазифалар цуйилган?
9. Махсулот (иш ва хизмат)лар сотишдан олинган фойда (зарар) цай- 

си счётда аницланади?
10. Асосий воситалар ва бошца активларни тугатиш натижалари цайси 

счётларда ва цандай цисобга олинади?

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия цисоби тугрисида»ги 

К[онуни. 1996 йил 30 август.
2. 21 -  сонли БДМС. Хужалик юритувчи субъектларнинг молия -  хужа­

лик фаолияти бухгалтерия цисобининг счётлар режаси ва уни цуллаш 
буйича й5фицнома. -  Т.: 2003.

3. «Махсулот (иш, хизматлар)ни ишлаб чицариш ва сотиш харажат­
ларининг таркиби цамда молиявий натижаларини шакллантириш 
тартиби тугрисида» Низом. -  Т.: 1999 йил 5 феврал.

4. Сотволдиев А., Иткин Ю. Замонавий бухгалтерия цисоби (I, II том). 
-Т .: 2002.

5. Энтони Р., Рис Дж. Учет: ситуации и примеры. -  М.: Финансы и 
статистика, 1993.

6 . Иткин Ю.М. Учетная политика. -  Т.: 2001.
7. Макаров B.C. Теория бухгалтерского учета. -  М.: Статистика, 1974.
8 . Пачоли JI. Трактат о счетах и записях. -  М.: Статистика, 1994.
9. Бакаев А.С., Шнейдман Л.З. Учетная политика предприятия. -  М.: 

Бухгалтерский учет, 1994.
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Хужжатлаштириш ва 
инвентаризация

VII. 1. Хужжатлаштириш, унинг мояртяти ва 
ахамияти

Юкорида таъкидланганидек, бухгалтерия хисобининг хусусиятларидан 
бири хужалик муомалаларини ёппасига ва узлуксиз акс эттирилиши ^исобла- 
нади. Бу дастлабки хисоб ахборотининг манбаи хисобланган хужжатлашти­
риш ёрдамида амалга оширилади. Барча хужалик муомалаларига тузилади­
ган хужжатлар мажмуаси хужжатлаштириш деб аталади. Улардаги маълу­
мотлар кейинчалик жорий бухгалтерия хисобида хужалик муомалаларини акс 
эттириш учун ягона асос булиб хизмат дилади.

Хужалик муомалалари устидан кузатишни амалга оширишни таъминлаб 
ва уларни, албатта, счётларда акс эттирилишининг шарти булиб хисоблан­
ган хужжатлаштириш, бухгалтерия хисоби усулининг таркибий унсури булиб 
Хисобланади.

Бирор бир хужалик муомаласига тегишли тартибда тузилган ва расмий­
лаштирилган хужжат булмаса, хисобга олиниши мумкин эмас. Шунинг учун 
Хар бир хужжат маълум талабларни хисобга олган холда тузилган булишли- 
ги ва ундаги муомалаларнинг содир булиши ёки расмийлаштирилишида ^ат- 
нашган хамда шу билан тегишли жараёнлар ха^и^атда корхонада содир 
булганлигини тасдш$ловчи шахсларни имзолари билан тасдикланган були­
ши керак.

Бухгалтерия ёзувларига асос булиб хисобланган хужжатларда содир булган 
хужалик жараёнлари тугрисидаги маълумотлар мавжуд булади. Улардан 
купчилиги тегишли ходимларга у ёки бу муомалаларни бажаришга рухсат 
этади. Демак, бухгалтерия хужжати муомаласининг ха^и^атда содир булган­
лиги хасида хамда уни амалга оширишга булган хуфщнинг ёзма гувохнома- 
сидир.



Жужжат лотинча «documentum» сузидан олинган булиб, исботнома, гувох- 
номани англатади. Хужжатлаштириш хужжатлар мажмуасини англатади, 
Хужжатлаш деганда эса хужалик муомалаларини хужжатларнинг тегишли 
босма иш хогозлари (бланк)да расмиилаштириш тушунилади.

Хужжатлаштиришнинг корхона ишидаги ахамияти хисоб ёзувларини асос- 
ловчи восита сифатида хизмат ^илиш билан чекланмайди. Бундан тапщари, у 
катта тахлилий ахамиятга эгадир. Бухгалтерия хужжатлари асосидаги буй- 
ру^ларни буйрух берувчилардан уни бажарувчиларга топшириш учун фой­
даланилади, яъни хужалик фаолияти устидан бопщариш учун дулланилади.

Хужжатлаштириш воситасида амалга оширилган муомалаларнинг тутри- 
лиги назорат дилинади, бажараётган ишларнинг жорий тахлили олиб бори­
лади ёки у ордали баъзи хужалик юритиш ^оидаларини бузилишини ани^- 
лайди. Демак, хужжатлаштириш назорат - тахлилий функцияларни бажара- 
ди.

Мулкни саклаш борасида хужжатлаштириш алохида ахамиятга эгадир. 
Хужжатлар ёрдамида моддий - жавобгар шахслар харакатининг тугрилиги 
кузатилади (улар томонидан бойликларни олиш ва бериш, хужалик муома­
лаларини амалга ошириш хонунига риоя килиниши текширилади). Хужжат­
лаштириш угар лик хилиш ходисалари, турли суистеъмол хилишларни очиб 
беради, айрим холларда эса уларнинг олдини олиш имконини хам беради.

Хужжатлапггиришнинг ХУХУХИЙ (юридик) ахамияти жуда каттадир. Хисоб­
да хайд этилган ходисаларнинг тугрилигини тасдощлаш билан бир вактда, 
Хужжатлар ушбу корхона билан бопща ташкилотлар ва шахслар уртасида 
юзага келган келишмовчиликларда инкор ^илиб булмайдиган далолатнома 
булиб хисобланади. Улардан суд ва прокуратура органлари хар хил даъво­
лар тугрисидаги жанжалли масалаларни хал хилищда, шартномалар ва бо- 
пща мажбуриятларни бажаришдаги тула - тукисликни текпшришда фойда- 
ланишади. Лекин хужжатлар фа^ат уларга дуйилган барча талабларга риоя 
Хилган холда тузилган ва расмийлаштирилган булсагина ХУХУХ™ кучга эга 
буладилар.

Бошхарув хисоби тизимида ишлаб чихаришнинг нормал холатида мате­
риаллар, мехнат ва хоказоларни ишлаб чихаришга сарфлашнинг белгилан­
ган меъёрларидан (стандартлардан) четга опшгашларни расмиилаштириш 
учун мулжалланган хабар бериш (сигнал) хужжатлари алохида мухим ахами­
ятга эгадир.



VII. 2. Хисоб ахборотларининг моддий 
ташувчилари

Хисоб ахборотининг модций ташувчилари ^аторига босма иш ^огозлар 
(бланкалар), винчестр, файллар, дискетлар, перфокарталар, перфоленталар, 
магнитленталар ва шу кабиларни киритиш мумкин. Улардан корхоналарда- 
ги хужалик муомалаларини олиш ва ишлаш учун фшланилаётган техника 
воситаларига ^араб фойдаланилади. Улардан баъзилари муомалаларни бе­
восита содир булаётган да^щада уз ичига олади, бопщалари ахборотни дас­
тлабки ташувчиларнинг маълумотлари асосида автоматик тарзда Персонал 
Электрон Хисоблаш Машинаси (ПЭХМ)га киритиш имконини бериб, улар­
ни к^улайро^ йул билан ишлаши учун хизмат дилади.

Хозирги вактда, купчилик ^олларда энг кенг тар^алган модций ташувчи­
лар ^исоб босма иш ^огозлари (бланкалари) ^исобланади. Хисоб босма иш 
^огозларида акс эттириладиган муомалалар мазмунининг ̂ ажмига ̂ араб ̂ ар 
хил булади.

Хисоб босма иш ^огозлари 1$л  билан ёки механизациялаштирилган йул 
билан (ПЭХМ ёрдамида) тулдирилади. Босма иш ̂ огозида хужжатлар керакли 
микдордаги кучирмаларни олиш максадида одатда бир нечта нусхада тузи­
лади. Шу давргача корхоналарнинг купчилигида муомалаларни бевосита акс 
эттириш л;исоб босма иш ^огозларини тулдириш ёрдамида амалга оширилар 
эди. Лекин шуни назарда тутиш лозимки, з^исоб босма иш i$ofo3H з^исоб тех- 
никасининг ривожланишининг маълум бир боскичида ^исоб ахборотининг 
бопща модций ташувчилари билан алмаштирилади. Уни четлаштириш жа­
раёни э^исоб ишларининг баъзи жойларида бошланган ва ривожланиб бор­
м оча.

Хисобга махсус ^исоб ускуналари ва электрон ^исоблаш машиналарини 
жорий этиш муомалаларини автоматик тарзда ̂ айд этиш ва уларнинг мазму­
нини машинанинг доимий ёки вактинчалик эслаб ^оладиган тизимида акс 
эттириш имконини беради. Мазкур тизим маълумотларни кейинчалик ̂ исобда 
ва тезкор ишда фойдаланиш учун топширади.



VII. 3. Хужжатлар таснифи

Корхоналарда содир буладиган муомалалар узларининг мазмунларига кура 
Хар хил булади. ХУжжатлаР уртасидаги фар!{лар, шунингдек, улардан хисоб 
ишларида фойдаланишнинг хусусиятлари билан з̂ ам шартланади. Шу муно­
сабат билан хужжатларни бухгалтерия хисобида тугри 1$уллаш учун уларнинг 
барча турларини яхши билиб олиш керак булади. Бунинг учун хужжатларни 
маълум бир хусусиятига ^араб таснифлаш зарур.

Бухгалтерия хужжатлари ойидаги белгиларга ^араб туркумланади:
Ф дандай максадларга тайинланганлигига;
Ф тузиш тартиби ва муомалаларни дамраб олишлигига.
Хужжатлар дандай мадсадга тайинланганлигига ^араб фармойиш исбот- 

ловчи (тасдикловчи) бухгалтерия расмийлаштирувчи ва аралаш (комбина- 
циялаштирилган) турларга булинади.

Фармойиш деб, у ёки бу хужалик муомалаларини бажариш тугрисида­
ги буйру^ (фармойиш)га эга булган хужжатларга айтилади. Уларга буй- 
ру^лар, чеклар, ишончномалар ва бошкалар киради. Уларнинг асосий ва­
зифаси рахбар ходимларнинг топшириги бевосита бажарувчиларга топ- 
ширишдан иборат. Купчилик муомалалар фа^ат фармойиш хужжатлари 
мавжуд булгандагина амалга оширилади. Масалан, навбатдаги таътил учун 
иш хаци фа^ат мазкур ходимни таътилга чидариш хасида буйрук булсаги- 
на туланади.

Фармойиш хужжатлари хужалик муомалалари содир булганлигини тас- 
ди!уювчи факторларга эга эмас, шунинг учун улар узларича муомалаларни 
Хисобда акс эттириш учун асос була олмайди. Шуни таъкидлаш лозимки, 
фадатгина муомалаларни бажариш тугрисидаги фармойишлар унсурига эга 
булган хужжатлар унча куп эмас. Купинча фармойиш маълум хужжатда бе- 
рилиб, шу хужжатнинг узида кейинчалик ушбу муомала расмийлаштирила­
ди. Бир нечта функциянинг битта хужжатда бундай бирлаштириш аралаш 
(комбинациялаштирилган) хужжатларни вужудга келтиради.

Исботловчи (ёки бажарувчи) хужжатлар деб амалга оширилган муомала­
ларни расмийлаштирувчи хужжатларга айтилади. Улар муомалалар содир 
булиш да^и^асида тузилади ва ушбу муомалаларни хисобда ^айд дилишнинг 
биринчи бос^ичини англатади.

Исботловчи хужжатларга мисол булиб кирим ордерлари хисобланади.
Кирим ордерлари корхона омборига келиб тушаётган модций бойликлар­

ни расмиилаштириш учун ишлатилади. Унинг шакли келиб тушган бойлик­
лар тугрисидаги маълумотлар бухгалтерияда кейинчалик дандай ишлаши (фш 
биланми ёки хисоблаш машиналаридами)га боглиц.

Исботловчи хужжатларнинг турлари жуда куп. Уларга, шунингдек, мулк- 
лаини кабул килиш - топшириш далолатномалари, уларнинг харакатини рас-



мийлаштирувчи накладнойлар, бажарилган ишлар хацидаги билдиришнома- 
лар ва бошкалар киради.

Шуни назарда тутиш керакки, хозирги пайтда хужжатларнинг исботлов­
чи функцияларини фацат муомалаларни бажариш хацидаги фармойишлар 
унсурлари бил ангина эмас, балки уларнинг бухгалтерия расмийлаштирув 
унсурлари билан хам бирлашиб юритишга харакат цилинмоцда. Шунинг учун 
купчилик хужалик муомалалари алохида исботловчи жужжат билан расмий- 
лаштирилмоь;да.

Бухгатерия расмийлаштирувчи хужжатлари деб бухгалтерия ходимлари 
томонидан хисоб ёзувларини тайёрлаш хамда уларни енгиллаштириш, цисц- 
артириш ва соддалаштириш учун яратилган хужжатларга айтилади. Буларга 
тацсимловчи, хисоб - китоблар (масалан, калькуляция), турли-туман бухгал­
терия маълумотлари ва шу кабилар киради.

Бухгалтерия расмийлаштирув хужжатларига мисол сифатида асбоб - уску­
наларни сацлаш ва ишлатиш харажатлари, умумишлаб чицариш харажатла­
рини тацсимлаш ведомостини келтириш мумкин. Бу ведомостларни тузиш 
учун керак булган маълумотлар тегишли хужжатлар билан тасдицланган ха­
ражатларни акс эттирувчи «Умумишлаб чицариш харажатлари» счётидан 
олинади.

Бухгалтерия маълумотномалари маълум суммани бир счётдан бошца счётга 
утказиш керак булганда, у ёпишни расмиилаштириш, хисоб ёзувларида йул 
цуйилган хатони тугрилаш холларида ва хоказоларда тузилади. Бунга булган 
эхтиёж жуда куп учрайди. Шунинг учун унга ухшаш маълумотларни тузиш 
бухгалтерия амалиётида жуда кенг тарцалган.

Бухгалтерия расмийлаштирувчи хужжатларининг турларидан бири, амалга 
оширилган муомалалар буйича счётлар корреспонденцияси мазкур муомала- 
ни расмийлаштирилган асосий хужжатнинг босма иш цогози (бланки)нинг 
шу мацсад учун махсус ажратилган жойида ёки бошца усул билан курсатили­
ши хисобланади.

Бухгалтерия расмийлаштирув хужжатлари мустацил ахамиятга эга булмай­
ди. Улардан фацат тегишли бошца исботловчи хужжатлар билан биргалик- 
дагина фойдаланиш мумкин. Улар хисобда хисоб ёзувларини осонлаштирув- 
чи ва тайёрловчи техникавий восита хисобланиб, кумакчи ахамиятга эгадир.

Аралаш (комбинациялаштирилган) хужжатлар деб бир нечта хужжатлар 
турининг, яъни фармойиш ва исботловчи, исботловчи ва бухгалтерия рас­
мийлаштирув хужжатларининг белгиларини бирга цушиб олиб борадиган 
Хужжатларга айтилади.

Улар бир вацтнинг узида хам мазкур муомалани бажариш тугрисида фар­
мойиш, хам унинг бажарилганлиги хацвда далолат берувчи (исботловчи) хуж­
жат сифатида хизмат цилиб, ушбу жараённинг бажарилганлигини цайд цила­
ди ва шу билан бирга уларни счётларда акс эттириш тартиби хацида курсат- 
малар беради.



Аралаш хужжатларга мисол сифатида бунак (аванс) хисоботини келтириш 
мумкин. У хисобдор шахе томонидан олинган бунакдан дилинган харажат­
ларни курсатиш учун тузилади. Бу харажатларнинг руйхати уларни тасдиц- 
ловчи хужжатлар курсатилган холда хисобдор шахе томонидан бунак хисо­
ботининг орца томонида келтирилади. Хисоботнинг юз томонида хар хил 
маълумотлар - хисобдор шахснинг исми, шарифи, унга берилган сумма ва 
Хоказо келтирилади. Зарур булган холларда шу бетнинг узида бухгалтерия 
ходими томонидан алохида ажратилган жойда харажатлар дандай счётларда 
акс эттирилиши кераклиги хам курсатилади.

Бунак хисоботида муомаланинг мазмуни ва бухгалтерия ёзуви хадидаги 
маълумотларнинг мавжудлиги уни аралаш хужжат сифатида тафсиялайди. 
Чунки унда исботловчи хужжат ва бухгалтерия расмийлаштирув хужжатла­
рининг белгилари бирлаштирилгандир.

Аралаш хужжатлар таркибига, шунингдек, материалларни четга ёки цай- 
та ишловга бериб юбориш хадидаги накладнойлар, материалларни омбор­
дан бериш учун талабномалар, касса кирим ва чицим ордерлари каби хуж- 
жатлар хам киритилади.

Бир хужжат бир нечта хужжатлар турининг белгиларини бирга олиб бо­
риши катта ахамиятга эгадир. У хисобдаги хужжатлапггиришни яццоллаш- 
тиради, ишлащда улардан фойдаланишни содцалаштиради ва енгиллашти- 
ради хамда пировардида хисоб босма иш цогозларига сарфларни цисцарти- 
ради. Замонавий бухгалтерия амалиётида аралаш хужжатлардан фойдаланиш 
айницеа, кенг тарцалган.

Тузи лиш навбатига цараб хужжатлар дастлабки (бирламчи) ва йигма хуж­
жатларга булинади.

Дастлабки хужжат деб содир булиб утган муомалаларни дастлаб акс этти­
радиган хужжатларга айтилади. Улар мазкур муомалалар хацицатда бажа- 
рилганлигининг исботи булиб хисобланади.

Дастлабки хужжатга мисол сифатида материаллар учун талабномаларни 
келтириш мумкин. Улар материалларни омбордан берилишида тузилади ва 
омборчи томонидан унга материалларни бериш тугрисидаги фармойишнинг 
бажарилганлиги хасида гувохлик беради. Дастлабки хужжатлар таркибига, 
шунингдек, цабул цилиш - топшириш далолатномалари, накладнойлар, тил­
хат, квитанциялар ва бошцаларни киритиш мумкин.

Йигма хужжат деб дастлабки хужжатлар асосида тузиладиган хужжатлар­
га айтилади. Уларда тегишли дастлабки хужжатлар асосида расмийлашти­
рилган муомалалар акс эттирилади. Йигма хужжатларга юцорида куриб чи- 
килган бунак хисоботи, умумишлаб чицариш харажатларини тацсимлаш ве­
домостлари, калькуляциялар ва бошцалар киради.

Бу хужжатларнинг барчасида, дастлабки хужжатлардан олинганларидан 
ташцари янги маълумотлар (хиссадор шахе томонидан амалга оширилган 
барча харажатларнинг умумий суммаси, тацсимлаш объектларига олиб бо-



риладиган таксимланадиган харажатлар суммасининг цисмлари, харажат 
моддалари ва б о п щ ал ар ) ^ам мавжуддир.

Демак, йигма хужжатлар, биринчидан, дастлабки хужжатларнинг маълу­
мотларини умумлаштириш ва йигма курсаткичларни олиш учун, иккинчи­
дан, хисобга олинаётган муомалалар тугрисида цушимча маълумотлар олиш 
максадида ахборотларни умумлаштириш ва бу муомалаларни янги булим- 
ларга ажратилган холда акс эттириш учун хизмат цилади.

Шундан келиб чиккан холда, йигма хужжатлардан муомалалар хацидаги 
дастлабки маълумотларни ишлаш воситаси сифатида фойдаланилади, десак 
булади.

Муомалаларни дамраб олиш усулига ц а р а б ,  хужжатлар биргалик ва жам- 
гарувчиларга булинади.

Биргалик хужжатлар битта ёки бир вацтнинг узида бир нечта муомала­
ларни акс эттиради. Бу, тузилиб булгандан кейинроц бухгалтерия топшири- 
лиши ва бухгалтерия ёзувлари учун ишлатилиши мумкин.

Биргалик хужжатларига кирим ордерлари, цабул цилиш - топшириш да­
лолатномалари, тулов талабномалари, касса ордерлари ва хоказолар кири­
тилиши мумкин.

Жамгарувчи хужжатлар корхонада хар хил вацтларда (бир хафта, декада- 
да, ярим ойда) амалга оширилаётган бир турдаги муомалаларни расмийлаш- 
тириш учун хизмат цилади. Улар корхонада цисца вацт ичида куплаб содир 
буладиган муомалалар буйича ёзиб бориладиган хужжатлар сонини цисцар- 
тириш мацсадида тузилади.

Юцорида куриб чицилган хужжатлардан бунак хисоботи жамгарувчи хисо- 
ботдир.

Унда хисобдор шахе томонидан бунак олинган дацицадан бошлаб утган 
давр ичида цилинган харажатлар акс эттирилади.

Бошца жамгарувчи хужжатлар хам учраб туради. Улар, масалан, лимит - 
забор картаси, иш вацтини хисобга оладиган табел, бажарилган ишлар ведо­
мости ва хоказодан иборат.

Жамгарувчи хужжатлардан фойдаланиш синтетик счётлар буйича ёзувлар 
бир ойда бир марта, барча бир турдаги хужжатларнинг умумий якуни билан 
акс эттириладиган холларда кенг тарцалиб боради.

Баъзи муаллифлар хужжатларни, шунингдек, бошца белгилари, масалан, 
бошцарув функциялари, цаторлар сони, тузиладиган жойи ва шу кабилар 
буйича хам гурухлайдилар.



VII.4. Хужжатларнинг мазмуни ва 
расмийлаштиришга цуйилган талаблар

Хар бир хужжат шундай расмийлаштирилган булиши керакки, унда амал­
га оширилган муомалалар хацида тула - тукис фикрга эга булиш ва унинг 
исботловчи кучини таъминлаш учун зарур булган барча маълумотлар мав­
жуд булсин. Хужжатларнинг таркибий унсурлари хисобланган бу маълумот­
лар унинг реквизитлари деб номланади. Реквизит (лотинча reqnisitum) - бу 
керакли, талаб цилинадиган деган маънони англатади.

Уз хусусиятига кура, реквизитлар хар хил булади. Улар узларида акс этти­
рилган хужжатларнинг вазифалари ва муомалаларнинг мазмунига боглиц. 
Мутлацо аницки, масалан, ишчига иш хаци хисоблашни расмийлаштиради- 
ган хужжат (ишбай ишига наряд)нинг реквизитлари, тулов талабномаси (то­
варларнинг сотилиши цайд этилган хужжат)нинг реквизитларидан албатта 
фарцланади.

Лекин хар хил хужжатларнинг мазмунидаги катта фарцларга царамасдан, 
Хар цандай муомалани бухгалтерия хисобида акс эттириш учун зарур булган 
реквизитлар мавжуд булиши керак.

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К[онуннинг 9-моддасига биноан даст­
лабки хужжатларни зарурий реквизитлари булиб цуйидагилар хисобланади:

Ф корхонанинг номи;
Ф Хужжатнинг номи ва рацами, унинг тузилиш санаси ва жойи;
Ф хужалик муомалаларининг номи, мазмуни ва мицдорий улчови (нату­

ра ва пул куринишида);
Ф масъулиятли шахсларнинг шахсий имзолари.
Ушбу цонунда шу нарса алохида таъкидланадики, дастлабки хисоб 

Хужжатларини тузган ва имзолаган шахе уларни уз вацтида тузилганли- 
ги, тугрилиги, ишончлилиги, шунингдек, уларни бухгалтерия хисобида 
акс эттириш учун белгиланган муддатларда топшириш буйича жавоб­
гардир.

Бухгалтерия хужжатларини тузишга хам маълум талаблар цуйилади. Бар­
ча хужжатлар уз вацтида, цоидага кура, муомала содир булаётган дацицада, 
сифатли тузилиши, уларда ишончли маълумотлар булиши хамда барча маж­
бурий реквизитларга эга булиши керак.

Хозирги пайтда бухгалтерия хисобида автоматлаштириш воситалари бор­
ган сари купроц цулланилаётганлиги туфайли, хужжатлар, шунингдек, хуж­
жатлаштириш талабларйга жавоб берадиган тартибда жойлаштирилган (жой- 
ланишининг кетма - кетлиги, зарурий маълумотларнинг махсус ажратиб курса- 
тилганлиги ва хоказо) реквизитларга эга булиши керак. Айрим реквизитлар- 
нинг шифрлари (рацамли белгилари) хужжатда тегишли матн мазмуни билан 
курсатилиши керак.



Агар йигма жужжат машина ёрдамида тузилса, унда бу хужжатда унинг 
мазмунини тавсифловчи сарлав^а, ундаги маълумотларнинг исботловчи ХУЖ' 
жатларга мувофицлигини тасдикловчи шахсларнинг имзолари келтирилади. 
Исботловчи хужжатларнинг вазифаси ахборотни машинали ташувчи бажар- 
ганда, у цул билан тайёрланганга >Ьапаш исботловчи хужжатнинг барча рек- 
визитларига эга булиши керак. Хисоб ахборотини у ёки бу машинали ташув- 
чисида автоматик тарзда цайд этилган муомалалар мажмуаси тугрисидаги 
якуний маълумотлар кейинчалик барча мажбурий реквизитларга эга булган 
тегишли хужжатни тузиш билан тасдицланиши керак.

Хужжатларни сиёх, кимёвий цалам билан, ёзув машиналари ёки бошца 
механизмлар ёрдамида ёзишга рухсат этилади. Айницса, пул хужжатлари - 
кирим ва чицим касса ордерлари, чеклари, тулов топширицлари ва бошца 
банк хужжатларини расмийлаштиришда цатъий тартиб урнатилтан. Уларни 
ёзиб бериш банк томонидан урнатилтан цоидаларга биноан амалга ошири­
лади. Масалан, пулларни цабул цилиш ва бериш хужжатларида сумма фацат 
рацамларда эмас, ундан ташцари, ёзув билан хам курсатилади. Бундай тар­
тиб цатор моддий бойликларни сарфлашга дойр хужжатларга хам тегишли­
дир.

Хужжатларнинг тартибли тузилиши, матн ва рацамларнинг аниц ва рав- 
шан ёзилиши, унда расмийлаштирилган муомаланинг мазмуни ва хажмини 
осонлик билан тушуниб олишни таъминлайди. Хужжатдаги имзолар аниц ва 
равшан булиши керак. Хужжатдаги матнда хам, рацамли маълумотларда цам 
Хеч цандай тозалашлар, лот ва изохланмаган тугрилашларга рухсат этилмай- 
ди. Кирим ва чицим касса ордерларида умуман хеч цандай тугрилашларга 
йул цуйилмайди. ХУжжатлаРДаги маълумотларнинг ишончлилиги ва улар­
нинг юцори сифатли тузилганлиги учун уларга имзо чеккан ходимлар (цех 
бошлицлари, омборчилар, кассирлар ва бошцалар) жавоб беради.

Хужжатлардан икки марта (цайта) фойдаланишга йул цуймаслик мацса­
дида улардан баъзилари учирилади. Бу кирим ва чицим ордерларга бирикти- 
риладиган барча хужжатлар (аризалар, ишончномалар ва шу кабилар)га те­
гишлидир. Учириш махсус туртбурчак мухр (штамп) билан ёки «Олдинда» 
ёки «Туланади» деган имзо билан, санаси курсатилган холда амалга ошири­
лади. «Учирилди» деган мухр билан барча банк хужжатлари хамда иш хацини 
цисоблаш ёки бошца туловлар цилишга асос булган хужжатларнинг амал 
цилиши тухтатилади.



VII.5. Хужалик муомалаларини э^ужжатлаштириш

Хужалик муомалаларини хужжатлаштириш икки босцичдан, яъни акс эт­
тириладиган жараёнлар тугрисидаги маълумотларни идрок этиш (хисоблаб 
чициш, улчаш, чамалаб курмоц) ва олинган маълумотларни хужжатларга ёзиб 
цуйиш (унинг реквизитларини ёзиб цуйиш)дан иборат. Маълумотларни ид­
рок этиш ва уларни хужжатларга ёзиб цуйиш дастлабки хисоб деб аталади.

Дастлабки хисоб - бухгалтерия ишларининг купчилик цисмини хосил цила­
ди. Шунинг учун уни соддалаштиршп катта ацамиятга эга булган жуда муцим 
муаммодир. Дастлабки хисобнинг юритишга сарфланадиган вацтни цисцарти- 
риш, хисоб ва режалаштириш билан боглиц булган барча бошца ипшарга цили- 
надиган сарфларни камайтириш сингари, бухгалтерия;'ходимларини цисцар- 
тириш ва шу билан давр харажатларини камайтиришга олиб боради.

Дастлабки хисоб икки усул - цул билан ва машиналар билан амалга оши­
рилиши мумкин.

Хужжатларни цул билан тузиш куп вацтни эгаллайди ва уларда акс этти­
рилган муомалаларни баъзида хужжатларга нотугри киритилиши натижаси­
да бузиб курсатишга олиб келиши мумкин. Ундан ташцари, у цул билан ёзув­
нинг мехнат талабчанлиги, босма иш цогозларини тайёрлаш ва нусхасини 
купайтириш билан боглиц булган иш вацтининг куп ва унумсиз харажатла­
рини талаб цилади.

Йирик корхоналарда фацат иш цацини расмийлаштириш учун хар ойда 
ун, баъзида эса юз минглаб хужжатларни ёзиб беришга тугри келади. ХаР 
хил ишлаб чицариш муомалаларини хисоблаб чициш ва улчашнинг тезлиги 
ва тугрилигини таъминлаш, цул мехнатини цисцартириш ва уни механизаци­
ялаш мацсадида корхоналарда махсус ускуна ва асбоблар (улчов идишлари, 
Хисоб тарозилари, хисоблагичлар ва бошцалар)дан фойдаланилади. Лекин 
бу ускуна ва асбоблар дастлабки хужжатларни тузишдаги цул мехнатини тулиц 
ифода цилолмайди, чунки улар хужжатларга маълумотлар ёзишни механиза- 
циялаштирмайди. Бу ишларни автоматик ускуналар осонлаштиради.

Хозирги вацтда ёзиб борадиган ускуналар билан жихозланган хар хил хисоб­
лагичлар ва хисоб тарозилари яратилган булиб, маълумотларни хисоблаб, улчаб 
бериш билан бир вацтда хисоб хужжатларига ёзиб хам боради. Бундай асбоблар 
дастлабки ахборотни автоматик тарзда олиш имконини беради ва уни ПЭХМга 
киритиб, маълумотларни цисца мудцатда ишлаб чицаришга ёрдам беради.

Дастлабки хисобни автоматлаштириш молиявий ва бошцарув хисобини 
ташкил цилишда бош муаммо булиб хисобланади. Бу муаммони ечиш хуж­
жатларни ёзиб бериш билан шугулланадиган ходимлар сонини цисцартириш, 
бухгалтерия ходимларини сацлаш харажатларини камайтириш ва мецнат 
унумдорлигини ошириш имконини беради. Ундан ташцари, хужжатлашти­
риш билан шугулланадиган ходимлар узларига хос булмаган ишлардан озод 
буладилар.



VII.6. Хужжатлар айланиши

Хужжатлар ёзиб берилиш дацицасидан тортиб то архивга тогапирилгунга 
цадар анча узун булган йулдан утиб борадилар. Улар муомалалар амалга 
оширилаётган пайтда тезкор ходимлар томонидан тузилиб, моддий жавоб­
гар шахсларнинг хатти - ^аракатларини оцловчиси сифатида хизмат цилади- 
лар ва шу жараёнларнинг тугри эканлигини тасдицлайдилар. Дастлабки ва 
айницса, йигма хужжатлар турли - туман хисоботлар асосида - муомалалар­
ни бажарувчилар иши хамда ишлаб чицариш топширицларининг бажариш- 
ни бошцариш устидан назорат олиб борилади. Хужжатлар амалга оширила­
ётган муомалаларнинг мацсадга мувофицлиги устидан дастлабки ва навбат­
даги назоратни амалга ошириш имконини беради. Купинча тезкор ходим­
ларнинг амалий ишлари фацат муомалаларнинг бажарилиши тугагандан кей- 
ингина хужжатларнинг расмийлаштирилишини текшириш (навбатдаги, кей­
инги назорат) йули билан эмас, балки бажарилишига цадар жараёнларни ба­
жариш учун олдиндан тайёрлаб цуйилган хужжатларни куриб чициш ва тек­
шириб белгилаш (дастлабки назорат) усули билан хам назорат цилинади.

Тезкор бошцарувдан фойдаланиб булгандан кейин хужжатлар билан рас­
мийлаштирилган муомалаларни молиявий ва бошцарув хисоби тизимида 
йигма маълумотларни олиш мацсадида акс эттириш учун бухгалтериям топ­
ширилади. Бу ерда бухгалтерия ходимлари уларга цараб амалга оширилган 
муомалаларни мацсадга мувофицлиги ва цонунийлигини текшираётган пай­
тда, улардан назорат мацсадларида хам фойдаланилади. Хужжатлар ишла- 
ниб булганидан кейин архивга сацлаш учун топширилади. Хужжатлар босиб 
утган йул хужжатлар айланиши деб номланади. Шундай цилиб, хужжатлар 
айланиши деганда, уларнинг тузилган дацицасидан бошлаб то архивга сац­
лаш учун топширишгача цилинган харакати тушунилади.

Энди бухгалтерия аппаратидаги хужжатлар айланишининг мазмунини 
чуцурроц урганиб чицамиз.

Бухгалтерия ходимларига келиб тушган хужжатлар биринчи навбатда 
муомалаларнинг цонунийлиги, уларнинг расмийлаштиришга дойр талаблар- 
нинг бажарилиши, арифметик амаллар ва хисобларнинг тугрилиги нуцтаи 
назаридан текширилади.

Хужжатлар билан расмийлаштирилган муомалаларнинг цонунийлигини 
текшириш (хужжатларни мохиятига цараб деб номланган текшириш) хужа­
лик муомалаларини бажаришнинг амалдаги цоидаларига риоя цилинишини 
аницлаш, уларни белгилаб цуйилган тогапирицларига, меъёрлар ёки смета- 
ларга тугри келиши нуцтаи назаридан текширишдан иборат.

Хужжатларни шаклига цараб текшириш (расмий деб номланган текшириш) 
Хужжатлари реквизитларини тулдиришнинг тула эканлигини аницлаш, улар­
да тегишли имзоларни мавжудлиги ва шу кабиларни аницлашдан иборат. Бун­



да бир вацтнинг узида муомалаларни акс эттиришнинг равшанлиги, унга улча- 
гичларнинг (натурал, мехнат ва пулда ифодаланган) аниц келтирилганлиги, 
Хужжатни тузиш санасининг тугри курсатилганлиги цам текширилади.

Арифметик амаллар ва хисоблашни текшириш (арифметик текшириш) 
Хужжатларини тулдириш пайтида арифметик амалларнинг тугри бажарил- 
ганлигини, миццорини нархга купайтириш, якуний суммаларни топишда 
цушиш амалини цуллаб текширишдан иборат.

Хужжатлардаги цандайдир нотугриликларни топган хисоб ходими уни 
тугрилаш учун цайтариши ёки ушлаб цолиши керак. Тегишли тартибдаги 
рухсатсиз (муомалаларни амалга ошириш учун расмийлаштирилган), тулди­
рилмаган реквизитлар билан, арифметик холатларга эга ва бошца шу каби 
(камчиликларга эга булган) хужжатлар цайтарилади. Бундай хужжатлар бух­
галтерия томонидан фацат хатолари бартараф цилингандан кейингина цабул 
цилинади.

К^онунга хилоф булган муомалаларнинг амалга оширилиши хацида гувох- 
лик берувчи ёки цалбаки имзолар, рацамларнинг учирилиши ва шу кабилар- 
га эга булган хужжатлар хисоб учун асос була олмайди. Уларни юзага чицар- 
ган камчиликларнинг мохиятини аницлаш ва айбдор шахсларга нисбатан 
чоралар куриш мацсадида тухталиб туриш лозим.

Хужжатларни фацат текшириб булгандан ва уларнинг тугри эканлигига 
ишонч хосил цилгандан кейингина тезкор ходимлардан цабул цилиб олиш 
мумкин.

Хужжатларни цабул цилиш одатда реестр нусхасига топширилаётган хуж­
жатлар руйхатига имзо цуйиш билан расмийлаштирилади. Масалан, омбор 
мудири моддий бойликларнинг бир кунлик кирими ва чицими тугрисидаги 
барча хужжатларни тайёрлаётганда уларни бухгалтерияга жунатиш учун 
тулдирилган хамда илова цилиб юборилган реестрда тилхат олади, кассир 
касса кирим ва чицим хужжатларини бухгалтерияга улар цайд цилинган кас­
са дафтарларига имзо цуйдириб топширадилар.

Текширилган ва бухгалтериядан цабул цилинган хужжатлар хисоб ишло- 
видан утказилади. Бу ишлов уч босцичдан: нархлаш, гурухлаш ва котиров­
ка (белгилаш)дан иборат.

Хужжатларни нархлаш ёки таксировкалаш - бу хужжатларда курсатилган 
моддий бойликларни пул улчагичида бахолашдир.

Корхонанинг тезкор булинмаларидан келиб тушадиган купчилик хужжат­
лар пул улчагичларига эга булмайди. Уларга материаллар кирими ва чици­
ми, махсулотни омборга топширилиши, омбордан харидорларга жунатишга 
дойр ва хоказо хужжатлар киради.

Пулда нархлаш бухгалтерияда материаллар учун белгиланган нархлар 
руйхати, махсулотга цацицатдан цилинган харажатлар ёки уларнинг режада­
ги нархлари асосида амалга оширилади. У одатда хужжатларни «нарх» ва 
«сумма» устунларида ёки бундай устунлар булмаган тацдирда, буш жойлар-



да цилинади. Бу ишни соддалаштириш мацсадида бир цанча хужжатлар ке­
либ тушган бир турдаги цийматликларни нархлаш цар бир цужжатда эмас, 
балки мазкур пачканинг энг охирги хужжатида келиб тушган ёки сарфланган 
цийматликларнинг нархини уларнинг умумий сонига купайтириш билан олиб 
борилади. У з̂ ар бир хужжатдаги алохида суммани цушиб чициш ёрдамида 
олинади.

Нархланган (таксировкаланган) хужжатлар гурухларга ажратилади. Хуж­
жатларнинг гурухланиши деганда, уларни уз мазмунларига кура бир турдаги 
пачкаларга айириш (ажратиш) тушунилади.

Шундай йул билан касса хужжатлари, материалларнинг кирими хамда сар- 
фига, махсулот сотилишига дойр хужжатлар ва хоказолар пачкаларга тери- 
лади. Бу пачкаларининг хар бири ичида хужжатлар майдароц гурухларга 
ажратилади. Масалан, касса кирим хужжатлари пулларнинг келиб тушиши 
манбаларига цараб, яъни хисоб - китоб счётидан, дебиторлардан, хисобдор 
шахслардан ва шу кабилар буйича гурухланади. Материаллар харакати буйи­
ча хужжатлар - биринчи навбатда омборлар буйича (агар корхонада бир не­
чта омбор булса), кейин материал турлари буйича, кирим хужжатлари - ке­
либ тушиш манбалари (тайёрлаш ишлаб чицаришдан цайтарилиши), чицим 
Хужжатлари - харакатларнинг йуналишлари буйича (ишлаб чицаришга, таъ- 
мирлашга, ортицчасининг сотилишига) гурухланади. Шундай тарзда хужжат­
лар бухгалтерия ёзувлари учун тайёрланади. Бир турдаги гурухларга ажра­
тилган хужжатлар умумий якунлари билан ёзувларни амалга ошириш имко-. 
нини беради. Дастлабки хужжатларнинг гурухланиши, одатда олинган маъ­
лумотларнинг кейинги хисоб ишловларининг осонлаштирадиган йигма хуж­
жатларни тузиш билан якунланади.

Купинча дастлабки хужжатлар бухгалтерияга тузиб олинган хисоботлар 
билан биргаликда келиб тушади. Агар гурухлаш бухгалтерияда олиб борил- 
са, унда унинг махсус ведомости билан расмийлаштирилади.

Бухгалтерия хужжатларини гурухлашни амалга оширадиган ведомостлар­
нинг икки тури мавжуд. К^абул цилинган хужжатлардаги маълумотларни жам­
гариш учун хизмат циладиган жамгарувчи хужжатлар ва бухгалтерия хисо­
бида акс эттириладиган муомалалар хацидаги маълумотларни тизимга со­
лиш учун мулжалланган гурухловчи хужжатлар.

Жамгарувчи ведомостлар секин - аста хужжатларнинг бухгалтерияга ке­
либ тушишига цараб тулдирилади, гурухловчи хужжатлар эса хар гал алохи­
да, хужжатлардан у ёки бу белгисига цараб туриб олинган маълумотларни 
гурухлаш йули билан тулдирилади. Хозирги вацтда жамгарувчи ва гурухлов­
чи функцияларни умумий ведомостларда бирлаштириш харакатлари кузатил- 
моцда. Шу мацсадца хужжатлардаги маълумотлар уларнинг жамгарилаётган 
жараёнида гуруцланмоцда.

Шуни таъкидлаш лозимки, хисобни соддалаштириш мацсадида жамгарув­
чи ва гурухловчи ведомостларидаги суммалари купинча хам синтетик, хам



тахлилий цисмларда акс эттирилади. Натижада тегишли синтетик счётларда 
мустакил тартибда тахлилий хисобни юритишга хожат цолмаяпти.

Хозирги вацтда дастлабки ва йигма хужжатлар, шу жумладан жамгарувчи 
ва гурухловчи ведомостларни хам ишлаш, одатда, машиналаштириш йули 
билан амалга оширмоцда.

Замонавий тез харакат цилувчи хисоблаш машиналари ёрдамида тузила­
диган йигма хужжатлар табуляграмма ва машинаграммалар деб номланади. 
Улар биринчи навбатда энг мехнатталаб хисоб ишлари (иш хацини хисоб­
лаш ва тацсимлаш, ишчиларнинг ишлаб чицарган махсулотлари ва мехнат 
сарфлари, хар хил моддий бойликларнинг келиб тушиши ва сарфланишини 
Хисоблаб чициш ва бошцалар) буйича тузилади.

Кейинчалик хужжатлар контировкага юборилади. Хужжатларни конти- 
ровка цилиш деганда мазкур муомала буйича корреспонденцияланувчи счёт­
ларни курсатиш, яъни бухгалтерия ёзуви тушунилади. У хар хил усуллар би­
лан юритилади.

Хозирги вацтда бухгалтерия ёзуви асосан муомала (ёки муомалалар гурухи) 
расмийлаштирилган хужжатнинг босма иш цогозида берилади. У хужжат- 
нинг буш жойига цул билан ёзилади ёки муомала мазмуни, корреспонденци­
яланувчи счётларнинг рацами ва суммаларни акс эттириш учун устунларга 
эга булган махсус мухр босилган жойга ёзилади. Баъзида фаолият даражаси 
унча катта булмаган майда корхоналарда бухгалтерия ёзуви хужжатнинг узида 
махсус ажратилган цисмида цилинади. Бундай цисмлар касса ордерлари, аванс 
Хисоботлари ва бошцаларнинг намунавий босма иш цогозларида мавжуддир.

Хисоб техникасининг такомиллашиши ва хисобни максимал даражада сод­
далаштириш хамда цисцартиришга интилиши бухгалтерия ёзувлари тугри­
сидаги курсатмалар ва&ивда хужжатларни яратишни бир жараёнда бирлаш- 
тиришга олиб келади. Бунга купчилик счётларда цайд цилинган муомалалар­
нинг суммаларини уларда ёзиш йули билан юритиладиган жамгарувчи ведо­
мостларда шу жараёнларни бир вацтнинг узида счётлар буйича гурухлаш 
билан эришилади. Айнан шу билан жамгарувчи ведомостнинг тулдирилиши 
тугагандан кейин бухгалтерия ёзуви автоматик тарзда тузилган булади, эн- 
диликда эса фацат корреспонденцияланувчи счётларнинг суммаларини кел­
тирувчи устунларнинг якунини хисоблаб чицишгина цолади.

Баъзи холатларда бухгалтерия ёзувларини курсатиш учун бухгалтерия ёзув­
ларини расмийлаштиришнинг махсус хужжатларидан - проводка ёки мемо­
риал ордерлардан фойдаланилади.

Корхона хужалик фаолияти тугрисидаги тугри маълумотларни олиш, бух­
галтерия ёзувларининг тугрилигига, яъни счётлар корреспонденцияси расмий- 
лаштирилаётган муомалаларнинг ицтисодий мазмунига ва счётлар уртаси- 
даги узаро богланиш буйича белгиланган тартибга тугри келишига боглиц. 
Шунинг учун бухгалтерия ёзувларини тузишга катта а^амият берилади. Одат­
да бундай ишни ишлаб чицаришнинг тегишли цийматликларини, хисобга



олиш, иш з^аци буйича хисоб - китоблар ва бошцаларни биладиган бухгал- 
терлар олиб боради. Бухгалтерия ёзувларига, унда корреспонденцияланувчи 
счётларни юфсатган холда бош бухгалтер ёки унинг уринбосари имзосини 
цуяди. Бунда улар бухгалтерия хисобининг миллий андозаси (21 -  БХМС) 
«Хужалик юритувчи субъектларнинг молия - хужалик фаолияти бухгалтерия 
Хисоби счётлари режаси ва уни цуллаш буйича йурицнома»дан фойдаланади.

Счётлар буйича ёзувларнинг иккинчи марта цайтарилишининг олдини 
олиш мацсадида хужжатларда тегишли белгилар цуйилади. Бунинг учун хуж­
жатларнинг босма иш цогозининг узида ёки махсус муцр цуйилган жойда цуй- 
идаги ёзув келтирилади:«... рацамли ёзувга ... варац илова келтирилган, сана, 
200_й.».

Хужжатлар котировка цилингандан кейин муомалалар синтетик ва тах­
лилий счётларда (жорий бухгалтерия хисобида) акс эттирилади. Кейин хуж­
жатлар архивга топширилади.

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К[онунга кура хужжатлар архивда сац- 
ланади. Бухгалтерия архиви махсус бинода ёки ёпиц жавонларда ташкил эти­
лади. Хужжатлар бухгалтерия архивига, корхонанинг бошца таркибий ту- 
зилмаларига фацат бош (катта) бухгалтернинг рухсати билан берилиши мум­
кин. Исботловчи хужжатлар (шунингдек, бухгалтерия хисоби регистрларини 
Хам) суд - тергов ва бошца ташкилотларнинг талаби билан олиб цуйилиши 
шу органларнинг ёзма фармойиши асосида корхона рахбарининг рухсати 
билангина амалга оширилиши мумкин.

Маълум бир хисоб регистрига тегишли булган барча хужжатларни алохи­
да папкаларга тикилган холда биргаликда сацлаш мацсадга мувофицдир. 
Папка цоидага к)фа, хужжатлар тегишли булган ой ва йил, синтетик счёт, 
Хужжатлар рацами, уларнинг сони ва бошца маълумотлар ёзиб цуйилади. 
Куплаб ишлатиладиган исботловчи хужжатлар - касса ордерлари, материал 
талабномалари, иш нарядлари ва бошцалар ойнинг охирида бирлапгтириб 
тикиб цуйилгани мацсадга мувофицдир.

Молиявий ва бошцарув хисобининг жорий йил хужжатлари бухгалтерия 
архивида сацланади, чунки улар корхона ва унинг таркибий булинмалари 
устидан рахбарлик цилиш, уларнинг фаолиятини бошцариш хамда хар хил 
турдаги маълумотлар тузиш учун керак булади. Йил бошида утган йилдаги 
Хужжатлар бухгалтерия архивид ан корхонанинг молиявий ва бошцарув ар­
хивига топширилади. У ерда улар амалдаги цоидалар билан белгиланган муд- 
датда сацланади.

Одатда бухгалтерия хужжатларини сацлашнинг цуйидаги муддатлари бел­
гиланган: турли - туман хужжатларнинг корешоклари (ордерлар, накладной­
лар, квитанциялар, чек дафтарлари ва шу кабилар) учун 1 йил, бунак хисо­
ботлар, уларга илова цилинган хужжатлар, счётлар, тулов талабномалари, 
накладнойлар, цайдномалар ва бошца товар - моддий бойликларга дойр хуж­
жатлар, хисоб - китоб ва тулов ведомостлари учун 3 йил; касса ва банк хуж-



жатлари учун 5 йил. Бопщарув хисобининг хужжатлари ра^барнинг ихтиёри 
билан белгиланган мудцатгача сацланади.

Корхонада хисоблаш техникасидан фойдаланиш даражаси хисобни мар- 
казлаштириш ва автоматлаштирипшинг ташкилий шакпларига боглиц була­
ди. Хужжатларнинг айланишини рационал тузиш хам катта ахамиятга эга ва 
у хужжатларнинг барча ишлов жойларидан тезроц утиши билан таъминла- 
нади. Шу билан бирга хужжатларнинг керак булмаган жойларда утмаслиги 
ва иложи борича утган жойларига яна цайтиб келмаслиги (ортиц йулни беху- 
да босмаслиги)га эришишга харакат цилиш керак. Буларнинг хаммаси кор­
хонада хужжатлардан яхшироц фойдаланишни таъминлайди.



VII. 7. Инвентаризация цилиш ва унинг 
турлари

Бухгалтерия хисобининг олдига цуйиладиган му^им талаблардан бири 
унинг курсаткичларининг реаллиги (тугрилиги)ни таьминлашдир. Бу талаб- 
га жавоб берганда бухгалтерия хисобининг маълумотлари хацицатга тула - 
тукис мувофиц булади.

Хисобда акс эттирилган, яъни келиб тушган ёки берилган цийматлар - мате­
риаллар, пул маблаглари, тайёр махсулот ва бошцаларнинг сони хацицатда 
олинган ёки берилган сонга шу цийматларнинг хисоб маълумотлари буйича 
цолдицлар мицдори эса уларни сацлаш жойларидаги цациций цоддицларига 
тугри келиши керак. Вахоланки, хисоб маълумотлари баъзиларда хацицатта 
тугри келавермайди. Бу цуйидаги сабаблар билан содир булиши мумкин:

1. Табиий сабаблар - материалларнинг огирлиги ёки сифати хавонинг 
Х а р о р а т и  ё к и  намлигининг у з г а р и ш и , к е м и р у в ч и  хашоратлар, м и к р о -  
блар ва бошцалар томонидан бузилиши, уларни сацлаш, бир жойдан 
и к к и н ч и  жойга к у ч и р и ш  пайтида ц у р и ш , парланиш, т у к и л и ш  ва шу 
кабилар натижасида курилган йуцотишлардан иборат;

2. Мод дий цийматликларни цабул цилиш ёки беришдаги ноаницликлар - 
кам улчаш, хато хисоблаш, кам тортиш натижасида маблагнинг бо­
шца мицдори ёки сифати (цажм, нав)ни цайд этилишидир. Моддий 
бойликларнинг бир навини (сифатини) бошцаси билан аралашиш хил- 
ларни алмаштириш (пересортица) деб номланади;

3. Хисобдаги хатолар - дастлабки хужжатлардаги хато ёзувлар, хисоб­
лаб чицишдаги арифметик хатолар, счётларда хужжат маълумотлари­
ни нотугри акс эттириш ва шу кабилардан иборат;

4. Суистеъмолликлар - угриликлар, кам тортиш ёки кам улчаш, пуллар 
ва бошцаларни беришдаги кам хисоблаш хамда маблагларни тугри­
дан - тугри узлаштириб олишдан иборат.

Юцорида ёритилган ходисаларни содир булаётган дацицада хисобга олиб 
булмайди, чунки улар хужжатлаиггирилмайди. Натижада олинган келишмов- 
чиликлар (тугри келмасликлар) фацат вацти - вацти билан утказиладиган маб­
лаглар хациций цолдицларини хисоб маълумотлари билан юзага чицарила­
ди. Бундай солиштириб текшириш хисоб маълумотларини тулдириш ва унга 
аницлик киритиш хамда турли - туман суистеъмолликларга царши кураш олиб 
бориш имконини беради. Хациций цолдицларни йуцлама (инвентаризация) 
цилиш деб номланадиган махсус руйхатга олиш йули билан аницланади.

Инвентаризация (йуцлама) утказиш тартиби 19 -  БХМС «Инвентаризаци- 
яни ташкил этиш ва утказиш» билан белгиланади.



Йуцлама цилиш - бу хужжатлардаги маблаглар тугрисидаги хисоб маълу­
мотларини уларнинг ^ацицатда мавжудлигига тугри келишини таъминлаш 
учун хизмат циладиган бухгалтерия хисобининг усулидир.

Шундай цилиб, йуцлама цилиш хужжатлаштиришнинг мажбурий цушим- 
часидир. Фацат шу усулларнинг хар иккаласи - хужжатлаштириш ва йуцлама 
цилишнинг ёрдамидагина барча хужалик ходисалари тула-тукис акс эттири­
лиши таъминланади.

Маблагларни тула цамраб олишлигига цараб йуцлама цилиш икки турга, 
яъни тула ва цисман йуцлама цилишга булинади.

Тула йуцлама цилиш беистисно барча хужалик маблагларини уз ичига ола­
ди. У цоидага кура, йиллик хисоботдан олдин, кейинги йилнинг 1 январида- 
ги холатда тузилади. Лекин унинг жуда мураккаблиги ва куп мехнатталабли- 
ги туфайли маблагларнинг айрим турларининг йуцламасини олдинроц утказса 
Хам булаверади. Масалан, асосий воойталарни 1 ноябрдан, капитал сарф- 
ларни 1 декабрдан, товарлар, тайёр махсулот, ишлаб чицариш захираларини 
I октябрдан олдин эмас ва хоказо.

К^исман йуцлама цилиш хужалик маблагларининг бирор турини уз ичига 
олади, масалан, фацат материалларни ёки фацат мол етказиб берувчилар би­
лан хисоб - китобларни. Улар тула инвентаризациядан ташцари, йил давоми­
да бир неча марта хисобот маълумотларининг аницлигини таъминлаш, угри- 
ликларга ва талофатларга царши курашни кучайтириш хамда молиявий ин- 
тизомни кучайтириш мацсадида утказилиши керак.

19 -  БХМСга кура, хисобот йилида утказиладиган йуцламалар сони, улар­
ни утказиш санаси, уларнинг хар бирида текшириладиган мулклар ва мажбу­
риятлар руйхати, йуцлама утказиш мажбурий булмаган бошца холларда, кор­
хона, ташкилотнинг узи томонидан белгиланади. Йуцлама утказиш цуйида- 
ги холларда мажбурийдир: корхона мулки ижарага берилганда; давлат ёки 
муниципал корхонани сотиб олганда; сотилганда; уни акциядорлик жамия- 
тига ёки ширкатлар жамиятига айлантирилганда; моддий жавобгар шахслар 
алмаштирилганда (ишларни цабул цилиш - топшириш кунига); угриликлар 
ва суистеъмолликлар хамда цимматликларнинг бузилиши холатлари аниц- 
ланганда; йиллик бухгалтерия хисоботини тузишдан олдин (йуцламаси йил­
лик хисоботнинг 1 октябргача утказилган мулклардан ташцари). Иморатлар, 
иншоотлар ва бошца царакатсиз воситаларнинг йуцламаси цар икки - уч йил­
да бир марта, кутубхона объектлариники эса беш йилда бир марта утказили­
ши мумкин.

Асосий воситалар, капитал цуйилмалар, тайёр мацсулот ва шу кабилар- 
нинг йуцламаси бир йилда камида бир марта утказилиши керак (тула йуцла­
ма утказилганда). Бошца маблагларнинг йуцламасини тез - тез утказиб ту­
риш мацсадга мувофицдир. Масалан, дебитор ва кредиторлар билан хисоб - 
китобнинг йуцламаси бир йилда камиДЙ йк&й Mapta, бюДзкет^а туЛойЛар 
Ллуйыия Yumfi _  Гитой™ уяп чппякпя к-ямигтя био мяптя. пул маблаглаоини



Хар ойда бир марта, банклар билан хисоб -  китобни хар ойнинг биринчи ку­
нига утказиш лозим.

Йуцлама утказиш узининг характерига кура режали ва тусатдан утказила­
диган йуцламага булинади.

Режали йуцлама, унинг мацсадга мувофицлиги ва яхшироц утказилиши- 
дан келиб чиццан холДа, олдиндан белгиланган муддатларда утказилади. 
Тусатдан утказиладиган йуцлама корхона рахбарининг фармойиши билан 
текширувчининг, хужалик фаолиятини текширишни утказаётган тергов таш­
килотларининг талаби билан утказилади. Режадан ташцари йуцлама табиий 
офатлар (ут кетиши, сув тошцини)лардан кейин хамда мод ций жавобгар шах­
слар алмашганида утказилади.



VII. 8. Инвентаризация натижаларини аницлаш

Инвентаризация (йуцлама) натижаларини аницлаш мацсадида бухгалте­
рия солиштирув ведомостини тузади. Улар йуцлама ведомостларининг маъ­
лумотлари бухгалтерия хисобининг тегишли маълумотлари билан солишти- 
риб текширилади. Шу ерда йуцлама натижаларда ортицча чиципти ёки камо- 
мадлари хам аницланади. Барча маълумотлар цам натура, хам пул улчагичи- 
да курсатилади. Солиштирувчи ведомостга барча йуцлама цилинган циймат- 
ликлар буйича маълумотлар эмас, балки фацат хисоб маълумотларидан чет- 
ланган цийматликларга тегишли булган маълумотлар киритилади. Бунда со­
лиштирувчи ведомостлардаги маълумотлар хисобда цабул цилинган туркум- 
ланишга мувофиц жойлаштирилади.

Солиштирувчи ведомостларни тузиш ва йуцлама натижаларини аницлаш- 
дан олдин корхона бухгалтерияси йуцлама руйхатига цилинган ёзувларни 
яхшилаб текшириб чициши дсерак. Нархларда, таксировкада, хисоблаб чи- 
ципшарда ва ^оказоларда хатолар мавжуд булса, уларни тутрилаш зарур ва 
шу билан бирга бу тугрилашлар барча комиссия аъзоларининг имзолари би­
лан тасдицланган булиши керак. Солиштирувчи ведомостлардаги цолдицлар 
Хисобда цабул цилинган нархларда бахоланади.

Йуцлама натижаларини расмиилаштириш учун йуцлама ва солиштирувчи 
ведомостларнинг шаклларини бирлаштирувчи босма иш цогозлари (бланка)- 
дан фойдаланиш мумкин. Йуцлама комиссияси томонидан бу босма иш цогоз- 
ларига цийматликлар тугрисидаги цуцуций маълумотлар киритилгандан кей­
ин унга бухгалтерия хисоби маълумотларини ёзиб цуйилади ва цар иккала 
курсаткичларни солиштириб текшириб чицилади.

Йуцлама комиссияси утказилган йуцлама натижасида топилган камомад­
лар ва ортицча чиципшар сабабларини аницлайди. кийматликларнинг йуцо- 
лиши ва бузилиши сабаблари цацидаги царорларни комиссия тегишли хо­
димларнинг тушунтирув хатлари ва бошца маълумотлари асосида цабул цила­
ди. Йуцлама комиссиясининг барча хулосалари, таклифлари ва царорлари 
корхона рахбари томонидан тасдицланадиган мажлис баёни билан расмий­
лаштирилади. Узининг хулосасида комиссия аницланган фарцларни тартиб­
га солишни цам белгилайди.



VII.9. Инвентаризация утказиш ва унинг 
натижаларини расмийлаштириш тартиби

Йуцлама утказиш ва унинг натижаларини расмийлаштириш учун маълум 
тартиб мавжуд булади.

Йуцлама корхона рахбари томонидан тайинланган ва буйруц билан тас- 
дицланадиган махсус комиссия томонидан утказилади. Комиссия ишда, ал­
батта, бош бухгалтер цатнашади. Йуцламани утказиш одатда ойнинг боши­
га мулжалланиб, йуцламанинг натижаларини кейинчалик хисоб курсаткич­
лари билан солиштиришни осонлаштиради.

Йуцлама утказиш арафасида текшириладиган цийматликлар сацланади- 
ган жойларда барча кирим ва чицим хужжатларининг ишлови тугалланган, 
тахлилий цисобдаги барча ёзувлар цилинган ва цолдицлар чицарилган були­
ши керак. Йуцлама цилинган барча буюмлар рацами, саналари, хажмлари 
буйича жойлаштирилган хар хил буюмлар сараланиб жойлаштирилган були­
ши керак.

Йуцлама цар бир сацлаш жойи ва моддий жавобгар шахе буйича, унинг 
цатнашувида алохида -  алохида утказилади. Барча моддий бойликлар, ал­
батта, санаш, тортиш ёки улчаш йули билан текшириб чицилади. Мустасно- 
лар, фацат бузилмаган фабрикавий идишларда сацланадиган хамда юклани- 
ши цийин ноцулай булган арзон буюмларга нисбатан йул цуйилиши мумкин.. 
Модций бойликларнинг сони хужжатлар асосида аницланиши мумкин, ле­
кин бунда цам хужжатдаги маълумотларнинг тугрилиги, албатта, танлаб тек­
шириш йули билан урганиб чицилади, шунингдек, уларнинг сони эса техника 
Хисоб - китоблари билан аницланади. Бундай усуллар билан текшириш хацида 
одатда йулланма ведомостларида белги цуйилади.

Аницланган ва хисоблаб чицилган цийматликлар хацидаги маълумотлар 
барча йуцлама комиссияси аъзолари томонидан изоцланадиган йуцлама 
руйхатига ёзиб цуйилади. Моддий жавобгар шахе, руйхатда келтирилган бар­
ча цийматликлар унинг цатнашувида текширилганлиги, уларни унинг жавоб- 
гарлигида сацловга цабул цилинганлиги ва комиссияга хеч цандай даъвоси 
йуцлиги цацида тилхат беради. Агар даъвоси булса, унда даъволар нимадан 
иборат эканлиги аниц курсатилади. Йуцлама цилинаётган буюмларнинг ба- 
цоланиши, руйхатда фацат уларнинг цисобдаги бахоланишида фарц цилган- 
да ёки унинг маълумотлари асосида аницлаб булмаслиги натижасидагина 
курсатилади.

Шундай цилиб, йуцлама руйхатлари хужалик маблагларининг хацицатда 
мавжудлиги ва холатини акс эттирувчи хужжатлардан иборат экан. Йуцлама 
утказиб булингандан кейин бу хужжатлар бухгалтерияга уларнинг хациций 
цолдицларини хисоб маълумотларидаги билан солиштириш ва уларни йуцла- 
мадаги маълумотларга мувофицлаштириш учун топширилади.



VII. 10. Инвентаризация фарцларини тартибга 
солиш

Йуцлама утказиш ва бопща текширувлар натижасида цийматликларнинг 
Х а ц и ц и й  цоддицлари билан бухгалтерия хисобидаги маълумотлари зфтасида 
аникланган фарклар цуйидагича тартибга солинади.

Моддий бойликлар, пул маблаглари ва бопща мулкларнинг камомадлари 
дуйидаги йул билан хисобдан чикарилади: табиий йуколиш меъёрлари чегара- 
сидаги йуцолишлар, агар айбдор шахслар атщланмаган булса ёки-ьйбдорлар 
ундириб олиш суд томонидан инкор цилинган булса, ишлаб чицариш, муома­
ла, давр харажатларига; меьёрлардан ортицча хамда бузилишлардан олинган 
талофатлар айбдор шахслар хисобидан; агар аниц айбдор шахслар топилган 
булса, унда айбдор шахслар томонидан ундирилади. Бунда кам чиццан товар­
лар (материал, мулклар) цийматининг камомади айбдор шахслардан ушбу ёки 
шу каби товарлар (бопща моддий бойликлар)нинг камомади аницланган даци- 
цасига булган бозор нархцдаги циймати ундириб олинади. Нархлардаги фарц- 
лар молиявий натижаларга олиб борилади ва умумбелгиланган тартибда жо­
рий хисобот даври учун солицца тортилади.

Бу муомалалар бухгалтерия хисоби счётларида цуйидагича акс эттири­
лади:

I. Аницланган камомад цийматига хисоб нархида
Д-т 5910 «Камомад ва моддий бойликларнинг бузилиши келадиган нобуд­

гарчиликлар»
К-т Камомад булган моддий бойликларни хисобга оладиган счётлар

II. Модций жавобгар шахслардан ундириб олинадиган (бозор нархида- 
ги) суммага

Д-т 4730 «Моддий зарарни цоплаш буйича ходимларнинг царзи» (бозор 
нархида ундирилиб олинадиган суммага)

К-т 5910 «Камомадлар ва мод ций бойликларнинг бузилишидан келадиган 
нобудгарчиликлар» (камомаднинг баланс циймати)

К-т 6230 «Бошца муддати узайтирилган даромадлар» (Моддий жавобгар 
шахслардан ундириб олинадиган сумма билан циймати орасидаги фарц сум­
мага) циймати уртасидаги фарц «субсчёт»» - нархлардаги фарц суммасига.

III. Камомад суммаси ундирилганда цуйидаги бухгалтерия муомалалари 
берилади.

Д-т 5010 «Миллий валютадаги пул маблаглари» ёки
6710 «Мехнат хаци буйича ходим билан хисоб - китоблар»
К-т 4710 «Моддий зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи»
Ушбу муомала ундирилган камомаднинг бозор бахосидаги суммасига бе­

ри л ад и.



Шу билан бирга моддий жавобгар шахсдан ундириладиган сумма билан 
цийматликларнинг баланс бахоси уртасидаги фарц цуйидаги муомала билан 
даромадга утказилади:

Д-т 6230 «Бопща муддати узайтирилган даромадлар»
К-т 9390 «Бошца операцион даромадлар»
Бир даврнинг узида ва бир модций жавобгар шахсда бир турдаги товар - 

моддий бойликларнинг камомади ва ортицча чицишлари узаро хужалик хисо­
бига утказилиши мумкин. Кам чиццан бойликлар циймати айбдор шахслар 
Хисобига олиб борилади.

Моддий цийматликларни ортицча чициши аницланганда у 19 -  Б^М С нинг 
5.70 бандига биноан киримга олиниб хужалик юритувчи субъектнинг молия­
вий натижаларига утказилади. Бу муомала цуйидаги муомала билан расмий­
лаштирилади:

Д-т Тегишли моддий цийматликларни хисобга олинадиган счётлар
К-т 9390 «Бошца операцион даромадлар»
Камомадлар ва ортицча чицишларнинг хар бир ходисасида фарцларнинг 

юзага келиш сабаблари чуцур ва хар томонлама урганилиши зарур.
Цийматликлар камомадлари бузилишидан курилган талофатлар устидан 

айницса синчков назоратни урнатиш мацсадида бухгалтерия хисоби тизими­
да юцорида келтирилган алохида «Камомадлар ва цийматликларнинг бузи­
лишидан келадиган нобудгарчиликлар» номли махсус счёт кузда тутилган. У 
.йигиб тацсимловчи счёт булиб, унинг ёрдамида талофатларнинг умумий сум­
маси ва унинг айрим турлари аницланиб, бу суммаларни тегишли счётларга 
Хисобдан чицарилади.

«Камомадлар ва цийматликларнинг бузилишидан келадиган нобудгарчи­
ликлар» счёти - активдир. Унинг дебетида солиштирув ведомости асосида 
товар - моддий цийматликлар («Материаллар», «Тайёр махсулот», «Товар­
лар» ва бошцалар) счётларидан цийматликларнинг барча камомадлари ва 
бузилишидан курилган нобудгарчиликлар йигилади. Бу счётнинг кредити 
буйича унинг дебетида йигилган суммалар йуцлама комиссиясининг царори- 
га биноан харажатлар ёки айбдор шахслар счётларига хисобдан чицарилади. 
Буни цуйида келтирилган чизмадан куриш мумкин:



Камомадларни ̂ исобдан чицариш чизмаси:

Моддий 
Кийматликларни 

хисобга оладиган 
счётлар

5910 «Камомадлар ва 4730 «Моддий зарарни
моддий бойликларнинг 

бузилишидан келадиган 
нобудгарчиликлар»

Коплаш буйича 
ходимнинг карзи»

Д-т К-т Д-т К-т Д-т К-т
(1) (2)

<---------------------------------

5010 «Миллий валюта­
даги пул маблаглари» 

9710 «Мехнат хаки 
буйича ходимлар билан 

Хисоб-китоб»
Д-т___________Ют

9390 «Бошка 
операцион 

даромадлар» 
Д-т___________Ют

(5)

6230 «Бошка муддати 
узайтирилган 
даромадлар» (3) 

Д-т___________Ют
!4)

Иккиёцлама ёзувлар мазмуни.
1. Аницланган камомад цийматини хисобдан чицарилиши;
2 . Моддий жавобгар шахслардан ундириб олинадиган камомаднинг ба­

ланс цийматидаги суммасига;
3. Модций жавобгар шахсдан ундириб олинадиган сумма билан камо­

маднинг баланс циймати орасидаги фарц Суммасига;
4. Камомад суммасининг ундириб олиниши;
5. Моддий жавобгар шахсдан ундирилган сумма билан цийматликлар­

нинг баланс бахоси уртасидаги фарц суммасининг даромадга уткази­
лиши.

Табиий йуцолиш меъёрлари чегарасидаги ёки ундан юцори булган камо­
мадлар, айбдор шахслар булмаганда, табиий талофат хисобланиб, пайдо 
булган жойига цараб, махсулот ишлаб чицариш таннархини ёки давр хара­
жатларини ошириши керак. Купинча улар цийматликларни хациций хара- 
катлари билан шу харакатни хужжатли расмийлаштириш уртасидаги ному- 
вофицликни акс эттиради. Масалан, ишлаб чицариш захираларининг камо­
мади уларни ишлаб чицаришга берилишини хужжатлар билан расмийлаш- 
тирилгандагига цараганда купроц мицдорда берилганлиги натижаси булиши 
мумкин. Тайёр махсулотнинг камомади уларни хацицатда олинганлигига 
цараганда хужжатлар буйича купроц олинганлигини расмийлаштириш на­
тижаси булиши мумкин. Товар - моддий бойликларнинг камомадини ишлаб 
чицариш харажатларига хисобдан чицариш йули билан йул цуйилган хато­
лар хам бартараф цилинади.



Ортикча чицишлар корхона ишлаб чидариш харажатларини камайтириш 
Хисобига тегишли цийматликлар счётларига кирим цилинади. Ортицча чи- 
кишлар аницланганда, албатта, уларнинг келиб чициш сабаблари ва айбдор- 
лари суриштириб топилади.

Ортицча чиццан модций бойликлар биринчи навбатда тегишли циймат­
ликлар счётларининг дебетида ва бошца операцион даромадлар счётининг 
кредитида акс эттирилади.

9390 «Бошка операцион «Моддий бойликларни хисобга
даромадлар» оладиган счётлар»

Д-т К-т Д-т К-т

Шу билан ушбу цийматликларнинг цолдигини йуцлама натижасида аниц­
ланган уларнинг хациций мицдорлари билан мувофицликка олиб келиш таъ- 
минланади. Ортицча чицишлар, одатда, материалларнинг хациций харака­
тини хужжатлар билан нотугри расмийлаштириш натижасида юзага келади 
ва шунинг учун бундай ёзув зарурдир.

Хацицатда хам, ишлаб чицариш захираларининг ортицча чициши улар­
нинг хацицатда цилинган сарфларига цараганда купроц мицдорда хисобдан 
чицарилганлиги, тайёр махсулотнинг ортицча чициши эса, аксинча, уларнинг 
келишини камроц мицдорда ёзилиши натижасидир.

Камомадларни хисобдан чицариш ва ортицча чицишларни киримга олиш 
тегишли товар - мод дий бойликларнинг цам синтетик, хам тахлилий хисоби­
да акс эттирилади. Бу уларнинг бухгалтерия хисобидаги маълумотлари буйича 
цолдицларнинг йуцлама утказиш йули билан аницланган хациций мавжудли- 
гига мувофицлигини таъминлайди.

Амалдаги Низомда даъво муддати утиб кетган царзларни цоплаш ва хисоб­
дан чицариш тартиби хам белгилаб цуйилган. Даъво цилиш муддати утиб 
кетган кредиторлик ва депонентлик царзлар даромадга утказилиши хамда шу 
суммалардан солиц туланиши керак.

Даъво цилиш муддати утиб кетган кредитор ва депонент царзлар хисоби­
дан чицарилганда 6720 «Депонентланган мехнат хаци» ва 6990 «Бошца маж­
буриятлар» счётлари дебетланиб 9360 «Кредитор ва депонент царзларни 
Хисобдан чицаришдан даромадлар» счёти кредитланади.

Даъво муддати утиб кетган дебитор царзлар хисобидан чицарилганда 9430 
«Бошца операцион харажатлар» счёти дебетланиб дебитор царзлар хисобга 
олинадиган счётлар кредитланади.



Тест саволлари:

1. Х у ж ж а т л а ш т и р и ш  д е б  н и м а г а  а й т и л а д и ?
A. Бланкаларни тулдириш.
Б. Барча хужалик муомалаларига тузиладиган хужжатлар мажмуаси.
B. Омбордан материал жунатиш учун далил.
Г Махсулотни омборга ^абул ^илиш учун далил.

2. Бухгалтерия хужжати нимадир?
A. Муомалаларни ха^и^атда содир булганлиги хасида ва уни амалга 

оширишга берилган ХУХУЧНИНГ ёзма гувохномасидир.
Б. Банкдан нацд пул олиш учун рухсат.
B. Содир булган харажатларни акс эттириш рухсати.
Г Реквизитлари тулдирилган бланк.

3. ^исоб ахборотларининг моддий ташувчиларига нималар киради?
A. Босма иш ^огозлари (бланкалар).
Б. Файллар, дискетлар.
B. Перфокарта, перфоленталар, магнит ленталари 
Д. Магнит ленталари.

4. Бухгалтерия хужжатлари дандай белгиларига ^араб таснифланади?
A. Цандай максадларга тайинланганлиги.
Б. Тузиш тартиби.
B. Муомалаларни дамраб олиши.
Г А + Б + В.

5 . Б у х г а л т е р и я  х у ж ж а т л а р и  м а д с а д л и  т а й и н л а н и ш и г а  ^ а р а б  д а н д а й  т а с ­
н и ф л а н а д и ?
A. Пул ва хисоблашиш чеклари.
Б. Фармойиш хужжатлари.
B. Исботловчи, бухгалтерия расмийлаштирувчи ва аралаш.
Г. Б+В.

6 . Ц а н д а й  х у ж ж а т л а р г а  а р а л а ш  ( к о м б и н а ц и я л а ш г а н )  ж у ж ж а т  д е й и л а д и ?
A. Фацат фармойиш ва исботловчи хужжатларга.
Б. Фацат бухгалтерия расмийлаштирувчи хужжатларга.
B. Фармойиш, исботловчи ва бухгалтерия расмийлаштирув хужжат­

лари белгиларини бирга фшшб олиб борадиган хужжатлар.
Г Муомалаларни бажаришга буйруц берувчи хужжатлар.



7. Тузилиш навбатига ^араб хужжатлар дандай таснифланади?
A. Комбинлашган жужжат.
Б. Дастлабки жужжат.
B. Йигма хужжат.
Г. Б+В.

8. Хужжатларнинг реквизитлари деб нимага айтилади?
A. ХУжжатлаРнинг таркибий унсурлари хисобланган барча маълумот­

лар.
Б. Амалга ошириладиган муомалалар хацида тула фикрга эга булиш 

ва унинг исботловчи кучини таъминлашда зарур булган барча маъ­
лумотлар.

B. Фацат хужжатларнинг номи, суммаси ва санаси.
Г. А + Б.

9. Инвентаризация (йуцлама) ^илиш деб нимага айтилади?
A. Бу барча маблаг ва манбаларни проводкалар билан расмийлашти­

риш.
Б. Бу барча маблагларни текшириш.
B. Бу фацат манбаларни текшириш.
Г. I Бу хужаликдаги маблаглар тугрисидаги хисоб маълумотларини

1 уларнинг хациций мавжудлигига тугри келишини текшириш.

10. Маблагларни камраб олишига караб инвентаризация...
A. Тула ва цисман булади.
Б. Ёппасига булади.
B. Йиллик ва чораклик булади.
Г. Мутлацо утказилмайди.

11. Материал камомадлари содир булса, дандай муомала берилади?
A. Дебет материаллар счёти 

Кредит пул маблаглари счёти.
Б. Дебет камомад ва моддий бойликларнинг бузилишидан келадиган 

нобудгарчиликлар счёти 
Кредит материаллар счёти.

B. Дебет материаллар счёти
Кредит камомад ва моддий бойликларнинг бузилишдан келадиган 
нобудгарчиликлар счёти.

Г Дебет материаллар счёти
Кредит моддий зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи счёти.



12. Содир булган камомадни моддий жавобгар шахсдан ундириб олишга 
i^apop ^илинса, дандай муомала берилади?
A. Дебет материаллар счёти

Кредит камомад ва модций бойликларни бузилишидан келадиган 
нобудгарчиликлар счёти.

Б. Дебет модций зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи счёти 
Кредит материаллар счёти.

B. Дебет касса (миллий валютадаги пул маблаш) счёти 
Кредит материаллар.

Г Дебет модций зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи
Кредит камомад ва модций бойликларни бузилишидан келадиган 
нобудгарчиликлар счёти.

13. Камомад суммасини айбдор шахслардан на^д пул билан ёки мехнат 
Хацидан ушлаб ^олиш йули билан ундирилса, дандай муомала берила­
ди?
A. Дебет касса ёки мецнатга хац хисоблаш счёти 

Кредит материаллар счёти.
Б. Дебет касса ёки мехнатга хац хисоблаш счёти

Кредит модций зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи счёти.
B. Дебет материаллар счёти

Кредит касса ёки мехнатга хац хисоблаш счёти.
Г Дебет модций зарарни цоплаш буйича ходимнинг царзи счёти 

Кредит материаллар счёти.



Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. Бухгалтерия хисоби тугрисидаги Цонунда хужжатларнинг цандай 

реквизитлари курсатилган?
2 . Бухгалтерия хисоби хужжатларининг олдига цуйилган талаблар.
3. Цандай хужжатларда умуман хатоларни тугрилашга йул цуйилмай- 

ди?
4. Хужалик муомалаларини хужжатлаштириш цандай босцичлардан 

иборат?
5. Жужжат айланиши ва унинг ацамняти.
6. Хужжатлар бухгалтерияда цандай ички нуцтаи назардан текшири­

лади?
7. Дастлабки хужжатлар цандай белгиларига цараб гурухланади?

Адабиётлар руйхати:
1 . Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги 

Цонуни. 1996 йил 30 август.
2 . НСБУ №19 Организация и проведения инвентаризации. Спецвыпуск 

№ 2.-Т .:  2000.
3. НСБУ № 21. План счетов бухгалтерского учета финансово - хозяй­

ственной деятельности хозяйствующих субъектов и инструкция по 
его применению. -  Т.: 2003.

4. Быкова А. Теория бухгалтерского учета. Госфиниздат, 1962.
5. Макаров B.C. Теория бухгалтерского учета. -  М.: Статистика 1974.
6. Сотволдиев А., Иткин Ю. Замонавий бухгалтерия хисоби. -  Т.: 2002.
7. Бакаев А.С., Шнейдман JI.3. Учетная политика предприятия. -  М.: 

Бухгалтерский учет, 1994.
8. Палий В.Ф. Основы бухгалтерского учета. -  М.: Союзаудит* 1999.
9. Иткин Ю.М., Гадоев Э.Ф. Бухгалтерский учет в условиях рыноч­

ной экономики Узбекистана (1,2 том). -  Т.: 2000.
10. Бабаев Ю.А. Теория бухгалтерского учета. -  М.: ЮНИТИ, 2000.
11. Журнал. Бухгалтерский учет.



Бухгалтерия хисобининг 
регистрлари ва шакллари

VIII.1. Хисоб регистрлари ва уларнинг 
бухгалтерия хисобидаги роли ва 
ахамияти

Хужалик фаолияти тугрисида зарур булган курсаткичларни олиш учун 
Хужжатларда келтирилган маълумотлар керак булади. Бунинг учун бу маъ­
лумотлар хужжатларда ицтисодий мазмунига цараб гурухланган ва руйхатга 
олинган булиши керак. Бундай руйхатга олиш хужжатларнинг сацланиши 
устидан назорат цилиш хамда уларда акс эттирилган маълумотларнинг яццол- 
лигини таъминловчи хисоб регистрлари ёрдамида амалга оширилади.

Хисоб регистрлари дастлабки ахборот ташувчиларда цайд этилган мав­
жуд маблаглар ва муомалалар тугрисидаги маълумотларни руйхатга олиш 
Хамда гурухлаш учун мосланган цогоз варацларидан иборат.

Ташци куринишига цараб хисоб регистрлари бухгалтерия дафтарлари, 
карточкалар ва буш в а р в а р  (5сдсмсстяар)га булинади.

Бухгалтерия дафтарларида барча бетлар китобча куринишида рацамлан- 
ган ва муцоваланган булиши керак. Дафтарлардаги бетлар ёзувлар бошлан- 
масдан олдин рацамланади. Охирги бетнинг орца томонида бош бухгалтер­
нинг имзоси ёки шунга хуцуци булган шахснинг имзоси билан цуйидаги ёзув
цилинади: «Ушбу дафтарда хаммаси булиб________бет (варац) рацамлан-
ган». Дафтар жуда катта булиб, унда хисобга олинадиган объектлар сони куп 
булган тацдирда, сарлавха тузилади, зарур булган холларда эса алифбо тар­
тибида объектларнинг руйхати тузилади. Ушбу объект буйича ёзувларни да­
вом эттириш учун дафтарнинг янги бетини очишда, сарлавхада очилган бет­
нинг рацами хацида белги цуйиб цуйилади. Агар шу бетда уша утган ойнинг 
ёзувлари цилинаётган булса, унда улар утказилган ёзувлар деб номлаш билан 
богланадилар. «Утказилган» деганда тугалланган бетда ёзиб цуйилган сум-



малар якуни тушунилади. У шу бетнинг охирги цаторида ва янгитдан очил­
ган бетнинг биринчи цаторида ёзиб цуйилади. Бунда «... бетда», «...бетдан» 
деган белги цилинади.

Карточкалар картотека деб номланадиган махсус цутичада сацланади. 
Картотека, ундан фойдаланишни енгиллаштирадиган, цатор катаклардан 
иборат булади.

Бухгалтерия хисобининг хар хил шаклларида турли регистрлардан фой­
даланилади.

Хисобни П Э ^М  ёрдамида юритиш шароитида купроц даражада машина- 
нинг хотираларини тузилмалари хисоб регистрларига айланади. Лекин улар­
да цайд этилган у ёки бу маълумотларни куз билан кузатиш мацсадида маши­
на цогозига босиладиган машинограммаларни беради.

Карточкаларнинг тик туришини таъминлаш учун тиркама сифатида те­
мир пластинкаларидан фойдаланилади. Карточкалар шу карточкаларнинг 
Хажмига цараб тайёрланган кортонли (целлофанли) варацлар ёрдамида гу- 
рухланади (ажратилади).

Керак булган карточками тезлик билан топиш учун керакли шрифт, алиф- 
бо харфларни ёки бошца белгиларни индикаторлар, яъни кичкина металл 
пластинкалари хизмат цилади. Улар булувчи мослама ёки унинг тепасидаги 
дунг жойига илиб цуйилади. Карточкалар очилаётганда, уларни махсус реес- 
трларга ёзиб цуйилади ва шу билан уларнинг сацланиши таъминланади.

Картотекада карточкалар цар хил гурухланипща жойлаштирилиши мум­
кин. Масалан, материалларни омборда хисобга олиш учун улар материал­
ларнинг тури буйича гурухланади. Уларнинг ичида эса номлари, турлари ва 
Хажми буйича гурухланади. Дебиторлар ва кредиторлар билан хисоб - кито­
бларни хисобга олиш картотекасида улар, одатда, алифбо буйича жойлаш- 
тирилади. Асосий воситаларни хисобга олиш карточкалари олдин уларнинг 
жойлашган жойига цараб, сунгра турлари ва номлари буйича тузилади. Буш 
варацлар (ведомостлар) карточкалардан узаро цаттиц бириктирилмаслиги би­
лан фарц цилади. Улар шу билан фарц циладики, одатда юмшоцроц булган 
катта шаклдаги цогозлардан тайёрланиб, алохида папкаларда ёки мустахкам 
цистириб цуйилган руйхатнома жойларида сацланади. Бу эса уларга алоцида 
варацларни цуйиб цуйишни ёки ундан олишни осонлаштириш учун хизмат 
цилади.

Хисобот йили тугагандан ва баланс тузилгандан кейин дафтарлар, кар­
точкалар ва буш цогозлар ( в е д о м о с т л а р )  хар бир счёт буйича якун чицариш 
Х а м д а  ц о л д и ц  суммасини ёзиб цуйиш йули билан ёпилади.

Дафтарлар, карточкалар ва регистрларда айрим варацларнинг узаро би- 
риктирилишининг турли даражада булиши улардан фойдаланишнинг хусу­
сиятларини белгилаб беради. Масалан, карточкалар ва буш варацлар цар цан­
дай даражада хам гурухланиши мумкин, уларга цилинадиган ёзувлар махсус 
Х и с о б л а ш  машиналарида амалга оширилади. Карточкаларнинг мазкур мае-



сивлари алохида хар хил буш варацларга ёзшцда хисоб билан боглиц булган 
мехнатни ажратиб олиш мумкин. Бопща томондан, картотекадан ёки регис- 
тордан хар цандай варацни бемалол олинишининг имконияти улардан ай- 
римларининг йуцолишига, бир карточканинг (варацнинг) бошцасига алмаш- 
тириб цуйилишига, ундаги бирор бир ёзувнинг узгартириб цуйилиши ва бо­
шца шу кабиларга олиб келиши мумкин.

Дафтарларда айрим варацлар узаро мустацил бириктирилган булади. Бу 
эса хар бир варацнинг бут сацланишини таъминлайди ва бир варацнинг бош- 
цаси билан алмаштириб цуйишга йул цуймайди ва шу билан амалга оширил­
ган хисоб ёзувларини узгартиришга асосланган суистеъмолликларнинг ол- 
дини олиш имконини беради. Шу билан бир вацтда варацларнинг дафтар­
ларда мустахкам бириктирилганлиги замонавий хисоблаш техникасидан фой- 
даланишни цийинлаштиради. Шунинг учун талаб цилинган жойларда, ай­
рим варацларни турли тартибда гурухлаш ва хисобли руйхатга олиш маши­
налар ёрдамида амалга оширилади, дафтардан хисобга олишда фойдаланиб 
булмайди.

Хисобда у ёки бу регистрларнинг шаклида дафтардан, карточкадан ёки 
буш варацдан фойдаланиш уларнинг хусусиятлари билан белгиланади.



VIII.2. ?^исоб регистрларининг турлари ва 
шакллари

Хисоб регистрлари хар хил тузилишга эга булиб, икки белгиси - мазмун- 
нинг з^ажми ва ёзув характерига цараб гурухланади.

Мазмуннинг хажмига цараб синтетик ва тахлилий регистрларга булина­
ди. Бундай булиниш синтетик ва тахлилий маълумотларнинг хисобда хар хил 
вазифаларни бажариши билан богаицдир. Синтетик ва тахлилий хисоб реги­
стрлари бир-бировларидан маълумотларнинг мукаммаллик даражаси хамда 
курсаткичларининг гурухланиши билан фарц цилади. Синтетик регистрлар- 
нинг тузилиши, энг аввало, бухгалтерия хисобининг шаклига боглиц булади, 
купгина тахлилий регистрларники эса уларда хисобга олинадиган объектлар­
нинг хусусиятларига боглиц. Счётларнинг купчилик цисми буйича хар хил 
корхоналарда тахлилий регистрларни тузиш учун карточкаларнинг бир тур­
даги намунавий шаклидан фойдаланилади.

Тахлилий хисобда энг кенг тарцалган карточкаларнинг шаклларини куриб 
чицамиз.

Намунавий карточкалар одатдаги икки томонли счётлардан фарц цилиб, 
ёзувларни яццолроц тасвирлайдиган бир томонлама шаклда тузилган булади.

Икки томонлама шаклда дебет ва кредит счётларининг чап ва унг томон- 
лари жойлаштирилган булади. Х ар бир томонида сана, ёзув рацами, матн ва. 
сумма учун мустацил устунлар ажратилади.

Карточканинг чап томони
200__й . _____________________________

(счётнинг номи)

Ёзув Ёзув матни
Сана №

Бир томонламали шаклда дебетли ва кредитли суммалар учун атапган ус­
тунлар карточканинг унг томонида ёнма - ён жойлаштирилади, сана, рацам 
ва матн учун устунлар эса чал томонида берилиб, цам дебетли, хам кредитли 
ёзувлар учун умумий хисобланади.

Тахлилий хисобнинг барча карточкаларидаги чап томони устунларининг 
бир хилда жойлаштирилиши улардан фойдаланиш учун жуда цулайдир. На­
тура, мехнат ва пул улчагичларига эга булган унг томони хисобга олинади­
ган объектларнинг хусусиятлари счётга цараб тузилади.

Фацат пулда ифодаланадиган дебиторлар ва кредиторлар, банклар билан 
кредиторлар ва бошца хисоб - китоблар буйича муомалаларни хисобга олиш 
учун карточкаларнинг контокоррентли шакли цулланилади.



Контокоррент шакл
Дебет Кредит Белгилар

Контокоррент шаклининг асосий вазифаси хисобга олинаётган хисоб - 
китобларнинг дебетли ва кредитли айланмаларини алохида ажратиб курса- 
тищдир.

Модций бойликларнинг хисоби омборларда мицдорий шаклдаги карточ­
каларда юритилади, чунки унда пул курсаткичлари йуц. Цолдиц курсаткичи 
буйича моддий бойликларнинг мавжудлиги устидан кузатищца катта ацами- 
ятга эга булган цолдиц курсаткичи учун бу карточкаларда алохида устун аж- 
р а т и л г а н .

Микдорий шакл
Кирим Чиким Колдик Назорат (имзо ва сана)

«Назорат» устуни цилинган ёзувларнинг турлилигини текширувчи бухгал­
тернинг имзосини цуйиш учун хизмат цилади.

Хар хил харажатларни хисобга оладиган тахлилий хисоб карточкалари- 
нинг тузилиши алохида, бошца куринишга эга. Унинг ёрдамида биринчи на­
вбатда цар бир харажат тури буйича алохида суммалар тугрисидаги якуний 
маълумотлар олиниши керак. Шунинг учун бундай карточкаларда бир сум­
мали устун (одатда дебетли) харажатларнинг айрим турларини хисобга олиш 
учун ажратилган цатор устунларга булинади. Бундай шакл куп устунли деб 
номланади.

Куп устунли шакл

Дебет -  Кредит (кераксизи учирилсин) Дебет-Кредит (кераксизи 
Учирилсин)

Белги

1 1 1 |

Куп устунли шаклга ёзувлар амалга оширилаётганда хусусий устунларга 
ёзилаётган хар бир сумма «Дебет-кредит» булимнинг якуний устунига хам, 
албатта, ёзиб цуйилади.

Баъзи корхоналарда товар - моддий бойликлар хам натура, хам пул курсат- 
кичларида хисобга олинади. Бунинг учун мицдорий - суммали шакл хизмат 
цилади.

иикдорий - суммали шакл
Нархи I Кирим Чиким | Колдик I Белги I

1 Мик-лппм 1 Сумма Мик/нюи 1 Сумма 1 Миюкюи 1 Сумма 1 1



Бу куриб чшршган устунли карточкаларни устунларга ажратиш усулидан 
бопща хисоб регистрлари учун, масалан, тахлилий хисоб - кнтобларн ёки ёр­
дамчи хисоб ведомостлари учун хам фойдаланиш мумкин.

Ёзувларнинг характерига ^араб хисоб регистрлари хронологик ва тизим­
ли (систематик) турларга булинади.

Хронологик регистрлар хужжатларни руйхатга олиш учун мулжалланган. 
Улардаги ёзувлар хронологик тартибда ёки хужжатларнинг бухгалтерияга 
келиб тушиш пайтига ̂ араб амалга оширилади. Бу ерда руйхатга олинаётган 
маълумотларнинг з̂ еч дандай гурухланиши амалга оширилмайди.

Бир турдаги муомалалар буйича хужжатларни руйхатга олиш учун хиз­
мат циладиган ведомостлардан тапщари хронологик регистрларга турли жур- 
наллар (масалан, руйхатга олиш, регистрация журнали) киради.

Тизимли (систематик) регистрлар хужалик муомалаларини маълум гурух­
лаш (системалаш) учун мулжалланган. Уларда махсус устунлар булиб, улар­
га тегишли муомалаларнинг суммалари ёзиб куйилади.

Хронологик ёзув регистрларига мисол келтирамиз:

Махсулотни жунатиш ва сотиш ведомости

Тулов
галабномаси

Харидор 
буюртмаси ёки 

туловчи

Номалари буйича 
микдор

Тулов
талабно-
масидаги

сумма

Туланган

Сана № А
буюми

Б
буюми

ва
хоказо

Сана Сумма

01.06 168 «Миконд» з-ди 200 50 - 12000 12.06 2000
02.06 169 «Зенит» з-ди 100 - 5000 19.06 5000
04.06 170 «Зенит» з-ди 100 50 7000 24.06 7000
07.06 171 «Миконд» з-ди 200 - - 10000

Июнда жами 95000 6250 - 78500 - 56000

Синтетик регистрларга махсулот ишлаб чидариш ва сотишнинг тахлилий 
Хисоб счётларининг шаклларига муомалаларнинг у ёки бу тартибда гурухла- 
надиган барча регистрлар киради.

Хозирги пайтда хронологик ва тизимли ёзувларни биргаликда олиб бора- 
диган турли - туман аралаш (комбинациялаштирилган) регистрлар тобора 
кенг тар^алмо^да.

Корхонада тизимли хисоб «Бош журнал» деб номланадиган регистрларда 
юритилиши мумкин. Унда ёзувлар варацнинг юзида (биринчи бетида) хам 
хронологик, хам тизимли тартибда юритилиши мумкин.

Аралаш регистрлар синтетик ва тахлилий хисобни биргаликда юритиш 
йули билан хам тузилиши мумкин. Уларга мисол сифатида махсулот ишлаб 
чидариш ва сотиш ведомости хамда мол етказиб берувчилар билан хисоб - 
китоб жадвали хизмат дилади. Уларнинг тузилиши мол етказиб берувчилар 
ва харидорлар билан хисоб - китобларнинг тегишли тартибда тахлилий хисо-



бини ало^ила юритиб, шу билан бир вактда синтетик хисобнинг умумлашти­
рилган маълумотларини олиш имконини беради. Бу синтетик ва тахлилий 
ёзувларни автоматик тартибда бир-бировига мос келишини таъминлаб хисоб 
ходимларини шу ёзувларни солиштириб текшириш, бир-бировига тугри кел- 
маса, мос келмаслик сабабларини топиш ипшаридан озод дилади.

200__йил декабридаги «)^исоб-китоб» счётининг дебети буйича
айланмалар ведомости

Бош дафтар буйича ой бошига сольдо 312500 сум
Катор

№
Ёзиб

бериш
санаси

Счётларнинг кредитида Жами
Сотил­

ди
Касса )̂ ар хил 

дебитор 
ва креди­
торлар бчн 

Х/клар

Банкнинг
киска

муддатли
кредит-

лаои

Фойда 
ва за­

рарлар

Бошка­
лар

1 06 6800 2400 5000 - 14250
2 10 48500 4210 1500 - - 24210
3 15 21000 - - - 1650 11650

Аралаш регистрлардан фойдаланиш хронологик ва тизимли маълумотлар­
ни ёки синтетик хамда тахлилий хисоб курсаткичларини биргаликда бир иш 
амалида олиш имконини беради. Шунингдек, хисобли руйхатга олиш ишла­
рининг хажмини ^исцартириб, уни анча яздоллаштиради. Унинг афзаллик- 
лари айнан мана шундадир.



VIII.3. \и со б  регистрларида акс эттириш 
техникаси ва уни такомиллаштириш 
йуллари

Хужалик муомалаларини хисоб регистрларида акс эттириш маълум тар­
тибда расмийлаштирилган ва ишланган хужжатлар асосида амалга ошири­
лиши керак.

Хужжатли муомалаларни хисоб регистрларига ёзиш муомалаларни тарц- 
атиш деб номланади.

Муомалаларни таркатиш хужжатларини контировкалаш (белгилаб цуйиш) 
асосида амалга оширилади. Купинча муомалалар олдин цисца ва кузатиш 
учун цулай булган шаклдаги синтетик хисоб регистрларида акс эттирилади. 
Уларнинг хар бир ёзуви мазкур ёзувнинг фацат навбатдаги рацами ва сумма­
сини курсатади. Кейин муомалалар тахлилий хисоб регистрларига тарцати- 
лади. Лекин хозирги вацтда амалиётда бошцача тартиб кенг тарцалган: ол­
дин ёзувлар синтетик ва тахлилий хисобнинг аралаш регистрларида акс этти- 
рилиб, кейин эса хисоб даврининг охирида бир ойдаги умумий якунлар син­
тетик хисобнинг тизимли регистрга - Бош китобга ёзиб цуйилади. Тахлилий 
Хисоб регистридаги ёзувлар синтетик регистрлардагига цараганда мукаммал- 
роц. Уларда, одатда ёзувлар санаси ва рацами, муомалаларнинг цисцача маз­
муни (ёки ёзувга асос булган хужжатга илова), пул ифодасидаги сумма (мод­
дий бойликлар буйича эса натура куринишидаги сони хам) курсатилади. Тах­
лилий хисобдаги бундай мукаммал ёзувлар мазкур муомаланинг мазмунини 
чуцурроц урганиш керак булганда хар гал хужжатга мурожаат цилмаслик учун 
зарурдир.

Муомалаларни хисоб регистрларига тарцатиш пайтида, албатта, хужжат­
ларга ёки ушбу сумма ёзилган регистрнинг тегишли бетини ёзиб цуйиш йули 
билан белги цуйилиши керак. Бундай белгиларни цуйиш, муомалаларни тар- 
цатишнинг тугрилигини кейинчалик текшириш учун мухим ахамиятга эга­
дир.

Хисоб регистрларидаги ёзувлар цул билан ёки компьютер ёрдамида амал­
га оширилиши мумкин.

Цул билан ёзувлар муомалаларни цул билан сиёхда ёки ёзув машинасида 
цайд цилишдан иборат. Нусхалар олиш керак булганда, кимёвий цалам би­
лан хам ёзишга рухсат этилади. Цул билан ёзувлар хисоб машиналаридан 
фойдаланиш мумкин булмаган ёки масалага мувофиц булмаган пайтларда 
цулланилади.

Машинали ёзувлар хисоб регистрларини машинограммалар куринишида, 
яъни акс эттирилаётган муомалаларнинг суз билан ва рацамли тавсифи кури­
нишида берадиган электрон машиналарда амалга оширилади.



Хисоб регистрлари аниц ва уз вацтида юритшшб, у жорий хамда якуний 
маълумотларни белгиланган муддатда олинишига риоя цилиб, маблаглар 
Хамда мехнатни энг кам сарф цилган холда ташкил этилиши керак.

Хисоб регистрларини цисцартириш ва соддалаштириш куп йиллар мобай­
нида бир цанча йуналишлар буйича олиб борилган. Улардан бири юцорида 
таърифланган муомалаларнинг синтетик ва тахлилий ёзувларини битта уму­
мий регистрда олиб боршццир.

Купчилик регистрларда чизицли (линейная) ёзув деб номланган усул кенг 
тарцалган. Унинг моцияти шундан иборатки, счётнинг кредити буйича акс 
эттириладиган сумма дебетидаги унга тугри келадиган цаторда акс эттири­
лади. Чизицли ёзувдан фойдаланиш айницса дебиторлик ва кредиторлик маж­
буриятларнинг уз вацтида туланиши устидан кузатишни таъминлайдиган тур­
ли - туман хисоб-китоб муомалаларини хисобга олишда цулайдир. Чизицли 
ёзув техникасини юцорида келтирилган махсус ишлаб чицариш ва сотиш ве- 
домостига цараб тушуниб олиш мумкин.

Хисобли руйхатга олишда цисман суммаларни жамгарувчи ведомостлар­
да олдиндан жамгариш хамда гурухловчи ведомостларда бир вацтнинг узида 
(одатда ойнинг охирида) цилинадиган хужжатли маълумотларни гурухлаш 
йули билан ёзувларни хисоб регистрига тайёрлаш катта ахамиятга эгадир. 
Гурухловчи ведомостлар жамгарувчи ведомостларга ухшаган.

Синтетик хисобда ёзувлар сонини цисцартиришга хар бир хужалик муо- 
.маласини акс эттириш билан эмас, балки тегишли ведомостларда хисоблаб. 
чицилган бир турдаги корреспонденцияга эга булган барча муомалалар буйи­
ча умумий якунини ёзиш йули билан эришилади.

Хисобдаги руйхатга олишнинг илгор усуллари шахматли ёзув тамойили 
деб номланадиган ёзувга асосланади. Унинг моцияти шундан иборатки, хужа­
лик муомалаларини суммаси фацат бир марта ёзилади ва бир вацтнинг узида 
тегишли счётларнинг дебети хамда кредитида акс эттирилади. Шахмат ёзу- 
вининг тартибини юцорида куриб чицилган шахматли айланма ведомостини 
тулдириш усулидан тушуниб олиш мумкин. Хисоб регистрларида шахматли 
тамойилдан фойдаланиш фацат бухгалтерия ёзувларини цисцартириб цолмас- 
дан, мазкур муомала буйича корреспонденцияланувчи счётларни куриш им­
конини хам беради. Шахматли тамойилга асосланган регистрга мисол тари- 
цасида Бош дафтарни келтириш мумкин.

Хисобни содцалаштиришда мицдорларни цисцартириш (яхлитлаш) хам 
муайян ахамиятга эгадир. Чунки хосил булган мицдорларни яхлитлаш, хисоб­
ланган сонларни бутун сонларда ифодалаш билан чекланса булади.

Хуллас, хисобдаги руйхатга о лишни яхшилаш ва унинг мехнат сигимини 
камайтиришда машинали ёзувлардан фойдаланиш алохида ахамиятга эгадир.



VIII.4. Бухгалтерия \исоби шаклларининг 
мохияти ва унинг тарихий 
ривожланиши

Тарихий ривожланиш жараёнида бухгалтерия хисоби аста - секин узгариб 
ва ривожланиб борган. Жамият ривожланишининг хар бир янги боскичида 
^исоб^оегист&л^етминг янги •руолгри юзага келган ва_,ул§рга рилинадиган 
ёзувларнинг турлича навбатланиши хамда усулларидан фойдаланилган. Тех­
ника воситаларидан у ёки бу усуллардан фойдаланиш мазкур шароитда юза­
га келган хисобдаги руйхатга олиш тартибининг хусусиятларини акс этти­
рувчи бухгалтерия хисобининг турли шаклларининг пайдо булишига олиб 
келди.

Шундан келиб чи^иб, бухгалтерия хисобининг шакли деганда хисоб реги­
стрларининг хар хил шакллари, хисоб маълумотларини ишлаш техникаси ва 
Хисоб ёзувларини амалга ошириш усулларини биргаликда олиб бориш тар- 
тибини тушуниш лозим. Регистрларнинг тапщи куриниши, уларнинг тарки­
бий тузилиши, синтетик ва тахлилий регистрларнинг узаро богланиши, даст­
лабки хисоб ахборотини олишда ва ишлашда, унинг хисоб регистрларига 
ёзишда дулланиладиган техника - мана шуларнинг барчаси бухгалтерия хисо­
бининг айрим шаклларининг хусусиятларини белгилаб беради.

Бухгалтерия хисобининг пайдо булишидан бошлаб jfrraH давр ичида унинг 
шаклларида жуда мухим узгаришлар содир булган. Дастлабки ривожланиш 
боскичида хисоб корхонанинг уз эгаси томонидан мулкларнинг бут са^лани- 
шини таъминлаш, олинган даромаднинг миддорини кузатиш ва назорат 
х^илиш максадида юритилган. Фа^ат ишлаб чидаришнинг ривожланиши би­
лан «хисоб - китоб юритиш» - «беистисно тошнириладиган алохида агент- 
ларнинг мустакил функциясига» ажратилади. Шу даврда бухгалтерия хисо­
бининг XV асрдаги адабиётида биринчи марта ёзилган бошлангич шакллари 
юзага келади.

Уша вактда регистрлар дафтарлардан иборат эди, муомалалар мулкдор- 
нинг тилидан ёки унинг эсдалик дафтари билан хронологик регистр Журнал- 
га ёзилиб, сунгра синтетик регистр бош дафтарга тар^атилар эди. Унда счёт­
лар узок муддатлар алохида якка тартибда юритилар, яъни улар хисобнинг 
Хар бир объекти учун алохида счётлар (масалан, Ун счёти, савдогар Алиев- 
нинг счёти ва шу кабилар) очилар эди. Муайян бир босдичда умумлаштирил­
ган курсаткичларга эхтиёж тугилди. Ушанда Бош дафтар синтетик хисоб ре- 
гистрига айланди ва у билан бир ^аторда алохида ёрдамчи дафтарларда тах­
лилий хисоб юритила бошлади. Фаолият хажмининг усиши ва журналдаги 
ёзувларнинг купайиб бориш муносабати билан, уни бир неча хронологик ре- 
гистрга - касса журнали, мемориал ва бопщаларга булинган холда ипшатади- 
ган булдилар. Бош дафтар кундалик ёзувдан унга бир ойлик якуний ёзувлар



дилишга ута бошладилар. Бир ойлик ёзувларни тайёрлаш учун йигма журнал 
киритилган булиб, унга ёзувлар кундалик журналлардан танлаб олиш йули 
билан амалга оширилар эди. Аста-секин хужжатлар ёзувларни асословчи си­
фатида ^улланила бошланди.

Дафтарлардан фойдаланишга асосланган бухгалтерия хисобининг шакл­
лари шундай йул билан ривожланган эди. Улардан биринчиси дастлаб Ита­
лия олими Лука Пачоли томонидан 1494 йилда Венецияда чоп этилган «Счёт­
лар ва ёзувлар тугрисидаги трактат» китобида ёритилган эди.

XX асрнинг бошида, йирик ишлаб чидаришнинг ривожланиши шароити­
да хисобга булган талаб анча ошди. Дафтарлар }фнига регистрларнинг янги 
шакллари - карточкалар, буш варахухардан фойдаланиш уртага ташланиб, 
улар хисоб мехнатини енгиллаштириб, илгари мехнатни жуда куп талаб ^ила- 
диган ишларни соддалаштириш ^айта - к;айта кучириш ишларини бартараф 
^илиш имкониятларини ва пировардида хисобда машинали техникадан фой­
даланиш шароитларини яратиб берди.

Тижорат хисоб - китобининг ривожланиши ва чукурлашиши шароитида 
Хисобнинг мазмуни, максадлари ва вазифалари тубдан узгарди. 20 - йиллар- 
даё^ хисоб техникасининг ̂ оло1̂ шги аён булган эди. Хисоб ходимлари хисоб­
нинг янги, ривожланган тузилишининг пулларини излаша бошладилар.

Марказлаштирилган бошкарув шароитида яратилган хисобнинг шаклла- 
ридан энг биринчиси 1925 - 1927 йилларда кенг тар^алган карточка - ордерли 
дпаклидир.

Карточка - ордерли шаклида ^айта - ь^айта кучириш ишларини цисцарти- 
риш максадида нусха кучириш (копировка) ёрдамида бир неча нусхада тузи­
ладиган ордерлар киритилган эди. ХаР бир муомалага алохида ордер ёзиб 
берилиб, унда ушбу жараён буйича бухгалтерия ёзуви ва унинг цисцача изохи 
берилар эди.

Ордерлар уч нусхада ёзилиб, улар кейинчалик синтетик хисобнинг хроно­
логик ёзуви, тахлилий хисобнинг дебетли ва кредитли ёзувлари учун ишлати- 
ларди. Бу нарса ушбу регистрлардаги ёзувларни ордерларнинг тегишли нус­
халари жой - жойига териб цуйиш билан алмаштириш имконини берди. Ор- 
дернинг биринчи нусхаси хронологик хисоб регистрларида (касса ордерлари 
ёки мемориал ордерларда) тикиб цуйилар, иккинчи ва учинчиси эса - дебет- 
ланадиган ва кредитланадиган счётлар тахлилий хисобининг тегишли кар- 
точкаларида тахлаб ig/йиларди.

Цайта - цайта кучиришни цисцартиришга интилиш турлаштирилган ор­
дерларнинг (уларда муомалаларни изохловчи матн олдиндан босиб ёзилган - 
«Турлаштирилган» булади) яратилишига олиб келди. Бош китобдаги ёзув­
лар йигма журнал асосида цилинар эди.

Лекин хисобнинг бу шакли амалиётда кенг цулланишга эриша олмади, 
чунки хар бир муомалага алохида ордернинг берилиши мехнатни камайти­
риш урнига, унинг сарфини ошириб юборди ва хисоб регистрларининг тас-



вирийлигини ёмонлаштириб цуйди. Шуларнинг хаммаси хисобни рациона­
лизация цилишнинг бошца йулларини излашга мажбур этди.

Карточка - ордерли шаклнинг негизида 1927 йилда биринчи марта савдо 
корхоналарида цулланган карточкали - нусха кучириш («копиручёт») шакли 
яратилди.

Бу шаклнинг негизига тахлилий хисоб карточкаларига ва синтетик хисоб 
журналларига бир вацтнинг узида нусха кучириш йули билан ёзиш тамойили 
цуйилган эди. Бу хисобнинг шаклида хар бир журнал, одатга кура, бир неча 
турдош счётлар буйича ёзувларни уз ичига олар эди. Масалан, барча хисоб - 
китоб счётлари буйича ёзувларни бирлаштирувчи журналлар юритилар эди. 
Хеч цандай ордерлар тузилмас ва барча ёзувлар бевосита хужжатларнинг узи- 
дан амалга оширилар эди. Бу билан хисоб маълумотларининг хужжатларда- 
гига тугри келишига эришилар эди. Корреспонденциялантирувчи счётлар­
нинг рацамлари хужжатларга махсус мухр билан цуйилар эди.

Бош дафтар кундалик назорат ведомости билан алмаштирилиб, у хар бир 
счётининг ичида у билан корреспонденцияланувчи счётлар буйича ёзувларни 
гурухлашни таъминлар эди. Назорат ведомостидагн ёзувлар хар куннинг охи­
рида журналлардаги ёзувлар билан солиштириб текширилар, бу эса уз навба- 
тида хисоботларни тузишни тезлаштирар, хатоларни топишга сарфланади­
ган вацтни цисцартирар ва кувдалик баланс тузиш имкониятини яратар эди.

Солиштириб текшириш гурухловчи варацчалар ёрдамида - бир турда кор- 
.респонденцияланувчи счётлардан айланмаларни танлаб олиш йули билан 
олиб борилар эди. Улар утган кунда амалга оширилган ёзувларни якунлаш 
у ч у н  цар бир ж у р н а л  буйича тузилар эди. Натижада, синтетик ва тахлилий 
Х и соб  м а ъ л у м о т л а р и н и  кейинчалик с о л и ш т и р и б  текширишга хожат ц о л м а с  
зди, чунки тахлилий регистрлар карточкаларидаги ёзувлар уларни бир вацт­
нинг узида тегишли журналларда нусха кучириш йули билан амалга ошири­
лар ва уларнинг айланма суммалари кунда назорат ведомости билан солиш­
тириб текширилар эди. Шу йул билан назорат ведомостининг курсаткичлари 
автоматик тартибда карточкалардаги якуний маълумотлар билан мос кели­
шига эришилар эди. Тахлилий хисоб буйича айланма ведомостлар айланма 
якунини ва сальдони хисоблаб т о п и ш , цайд этиш хамда улардан т е з к о р  куза- 
тув мацсадида фойдаланиш учунгина мулжалланган эди.

Карточкали - нусха кучириш шакли асосан савдо корхоналарида тарцал- 
ган эди. Уни саноат корхоналарида жорий этиш харакатлари саноатдаги 
Х и с о б н и н г  жуда мураккаблиги туфайли, гарчи унинг айрим тамойиллари, 
жумладан, ёзувлардан нусха кучириш усули цулланилган булса хам, яхши 
натижа бера олмади.

Хозирги пайтда корхоналарда асосан бухгалтерия хисобининг уч шакли: 
мемориал - ордерли, журнал - ордерли ва ПЭХМдан фойдаланишга асослан­
ган автоматлаштирилган шакллари цулланмоцда.



VIII. 5. Мемориал-ордер шакли

Бухгалтерия хисобининг мемориал - ордер шакли 1928 - 1930 йилларда 
юзага келган. Унинг яратилиши хисобга аста - секин энг илгор булган техни­
ка воситаларини ва олдинги шаклларнинг илгор усулларини жорий этиш йули 
билан амалга оширилган. Натижада карточка - ордерли шаклдан материал­
лар хисобининг Угужжатли - нусха кучириш шакли деб номланган шаклига 
(документно - копировальная форма) утилган.

Тахлилий хисобнинг соддалаштирилиши бу тамойиллардан фойдаланиш 
билан чекланмади. Масалан, материаллар хисобида тахлилий хисоб регистр­
лари вацт - вацти билан дастлабки хужжатлар асосида тузиладиган сортли 
айланма (ёки сальдоли) ведомостлар билан алмаштирилган.

Хужалик жараёнлари хацида ахборотни тезкор олиш муносабати билан 
синтетик хисоб регистрларининг таркибий тузилиши хам узгартирилди. Бош 
дафтар назорат ведомости шаклида юритиладиган булиб, унда хар бир счёт 
шахмат шаклида, унинг корреспонденцияси очиб бериладиган булди. Айлан- 
маларни йигишнинг янги шакли, яъни корреспонденцияланувчи счётларни 
очиб бериш йули билан хужалик фаолиятини яццол тасвирлаб берувчи шах­
мат айланма ведомости киритилди. Бу шаклнинг моцияти шундан иборатки, 
унда дастлабки хужжатлар асосида мемориал-ордерлар тузилиб, уларда маз­
кур муомалалар буйича корреспонденцияланувчи счётлар (муомалалар) курса­
тилади ва шу билан синтетик хисоб ёзувлари тартибга келтирилади.

Мемориал-ордер №31
200 йил январ учун

Асосий (хужжатларга илова 
ва ёзув мазмуни)

Дебети
буйича

Счёт кредити 
буйича

Сумма

3 -  сонли иш хакини 20 123500
таксимлаш ведомости 23 16700

25 65600
26 30650
29 9010

Жами 70 245460

200__йил, 3 феврал
Илова: 4 вараедан иборат.

Мемориал-ордер бир турдаги хужжатлар маълумотларини бирлапгтирув- 
чи йигма хужжатлар асосида (мисолда иш хацини тацсимлаш ведомости) ёки 
шу маълумотлар корреспонденцияланувчи счётлар буйича гурухланадиган 
жамгарувчи ведомостларнинг якуний маълумотлари асосида тузилади. Ёзув 
учун асос хисобланадиган хужжатлар, албатта, ордерга бириктириб цуйила-



ди. ХаР бир мемориал-ордер учун доимий рацам белгиланиб, бир турдаги 
муомалалар (касса, хисоб - китоб счётлари, иш хаци ва цоказо)нинг хар бир 
тури учун бир ойда битта ордер тузиш имконини беради.

Ордерларни руйхатга олиш журналида - синтетик хисобнинг хронологик 
регистри руйхатга олинади. Руйхатга олиш журнали мемориал-ордерларни 
навбат билан рацамлаш ва уларни тикиб цуйилган хужжатлар билан бирга­
ликда бут сацланишини назорат цилиш хамда кейинчалик синтетик счётнинг 
тизимли регистрида хужалик муомалаларининг тула - тукис цамраб олинган- 
лигини текшириш учун мулжалланган. Бу текшириш ойнинг охирида руйхатга 
олиш журналининг якунларини синтетик счётлар буйича айланма ведомост­
да хисоблаб чициладиган барча синтетик счётлар буйича алохида дебетли ва 
кредитли айланма суммаларининг якунлари билан солиштириб, текшириш 
йули билан амалга оширилади.

Руйхатга олиш ведомости цуйидаги куринишга эга:

Руйхатга олиш ведомости
200___йил январи учун

Мемориал-ордерларнинг 
тартиб раками

Ордерлар санаси Мемориал-ордерлар 
буйича сумма

1 2 16700
2 2 2350-50
3 4 11750
4 8

ва хоказо
197361

Январдаги жами 2056743

Мемориал-ордерлар руйхатга олингандан кейин муомалаларни Бош даф­
тарга ёзиш учун ишлатилади. Бош дафтар ёки назорат ведомости (пастроцца 
царалсин) хаР бир счётни хар бир корреспонденцияланувчи счёт буйича ай­
ланма суммаларни ёзиш учун ажратиладиган устунларга булинган холда, яъни 
шахмат тамойили буйича тузилади.

Унда фацат жорий айланмалар руйхатга олинади ва счётлар буйича саль­
до чицарилмайди. Бош дафтар асосида синтетик хисоб счётлари буйича ай­
ланма ведомост тузилади. Бунда Бош дафтарни таркибий тузилиши шахмат­
ли айланма ведомостни тузишни енгиллаштиради, чунки шахматли ведомост 
бевосита хар бир счётнинг якунлари билан тулдирилади.

Тахлилий хисоб бу ерда «копиручёт»дагидек - карточкаларда бевосита 
Хужжат маълумотлари асосида юритилади. Лекин карточкадаги ёзувлар жур- 
налларга нусха кучирмасидан цилинади. Шу билан бирга, тахлилий хисоб­
нинг айрим участкаларида (материаллар, хисоб - китоблар ва бошцалар хисо­
бида) юцорида эслатиб утилган шакллардан олинган тамойиллар (нусха кучи­
риш, цисман териб тахлаш тамойиллари) цулланилади.



Хисоб регистрларига, айшщса синтетик хисоб регистрларига ёзувларни 
тайёрлашни жамгарувчи ва гурухловчи ведомостлардан фойдаланиш анча 
осонлаштиради.

Тахлилий хисоб регистрларига ёзувлар бевосита мемориал-ордерларга 
тикиб цуйилган хужжатлардан олинади. Тахлилий ва синтетик хисобларнинг 
тугрилигини текшириш тахлилий счётлар буйича айланма ведомостларнинг 
якунларини синтетик счётлар буйича айланма ведомостларнинг тегишли сум­
малари билан солиштириб текшириш йули орцали амалга оширилади.

Хозирги пайтда хисобни мемориал - ордер шаклида юритшцца ПЭХМдан 
кенг мицёсда фойдаланса булади.

Мемориал - ордер шакли баъзи афзалликларга эга. Масалан, унинг регис­
трлари узининг таркибий тузилишига кура оддийроц булади. Уларнинг урта­
сидаги богааниш осонлик билан белгиланади. Хис°б ёзувларининг техника­
си унча цийин эмас ва тез узлаштирилади. Шу муносабат билан бу шакл юза­
га келган биринчи йилларда у хисоботчиликнинг илгариги (китобли) шакл- 
ларига цараганда жиддий афзалликларга эга булган. Лекин у бухгалтерия 
техникасининг мухим муаммолари булган тахлилий хисобнинг цуполлига, 
унинг синтетик хисобдан орцада цолиши, хисоботни хисоб регистрлари маъ­
лумотлари буйича бевосита (цушимча хисоб - китоблар ва танлаб олишсиз) 
тузиш, ёзувларини юритишнинг ишчи амалларини цисцартириш ва хисоб ре­
гистрларида хужалик муомалаларини акс эттиришни тартибга солиш (регла­

ментация) каби масалаларини еча олмади. Бу камчиликларнинг барчаси де- 
ярли журнал - ордер шаклида бартараф цилинган эди.

Мемориал - ордер шаклининг вариантларидан бири «Бош журнал» шак- 
лидир. У кичик ва урта бизнес корхоналари хамда бюджет муассасалари, ту- 
раржойлардан фойдаланиш идоралари ва бошца ташкилотларда кенг тарц- 
алган.

«Бош журнал» шаклининг мемориал - ордер шаклидан биргина фарци 
шундаки, синтетик хисоб регистрининг таркибида битта очилган варацнинг 
бетида хам хронологик, хам тизимли (систематик) ёзувлар биргаликда олиб 
борилади. Бу регистр, одатда китобда юритилади ва бош счётлар дафтари 
ёки Бош журнал деб номланади.

Дафтарнинг биринчи уч устуни хужалик муомалаларини хронологик тар­
тибда ёзиш учун мулжалланган. Улар руйхатга олиш журналининг таркибий 
тузилишига ухшаб кетади. Дафтар варагининг цолган цисми барча синтетик 
счётлар буйича тизимли ёзувлар учун ишлатилади. Агар счётлар сони куп 
булиб, уларни дафтарнинг бир неча бетига сигдириб булмаса, унда цушимча 
варацлар кузда тутилади. ХаР бир счёт учун иккита чизицча дебетли ва кре­
дитли устун ажратилади.

Бош журнал биринчи цаторида барча счётлар буйича 1 январга булган 
цолдицларнинг ёзуви билан очилади. Кредит буйича цолдицларнинг умумий 
якунига тенг булган дебетли цолдицларнинг умумий якуни «Мемориал-ор-



дерлар буйича сумма» устунига ёзиб цуйилади. Сунгра бир ойдаги барча му­
омалалар акс эттирилади. Ойнинг охирида барча счётлар буйича бир ойлик 
айланма суммалар ва келгуси ойнинг биринчи кунига цолдицлар хисоблаб 
чицилади. Бир жойда йигиб чицилган бундай маълумотларнинг мавжудлиги 
синтетик счётлар буйича айланма ведомостларни тузишдан озод цилади.

Синтетик хисобни тахлилий хисоб билан солиштириб текшириш ва ба­
лансни тулдириш бевосита Бош журнал маълумотлари буйича амалга оши­
рилиши мумкин. Бу китобга муомалаларни ёзиш, мемориал-ордер шаклида­
ги каби жамгарувчи ёки гурухловчи ведомостларнинг маълумотлари буйича 
ёки дастлабки хужжатлар буйича тузиладиган мемориал-ордерлар асосида 
амалга оширилади.

Бу шаклдаги тахлилий хисоб одатда дафтарларда юритилади. Синтетик 
Хисобнинг тахлилий хисоб билан солиштириб текшириш айланма ведомост­
лар ёрдамида амалга оширилади, хисоботни тузиш учун эса маълумотларни 
танлаб олиш ва цушимча хисоб-китоб цилинади. Шундай цилиб, Бош дафтар 
шаклидаги хисоб юритиш техникаси мемориал-ордер шаклидан синтетик 
Хисоб регистрининг тузилишидан ташцари, хеч нарса билан фарц цилмайди.

Хисобнинг бу шаклининг асосий афзаллиги - хронологик хисоб билан ти­
зимли хисобнинг биргаликда олиб бориладиган бош счётлари дафтарининг 
таркибий тузилишидир. Бу дафтарда счётлар бир варацнинг бетида жойлаш- 
тирганлиги туфайли жуда яццол ва осонлик билан кузатилади. Хисобли
руйхатга олиш техникаси унча катта малакани талаб цилмайди. Шу афзал-___
ликларнинг барчаси бу шаклнинг, айницса, юцори малакали хисоб ходимла­
рига эга булмаган корхоналарда кенг тарцалишига олиб келади.

Лекин Бош журнал китоби баъзи камчиликларга цам эгадир. Счётлар куп 
булган холда у ахборотни цулда ишлаш шароитида бесунацай ва ноцулай 
булиб цолади.

Цушимча варацлардан фойдаланиш муомалаларини цийинлапггаради ва 
суммаларни тегишли булмаган бошца счётларга ёзиб цуйишдан иборат булган 
хатоларнинг купайишига олиб келади. Шунинг учун Бош журнал дафтарини 
юритиш учун мумкин булган счётларнинг сони 20 - 25 тадан ошмаслиги ло­
зим. Бош журнал шаклига келсак, мемориал -  ордер шаклида цандай камчи- 
ликлар булса, унга хам шу камчиликлар булиши мумкин.



VIII.6. Журнал-ордер шакли

Журнал-ордер шакли 20-асрнинг 40-йилларида юзага келган. Уша йилларда 
Хисоб фани ва амалиёти томонидан яратилган барча энг илгор булган нарса- 
лардан фойдаланилган эди. Журнал-ордер шакли билан бухгалтерияга кири­
тилган узгаришлар асосан хисобдаги руйхатга олиш техникасига тегишли 
булган, лекин у бир вацтнинг узида хисоб регистрларига хужжатли маълу­
мотларни тайёрлаш тизимини хам яхшилашга олиб келди.

Журнал-ордер шаклининг асосида дастлабки хужжатларнинг маълумот­
ларини жамгариш тамойили ётади. Бу тамойилни хисоб ишларининг айрим 
участкаларида, масалан, бухгалтерияли хужжатлаштиришда баъзи бир син­
тетик счётлар буйича ёзувларни тайёрлашда цуллаш мемориал-ордер шакли­
да хам мавжуд булган. Лекин журнал-ордер шаклида хисобни амалга оши- 
ришда хисоб маълумотларини жамгариб бориш асосий тамойил сифатида 
цабул цилинган.

Журнал-ордер шаклида бир турдаги муомалаларни, яъни битта синтетик 
счётда акс эттириладиган жараёнларни, хисобот даври мобайнидаги сумма­
ларини жамгариш имкониятини бера цолмай, шу билан бир вацтда уларни 
корреспонденцияланувчи счётлар буйича гурухлаш имкониятини хам ярата­
ди. Хисобот даврининг охирида хар бир регистрда барча ёзувларнинг якун­
лари корреспонденцияланувчи счётлар буйича хамда унда руйхатга олинган 
барча муомалалар буйича бутунлай хисоблаб чицилади, сунгра улардан Бош 
дафтарга ёзиш учун фойдаланилади.

Журнал-ордер шаклида цулланиладиган асосий регистрлар журналлар- 
дан иборатдир, чунки хужжатлар уларда хронологик тартибда руйхатга олиб 
борилади. Журналларнинг якунлари эса корреспонденцияланадиган счёт­
лар буйича гурухланган синтетик счётларнинг бир ойлик айланма суммала­
ри хисобланади. Бу якунлар мазкур счётнинг айланма суммаларини Бош 
дафтарда акс эттириш учун тайёр бухгалтерия ёзувларини беради, яъни ор­
дерлар вазифасини бажаради. Шунинг учун ушбу шаклнинг асосий регист­
рлари журнал-ордерлар, шаклнинг узи эса журнал-ордер шакли деб номла­
нади.

Хисобнинг журнал - ордер шаклида хужалик муомалалари тугрисидаги 
маълумотлар хужжатлардан журнал - ордерларга ёки жамгарувчи ва гурух­
ловчи ведомостларга утказилади. Маълумотларни хужжатлардан бевосита 
журнал - ордерларга ёзиш, унча куп булмаган муомалаларни цайд этадиган 
счётлардагина («Асосий воситалар», «Касса», «Хисоб-китоб счёти», «Устав 
капитали» ва бошцалар) амалга оширилиши мумкин. Бошца счётлар буйича 
эса маълумотларни аввал жамгариш ёки гуруцлаб олиш лозим. Шу мацеадда 
жамгарувчи ва гурухловчи ведомостлар цулланилади ва албатта, уларга цили- 
надиган ёзувлар хужалик муомалаларни купчилик журнал - ордерларда акс



эттиришдан олдин амалга оширилади. Журнал - ордерларда синтетик хисоб­
нинг барча маълумотлари, жумладан, уларнинг купчилигида эса тахлилий 
Хисоб маълумотлари хам мавжуд. Шунинг учун мустацил тахлилий хисоб 
фацат баъзи энг мураккаб булган счётлар буйича юритилади. Журнал - ор- 
дерларнинг якунлари бир йилга очиладиган Бош дафтарга кучирилади ва 
уларда фацат бир ойлик айланма акс эттирилади. Бош дафтарда хар бир счёт 
буйича айланмалар курсатилади ва цолдицлар чицарилади; счётнинг креди­
ти буйича айланмалар умумий якун билан берилади (чунки улар журнал - 
ордерларда очиц берилади), дебети буйича эса корреспонденцияланувчи счёт­
лар буйича берилади (хар хил журналларга тарцатилиб юборилган дебетли 
айланманинг корреспонденциясини курсатиш учун).

Бош дафтар, журнал - ордерлар, жамгарувчи ва гурухловчи ведомостлар­
нинг маълумотларидан бухгалтерия баланси ва хисоботни тузиш учун фой­
даланилади.

Журнал - ордер шакли олдинги хисоб шаклларига цараганда, ахборотни, 
айницса, цул билан ишлаш шароитида хисобни юритишнинг мехнат сигими- 
ни пасайтириши билан, албатта, афзалликларга эга. Шунинг учун у фацат 
саноатда эмас, балки бошца тармоцларда хам кенг цулланила бошлаган.

Журнал - ордер шаклининг асосий регистри хисобланган журнал-ордер- 
лар (мемориал - ордер шаклидаги бош китобдагидек) хужалик муомалалари­
ни шахмат тамойилида акс эттиришга асосланган.

Журнал - ордерлар икки йуналишда - дебетли ёки кредитли белги буйича. 
тузилиши мумкин. Кредитли белги цулайроц деб цабул цилинган, чунки у 
товар - моддий бойликлар ва пул маблагларидан фойдаланиш устидан назо- 
ратни амалга оширишга хизмат цилади, шунинг учун хам у журнал - ордер- 
ларни тузишда цабул цилинган. Унинг мохияти шундан иборатки, хар бир 
журнал - ордерларда мазкур синтетик счётнинг (ёки бир турдаги счётнинг) 
кредитли айланмаси улар билан корреспонденцияланувчи дебетланадиган 
счётлар буйича акс эттирилади.

Купчилик журнал - ордерларда руйхатга олинадиган муомалалар, уларни 
корреспонденцияланадиган счётлар буйича акс эттиришдан ташцари, хара­
жат моддалари ва мазкур хисоб объектини тасвирлаш учун талаб цилинади- 
ган ицтисодий курсаткичларнинг хусусиятларидан келиб чицадиган бопща 
белгилар буйича хам гурухланади. Шундай тарзда моддий бойликлар, уму­
мишлаб чицариш, маъмурий ва умумхужалик харажатларни, ишлаб чицариш 
ва бошцаларни хисобга олиш буйича журнал - ордерлар (ва уларнинг ёрдам­
чи ведомостлари) юритилади.

Хисобнинг журнал - ордер шакли (купчилик счётлар буйича) синтетик ва 
тахлилий хисобни бирга олиб бориш, хисобот курсаткичларини бевосита 
Хисоб регистрларининг узидан олиш, иш амаллари сонини цисцартириш ва 
хужалик муомалаларини акс эттиришни анча тартибга солиш имконини таъ­
минлайди.



Синтетик ва тахлилий хисобни биргаликда юритиш учун чизицли (линей­
ный) ёзув ва суммаларни тахлилий цисмлар буйича гурухлаш усулларидан 
фойдаланилади.

Чизицли ёзув синтетик ва тахлилий хисобнинг биргаликда олиб борили- 
шининг энг оддий ва яццол амалидир. Хисобнинг журнал - ордер шаклида 
тегишли регистрлар 6-сонли журнал - ордер ва 16 -сонли ведомост курини­
шида келтирилади. Икки хисоб турини биргаликда олиб бориш, шунингдек, 
харидорлар, хисобдор шахслар ва бошцалар билан хисоб - китобларни хисобга 
олишда хам цулланилади. Синтетик ва тахлилий хисоб суммаларини тахли­
лий цисмлар буйича гурухлаш йули билан биргаликда юритиш, айницса, хар 
хил харажатларни акс эттириш учун цулайдир.

Масалан, «Давр харажатлари» счётининг дебетига ёзиладиган барча сум­
маларни тегишли ведомостда (15 - сонли ведомостда) счётлар ва шу харажат­
ларнинг моддалари буйича гурухлаш мумкин. Натижада «Ойлик якун» ном­
ли устун хар бир субсчёт хамда шу счётнинг хар бир тахлилий моддаси буйи­
ча харажатларни умумий суммасига эга булади. Барча харажатларнинг уму­
мий суммаси умумий курсаткич булиб, шу охирги устуннинг якуни билан тав- 
сифланади.

Бундай амал умумишлаб чицариш, давр харажатлари ва бошцаларни хисо­
бида хам цулланилади.

Хисобот курсаткичларини бевосита регистрларидан олишни журнал - ор- 
л е р  шаклида хар хил йуллар билан амалга ошириш мумкин. Лекин уларнинг. 
барчаси хисобот жадвалларига тугридан - тугри киритиладиган суммаларни 
курсатувчи хисоб маълумотларини бевосита регистрларнинг узида гуруцлаш- 
ни таъминлашга асослангандир.

Бунда энг кенг тарцалган амалга тахлилий хисобни хисоб курсаткичлари 
буйича юритиш ва хисобот маълумотларини хисоб - китоб цилиш учун хисоб 
регистрига махсус жадвал киритиш хисобланади. Тахлилий хисобнинг тузи­
лишини хисобот курсаткичларига мувофиц равишда тузилишига мисол цилиб 
«Фойда ва зарарлар» счёти буйича журнал - ордерни келтириш мумкин. Унда 
молиявий натижалар тахлилий хисобнинг барча моддаларининг руйхатидан 
иборат булган жадвал келтирилади.

Суммаларни курсатиш учун иккита устун: «йил бошидан хисобот ойига- 
ча» ва «жорий ой учун» устуни келтирилган. Бу устунларнинг хар бири «де­
бет» ва «кредит» устунларига булинади. Фойда ва зарарлар тугрисидаги хисо­
бот шаклига киритиладиган хисобот маълумотларини олиш учун суммали 
устунларга (дебет ва кредит буйича тегишли тартибда) ёзиб цуйилган хар бир 
модданинг якуний маълумотлари жуфт равишда суммалаштирилади. Хисо­
бот маълумотлари хисоб суммаларини у ёки бошцача гурухланишини талаб 
цилган тацдирда, хисоб регистрларига махсус жадвал киритилади. У ушбу 
регистрнинг асосий булимларида акс эттириладиган суммаларни ёзиш билан 
бир вацтда (бирданига) тулдирилади. Шунга ухшаш жадваллар ишлаб чица-



риш харажатларини, махсулот сотилишини, мехнатга хац тулаш буйича хо­
димлар билан цисоб - китоблар ва бошцаларни хисобга олиш учун мулжал­
ланган журнал - ордерларда хам мавжуд.

Хисобнинг журнал - ордер шаклида эришилган иш амаллари сонининг 
цисцартирилиши жуда мухим ахамиятга эгадир. Бу ерда, масалан, мемориал
- ордер шаклида ишлатиладиган мемориал-брдерлар ва руйхатга олиш жур- 
нали йуц. Купчилик счётлар буйича синтетик, хисоб тахлилий хисоб билан 
бирлаштирилган. Хисобот курсаткичлари автоматик тартибда, цушимча тан­
лаб олиш ёки цушимча хисоб - китобларсиз, бевосита хисоб регистрларидан 
олинади. Буларнинг барчаси хисоб регистрларида цилинадиган ёзувларни 
бартараф цилиш ва хисобни асосан цуйидаги учта иш амаллари: муомала­
ларни хужжатларда цайд этиш, хужжатлардан маълумотларни хисоб регист­
рларига кучириш ва хисоб регистрларининг якуний курсаткичларини хисо­
ботда умумлаштириш ёрдамида амалга ошириш имконини беради.

Шундай цилиб, журнал - ордер шаклидаги цайта - цайта кучиришлар сони 
мемориал-ордер шаклидагига цараганда икки мартадан ортицроцца камая­
ди, натижада хисоб юритишларта кетадиган вацг тежалади, хатоларнинг юза­
га келиш имкониятлари камаяди, хисоб регистрлари анча яццоллашади, чун­
ки уларда акс эттирилган барча объектлар хацидаги маълумотлар мавжуд- 
дир.

Журнал - ордер шаклидаги хужалик муомалаларини акс эттиришнинг тар­
тибга солинишини унинг барча регистрларида куриш мумкин. Масалан, 2 - 
сонли журнал - ордерда хисоб - китоб счётидан пул харажатлари тугрисидаги 
барча маълумотлар цатъий муайян устунларга ёзиб борилади. Ёзувларнинг 
янада хам купроц тартибга солиниши юцорида эслатиб утилган 15 - сонли 
в е д о м о с т ,  10 - сонли журнал - ордер (ишлаб чицариш харажатлари) ва бо­
шца регистрлар ёрдамида эришилади. Уларда акс эттириладиган хар бир сум­
ма нафацат маълум бир устунгагина эмас, балки тегишли булган цаторга хам 
ёзиб борилади. Куриб чицилган хусусиятлар журнал - ордер шаклини хисоб­
нинг бошца турларидан кескин фарц циладиган, шубхасиз, афзалликларидан 
Х и с о б л а н а д и .  Лекин у камчиликлардан хам х о л и  эмас. Масалан, айрим реги­
стрларнинг тузилиши жуда мураккаб булиб, уларни тулдириш жараёни жуда 
цийин кечади. Унда хисобли руйхатга олиш техникасини узлаштириш куп 
царакатни талаб цилади, чунки хар бир журнал - ордер тегишли хисобнинг 
объекти хусусиятларига мослашган.



VIII. 7. Хато ёзувлар таснифи ва тузатиш 
усуллари

Бухгалтерия хужжатларини тузишда ва хисоб регистрларини юритишда 
айрим вацтларда хатоларга йул цуйилади. Бухгалтерия хисобини юритишда 
йул цуйилган хатолар цуйидаги белшларига цараб тасвирланади.

1. ХУжжатлаР реквизитларидаги хатолар. Бунда хато тулдирилган рек­
визит тугрисига узгартирилади;

2. Хатога йул цуйган шахе. Агар хатога йул цуйилган булса, уни кимдир 
бажарган. Бу тамойил асосан маъмуриятни цизицтиради;

3. Гаразлилик. Барча хатолар бегаразлик ва гаразлиликка булинади. Fa- 
разлнлик билан цилинган хато хатога йул цуйган шахе учун оцибатла- 
ри турлича булиши мумкин. Аммо бегараз цилинган хато хам яхши 
оцибатларга олиб келмайди, айницеа, кейинги тамойил нуцтаи наза­
ридан;

4. Солицца тортишга таъсири. Хатолар туланадиган солиц суммасини 
узгартирадиган ва узгартирмайдиган булиши мумкин;

5. Хатоларнинг юзага келиш сабаблари. Бегараз хатоларни юзага келиш 
сабаблари цуйидагилар булиши мумкин: чарчаш, толициш, бепарво- 
лик, техниканинг носозлиги ва х-к.;

6. Хатоларнинг кейинги хужжатларда цайтарилиши. Айрим хатолар бир­
гина хужжатда булиб, кейинги хужжатларда такрорланмайди. Айрим- 
лари эса бир неча хужжатларга утиб занжир халцасидек такрорлана- 
ди. Шундай хатолар бир жойнинг узида (локальный) ва транзит (бо­
шца хужжатларга хам утган) булиши мумкин;

Бухгалтерия хисобида компьютердан фойдаланилса, барча холларда хам 
хатолар бир мартада тугриланади. Бунда барча хисоб реквизитлари автома­
тик равишда янгиланади.

7. Бошцарув царорларини цабул цилишга таъсири. Бунда хатолар бошц­
арув царорларини кабул цилишга таъсир этадиган ва тугрилаб булмай- 
диган будяши мумкин;

S. Хатолар характери. Бунда хатолар тугриласа буладиган ва тугрилаб 
булмайдиган булиши мумкин.

Масалан, бухгалтерия ходимлари томонидан хато цилиниб бюджетга ор­
тицча сумма утказилган булса, Узбекистон Республикаси Солиц Кодексининг 
124-моддасига биноан ортицча туланган солиц суммасини цайтариб бериш 
муддати 3 йил цилиб белгиланган. Агар даъво цилиш муддати утиб кетса, 
бундай хато аницлангани билан тузатиб булмайди.

Бухгалтерия хисобида йул цуйилган хатолар, албатта, тугриланиши шарт. 
Хато ёзувларни тузатиш хисобда алохида методологик масалани ташкил этади 
ва «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Цонун билан тартибга солинади. Jle-



кин хато ёзувларни тугрилашнинг назарий ва амалий имкониятлари норма­
тив хужжатлар билан белгиланган доирадан кенгроц.

Тузатиш усуллари йул цуйилган хатоларни аницланган вацти ва цуллани­
ладиган хисоб шаклларига боглиц.

Агар хатолар даврий хисоботни солиц органларига топширилгунга цадар 
аницланган булса, хато ёзувни тугрисига алмаштириш йули билан тугрила- 
нади.

Хато ёзувларни алмаштириш деб цуйидагилар тушунилади:
а) Хисобнинг дафтар шаклида -  тозалаш, суваш, устидан чизиш, изохлан- 

ган тузатиш ва бошца тузатиш усуллари;
б) Хис°бнинг компьютер шаклида -  бевосита олиб ташлаш ёки тахрир 

цилиш йули билан нотугри ёзувни тугрисига алмаштириш.
Хато ёзувларни тугрилашда у ёки бу усулни цуллаш аниц вазиятга боглиц.
Мазмуни муомала маълумотлардан иборат булган айрим хужжатларда 

хато рацамни учириб ёнига тугрисини ёзиш етарли.
Агар учириш, суваш ёки устидан чизиш имконияти булмаса, тузатилган 

рацамга шундай изох берилади:
«_____га тузатилганлиги ишонилсин», «цушиб ёзилган га ишонилсин»

ёки «устига чизилгани_____уцилмасин» деб тегишли лавозимли шахснинг
имзоси цуйилади, айрим холларда мухр Х ^  босилади.

Хато ёзувларни бундай усулларда маълум вацтларгача тугрилаш мумкин. 
.Бу вацтни шартли равишда цайтиш нуцтаси деймиз. Хатоларни тузатиш буйи­
ча цайтиш нуцтаси деб, маълум сана эмас, балки даврий хисоботни солиц 
органига топшириш куни хисобланади. Даврий хисоботни солиц ташкило­
тига топшириш цонунчилик билан тартибга солинганлиги учун цайтиш нуц­
таси солиц даврининг бошланиш куни билан хисоботни солиц органига топ- 
шириладиган охирги кун орасида булади. Маълумки, хисобот цацицатан топ- 
ширилгандан сунг уни цайтаришнинг иложи йуц.

Агар хатолар цайтиш нуцтасидан утгандан кейин аницланган булмаса, 
тугрилаш муомалаларини бериш йули билан тузатилади (албатта, айрим ха­
толар буйича проводкалар берилмайди. Масалан, хисобот давридан олдин­
ги чоракда сотиб олинган асосий воситалар буйича хатога йул цуйиб кафо­
лат муддати курсатилмаган экан, буни тузатиш учун цеч цандай цушимча му­
омала талаб цилинмайди. Бу хато тацририй усул билан тузатилади).

I. Цушимча ёзув усули. Бу усулдан фойдаланишнинг иккита шарти бор: а) 
хужалик муомалаларини суммасида хатога йул цуйилган; б) хато камайиш 
томонига йул цуйилган (муомалада келтирилган сумма хациций курсатила- 
диган суммага цараганда кам булган).

Бунда хато ёзилган сумма билан тугрисининг орасидаги фарц суммага ил- 
гаригидек цушимча муомала берилади ва шу билан хато ёзув тузатилган була­
ди.



Масалан, асосий ишлаб чицаришга хациций сарфланган материал 5000 сум, 
лекин хато цилиб 4000 сум ёзилган. Бунда хатони тузатиш чизмаси цуйидаги­
ча булади.

Д-т 1010 К-т Д-т 2010 К-т
1)4000
2)1000

1) 4000
2) 1000

II. Тескари проводка бериш усули. Шундай булиши мумкинки, хатолар 
суммани камайиши томонига эмас, купайиши томонига йул цуйилган. Бу вац­
тда хатоларни тузатиш тескари муомала бериш усули билан бажарилади.

Масалан, асосий ишлаб чицаришга хациций сарфланган сумма 4000 сум 
булиб, хато цилиб 5000 сум ёзилган булса, хатони тузатиш чизмаси цуйидаги­
ча булади:

Д-т 1010 К-т Д-т 2010 К-т 
2) 1000 j 1) 5000 ______________1)5000 | 2) 1000

Башарти счётлар корреспенденциясида хатоларга йул цуйилган булса, ол­
дин тескари ёзув берилади, сунг тугриси ёзилади.

Масалан:
1. Асосий ишлаб чицаришга материаллар сарфланди - 5000 сум хато ёзув 

берилди:
Д-т - 2310 «Ёрдамчи ишлаб чицариш» 5000 с^м. 
К-т -1010 «Хом ашё ва материаллар» 5000 с^м.

Тугри ёзув:
Д-т - 2010 «Асосий ишлаб чикариш» 
К-т -  1010 «Хом ашё ва материаллар»

Хато берилган муомалани тузатиш усули:
2. Олдин хато берилган муомаланинг тескариси берилади.

Д - т - 1010 5000 с^м.
К-т-2310 5000 с^м. 

Сунг тугри муомала берилади

3. Д -т-2010 5000 сум. 
К -т -1010 5000 сум.



Д-т 2010 К-т Д-т 1010 К-т Д-т 2310 К-т
3) 5000 с. 1)5000 1)5000 2)5000

— ►
2)5000 3)5000

5000 5000 10000 5000 5000
5000 5000 ” “

Бу усулда счётларнинг охирги ^олдш^лари узгармайди, лекин айланмала- 
ри сунъий равишда купаяди.

III. Кучириш усулда хатларни тугрилаш. Юкорида келтирилган хатони 
кучириш йули билан тузатиш мумкин.

М . 2310 К-т Д-т 2310 К-т fliL 2310 К-т
1)5000 с. 1)5000

2)5000 2)5000
^——►

5000 5000 5000 — 5000
-- — 5000 — 5000

Бундай тузатшцда счётларнинг айланмалари сунъий равишда купайтирил- 
майди.

Бу усулдан ватанимиз амалиётида кам 1$улланилади.
«Цизил сторно» усулида хатоларни тугрилаш. Бу усулда хатоларни тугри­

лаш ватанимиз амалиётида куп тар^алган. «Цизил сторно» (италянча Stomo 
-  счётни утказиш) усулида хатолар тузатилганда счётларнинг айланмалари 
бузиб курсатилмайди. «Цизил сторно» усули 1{ушимча ёзиш усули билан ха­
толарни тузатиш иложи булмаганда 1$улланилади.

«Цизил сторно» усулида хатолар тузатилганда хато берилган ёзув манфий 
(цизил сиё^да) суммада такрорланади, сунг тугриси (оддий сиё^да) ёзилади. 
Манфий сумма олдинги суммалардан олиб ташланади. Шу билан счётлар­
нинг айланмалари бузиб курсатилмаиди.

Масалан, омбордан асосий ишлаб чикаришга 4000 сумлик материал сарф­
ланган, лекин хато ^илиб 5000 сум ёзилган. Бунда хато ёзилган сумма |роил 
сиё^да такрорланади (агар унинг иложи булмаса, манфий сумма рамкада 
курсатилади) сунг тугриси, яъни 4000 сум оддий сиё^да ёзилади.



Д-т 1010 К-т Д-т 2010 К-т
С. 1)5000 1)5000

2)150001 2)150551
3) 4000 3) 4000

- 4000 4000
4000 4000

Бунда:
1 -  муомала нотугри, хато ёзилган сумма;
2 -  муомала «к;изил сторно» усулида хато ёзилган сумма учирилди;
3 -  муомала тугри суммани акс эттирилиши.
IV Аралаш ёзув усулида хатоларни тугрилаш. Бунда хато ёзилган сумма 

Хизил сиё^да такрор ёзилади, тугриси эса оддий сиё^да ёзиб руйилади. Бу усул­
да иккиё^ламали ёзув тамойили бузилади. Масалан, асосий ишлаб чи^ариш- 
га 5000 сумлик сарфланган материал хато ^илиб ёрдамчи ишлаб чикаришга 
ёзилган. Аралаш ёзув усулида 2310 «Ёрдамчи ишлаб чидариш» счётининг де­
бетига ёзилган 5000 сум ^изил сиё^да такрор ёзилади ва бу сумма 2010 «Асо­
сий ишлаб чидариш» счётининг дебетига оддий отвода ёзиб фгашладц.

Д-т 1010 К-т Д-т 2310 К-т Д-т 2010 К-т
С. 1)5000 « -—► 1)5000 

г-► 2)15000 1
2)5000

5000 - - 5000
5000 5000



VIII.8. Бухгалтерия зртсобинииг компьютер 
шакли

Хисобнинг компьютер шакли узидан олдинги эски ва долзарблигини йу^от- 
ган дафтар шакли ypi-ини эгаллайди.

Компьютер ^исоби хам дафтар шаклига ухшаб тизимга ахборотни кири- 
тишни ва тизимнинг ишлаш коидаларини белгилашни талаб цилади. Тизим­
да ахборотларга автоматик равишда ишлов берилади.

Компьютер тузилма сифатида аппарат 1(исми ва дастурий таъминотдан 
иборат. Аппарат ^исми бухгалтерия хисобининг ^изи^иш доирасига кирмай- 
ди. Хисобда бевосита фшланиладиган дастурий таъминот, одатда бир неча 
гурухларга булинади:

1. функционал бухгалтерия дастурий таъминоти (ДТ);
2 . мини бухгалтерия;
3. бухгалтерия конструкторлари;
4. бухгалтерия комплекслари;
5. якка амалга ошириладиган тизимлар;
6. хис°бнинг алохида участкаларини автоматлаштирадиган дастурий таъ- 

минотлар.
Компьютер хисоби, албатта, методология услубият даражасида амалга 

оширилиши керак. Лекин хисобни компьютерлаштиришнинг хозирги хола­
ти бу талабдан узоьдэо*;.

Янги технолошяга киритилган методология услубият потенциалидан фой­
даланишнинг урнига дастурий махсулотлар дафтар шаклини такрорлайди. 
Лекин хисоб жараёнида дандай техник тузилмадан фойдаланганлиги эмас, 
балки айнан методологияси мухим.

Тест саволлари:

1 . Хис°б регистрларини дандай таърифлайсиз?
A. Пул маблагларини хисобга оладиган хужжат.
Б. ТМЗларни хисобга оладиган хужжат.
B. Тайёр махсулотларни гурухлаш учун мослашган ^огоз BapaiyiapH.
Г. Дастлабки хужжатларда ^айд этилган муомалалар тугрисидаги маъ­

лумотларни руйхатга олиш ва гурухлаш учун мосланган i$ o fo 3  ва- 
pajyiapn.

2. Хис°б регистрлари дандай шаклларда булади?
А. Фа^ат карточкаларда.
Б. Фа^ат буш ^огозларда.



В. Фа^ат дафтарларда.
Г. А + Б + В.

3. ]^исоб регистрлари ёзувлар белгисига ^араб дандай икки гурухга були­
нади?
A. Мазмуннинг хажми ва муомалаларига 1$араб.
Б. Ёзув характерига ва хужжатлар мазмунига.
B. Мазмуннинг хажми ва ёзув характерига.
Г. Муомалалар мазмуни ва счётлар корреспонденциясига.

4. Хис°бда йул куйилган хато компьютер шаклида дандай тузатилади?
A. Цушимча ёзув.
Б. Эски ёзувни ташлаб янгисини ёзиш.
B. Эски ёзувни тугрилаш.
Г Б + В.

Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. Карточкаларнинг контокоррентли шакли дандай ва унда дандай 

муомалалар хисобга олинади?
2. Карточкаларнинг куп устунли шакли дандай ва унда нималар хисоб­

га олинади?
3. Карточкаларнинг микдорий суммали шаклида нималар хисобга 

олинади?
4. Хронологик ва систематик ёзув деганда нимани тушунасиз?
5. Хужалик муомалаларини хисоб регистрларига таркатиш усули !$ан- 

дай?
6. Бухгалтерия хисобининг шакллари деганда нимани тушунасиз?
7. Мемориал - ордер шаклининг мохиятини гапиринг.
8. Мемориал - ордер шаклининг баъзи афзалликлари ва камчиликла- 

ри нимадан иборат?
9. Бош дафтар юритиш тартиби дандай?
10. Журнал - ордер шаклининг мохияти ва ахамияти нимада?
1 1 . Журнал - ордерларга ёзиш тамойиллари дандай?
12 . Журнал - ордер шаклининг афзалликлари нимада?
13. Хисобда йул 1$йилган хатолар дандай белгиларига ^араб тасниф- 

ланади?
14. Хисобда йул 1$уйилган хатоларни дандай тузатиш усуллари мавжуд?
15. «Цизил сторно» усулида тузатишни тавсифланг.
16. Хисобнинг компьютер шаклида дастурий таъминот дандай гурух­

ларга булинади?
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Молиявий ^исобот

IX. I. Хисоботнинг мохияти, ахамияти ва 
таркиби

Хужалик юритувчи субъектлар уз фаолияти устидан кундалик назоратни 
Хужжатлар ва хисобот регистрларига асосан олиб борадилар. Лекин узо^ ва^т 
(ой, чорак, йил) давомида хужалик фаолиятининг якунини билиш учун бу 
маълумотлар етарли эмас. Уларни умумлаштириш ва тизимга келтириш за­
рур. Бунга хисобот тузиш йули билан эришилади.

Демак, хисобот хужалик юритувчи субъектларнинг утган ва^т ичидаги 
ишлари натижалари ва шароитлари тугрисидаги маълумотлар мажмуи булиб, 
ундан фаолиятини тахлил, назорат ^илиш ва бопщариш максадида фойдала­
нилади. ^исобот ахборотлари сотилган махсулот, иш ва хизматлар, уларни 
ишлаб чидариш харажатлари, хужалик маблаглари ва уларни ташкил булиш 
манбалари, ишларнинг молиявий натижалари, солшдеа тортиш ва дивиденд­
лар тугрисидаги маълумотларни уз ичига олади.

Хисоботнинг асосий вазифаси махсулотнинг сифати ва ассортиментини 
ошириш, «Ноу - Хау» ва бопща тадбирлар ишлаб чи^иш хисобига корхона 
фаолиятининг усиши хамда ривожланиш резервларини ̂ идириб топиш, кор­
хонанинг бозордаги бар^арорлигини таъминлаш булиб хисобланади. Хисо­
бот маълумотлари буйича корхона рахбари мулкдорлар, таъсисчилар, назо­
рат тизими ташкилотлари (банклар, молиявий органлар), хукуматнинг рас- 
мий ва кщори бопщарув органлари олдида хисобот беради.

Биринчи навбатда шуни айтиш жоизки, корхоналар (хорижий инвестици- 
яли корустунлардан ташкари) мажбурий тартибда дуйидаги фойдаланувчи- 
ларга чораклик ва йиллик хисоботини топширади:

<$> таъсис хужжатларига биноан мулкдорлар (мулкни бопщариш буйича 
ваколатли органлар, таъсисчилар);

<♦> давлат схыпщ инспекциясига (бир нусха);



❖ Узбекистон Республикаси ^онунчилигига биноан корхона фаолияти­
нинг айрим томонларини текшириш ва тегишли хисоботни олиш ва­
зифалари юклатилган бопща давлат органларига.

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги Узбекистон Республикаси Цонунига 
биноан:

1 . Барча корхона ва муассасалар учун хисобот йили 1 январдан 31 декаб- 
ргача булган давр хисобланади.

2. Янги ташкил этилган корхона ва муассасалар учун биринчи хисобот 
йили булиб, улар юридик хУ*0Щга эга булган санадан шу йилнинг 31 
декабригача булган давр хисобланади. 1 октябрдан кейин ташкил этил­
ган (тугатилган, ^айтадан ташкил этилган) корхоналар (уларнинг 
структуравий булинмалари асосида ташкил этилганлардан тапщари 
корхоналар) учун уларнинг юридик ХУфЩга эга булган санадан кейин­
ги йилнинг 31 декабригача булган даврни биринчи хисобот йили дав­
ри хисоблашга рухсат берилади.

3. Корхоналар чораклик ва йиллик бухгалтерия хисоботларини Узбеки­
стон Республикаси Молия вазирлиги томонидан белгиланган муддат­
ларда топширишадилар.

Хисобот рахбар, бош бухгалтер, башарти корхонанинг бухгалтерия хисо­
боти шартнома асосида ихтисослашган ташкилот ёки мутахассис томонидан 
юритилса, хисоб юритувчи шахе томонидан имзоланади.

Шуни хам эслатиб утиш керакки, корхонанинг хужалик фаолияти нати-_ 
жалари, мулкий ва молиявий холати тугрисидаги йиллик бухгалтерия хисо­
боти фойдаланувчилар (биржа, харидор, мол юритувчи ва бопщалар) учун 
очик; булиб нашр этилиши мумкин. Нашр этилган хисоботнинг тугрилиги 
мустакил аудиторлик ташкилоти томонидан тасдощланади.

Корхонанинг йиллик бухгалтерия хисоботи тегишли органларга топши- 
рилишидан олдин таъсис хужжатларида белгиланган тартибда куриб ч!щи- 
лади ва тасди^ланади. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби 
тугрисида»ги Цонуни (16 - модда) билан йиллик хисоботнинг куйидаги шак­
лларини тузиш назарда тутилган:

1 -  «Корхона баланси»; ^
2 -  «Молиявий натижалар тугрисида хисобот»;
3 -  «Асосий воситалар харакати тугрисида хисобот»;
4 -  «Пул окимлари тугрисида хисобот»;
5 -  «Хусусий капитал тугрисида хисобот».
Ю^оридаги хисобот шаклларига изохлар, хисоб - китоблар ва тушунти­

ришлар илова дилинади.
Баланс чорак ва йиллик хисобот таркибига киритилади. Бу «нетто» номли 

баланс булиб, фойдаланувчиларга корхонанинг соф кийматининг хажми 
тугрисида ахборот беради. Чунки мулкнинг циймати жами курсаткичга ^уй- 
идаги моддалар буйича эскиришни чикариб тапшаб курсатилади.



Асосий воситалар, номоддий активлар ва бопщалар, фойда суммаси эса жа- 
мига фа^ат хисобот даврида тасдащланмаган фойда хажмигина хушилади. Ле­
кин хужалик фаолиятини тахлил этиш максадида балансда фгёщдаги курсаткич­
лар са^ланиб келган: дастлабки циймат ва уларнинг эскириши, олинган фойда.

Шуъба корхоналари, филиаллар ва вакилликларига эга булган корхона­
лар консолидаллашган (бирлашган) молиявий хисобот тузади.

Шуъба корхоналарга дуйилган фшилмалар бош корхонанинг молиявий 
Х и с о б о т и д а  унинг молиявий куйилмалари с и ф а т и д а  акс эттирилади.

Юридик шахслар узларининг филиаллари, вакилликлари ва бопща струк­
туравий булинмаларини мустакил балансга ажратиши мумкин, лекин улар­
нинг баланси ва бопща хисобот шакллари тегишли юридик шахсининг кон- 
солидациялашган хисоботига, албатта, крушил ади.

Консолидаллашган хисоботга бош корхонанинг молиявий хисоботи ило­
ва дилинади. Консолидаллашган хисобот 8-миллий бухгалтерия хисоби стан­
дарти (БХМС)га биноан тузилади. Лекин вазирликлар, идоралар ва бюджет 
ташкилотлари буйича тузиладиган й и т а  молиявий хисоботлар бундан мус­
тасно.

Молиявий хисобот йил бошидан йигилиб борувчи жами билан хар чорак- 
дан текширилади.

Бюджет муассасалари чорак ва йиллик хисоботларини кщори орган Узбе­
кистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан белгиланган муддатларда 
топширади.

Айрим хужалик юритувчи субъектлар учун Узбекистон Республикаси Ва­
зирлар Махкамаси томонидан молиявий хисоботни топшириш буйича бо- 
пща мудцатлар белгиланиши мумкин.

Хужалик юритувчи субъектларнинг йиллик молиявий хисоботи кртикув- 
чи банклар, биржалар, инвесторлар, кредиторлар ва бопщ алар учун очш( 
Хисобланади.

Оч1Щ турдаги акционер жамиятлари, сугурта компаниялари, банклар, жам- 
гарма ва товар биржалари, инвестиция жамгармалари ва бопща молиявий 
муассасалар, хисоботда келтирилган маълумотлар тугрилигини аудиторлар 
томонидан тасдшргагандан сунг йиллик молиявий хисоботни хисобот йили­
дан кейинги йилнинг биринчи майигача, албатта, нашр этишлари керак.

Хужалик юритувчи субъект тугатилганда хотима молиявий хисобот тузи­
лади.

Корхонани тугатиш буйича муомоланинг бухгалтерия хисоби, тугатиш 
баланси ва хисоботини тузиш, активлар цийматини ашщлаш ишлари туга­
тиш комиссиясига юклатилади.

Умидсиз царзлар ва зарарлар тугатиш балансига ^ушилади.
Тугатиш балансида мажбуриятлар уларнинг ^айтариш ва^тига хисоблан­

ган фоизлар билан бирга акс эттирилади.



IX. 2. Молиявий хисобот даври ва уни 
топшириш

Хужалик юритувчи субъектлар томонидан тузиладиган ва тегишли орган­
ларга топшириладиган молиявий хисоботлар 1 - БХМС билан тартибга со­
линади. Молиявий хисоботларда щгйидаги ахборотлар тули^ акс эттирили­
ши керак:

1. Хужалик юритувчи субъектнинг номи, мулкчилик шакли, юридик ман­
зили, идентификацияланган разами ва субъектни ашщлаб олиш учун 
зарур буладиган бопща реквизитлар;

2. Молиявий хисобот бир корхонаникими ёки бир гурух корхонаникими;
3. Хисобот санаси ёки молиявий хисоботлар ^айси даврни уз ичига оли­

ши;
Топширилган хисобот ахборотларини тугри тушуниш учун дуйидаги рек­

визитлар келтирилиши лозим:
1. Молиявий хисоботда г^улланилган валюта тури;
2 . Хисоботда фойдаланилган ра^амларнинг ашщлик даражаси, масалан, 

келтирилган ра^амларнинг минг хисобида ёки миллион хисобида экан­
лиги ва х-к.

Молиявий хисоботнинг хисобот даври булиб 1 январдан 31 декабргача 
булган календар йил хисобланади.

«Бухгалтерия хисоби ту1рисида»ги Цонуннинг 18 - моддасига биноан агар 
юридик шахе 1 октябрдан цатъий руйхатдан утказилган булса, биринчи хисо­
бот йили кейинги йилнинг 31 декабрда тугайди. Молиявий хисобот ^онун- 
чиликда назарда тутилган холларда календар йилидан тапщари ойлик ёки 
чораклик ^илиб хам топширилади.

Молиявий хисоботлар учун хисобот санаси булиб хисобот даврининг охир­
ги куни хисобланади. Чунончи, субъектнинг йиллик бухгалтерия баланси учун 
Хисобот санаси булиб 31 декабр хисобланади, молиявий натижалар тугриси­
даги йиллик хисобот учун хисобот даври булиб 1 январдан 3 1 декабргача 
Хисобланади.

Молиявий хисобот дуйидаги ташкилотга топширилади:
1. Субъект мулкдорларига (давлат мулкни бопщариш ваколати берил­

ган ташкилотларга, таъсисчиларга, катнашувчиларга биноан);
2. Давлат статистика ташкилотига;
3. К^онунчиликка биноан бопща ташкилотларга.
Хужалик юритувчи субъектлар молиявий хисоботларини кейинги йилнинг 

15 февралидан кечиктирмасдан топширишлари керак.
Айрим Вазирликлар идоралар ва бопща бопщарув органлари учун Узбе­

кистон Республикасида хисобот тогпииришнинг бопща муддатларини белги­
лаш мумкин.



Бир ша^арда жойлашган субъектлар учун молиявий хисоботни топшир- 
ган куни, деб уни тегишли жойга ха^и^ий такдим этган куни хисобланади. 
Бопща шахарларда жойлашган субъектлар учун молиявий хисоботни почта 
ордали жунатган куни хисобланади (бу кун почта корхонасини 1{уйган пггам- 
пасида маълум).

Башарти хисоботни жунатган сана дам олиш кунига тугри келса, хисобот 
топшириш санаси дам олиш кунидан кейинги кунга кучирилади.



IX. 3. Хисоботни тузишдан олдин 
бажариладиган ишлар

Чораклик ёки йиллик хисоботларни уз вактида тузишни таъминлаш учун 
бухгалтериянинг барча булимларининг ишларини бажариш муддатларини 
курсатиб йигма иш графиги тузилади. Бухгалтерия хисоби цулда юритилса, 
график билан белгиланган муддатларда журнал - ордерларнинг жами чица­
рилади, зарур булса бир регистрдаги сумма бопща регистрларга утказилади 
ва корреспондентланувчи счётлар узаро мукобил текширилади.

Журнал-ордер шаклида хисоб юритилганда ой охирига долган суммала­
рини утказиш ва хисоб регистрларини хотималаш буйича хисоб ишларининг 
кетма - кетлиги цуйидагича:

Ф расшифровка - варацаларидан дебет ва кредит оборотлари журнал - 
ордерлар ва ведомостларга утказилади, бунда расшифровка - вараца- 
лари ва журнал - ордерларда тегишли белгилар фшилади;

Ф 5010 -  счётининг дебети буйича жамлари 3, 10/1, 13 -  журнал ордер­
ларга утказилади;

Ф 7,12,14,15,16,17 ва бопща ведомостларнинг аналитик хисоб жамлари 
Х и с о б л а н и б  чицилади. Шундан кейин жами маълумотлари тегишли 
журнал - ордерларда акс эттирилади;

Ф журнал - ордерларнинг кредит оборотлари жами хисоблаб чицилади..
Агар журнал - ордерларда счётлар буйича аналитик маълумотлар акс эт­

тирилган булса, маълумотлар жамланиб чицилади ва кейинги ой бошига цол­
диц аницланади. Корреспондентланувчи счётлар буйича алоцаси бор счёт­
ларнинг турли регистрларини жами таццосланади. Масалан, 1 -  журнал - ор- 
дердаги 5010 -  счётининг жами 2 - ведомостдаги 5010 - счёти жами билан тац­
цосланади. Бундай курсаткичларни таццослиб текшириш барча журнал - ор­
дерлар буйича бажарилади.

Бундан кейин маълумотлар журнал - ордерлардан бош дафтарга уткази­
лади. Ундан кейин хар бир синтетик счёт буйича дебет оборотлари чицари- 
либ кейинги ойнинг 1 санасига цолдиги чицарилади. Бош дафтарга маълу­
мотлар фацат журнал - ордерлардан олиб ёзилади.

Журнал - ордер маълумотларини Бош дафтарга ёзиш мисолини келтира- 
миз (иккита синтетик счётларга ёзиш маълумотлари келтирилган). Журнал - 
ордерлар маълумотлари Бош дафтарга утказилгандан сунг журнал - ордер­
ларга цуйидагича изох берилади: «Айланмалар суммаси Бош дафтарда акс 
эттирилди» ёзуви санаси хам ижрочи ва бош бухгалтернинг имзолари цуйи­
лади.



6010 - «Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туланадиган счётлар»

Ой

Дебети буйича 
цуйидаги счёл 

кредитив

обороти
парнинг
ан

Жами Сальдо

5110 5510 4310 Ва
Х.К.

Дебети
буйича

Кредит
буйича

Дебет Кредит

Январ 
Феврал 
ва х.к 
Ноябр 
Декабр 362.302,40 15896 1000 379198,40 433629,00

45400,00
99830-60

2610- «Ишлаб чикаришдаги яроцсиз махсулот»

Ой Дебети буйича обороти куйидаги 
счётларнинг кредитидан (10-ж/о)

Жами Сальдо

1010 6710 6520 8910 2010 2510 Дебет
буйича

Кредит
буйича

Дебет Кредит

Январ 
Феврал 
ва Х-к 
Ноябр 
Декабр 60 200 28 12 272 142 714 714

Бош дафтарда счётларнинг цолдиги чицарилгандан сунг улар аналитик 
маълумотлар билан текширилади, журнал - ордер шаклининг регистрлари 
маълумотлари буйича баланс ва бошца хисобот жадваллари тузилади.



IX. 4. Бухгалтерия баланси

Молиявий хисобот тизимида баланс марказий урин эгаллайди. Йиллик 
Хисобот тартибида унда катта узгаришлар содир булди, чунки хал^аро опе­
рациялар талабларйга я^ин пятили ва бозор муносабатларига рейтинг мазму­
ни ички ва таш^и фойдаланувчилар (акционер, таъсисчи, сармоя юборувчи 
кредиторлар, банклар ва боищалар)га ундан фойдаланиш имкониятини бе­
ради. Ички ва тапщи физикувчилар учун корхона фаолиятининг молиявий 
натижалари, унинг молиявий бар^арорлиги, кредитор ^арзларнинг хажми, 
банк ссудалари буйича ^арзлари тугрисидаги маълумотлар зарур.

Корхона ичида балансда келтирилган ахборотлар хужалик фаолиятини 
тахлил этиш харажатлар ва йу^отишларни дисдартириш резервларини к;иди- 
риб топиши, корхона тасарруфида ^оладиган соф фойда хисобидан тулана­
диган жарималар, бурдсизликлар сабабларини бартараф этиш учун кенг 
дулланилади.

Йиллик хисоботга тушунтириш хати, корхона рахбарининг фаолиятининг 
йуналиши тугрисидаги маърузаси илова дилинади. Бу корхонанинг асосий 
аналитик хужжатларидан бири булиб хисобланади. Бунда асосий курсаткич­
лар буйича режа бажарилишига таъсир этувчи дуйидаги омиллар очиб таш- 
ланади: ми^ори, ассортимента, сифати, махсулот сотиш хажми, фойда сум­
маси, таннархни пасайтириш, мехнат унумдорлигини ошириш, самарадор­
лик, илмий -  конструкторлик ишларининг натижалари, испщболлари ва шу 
кабилар. Тушунтириш хатининг мазмуни ишлаб чикаришни ташкил этиш ва 
технология хусусиятлари билан белгиланади.

Уз.Р АВ томонидан 2003 йил 24 январда руйхатга олинган 'У'з.Р. МВнинг 
2002 йил 27 декабдаги 140-сонли буйруги билан молиявий хисоботларнинг 
янги шакллари тасдикланган. Ушбу буйрух билан тасдикланган баланснинг 
янги шакли мазкур дарсликнинг баланс тугрисидаги бобида келтирилган.



IX. 5. Консолидаллашган баланс

Консолидаллашган молиявий хисоботлар тузишнинг асосий мадсади она 
ва ^изало^ компаниялар фаолиятини ягона хужалик ташкилотидек ^илиб 
курсатшцдир. Консолидаллашган хисоботлар тузиш хам хизалох хужалик 
жамиятларига щЩилган инвестициялар хисоби 8 - Б^М С билан тартибга со­
линади.

Консолидаллашган балансда она ва унинг барча ^изало^ компаниялари- 
нинг моддий захиралари бирга хушиб курсатилади.

Консолидаллашган балансни тайёрлашда она ва ̂ изало^ компанияларнинг 
Хисоботларидан тегишли моддалар бирлаштирилади. Она ва ̂ изало^ компа­
ниялар орасида содир булган муомалалар натижаси сальдоланади.

Масалан, бир компания иккинчи компаниядан булган ̂ арзининг ̂ айтари- 
лиши ёки улар орасидаги олди - сотди муомалалари. Хис°бот тузишда она 
компания билан хизалох компаниялар орасидаги бундай муомалалар счёт­
ларнинг умумий жамида акс зттирилмайди, чунки олди • сотди муомалалари, 
^арзни тулаш ва уни олиш компания ичидаги пул маблагларини купайтириб 
юборади.

Иккиламчи хисоблашни йукотиш максадида бир ханча муомалалар буйи­
ча бартараф ^илиш ёки тузатиш усулидан фойдаланилади. Тузатиш усулида 
фа^ат хисоботни тайёрлаш жараёнида фойдаланилади хамда она ва хизалох 
компанияларининг бухгалтерия регистрларида акс эттирилмайди. Хеч ^ан- 
дай консолидаллашган хисоб регистри юритилмайди.

Гурухлар ичидаги сальдо ва гурухлар ичидаги муомалалар тулт; барта­
раф ^илинипш керак.

Башарти консолидаллашда фойдаланилаётган молиявий хисоботлар тур­
ли хисобот санасига тузилган булса, бош компания тузган молиявий хисобот 
санаси билан хизалох компаниялар томонидан тузилган хисобот санаси ора­
сида содир булган хужалик муомалалари натижаларига тузатиш киритиш 
зарур. Лекин барча холларда з̂ ам молиявий хисоботлар тузилган саналари 
орасидаги муддатнинг фархи уч ойдан ошмаслиги керак.

Консолидаллашган молиявий хисоботлар ягона хисоб сиёсатидан фойда­
ланилган з^олда тузилиши керак.

Башарти консолидаллашган молиявий хисоботларни тузишда ягона хисоб 
сиёсатидан фойдаланиш имконияти булмаса, бу хол буйича бопща хисоб си­
ёсати хулланилган консолидаллашган хисоботлар хисми билан тушунтириш 
берилади.

Лекин айрим холларда, агар она ва хизалох компанияларининг фаолият- 
лари мутлах бопщача булса, консолидаллашган хисобот тузилмайди. Маса­
лан, савдо компанияси банкининг акциясини хаттоки 60 % дан к>шроги эга 
булса хам, узининг хисоботини банк билан бирлапггирилмайди.



Одатда банкрот ^олатида турган ^изалол; компанияларнинг хисоботлари 
консолидаллашган ^исоботлар таркибига фшшлмайди-

Консолидаллашган баланс тузиш учун она ва ^изало^ компаниялар ба­
лансларини куриб чи^амиз.

Баланс моддалари Она компания Кизалок компания
Касса 100 000 25 000
Бошка активлас 760 000 60 000
Активлао жами: 860 000 85 000
Кредиторлар 60 000 10 000
Оддий акциялар 600 000 55 000
Реинвестиция килинган фойда 200 000 200 000
Пассивлар жами: 860 000 85 000

Фараз цилайлик, она компания хрзалоц компаниянинг 100 фоиз акцияси- 
ни баланс ^ийматида на!(д пулга сотиб олди. К^изало  ̂компаниянинг баланс 
циймати 75000 (85000 - 10000). Она компаниянинг бухгалтерия ^исобида бу 
муомала дуйидаги куринишда булади:

Дт 0610 «Цимматли когозлар» 75000 сум 
Кт 5010 «Миллий валютадаги пул маблаглари 75000 сум

Консолидаллашган баланс тузиш учун иш жадвали:

Моддалар
Она

компания
баланси

Кизалок
компания
баланси

Тузатиш
ёзувлари

Консоли­
даллашган

балансдебет кредит

Касса
Узок муддатли 
молиявий кУйилма 
Бошка активлар

25 000

75 000 
760 000

25 000 

60 000 75 000

50 000 

820 000
Жами: 860 000 85 000 870 000
Кредитлар 
Оддий акциялар 
Реинвестиция 
килинган фойда

60 000 
600 000

200 000

10 000 
55 000

20 000

55 000 

20000

70 000 
600 000

200 000
Жами: 860 000 85 000 75 000 75 000 870 000

Консолидаллашган балансни тайёрлашда ^изало^ компанияга дуйилган 
инвестиция ^исобга олинмайди. Бу муомала «Тузатиш ёзувлари» деган ка- 
такда курсатилган.

Тузатиш ёзувлари консолидаллашган баланс тузишда активлар ва акцио­
нер капитали суммасини курсатшцда иккиламчи хисобни бартараф дилади. 
Консолидаллашган балансда акционер капитали она компаниясининг акци­
онер капиталига тенг.



К^изало^ комланияга 1$йилган инвестицияларни тушириб ^олдириб ^иза- 
лок; компаниянинг акционер капитали хажмига тузатиш киритилгандан сунг 
консолидаллашган баланс 1{уйидагича булади.

Консолидаллашган баланс
Касса 50 000 Кредиторлар 70 000
Бошка активлар 820 000 Оддий акциялар 600 000

Реинвестиция килинган фойда 200 000
Жами активлар 870 000 Жами пассивлар 870 000



IX. 6. Корхона сифат курсаткичларининг 
таз^лили

Балансга асосан корхонанинг тулов добилияти ва бошца бир цанча сифат 
курсаткичларини аницлаш хамда тахлил цилиш мумкин.

Баланс маълумотларига асосан корхонанинг тулов добилияти цуйидагича 
аницланади.

Пул маблаглари

Корхонанинг киска муддатли мажбуриятлари

Бу курсаткич 0.2 ёки 20% дан кам булмаслиги керак. Шу йул билан хисоб­
лаб чицилган коэффициент корхонанинг цисца муддатли царз мажбуриятла­
рини цанчаси зудлик билан цайтарилишини курсатади.

Баланс маълумотлари буйича корхонанинг соф айланма маблаглари ёки ка­
питалини аницлаб олиш унинг истицболдаги ривожланипшни таърифлайди.

Соф айланма Айланма Киска муддатли
маблаглар ёки = активлар - мажбуриятлар

капитал

Соф айланма маблаглар ёки капитал хажми корхона томонидан уз царзи- 
ни тулагандан сунг унинг потенциал ривожланиш цобилиятини таърифлай­
ди.

Соф айланма маблаглар ёки капиталининг коэффициенти цуйидагича то- 
пилади:

Материал ишлаб чикариш захиралари 

Соф айланма капитали

Бу коэффициент бир сумлик соф айланма капиталига неча пуллик хали 
ишлаб чицаришга сарфланмаган материал захиралари тугри келишини таъ- 
рифлайди. Бундай маълумотларга асосан корхона менежерлари корхона хола­
тини ривожлантириш буйича тегишли царорларни цабул цилишади.

Баланс маълумотларидан фойдаланиладиган ташци цизицувчилар учун 
корхона капиталининг структуравий курсаткичлари (ёки тулов цобилияти, 
молиявий барцарорлиги) мухим ахамиятга эга.

Соф айланма капитали 
коэффициенти

Корхонанинг мутлок 
тулов кобилияти



Капиталнинг структуравий курсаткичлари корхонага узоц мудцатли цуйил­
малар цуйган инвесторлар ва кредиторларнинг манфаатларини химоя цилиш 
даражасини таърифлайди. Улар корхонанинг узоц муддатли царзларини 
тулаш цобилиятини акс эттиради.

Мулк коэффициенти (ёки хусусий капитални концентрациялаш коэффи­
циенти) цуйидагича топилади:

МК - ХК (Хусусий капитал)
Активларнинг Уртача йиллик киймати

Бу коэффициент бир йилликка тенг ёки ундан ортиц булиши мумкин. У 
корхона эгаларининг корхонага цуйилган маблагларнинг умумий суммаси- 
даги улушини курсатади. Корхона эгаларининг улуши цанчалик куп булса, 
шунчалик корхона молиявий барцарор, ицтисодий мустацкам булади ва та­
шци кредиторларга царам булмайди.

Корхонанинг молиявий царашли (Кмц) коэффициенти цуйидагича аниц­
ланади:

Км к = Карз капитали (Кк)
Хусусий капитал (Хк)

Ушбу коэффициент 0,5 дан кам булмаслиги, хамда максимум 1 дан ошмас- 
лиги керак. Мазкур коэффициент 0,5 дан кичик булса корхонанинг ташци царз' 
берувчилардан молиявий царамлигини таърифлайди ва унинг 0 коэффициент- 
га яцинляпшпти корхонани молиялаштиришда царзга олинган маблаглар улу­
шини купайиб бораётганини курсатади.



i a . / .  молиявий натижалар тугрисидаги 
Хисоботни тузиш тартиби

Молиявий натижалар тугрисидаги ^исобот 3 - Бухгалтерия ^исоби Мил­
лий андозаси «Молиявий натижалар тугрисида ̂ исобот»га биноан жорий бух­
галтерия маълумотлари буйича тузилади.

К^уйида Адлия вазирлигида 2003 йил 24 январда 1209-сон билан руйхатдан 
утган Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 27 декабрдаги 140 сон­
ли буйруги билан тасдикланган молиявий натижалар тугрисидаги ^исобот- 
нинг шакли келтирилади.

МОЛИЯВИЙ НАТИЖАЛАР Т^РРИСИДАХИСОБОТ.
200

Корхона, ташкилот ______________
Тармоц________________________
Ташкилий-^уцуций шакли ________
Мулкчилик шакли _______________
Вазирлик, идора ва бошцалар_____
Солиц туловчининг идентификацион
рацами_________________________
-Худуд
Манзил
Улчов бирлиги, минг сум

Утган йилнинг Хисобот
Саггр шудаврида даврида

Курсаткичлар номи тури Даромад
(фойда)

Харажатлар
(зарарлар)

Даромад
(фойда)

Харамоглар
(зарарлар)

1 2 3 4 5 6
Махсулот (товар, иш ва 
хизмат)ларни сотишдан 
соф тушум 010 X X
Сотилган махсулот (товар, 
иш ва хизмат)лар таннархи 020 X X
Махсулот (товар, иш ва 
хизмат)лар сотишнинг 
ялпи фойдаси (зарари) 
(сатр.010-020) 030 X X
Давр харажатлари, жами 
(сатр 050+030+070+080), 
шу жумладан: 040 X X

МИЛ

Б^УТ буйича 2-шакл 
КТУТ буйича 
ХХТУТ буйича 
ТППТ буйича 
МШТ буйича 
ДБИБТ буйича

СИТР
М ^БТ
Жунатилган сана 
К^абул цилинган сана 
Тацдим цилиш мудцати

2-шакл
Кодлар



Сотиш харажатлари 050 X X
Маъмурий харажатлар 060 X X
Бошка операцион харажат 070 X X
Келгусида соликка торти­
ладиган базадан чегири­
ладиган хисобот даври 
харажатлари 080 X X
Асосий фаолиятдан бошка 
даромадлари 090 X X
Асосий фаолиятнинг 
фойдаси (зарари) (сатр. 
030-040+090) 100
Молиявий фаолиятнинг 
даромадлари, жами (сатр 
120+130+140+150+160), 
шу жумладан 110 X X
Дивидендлар шаклидаги 
даромадлар 120 X X
Фоизлар шаклидаги 
даромадлар 130 X X
Узок муддатли ижара 
(молиявий лизинг)дан 
даромадлар 140 X X
Валюта курси фаркидан 
даромадлар 150 X * X
Молиявий фаолиятнинг 
бошка даромёдлари 160 •

Молиявий фаолият буйича 
харажатлар (сатр 180+190 
+200+210), шу жумладан: 170 X X
Фоизлар куринишидаги 
харажатлар 180 X X
Узок муддатли ижара 
(молиявий лизинг) буйича 
фоизлар куринишидаги 
харажатлар 190 X X
Валюта курси фарцидаги 
зарарлар 200 X X
Молиявий фаолият буйича 
бошка харажатлар 210 X X
Умумхужалик фаолия­
тининг фойдаси (зарари) 
(сатр 100+110-170) 220



Фавкулоддаги фонда ва 
зарарлар 230
Даромад (фойда) cohhfhhh 
тулагунга кадар фойда 
(зарар) (сатр 220+1- 230) 240
Даромад (фойда)дан солиж 250 X X
Фойдадан бошка соликлар 
ва йигимлар 260 X X
Хисобот даврининг соф 
фойдаси (зарари)
(сатр 240-250-260) 270

Хисоботнинг 010 - сатри 9000 «Асосий (операцион) фаолиятнинг даромад­
ларини цисобга олувчи счётлар»ининг тегишли (9010-9030) счётларидан оли­
нади. Бу счётларнинг суммасидан 9040 ва 9050-счётларининг суммаси чица- 
риб ташланади.

Асосий фаолияти мулкларни ижарага бериш булган корхоналар 1-сатрда 
и̂собланган ижара цаци (лизинг тулови) суммасини курсатади.

Воситачилик (даллолчилик) билан шугулланадиган корхоналар 010-сатр- 
да комиссион йигимлар суммасини акс эттиради.

020 - сатр суммаси 9100 - «Сотилган махсулот (товар, иш, хизмат)ларнинг 
таннархини цисобга олувчи счётлар»ининг тегишли счётлари (9110-9130) дан 
олинади.

Савдо корхоналари бу сатрда сотилган товарларнинг сотиб олиш цийма­
тини акс эттиради. Хизмати учун цац оладиган воситачи корхоналар бу сатр- 
ни тулдирмайди.

030 - сатр суммаси 010 - сатр суммасидан 020 - сатр суммасини айириб таш- 
лаш йули билан топилади.

040 - сатрда 050, 060, 070, 080-сатрларнинг жами суммаси акс эттирилади.
050 - сатрда 9410 «Сотиш харажатлари» счётида зуисобга олинган сотиш 

харажатлари акс эттирилади.
060 - сатрда 9420 «Маъмурий харажатлар» счётида цисобга олинган сум­

ма акс эттирилади.
070 - сатрда 9430 «Бошца операцион харажатлар» счётида и̂собга олин­

ган сумма акс эттирилади.
080 - сатрда 9440 «Келгусида солиц солинадиган базадан чицариладиган 

хисобот даври харажатлари» счётида ̂ исобга олинган сумма акс эттирилади.
090 - сатрнинг суммаси 9300 «Асосий фаолиятнинг бошца даромадларини 

цисобга олувчи счётлари»нинг тегишли счётлари (9310-9390)дан о л и н а д и .

100 - сатрнинг суммаси 030 - сатр суммасидан 040-сатр суммасини олиб 
ташлаб 090 - сатр суммасини цушиш йули билан топил ади.

110 - сатрда 120,130,140,150,160 - сатрларнинг жами суммаси акс эттири­
лади.



120 - сатрда 9520 «Дивидендлар куринишидаги даромадлар» счётининг 
суммаси акс эттирилади.

130 - сатрда 9530 «Фоизлар куринишидаги даромадлар» счётининг сумма­
си акс эттирилади.

140 - сатрда 9550 «Узо1$ муд датли ижарадан олинган даромадлар» счёти­
нинг суммаси акс эттирилади.

150 - сатрда 9540 «Валюталар курслари фар̂ ларидан даромадлар» счёти­
нинг суммаси курсатилади.

160 - сатрда 9510 «Роялти куринишидаги даромадлар», 9560 «Цимматли 
о̂гозларни гбайта бахолашдан даромадлар» ва 9590 «Молиявий фаолиятнинг 

бопща даромадлари» счётларининг маълумотлари акс эттирилади.
170 - сатрда 180, 190, 200,210 - сатрлар жами суммаси акс эттирилади.
180 - сатрда 9610 «Фоизлар куринишидаги харажатлар» счетида хисобга 

олинадиган банк кредитлари ва царзлар буйича туланган фоизлар суммаси 
акс эттирилади.

190 - сатрда 9610 «Фоизлар куринишидаги харажатлар» счётида хисобга 
олинадиган узоц муддатли ижара (молиявий лизинг) буйича туланган фоиз­
лар акс эттирилади.

200 - сатрда 9620 «Валюталар курслари фар^аридан зарар» счётида хисобга 
олинадиган валюта муомалалари буйича салбий курс фарклари суммаси акс 
эттирилади.

210 - сатрда 9630 «цимматли о̂гозларни чидариш ва таркатиш буйича. 
харажатлар» ва 9690 «Молиявий фаолият буйича бопща харажатлар» счётла­
рининг маълумотлари акс эттирилади.

220 - сатрнинг суммаси 100 - сатр суммасига 110 - сатр суммасини фшшб 
170-сатр суммасини олиб ташлаш йули билан топил ади.

230 - сатрнинг «Даромад (фойда)» хонаси 9710 «Фавкулоддаги фойдалар» 
счётининг маълумотларига асосан тулдирилади, «Харажатлар (зарар)» хона- 
сига ёзиш учун маълумот 9720 «Фавкулоддаги зарар» счётидан олинади.

240 - сатрнинг суммаси 220 - сатр суммасига 230 - сатр суммасини хушиш 
ёки олиб ташлаш йули билан топил ади. Бу маълумот 9910 «Якуний молиявий 
натижа» счётининг суммасига тенг булиши керак.

250 - сатр суммаси 9810 «Даромад (фойда) солиги буйича харажатлар» счё­
ти маълумотидан олинади.

260 - сатр суммаси 9820 «Фойдадан хисобланган бопща соликлар ва йи­
гимлар буйича харажатлар» счёти маълумотидан олинади.

Амалдаги ̂ онунчиликка биноан алохида тартиб буйича солшдеа тортила­
диган корхоналар 260 - сатрда хисобланган ягона сохпщ, ялпи тушумдан со­
ли̂ , вактинчалик даромаддан олинадиган ягона солхщ, ягона ер солиги сум­
масини акс эттиради.

270, г сатр суммаси 240 - сатр суммасидан 250 ва 260 - сатрлар суммасини 
олиб tanmain йули билан ашщланади.



IX. 8. Асосий воситаларнинг ^аракати 
тугрисидаги ^исобот

Молиявий и̂собдан ички ва тапщи фойдаланувчилар учун корхонанинг 
асосий воситаларининг таркиби, уларнинг иш з̂ олати умумий циймати му- 
и̂м ахамиятга эга. Бу маълумотлар корхоналарнинг молиявий и̂собот тар­

кибида тузиладиган «Асосий воситалар харакати тугрисидаги ̂ исобот»да акс 
эттирилади. К̂ уйида бу хисоботнинг шаклини келтирамиз.

АСОСИЙ ВОСИТАЛАР ̂ АРАКАТИ ТУГРИСИДАГИ ^ИСОБОТ
200 йил

Корхона, ташкилот 
Тармод ________
Т ашкилий-̂ уфщий шакли 
Мулкчилик шакли _____
Вазирлик, идора ва бошкалар____
Солив; туловчининг идентификацион 
разами____________________
Худуд
Манзил
Улчов бирлиги, минг сум

Б^УТ буйича 3-шакл 
КТУТ буйича 
ХХТУТ буйича 
ТППТ буйича 
МШТ буйича 
ДБИБТ буйича

СИТР
М ^БТ
Жунатилган сана 
К̂ абул дилинган сана 
Такдим 1дишш муддати

3-шакл
Кодлар

Бошлангич 
(кайта тиклаш) 

Киймапг

Иитлган 
амортизация 

(эскириш) микдори
Колдик
Киймати

Курсаткичлар номи Саггр
№
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Узок муддатли ижара 
(молиявий лизинг) 
шартномаси буйича 
олинган асосии восита­
ларни ободонлаштириш 030
Бино 040
Иншоот 050
Узатиш мосламалари ши
Машина ва ускуналар 070
Мебел ва офис 
жихозлари 080
Компьютер жихозлари 
ва хисоблаш техникаси 090
Транспорт воситалари 100
Ишчи хайвонлар 110
Махсулдор хайвонлар 120
Куп йиллик усимликлар 130
Бошка асосий воситалар 140
Консервация килинган 
асосии воситалар 150
Узок муддатли ижара 
(молиявий лизинг)га олин­
ган асосий воситалар 160
Жами асосий воситалар 
(010 сатрдан 160-сатргача) 170
Шундан: ишлаб чикариш 171
Ноишлаб чикариш 172
Маълумот учун:
Йил давомида сотиб 
олинган асосий воситалар, 
жами(сатр 181+182+183) 180 X X X X X X
Уз маблатари хисобига 181 X X X X X X
Банк кредити хисобига 182 X X X X X X
Бошка карзга олинган 
маблатао хисобига 183 X X X X X X
Тугалланмаган курилиш 190 X X X X X X

Рахбар_________________
Бош бухгалтер__________

Асосий воситаларнинг ^аракати тугрисидаги ^исобот жадвали мазмуни- 
дан куриниб турибдики, унда асосий воситалар ва уларнинг эскириши белги­
ланган таснифи асосида 1̂ уйидаги курсаткичлар буйича акс эттирилади:

<$> йил бошига цолдиги;
<$> ^исобот даврида асосий воситаларининг кирими;
<$> ^исобот даврида ^исобдан чи^арилгани;
Ф йил охирига ^олдига.



Хисоботнинг 3 ва 6 -  устунларида корхона балансида хисобга олинган 
барча асосий воситаларнинг циймати акс эттирилади.

4 - устунда хисобот даврида, цуш им ча бахолаш циймати хам хУшилган 
Х о л д а  дуйидаги манбалардан корхона тасарруфига утган асосий воситалар 
а к с  эттирилади:

Ф пулга сотиб олиш ёки янгидан ХУриш;
Ф айланма маблаглардан асосий воситага утказилиши;
Ф бопща корхона ва ташкилотлардан бепул олиниши;
Ф инвентаризация натижасида орги^ча чивдан асосий воситалари кирими;
Ф лизинг муомалалари буйича узок; муддатли ижарага олинган асосий 

воситалар.
5 - устунда хайтадан бахолаш натижасида нархини пасайтириш хам хушил- 

ган холда дуйидаги сабабларга кура зсужалик тасарруфидаги асосий восита­
лар таркибидан чидарилган объектлар циймати акс эттирилади:

Ф пулга сотилган кераксиз ва ортикча асосий воситалар;
Ф асосий воситалар таркибидан айланма маблагларга утказилган объек­

тлар;
Ф бошка корхона ва ташкилотларга бепул берилган объектлар;
Ф эскириши натижасида объектларнинг хисобдан чикарилиши;
Ф табиий офатлар, авария натижасида ва бопща сабабларга кура объек­

тларнинг хисобдан чикарилиши.
7 ва 10 - устунпарда асосий воситаларнинг турлари буйича хисобот даври 

бошига ва охирига йигилган амортизация (эскириш) суммаси акс эттирилади.
8 - устунда асосий воситаларни кушимча бахолаш натижасида хушимча 

хисобланган амортизация суммаси з^ам кушилган холда хисобот даврида барча 
асосий воситалари буйича хисобланган амортизация (эскириш) суммаси акс 
эттирилади.

9 - устунда тугатилган, сотилган ва бопща йуллар билан хужалик тасарру- 
фидан чи^иб кетган асосий воситалар эскириши курсатилади.

11 - устунда асосий воситаларнинг йил бошига долган соф ходщщ кршма- 
ти акс эттирилади. Бу сумма 3 - устун билан 7 - устунлари суммалари фар»ги- 
дан иборат.

12 - устунда асосий воситаларнинг хисобот даври охирига долган соф хол- 
дих хиймати акс эттирилади. Бу сумма 6 - устун билан 10 - устун суммалари 
фархидан иборат.

Асосий воситаларнинг жами суммасидан ишлаб чхщариш ва ноишлаб чи- 
Хариш йуналишидагиларнинг харакати алохида ажратиб курсатилади.

Ишлаб чихариш йуналишидаги асосий воситалар таркибига саноат, хури- 
лиш, хишлох хужалиги ишлаб чихариши, савдо ва умумий овхатланиш, хиш- 
лох хужалик махсулотларини ва бопща модций ишлаб чихариш фаолияти 
сохасига тегишли воситалар киради.

Ноишлаб чихариш йуналишидаги асосий воситалар таркибига коммунал 
хужалик, соглихни сахлаш, жисмоний тарбия, маориф, маданият ва шунга 
ухшаганларда фойдаланиладиган воситалар киради.



IX. 9. Пул оцими тугрисида яртсобот

Пул окимлари тугрисидаги хисобот маълум бир хисобот даврида корхо­
нанинг пул маблаглари холатига операцион, инвестиция ва молиявий фаоли­
яти таъсирини акс эттиради хамда шу давр ичида пул маблаглари узгариши­
ни курсатади.

Пул окимлари тугрисидаги хисобот маълумотларидан фойдаланиш ь^уйи- 
даги имкониятларни беради:

корхонанинг пул маблаглари ва уларнинг эквивалентларини ишлаб 
топиш кобилиятини, шунингдек, шунга ухшаган пул маблагларидан 
фойдаланишда корхона эхтиёжини бахолаш;

Ф корхонанинг соф активидаги узгаришларни, унинг (тулов добилияти 
Хам цушилган холда) молиявий структурасини ва унинг узгарувчан 
вазият ва имкониятларига мослашиш максадида пул о^имларининг 
суммалари хамда уз вактида тушишига таъсир этиш кобилиятини ба- 
Холаш;

<3> турли корхоналарнинг операцион фаолияти тугрисидаги хисоботни 
та^ослаш . Чунки бу хужалик фаолиятининг бир хил муомала ва Boije- 
алари учун бухгалтерия хисобининг турли усулларидан фойдаланиш 
сщибатларини бартараф этади.

Пул о^ими тугрисидаги хисоботда хисобот даври ичида пул маблаглари 
окими дуйидаги фаолиятлар буйича таснифланади:

<$> операцион фаолияти;
<$> инвестицион фаолияти;
❖ молиявий фаолияти.
Операцион фаолиятдан олинадиган пул маблаглари хажми корхона фао- 

ЛКЯТИ самарасининг хал этувчи курсаткичи булиб хисобланади. Чунки у та- 
цщи молиялаш манбйЛЯрИСИз кай тап шту унумдорлик даражасини cai{-
лаш, дивидендлар Тулаш ва янги капитал 1$йилмаларни амалга ошириш им- 
коПйятини беради.

Операцион фаолиятида булган пул маблаглари харакати биринчи навбат­
да даромад олиш буйича асосий фаолият натижаси булиб хисобланади.

Инвестицион фаолият — бу пул эквивалентига кирмайдиган узов; муддат­
ли активлар ва бопща инвестицияларни сотиб олиш ва сотиш, ^айтарила- 
диган кредитларни бериш ва олишдир. Буларга бино, асбоб - ускуна, но­
моддий ва боища активларни сотиш ва сотиб олиш, акция ёки бонща ^арз 
мажбуриятларини сотишдан тушган тушум ва бопща корхоналарнинг ак­
циялари ва ь^арз мажбуриятларини сотиб олиш, фьючерс, форвард, опцион 
ва своп - контрактлар буйича тушумлар ва улар буйича туловлар киради.



Фьючерс контракт (мудцатли контракт) -  бу маълум мицдорда молиявий 
инструментларни ёки белгиланган микдордаги товарни эркин савдо биржа- 
сида келишилган нархда олди - сотди тугрисидаги шартнома.

Форвард контракта -  бу товар ёки молиявий инструментларни келажакда 
жунатиш ва ^исоб - китоб ^илиш буйича олди -  сотди тугрисидаги битим.

Опцион контракт (мукофотли битим) -  бу маълум мш^дордаги молиявий 
инструментлар ёки товарларни келишилган муддат ичида белгиланган мш$- 
дорда мукофот тулаш эвазига *;айд этилган нархда сотиб олиш ёки сотиш 
Зу у̂ки.

Молиявий фаолият -  бу шундай фаолият турики, унинг натижасида кор­
хонанинг хусусий капитали, ^арзлари з^ажми ва структураси (тузилиши) да 
узгариш з^осил булади.

Дуйидаги пул маблагларининг з^аракати бунга мисол була олади:

Пул маблатаринингтушуми Пул маблагларининг нищими
Акциялар чикаришдан олинадиган 
тушумлар

Хусусий акцияларни сотиб олиш 
буйича туланмалар

Карзга олинган маблатар тушуми 
(чикарилган векселлар, облигациялар 
ва бошка узок муддатли карзлар)

Карзларнинг кайтарилиши (операцион 
фаолиятда акс эттириладиган карзлар 
буйича фоизлардан ташкари)
Акционерларга дивидентлар тулаш 
ва капиталнинг бошка куринишдаги 
таксимланиши
Молиялаштирадиган ижара билан 
ботик булган мажбуриятлар буйича 
туловлар

1^уйида Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2002 йил 27 де­
кабрдаги

140 -  сон буйруги билан тасдикланган «Пул отршлари тугрисида»ги зртсо- 
боти шаклини келтирамиз.



ПУЛ ОКИМЛАРИ ТУРРИСИДАГИ ХИСОБОТ (4-сонли шакл)

Кодлар
20 йил vmvh БХУТ буйича 4-шакл

Корхона. ташкилот КТУТ буйича

Тармок ХХТУТ буйича

Т эшкилий-хукукий шакли ТХШТ буйича

Мулкчилик шакли МШТ буйича

Вазиапик. идора ва бошкалар ДБИБТ буйича

Солик туловчининг идентификацион раками СТИР

Худуд МХОБТ

Манзил Жунатилган сана

'/лчов бирлиги, минг сум Кабул килинган сана

Такдим килиш муддати

Пул окимлари туфисидаги хисобот (4-шакп)
20 й

Курсаткичлар номи Катор № Чиким Кирим

Операционфаолият
Махсулот (товар, иш ва хизмат)ларни сотишдан 
келиб тушган пул маблаглари 010
Материал, товар, иш ва хизматлар учун мол етказиб 
берувчиларга туланадиган пул маблаглари 020
Ходимларга ва улар номидан туланган пул маблаглари 030
Операцион фаолиятнинг бошка пул тушумлари 
ва туловлари 040



Жами операцион фаолиятининг соф кирими 
(чикими) сатр 010-020-030+(-40) 050

Инвестиция фаолияти

Асосий воситаларни сотиб олиш ва сотиш 060

Номоддий активларни сотиб олиш ва сотиш 070

Узок муддатли моддий активларни сотиб олиш 
ва сотиш 080

Инвестиция фаолиятининг бошка пул тушумлари 
ва туловлари 090

Жами инвестиция фаолиятининг соф пул кирими 
(чикими) (сатр 060+-070+-080+-090) 100

Молиявий фаолият

Олинган ва туланган фоизлар 110

Олинган ва туланган дивидендлар 120

Акция чикаришдан ёки хусусий капитал билан 
боглик булган бошка инструментлардан келган 
пул тушумлари 130

Хусусий акциялар сотиб олингандаги пул туловлари 140

Узок ва киска муддатли кредит ва карзлари буйича 
пул тушумлари ва туловлари 150

Узок муддатли ижара (молиявий лизинг) буйича 
пул тушумлари ва туловлари 160

Молиявий фаолиятнинг бошка пул тушумлари ва 
туловлари 170

Жами молиявий фаолиятнинг соф кирими (чикими) 
(сатр 110+(-120)+130-140+(-150)+(-160)+(-170)) 180

Солиса тортиш

туланган даромад (фойда) солиги 190

Туланган бошка соликлар 200

Жами туланган соликлар (сатр 190+200) 210

Жами молиявий -  хужалик фаолиятининг соф пул 
кирим -  чикими (сатр 050+-100+-180-210) 220

Йил бошига пул маблаглари 230

Иил охирига пул маблаглари 240



Чет эл валютасидаги пул маблагларининг харакати тугрисидаги маълумот

Курсаткичлар номи сатр 
тор коди Микдори сумма

Йил бошига колдик 250
Келиб тушган валюта маблаглари, 
жами (сатр 261+262+263+264) 260
шу жумладан:
Сотишдан олинган тушум 261
Конвертация килинган 262
Молиявий фаолият буйича 263
Бошка манбалар 264
Сарфланган валюта маблаглари, 
жами (сатр 271+272+273), шу жумладан: 270
Мол етказиб берувчилар ва пудратчиларга туловлар 271
Молиявий фаолият буйича туловлар 272
Бошка максадлар учун 273
Йил охиридаги колдик (сатр 250+260-270) 280

Рахбар_____________

Бош бухгалтер____________

010 - сатрда ̂ исобот даврида сотилган махсулот (товар, иш ва хизматлар)и 
учун счётига ва кассасига тушган пул маблаглари акс эттирилади.

020 - сатрда олинган материал, товар, ишлар ва хизматлар учун мол юбо- 
рувчиларига туланган пул маблаглари (сотиб олинган узоц муддатли актив­
лар учун туланганидан тапщари) акс эттирилади.

030 - сатрда пул маблагларининг максадлар учун сарфланиши курсатила­
ди: ходимларга туланган иш ^aipi, мукофотлар, пенсия, бандлик, шахсий су­
гурта жамгармасига туланмалар; бюджетга даромад солиги тулаш, касаба 
уюшмаларига туланмалар; алимент туловлари, тураржой жамгармасига 
туловлар; ходимларга берилган банк кредитлари буйича туловлар ва унга 
ухшаган маблаглари акс эттирилади.

040 - сатрда роялти, турли хил туловлар, комиссион йигимлар ва бопща 
операцион фаолиятдан олинган, туланган пул маблаглари акс эттирилади.

050 - сатрда 1£ушув, олув аломатларини инобатга олган ̂ олда 010,020,030, 
040 сатрларининг йипшдиси акс эттирилади.

060 - сатрда сотилган ва сотиб олинган асосий воситалар учун келиб туш­
ган «кирим» ва сарфланган «чшрш» пул маблаглари акс эттирилади.



070 - сатрда сотилган ва сотиб олинган номоддий активлар учун келиб туш­
ган «кирим» ва сарфланган «чшрш» пул маблаглари акс эттирилади.

080 - сатрда сотиб олинган «чшрш» ва сотилган «кирим» цимматли ^огоз- 
лар ва инвестицияларнинг бопща инструментларидан келиб тушган «кирим» 
ва сарфланган «чшрш» пул маблаглари акс эттирилади.

090 - сатрда бопща инвестицион фаолиятдан олинган «кирим» ва туланган 
«чи^им» пул маблаглари акс эттирилади.

100 - сатрда 060, 070,080, 090 сатрларнинг плюс билан белгиланган йигин- 
диси «кирим», минус билан белгиланган йишндиси «чшрш» устунларида акс 
эттирилади.

110 - сатрнинг «кирим» устунида олинган фоизлар суммаси, «чшрш» усту­
нида туланган фоизлар суммаси акс эттирилади.

120 - сатрнинг «кирим» устунида олинган дивидендлар суммаси, «чшрш» 
устунида туланган дивидендлар суммаси акс эттирилади.

130 - сатр буйича сотилган акциялар буйича акционерлардан тушган пул 
маблаглари акс эттирилади.

140 - сатрда кейинчалик таркатиш ёки бекор ^илшп учун сотиб олинган уз 
акциялари буйича туланган пул маблаглари акс эттирилади.

150 - сатрда ̂ исобот даврида олинган кредитлар «кирим» ва туланган к;ар- 
злар «чшрш» суммаси акс эттиради.

160 - сатрнинг чи^им устунида ижарага берувчи (лизинг берувчи)га тулан­
ган, «кирим» устунида ижарага олувчи (лизинг олувчи) тушган пул маблаг­
лари акс эттирилади.

170 - сатрда бопща молиявий фаолиятдан олинган «кирим» ва туланган 
«чшрш» пул маблаглари акс эттирилади.

180 - сатрда 110,120,130,140,150,160,170 сатрларнинг плюс билан белги­
ланган йигиндиси «кирим», минус билан белгиланган йигиндиси «чшрм» 
устунларида акс эттирилади.

190 - сатрда туланган даромад (фойда) солиги суммаси акс эттирилади.
200 - сатрда даромад (фойда) солигидан тапщари соликлар, пошлиналар 

ва уларга тенглаштирилган йигим ва ажратмалар суммаси акс эттирилади.
210 - сатрда 190 ва 200 - сатрларнинг суммаси акс эттирилади.
220 - сатрда 050, 100, 180, 210 - сатрларнинг плюс билан белгиланган йи­

гиндиси «кирим», минус билан белгиланган йигиндиси «чшрш» устунларида 
акс эттирилади.

230 - сатрда корхона балансининг 320 - сатрини 3 - устунида курсатилган 
пул маблагларини ^исобга оладиган счётларда (5000, 5100, 5200, 5500, 5600, 
5700)ги ^олди^лари суммаси акс эттирилади.

Чет эл валютасидаги пул мабларларининг ^аракати тугрисидаги маълумот- 
да шундай маблагларнинг ^исобот давридаги ^ьракати курсатилади.



IX. 10. Хусусий капитал тугрисида яртсобот

Хусусий капитал тугрисида ^исобот жорий бухгалтерия маълумотларига 
асосан тузилиб, унда тапщи ва ички фойдаланувчилар учун му^им курсат­
кичлар мавжуд. К^уйида бу хисоботнинг шакли келтирилади.

ХУСУСИЙ КАПИТАЛ ТУГРИСИДАГИ ХИСОБОТ 
200 йил

5-шакл

Корхона, ташкилот 
Тармод __________
Т ашкилий-^укд^ий шакли 
Мулкчилик шакли ______
Вазирлик, идора ва бопщ алар______
Соли^ туловчининг идентификацион 
разами___________________________
Худуд
Манзил
Улчов бирлиги, минг сум

БХУТ буйича 5-шакл 
КТУТ буйича 
ХХТУТ буйича 
ТППТ буйича 
МШТ буйича 
ДБИБТ буйича

СИТР
Щ Б Т
Жунатилган сана 
К[абул 1ришнган сана 
Т а^дим 1{илиш муддати

Кодлар

Курсаткичлар
Сапр
коди

Устав
капи­
тали

1$шил-
ган

капитал

Резерв
капи­
тали

Таксимлан­
маган фойда 
(копланма­
ган зарар)

Сотиб
олинган
хусусий
акция

Максадли 
тушунлар 
ва бошка 

лар

Жа­
ми

Иил бошига колдик 010
Кимматли когозлар эмиссияси 020
Узок муддатли активларнинг 
^айта бэдоланиши 030
Устав капиталини шаклланти­
ришда пайдо булган валюта 
курси фарклари 040
Резерв капиталига ажратмалар 050
Жорий йилнинг таксимланмаган 
фойдаси (зарари) 060
Техникага олинган мол -  мулк 070
Максадли фойдаланиш учун 
олинган маблаглар 080
Туланган дивидендлар 090
Хусусий капитал шакл­
ланишининг бошка манбалари 100



Йил охирига колдик 110
Хусусий капиталнинг купайиши 
(+) ёки камайиши (-) 120
Маълумот учун: 130
Чикарилган акциялар сони, дона 131
шу жумладан: 132
Имтиёзли 140
Оддий 150
Акциянинг номинал киймати 151
Муомаладэи акциялар сони, дона 152
шу жумладан:
Имтиёзли
Оддий

Рахбар_____________
Бош бухгалтер_______________
Хусусий капитал тугрисидаги хисобот маълумотларига асосан корхонанинг 

бозор фаоллиги курсаткичларини тахлил цилиш мумкин. Бу курсаткичлар ком­
паниянинг акцияларининг циймати ва даромадиилигини таърифлайди.

1. Бир акцияга тугри келадиган фойда (АФ) куйидагича аникланади:
АФ = Соф фойда (ССФ) -  имтиёзли акция буйича дивидендлар 

Муомаладаги оддий акциялар сони.
Бу курсаткич муомаладаги бир оддий акцияга цанча соф фойда тугри ке-- 

лишини курсатади. Бу бозор идтисодиёти шароитида энг зарурий курсаткич­
лардан бири булиб хисобланади.

2. Акциянинг бозор бахоси билан бир акцияга тугри келадиган фойданинг 
нисбати (БФ) цуйидагича аницланади.

БФ = Бир акциянинг бозор киймати 
АФ

Бу курсаткич компаниянинг бир сум соф фойдасига акционерлар неча сум 
тулашга розилигини билдиради. Масалан, «А» компаниясида бу курсаткич
10 сум булиб, «Б» компаниясида 8 сум булса, инвесторлар «А» компанияси- 
нинг инвестиция сифатини афзалроц ба^олайди. Шу курсаткич бошца ком­
панияларнинг бир акциясига тугри келадиган фойда динамикаси буйича ба­
холанади.

3. Бир акциянинг баланс циймати (АБК|) цуйидагича аникланади:
АБК = Акционер капиталининг киймати -  имтиёзли акциялар 

Муомаладаги оддий акциялар
Бир акциянинг баланс циймати бухгалтерия хисоби ва хисоботи маълу­

мотларига биноан бир оддий акцияга тугри келадиган корхонанинг соф ак­
тивлари цийматини курсатади.



4. Бир акциянинг бозор циймати билан баланс цийматининг нисбати унинг 
бозор циймати цанча эканлигини курсатади ва у цуйидагича аницланади:

Бир акциянинг бозор киймати билан Бир акциянинг бозор киймати
баланс кийматининг нисбати = ____________________________

Бир акциянинг баланс киймати
5. Дивиденд даромад ёки дивиденд нормаси цуйидагича аницланади: 
Дивиденд даромад (хакикий фойда) Бир акциянинг дивиденди 
нормаси = ____________________________

Бир акциянинг бозор киймати
6. Акцияга эгалик цилиш даврида даромадлилиги (АД) мухим ацамиятга 

эга булиб, у цуйидагича аницланади:
АД=Д+(С*-С)]

бу ерда:
Д - олинадиган дивиденд суммаси.
С* - сотиш нархи.
С - сотиб олиш нархи,

7. Туланадиган дивидендлар улуши цуйидагича аницланади (Т.д.у)
Т.д.у = Бир акцияга тугри келадиган дивиденд

Бир акцияга тугри келадиган соф фойда 
Бу курсаткич тахлилининг хусусияти шундан иборатки, унинг «яхши» ёки 

«ёмон» даражаси булмайди. Лекин бунинг умумий курсаткичи 1 дан ошмас- 
лиги керак. Бу демак, компания дивиденд тулаш учун етарли даражада фойда 
олганлигини курсатади. Агар бу курсаткич 1 дан ошиб кетса, компания мо­
лиявий имкониятидан оцилона фойдаланмаганлигини ёки резерв капитали- 
дан царз олганлигини курсатади.

Ортицча туланган дивидендлар хусусий капитални камайтиришга олиб 
келади.

Тест саволлари:

1. З^исоботни дандай таърифлайсиз?
A. Хужжатлар мажмуи.
Б. Муомалаларни дафтарларда акс эттириш.
B. Хужалик юритувчи субъектнинг пул маблаглари тугрисидага ахбо­

рот.
Г. Хужалик юритувчи субъектнинг утган вацт ичидаги ишлари нати­

жалари тугрисидаги маълумотлар мажмуи.

2. Консолидаллашган молиявий хисоботларни тузишнинг асосий мадсади:
А. Она компания фаолиятини акс эттириш.
Б. Шуъба компания фаолиятини акс эттириш.



В. Она ва шуъба компания фаолиятини ягона хужалик ташкилотидек 
курсатиш.

Г Акционер компаниясининг фаолиятини акс эттириши.

Уз узини текшириш учун саволлар:
1. Корхонанинг мутлац тулов цобилияти цандай аницланади?
2. Корхонанинг соф айланма маблаглари ёки капитал цандай топи- 

лади?
3. Мулк коэффициенти цандай топил ади?
4. Корхонанинг молиявий царамлилик коэффициенти цандай топи- 

лади?
5. Пул оцимлари тугрисидаги хисоботнинг ташци фойдаланувчилар 

учун цандай ацамияти бор?
6. Пул оцимлари тугрисидаги хисоботнинг цандай булимлари бор?
7. Хусусий капитал тугрисидаги хисоботда цандай курсаткичлар кел­

тирилган?
8. Бир акцияга тугри келадиган фойда цандай топил ади?
9. Молиявий цисобот мажбурий тартибда кимларга тацдим этилади?
10. Молиявий цисобот таркибига цандай хисоботлар юфади?
11. Молиявий хисоботларда цандай ахборотлар тулиц акс эттирилиши 

керак?
12. Баланснинг янги шакли цандай царор билан цачон тасдицланди?

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги 

К^онуни. 1996 йил 30 август.
2. 8-сонли БЗ^МС. Консолидаллашган молиявий хисоботлар ва шуъба 

хужаликларига цуйилган инвестициялар цисоби.
3. Узбекистон Республикаси Молия вазирлигининг «Молиявий хисо­

бот шакллари ва уларни тулдириш цоидалари тугрисида»ги 2002 
йил 7 февралдаги 31 - сонли царори.

4. Узбекистон Республикасининг «Фуцаролик кодекси».
5. 1-сонли Б^М С. З^исоб сиёсати ва молиявий цисобот.
6. 15-сонли БЗ^МС. Баланс.
7. Сотволдиев А., Иткин Ю. Замонавий бухгалтерия хисоби (1,11 -  том). 

-Т .: 2002.
8. Кондраков Н. Бухгалтерский учет. -  М.: ИНФРА-М, 2000.
9. Бакаев А.С., Шнейдман JI.3. Учетная политика предприятия. -  М.: 

Бухгалтерский учет, 1994.
10. Палий В.Ф. Основы бухгалтерского учета. -  М.: Союзаудит, 1999.



Бухгалтерия ^исобини 
ташкил этиш

Х.1. Бухгалтерия эртсобини ташкил этиш 
тамойиллари

Бозор идтисодиёти шароитида корхоналарда бухгалтерия хисобини шун­
дай ташкил этиш керакки, у тежамли булиб, кам маблаг сарфланган холда 
ички ва тапщи фойдаланувчиларни купрод ахборотлар билан таъминласин.

Бозор муносабатларига утиш ва давлат мулкини хусусийлаштириш хужалик 
юритишнинг мазмуни, тузилиши хамда психологиясида жиддий узгаришларга олиб 
келади. Бу уз навбатида, бухгалтерия хисобида туб узгаришларни талаб дилади.

Бухгалтерия хисоби хал^аро бизнес тили сифатида давлат хонунларининг 
бажарилишини кафолатлаши, тадбиркорликни ривожлантиришига, мулкни 
саклаш ва купайишига хизмат хилиши, манфаатдор (инвесторлар, акциядор­
лар, банклар, фондлар, мол юборувчилар, мол олувчилар, расмий органлар ва 
Х-к.) лар томонидан мухим идтисодий ^арорларни ^абул хилишда (капитали­
ни инвестиция хилиш, бозорга чшрпп, ходимларни ёллаш, «ш щ  сиёсати, мо­
лиялаш манбаларини хидириб топиш, хисоблашишлар ва Х-к-) зарур булади­
ган тулих ва ишонарли ахборотларни уз вактида етказиб бериш керак.

Бухгалтерия хисобини хозирги замон талаби даражасида ташкил этиш 
дуйидаги комплекс тадбирлар билан таъминланади:

1. Бухгалтерия хисобини хонуний тартибга солиш ва унинг меъёрий ба- 
засини шакллантириш билан;

2. Услубий таъминот (йуршрюмалар, услубий курсатмалар, шархлар) билан;
3. Кадрларни тайёрлаш ва хайта тайёрлаш билан;
4. Хал^аро профессионал ташкилотлар билан хамкорлик хилиш йули 

ордали;
5. ^исобни бошхариш тизимини хайтадан ташкил этиш йули билан.
Жахон амалиётига мос келадиган замонавий «Бухгалтерия хисоби тугри-

сида»ги К^онунисиз бухгалтерия хисобини етарли даражада хайта ХУРИШ мум-



кин эмас. Жахон талабларйга жавоб берадиган, халцаро тамойиллари ва 
цоидаларига мос келадиган, Узбекистонда бухгалтерия хисобининг ривож- 
ланишини хУЦУЦий асосларини таъминловчи цонун зарур эди.

К^онун бухгалтерия хисобини ташкил этиш, бухгалтерия хужжатлари ва 
регистрлари, актив ва мажбуриятларни инвентаризация цилиш ва ба^олаш- 
нинг асосий тамойиллари ва цоидалари, уз ва царзга олинган капитал хисо­
би, молиявий хисоботлар олдига ьуйилган негиз вазифалар, мадсад ва талаб- 
ларни белгилаб бериши керак.

Бундай му^им хужжат 1996 йилнинг 30 авгу стида кабул цилиниб «Бухгал­
терия хисоби тугрисида»ги Узбекистон Республикасининг К^онуни номини 
олди. Узбек экспертларининг таърифи буйича бу цонун: бухгалтерия хисоби­
ни юритишнинг халцаро андозалари талабларйга жавоб беради; Узбекистон 
Республикасида бухгалтерия хисоби тизимининг тузилиш концептуал асос­
ларини назарда тутади; турли мулк шаклларига асосланган барча корхона, 
муассаса ва ташкилотларда хисоб юритишнинг ягона давлат томонидан тар­
тибга солинишини таъминлайди; бухгалтерия хисобини юритиш андозалари 
олдига цуйиладиган талабларни белгилайди. Бундан тапщари, у бухгалтерия 
Хисобини юритишда хужалик юритувчи субъектнинг ХУЦУЦИ, бурчи ва масъу- 
лиятларини, шунингдек, молиявий хисоботни топшириш ва чоп этиш буйича 
цуйилган талабларни белгилаб беради.

«Бухгалтерия хисоби тугрисида»ги К^онунда халцаро талабларга биноан 
бухгалтерия хисобини ташкил этиш ва юритишнинг цуйидаги асосий тамой­
иллари келтирилган:

Ф бухгалтерия хисобини иккиёцламали ёзув усулида юритиш;
Ф бухгалтерия хисобининг узлуксизлиги;
Ф актив ва пассив муомалаларини пулда бахолаш;
Ф ахборотларнинг ишончлилиги;
Ф хисоблаш;
Ф эхтиёткорлик;
❖ шаклдан идтисодий мазмуннинг устуворлиги;
Ф корхона фаолиятининг давомийлик тамойили;
Ф хис°бот курсаткичларини таздослаб булишлиги;
Ф молиявий хисоботнинг холислиги (бетарафлиги);
Ф уринлилик (жойидалиги);
Ф хис°бот даври даромади ва харажатларининг мувофицлиги;
Ф актив ва мажбуриятларни хациций бахолаш.
К^онун корхонанинг ички бухгалтерия хисоби олдига цуйидаги асосий та­

лабларни цуяда: рахбарнинг цонунчиликка итоат дилиши; молиявий хисо­
ботда келтирилган ахборотларга тапщи фойдаланувчилар томонидан ишонч 
Х о с и л  цилиш мацсадида аудитор томонидан тасдицлангандаи сунг хисобот 
йилидан кейинги йилнинг 1 майигача чоп этиш.

Бухгалтерия хисоби юритишнинг тамойилларидан бири махфийлик (ош­
кор хилмаслик)ни сацлаш булиб хисобланади. Бундан бухгалтерия хисоби 
регистрлари мазмуни билан танишиш маъмурият рухсати ёки цонунчиликда 
назарда тутилган холларда рухсат этилади. Бухгалтерия хисоби регистрлари 
билан танишишга рухсат этилган шахслар махфийликни сацлаши керак.



Х.2. Бухгалтерия ва унинг бошца булинмалар 
билан алоцаси

Бухгалтерия хисоби ва хисоботини корхона, муассаса ва ташкилот рацба- 
ри ташкил этади ва у цуйидаги цуцуцларга эга:

Ф бош бухгалтер ра^барлигида бухгалтерия хисоби хизматини ташкил 
этиш ёки шартнома асосида жалб цилинган бухгалтерлар хизматидан 
фойдаланиш;

Ф бухгалтерия хисобини юритишда шартнома асосида ихтисослашган 
бухгалтерия фирмаларига ёки таркибига бухгалтерия хисоби субъек­
та: кирадиган марказлашган хужалик бирлашмалари хисоби булимига 
топшириш;

Ф бухгалтерия хисобини мустацил юритиш.
Корхона, муассаса ва ташкилот рахбарларига цуйиладиган таъминлаш 

масъулияти юклатилган:
Ф цисоб сиёсатини ишлаб чициш ва тасдицлаш;
Ф ички хисоб ва хисобот тизимини ишлаб чициш; 
ф хужалик муомалаларини назорат цилиш тартиби;
Ф ту лиц ва ишончли бухгалтерия хисобини юритиш; 
ф цисоб хужжатларини сацлаш;
Ф ташци ва ички фойдаланувчилар учун молиявий хисоботларни тайёр- _

лаш;
ф солиц хисоботлари ва бошца молиявий хужжатларни тайёрлаш; 
ф хис°б -  китобларни уз вацтида юритиш.
Бухгалтерия хисобини юритишга алоцадор булган рацбарлар, бухгалтер­

лар ва бошца шахслар бухгалтерия хисобини ташкил этиш ва юритишда бух­
галтерия хисобининг асосий тамойшшарига риоя цилипшари керак.

Бухгалтерия аппарата хужжатларни ишлаб чициши, бухгалтерия регистр­
ларида хисоб ёзувларини оципона олиб бориши ва улар асосида бошцарув ва 
молиявий хисоботларни тузишни таъминлаши зарур.

Бухгалтерия цуйидаги булимлардан ташкил топган: 
ф материал булими, бу ерда сотиб олинган материал цийматликларни, 

материал юборувчилар билан хисоб - китобларни, материалларни сац­
лаш хамда фойдаланиш жойлари буйича кирими ва сарфланипшнинг 
Хисоби юритилади. Унчалик катта булмаган корхоналарнинг бу були­
мида асосий воситалар, арзон ва тез эскирувчи буюмлар ва тайёр мах­
сулотлар хисоби хам юритилади. Йирик корхоналарда бу участканинг 
маълумотларини ишлаб чициш учун махсус булим ташкил этилади;

Ф хис°блашиш булими, бу ерда дастлабки хужжатларга асосан иш хаци 
Хисоблаш ва ундан ушланмалар буйича барча хисоблашишлар олиб 
борилади, мехнат хаци фонди ва истеъмол фондидан фойдаланиш буйи-



ча назорат амалга оширилади, ижтимоий сугурта ва таъминотга аж­
ратмалар буйича, пенсия фондига бандлик фонди ва бопщалар буйича 
Хисоблашиш хисобини олиб боради;

ф ишлаб чидариш - калькуляция булими, бу булимда'барча турдаги иш­
лаб чикаришга дилинган харажатлар хисоби юритилади, ишлаб Ч1ща- 
рилган махсулотларнинг хаврщий таннархи аникланади ва хисобот 
тузилади, тугалланмаган ишлаб чикаришга сарфланган харажатлар 
таркиби ашщланади;

ф умумий булим, бу булимда юкорида санаб утилган булимларда хисоб­
га олинмайдиган муомалалар хисоби юритилади, Бош дафтар юрити­
лади ва бухгалтерия хисоби тузилади. Йирик корхоналарда молиявий 
булим ажратилиб, унда пул маблаглари, корхона ва айрим шахслар 
билан хисоб - китоблар хисоби юритилади.

Бухгалтерия корхонанинг барча ишлаб чидариш булинма (цех, булим)ла- 
ри билан бевосита муносабатда булади. У улардан бухгалтерия хисобини 
юритиш учун тегишли маълумотлар олади, чунончи:

<Э> кадрлар булимидан -  ишга ^абул ^илинганлиги, ишдан бушатилган- 
лиги, таътилга чшдеанлиги, корхона ичида бир жойдан иккинчи жой­
га утказилганлиги тугрисидаги шахслар руйхати (буйрух)ни ;

Ф омборлардан -  товар -  материал ^ийматликларининг харакати (ки­
рим, чш;им, бир жойдан иккинчи жойга утказилиши) тугрисидаги хуж­
жатларни;

Ф цехлардан -  айрим хужалик муомалалари (махсулотни ишлаб чика­
риш ва х-к.) буйича хужжатлар, харажатлар буйича ишлаб чидариш 
Хисоботи ва бопщаларни;

<S> бош механикдан -  асбоб - ускуналарнинг харакати ва уларнинг таъми- 
ри тугрисида, автотранспорт ишлари ва бопщалар тугрисидаги хуж­
жатларни;

Ф режа булимидан -  корхонанинг барча фаолияти буйича тасдикланган 
режа курсаткичлари (даромад ва харажатлар сметаси) ни ;

3> мехнат ва иш ха^и булимидан -  алохида категория ишловчиларига 
хах тулаш ва мукофотлаш, ставкалар, окладлар, штатларнинг узгари­
ши тугрисидаги Низомларини.



Х.З. Бухгалтерия ^исобиии меъёрий тартибга 
солиш

Корхонадаги хисоб ахборотларини бозор идтисодиёти талабларйга жа­
воб беришига, объектив, хаммага тушунарли руй -  рост ва бопщарув фаоли­
яти, шунингдек, тацщи фойдаланувчилар учун хужжатларни узлаштирганда 
эришиш мумкин.

Узбекистон худудида бухгалтерия хисоби ва хисоботининг ташкилий -  услу­
бий асосини 1996 йил 30 августида хабул дилинган «Бухгалтерия хисоби тутри- 
сида»ш К^онун, Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси томонвдан 1999 
йил 5 феврадда тасдикланган «Махсулот (ишлар, хизматлар)ни ишлаб чидариш 
ва сотиш харажатларининг таркиби хамда молиявий натижаларни шаклланти­
риш тартиби тугрисида»ги Низом ташкил этади. Шунингдек, 21 - сонли «Хужа­
лик юритувчи субъектлар молиявий - хужалик фаолиятининг бухгалтерия хисо­
би счётлар режаси ва уни дуллаш буйича йур!щнома», Бухгалтерия хисобининг 
Миллий стандарти ва бопщалар. 21 - сонли Бухгалтерия хисобининг Миллий 
стандарти 2004 йилнинг 1 январидан амалга тадбщ этилди.

Бу меъёрий хужжатлар бухгалтерия хисобини ташкил этиш ва юритиш­
нинг умумий коидаларини белгилайди ва кимнинг ^арамогада булиши, мулк 
шакллари хамда фаолият турларидан хатъи назар барча корхона ва ташки­
лотларга тегишлидир.

Шу билан бирга корхоналар бу меъёрий хужжатларга асосланиб хужалик- 
юритишнинг ташкилий -  хУХУ^ий шакллари, тармок; хусусиятлари ва фаоли­
ят характерлари, ходимлар малакаси ва бопща вазифаларни инобатга олган 
Холда бухгалтерия хисоби хамда назоратни ташкил этиш усулларини узлари 
мустакил белгилаш хУХУР^а эга.

«Бухгалтерия хисобц тугрисида»ги К^онун Узбекистон Республикаси ХУДУ* 
дида хам ундан тацщариДа жойлашган барча Узбекистон Республикасида 
руйхатдан утган давлат таЬпсилотлари ва бопщармалари, юридик шахслар, 
уларнинг шуъба корхоналари, филиаллари, вакилликлари ва бопща ташкилий 
булинмалари бухгалтерия хисобининг субъектлари эканлигини белгилайди.

Бухгалтерия хисобининг махсади фойдаланувчиларни ту лих, ишонарли, 
уз вахтида тузилган молиявий ва бухгалтерия хисобининг бопща ахборотла- 
ри билан таъминлаш булиб хисобланади.

Бу махсадга муваффахиятли эришиш учун бухгалтерия хисоби хуйидаги 
вазифаларни хал этиши керак:

Ф бухгалтерия хисоби счётларвда активлар холати ва харакати, мулкий 
ХУХУХ ва мажбуриятлар холати тугрисида тулт;, ишонарли маълумот­
ларни шакллантириш;

ф самарали бопщариш махсадида бухгалтерия хисоби маълумотларини 
умумлаштириш;
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Х.4. >^исоб сиёсати

Хужалик юритувчи субъектларда бухгалтерия цисоби маълум фойдалар ва 
тамойиллар буйича юритилади.

Тамойил ва цоидаларнинг шундай мажмуини )фнаташ керакки, уни амал­
да цуллаш цисоб юритипшнинг максимал самарасини таъминласин. Бунда 
самара деб молиявий ва бопщарув ахборотларни уз вактида шакллантириш 
кенг доирадаги фойдаланувчилар учун ишончлилиги, равонлиги ва фойда- 
лилигини таъминлаш тушунилади.

Назарий жихатдан корхоналарда бухгалтерия цисобини юритиш цоида- 
ларини урнатишга уч хил ёндошиш мавжуд:

1. Марказлаштирилган -  бунда бухгалтерия цисобини юритиш ягона 
марказдан бопщарилади;

2. Марказлапггирилмаган - цар бир хужалик субъекта учун бухгалтерия 
цисоби ^оидаларини индивидуаллаштириш. Бу хил ёндошиш цисоб 
ишларини фаолият характерига айнан мос келишини таъминлагани 
билан бу бозор идтисодиёти шароитида тугри келмайди;

3. Аралаш -  бу биринчи ва иккинчи ёндошишни одилона бирлапггириш- 
дир.
Жацон амалиёти шуни курсатмоцдаки, аралаш усулда марказлашти­

рилган тартибда куйидагилар белгиланади.
Молиявий ахборотларнинг ишончлилиги, таццосланувчанлиги ва фой- 

далилигини таъминлайдиган цисоб юритишнинг асосий цоида цамда тамой- 
илларини белгилаш.

Х^исоб юритишнинг умумий цоидалари ва тамойиллари цар бир корхона­
нинг фаолият курсатиш шароитлари, ходимлар квалификацияси, мавжуд бо­
шцарув техник базасидан келиб чиццан цолда конкретлаштирилади. Бопща- 
ча цилиб айтганда корхона узининг цисоб сиёсатини ишлаб чидади ва амал­
га оширади.

БХМСга асосан хужалик юритувчи субъект цар бир хужалик йили учун уз 
цисоб сиёсатини ишлаб чициши керак.

Бухгалтерия сиёсатига хужалик фаолияти фактларини гурухлаш ва бацо- 
лаш, активлар цийматини цисобдан чидариш, жужжат айланиш ва инвента- 
ризацияни ташкил этиш усуллари, бухгалтерия цисоби счётларини цуллаш 
усуллари, цисоб тизими, ахборотларни ишлаб чициш ва бопща тегишли усул­
лар киради.

Бу цисоб сиёсатида моддий цийматликларни тайёрлаш, сотиб олиш ва ба- 
цолаш цоидалари цамда тартиби, буюмларни асосий воситалар, инвентар ва 
хужалик жицозларига киритиш мезони, уларнинг эскириши, тайёр мацсулот- 
ларни бахолаш ва сотиш тартиби, бухгалтерия цисобини иш счётлар режаси­
ни ишлаб чициш белгиланади. Навбатдаги цисобот йили учун ишлаб чицил-



ган хисоб сиёсати корхона рахбари томонидан тасдшугангандан сунг юри­
дик жужжат статусига эга булади.

Хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсати хужалик рахбарининг буй­
руги билан тасдощланади.

Хисоб сиёсатининг шакллантиришда субъект томонидан ̂ абул дилинган бух­
галтерия хисобини юритиш усуллари буйрух чш^ан йилдан кейинги йилнинг 1 
январидан 1$лланилади. Бунда хужалик субъекта булинмаларининг жойлашган 
жойларидан ^атъи назар, барча структуравий булинмалари (алохида балансга 
ажратилганлари ^ам фшшлган холда) томонидан хулланилади.

Янги ташкил этилган хужалик субъектлари хабул дилган хисоб сиёсатини 
корхонанинг молиявий з^исоботини матбуотда биринчи нашр этилишигача, 
лекин давлат руйхатидан утган санадан 90 кундан кечикмасдан расмийлаш- 
тириши керак. Календар йили ичида хисоб сиёсати узгармайди.

Фа^ат дуйидаги з^олларда хужалик юритувчи субъектнинг хисоб сиёсати 
узгариши мумкин:

1. Субъект кайтадан ташкил этилса (бирлашиш, ажралиш);
2. Мулкдорларнинг алмашиши натижасида;
3. Узбекистон Республикаси ̂ онунчилиги узгарса ёки Узбекистон Респуб- 

ликасида бухгалтерия хисобини тартибга солувчи норматив тизимида 
узгариш булса;

4. Бухгалтерия хисобининг янги усуллари ишлаб чи^илса.
^исоб сиёсати олдига хуйидаги асосий талаблар цуйилади:

Ф Тули^лилик (барча фактларни хисобда тулих акс эттиришни таъ­
минлаш);

3> Эхтиёткорлик - нобудгарчиликларни акс эттиришга тайёр булиш;
<$> Мазмуннинг шакдцан устунлиги (муомалаларни ш^тисодий мазму­

нига хараб акс эттирилиши);
<§> К^арама - ^аршиликсиз (синтетик ва аналитик з^исоблар маълумот­

ларининг тенглиги);
<$> О^илоналилик (хисобни тежамкорлик билан юритиш).

Тест саволлари:
1. « Б у х г а л т е р и я  ц и с о б и  т у г р и с и д а » г и  К ^онунга к у р а  б у х г а л т е р и я  х и с о б и н и

т а ш к и л  э т и ш  в а  ю р и т и ш н и н г  н е ч т а  т а м о й и л и  бор?
А. 10 та
Б. 11 та
В. 12 та
Г. 13 та

2. К о р х о н а л а р д а  б у х г а л т е р и я  х и с о б и н и  ю р и т и ш  ^ о и д а л а р и н и  а н и ^ л а и г .
А. Марказлаштирилган, аралаш



Б. Аралаш, марказлаштирилмаган, марказлаштирилган
В. Марказлаштирилган, марказлаштирилмаган, аралаш
Г. Марказлаштирилмаган, аралаш, марказлаштирилган

Уз-узини текшириш учун саволлар:
1. «Бухгалтерия цисоби тугрисида»ги Донунда бухгалтерия ^исоби- 

нинг дандай тамойиллари келтирилган?
2. Бухгалтерия ^исобини ташкил этиш буйича корхона рахбари ^ан- 

дай ^J^yi^a эга?
3. Бухгалтерия аппарата дандай булимларга эга?
4. Бухгалтерия аппарата корхонанинг дандай булимлари билан бево­

сита муносабатда булади?
5. Бухгалтерия цисоби дандай меъёрий жужжат асосида юритилади?
6. 2 1 -  БЗ^МС мазмуни асосан нимадан иборат?
7. «Махсулот (иш, хизмат)ларни ишлаб чидариш ва сотиш харажат­

ларининг таркиби ̂ амда молиявий натижаларнинг шаклланиш тар­
тиби тугрисида» ги Низомнинг асосий мазмуни нимадан иборат?

8. ^исоб сиёсати деганда нимани тушунасиз?
9. К^айси ва^тларда корхонанинг ^исоб сиёсати йил давомида узгари­

ши мумкин?

Адабиётлар руйхати:
1. Узбекистон Республикасининг «Бухгалтерия цисоби тугрисида»ги 
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3. «Махсулот (иш, хизмат)ларни ишлаб чидариш ва сотиш харажат­

ларининг таркиби ^амда молиявий натижаларини шакллантириш 
тартиби тугрисида»ги Низом. -  Т.: 1999 йил 5 феврал.

4. Иткин Ю.М. Учетная политика. -  Т.: 2001.
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Бухгалтерский учет, 1994.
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