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КИРИШ
Бозор иктисодиётша утиш шароитида Узбекистан ицтисодиётида хдм 

кескин узгаришлар содир булмовда. Бу, уз навбатида, бошкарувнинг олдинги 
услубларидан тубдан фарц циладиган услублар жорин этилишини такозо дтса, 
бир вацтнипнг узида бозор тамойилларига асосланган бошцарувии амалга 
ошира оладиган нити тоифадаги мутахассисларнинг булишиии \ам  талаб 
цилади. Хояирги шароитда бошкарувчи мутахасеислар чукур ва кенг цамровли 
билимларга эга булишлари, у,•¡лари танлвган сохалардагн бошкарув 
муаммоларини аъло даражада мушохдда эта олишлари, иухта уйланпш ва хар 
тарафлама асосланган карорларни кабул килншга кодир булишлари лозим. 
Бошкарув оохасида ннги мутахассисларни гайёрлашда молиявий менежмент 
мухим ахдмиятга эга. Молиявий менежмент — бу, корхона ва фврмаларни 
бот кариб, к>кори молиявий натижа ва нлукларга эришиш тизимидир.

Молиявий меиежме- бозор иктисодиётига утши шароитяда молия, 
кредит, пул муомалас солик сохаларида тез узгаришлар содир
буивёню илигнн и :п.тиб ол масли ги мумкин :>мас. Шуяйнг учун
эътиборингизга \авола ^тилаётгаи ушбу укув кулданмада муаллифлар уз 
диктат — эътнбордарини бозор иктиоодиёгига утгаи шароитида молиявий 
менежментиинг мохияги ва а^амиятига, мулкдор-тадбиркор- молиявий 
менежер ва молиявий менежментиинг вазифаларини ёритиб беришга 
каратганлар.

Ку'лланмада хужалик субъектларида молиявий менежметчга ташкил 
этиш. тадбиркорлик фаолиятини молиявий маблаглар билан таъминлаш ва 
бошкариш. давлатнинг молия кредит сиёсати. жамгармалар, инвесгациялар 
ва кимматли когозлар бозори эмиссия«! ва бошкалар баён этилган.

Муаллифлар Укув кУлланманинг сифатияи оширишга хизмат килувчи 
барча таклиф ва мулохазаларии чукур мипнатдорчилик билан . кабул 
киладилар.
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1-БОБ. МОЛИЯВИЙ МЕНЕЖМЕНТНИНГ  
МОХИЯТИ ВА МОЛИЯВИЙ БОШКАРИШ  

Ш АКЛЛАРИ
1.1. Бшор икгасодиётига угиш шароитида Уабекисток

Республикасида икгисодиётни рнвожлантириш боет^ичл ари 
ва мамлакатнинг бвзнес оламига кириб бориши

Узбекисгов бозор иктисодиётига утишнинг узига хос ва уз ига мос 
йулини танлаб олди ва уни боскичма-боскич муваффа к ият л и амалга 
оширмокда.

Ушбу танланган йулнинг мох,ияти Узбекистан Республякасининг 
Президенти И.А.Каримовнинг беш тамойилида таърифлаб берилган. Бу 
коидалар Узбекисгонда ицтиеодиётни ислох, цилиш дастурининг узаги булиб, 
уларнинг мо^ияти куйидагичадир:

1. Иктиеодиётнинг сиёсатдан устиворлиги, иктисодиёпшш' мафкурадан 
холи килиниши.

2. Давлат - бош исло^отчи.
3. Цонунларга риоя цилиш устиворлиги.
4. К учли ижтимоий сиёсат утказилиши.
5. Бозор иктисодиётига утишнинг боскичма-боскич амалга оширилиши.

Биринчи тамойилнинг маъноси шуки, иктисодий ислохотлар
цачон уткинчи сиёсий манфаатлар таъсири осгида булмаолиги х;атада бирон- 
бир мафкураш буйсундирилмаслиги керак. Бу эса иктисод сиёсатдан усгун 
турмоги лозимлигини ифодалайди. Н а сиёсат, на мафкура иктисодиётни 
назорат килиш, унта тазийк утказиш даражасига кутарилмаслиги, хам ички, 
Хам ташки иктисодий муносабатлар х,ар кандай мафкурадан холи булиши 
зарур. "Аввал щтисод, кейин сиёсат", "Аввал таом, бадаз калом" дегаи 
хикматлар бекорга айтилмаган.

Бутун инсошигг тажрибаси шуни курсатадики, *а р  бир ишчи, му^андис, 
техник ходим уз иш жойида: корхона, бирлашма, цехларда узини ху»;айин, 
деб зрсс килиши, Уз мехнатининг пировард натижасидан моддий жихатдан 
манфаатдор булиши керак. Ишлаб чикарилган махсулотлар ички бозорда ва 
жахон бозорида, бозорнинг узи белгилаб берган нархлар буйича эркин 
сотилиши керак. Бозор коидасига кура кимнинг ма\сулоти хщори сифатли, 
куриниши яхши булса ва  нархи арзонрок булса, уша махсулотга талаб бошка 
мах,сулотларга иисбатан купрок булади. Бундай вазиятда бозорга хеч 
кандай сиёсат ёки мафкура уз таъсирини утказа олмайди.

Иккинчи тамойил, яъни бозор муносабатларига утиш даврида давлвт 
бош ислохотчи булиши, иктисодиёт ва ижтимоий турмушкинг хдмма 
сохалариня узшртириш режали равишда, изчиллик билан давлат бэшчилигида 
амалга оширилиши лозимлигини ифодалайди. Купчилик мамлакатларда бозор 
муносабатлари узок йиллар ва асрлар мобайнида ташкил топтан булса-да, 
давлат бу иктисодий жараёнларга зарур булган пайгларда таъоир утказиб 
келган. Бозор муносабатлари туда ташкил топтан ил гор мамлакатларда хам
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давлат иктисодий жарнёнларга бевосита ва билвосита таъеир этшцдан воз 
кечмайди.

Собиц Иттифок даврида барча заводлар, фабрикалар, ерлар ва ер ости 
бойликлари давлат мулки зриюбланар эди. Давлат узиниш бошцарув 
оргаллари орцали кдйси корхона кандай маз^еулот турини тплаб  ч щ ар ти и , 
уни кимга СОТИ1ШШИ ва унииг н архтш  марказлалггирилган режа орцали 
Натъий тарзда белгилаб берарди. Шунингдек, фойда ва зарар куриб 
шнлалдиган корхоналарга, уларнинг интисодий курсаткичларидаи катъий 
назар, улар мазфулоти учун нанча ха к туланиши давлатга богаин эди. Бунда 
давлат зарар куриб ишлатан корхоналарнинг маз^сулот кийматн учун
туланадиган пул мивдорининг катта цисмини ¡¡?з хисобидан тулар эди.

Ана шу интисодий меха низ май йунотиб, унинг урнига бозор 
механизмини тезда ва бирданига ярата олмагашпдаиз тушунарлидир. Бозор 
муносабатларига утиш учун ижтимоий игалаб чинариш ва тацсимотнинг 
бутун механизмини. бугун  давлат ва ижтимоий тузум бииосини цайтадан 
цуриш зарур булиди. Ун и шундай найта куриш керакки, ундан фойдаланиш 
найтида деворлари ва угтунлари кулаб тушмасин. Бошцачя цилиб айтганда. 
нктисодий ислоз^отларни етти улчаб, бир кееган холда нухта уйлаб, шундай 
^гказиш керакки, унда жамиятшпи- барча цатламларидаги фунаролар 
му'лкшшг 5;зларш а теги шли булгал улутини олшплари ва бунда з^еч к им 
эътибордан четда цолмаслити керак. Мана шунда мулк 5;з эшларини топтан 
булади. Бу боокичда давлат адолили ижтимоий жиэ^атдан здомояланмаган 
натламларини цуллаб кувватлайди. Вужудга келган ишбилармонлик 
тизимларини нярор топтириш ва рнвожлантиришга кумаклашади. Мана 
шундай жуда музшм ва мураккаб вазифаларни с|«кат давлатнинг ^зигина хал 
кнлади. бу бодща зсеч кимникг нулидан келмайди. Мала шулинг учун хам 
бозор муносабатларига утитнда давлатнинг узи бош ислоз^отчи вазифасиии 
бажаради.

Учинчидан, бозор мулосабатларили фанаг хунукий меъёрлар ва 
ц о л у н л а р га  гаянган хрлда шакллалтириш мумкин. Уни буйрукбозлик, 
зуравонлик билан шакллантириб булмайди. Ислох,отлар, аввало, Асосий 
Цонунга Республика Конституцияеига таянади. Цонуиларга куп укладви 
интисодиётга асосланган жамиятнинг барча цатламлари х,ам бу'йсунишлари 
зарур. Айшщса, бозор муносабатлари энди тиклаыиб келаётган дастлабки 
пайтларда баъзи б1ф нал л об ва юлгич кимсалар цо нунларни менсимай нуйиб. 
турли фирибгарлик йуллари билан шахсий бой лик орттиршпга интиладилар. 
Бунта мутлано йул н^йиш мумкин эмас, аке зсолда жамиятда бошбошдонлик 
содир булади, муггах,амлар кучсизиинг молини тортиб оладилар ва 
талончилик ниладилар. Бунда й нохул1 х,олларнинг олдини олиш ва бартараф 
этиш учун нонуи хамма нароадан усгун турмога ва уни бажаркш х,амма учун 
мажбурий булмоги лозим. Бу борада улуг бобокалоиямиз Амир Темуршшг 
зсикматл и сузларини эелаш Уриллидир. У конунларнинг усгуворлига з^анида: 
"Каерда колун хукмронлик цилса, шу ерда эркинлик булади", - деб айтган. 
Улур бобокалонлмлзнииг бу пшори бизнинг ёш давлатимия з<,аётида 5% 
ифодасини топмовда.
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Узбекистан мусгацилл иккя эршпган кундан бошлаб утган давр 
мобайнида иктисодиёт, « ш щ  т из ими ва молиявий маеалаларда к$*плаб 
конунлар ишлаб чицилди. Х,ар бир ватанпарвар, Ватаниюшг
мустациллигини муцаддас б ил гаи, уни ривожланган ва  гуллаб яш каган улкага 
айлантиришни истаган *ар  бир инсон бу конунларни оиппмай, с^зсиз 
бажарипги л озим. Шундагина биз хукуций давлат кур юнга уз хиссамизни 
р^шгаи б^ламиз, цонун усгиворлигини амалда таъминлаш мумкин булади.

Т^ртинчидан, к учли ижтимоий сиёсат утказиш х;ам ахдмиятли. 
Узбекистонда бозор иктисодиётига утиш даврининг хдмма босцичларида кучли 
ижтимоий сиёсат утказиш к^зда тутилган Барча интисодий, демократии ва 
сиёсий ислохртларнинг асл мацсади инсоннинг мез^нат, ижтимоий ва 
маънавий имкониятларини р^ёбга чицарилишини таъминлайдиган муносиб 
турмуш шароитини яратишдан иборатдир. Узбекистонда кучли пжтитдаий 
сиёсат юритиш зарур лиги, унинг ахамияти, халцнинг турмуши, демографик 
вазият билан бомиц б^либ, биринчидан, Узбекистонда ах,олининг деярли 
туртдан уч кисми Щуролар ^окимияти даврида х,ам узларинииг энг кам 
эхгиёжларини нондиришга кодир б^лмай, улар давлатнинг мададига мудтож 
эдилар,

Иккинчидал, ах,оли таркибида давлат ва  жамияг х,имояага олиш и 
зарур б^лган мех,натга лаёкатсиз ёшлар, кутг болали оналарнинг салмога катта 
эди.

Учинчидан, бозор иктисодиёт ига утиш даврида двстлаб ахали 
ижтимоий жгофтдан табацалашади ва зргмояга мух,тож б^лганлар катлами 
кенгаяди. Ш у боисдан давлат, энг аввало, адолининг ижтимоий мададга 
мухд'ож болтан табакаларини х,имоя килишни уз зиммасига о л ад и. 
Узбекистонда адолининг ярмига явдши ^н олти ёшгача булпш болалар ва 
усмирлардир. Уларга меэф мудаббат, улар т^грисида тмх^рлик цилиш 
халцимизнинг ажойиб фазилатларидая бир ига айланшн. Давлат ёш 
авлодни х,имоялаш, бокиш, тарбиялаш ва жисмоний бацувват, уцимишли, 
маънавий жихатдан етук кишилар булиб етишиши учун зарур шароитларни 
яратиб бермокда.

Бозор ицтисодиёгига боскичма-босцич $*тиш ицтисодий ислохотлар 
йулининг асосий негизидир. Бозор шстисодиёти бир канча боскичларни 
ичига олган б$?либ, уни амалга ошириш учун маълум вацт талаб килинади 
Бу жидат бешинчи тамойилнинг мазмунини ташкил этади.

Бозор иктисодиётига Утиш курук максад эмас, балки биринчи 
навбатда халк учун муносиб ва фаровон х;аётни таъминлаш воситасидир. 
IIIунинг учун асосий вазифа х,еч цандай ижтимоий ларзаларскз, очлик - 
кагншоцликка й^л куймасдан, кишиларга зиёи .чадмат етказмасдан ижтимоий 
иктисодий таравдиётнинг янги боец ичига чициб олишдир.

Ш у маънода Узбекистон у3 й^лини танлаб олган ва шу й^лдан дадил 
кадамлар билан бормовда. Мамлакатимизда янги ижтимсий-снёсий тузум 
ва давлат модели яратилмовда.

Мусгацил Узбекистон 5?з халци танлаб олган й^л-очик, эркин 
ицтисодиётга асосланган одил жамият, кучли демократии-э^укукий давлат 
цуриш й^лидан босцичма-босцич олга бормовда.



Реопубликамизда жамиятнинг янгиланипшда ва ижтимоий иктисодий 
таравдиёгдага таяланган йул жахон тажрибаеини, халцимизнинг турмуш 
шароитиня, анъаналарини, урф одатларини, турмуш т а р зт ш  хар 
томонлама диеобга олннган й^лдир. У нити мазмуни цуйидаги боецичларда 
ифодаланииш мумкин.

I. 1991 1994 й ил л ар. Бозор узгаришларини юзага кедтириш учун 
шарт-пшроит яратиш:

иктисодий ислох,отлар йуналишлари ihi стратегиясининг шаклланнши; 
иктисодий ислохотлар \укукий базасининг яратнлииш;

^  давлат мулкнни хуеусийлаштириш ва куп укладли иктисодиёт 
асосларинииг шакллантирилшнн;

ислох этишпинг бошлалшии, кишлоц хужалиги, аграр муиоеабатлар 
янги турининт шаклланнши;

^  ииституциоиал ислодотлар, маъмурий-буйрукбозлик тизимининг бардам 
топшпи;

■4» нархларни эркинлапггириш ва бозор инфратузилмасини шакллантириш; 
■^талщи ицтиеоди й фаолиятни эркинлалггириш ва республиканинг дунё 

х,амжамиятига и нтеграцияла ниши ;
^  халкшпп маърйфий ва маънавин жихатдан цайта ту г ил и ш и;
Р а х а т а  кеш- катламларининг ишончли ижтимоий кафолатлар билан 

таъми нла ниш и.
II. 1995 1999 йяллар. Макроицтиеодий барцарорликка эришиш. 

хусуеийлаштирит жараёншшнг чукурлашуви ва рацобат му.\,итининг 
шакллашгаш:

Ф миллим валютанинг му< -га х,ка мла ниш и ;
>  тузилмавий узгаришлар дасгурининг амалга о шири лиши;

куп укладли. ижтимоий й '̂нал гирилгаи иктисодиётшгат шаклланнши ва 
ижтимоий ишлаб чицаршида нодавлат секторлар улушининг ортиши;

нхо.пши ижтимоий \имоялашда мацсадлиликнинг кучайтирилшии.
III. 2000-2005 йиллар. Бозор механизмларииинг ишлаши аоосида 

барнарор иктисодий усшига утиш :
^еи ёси й  ва иктисодий соха да, давлат курилшпида эркинлаштириш; 

бунда н кейинги маънавий яягиланиш; 
моддий фаровонликнинг усиши;

+  иктисодиётда тузилмавий ислодотлар;
4* барцарорлик, тничлик, миллатлараро ва фуцаролараро тотувдикни 

таъминлаш.

1.2 Манияннй менежменгнннг модияти ва а^амияти

Бозор иктисодиётига ÿrran жараёнида янги типдаги хужалик 
субъектлари: давлат корхоналари, акциядорлик жамиятлари, кушма
корхоналар, дедкой ва фермер Х)?жаликдари, ширкатлар, коонеративлар, 
хусуеий корхоналар вужудга келмовда. Турли мулкчиликка аоосланган 
корхоналар узаро ракобат шароитида иш олиб боради. Бу хужалик 
субъектлари уз молиявий ресурслари ва каииталларини бозор ш<тиоодиёти 
цонунлари асоотда бонiкариб боришлари ловим. Бундай бопщаришни ташкил
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этиш учун молиявий бопщаришнинг услуби ва методологияеини билши на 
уни ишлаб чикаришга тадбиц эта олиш талаб этилади.

Молиявий менежменг ёки молиявий мунооабатлар ва маблагларни 
бошкаришнинг мазмуни бозор механизмига хос тартибга солшшпшг 
тамойиллари, услуб в а  шакллари асосида хужалик субъектларшшнг тулов 
цобилиятини оширишдан пборатдир. Кичик ва урта бизнеснянг молиявий 
фаолиятини бонщаришни юцори мал акал и здисобчи ёки ицтиеодчн олиб 
боршни мумкин. Ленин катта .\ажмдаги бизнесда куи молиявий оиерациялар 
олиб боришга т^гри келади. Кагта бизнесда мивдордан сифатга утиш 
цонушгари а мал цилади. Катта х;ажмдаги бизнесни олнб борти учун ку:п 
мивдордаги капитал талаб этилади ва бу ерда куп мщдорда махсулот гаилаб 
чащ ил а ди, сотилади ва истеьмол цилинади. Катта ^ажмдаги бизнес ун ва юз 
миллионлаб (у  мл ар бнлаи улчаяиб, унда турлитуман молиявий оиерациялар 
содир булади: улар инвестициига боглик молиялаиггир иш, кредитлаш.
капитал харакатларини ифода этади. Мувофик равишда катта хажмднги 
бизнесда молиявий фаолиятнн боищариш учун юцори малаката ва молиявий 
билимга эта булган молиявий менежер (молиявий директор) талаб этилади.

Молиявий менежментиинг аеосий назарий йуналишлприни цуйидаги 
тартибда ифодалаш мумкин:

молиявий менежмент корхоиани боищариб, юцори натижа ва 
ютуцларга эришиш тизимидир. Молиявий менежмент, бир томондан, 
бошцарувчи тизим сифатида ^зига хос хусусиятлар ва ^онукккглйрга 
суянса, иккинчи томондан эса корхонаюшт бошца тизимлари бкр ки.'мшш 

V ташкил этади. Молиявий меиежментни а  мал га оширувчи тизимнинг 
фаолиятига, давлат томонидан голиц, бахо. иш хаки ва бошцалар срцали 
таъеир этиб турилади. Молиявий менежмент объектня бошцаради, 
бошцаришда дарорлар чикаради ва ишлаб чицаришни бир маромда ва 
изчил ривожлантиришни таъминлашнннг мухим о мил и булиб хизмнт килади.

Молиявий менежментда боищарув субъектлари молиявий 
муноеабатларнинг иштирокчиларидир. Булар, энг аввало, мулкдорлар, 
инвеггорлар. кредигорлар. мачиявий воситачилард!ф. Шунингдек. молиявий 
боищариш еубъектларига давлат боищарув органлари, молия ва «мпщ 
орпшлари, банклар, сугурта муасеасалари ва бопщалар *а м  К1фади. 
Боищаришнинг асоспй субъекти мулкдордир. Мулкдор куп х,олларда мулкни 
боищаришни молиявий менежерга топшзфади.

Узбекисгонда миллий икгисодиёт таркибига давлат корхоналяри, 
акционерлик жамиятлари, кушма корхоналар, кооперативлар, ширкаг, 
дехдон ва фермер хужаликлари, хусусий корхоналар ва бошкалар киради. Бу 
корхоннларни боищаришда, одатда, молиявий менежер шартнома асосида 
фаолият курсатади. Мулкдор билан молиявий менежер уртасидгаи блтимда 
хукуклар ва мажбуриятлар узаро келишиб о.тшнади.

Молиявий менежер мулкдор номидан мулкни, молиявий рееурсларни 
идора этади.

Молиявий менежмент корхона мулкини таш кал этиш ;;:араёнида 
Кулланади. Корхона мулки куйидаги манбалардан шаклланади:

Ф таъсиечи ва цатнашувчиларнииг пул ва  материал улушлари;
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^  фаолиягншгг барча куриншпларидан олинадиган даромад;
•Ф кимматли «огозлардан олинадиган даромад ва фоизлар;
^  банк кредита ва бопща корхоналардал олинадиган маблаглар;
•Ф бюджет ва нобюджет ташкилотлардан олинадигаи маблаглар;
Ф ижара туловидан олинадиган маблаглар ва бошцалар.

Юкорндаги маблагларга асосланган х,олда корхона ёки тижорат 
ташкнлотининг иктисодий ресурслари шаклланади ва кенгайиб боради. 
Молиявий менежмент корхонани бошкаришда кабул килинган карорлар 
бажарилищи усгидан иктисодий назорат олиб боришга хизмат цилади. Шу 
билан бирга молиявий менежмент жараёнида корхонанннг утмшп 
тажрибаси хамда корхона фаолиятининг ички ва ташки мухити 
узгаришлари, фаолшггга таъсир этувчи фавкулодда ташки омиллар 
эътиборга олинади.

Бозор иктисодиети шароитида Узбекясгон иктисодиёгини 
ривожлантириш учун молиявий менежмент куйндаги агоеий вазифаларни 
бажаришш караталиши лозим:

•Ф корхона ёки фирма фаолиятини согаомлаштириш;
бозор иктиоолиёти конушшрини тадбик этиб, корхоианинт 

самарадорлигини ошириш;
•Ф инвеегицияларни жалб этиб, корхонанинг баркарор ривожланишига 

эришиш.

1.3. Мулкдор тадбиркор молиявий менежер

Бозор иктиоодиёти шароитида тадбиркорлик фаолияти билан 
мулкдорнинг узи ёки унинг номидан у ёллаган шахе шугулланиши мумкин. 
Корхоналаршшг аксарият кунчилига (маенлаи. акциядорлик жамияти)да 
мулкка дгалик корхонани бевосита бошкаришдан ажралшн булади. Йирик 
корхоналарда эса тадбиркорлик (умумий иктисодий бошкарув) жараёнида 
молиявий бошкарув алохкда вазифа сифатида ажралиб чикади ва тегтнлн 
ходимлар томонидаи амалга оширилади. Кичик корхоналарда эса молиявий 
бошкарув умумий бошкарувдан ажралмаган х,олда мавжуд булади.

Молиявий бошкарув ало^ида ходим зиммасига юкланганда, корхона 
билан мизкур ходим уртаеидаги муносабатлар шартномявий асосда йулш 
куй клади.

Мулк эгаси узи муегакил ]>авишда тадбиркорлик билан шугулланганда, 
куйидага вазифалар вужудга келади:

•Ф янги гояларни топ и т  ва уни бах,олаш;
бизнес режани тузиш;

•ф ташкил этилган корхонани бошкариш.
Юцорвда санаб утилган вазифаларни бажаршнда молиявий 

менежменгни куллаш зарурдир, чунки улар корхона молиявий фаолияти 
билан богланиб кетган. Бу холда молиявий менежментнинг зарурлиги 
Куйидага омиллар корхона учун хаётий ахами ят га эга эканлита билан 
белгиланади:

Ф узили узи молиялаштириш; 
бозордаги бахрлар;
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^  ми^нат бозори;
^  пул бозори;
Ф корхонанинг давлат олдидаги мажбуриятларини таргибга еолувчи 

конунчилик хуяикатлари.
Тадбиркорлик фаолияти билан мулкка эгалик бир биридан ажралган 

х,олларда мулкдор билан тадбиркор (менежер) уртасида тегишли шартнома 
тузилнб, мулкни бопщариш хукуклари ва уларга мувофиц мажбуриятлар 
тадбиркорлик субьекти зиммасига утади.

1 жадвал

Мулкдор тадбиркор - молиявий менежер алоцадорлиш

Мулкдор

Контракт

Мот етказиб берувчи _  

Рацобатчилар

— Истеъмолчи
Тадбиркор

Контракт

Инвесторлар

Молиявий менежер

Кредиторлар

Молиявий
компаниялар

Биржалар Сургурта
компаниялар

Тадбиркор корхона фаолиятидаги барча муаммо ва масалаларни 
мусгакил хил этади, а мал щ таёгган  конунларга асосланган холда,
корхонанинг низомига мувофиц фаолияг куреатади.

Тадбиркорларнинг куй иди ги хуцуцларм мавжуд:
^  банкларда з^иеоб радами, жорий ва валюта счётларнч очкга;

хнр хил битимлар, шартномалар тузиш (ме^иат ШЕртяомаеини
^ам);

>  корхона ва  фирма пул маблагаарини тасарруф цилиш,
харажатларни цоплаш ва рееурелар харвд килиш учун фойдалиниш;

корхона номидан ицтисодий, хукукии ва маъмурлй фаолияг оллб
бориш;
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Ф корхона, фирмани бошкариш ва бошцалар.
Тадбиркорликни юритишдаги асосий мажбурюгглар куйидагилардир: 

ишни ташкил этиш, бопщариш ва корхона х,амда б^лимлар ичидаги 
са марали алоцаларни й^лга куйши;

жор ий ва сгратегик режа топширицларининг бажарилишини ташкил
этши;

корхонанинг т^лов цобилияти ва ликвидлигини таъминлаш; 
корхонанинг молия-х^Ькалик фаолияти зргсоботларини тузиб чикиш 

ва уни тегишли ташкилотларга тацдим этиш;
корхона фаолияти ни ко ну и доирасида юргизиш;
тижорат сирларини сацлаш ва корхона фаолияти тугрисидаги 

маълумотларни бошкаларга бермаслик;
+  мол ия, солиц ва банк органларига бухгалтерия, молиявий 

хисоботларни $з вацтида топшириш;
Узбекистан Республикасининг "Солиц кодекси" асосида со лик 

мажбуриятларшш бажариб бориш;
бошца мажбуриятларни адо этиш, корхона низомидаги бандларни 

тула бажариш \амда битим ва шартномалар ижросини таъминлаш.
Тадбиркор уз вазифаларини бажариш жараёнида корхона фаолиятига 

касддан моддий зарар етказса, у идей з^олда келтирилган зарарни коплаши 
лоз им.

Тадбиркорлик жараёнида молиявий бонщарув вазифалари ало\ида 
бажарилган ^олларда молиявий менежментнинг бошцарувчи тизимм уз ичига 
куйидагиларни олади:

1. Молиявий бопщаришнинг ташкилий таркиби.
2. Молиявий бонщарув кадрлари.
3. Молиявий дасгаклар.
4. Молиявий усуллар.
5. Молиявий ахборот.
6 . Молиявий бопщарувнинг техникавий воситалари.

1.4. Молиявий менежментнинг функциялари

Бопща ицтисодий категориялар сингари молиявий менежмент 
моз^иятини унинг бажарадиган функциялари оркали аницлаш мумкин. 
Корхона ва тижорат ташкилотларининг молиявий фаолиятини ташкил 
этиш самарали бошкаришнинг илмий жихртдан асосланган функциялари 
булишшги галаб этади.

Молиявий менежментнинг бажарадиган функциялари т^грисида 
олимлар орасида з^ар хил ёндошув ва кара шлар мавжуд. Бизнинг 
фикримизча, молиявий менежмент асосан кУйидаги функцияларни бажаради: 

такрор ишлаб чинариш ва маблагларни баланслаштириш 
функцияси;

^  маблагларни такси м л ат  функцияси; 
назорат функцияси.

Молиявий менежмент такрор ишлаб чгщариш жараёнида ресурслар 
ва маблагларнинг баланслашган харакатини таъминлаши лозим. Корхона
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ихтиёридаш ресурслар турли дисмларининг айланиш муддатлари бир-бирига 
мувофиц келмайди. Такрор ишлаб чидариш жараёнига авансланган маблаг 
аоосий капитал ва айланма капитал куринишига эга булади. Авансланган 
капигалнинг таркибий цисмларн хар хил муддатларда пул куринишига 
кайтади. Айни пайтда, такрор ишлаб чидариш узлуксизлигшги таъмннлаш 
учун асосий капитал ва айланма капиталнинг моддий элементлариии 
мувофиц равишда янгидан тулдириб туриш талаб этшшдн. Демак, молиявий 
менежмент корхонада молиявий ресурслар шакллашшшни ва такрор ишлаб 
чицариш эзсгиёжларига мос равшпда асосий ва айланма каиитални тулдириб 
туришга йуналтирилишини таъминлайди.

Молиявий менежментнинг тацсимлаш функдияси унинг такрор ишлаб 
чицаришдаги функдияси билан узвий богланган. Тацсимлаш доплат фондини 
ташкил этишдан бошланади.

Хозирги шароитда фаолият курсатаётгал корхона ва тижорат 
ташкилотларида ялии олингаи тушум цуйидаги тартибда тацсимланади: 
дасгаввал, ялпи олингаи тушумдан солнц цонунчилиги асосида куш ил га н 
К ии мат солиги, акциз соли пт ва бошда шлицлар хдмда мажбурий туловлар 
ажратилгандан сунг корхона ниш соф тушуми х;оеил булади. Соф тушумдан 
моддий харажатлар, иш хаци, ижтимоий сугурта фондига ажратма, 
амортизация ажратмаси ва бошда харажатлар цонлангандан кейин 
корхонанинг алии фойдаси шаклланади.

Корхона ва тижорат ташкилотларида ялии фойдани тацсимлаш 
жараёнини цуйидаги 2 -жадвалда куриб чицамиз.

Молиявий менеджмент корхонада фойдани тадсимлаш сиёсатини, 
унинг такрор ишлаб чицариш жараённ ва рагбатлантиришдаги ролнни 
белгилайди. Даромадларни тацсимлаш жараёни натижасида пул фондлари 
ташкил этилади, молиявий дастурлар ва тадбирлар амалга оширилади, 
капнталнинг оптимал структура«* гаъминланади.

Молиявий менежменгнипг назорат функщ!яси сум билан назорат 
ордали амалга оширилади. Бунда тулов ва х,исоб-китобларнп олиб бориш 
жараёиида молиявий К^саткичларнинг узгариши устидан назорат ва 
молиявий стратегия бажарилиши устидан назорат урнатилади.

Молиявий менежментнинг назорат функцияси унинг такрор ишлаб 
чидариш ва  тадсимлаш функцияси билан доимо богааниб кетади.

Молиявий менежментнинг назорат функцияси корхонада даромад 
манбаларини. ишлаб чидариш ва сотиш жараёнида пул фондлари 
егруктурасини аницлаш, корхонаншн' пул фовддари г.а моддий 
ресурсларидан фойдаланшпда даромад ва харажатларни тартибга солиш 
мадсадларига хизмат дилади.

1 2



2 -жадвал

Корхона моддий ва молиявий маблагларини, даромад ва 
харажатларини баланслаштиришда хом ашё, моддий ресурслардан самарали 
фойдаланиш. мехнат унумдорлишни ошириш, дарз ва туловларни уз вацтида 
тулаш мух,им ах,амиятга эга. Шунинг учун молиявий менежментнинг назорат 
функцияси куйидаги й^налишларда намоён б^лади:

корхонада шаклланадиган барча фондларни молиялаштириш 
манбалари б$гйича вактида эфсоб-китоб нилиб борилиши усгидан назорат;

^  корхонадаги ишлаб чицариш исгеъмоли ва ижтимоий ривожланиш 
мх^иёжларига асосланган х,олда фондлар егруктурасига а мал килиниши 
устидан назорат;

молия ресурсларининг мацсадли ва  самарали сарфланшпи усгидан
назорат.

Корхонада назорагни амалга ошириш учун нормативлар ишлаб чициш 
талаб этилади. Бунда пул ресурслари фондининг манбалари ва 
молиялаштирилиш *аж м и  аяицлаяади. Яъни корхона ниш ичида 
нормативлардан фойдаланиб, молиявий ресурслар тартибга солинади ва 
ицтисодий муносабатлар й^лга куйидади. Пул фондларидая фойдаланиш 
смета бу’йича ташкил этилади ва фойдаланишниш м&цсадли хамда самарали 
амалга опщрилшпи усгидан назорат олиб борилади.
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Му<"Г}щкамлаш учун саваплар:
1. Молиявии менежмент иима ? Уюшг тамойилларини н.чохлаб бершгг
2. Мулкдор тушунчасини таърифланг.
3. Тадбнркор гушунчасини таърифланг.
4. Молиявии менежер тушунчасини таърифланг.
5. Молиявий менежмент кяндаи функцияларни бажаради?



2-БОБ. ХУЖ АЛИК СУБЪЕКТЛАРИДА  
МОЛИЯВИЙ МЕНЕЖМЕНТНИ ТАШКИЛ

ЭТИШ
2 .1. Турли хилдаги хужалнк субъектларида мшшявий 

меиежментни ташкил этиш

Молиявий менежмент х,нр хил хужнлпк субъектлариникг ташкилий 
хукуций шаклларига вп узига хос хусусиятлирига караб фарн килади. Миллим 
ицтисодиёт таркибида турли мулкчилик шаклларига асосланган корхона ва 
ташкгоготлар мавжуд.

Узбекисгонда бутун ижтимоий Шугисодий ва саёсий з^аёгда 
мулкчиликнинг турли шакллари тент хукукли эканлиш аътпроф этилган. 
Узбекистон Республикаси Конституциясида: "Мулкдор мулкига уз хохяшичн 
эгалик килади, ундан фойдаланади ва  уни тасарруф этади", деб белгилаб
куиилган.

1991 йил 19 ноябрда кабул кил и т а н  "Давлат тасярруфиля н чицариш ва 
хуоуоийла п т ф н ш  туррисида''ги Узбекистон Реолубликасянинг Конуни 
мулкчилик хилма хиллигшш амалга ошириш учуй зарур шарг шароитни 
таъмиилайди. давлат мулкини турли хил жамоа ва хусусий мулк шаклларига 
айлантирит жараёнига ёрдам беради. 1993 йил 7 майда кабул цилинган 
"Узбекистон Реслубликасида мулкчилик тугриеида"™ Цонунига Узгартириш ва 
кушимчалар киритиш -\ацида"ги Цонунда мустахкамлаб куйилган коидагя 
мувофиц жиомоний шахе (фукаро)лар)ина эмас, балки нодавлят юридик 
шахслар х,ам му лк хуцуцининг субьектлари, деб эътироф эгилди.

Узбекистон Республикасннинг "Фуцаролик кодекеи"да мулкчилик 
худуцини амалга ошириш шартлари махеуе белгилаб куйилган. булар 
ку ймдагилардир :

О мулкдорнинг уз конунлй хукукларини амалга ош!фиши боыща 
шахеларшют хукуклари ва цонун билан кУрицланадиган ма нфаатларини 
бузмасяик;

д  цонун хужжатларида назарда тутилган ^оллардаги шартлар аоосида 
ва шу доираларда бошкн шахслар мулкдорнинг мол-мулкидан чеклангаи 
тарзда фэйдаланншига пул куй или ш и,

О мулкдор узинииг уетунлик мащсини <уисгеъмол килиб, бошца 
шахелар хукукларинн ва конун билан кУрикланаднган манфаатларини 
камситувчи бошка х,аракатларни амалга оширшига хакки йук;

О мулкдор уз хукукшги амалга ошириш чощда фукароларнинг 
со ти гага  ва атроф-мухитга зарар келтирмаелик чораларини Kÿpunm шарт.

Цуйида ;п;ци ядорли к жамияти, кушма корхоналар, кичик ва 
маъсулияти чекланган корхоналар, ижара корхонаси, хдмда хусусий 
корхоналарни ташкил этиш ва боищариш жараёнида молия менежментининг 
ролини курсатиб утамиз.
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2.2. Акциядорлик жамиятини ташкил этишда молияими
менежмеит

Тижорат асосида фаолият кУрсатаётган корхоналар ораеида ёш щ  ва 
оч!щ холдаги акционер лик жамиятлари ташкнлий ва хукукий шакли буйича 
мураккаб хнообланади.

Узбекистан Реепубликасининг "Хужалик жамиятлари ва ширкатлари 
тутрисидн"ги Конунига биноан номинал бахоси ёзиб куйилган акцияларнинг 
муайян мивдорига булинган устав жамкармасига эга булган ва 
мажбуриятлари буйича фацат уз мулки била и маъоулиятлн булган жамият 
акциядорлик жамияти деб аталади.

Акциядорлик жамияти мавжуд корхоналарни кайтя ташкил этиш ёки 
янгисини барпо этшп йули билан таъсис этилиши мумкин. Акциядорлик 
жамияти хуцуций шахе булиб, "Хужалик жамиятлари ва ширкатлар 
тутрнсида"™. "Узбекистан Республнкасида корхоналар тугриеидн"ги. 
“ .Акциядорлик жамиятлари ва акциядорлар хукувдарнни химоялаш 
тугрисида ” ги ва богпка конунлар, шунингдек таъсис хужжатлари асосида иш 
олиб боради.

Юридик ва жисмонии шахслар акциядорлик жамиятининг муассисларк 
була оладила]). Жамнятнинг устав фонди улар гомонидан тузилпш таъсис 
шартномаеи асосида шакллангирилади. Шартномада акциядорлик 
жамиятини барпо этшп юзасидан биргаликдаги фаолият тартиби. 
иштирокчиларшшг акцияларга ёдилган шахслар ва учинчи шахслар 
олдидаги маъсулияти белгилаб куйилади. Таъсисчнлар жамият да м а т  
томонидан руйхатга олинтунча па идо буладиган мажбуриятлари буйича 
биргаликда маеьулдирлар.

Устав фонди тенг номинал цийматдаги акцияларнинг муайян мицдорига 
булннадн. Жамият устав фонди натура шаклидаги мол мулк берилганидан 
тапщари холла р да, агар ил т р и  чицарилган акциялар номинал кийматидан 
кам булмаган »ршмат буйича тамомнла туланган булса, 5:з устав фендшш 
ошириш хукуцмга эга.

Устав фондмнм кунайгириш яш и акциялвр чикарлш йули билан хам 
а мял га оширилади. Акциядорлар цушимча равишда чицарилган акцияларни 
сотиб олишда усгунлик берувчи хукуцлардан фойдаланадилар. Устав 
фондини кискартириш акцияларнинг номинал цийматини камайтирмш ёки 
акцияларни бекор цилиш максадида эгалик килувчилардан сотиб олиш йули 
билан амалта оширилади.

Учинчи ва туртннчи жадвалларда ё т щ  ва очиц турдаги акциядорлик 
жамиятларининг ташкилий шакллари курсатиб утилган.

Очи к турдаги акциядорлик жамиятининг устав фонди мнвдори 
Узбекистан Республнкасида расмаи белгилашан энг кам иш \акиг.инг камида 
икки юз баробарини, ё т щ  турдаги жамият учуй эеа энг кам иш х,ининиш 
камида юз баробарини ташкил этиши керак.

Очиц турдаги акциядорлик жамиятини тузиш чогида акцияларга очш; 
ёзилнш (давлаг корхонаси ка ига ташкил этилганида эркин сотиш) йули 
билал тарцатилади. Ёш щ  турдаги акциядорлик жамиятини ташкил этиш

16



чогада эса акцнялар фацат таъсисчилар уртасида таксимланшц тартибида 
таркатилади.

Очиц турдаги жамиятнинг акциялари бонща акциядорларнига' 
рухсатисиз -%ам кулдан-кулга $тиши мумкин. Ёпик турдаги акциядорлик 
жамиятининг акциялари эса фа цат исми ёзилган б^либ, уларни бопща 
шахега бершп тартиби уставда белгилаб цуйилади.

Ёгощ турдаги акциядорлик жамиятлари хиссадорларга акция 5'Ряига 
уларни иг номинал цийматига мувофик бултн мивдорда сертификатлар 
бершьчари мумкин.

Акционерлик жамиятинн тузгшг жараёнида шериклик асосида фаолият 
к^рсатигн шартномаси аеосий \уж ж ат булиб хизмат этади. Бу шартномадя 
акциядорлик жамиятини тузишда таъсисчиларнинг зф'кук ва мажбуриятлари 
таксимланади, устав капитали мивдори ашщланади, акцнялар турлари 
анигуганади, жойлашиш тартиби, акциядорлик жамиятининг реклама 
ишлари ва бонща томонлари к^рсатиб утилади. Акциядорлик жамиятини 
руйхатдан 5*тказишга кадяр таъсисчилар умумий жавобгар ^исобланадилар. 
Акциядорлик жамиятини руйхатдан утказилгандан сунг х,И(чадорларнигн 
умумий йитаяиши таъсисчилардан умумий мажбур и ят лар н и олади.

3 жадвал

Эмисеион фаолият ( опик обуна)
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Акциядорляк жамиятини бошкаришюшг энг асосий хужжат» уларнинг 
устави х,исобланади. Жамиятнинг уставини акциядорларнинг у мумий 
йигилиши к^риб чякади ва уци тасдиклайди. Уставда жамият фаолиятиниш' 
асосий коидалари, вазифалари, мажбуриятлари, бошкаршп органлари ва 
молиявий бопщариш органлари курсатилади.

Акциядорлик жамияти у стави т  биноан акциядорлар умумий йигилиши 
камида овозларнинг 60% т  эга булган \иссадорлар иштирок ятганлари 
тавдирдагила ваколатли янсобланади. Уму ми й йигилишда овов бериш бир 
акция бир овоз коидаси буйича утказилади.

4 - жадвал

Фукаро Юридик шахе

X
Акциядорлик жамиятини тузиш 
тугриеидаги таъсяс шартномаси

X
Таъсисчилар (умумий жавобгарлик)

Очик турдаги акциядорлик жамяяти

Устав

Акциядорлик катнашчилар (таъсисчилар ва бошка 
^исса кушган шахслар доираси чегараланмайди)

Мулки (жамиятнинг хусусий мулки)

X
Тадбиркорлик фаолияти

Эмиссион фаолият (очик обуна)

Ж амият усгавига узгартириш ва кушимчалар киритиш, унинг уставини 
узгартириш масалаларини .\ал дилиш учун йигилишда ижгирок этаётган 
акциядорларнинг туртдан уч к и ем и овоз бериши зарур булади. Бопще барча 
масалалар буйича карорлар оддий к^пчилик овоз билан кабул цшпшади.

Акциядорлик жамиятида умумий йигилишлар уртасидаги муддатда
?шссадорлар манфаатларини ифодалаш ва уставда к узда тутилган 
вазифаларин бажариш учун акциядорлик жамиятининг кенгаши (кузатув 
кенгаши) тузилади.
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Кузатув кенгашининг аъзоларн акциядорлик жамияти ижроия 
ортанининг аъзолари була олмайдилар.

Уставда кузда тутилган бошдарув органи акциядорлик жамиятининг 
ИШИ1 П1 ташкил этади, умумий йигилишга йиллик хиооботини та иди м этади.

Акциядорлик жамиятининг боищаруви бевосита умумий йигалиш ва 
кенгаш (кузатув кенташи) ваколатига тааллудчи масалалардан татд ар и  
барча масалаларни хал дилади.

Бошдарув ишигв унинг раиси рахбарлик цилади. Раис акциядорлик 
жамияти уставига биноаи тайинланади ёки сайланади. Раис жамият номидан 
Харакатларни ишонч догозисиз бажара олади. Ьундай хукудлар бошдарувиинг 
бошка яъзоларига усгавга мувофиц берилипш мумкин.

'Жамият бошдарувшганг молия хужалик фаолияти усгидан назоратни 
тафтиш комиссияси амалга оширади. У хиссядорлар орасидан сайланади. 
Тнфтиш комиссиясининг аъзолари жамиятнинг ижроия идораси таркибига 
кира олмайдилар.

Молия хужалик фаолиятини текннфиш бир йилда камида бир маротаба 
утказилиши керак.

Тафтиш комиссияси уз и утказпш текширншлнр иатижалари тугриеида 
умумий й ш й ш ш !а  х и , ' ° 6  беради. Тафтиш комиссияси йиллик хисоботлар 
ва баланслар буйича эргсоботлар тайёрляйдн, унинг хулосасисиз умумий 
йикилши баланса» тасдидтай олмайди.

Хиссадорлик жамияти манфаатларига хавф  тутилган х;олларда ёки 
маясабдор шахслар томонидан суиистеъмолликлар анидданганда, тафтиш 
комиссияси навбагдан гашдари умумий йишлиш чаднришнн талаб цила 
олади.

Солид, баш; идоралари ва бошда давлат идоралари уз ваколатлари 
доирасида, йил якунлари буйича аудиторлшг хизматлари томонидан 
акциядорлик жамиятининг молия хужалик фаолиятини текширнб 
чикишлари мумкин.

2.3 . Цушма корхоианнрии бошкаришда молия менежменти

Узбекисгон идтисодиётини ривожлантиршцда цушма корхоналар 
мухнм рол уйнайди. "Чет эл янвесгищмлари, халдаро бирлашмалар ва 
ташкилоглвр иштирокидаги корхоналарни, шунингдек. уларгошг таркибий 
булинмаларинн ташкил этиш ва бу корхоналарнинг (|даолият тартиби 
туррисида"ги Низомга биноан мулкнда ^збек ва чет эл худудий шахслари 
Х«мда фударолари инггирок этувчи корхоналар Узбеки«тон Республикаси 
худудидаги цушма корхоналар \исобланади.

Кушма корхоналарни цуйидаги йуллар билан ташкил эгиш мумкин:
<Э янги хукукий шахсни ташкил этиш;
в  Узбекистон Республикасининг ишлаб турган корхонасида чет эл 

худудий шахслари ва фуцаролари томонидан хисса сотиб олиш;
Ф Узбекистон Республикаси хукукий шахслари ва фударояари 

томонидан хорижий корхонада хисса сотиб олиш йули билан ташкил этиш.
Кушма корхоналар бевосита Узбекистон Республикаси хужалик 

субъектлари ва хорижий шнтирокчилар томонидан ташкил этилади.
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Узбекистан Республика«! худудида Устав капитали 20 миллион АКШ 
долларндан юцори булга и кушма корхона ташкил этиш ёки идплаб турган 
Узбекистон корхона«1Ю1 кушма корхонаш айлантириш т^грисидаги карор 
иштирокчилнр томонидан Узбекистон Республика«) Вазирлар Махкаидасинига 
розилиги билан кабул килинади.

Бнр ёки бир неча Узбекистан хукукий шахслари ва фукаролари 
хамдн бир ёки бир неча хорижий хукуккй шахслар ва фукаролар кушма 
корхонанинт иштирокчилари була оладилар. Кушма корхонани устав фонди 
узбекистонлик ва хорижий иштирокчиларнкнг хдссалари улар уртасидаги 
келишув буйича белгиланади.

Хиссалар ва ггайларни бир-бирига бериш. шунингдек, уларпи учинчи 
шахсга бериш кушма корхона иштирокчилари томонидан амалдаш 
цонунларга биноан х,ал килинади. Хорижий иштирокчилар хиссалапини ёки 
пайлариии сотиб олишда узбекистонлик иштирокчилар устун хукукк^ эта 
буладилар.

Хорижий сармоя шитирокидаги корхона устав фондининг микдори 10 
минг АДШ долларидан кам  булмаспигп керак. Хиссашшг климата 
Узбекистон Республика«! Марказий банкининг кушма корхонани ташкил 
этиш кунидаги курси буйича сумларга айлангирнб эркобланади. Агар 
Узбекистон томонидан давлат мулки шаклидаги корхона ёки устав 
жамгармасида давлат мулкининг хис<-агн болтан корхона кушма 
корхонанинт муассиси сифатида катнашаётган булса, у  к^шмя корхонашшг 
устав фонднга тошнириладиган мулкини бериш ва бахш» ..салальрини 
Узбекистон Республикаси Давлат мулк цумитаси « унинг худуднй 
идоралари билан келишиб олиши керак.

Узбекистон Республикаси конунларига биноан кушма корхоналар 
ташкил этилгандан сунг у чет элдан станок, машина, механизмларни 
Узбекистон Республикаси1-а К1фитиш жараёнида бож туловларидан озод 
этилади х;амда маълум муддатларга соликлардан имтиёзлар бериладн.

2.4. Ижара корхоналарини бопщаритда иолия менежменги

Бозор иктисодиётига утига шароитида ижара корхоналар мавжуд. 
Узбекистон Республика«пшнг "Ижара т^ррисида" ги Конунига биноан 
юкара ерга. бошка табиий ресурсларга, корхоналар (бирлашмалар) ва бошда 
мулкий мажмуалар, шунингдек, хужалик ёки бопща фаолиятни мустакил 
амалга оширишда ижаратага керак б)?лад1ш ш  булак мол мулкка шартнома 
асосида пул т^лаб муддатли эгалик килиш ва ундан фойдаланишни 
билднради.

Узбекистон Миллий иктисодиётишшг барча со^аларида унта йул 
куйилади ва мулкчилнкнин!' барча шакллари ва турларидагл мулкка 
нисбатвн кулланади.

Ижарага:
О Ер ва бошка табиий ресуредар;
в  Корхоналар (бирлашмалар), ташкилотлар, бирлашмаларнинг 

таркибий кисмлари, ишлаб чикаришлар, цехлар, ишлаб чикарпш фонддари
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ва бопща ягона мулкий мажмуалар сифатиднги корхоналар ва 
ташкилотларнинг тузилмалари;

О Алэ^ида бннолар, иниюотлар, ускуналар, транспорт воситалари, 
асбоб -ускуналар ва  (хинна моддий бойликлар берилишп мумкин.

Мулкни ижарага бериш хукуки мулк эгасига, шу жу млада и, чет эллик 
хукукий шахслар ва фукароларга тегишлидир. Шунингдек, мулк эгаси 
томонидан мулкни ижарага бериш учун вакпл цилинган пдоралар ва 
ташкилотлар \а м  пжара берувчилар б^ла оладилар. Давлат корхоналари, 
ташкилотлар алохдца биноларни, иншоотлар, асбоб ускуналар ва уз-шрининг 
тула хужалик тасарруфдарида ёки кувдалик бошкарувида булган боища 
моддий бойликлар ни ижарага бера оладилар. Ерни махаллий хок имликлар ва 
ер учаеткаларидан умр буйи фойдалантп хукукига эга булган мулкдорлар 
юкарага бера оладилар.

Хукукий шахслар ва Узбекистан Республикаси фукаролари, куш ми 

корхоналар, Узбекистан хнмда хорижий хукукий шахслар иштирокидаги 
халкаро бирлашмалар ва ташкилотлар, шунингдек, чет давлатлар, хал кар о 
ташкилотлар. чет эл хукукий шахслари ва фукаролари ижарачилар б^ла 
оладилар.--------------------------------------------------------- --------------------------------

Ижара шартномаси ижара муно< абатлар пни тартибга солувчи асосий 
ху'жжат хисобланади. У ихтиёрийлик ва томонларнинг тула тенглигига 
асосланиб тузилади. Ижара шартномасида: ижарага берилаётган мулкнинг 
таркиби ва киймати, ижара кийм&ти, ижара хакининг мивдори, ижара 
муддатлари, юкарага олннган мулкни тула тиклаш ва созлаш буйича 
томонлар мажбуриягларининг таксимланиши, ижарага берувчшшнг мулкни 
ижарач;1га ыарткома шартларига мувофик холатда такдим этиш юзасидан 
мажбурияти. ижарачининг мулкдан шартнома шартларига мувофик 
фойдаланиш, ижара х,акини тулаш ва шартнома туга 1 акилан кейии мулкни 
юкарага берувчига шартнома да келишилган ^олатда к аш а р и ш га дойр 
мажбуриятлар кузда тутилади. Бундан ташкари ижара шартномасига ижарага 
берувчининг моддий техника таъминоти, ишлаб чикаришни ривожлантириш 
режалари, илмий техника ютуклари ва ил гор технологияларни жорий 
этиш, кадрлар тайёрлашгн кумаклашшн, ахборот, маслахат ва бопща ёрдам 
курсатиш, ижарага олинган мулкдан самарали фойдаланиш ва уни зарур 
х;олатдр сак.лаб туриш учун керакли шарт-шароитлар яратиш буйича 
мжбуриятлари хам киритилиши мумкин.

И жарага олувчи Узбекистан Республикаси конунларида кузда тутилган 
хрллардан гашкари ^олатларда ижарага берувчининг розилиги билан 
шартнома буЧшча олинган мулкни узи VIм ижарага бера олади. Бунда 
шартнома буйича ижарага олувчи ижарага берувчи олдида жавобгардир.

И жара ха КИ ижарага олинган барча мулк учун жамлаб ёки ало\ида 
хар бир объект буйича натура, пул ёки аралаш шаклларда белгиланиши 
мумкин. Ижара х,акини тулаш шартлари, муддатлари ва утказшн счёт л ар и 
шартномада белгилаб куйиляди.

Ижарачи ташкилот ижара шартномаси лойихаеини ишлаб чгщади ва 
мулк эгаси томонидан давлат корхоналарини ижарага бериш учун вакил 
Килинга и давлат идорасига юборади. Бу идора шартнома лойихаеини
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олинган кундан бошлаб утгаз кунлик муддатда куриб чикиши керак Ижара 
тартномасини тузюп чогида келнб чшщан, шу жумяадан, мазкур 
корхонанинг ижарага берилишини асоссиз равишда рад этиш ва таклиф 
куриб чикилишини кечнктиршн билан боюнщ келишмовчиликлар хужалик 
суди томонидан куриб чикилади.

Шартнома имзоланганидая кейин ижарачи корхона мулкни белгиланпш 
тартибда кабул килиб опади ва ижара корхонаси макомига эга б^ладп Ижара 
корхонаси унинг ме^нат жамоаси умумий йипшиши (конфере!ЩИя)да 
таедиклянган устав аеосида фаолияг курсатади. Ижара корхонаси давлат 
руйхатига олинган кунднн бошлаб .\укудий шахе мацомини олади. Ижара 
корхонаси }?зи ижарага олгаи давлат корхонискнинг мулкий, шу
жумладан. унинг ердан ва болща табиий бойликларидан фойдаланиш буйича 
^укуклари ва мпжбуриятларининг меросхури булиб цичади. Ижарага берувчи 
корхона карзларюш  гула ёки кисман коплашни уя зиммасига олиши
мумкин. И жара корхонаси муста кил равищця ижарага олинган мулк
таркибига, агар боища жтщатлар кузда тутилмаган булса, унинг кийматини 
оширувчи ¡Г'згартириш киритиш, кайта тиклаш, кенгяйтириш. техник 
жю^атдаи книга куроллантириш ишларишт а мал га ошириш э^укукига эга.

Ижара корхонасининг молиявий ресурслари ма^сулот (ишлар,
хизматлар)ни еотишдан олинган даромадлар, карз т^ловларидан, клмматбах,о 
Корозларни еотишдан тушган маблаиюрдан, хайриялар в а  боища м о л и яви й  
манбалардан ша кллантирилади.

Ижара корхонаси олган даромадларидан моддий ва у н т  
генглаштирилтн еарф харажатлар, ме^нат хаки харажатлари цоплаиади, 
солицдар, ижара хаки, сугурта туловлари. табиий ва мехнат ресурслари учун 
туловлар. карзлнр буйича фоиздар туланади. Цолган фойда ижара 
корхонасининг тула тасарруфига тушади. У бу фойдадан кандай 
фойдаланшпни мустакил белгилайди.

2 .5 . Хусусий корхоналар, якка тартибдаги мехнат 
фаолиятларини боищяриш

Узбекистан иктиеодиётини ривожлакгириш жараёнида хусусяй 
корхоналар асоеий Уринлардан б|фини эгаллайди. Узбекистан 
Реепубликасининг "Тадбиркорлик фаолияти эркинлигшшнг кафолатлари 
туфисидаги"ги Цонунига мувофик тадбиркорлик даромад ёки фонда олиш 
учун уз  мулкий жавобгарлиги аеосида, амалдаги цонунлар доирасида а  мал га 
оширилувчи ташаббускор хужалик фаолиятинн англатади. У з^укукий шахе 
макомини олмасдан туриб, амалга ошириладиган якка тадбиркорликни хам 
уз ичига олади. Хусусий тадбиркорликнинг му.те и унинг уз мол мулки 
асосида ёки давлат, кооператив ёхуд булак корхона мулкиюшг х,аммаеи ёхуд 
бир кисми фукаронинг мулки еифатида унга утиши ёки сагиб олнтппи, 
ижара мулкини сотиб олиш ёхуд уни конунда к^зда тутилган бопща усуллар 
билан шахеий жамгармалар, банк карзлари асосида, давлат мулки ва жамоат 
ташкилотлари мулкидан тадбиркорликнинг фойдаланиш ё>(уд юцорида 
курсатилган усулларини уйгунлаштирилган х,олда к^лга киритиш оцибатида 
юзага келади.
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Хуеусий корхоналар юридик шахе хисобланади, уз муггацил балансига, 
мухрига ва хисоб рак» мига эга булади. Уз и жойлашган ердаги туман, шахяр 
ва шахардага туман хокимлигида давлат руйхатидан утказилган кундая 
б отлаб  юридик шахе макомини олади. Юридик шахе макомини олмасдан 
фаолшгг юритиш иегагини билдирган тадбиркор уз турар жойидаги туман, 
шахдр ва ша\ардаги туман х,окимлигиге аризн беради. Хусуеий корхоналар 
Уз фаолиятларида тармоц корхоналарига ва ваколатхоналарига эга булиши 
мумкин. Хусусий корхонани давлат руйхатидан у”гкаяити "Узбекжтон 
Республика«! худудида жойлашган корхоналарни давлат руйхатидан $*тказиш 
ту!рри<'ида"ги Низом асосида а мал га оширилади.

Хуеусий корхоналар ходимларни ёзма равишда ^заро тузилган х,амда 
томонларшгаг хукук, мажбуриятлари бяён этнлган ме.\нат шартномаси 
а<хх-ида ишга ёллайди. Мохнат шартномаси цуйндаги маълумотларни уз ичига 
олади:

О малака ски муайян мутахасеислик, лавозим буйича вазифаларипи 
бажариш мажбурияти;

О шартнома амал киладиган муддат;
® мехиат шароиглари ва иш хаки. ижтимоий ва тиббии су гурта, 

ижтимоий таъминот тартиби;
0  ходимни ижтимоий жихатдан химоялаш;
О мехнат шартномасиии бузганлик учуи жавобгарлик;
О томонлар розилити билан белпшанадиган бопща маълумотлар.
Асосий ва айланма маблаглар, шуиингдек, корхонанииг мучтакил 

балаиеида циймати ифодаланган бошца бойликлар хусуеий корхона мулкини 
ташкил этади.

Мулкдорнинг пул ва моддий ажратмалпри, хужалик фаолиятидан 
олинган даромадлар, банклар ва бошка царз берувчидан олинган карзлар, 
кимматбахо когозлар харакатидап ёхуд уларни сотишдан олинган даромадлар; 
мерое тарикаеида, алмаштиршп ва еовга к и л та  нули билан, шуиингдек, 
Узбекистан Республика«! конунлари билан такикланмаган бошца 
манбалардаи тушган мол мулк хуеусий корхона мулкини шакллантириш 
манбалари булиши мумкин.

Хуеусий корхона у3 мажбуриятлари б^йича мулкдорга хусусий ва 
шахеий мулк хукукида тегишли булган мулк билан жавобгар булади.

У уз шплаб чикариши ва капитал курил иш ими ихтисослашган 
таъминот савдо ташкилотлари, биржалар, ярмнркалар. кимошди савдолари 
хпзматидан фойдаланиб ёки бевоеита ишлаб чикарувчилар билан 
муноеабатга киришиб, шуиингдек, четдан келтириш йули билан моддий 
техника жихатидан мустакил таъминлайди.

Давлат хусусий тадбиркорликнинг х.УКУКлари ва конуний 
манфаатларига риоя этилишини кафолатлайди, эркин ва  х,олда ракобат учун 
шарт -шароитларни яратади, моддии ашёвий. молиявий, ахборот ва бошка 
ресурстарга эршлувнинг тент имкониятларини таъминлайди, бунда уларнинг 
бозорга якка эгалигага йул куймайдн. Давлат ёки бошка идоралар томоиидан 
уз ваколатига ёхуд конун талабларита номувофик карорлар кабул килинга н 
ва бу хусусий тадбиркор ха к хукукларини чеклашга сабаб булга и холларда у
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бундам хужжатлар хрцшдай эмас, деб эътироф этилишини е$раб судш 
мурожаат килиш хукукига эга. Давлат идоралари ёхуд уларнинг маясабдор 
шахслари курсатмаларини амалга ошириш ва унинг хукукларига дахл 
килиш натижаовда тадбиркорга етказилган зарарлвр бу идоралар томонидан 
цолланшпи керак.

Банк билан хусуеий корхона уртасидаги муносабатлар шартномавий 
характер га эта. Xусуспи корхона мижоз ш фатида узига кредит хш'обкитоб 
ва касса хизматини курентадиган банкни мустацил таила иди.

Банклар кредитнинг уа вацтида дайтарилишини таъминлаш борасида 
мижозларнинг гаровларияи, кафолатларинм, ишончномалариии ва бопща 
шаклдаги мажбуриятларни кабул этадн.

Хусуеий корхона ва якка тартибда фаолият курсатаётган шахслар 
"Узбекистан Республикасининг Солик кодекси" аадеида еолкклар 
гула йд ила р.

Хусуеий корхона ва якка тартибдаш мех,нат фаолияти бнлан 
шугулланувчи фукаролар узлари жойлашган жойидан солик идораларига 
хар ой ёзма маълумот берадилар.

2.6 . Молия саноат гурухдарини ташкил этишда молгя 
менежмевти

Молия-саноат гурухи кредит молия ва инвестиция муаесасалари, 
корхоналар, бопща муассасалар ва ташкилотларнинг хужалик ассоциацияси 
булиб, фойда олиш макса ддарини кузлаб маблатларни бирлаштириш асосида 
фаолият курсатади.

Молия хужалик гурухларининг ташкил этилиши, фаолияти. цайта 
тузилшпи ва тугатилиши "Узбекистан Республикасида корхоналар 
тутрисидаги". "Хужалик жамиятлари ва ширкатлнри турриеидаги" конунлар 
ва Узбекистон Республикасининг бошкя конунлари билан тартибга 
оолинади.

Мулкчилик туридан катьий назар хар кяндай ташкилии хукукий 
шаклдаги корхоналар, шунишдек, кредит молия ва бонща муассасалар, 
инвестиция муассаеалари, ташкилотлари, шу жумладан, хорижий 
ташкилотлар молия-саноат гурухининг шптнрокчилари була оладилар. Унта 
киршии мумкин булган тижорат банкларининг мивдори чекланмайди.

Бунда уларнинг молия-саноат гурухи низомпй жамгармасидаги у мумий 
мулки бу жамгарманинг 1 0  фоизидан ортиб кетмасдиги керак.

Молия-саноат гурухларн куйидаги тартибда шаклланади:
О иштирокчилари томонидан нхтиёрий тартибда ёки гурух 

иштирокчиларидан бири томонидан сотиб олинадиган болща иштирокчилар 
акциялари пакетини жамлаш йули билан;

»  Узбекистон Республика си Вазирлар Мах^амаеининг карори буйича;
О Хукумвтлараро битимлар аоосида ва \оказо.
Молия-саноат гурухларинл ихтиёрий тартибда ёки а к ц и я л а р  

пакетларини бирлаштирши асосида куйидагича шакллантирилади:

24



® гуру^ч иштирокчилари томонидан очиц ёки ёпик турдаги зснссадорлик 
жамнятларини Узбекистон Республикаеи конунларида к^рзда тутияган 
тартибда таъсис этиш;

® ГУРУ* иштирокчилари томонидан туруздя кирувчи корхоналар ва 
мол ия кредит муассасаларининг уз тасарруфида булган акциялар 
иакетларини гурухларнинг иштирокчиларидан бирита ишончли бошкарув 
учуй бериб цуйшпи;

® гурух катнашчиларидан бирининг ГУРУХ иштирокчиларига 
айланувчи бошца корхоналар, шушшгдек, муассасалар ва ташкилотлар 
акциялари пакетларини сотиб олиши.

Давлатга тегишли акциялар пакетларишшг микдори, давлатга 
тегишли акциялар пакет шш ишончли боцщарувга бериш ёки сотиб олиш, 
молия саноат гурухи шаклланишига олиб келувчи давлат мулки булган 
акциялар пакетининг мивдори Узбекистон Респубдикаси Вазирлар Махкамаги 
томонидан антимонополия конунлари талаблари хисобга олинган х,олда 
белтилпнади.

Узбекистон Республикаеи конунлари асосида молиясаноат гурухини 
ншкллантиршп чотипа: _________________________ _______

9  устав фондида давлат мулкининг, шунингдек, жамоат 
бирлашма лари, хайрия ва бошка жамоат жамгармалари ва улариинг
корхоналари ^исеаси 15 ф ш здан  ортик болтан корхонага акцияларни
ишончли бошкарувга бериш ёки акцияларни сотиб олшнга;

Молия саноат гурухи иштирокчилари томонидан таркибидаги 
давлат мулки хиоеаеи 50 фоиздан ошадиган маблатларни ихтиёрий 
бирлаштиришга;

О маблаглари таркибида моддий активлар 50 фоиздан кам  булган 
хужалнк, ассоциация, гаунишдек, холдингларнинг молия саноат гурухида 
ишт1фОкига;

© молия саноат гурух;н иштирокчилари томонидан акцияларга узаро 
кесшнгаи з^олда эгалик килинишига;

О гуру^га кирувчи молия хужалик муаесасалари ёки инвестиция
муассасаеининг шу гурух, нштирокчиси булган х,ар ка ндай корхона
акцияларишгаг 1 0  фоиздан куп кисмета эгалик килишига ва шу гурух 
томонидан корхоналарнинг акцияларига курсатилгая муассасалар 
активларининт 1 0 % дан ортигини жойлапгпфшпга йул куйилмайди.

Давлат мулкининг 50 фоиздан зиёд хиссаси булган давлат корхоналари, 
ширкаг корхоналари, шунингдек, бюджетдан маблаг билаи таъминланувчи 
ташкилотлар ва муассасалар молия саноат гурухларида титирок этиши учли 
Узбекистон Республикаеи В аз1флар Ма.\;камасининг розилиги ёки унинг 
топширигега биноан давлат мулкини таеарруф этишга вакил килинган 
идоранинг розилиги талаб килидади.

Технологии ва иктисодий жих,атдан узаро ботлик шилаб чикариш савдо 
ва молия корхоналарининг бирлаштирилиши, ракобат бардош мах1сулотлар 
ишлаб чикариш учун молиявий маблатларнинг инвестицияланиши, сарф 
харажатаярининг камайтирилипш, шунингдек, ишлаб чикариш. молиявий ва 
савдо операцияларини, ахборот, хукукий. харид ва таъминот
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бул и 1г ма лар и н и (айницса, ташки фаолмятга ниебатан) сацлаб туриш б план 
боглиц муаммоларни х,ал этиш>га енгиллаиггирилади.

Бунда давлат, табиийки, янги тармоц ва минтацавий монополиялар 
лайдо булшнидан ва рацобатчиларнинг ички хамда чашки бозорга чикишини 
кийинлашуиидан манфаатдор эмас. Шунинг учун у товарлар бозорини якка 
узи эгаллаб олмагаи горизонтал интеграциялашган молия-саноат 
гурухларининг вужудга келишини рагбатлаятиради.

Молия-саноат гуру\и ииттирокчиларининг манфаатлари коидага асосан 
тарицаоида давлат минфаатларига асосан тутри келади. Гуру\ аъзолари ишлаб 
чицариш ва муомала сарф харажатларини камайтнрши ^исобига уз 
фаолиятлари <я ма радорл игии и оширадилар. Улар бунта умумий 
1шфраструктурани вужудш келтиршп, бонща шундай туруэумр 
иштирокчилари билаи мусга^кам алоцалар урнатнш ва бу ало^аларня 
мунтазам цуллаб цувватлаш оркали эршиадилар.

Молия саноат гуру_\ини вужудга келтириш жараёнида инггирокчи 
корхоналарда ишлаб чикариш самарадорлигиии оширнш, бу корхоналарнииг 
тапщн инвесторлари манфаятларини таьминлаш. тулов добилиятини 
мупахкнмлаш масалалари тукилиши мумкин. Бу каби муаммоларнинх хал 
этшшши молия саноат гурухларининг уз доирасида болщарувнинг оцплона 
тузилмаси яратилишини ва уларнинг оёвда туришини давлат томоиидан 
куллаб кувватлаиишини хам кузда тутади.

Муста^камлаш учуй саводлар:
1. Акциядорлик жамиятларида молиявий ресурслар кандай ташкил 

топади?
2 . Кушма корхоналарни бошкаришда молиявий менежмент цгндан роль 

у'йнайдв?
3. Ижара корхоиаларини бошцаришда молиявий менежментнинт тугган 

у!рни кандай?
4. Хусусий корхоналарни бошкаришда молиявий менежментнинт роли 

нималарда ифодаланади?
5. Молия-саноат гурухлари кимлар томонидан ташкил этилади?

26



3-БОБ. ТАДБИРКОРЛИК ФАОЛИЯТИНИ 
МОЛИЯ МАБЛАРЛАРИ БИЛАН ТАЪМИНЛАШ 

ВА УНИ БОШКАРИШ
3 .1. 'Гядбиркорлик фаолиятини молня маблаглари билап

таъминлаш

Тадбиркорликни молиявий таъминлаш ка инталии бошцаришм и. 
маблаглар йу нал шила ри, жойлашиши ва улардан фойдаланишни ифода 
этади. Молиявий менежмент капиталлар бозори билан чамбарчас богланган.

Капитал бозори мураккаб пул маблаглари окимини боищариш 
механизмидир. V нда пул т^лов воситаси, даромад келтирувчи манба сифатида 
майдонта чикади. Капитал бозорида молиявий маблатлар талаб ва таклиф, 
рацобат асосида тадсимланади.

Капитал бозорлари инвесторлар ва эмитентлариинг манфантларини 
иктисодий самарадорлик мезонлари а!х>сиЛ|В бирлаштиради. Бозорнинг 
объекти акциялар ва бошцв кимматли нотозлар б$*лиши мумкин. Субъекти 
эоа эмите1гг ва инвесторлардир. Биз мазкур бобда эмитенглар ва эмиссия 
жараёнини, инвесторлар ва инвесгицион капитал ни жалб этиш жнраёнида 
тадб1фкорлик фаолиятини, жорий ва узок мудднтларда молиявий маблаглар 
билан таъминлашни куриб чидамиз.

Тадбиркорликниит мацсади - фойда, аммо у!ш х,алод й$?л билан топиш 
лозим. Бу ерда калл облик кетмайди. "Бизнес" сузшишт маъноси хам пул 
топиш. Пултопар кншини бизнесмен, дейдилар. Бизнес ишинм ту три юрита 
бшгиш мух,им. Бизнес, бу - $?лик. яънн ^аракатсиз долган пулни т^плаш эмас. 
балки пулии ишга (юлиш. Ф ацат ^аракатдаги даромад келтирувчи пулгинв 
тирик булилш мумкин. Х^дицик бизнес бу бировларни цаллоблик билан 
алдаш эмас, балки бозор икгисодиётининт асосий меъёрларига риоя нилган 
*олда иш юритишдир. У товарларни к^плаб, сифатли ва арзон ишлаб 
■шкариб, харидорларга етказиб бериш, бозорнинг талаб ва эх.тиёжини 
цондириб, кишиларнинг ^ожатиин чицариб, уларни рози килиб, пул топипши 
билдиради. Пул топишга иитилиш аслида табиий адциса, у барча кишиларга 
хосдир. Ишнинг кузини билган кипш пул топади. Бунта салбий караш турри 
эмас. Шундай экан, ишбилармоннинг мшиявий маблагларни хрракатга солит 
механизмини гушуниб олиш зарур.

3 .2 . Улиниуаи маблаг билан таъминлаш ва уаини узи 
молиялаш

Тадбиркорлик фаолиятини олиб бориш жараёнида молиявий мабларлар 
таъминоти бирннчн навбатда узини узи ми блат билан таъминлатга ва узини 
узи молиялашга аоосланади.

Узини узи маблар билан таъминлаш тадбиркорнинт жорий даврда 
олииган даромадидан килиигаи молиявий харяжатларнл допляб, маълум 
миддорда фойда олиб ишлаётгашшгини билдиради.
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Узини-узк маблаг билан таъмишшшни назорат килиш шилаб чицариш 
ва муомала харажатларининг калькуляция смегаеи орцали хом ашё, 
матерцаллар, ёкилги, электр энергиялар учун Урнатилган нормативлар 
асосида олиб борилади.

Корхона 5^зини узи маблаг билан таъминлаш талабларини амалга 
ошириши учун жорий харажатларнн бошкариш ва тартибгн солиш талаб 
этилади.

М.Х.Мескон ва М.Альбертнинг «Менежмент асослари» китобииинг 203- 
бетида харажагларни бошкариш, бу харажатларнн кискартириш эмас, 
балки даромадларни оширадигаи йуналншлар буйича таъминлаш 
тадбирлариднр. деб курсатиб утилгап. Бу тамойил компаниянинг барча 
булинмаларидаги харажатларнн бонщаришни уз ичига олади.

Фирма ва компания харажатларнн бошкариш орцали корхона айлаима 
каииталининг айлашпиини тезлаштирлади, бу эса корхонаии даромадлилш? 
даражасини оширишга олиб келади.

Кагга корхоналаршшт пул калиталларини боткаршцда асосий ролни 
узиниузи маблаг билаи таъминлаш эгаллайди.

Корхона узиниузи молиялаштириш жараёнида уз маблаглари х?*собига, 
агар уз маблаглари етишмаса, банк кредитидан фойдаланиб, иш олиб боради. 
Бюджет маблаглари ва юцорн ташкилотлар маблагааридан фойдаланмайди.

Бозор иктисодиёти шароитида корхона узини узи молиялаштиришининг 
мохияти корхонанинг ички имкониятларига асосланган хрлда уз или узи 
молиялаштиришдир.

Узиниузи молиялаштириш корхонанинг пул маблаглари фондини 
стратегии бошцариб, капитални жамгариш ва кенгайтирилган такрор ишлаб 
чикаришни ташкил этншидир. Узини узи молиялаштириш корхонанинг юцори 
да ража да капитал жамгариши ва даромадлари оширилинпши
таъминлайди.

3.3. Молиявий ришожланиш стратегиями

Ривожланиш стратегиясини ишлаб чикнш юн ори савиядаги билим ва 
иш тажрибас!ши талаб килади. К атта ва $фга корхоналарнинг молиявий 
стратегияси — бу юкори даражада узини узи молиялашдир. Компания 
узиниузи молинлашида молиявий маблагларнинг жамга рилиши юкори 
даражада фойда олишга каратилган булади.

Старатегик молиявий менежментнинг узига хос хусусияти ва  мезони 
доимий равишда жамгаришни таъминлашдан иборатдир.

Страте гик молиявий менежментнинг асосий элемента унинг
узгарувчанлиги ва мослашувчацлишдир. Фирмалар сгратегик ривожланишни 
белгилашда самара бермайдиган ишларни молиялаштириш билан 
шугулланма йдилар.

Стратегии молиявий менежмент воситасида самарали ривожланишга 
иккига асосий: ички ва ташки й$щ билан эришшн мумкин. Ички йул 
корхонанинг уз тажрибаси ва имкониятларих'а суянади. Ташки йул эта бу 
самарали ишлаётган бошка корхоналар ютук ва тажрибаларининг корхона 
ишига жорий этнлишидир.
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Мшшявий менежменг мол »я ни и цуйил мяларга, молиялаштириш 
жараёни ва юцори фойда олишга табакалашгирилган х;олда ёндошади. 
Катггал х,арака™ни олиб бориш жараёнида корхона молиявий
барцарорлигини таъминлаш, тулов цойилиятили нхшнлаш ва банкротликнинг 
олдини олишга хдракат килмш лозим. Молиявий менежмент егратегиясининт 
мацсадн доимий ва узок йиллар давомлда фойда олмшдир.

3.4 . Тадбиркорлик фполиятидн молиявий менежмеит

Молиявий менежмент тадбиркорлик тузилмаси фаолиятини тулалигича 
ёки алохида кисмини молиявий жихатдан боцщаради. Тадбиркорлик 
тузилмаси тадбиркорлик фаолиятининг юридик шакли булиб. уз номидан 
тадбиркорлик билан шу|удланади, хужалик фаолиятини юритиш натижасида 
фойда олади.

Тадбиркорлик тузилмаси учун:
О махсулот ишлаб чикаршн, сотиш в а  хизматлар кУрсатиш;

Уз капиталини жойлаштирши;
О узок муддат давомида уз капиталидан ва унта тенглалпчфилган 

канитялдан фойдаланипг;
О уз иктисодий фаолияти буйича мажбуриятлар олиш, шартиомалар, 

битимлар тузиш;
О ташки иктисодий фаолиятда иштирок этиш;
<9 ишлаб чикариш дасгурини ташкил этиш ва узининг ишлаб 

чикараётгаи махсулоги буйича сотувчи ва истеъмолчилар билан алокалар 
боглаш;

в  бахони шакллаитирши;
О иш х*>ки фондини белгилап1 в а  тар ти б т  еолиш, ходимларни 

рагбатлантиш каби тадбирларни олиб бориш гоят зарур.
Тадбиркорлик тузилмаси Узини-узи маблаг билан таъминлаш ва узини 

узи малиялапггиршл сисгемасидир У узок муддат давомида зарарга на 
рентабеллиги паст х<мда ишлай олмайди. Агар компания ичидати айрим цех 
ёки булинмаларда молиявий ахвол ёмон булга, у ни киска муддптлар ичида 
тузатиб олиш лозим.

Тадбиркорлик тузилмаси кенгайиб борса, бопщарувни 
пороналашпфишга ва компаиияда вертикал интеграцияни жорий атишга 
турри келади. Вертикал интеграцияда молиявий ресурслар ягона дастур 
асосида марказлаштирилган х,олда таксимланади.

Молиявий менежернинг малакаси, корхона фаолиятининг ички ва 
ташки шароитларидаги Узгаришларни тез па йка й олиши мухим ахамиятга эга. 
Жамиятдаги соглом мухиг хам молиявий менежменг самарадорлигини 
оширади.

Тадб1фкорлик жараёнида молиявий менежер пул ресурслари фоидшпт 
ташкил этиш ва пул оборотили тартибга солишда маълумотлар базасини 
доимий равишда узгартириб туриши лозимдир. Бундан танщари доимий 
равишда иктисодий конунчиликнинг узгаришини хам хисобга олиш керак 
(солик сохасида, тулов, хиеоб китоблар, кредит, бахо ва бошкалар).
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Молиявий менежмент, бир томондан, юцори ракобат повяцияскш 
яратшпга харакат цилади, иккинчи томондан эса юцори рацобат позициясига 
таяниб, юцори фовдага эрипшшга, корхони молиявий азуволини янада 
яхшилашга интилади. Юцори ракобат иозицияеи гтратегик мацсадларга. яънн 
фирма ни молиялаштирши манбаларини таъмиллашга, молия бозорида 
ало^ида урин эгаллашга, кредит олишга, кушимча акция ва обли га ци ял ар
чикаришга имконият яратади.___

Тадбиркор ва менежернинг стратегия мацсади шилаб чицариш ва 
истеъмолли рагбатлантиришдан иборатдир. Мацеадга эрюпиш воситалари 
молиявий маблаиюрни тацсимлаш ва фойдаланиш, пул капиталииинг 
жамрарилиши ва инвеетицион куйилмаларнинг куйилшпидир.

Мустах,камлаш учуй оаволлар:

1. Тадбиркорлик нима? У ким томонидан маблар билан таъминланади?
2 . Узини уз и маблаг билан таъминлаш нима?
3. Узини-узи молиялаштириш нима?
4. Молиявий ривожланиш стратегияси нима?
5. Тадбиркорлик фаолиятида молиявий менежментииш' тутган ^рни 

нималарда ифодаланади?
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4-БОБ. ДАВЛЛТНИНГ МОЛИЯ ВА БЮДЖЕТ
СИЁСАТИ

4 .1 . Давлатнинг молия сиёсати

Молия сиёсатининг мазмуни к$п киррали булиб, у уз ичига 
КуЙидагилар н и олади:

О молия ривожлаяишишшг илмий жихнтдаи асослангаи 
концепдияларини ишлаб чикиш, молия сиёсати, иктисодий цонунларнинг 
талабларини урганиш, иктисодий ривожланиш даражасини \ар  томонлама 
тах^ил этиш, шилаб чицариш муносабатлари ва ишлаб чикарунчи 
кучларнинг ривожланиш нсгикболларини белтилаш, шунишдек, ах,олининг 
.»хтиёжларнни $!рганиш;

«  жорий даврда хамда истицболда молиядан фойдаланиш тш г асосий 
йуналишларини агащлаш, бунда иктисодий сиёсатда кузда тутилган 
вазифаларни х,ал этиш учун молиявий рееурсларнинг усиши. ички ва халкаро 
омилларни хисобга олиш; ______________

® дуйнлгаи вазтгфалярнинг бажарйлйнга учун амалий хдракатлар 
дастуршш ишлаб чикиш ва хрказо.

Юкоридаги бугинларюгаг бирлиги молия сиёсатининг мазмуиини 
ташкил этади.

Бажариладиган вазифаларнинг характера хамда давомийлигидан келиб 
чвдиб, молия сиёсати молия стратегияси ва тактикасита бу.тинади.

Молия стратегияси йприк \ажмднги вазифаларни хал этшпни кузда 
тутувчи молиявий сиёсатнинг узок муддатли йулидир. Уни хаётга тадбик 
этишда молияни ривожлантиришнинг асосий жихатлари, испщболлари 
белгиланади, улардан фойдаланшп концепциялари шакллаитирилади. 
Молиявий муиосабатларни ташкил этиш тамойиллари кузда тутилади.

Молия тактикаси жамият ривожланиппгаииг муайяи боскичида 
молиявий алоцаларни ташкил этиш усулларини тезкор а мал га оширишга 
йуналтирилган.

Мадия тактикаси иктисодий шароитлар, нжтимоий омилларга 
мослашувчи булиши лозим.

Молиявий сиёсатнинг стратегияси ва тактикаси бир-бири билан узвий 
богликдир. Стратегия тактик вазифаларни ечшнда мух,им имкоииятлар 
яратади. Тактика эса молия стратегиясида кузда тутилган вазифаларни уз  
вактида, камрок харажатлар билан хамда диска муддатяарда \ал  этишга 
таъсир этади.

Молия сиёсати иктисодий муносабатлардан тутилади. Бошкп томондаи 
кара иди га н булеак, молия сиёсати узига хос мустакилликка эга.Ж амият бу 
сиёсатни ишлаб чикиши на хаётга тадбик этиши зарур. Бу эса иктисодиёгга 
фаол таъс!ф  курсатшп имкониии беради.

Ишлаб чищарувчи кучларнинг ривожланиши шароитида молиявий 
тадбирлар жамият аъзоларшшнг турмуш даражасини яхшилаш, ижтимоий 
эхтиёжларини кондиришга йу налтирилади.
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Молиявий сиёсатшшг ицтисодий ва ижтимоий таравдиётга ижобий 
таъсири унинг цай даражада чуцур илмий асосланипшга ботлш?. Ф ацат 
илмий ёндашувгина объектив ицтисодий муносабатларни ^фгалиигга кафолат 
булиб хисобланади. Х^жалик юритиш тажрибасн шуни курсатадики,
молиявий сиёсатнинг ицтисоддан ажралиб цолшпи жиддий ищтисодий
цийинчиликларни келтириб чицарган.

Молиявий сиёсатни амалга ошириш конкрет тарихий шароитни 
эътиборга олиш лозимлигини курсатади. Улар ички ва тапщи вазифаларни, 
давлатнинг реал ицтисодий ва молиявий имкониятларини хисобга олилш 
лоз им.

Молиявий снёсат шсгисодий сиёсатнинг таркибий киемлдир. 
Узбекистан Республика«! Молия вазирлиги бу сиёсатни амалга оширувчи 
мухим орган булиб, бунта боища органлар (Давлат солнц кумитаси, 
Марказий банк) хам кумаклашадилар.

Молиявий сиёсатнинг максади жамиягнинг ривожлалиши учун зарур 
булган молиявий ресурсларни ташкил атишдан иборат. Бунга м увофщ  
равишда молиявий сиёсат тадбиркорлик фаолиятияи фаоллаштиришга зарур 
шартлар яратади. Молиявий сиёсатни а мачта ошириш жараёнида 
юкоридаги вазифаларни муваффациятли бажаришни таъмзшлозчи молия 
механизми ишга солинади.

Илмий асосланган молия сиёсатининг унинг тугри ва муваффациятли 
амалга оширилиши ижобий натижаларга олиб келади. Молиявий сиёсатни 
шнлаб чицган ва амалга ошириш жараёнида хадцнинг моддий ва 
маънавий турмуш даражаси яхшиланади, ахолининг солнц т^ловларияи 
тартибга солшн кузда тутилади.

Шунингдек, молия сиёсати мамлакатлар уртасида шсгисодий 
хямкорликни мустахкамлаш, цушма корхоналар бар но килиш тадбирларшш 
амалга ошириш им кош ти беради.

Хозирги босцичда молия сиёсатининг асосий хусусияти мамчакат 
иктисодий ва ижтимоий ривожланишияи таъмталайдиган молиявий чора- 
тадбирларяинг замонавий усулларини цудлашдан иборатдир.

Узбекисгонда ицтисодай ислохотлар даврида молиявий барцарорликка 
эришишнинг асосий мезонлари куйидагилардан иборатдир:

Ф агар ишлаб чицариш хажмининг киецаритии таркибий ^згаришлар 
ва ишлаб чицаршшш техникавий кайта цуроллантирши билан боглиц 
б5 ;лмаса, унинг камайишига й^л цуймаелик;

Ф устивор тармоцларда ишлаб чикаришни юксалтиршп учун цулай 
шароитларни вужудга келпфиш , ишлаб чицариш фаолиятини 
рагбатлантиришга кумаклашиш. Уз ишлаб чицаргангога цуллаб 
Куввачламаедан ва ресурслардан фойдаланиш эвазига ицти*,одиётни ичидан 
ривожланпфмасдан туриб. молиявий хамда ижтимоий барцарорликка умид 
боглаш мумкин эмас;

О давлат бюджета ва корхоналар молиявий ахволининг 
барцарорлигини мумкин булган до!фада таъминлаш;

® пулнинг цадрсизланиши жараёнларини тухтатиб колипг. Пулнинг 
цадрсизланишига карши таъсирчал чоралар курит й^ли билан миллий
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валютаиинг му ставка мманишига эришиш, узок муддатга мулжаллангап 
инвестицияларни. ички бозорни жонлантириш, а.\оли турмуш даражасншгнг 
барцарорлигини санлаш;

О тулов баланеи ва давлат валюта резервлари холатини яхшилаш 
учуй барча мавжуд имкониятлардаи фойдаланиш ва т у п и т  негизида 
Узбекистоншшг та ищи ицтисодий муноеабатларда тутгал урнинн 
му<тахк«млаш;

О соли*; сиёсатини такомиллаштириш ицтисодиётни
баркарорлаштиришга ва молиявпй ах,волни муста хкамлалпа оид муаммоларни 
х,ал цилишда мухим а^амият касб этади. Бозор иктисодиётига утнш 
шароитида оолицлар лктиеодпй сиёсатни амалга оширишда энг му^им 
бопщнрувчи омил булиб цолади;

О ицтисодиётни таркиблй жн^атдан такомиллаштариш, хом аш ё 
етказиб бершидан пировард тайёр ма\<ул от ишлаб чицаришга 5*тиш хам да 
унинг еифатили жа\он бозори талаблари даражасига етказил1 , 
рацобатбардошлигини таъш ш лаш  ва х°казо .

Бу вазифаларни амалга оширшп учун эса куйидагиларга эътибор бериш 
мацсадга мувофиц: _ _

9  ихтиёримиздаги мулк узинииг хукуций хужайинигп зга буллит ва 
тадбиркорллк фаолиятини амалга ошириш учун кенг нмкониятлар яратшп;

& куп ниррали щтиеодиёгни ва рарбатлантирувчи рацобатчилик 
мухитини яратиш.

4.2. Бюджет сиёсати

Давлат бюджета давлат молияси тизимида марказий уринли этяллайди. 
Бюджет тизими мураккаб механизм булиб. муайян мамлакатлилг узига хое 
хусуеяятаари, иястимоий-иктисодий тизими. туиингдек, давлат курил и пшп и 
акс этгиради. Мазкур тизям муайян давлатни тавсифлайдигал ижтимоий 
икгисодий, хукукий ва болида хусусиятлартшг бутун мажмуи асосида 
шакллалади.

Мамлакат бюджетилинг таркиби, аввало, давлат курилишига 
боглшушр. Узбекистан давлат бюджет тизими республика бюджета ва 
махаллий бюджетга булннади.

Давлат бюджета пул ресурслврини марказяаштирилгал фонди булиб. 
уни мамлакат хукумати давлат аппарата ва цуролли кучларни тутиб туриш, 
шулингдек, ижтимоий ицтисодий фулкцияларли бажариш учун тасарруф 
этади. Хозирги шарт-шароитда бюджет ицтисодиёгни тартибга солиш, 
хужалик конъюктураеига таъсир курсагиш ва болща чора тадбирларни 
амалга опшрипшипг цудратли воситаси хамдир.

Хозирги давлат бюджети улинг хилма хил функцияларини акс 
эттирадиган мураккаб, куп куринишли хужжата хисоблалади. Аввало, 
бюджетда давлат харажатлари ва даромадлари тартиби уз аксинл топади. 
Харажатлар бюджет маблаглари сарфтанишининг йуиаллшлари ва 
мацсадларини к$!рсатади. Уз таркибига кура бюджетнинг хараж ат моддалари 
куйидагиларга булинади: давлатнл бопщариш харажатлари; харбий
харажатлар; ижтимоийиктисодий харажатлнр; давлатлинг хужалик
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куриллши харажатлари; ташки иктисодий фаолюотга амалга ошириш 
харажатлари ва хоказо.

Давлат функцияларинкнг кенгайиши давлат харажатлари мицёснинг 
тез суръатлар билан кенгайишига олиб келади. Иктисодиётнинг тплаб  
чщ ариш  секторлари фаолияти учун энг цулай шарг шароитларни яратиш 
билан боглиц харажатлар давлат харажатларининг энг мухлм моддалари 
цаторига киради. Ижтимоий инфратузилма объектларини барпо этшига 
дойр, биринчи навбатда, таълим ва соишкни сацлаш харажатлари х,ам 
борган сари купрок Урин эгалламоцда.

Мах,аллий бюджетлар давлат молил тизимининг мухим таркибий 
кисми хигобланади. Уларнинг харажатлари хисобига комму нал мулк 
объектлари, йуллар, мактаблар курилипш, алока воситаларнни 
ривожлангириш, шунишдек, уй-жой курилипш пул билан таъминланади. 
Махаллий хокимият оршнлари бюджетдан махаллий маъмуриятни,
шунлнгдек, махаллий бюджет хисобига пул билан таъминланаднган болща 
бюджет муаосасаларини тутиб туриш учун фойдаланадилар.

Узбекистон Реепубликаеининг давлат бюджета асосан соли цлар ва 
йигамлар ёрдамида тупланадиган \амда давлат томонидан у пинт 
функциялари ва вазифаларшш амалга онгариш учун ишлатиладиган пул 
мабдагларининг марказлаиггирилган фондидир. У конун кучига эга булнб, 
Республика Олий Мажлиси томонидан тасдикланади.

Давлатнинг иктисодий сиёсат1ши ^аёгга тадбик этишнинг аеосий 
воситаларидан б!фи бултан бюджет тизими Узбекистон Республика«! девлат 
бюджета фаолиятинлнг ташкилий шакли хиеобланади.

Узбекисгон Реепубликаеи бюджети бир бутундир. яъни бюджет 
тизими барча бушнлари давлатнинг ягона бюджегига кирадигал 
Цорацалпорисгон Реепубликаеи, вилоятлар, Тошкент шахри, т а \а р л а р  ва 
туманлар бюджетларининг узвий бирлигини билдиради. Бюджет бирлкгини 
Узбекистон Реепубликаеи иктисодий тизимининг яхлитллги белгилаб беради.

Бюджетнинт яхлитлиги бюджет га дойр прогнозлашдар уелубияти ва 
ташкнл эгилиши бир бутушшгини кафолатлайди.

Бюджетнинт яхлитлиги туфайли республика (давлат) уз тасарруфигн 
пул ресурсларининг ягона марказлаштирилгаи фондинн олади.

Республика бюджет тизимининг яхлитлиги ва бир бутушшги кону» 
томонидан мустахкамлаб куйилган. унда куйи бюджегларшшг юкори бупгага 
К1финш кузда тутилган.

Узбекистон Республика«! бюджет тизимининг етакчи бугани умум 
республика бюджетидир. У умумдавлат тусидаги ва  умумжамият 
эхтиёжларини ифодалайдиган тадб!фларни молиялаш учун умумдавлат 
ресурслари бир цисмини бевосита давлат хсжимиятининг олш! юкрояя ва 
фармойиш бериш органи - Узбекистон Реепубликаеи хукумати тасарруфида 
маркаалаштиришни таъминлайди

Бозор иктисодиётига угиш жараёнида бюджет сиёсатииинг энг мухим 
вазифаеи иктисодиётни бюджет камомадини чеклаш хисобига 
баркарорлаштиршн вазифаларини хдл этишдан иборат. Ш у оркали 
ицтисодий фаолиятни жонлантиришни рарбатлантириш, ижтимоий ахамиягга 
эга булган жорий харажатларга маблаг ажратиш билан камомад уртаеида энг 
мук об ил мутаносиблик таъминланади. Кундалик исгеъмол учун ва

34



иктисодиётни цайта курган учун зарур болтам давлат харажатларини кескии 
киокартириш ёрдамидагина бюджетдаги мувозанатни саклаш йулидаги 
уриниш ицтисодий ахволнииг мушкуллашувига ва исто^отлар жараёнини 
чузилиб кетишига олиб келади.

Б юджет сиёсатини олиб боришда солик тизими иктисодий ислохот 
максадларига энг куп даражада мувофик келиши лозим.

Солик тиз имининг ант мухим вазифаси ишлаб чикаришни 
ривожлантиршпга, моддий, хомашё, табиий, малиявий ва мезушт 
ре»урсларидан. туп лантан мол-мулкдан самарали фойдалашпнга 
рагбатлантирувчи таъсир курсатишдир.

Солик тизими аник мацсадларга каратилган молиявий сиёсат билан 
биргаликда, ялпи миллий махсулотнинг бир кисмини кайта тацсимлащда ва 
шу тарзда ицтиеодиёт тузилншинн ,Узгартиришда, ахолини ижтимоий 
химоялаш кафолатини таъминлашда бевосита иштирок этади.

Бюджетларни шакллантириш манбалари булган умумдавлат солищлари 
билан мах,аллий соликлар уртасидя аник чстяра угказиш шлиц тизимини 
такомиллаштиришнинг энг мухим йуналишидир. Давлат бюджета 
даромадларннинт катта кисмини жойларга бериш, махаллий бюджетларни 
муста^камлаш долзарб масададир. Бу миитацалар мусгакиллитнни ошириш. 
уларнинт ташаббускорлигини, бюджетнииг нжроеидан манфаатдорлиги ва 
бу борадаги масъулиятини ошириш имконини беради. Бундан ташцари 
махаллий бюджетларга тушумларнинг янги манбаларини квдириб топ и л i 
ракбатлантирилади, жойларда бюджет интизоми мустах;камлаиади.

Ш у тарика голиц тизимини иелох цидиш ицтиоодиётии 
баркарорлаштиртншшг, ишлаб чицариш ва мехнат фаолиятини 
кучайтиршннинг кудратли омилларини вужудгп келтиради.

Бюджетдаги муганосибликни куча йтириш максадида солнц еиёсатини 
такомиллаштириш билпн бир цаторда. корхоналаршшт молия интизоми ни 
муетахкамлаш. тулов оборотиии бир меъёрга келтириш, туловсизликнинг. 
дебитор ва кредитор карзларнинг салбий окибатларини тугатиш янг асосий 
вазифалардан б1ф и х,исобланади.

Пул кредит сиёсати ащнждаги истохотлнрдан кузлашан асосий 
макса д пулиииг цадрсизланишини изчиллик билан камайпфиш, ишлаб 
чикарншнииг баркарорлити учун шарг-шароит яратиш йули билан 
тщирояни бартараф этиш ва миллий иктисодиётни согломлаштириш учун 
зарур замин яратшидан иборатдир.

Муста*камлаш учун са коллар:

]. Давлагиинг молия сиёсати ними?
2 . ^озирги шароитда молиявий сиёсатнииг асоеий йуналишлари цандан 

со^аларни ривожлантиригага каратилган?
3. Бюджет сиёсати нима?
4. Бюджет даромадлари кандай мабларлар хисобига гашкил этилади?
5. Хозирги шароитда бюджет сиёсатинииг асосий йуналишлари 

нималардан иборат?
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о жадвал
Инвестиция ва жамтармаларнинг 

бир бирлари билым 
алоцадорлик схемной

5-БОБ. ЖАМРАРМАЛАР, ИНВЕСТИЦИЯЛАР 
ВА КИММАТЛИ К.ОРОЗЛАР ЭМИССИЯСИ

5.1. Жамрармалар ва инвестидиялар хацида тушунча

I Инвестицияли олиб боршгщан мацсад каилтални жойланп'ириш ва 
ундан фойда олишдир. Ж амгарма инвестициянинг манбал сифатяда хлзмат 
килади. Куйидаги жадвал ёрдамида 1швестицля ва жамрармаяинг 
алоцадорлигани журиб чицамш.

Ж адвалда ифодаланганидек, 
икгиоодиёг губъектларл даромадларшшнт 
бир киеми жамгарма га айланади.
Жамгармалар эса лнвестициядаршшг 
манбаи буллб хлзмат килади. Инвестиция 
воситасцдв шплаб члкариш
кенгайтирллади, техник ва технологик 
жи\атдан такомиллаппгирилади.
Инвестлцля тадблркорлик фаолиятинлнг 
моддий иктиеодий негизидлр. Инвестлцля 
еамараси, бир томондан. тадбиркорллк 
фаоллягининт иктиеодий латижаларлда, 
киймат куринишида ифодаланса, 
иккинчи томондан, инвестициянинг цанча 
муддатда узини оцлаши мумклнллги 
унинг самарадорлигини вакт бирлиги 
ордали ифодалайдл.

Инвестиция тутунчаси мазмулл 
капитал куйилмалар тушунчасяга ниебатаи кенгрокдир.

Аоосий фоядларни янгилашга ва  кеигайтирли1га еарф этиладиган 
мабларларга капитал куйнлмалар, деб аталади. Инвестиция пул, молиявий 
маблаглар демакдир. У материаллар, мохнат ресурсларл сотиб олиш ва реал 
капитал юплаб чикарлшни кенгайтириш, модернизация ва 
реконструкцлялшига йуналтирилади.

Инвестиция кУйиш объектлари капитал куйилмалар объектларига 
нисбатан анча кенгрокд!ф. Капитал куйилмалар обьектига асоолй фондлар 
м ф са, инвестиция объектларига айланма маблаглар, акщш, облигация ва 
бошка молиявий объектлар, шунншдек. мулклардан фойдалатшт ва .талик 
кил и ш хукуклари, шший-техннка махеулотларн, ноу-хау, кадрлар тайёрлаш 
кабилар киради.

Инвестнциялар куйиладиган объектларш караб, реал, молиявий ва 
интеллектуал инвестицияларга булиннди.

Аеосии фондлар ва айланма маблагларга инвесторлар куядиган барча 
тур да ш  маблаглар реал шгвестиция деб аталади.

Хозир Республиками.) миллий икгисодиётини таркибий калта куриш 
учун янги техника, технология ва катта хажмдаги куриллш шпларгаш амалга
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ошириш зарурлиги сабабли реал инвесгищышарга эзриёж жуда каттадир. 
Бу ахтиёжни цондиришнинг асосий йуналишларидаи бири корхоналар 
инвестицион фаолиятиии ратбатлангириш хдн-обланади.

Акция, облигация ва бошца турдага цимматбахо цогозларга инвесторлар 
цуядиган барча турдаги маблагларга молиявий инвестиция дейилади.

Республикамизда молиявий бозор энди шаклланиб,
ривожланаётганлиги сабабли молиявий инвестициялар цуйиш яхши 
ривожланмаганлиги куриниб турибди. Инфляция туфайли корхоналар ва 
фуцароларнинг кимматбахп цогозлар бклан фаон муомала цилишга кучли 
шггилшиларн йуц. Мулкни давлат тасарруфидан чицаршп ва 
хусусийлаиггири ш н и чуцурлаштириш, антимонопол цонунларнинг амал 
цилишнни кучайтириш, эркин тадбиркорлик йулидаги барча т^снцларни олиб 
таотлаш ёрдвмида молиявий бозорни ривожлантириш натижасида молиявий 
инвестициялар фаоллашади. Бу орцали вацтинчалик б^ш болтан молиявий 
ресурслар оо^алар, тармоцлар, з^уцуций ва жисмоний шахслардан зарур 
со\аларга оца бошлайди. Оцибатда эса бутун ицтиотдиётда умумий 
инвестицион фаолият ривожланади.

Жа^оннинг купчилик мамлакатларида илмий техник тарацциёт 
жадаллашган хозирги даврда интеллектуал потенциал ицтисодиётнинг ант 
фаол элементи булиб цолмоцда. Шунинг учун х,ам кейинш йилларда бизнинг 
мамчакатда з^ам кадрлар тайёрлаш, илмий-тадцицот ва умумий таълим 
сохаларнга сарфдаяаётган инвестициялар ошиб бормоцца.

/Интеллектуал инвестиция кадрлар тайёрлаш, илмий тадцицот, таълим 
ва бошца интеллектуал потенциал сох,аларига инвесторлар цуядиган барча 
турдага маблаглардир.

Инвестициялар ички ва танщи х,амда чет эл инвеспщияларнга хам 
булинади. Республикамизга чет эл ннвестицияларини киритит ицтисодиётни 
согломлаштириш, ижтимоий кескинлнкни бартараф этиш, миллий 
ицтисодиётни тартибга солиш, цайта цуршн. сифатли мах;сулот ганлаб 
чицаришни устирган з^олда экспорт им кош игш ш  ошириш муаммоларини 
х,ал этишта катта ёрдам беради.

5 .2 . Давлат и11вестициялари ва хусусий инвестициялар

Давлат инвесгициялари ва хусусий инвестициялар хар бири улита хос 
муаммоларш! ,\ал этади. Уларнинг йуналишлари, ташкил этилиши ва 
бошцариш тартиби узаро фарц цилади.

Хусусий инвестиция мулкдорюшг уз маблаглари хцсобига ва  жалб 
этилган маблаетар хиеобига амалга оширилади. Хусусий инвест'ициялаш 
жараёшши гадбиркор ёки молиявий менежер бошцаради.

Давлат инвестициясгаи ташкил этишнинг асосий манбалари бюджет 
маблагаари ва узоц му'ддатли кредит хисобланади. Давлат инвестицияларн 
бюджетдан ташцари фондларни тузши орцали х;ам амалга оширилади. Бу 
фонддар узоц муддатлн цуйилмаларни молиялашпфишга, истеъмол фонди ва 
жамгармага йуналтирилади.

Инвестицион лойизушарни молиялаштириш механизмида инвестицион 
компанияларии ривожлангирилиши мацсадга мувофицдир.
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Давлат бюджетидан инвестициялар учун маблатларнинг к^п 
ажратилиши уз навбатида давлат харажатларининг кунаюшшга олнб 
келадн. Узбекигтон Республика«! мустацилликка эришган дастлабки 
йнлларда бюджет камомадн юцорилиги туфайли инвестиция учун маблагаар 
оз мгщдорда ажратилдн. Инвестиция учун маблашар ни нг камайшни туфайли 
янгн капитал цуйилмалар олиб борилиши камацди, мах,сулот ишлаб 
чицариш камаядк ва ншлаб чицариш кучларидан фойдаланшп ёмонлашади.

6  жадвал

Инвестицион потенциалга эгн субъекглар

Давлат бошкарув 
органлари

М а галлий хокимият 
органлари

реал
I

-.1 —

Инвесги
циялар

Портфель

Тижораг
ташкилотлари

Узбекистан Республика«! 
фукаролири

Чет элиинг юридик ва 
жисмоний шахслари

Иш5естнция фаолиятини бонщариш давлат ва иирик банклар 
аралашувинн хам тацозо этади. Тадбиркорни жамият мицёсидага муаммолар 
(ишсизлик, товарлар ортицчалигн ёки егишмовчилиги) кизицтирмайди. 
Давлат мамлакнт ичида ишензликни й^цотиш, х,еч булмас-а камайтириш
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учун янгн и ш жойларини яратши ма ксаднда капитал кунилмаларни
кунайгиришга интилади. Давлат билан тадбиркорнинг инвестиция сиёсати 
бандликни тяъмннлашдягиня эмае. балки атрофмухитпи му^офаза кил и ш да 
\ам  фаркланиши мумкин.

Давлатнинг инвестиция сиёсатида икки хил натижавий йуналиш 
мавжуд булиб, биринчиси, ижтимоий ицтисодий тарадниётнинг моддий
асосини ташкил дилувчи ишлаб чицаршпни р ивожла нтир иш булга.
иккинчиеи, вактинча ик'тисодий жихагдан самарасиз, лекин жамият хдёги 
учун зарур булган но моддий сох,аларга маблаг сарфчашдир.

Эркин бозор идтиеодиётида давлат юксак мацсадларни кузлаб кщори 
инвестиция фаоллигини таъминлашга харакнт цилади.

Инвестиция фаоллиги макро ва микро даражаларни цамраб олади. 
Макро даража деганда, давлат микёсида амалги ошириладитан лойихалар, 
маеалан, темир йул ва магисграл йуллар (шоесе), давлат ахамиятига эга 
булган корхоналарни куриш учун капитал маблак сарфдаш тушунилади. 
Бунда даромадга нисбатан пассив ж ам гари т булади.

М нкродаражадага инвестиция, ало^ида оилаларнинг бюджетлари, 
дпромадларининг бир киемини жамнфишга ва ишлаб чицаришга сармоя 
сифатида йуналтиршнни билдиради. У алох,ида шахгларнинг истеъмолга ва 
жамгаришга мойилликлариш боглиц булади.

Куйидаги жадвалда инвестицион потенциалга эга еубъектлар к$грсатиб 
бериллии.

Бозор иктиеодиёгига утшп даврида инвесторлар орасида етакчи ва 
асосий ролни давлат органлари эгаллайди. Хусусий сектордаги капкгалнинг 
жамгарилиши х,озирги кунда бюджетдан мол пяля пггириш ва кредит 
ташкилотлардан молиялаштириш билан ракобатланш олмайди. Чунки 
хусусий сектор секин асталик билан энди шаклланиб бормовда. Хозирги 
кунда молия кредит институтлари кенгайиб, бу ерга ахолининг 
жамгармалари йирилмовда.

Ицтиеодиётни дайта цуриш шароитида инвестицияларнинг бир цисми 
акциядорлик корхоналарини ривожлантиришга йуналтирилмовда. Капитал 
куйилмаларга маблагларни жалб этишда муомалага кимматли цорозларни 
чицариш мух,им а\аминт касб этмоеда.

5.3. Инвестиция портфели

Корхона мабларлари инвестициялаигал кимматли когозлар йириндиси 
инвестиция портфели, деб аталади. Инвестиция портфелини шакллантиришда 
куйидаги тамойилларга риоя килинади: хавфеизлик (тавакалчиликни
камайтириш), даромаддилик, ликвидлик ва цуйилмаларюгаг угишига 
эришиш. Бу тамойиллар муайян даражада бир бир ига нисбатан муцобия 
характерда булади. Маеалан, даромадлиликни оширишга интилшц 
гаваккалчиликни кучайтиради, яъни инвестиция кийматини бой берищ 
ханфининг оргишига олиб келади. Юдори ликвидликка эга булган кимматли 
коро.члар хдмма вант хам говори даромад келтирмайди. Давлат кимматли 
когозларининг ликвидлик даражаси кщори, таваккалчилик паст, лекин 
корхоналар кимматли цогозларига нисбатан настрок даромад келтиради.
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Янги гашкил топтан, инновацион характердалс (ф ан  техникачинг янги 
нуналишларига асооланган) корхоналар акцияларига даромадлар паст 
даражада кафолатланади, лекин капиталнинг келажакда усшгш нудтаи 
назаридан улар истидболли дисобланади.

Юдорида куреатилган барча тамойилларга мудим даражада риоя 
этилишига эришилган лшвестицион портфель мувозанатли портфель дейилади. 
Танидли ва ишончли фирмаларнинг димматли цогозларидан шаклланшн 
портфель консерватив портфель б^лади. Агрессив портфель ликвидлиги 
юдори булмаган, хатар даражаси кучли, леклш келажакда тез нжеалиши 
кутилаёгган компаниялар димматли когозларидан та ш к ил топади.

Инвестицион портфель уз таркибига киска муддатли димматли 
дошзларни х,ам, акциялар ва облигацияларни хам олиши мамкин.

Инвестицион портфелни шаклланпфиш усулдари куп. Улчрдан энг 
обрулнеи Уильям Ш арп ва Гарри Марковидларнинг инвестицион портфель 
назарияеидир. Бу назариянинг доидалари дуйидагича:

»  инвестицшиар активлар турлари буйича тутри тадсимланиши лозим;
*9 муайян турдаги димматли дорозга инвестиция таваккалчилиги 

фойданпнг кутмлаётган даражадан фардлашшш эдгимоли билав белгиланади;
#  инвестицион портфелнинг умумий даромадлилиги ва хатарпни унинг 

таркибини узгартириш ордали узгартириш мумкин;
0 инвестицион портфелни шакллантиришда назарда тутилаётган барча 

мулжаллар ва мезонлар эхтимолий характерда.
Портфелнинг бир неча турлари мавжуд:

¡Э уеиш портфели — нархи тез усаётган димматбадо догозлар туплами;
О даромад портфели - юдори ва датъий жорий даромадки таъминловчи 

димматбадо догозлар туплами;
а  хатарлп сармоя портфели - янги, "ёш" ва агрессия корхоналарнинг 

димматбадо дотозлар туплами;
в  махсус ( ихтисослашган) портфель димматбахо догозларнинг айрим 

гурухларинигина уз ичига олади;
9  баланедаги ёки аралаш портфель - турли хилдаги диммахбадо догозлар 

гуплами.
Портфелни шакллантиришдагп асосий мадеад таваккалчилик билан 

даромадяинг инвестор учун оптимал кисбатига эришшп дисобланади.
Оптималлик иложи борича хатар дисобига йудотишларни камайтириш 

ва экг юдори даромадлилик билан характерланади. Хатар ни 
минималлаштиршнга купинча, диверсификации. льни хилмнхил фонд 
дийматликларини сотиб олиш дисобига эришилади. Бир турдаги 
димматбахо догоздан олингап паст даромад бошда турдаги димматбадо 
доюздан олингаи юдори даромад дисобига донланади.

Портфелни ташкил дклишда сармоядор дуйидаги мадеадларга эътибор 
бершпи лозим:

1. Портфелдан даромадни максималлапггириш мадсади;
2. Портфелга кирган димматли догозларни курс буйича бадосшпшг 

ош1фижга мулжалланган мадсадлар.
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3. Узи учуй макбул булга и таркибдаги хатар ва даромадлилиги 
даражаеи буйича салмогини нниклаш

Портфелни назарий ва амалий бошкаришда анъанавий ва замонавий 
ёндашиш мавжуд:

1. Анъанавий ёндашиш фундамента л ва техник тахлилга аеосланган. У 
купроц догозларни тармоклар буйича кенг доирада сотиб олишга 
мулжалланади.

2. Портфелларни замонавий бошкариш назарияеи статистик ва 
математик усуллардан фойдаланишни наяарда гутади. Унмнг узига хос 
хуеусиятн бозор таваккалчилиги ва даромадлилиги орасидаги ботланиш 
оптималлик мезони оркали аникланади. Бунда компьютер техника«! ва 
математик х,иеоблаш усуллари 1Ш1га оолннади.

Портфеллар стратегия«! молиявий менежмент сгратегиясининг 
ажралмас кием и ни ташкил килади. Портфеллар стратегнястпшнг 
вазифаси ташки инвеетицион структурадан самярали фойдаланшнга шароит 
яратиш.

Портфеллар стратегияси корхона ва гижорат ташкил отидапг молиявий 
менежмент стратегиясига буйсундирилади. ______________

5 .  4  К и м м а тл и  ц о го ш т р  э м и с с н я с и

Тадбиркорликни молиявий маблар билан таъминлаш ва цимматли 
корозлар бозорида иштгфок этишда асосий вазифалардан бири акдиядорлик 
жамнятининг змиссион фаолиятини ташкил этшидир.

Кимматли цоюзларнинг эмитентлари булиб юридик шахслар. шу 
жумладан. давлат органлари ва мазда ллий органлар майдонга чгщадилар. 
Эмитент уз зиммасига кимматли котозлар буйича муайян мажбуриятларни 
олади.

Кимматли цогезлар бозорининг ннггирокчилари эмитентлар, 
инвесгорлар, инвепгищш инетитутлари ва банклард!ф. Улар кимматли 
когозларни еотиш ва еотиб олишда молиявий воситачи вазифасини бажаради.

Змиссион жараён бир цанча бир бирига борлашан боскичлардан 
иборат:

О дастлабки эмиссия;
0  Кимматли котозлар муомаласини ташкил этиш ва дивидендлар 

(даромадлар) т^лаш;
Ф муо мала дан кимматли когозларни олнш.

Акциядорл1ш  жамиятн акцияларини таъсисчилар >фтасида бирламчи 
жойлаштириш. устав капитали купа йи гнида гфнимча акциялнр 
жойлаштирилипш, облигацияларни бирламчи жойлаштириш дастлабки 
эмиссиянииг мазмушши таигкил этади. Дастлабки эмиссия жараёни уа ичига 
цуйидагиларни олади:

в  эмитентлар томонидан кимматли котозлар чикариш тугрисидаги 
карориинг кабул килиниши;

9  кимматли корозлар чикариш буйича эмиссия проспектини тайёрлаш ва 
тасдиклаш;

9  кимматли котозлар чикарилишининг ру^йхатга олиниши.
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<£» кимматли когозлар эмиссия \ажш! обунасшшнг эълон килиниши;
»  кимматли цогозларнинг жойлаштирилшпи.

Кимматли цорозларни ёпик усулда жойлаштирилиши куйидаги 
босцичларни уз ичига олади:

О кимматли цогозларни чикариш тугрисида карор кабул килиниши;
9  кимматли «орозларнинг руйхатга олиниши; 
в  кимматли когозларнинт жойлаштирилипш.

Давлатнииг жахон амалиётида кабул килииган давлат кимматли 
когозлари жумласига куйидагилар клфади:

1. Хазина векселлари - киска муддатли давлат царз мажбуриятлари 
булиб, одатда, чикарилган вацтдан бошлаб бир йил мобайнида сундирилади 
ва дисконт тарзда, яъни с^тадириладиган номиналидан паст нархда оотилади.

2. У рта муддатли хазина векселлари хазина банклари бир йилдан беш 
йилгача муддатда сундирилади га и мажбуриятлари. Ьулар белгиланган фоиз 
тулаш шарти билан чикарилади.

3 . Узок муддатли хазина мажбуриятлари ун йил ва ундан ортик 
муддачда супдирилади. Улар буйича купон фоизлари тулаб борилади. 
Бундай давлат кимматли корозларшшнг эгаларига муддат тучаганидан сунг 
уларшгаг цийматини па кд пул билан берилади ёки бошда кимматли 
когозларга кайта молиялаш мумкин.

4. Давлат (хазина) облигациялари ^з мохияти ва вазифнсига ку^ра 
урта муддатли ва узок муддатли хазина мажбуриятларита якин. Давлат 
облигацияларининг айрим турлари, хусусан. жамгарма облигациилари 
бозордан гашкари асосда хам таркалиши мумкин.

Кимматли когозлар товарларнинг энг мураккаб тури, шугагаг учун 
эмигешлар билан инвссторлар Уртасидаги молиявий воситачилик, фондлар 
бозорида кимматли к о г о з л а р  буйича хизмвтлар курсатиш шплари шу 
бозоршшг мал акали ииггирокчилари брокерлар, дилерлар, инвестиция 
компаниялари, инвестиция фондлари, банклар томонидан а мал га оширилади.

Хозирги кунда ма мла катимизда кимматли когозлар бозори 
шакллаямокда, Бунда а е ш н  Узбекистон Реснубликаси Давлат мулки 
кумитаси томонидан фонд биржасида ва фондлар дуконлари оркали 
хусусийлаштирилган корхоналаршшг эркин сотшп учун мулжалланган 
акдиялари мажмуаси сотилади. Кимматли когозларнинг бирламчи бозори 
устивор фаолият курсатмовда. Иккиламчи бозор аса эндигина шаклланмокда.

Кимматли когозлар бозоршшнг асосий вазифаси к^п сонли 
инвесторлариинг буш пул ресурсиарини туплаб, уларни иктисодиётиинг 
ишлаб чикариш сохасига йуналтиришдир.

Фонд бозори воситалари булган кимматли когозлар уларнк чикарган 
шахе билан уларнинг эгалари уртасидаги мулкий худущий ёки карз 
муносабатларини тасдикловчи, дивидендлар ёки фоизлар тарзида даромад 
тулашни ва шу хужжатлардан келиб чицувчи хукукларни бошка пюхеларга 
бериш имкониш! кузда тутувчи пул хужжатларидир.

Кимматли когозларнииг энг асосий хоссалари айлаиувчанлик 
(муомалада булишлик) ва туловга лаёцатлилик (лнквидлилик) дир.
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Айланувчанлик цимматли ц о р о з ш ш г  бозорда харид кишмиши ва 
сотшшши, итунингдек, куп холларда мустацил тулов воситасм сифатида 
шплатиш хусусияти.

Ликвидлик цимматли цогознинг эгаси учун йуцотишларсиз, бозор 
циймати ва сохши чицимларидаги кичик узгаригллар билан тез сотилиш ва 
ггул маблнгларигн айланиш (нацд пул ёки нацд пулсиз шаклда) хусусияти.

Кимматли цогозларнинг эш- кенг тар калган тури акциялар 
хисобланади.

Узбекистан Роспубликасининг "Кимматли цогозлар ва фонд биржаси 
туррисида ” ги Цонунига мувофиц акция а мал килиш муддати белгиланмаган, 
юридик ёки жисмоний шахе томонидан акциядорлик жамиятишпгт устав 
фондига муайян улуш цугпилганлипши ифодалайдагап аг;щш эгасшишг 
утибу жамият мулкидаги иштирокини тасдицлайдкган, шу жамиягни 
бошцаришда цатнашиш хуцуцини берадиган кимматли цороздир.

Кимматли цогозларнинг биринчи эгалари (инвесторлар) томонидан 
юридик ва жисмоний шахсларга оотиш йули билан муомалага чяцарилипги 
эмиссия, деб аталади. Эмиссия бирламчи ва такрорий (иккиламчи ва хоказо) 
булиши мумкии.

Кимматли цорозларнияг бирламчи эмиссяяся цуйидаги холларда 
амалга ошгфилади:

О мавжуд корхонани узгартирши ёки янгиенни тузигн йули билан 
акциядорлик жамиятини таъсис кнлишда;

»  юридик шахслар, да м а т . давлат х,окимияти органлари томонидан 
облигвциялар ва бошца кара мажбуриятларини дастлабки чицариш йули 
билан царз сармоясини жалб кили гида.

Кимматли цогозларнинг такрорий эмиосияси акциядорлик жамиятлари, 
давлат, давлат хокимияти органлари томонидан акциялар, облигапиялар ёки 
бошца царз мажбуриятларини цушимча чицариш йули бшган амалга 
оширилади. Акциядорлик жамиятлари ц5;шимча чицарувдан сармояни 
тартибга с о л ш , самарадорликни кутариш учун фойдаланадилар. 
Бошцарувчининг мацеадига цараб такрорий эмиссия тури акциялар ёки 
облигацияларнинг маълум хили танланади.

Агар сармояни бощцаришдан мацеад хусусий маблаглар улушини 
купайтириш б^лса, устав фондини оширшгг ва  кушимча акциялар чицариш 
хацида царор цабул килиш мумкгш.

Агар карз мабдагларини тез жалб цш и ш  зарурияти тугилса, 
облигациялар чицарилади. Агар акциядорлар сонини аста-секин оширишга 
келишилса, алмаштириладиган облигациялар чицарилади ва кейинчалик 
уларни оддий акцияларга алмапггириладн.

Маблар билан таъминланишш1 кенгайгириш, лекин акциядорлик 
жамияти устидан назоратни сацлаб долиш зарур булган \олда облигациялар 
ёки овоз беришда цатнамайдиган акциялар чицарилади.

Агар бошцарувнинг манфаатлари илгари чицарилгагг кимматли 
цогозларнинг бозор курсини тутиб турншни галаб цилса, акцияларгт булиб 
юбориш ёки аксинча жамлашга киршииш мумкин.
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Жахон амалиётида цимматли цогозларни б!фламчи жойлаштириш 
меха н нам и бундам т а к  л лантан: одатда, эмитент корхона томонидан 
воситачи-фнрмаларга та к лиф тайёрлайди ва цимматли цогозларнинг хусуеий 
ва оммавий жойл аштир ил иш пни ташкил кили на ди.

Ёииц (хусусий) жойлапггирши оммавий тарзда эълон цилинмасдан, 
реклама компания«! уюштирилмаедан, эмиссия проспекта чицарилмасдан ва 
цайд цилинмасдан, илгаридан маълум чекланган инвесторлар доирасида 
амалга оширнлади.

Очиц (оммавий) жойлаштиришда цимматли цогозларни оммавий 
эълон килиш, реклама компания«! утказиш, эмитент хаки да егарлича тулик 
маълумотни уа ичига олган эмиссия проспектини чицариш ва цайд килиш 
ишларини амалга оширган х,олда, бултуси чекланмаган инвесторлар доираси 
ичида тарцатилади. ________________

Эмитентлар уа цимматли цорозларшш мустацил равшцда, воситачилик 
хаци эвазига банклар, инвестиция компанияларя ва молия брокерлари 
орцали сотшнлари мумкин.

Цимматли цогозларни очиц жойлаштириш ишини тез ва самарали 
утказиш учун эмитент воситачи фирмаларни жалб цилади; улар инвестиция 
компаниялари ва молия брокерлари булиши мумкин. Улар цимматли 
цогозларни эмитент номидан бегона инвесторларга сотиш учун барча 
имкониятларни ишга солиш мажбуриятларини олади.

Воситачи кейнн бешна инвесторларга цимматроц сотши мацсадида 
чицарилган барча цимматли цогозларнинг к^рттилган  муддат мобайнида 
бегона инвесторларга сотиб улгур ил маган цисмини белгиланган нарх буйича 
уз хисобидан сотиб олиш мажбуриятини хам уз зиммасига олгаии мумкин. 
Бу операцияларнинг хамма си биргаликда андеррайтинг деб ателади.

Ж ахон амалиётида андеррайтинг эмигентга цимматли цогозларнииг 
сотши натижасида мини мал. лекии муайян пул сумма сини олиш 
кафолатини беради. Бу кафолат эмитентнинг чицариш учун таклиф 
цилаётган барча акциялари мицдорининг оотилишига ишончни 
мустахкамлайди. Чет эллардп Й1фик эмитентлар, одатда. цимматли 
цогозларни жойлаштириш ишларини инвестиция банкларига тонширади. Бу 
банклар чицарилган цимматли цогоачарни тарцатиш учун синдикатлар 
ташкил цилади.

Цимматли цогозларни бирламчи жойлаштиришда эмитент ва 
чицарилган цимматли цоюзлар кафили, яъни эмитент билан келишув буйича 
цимматли цогозларни уларнинг биринчи эгнларига сотадиган инвестиция 
муассасаси хар бир харидорга у шу цогозларни сотиб олгунига цндар т т и ш  
шартлари ва эмиссия проспекта билан таиишиш имконини таъмиилаши 
зарур.

Эмиссия проспектида эмитент, сотиш учун таклиф цилаётгап цимматли 
цогозлар, уларни чицариш тадбирлари хамда таркиби хацидагн ва бошца 
маълумотлар булиши шарт. Бу ахборотлар шу цимматли цогозларни сотиб 
олишга ёки бундай харидни рад цилихига таъсир курсатиши мумкин.
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5 .5 . Циммагли цогозлар бшори инфраструктура«!

Кимматли когозлар бозоридаги муомалада уларни эркин холда сотиб 
олш 11 ва  оотиш, шуиинщек, конун хужжатларида кУрсатилганидек, 
кимматли котозлар эгаларининг узгаришига олиб коладиган бошка .\,аракатлар 
амалга оширилади.

Кимматли когозлар бирламчи ва иккиламчи бозорларда айланади. 
Бирламчи бозорда янги чицарилгал кимматли когозлар сотилади ва сагиб 
олинади, иккиламчи бозорда илгари чикарилтан кимматли когозлар 
айланади. Бирламчи бозорда кимматли цорозлар сотилади, иккиламчи 
бозорда эса кайта сотилади.

Кимматли корозларнинг бирламчи бозорида давлат ва муниципиал 
облигациялар, шунингдек, \ам  молиявий, хам  номолиявий сохалардаги турли 
акциядорлик жамиятлари чикарадигаи акция \амда облигациялар эмиссияси 
а мал га оширилади.

Бирламчи бозорнинг энг мухим вазифаси инвесторга уз пул 
мабларларини куйиш учун кимматли ко коз туриии ишонч билап танлашга 
имкон яратадиган эмитент хакидага маъдумотни тупик очиб берншдир. 
Кимматли когозлар бирламчи бозорида, одатда, бевосита инвесгорлар 
сифатида акция ва облигацияларни турридан т^фи ёки биржа фирмалари 
ва инвестиция банклари оркали сотиб оладиган инвестиция х,амда тижорат 
банклари, инвестиция фондлари, комлаяиялари, муассасавий инвесгорлар 
намоёи булади.

Иккиламчи бозорнинг мухим хусусияти - унинг ликвидлиги, яы ш  
курсяа р унча узгармаган ва сотишдаги чицимлар паст булга и холда киска 
муддат ичида катта мивдордаги кимматли котозларни ^злаштиршн 
хусусиятидир.

Кимматли когозлар иккиламчи бозори хар кандай мамлакат 
ицтисодиётини ривожлаитиришда мухим а ха мнят га эга. Хужалик 
бирликлари Уртасида молия мабларларининг эркин окимшга ана шу 
бозор таъминлайди. Амалда бу когозлар фирманинг захира сармояси 
хисобланади 1«  молия маблаглари етишмай колганда, у уз активидаги 
кимматли корозларнинг бир кясмини иккиламчи бозорда сотиши мумкин.

Иккиламчи бозорда кимматли корозларнинг кайта сотилшии хужалик 
субъектларининг уму ми й сармоясини узгартирмайди, чунки когозлар бир 
эгадан иккинчисига угади, холос. Ф ирма янш кимматли корозларни 
чицаргаида, сармоя карз ёки хусусий сармоя купаяди. Шундай килиб, 
бирламчи бозор сармоянинг купайишига ва маблар билан таъминлашнинг 
янги мвнбаини са марал и таксимлашга ёрдам беради. иккиламчи бозор эса 
молиявий маблатларнинг кулай ва тез харакатланишига в!ароит яратиб, 
иктисодиётнинг таркибий тузилишини кайта ташкил килинишини анча 
енгиллашт1фади.

Сармояга мухтож булган ва сотиш учун кандайдир активлар чикарган 
ташкилот, одатда, уларни таркатипши воситачи банкларга. шунингдек. 
купгина хусусий молия ташкилотларига топширади. Баъзан корхона 
акцияларини обуиа буйича узи таркатади.
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Хозирги вадтда республикамизда димматли догозлар бозори 
ривожлашшганинг узига хос хусусияти — димматли догозлар иккиламчи 
бозори хдли яхши шаклланмаган.

Димматли догозлар биржа бозорларида, шунинщек, биржадан тати цари 
("куча") бозорларда хам айлашди.

Биржа бозори махсус муассаса сифатида ташкил дилинган бозор- 
фоид биржа си ордали харакатланади Фонд б|фжасида энг юдори сифатди 
димматли догозлар айланади ва операцияларни мала кали мутахассислар 
амалга оширади. Фонд биржасшш ташкил дилиш ва унинт фаолият 
курсатиш доидалари дуйнродда куриб чидилади.

Биржадан ташдари бозорда дуйидаги битимлар амалга оширилади:
а) б]фжада руйхатдан утказилмаган димматли догозлар билан;
б) биржада руйхатдан утказилган димматли догозлар билан 

(воситачилар ордали). Бунда иштирокчилар фондлар бирж-шари 
белгилайдиган анча юдори воситачилик ставкала])ини четлаб 
5’л ншга интиладилар;

в) воситачиларсиз — компьютер тизими ордали.
Б 1фжадан ташдари бозорни тартибсиз ва дилер бозорларига булиш 

мумкии.
Дилерлар, одатда, димматли догозларни ^з мулклари цилиб оотиб оладп 

ва кейин яна сотади. Хужалик бирликлари томонидан димматли догозларга 
булаётган талаб ва таклифларга жавоб бериш мадеадида дилерлар, одатда, 
етарли даражада димматли догозлар хажмшга ^зларида еадлаб туради ва уз 
номндан сотади. Дилерларшшг даромади димматли догозларни сстиш иархи 
билан харид нархи уртаеидаги фарддан _\оеил булади.

Инвестиция компаниями юридик шахе булиб, димматли догозлар 
бозорида мижоз х^гсобигв эмас, балки узишнгг хисобига ишлайди, яъни молия 
брокеридан фардли уларод, у дилер хисобланадн.

Инвестиция компанияси димматли догозлар чидарипши ташкил 
этади, учинчи шахслар фойдаси учун уларни жойлаштириш юзаеидан 
кафолатлар беради, димматли догозларга маблаг дуяди Уз номидан ва у;* 
.хисобидан димматли догозларнинг олди еотдиеи билан шурулланадиг 
жумладан, димматли догозларни вотировкалашии амалга оширади.

Инвестиция компаниялари уз ресурсларини фадат $?з маблаги ва 
юридик шахсларга сотиладиган уз димматли догозлари эмиссияси хисобидан 
шаклланпфилиши лозим.

Инвестиция фондларининг ташкил этилиши ва фаолпяти Узбекистан 
Реепубликасншгах "Узбекистан Реепубликаеидаги корхоналар ту фнеида”, 
"Хужалик жамиятлари ва ширкатлари тугрисида", "Цимматлг, догозлар 
бозорининг фасшият курсатиш механизми тугрисида", "Акциядорлик 
жамиятлари ва акциядорларнинт хуцукларини химоя дилиш тугрисида"ги 
донунлари ва Узбекистан Республикасининг бошда дощат хужжатлапи 
х,амда Узбекистан Ресиубликаси Вазирлар Махкамасинин; 1996 гаш 18 
июндаги "Инвестиция фондлари фаолиятиви ташкил этиш тадбирлари 
тугриеида"ги 2 2 0 -сонли дарори билан тартибга солиб турилади.
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Инвестиция фондлари фойда (да рома д) олиш. республика ахолиси ва 
юридик шахсларнинг кимматли цогозларга куйилтан мабларларини химон 
кил и ш , и ж т и м о и й  кафолатларини таъминлаш хамда акциядорларнинг 
цимматли цорозлар бозоридаги таваккалини камайтириш максадида 
тузилади.

Инвестиция фондлари цимматли цорозларни уни цайта сотиб олиш 
мажбуршпп билаи ёки цайтариб сотиб олиш мажбуриягисиз (ёпиц шакли) 
чикаришдари мумкин.

Инвестиция фондлари оч щ  акциидорлик жамиятлар сифатидагина 
ташкил атилиши мумкин.

Банклар ва еугурта ком пан пяла ри инвестиция фондлари була 
олмайдилар.

Инвестиция фондининт уз фаолиятини бояща хужалик ва молиявий 
амалиётлар билаи кушиб олиб боришиш йул куйилмайди.

Инвестиция фонди камида 2  та  муассисга эга булиши керак. Давлат 
хокимияти ва бошцарув органлари инвестиция фондлари фаолиятида 
ишгирок этиши мумкш1 эмас.

Юридик ва жисмоний шахслар инвестиция фондининг муассислари 
булиши мумкин. Уларгошг Узаро муносябатлари таъсис шартномаси билаи 
тартибга солиб турилади.

М устахкамлаш учун ся вол л ар:

1. Жамрариш нима ?
2 . Инвестиция хакида тушуича беринг.
3. Давлат инвесгициялари нима?
4. Хусусий и нвестицияларта нималар киради?
5. Инвестицион портфель нима?
6 . Кимматли цорозлар нима?
7. Кимматли цогозлар эмиссияси кап дай а м ал га оширилади?
8 . Кимматли цогозлар бозори инфраструктурам нима?
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6-БОБ. МОЛИЯВИЙ МАБЛАРЛАР 
ТАЪМИНОТИ: ТАБАКДЛАШТИРИЛГАН 

ЁНДАШУВ
6 .1 . Корхоналар молиявий ресурсларн на уларнннг 

таркибий тузилипга

Корхонанинг молиявий фаолияти пул фоидпарини ташкил этиш ва 
фойдаланшвда ифодаланади. Бу пул фондлари корхона хужалик фаолиятиии 
олиб бориш, ипшаб чикарипши кенга йтириш. илмий тадкикот жараёиини 
молиялаштириш, икгисодий рагбатлантириш, янги техника ва технологияни 
жорий этиш, бюджет ва банк билан \исоб-кктобларда шпга солинади.

Корхона молия ресурслари бу пул даромадлари ва маблагларнинг 
тушуми булиб, хужалик субъектииинг хар хил молиявий мажбуриятларин и 
бажариш, харажатларни молиялаш ва ицтисодий рахбатла итириш чшларини 
олиб бориш учун манбадир.

Корхона пул фондпарининг ташкил этилшпида цуйидаги жихаглар 
мавжуд:

1. Корхонанинг уз маблагларини шакллангириш:
Ф устав капитали;
© Кутилган капитал;
О резерв капитали;
О жамрармалар фонди;
Ф маисадли молиявий м а блага ар тушиши;
*» бошцалар.

2 . КаР3  маблантрининг шаклланиши:
¡9 банк кредитлари;
© заёмяар;
© тижорат кредити;
© факторинг; 
в  лизинг;
® кредитлар ва боищалар.

3 .  Карз шаклига эга бул маган х р л д а  маблаглар жалб этилишн:
9  иетеъмол фонди учун ажратилган маблатлар;
9  гуланмай турган дивидендлар;
Ф келгуси давр даромадлари;
® Хисоб китобларни ва туловларни олиб бориш жараёнидаги 

даромад;
4. Пул фонддарининг оператив равишда ншлатилиши:

9  иш хаки туловлари;
5» дивидендларнинг туда ниши;
»  бюджет ва бюджетдан танщари фоидларга т^ловлар;
© кредит ва нарзларнинг кайгарилиши;
0> бошкалар

5. Корхона молиявий ресурсларини мацсадли равишда йуналтириш:
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Ф айланма маблагаарни шакллантириш;
9  инвестицион фаолият;
О валюта жамрармалари ва бошкал&рии шакллантириш.

Бозор иктисодиётига утйшга кадар корхона молиявий ресурсларини 
ташкил этиш асосан давлат бюджети хисобндан олиб борилар эди. Бозор 
иктисодиётига угиш жараёнида корхонанинг молия ресурсларини ташкил 
этиши ва ундан фойдалагашш тижорат асосида олиб борилади, яы ш  корхона 
молия ресурслари 2  манбадан шаклланади:

1) Корхонанинг .уз маблаглари ва у л ар т  тенглаштирилган маблаглар 
Хиообига;

2 ) молия бозоридан жалб этиш хисобига.
Корхонашпп' уз маблаглари ва уларга тенглашт ирилган маблаглар 

таркибига куйидагилар киради:
в  даромад;
9  аоосий фаолиятдан олинган фойда;
© бошка фаолиятдан олинган фойда;
0  молиявий операциялардан тушган фойда;
9  амортизация ажратмалари;
Ф барка рор пассявлар;
© мацсадгш тушадиган нуллар.

Молия бозоридан ресурслар инвесторлар маблагларини корхонага жалб 
килиш, узииинг акциялари ва бошка кимматли когозларни сотиш ёки кредит 
олиш оркали келиб тушади. Бундан та ш кар и молиявий ресурсларни кайта 
таксимлаш натижасида, сугурта компаниями, концерн ва аесоциациядал пул 
ресурслари, бюджет субсидиялари ва бошка ресурслар куришпнида хам келиб 
тушади.

6 .2 . Банк крсдитининг мох,иягги ва асоеий коидалари

Бозор иктнсодиёти шароитида банк кредити ссуда капиталининг 
Х ар ак атлнниш шаклидир. Кредит воситасида ахолишшг. корхоналарнинг ва 
давлатнинг б^ш пул маблаглари банк ихтиёрида гупланади хамдя муайян ха к 
эвазига вац ти та  фойдаланиш учун хужалик юритиш субъектларига 
берилади.

Жисмоний курииишдаги капиталшшг тармовдан тармовда угиш 
имкониятлари жуда чекланган. Лекии иктисодиёгда хар доим иктисодий 
ресурсларни. энг аввало, капитални тармоцлар уртасида кайта таксимлаш 
зарурияти мавжуд булади. Бу вазифани энг оцилона тарзда кредит механизми 
ва унинг таркибий кисмн булган банк кредити адо этади.

Банк кредити воситасида молиявий ресурслар пул капитали сифатида 
жа мл а пади хамда тармоцлар ва корхоналар уртасида бозор механизмлари 
асосида такси мл а пади Кредитни белгиланган муддат давомида кайтариш ва 
кредитдан фойдаланшнлик учун муайян ха К гулаш зарурлиги кредит га 
олинган маблаглардан улар юкори самара бера оладиган фаолият сохаларида 
фойдаланшига мажбур этади. Шундай килиб, кредит иктисодиёт таркибини 
такомиллаштириш, уни ижтимоий эхтиёжлар таркибига мослаштириш, 
иктисодий оамарадорлик даражасини оширишга х из мат кидали.
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Баше кредитининг мухим вазифаларидан бири ишлаб турган 
корхоналар маблагларининг до!фавий айланиши узлуксизлигини таъммнлаш 
булиб, бу асосан цисца муддатли кредитлаш воситасида амалга оширилади. 
Киска муддатли кредит корхона шилаб чицариш захиралариии тулдиршпга. 
товар моддий бойлшелари сотиб олишга, шилаб чнцарилган товарларни 
сотиш жараёнида вужудга келган мабларларнинг вадтинча етишмовчилигини 
тулдиришга ва бошка шу каби макеадларга йуналтирилади.

Банк кредита корхоналар фаолияти оамарадорлигини оширишга 
хизмат цилиши туфайли миллим нктиеодиётда фойдашшг капшаллашуви 
жараёиини тезла штирадм.

Банк кредита мамлакатда пул массаси хажми ва таркибига, тулов 
оборотига, пул муомаласи тезлигита жуда кучли таъсир курсатади. Банклар 
векселлар, облигациялар, еертификатлар ва бошца муддатли. мажбуриятли, 
кимматли корозлар чицариш оркали кредит иуллари вужудга келтирадилар. 
Берилган кредит маблангари билан б1ф  каторда кредит пуляари хам 
мамлакатда жами талабга таъсир к у р с а т а д и  ва жами миллий махеулот 
сотилишини тезлаштирилади.

Банк кредити бозори давлат томоиидаи тартибш еолинади. Кредитлаш 
гартиб цоидаларини уз вадтида ваколатлари доирасида Марказий банк 
белгилайди. Муайян тармоцлар ва содалариинг ривожлаиишиии 
рагбатлантириш мадеадларида дарз олувчиларшшг турли гурузугарига давлат 
кафолатлари ва имтиёзлари жорий этилади. Кредитдаи мамлакат экспорт 
потенциалини юксалтириш, уй ж ой  курил шли, калотал куйилмаларии 
рагбатлантирши, алохида тармокларни жадал ривожлантирнш ма ксадларида 
фойдаланшп мумкин.

Таъминланганлигига ка раб банк кредитлари шровли, кафолатли ва 
сурурталанган кредитларга булинади. Таъминлашпии талаб этилмасдан 
берилган кредитлар шпонч (бланк) кредити деб аталади.

Банк кредита муддатлилик. берилиши табакалашт1филганлик, 
таъминланганлик ва туловлилик коидалари агосида берилади.

М уддатл ил ил ик кредитга берилган маблаг цайтарилшпи
га ьмлн.шнншнтш) зарурий в<»оитасидир. Кредит г>пп,ий белгилаптап
муддатда кайтарилшим лозим. Кредитнинг кайтарилиш муддати 
кечиктирилиши кредитнинг мо\ияти бузилганлигини билдиради. Муддатида 
цайтарилмаган кредит пул муомаласига салбий таъсир курсатади, чунки у 
муомалада товар таъммиотига эта булмагаи пул мавжудлипши билдиради. 
Кредитга берилган пул маблага банкка кайтиб келмаелпги туфайли и!у 
кредит ресуреларидан бошка хужалик кфитиш субъешлари махрум
буладилар. Тижорат банкинига' ликвидлиги ёмонлашади. Булардан ташцари 
царздориинг узи хам банкдан янги хфедитлар олиш имкониятидан махрум 
булади ва кечиктирилган кредит учуй оширилган фоизлар тулашга мажбур 
этилади.

Кредитнинг туловлилиги кврздорнинг банкка кредмтдан 
фойдаланганлиги учун хак тулаши лозимлигини билдиради. 'iy.ua на ишан ха к 
кредит суммасига нисбатан фоизда белтиланади. Банк амалиётида йиллик 
(кредитдаи б!ф йил фойдаланганлик учун фоиз даражаси) фоизлар
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кулланади. Кредит учуй фоиз даражаси уз мохиятшн кура кредитшшг 
бах,ооидир. Бозор иктиеодаёти шароитида карзга берилаётган маблаг узига 
хос товарга айланади. Бу товарнинг боища товарлардан фарци шундаки. 
унинг уз и эмас балки ундан фойдаланиш имконияти (хукуки) сотилади ва 
бунинг учун фоиз куринипшда хак олинади.

Кредитнинг тулоилилигн царз одувчилврни имконн борича 5?з 
маблагларидан фойдалашппга мажбур килади. Олинган фоиз воситасида 
банк уз харажатларини доплат ва жалб этилшн маблаглар эгаларига фоиз 
тулаш имкониятига яга булади.

Банк кредита учун фоизяинг номинал ва реал даражасини фарклаш 
лозим Фоизнинг реал даражаси унинг номинал даражаеидан инфляция 
суръатларини чегириб таишаб аникланади

Бозор иктиеодаёти шароитида фоиз даражалари асосан куйидаги 
омилларга боглик булади;

») кредит бозоридаги талаб ва таклиф;
б) кредитшшг мудаати (узок муддатлн кредитларда таваккалчидик 

юкори, шунинг учун фоизлар хам  юкори) ва кредитланаётган 
сохадаги ицтиоодий хатар даражаси;

в) Мнркаяий банк ни 1м кайта мол пяла ш ставкаси даражаси;
г) инфляция еурьатлари.

Кредитлаш жараёнида банк билан царздорларнииг узаро муносабатлари 
куйядагяча булади:

О царя олувчининг уз маблагларини хам карз йуналтнрилаётган 
хужалик тадбирларида ияггирок этиши, бу иштирокнинг таргиби ва 
даражаснни аницлаб олшн. Бозор иктиеодаёти шароитида карт олувчи 
мабла рларининг кредит йу'налтнрилаётган тадбирларда иштироки цатъий 
белгилаб к^йилган эмас. Бирок, банк мижознинг кредит кобилиитини 
аниклаш оркали унинг $ ¡3 маблаглари билан таъминланганлигини \исх>бга 
олгаи холда кредит беради;

® кредитни аник максадга берилиши. Кредугг банк томонидпн 
корхонага аник максадларга ишлатиш учун берилади. Бу максадлар корхона 
такдим этадиган бизнес режада $*з ифодасини топади. Банк кредитнинг 
максадли ишлатилишини текшириб боради. Бозор муноса батлари 
чукурлашуви билан хужалик объектларини кредатлашдан хужалик 
субъектларнни, уларнинг т^лов оборотидаги узгаришларни кредитлашга 
утиб борилади;

® кредитлаш методлари. Бу кредитнинг берилиши ва кайтарилиши 
усулларндир. Тижорат банкларида кредитлашшгаг икки хил метода 
кулланилади. Биринчисида кредит муайян максадга ва муайян муддатга 
кредит линияси очмасдан берилади. Иккинчи методда банк томонидан 
белгилаб куйилган лимитдан ортмагал холда кредитлаш амалга оширилади. 
карздорнинг эхтиёжларига мувсфик равишдв муайян давр мобайнидн у 
билан кредит шартномасида келшнилган максадлар учун тулов хужжатлари 
банк томонидан кредит хисобидан тУлаб борилади ( кредит линияси очиш);

® ссуда хисоблари шакллари кредитлаш методаарига борлик равшнда 
танлаб олинади. Махсус ссуда хисобидан мижознинг тулов хужжатлари
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мултазам гулаб борилади ва айни ващ да корхонашшг махсулот сотишдан 
тушумлари хам  тула равишда шу хи<юбдаги карзни т^лашга йуналтирилади 
(Узбекисгонда бу з<исоб хозирда ^улланилмайди). Алохвда ( одди ¡1 ) ссуда 
хисобидан бир марталнк кредитлар берилади. Карзни цайтарши мижознинг 
Хисоб-кмтоб (депозит) хисобидан амалга ош!филади. Банк ишончли 
мижозларни контокоррент ва овердрафт хисобларидан кредагглаши му'мкин.

6 .3 . Кредит олиш таргиби, гаров ва кафолат

Узбекистан Республикаснда тижораг банклари томонидан хужалик 
юритиш субъект ларини кредитлаш кайгаришлик. туловлилик,
таъминлалганлик, муддатлилик ва максадга мувофик ишлатиш шартлари 
асосида амалга оширилади.

Кайтариш муддати етиб келмаган кредитлар муддатли кредитлар 
дейилади. Кредит шартномасида белгиланган цайтарши муддати тутаган 
кредитлар муддати утган кредитлар деб аталади. Кайтариш муддатини 
кейинрок муддатга кучириш х,ацида к»рор кабул килинган кредитлар 
кечиктирилган кредитларни ташкил этади.

Киска муддатли кредитлар, одатда, хужалик юритшпникг жорий 
эхтиёжлари учун, )фта муддатли кредитлар лиги техника, технология ва 
янги махсулотларни шилаб чикаришни узлаштирши вазифаларини хал 
этишга, узок муддатли кредитлар инвестшщон максадлар (асосий капитални 
янгилаш ва кентйтириш )га берилади.

Банк кредитлари Узбекистан Республикасининг "Корхоиалар 
туррисида"гп Конуни доирасида фаолият курсатаётган юридик шахе 
макомидага мусгакил, уз капитали ва балансига эга булган хужалик 
юритиш еубъектларит берилади. Кредитлаш гаартнома асосида, мижознинг 
хисоб раками жойлашган банкда амалга оишрилиб, банк томонидан 
мижозларига бошка банкларнинг кредит бериши таъкикланади. Берилган 
кредитдан молиявий укирилишлнр, хужасизлик ва зарарларнн кош иш  учун 
фойдаланиш мумкин эмас.

Зарарда ишлаёттан, неликвид балансли хужалик юритиш 
субъектларига кредит берилмайди ва берилган кредитлар белгиланган 
тартибда муддатидан аввал ундириб олинади.

Кредитнинг «айтарилмай колишини олдини олиш мацеадида банк 
карздорлардан кредит моддий, пул ёки боища куринишдаги бойлик билан 
таъминланган булишини талаб этади. Таъминлангаиликнинг асосий 
куринишлари мулк ва кимматли когозларни шровга олиш, кафиллик ва 
кафолат (гарантия)дир. Таъминланганлик хакидаги хужжатлар банкка 
кредит шартномасн тузилмасдан ва кредит берилмасдаи олдин такдим 
этилади.

Банк мулкни гаровга олигада гаровга купил адиган мулк бошка 
гаровдан холи эканлиги ва юкори ликвидднкка згалигини хисобга олиши 
лозим. Гаров буюми карздорнинг мулки булиши ёки туда хужалик юритиш 
хукуки асосида унта тешшли булиши лозимлиги хнмда цонунчиликда 
белгиланган гаровга куйшгиши мумкин Г\улмаган мулк руйхатига мансуб 
эмаслиги эътнборга олинади. Гаровга олиш ва гаров шартномасини тузиш
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'Таров т5 триеида"ги Цонун талабларига суянмок керак. Гаровга олннган мулл 
цийматнга нисбатан берилаётган кредит суммаси 80 фоиздан ошмаслиги 
талаб этилади. Гаров суммасининг кредит суммасидан ортицлиги мулк 
йуколгал, пшкасгланган ёки бахоои )?згарган доллар да кредит 
таваккалчилиги ортишини цоилаб турадп.

Гаровни расмийлаштиришда тижорат банки царз олувчи билан гаров 
шартномаоини тузади. Кучма«- мулк гаровида тузилган гаров шартномаси 
нотариал тасдикланган ва адлия органида руйхатдан утган булиши керак. 
Гаров шаргномасида гаровга куйилган мулк руйхати, жойлашган жойи. 
ба\оси курсатилади Гаров буйича мажбуриятлар мазмуни, х,ажми ва 
бажарилиш муддатлари цайд этилиши лозим.

Гаров шартномасида цуйидагиларн» аке эттириш мацсадга мувофиц:
Ф шартнома тузилаётган сана ва жой;
9  шартнома томонларининг номланинш ва улар номидан шартномани 

имзолаган ряхбарларнинг фамилнясн, нем и ва шарифи;
<? шартнома мазмуни (цайси кредит шартномаеига асосаи цалча 

мивдорда, берилган кредит суммаси гаровга куйилаётган цанча мивдордаги 
мол мулк билан таъмин этилмоцда);

»  гаровга куйилган мулкнинг мукаммал руйхати ( руйхат шартномага 
илова цилиноа, руйхат шартномани имзоланган шахслар томонидан 
имзоланади);

О гаровга цуйилаётган мулк бах;оеи (рацамда ва сузда);
9  гаров хукудини амалга ошириш тартиби (суд орцали ёки гугридан- 

турри гаровдаги мулкни сотиб);
© гаровдаги мулк кимнинг ихтиёрида сакданиши;
О гаров шартномасининг амал цилиш муддати;
О гаров шартномагшш ким томонидан нотариал гасдпвдан ва адлия 

органларида рЗ?йхатдан утказилтни ва бу харажатлар кимга юкланиши.
Гаров шартномасини тузтнда банк куйидагиларга ало^ида эътнбор 

царатиши лозим:
в  карз олувчининг юридик мавцеи ва 5!з мулкнни узи тасарруф эта 

олшндаги иктиеодий масьулияти чегаралари. Давлат корхоналарига нисбатан 
ало^ида ах^гиёткорлик талаб этилади, чунки уларнинг мулкка эгалик хукуки 
давлат мулкини бошцариш цу мига си томонидан тан олинмаслиги му м кин;

9  мулк гаровда амаслиги, узок садлашга яроклилити, сотишга тугри 
келиб иолса, канчалик даражада харидоргнрлнги;

О гаров предмегн стихияли офат, ёниш , угирлик ва шу каби 
х,оллардагина эмас, балки давлат томонидан царздорларнинг фаолияти 
чеклаб куйилиши ёки тухтатилиши, царздор тугатилиши ёки т^ловга 
лаёкатснз деб аълон цилиниши холлари буйича сугурта цилиниши лозим. 
Гаровга берунчининг мазкур мажбуринти гаров шартномасига ёзиб куйилиши 
керак;

9  банк гаров п редм ет дахлсизлиги ва гаров шартномаси шартлари 
бузмаслипшн назорат кила олиш имкониятига эга булиши, зарур пайтда 
гаров предметини сота олишга цоднр булиши лозим.

53



Гаров буюми булиб юцори ликвидликка эш  булган кимматли иогозлар, 
яъни давлат кимматли ногозлари, акциялар ва облигациялар. векоеллар ва 
депозит сертификатлари хизмат пилишн мумкин.

Кимматли ногозларни гаровга олиш шартнома билан 
расмийлаштирилади ва царздор кимматли цогозларни садлаш учун банкка 
топширади. Кимматли корозлар карздорга кредит ва фоизлар тула тулаб 
б^лгандан сунг, хаммаси бирданига кайтариб берилади. Уларни щюмларга 
булиб цайтаритга йул цуйилмайди.

Кредитнинг таъминланганлиги булиб, учинчи томоншгаг кафиллиги ва 
гарантия«! \а м  хизмат цилиши мумкин. Кафиллик б!ф томонлама 
мажбуриятдан иборат шартнома булиб. кафил зарур булганда карздорнлнг 
банк олдида ги мажбуриятларинн бажариб беришини уз зиммасига оладн. 
Туловга кобилиятли субъект обрусига эга юридик ва жиемоний шахслар 
кафил булишлари лозим.

Кредит таъмннланганлигининг я на бир шакли— кафолат. У кафолат 
берувчининг карздорнинг берилган ссуда буйича карзини т^лаш муддати 
етиб келганда, маълум суммани тулаб бериш хацидаги мажбуриятидир. 
Кафолат хати банкка кредит бериш м асала«! куриб чицилишидан олдин 
тавднм этилади. "Фуцаролик кодекси”га биноан кредит муассаеалари кафолат 
бера оладилар.

6.4 . Кредит тартномасишшг мох,ияти ва уни тузшп таргибн

Кредит' шартномасшш тузишдан олдин тайёргарлик ишлари 
бажарилиши, яъни кредит хужжатлари пакета шакллантирилиши ва тахлнл 
этилиши лозим. Бу жараён уз ичига турт босцични олади:

1) Кредит олиш учун берилган аризани куриб чикиш ва булажак 
царздордан интервью олиш;

2 ) К прз олувчининг кредит цобилиятини бахола ш ва «•«•уда бершн 
таваккалчнлипши аниклаш;

3) Кредит бахосини (фоизини) ашщлаш;
4) Кредит шартномаси ЛйЙи.\а«ПП! тайёрлаш.

Булажак царздорнинг кредит олиш учун буюртмаси бир неча кисмдан 
иборат булади. Биринчи цисмида булажак нарздорларнинг номи, кнмга итоат 
этиши, манзили, рах,барнинг фамилия«!, исми ва насаби. корхонашшг 
та шкилий хуиудий шакли, асосий таъсисчилари, цайси банкнинг мижози 
эканлнги, мулкнинг киймати, шу жумладан. уз мабларлари ва устав 
фондининг хажми, банк ссудалари буйича царзи, фаолиятинннг асосий 
тури ва махсулоти курсатилади.

Буюртмашшг иккинчн цлсмида кредитнинг мацсади, цайси ганага 
цанча кредит олиш мулжалланаётганлиги, креднтниш' «кйтарилиши 
гарантиянинг цайси тури билан цанча суммага таъминланиши баён 
этилади.

Буюртманинг учинчи киеми корхонашшг шнлаб чнцариш 
курсаткичларидан иборат. Бу дисмда корхона утган йилда канча ма^сулот 
ишлаб чикаргани ва даромад олгани к^рсатилиб, раемийлаштираётган давр 
учун канча махсулот чикарилиши ва даромад олиниши
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мулжаллаиаётганлигн, корхонага асоеий махсулот етказиб берувчиляр, 
етказиб берши хажмлари ва тузилган шартномалар суммаси, корхонашшг 
асосий иеге'ъмолчиларп ва товар сотишга тузилган шартномалар суммаси, 
молиявий курсагкичлар (уз оборот маблаглари мавжудлиги, унинг оборот 
маблагларидаги хнееаси, товар ва махсулот лахиралари хажми, 
режалаштирилаётган давр охиряга уз оборот маблаглари суммаси, дебитор 
кредитор царллари ахволи хаки да ма’ьлумотлар, муддати утган дебитор 
карлларига солипггирув далолатномалари) а ко эттирилади.

Буюртманинг дастлабки уч кием и якунига корхона рахбари ва бош 
бухгалтер» имзо чекадилар.

Буюртманинг туртинчн циоми банк хулосасидан иборат булнб, уни 
кредит булими бош л и т  ва идгисодчиси имзолайдилар. Бу цисмда карз 
олувчитгнг кредит кобшгаяти ашщланиб, к род иг ни кандай шартлар асоеида, 
канча муддатга, канча сумма, канча фоиз тулаши эвазш а бернлнши 
мумкинлиги ёки кредит бериш мумкии эмаслиги к^фсатилади.

Кредит бериш мумкинлиги ха кнда банк кредит булиминииг хулосаси 
булажак карздорнинг интервыосига агослаяган бул иши лоз им.

Бунда даегаввал мижоздан бгонес рожа талаб килиб олинади. Кисца 
ва урта чуддатли кредитлашда бизнес реже 3-5 иилга мулжаллаб тузилган 
булшии мумкии. Бириичи йил учун курсаткичлар ойма-ой, иккинчи йил 
учун чоракма-чорак, учинчи йил учун йиллик холда хисоблаб чицилган 
булиши тавсия этилади. Бизнес режанинг тузилиш таркиби корхона 
фаолияти характерига боглид. Даставвал корхонада амалга ошнриладиган 
у-згаришлар кискача таърифлаб берилади. Режанинг асосий б^лимларида 
махсулот шплаб чицарига, харажатлар ва жами даромадлар. махсулот еотиш 
бозорн, маркетинг (бозорни кенгайтирпш тадбирлари), иишаб чицариш 
кувватларини таъмннлаш, режани амалга ошириш натижасида цанча 
ф>йда олишни мулжалланаёгганлиги батафеил ёритилшии керак.

Кредит олиш учун буюртмада колтирилган маълумотларнинг 
тугрилигини текширнш ха мда тахлил этиш учун карз олувчидаи унннг 
бухгалтерлик баланси ва бошка хиообот ва режа \уж;катларини банкка 
таддим этиш суралади. Олинган баланс ва бошка маълумотлар асосида 
банкнинт кредитлаш булими булажак карз олувчининг кредит цобшшятини 
аникдайди. Бунда йил охнри ва йил бошига ликвидлик коэффиценти, 
коилаш коэффиденти, автономия коэаффиденти (мулк таркибдда ул 
маблаглари улушн), уз оборот маблаглари мавжудлиги, оборот 
маблаглярининг айланиш тезлиш , туланмаган туловлар ва кредит кобилияти 
даражаси хисоблаб чикарилади.

Карз олувчи кредит олиш хдкдцаги аризани дуйидагиларни нлова 
цилган холда тошниради:

а) кредит олиш учун илтимоснома (алока хатн);
б) корхонага пул даромадлари тушиши ва сарфланишини тахлил 

этган холда бизнес режа;
в) дебитор кредитор карзлари р^йхати ва 60 кундан }?тиб кетган 

дебитор карзларига солиштириш далолатномаларини нлова 
Килган холда охнрги хнеобот да ври учун бухгалтерия баланси;

55



г) фойда ва зарарлар хацида хисоГют;
д) оборот маблагларининг айланиши хисоби;
е) бопща кредитлардан карзларн, бопща банкларда сацланаётган 

б^ш пул маблагаари ха к и да маълумотнома;
ж ) бошца корхоналар ташкил этилипщда уз капитали билан иштирок 

этганлиги хакида маълумотлар.
Санаб утнлган хужжатлар кабул цилингандан еунг банкнянг кредит 

ходями уч кун муддат ичида юкорида вдйд этилган кредит цобилияти 
курсаткичларнни, корхона тулов цобилиятини, кредит ма цса дл ар и корхона 
устав фаолиятига мое келишини, кредит турини аниклайди. Кредит пакетини 
шакллантиришда корхона рахбарларннинг шахеий фазилатлари хам урганиб 
чицилиши ва бахоланиши керак.

Кредит олиш учун ариза ва унта плова цилинаётган хуэкжатларни 
чуцур Урганиб чикиш асоснда банк ходими кредит шартпомаск тузшн 
мумкинлиги хацида хулоса расмийладггиради. Хулосада кредит бериш 
мумктшиги ёки мумкин эмаслиги, тавдим этилган хужжатларнинг 
кредитааш цоидаларига мувофиц ёки номувофшушга. цанчалик даражада 
сифатли эканлиги, цайеи сабабларга кура кредитни бернш мумкинлиги ёки 
мумкин эмаслиги цайд этнлади. Ссуда кандай ресурслар хиеобидан, цанча 
суммада, цанча муддатга, цандай фоиз эвазига, таъминланганляги цайсн 
шартларга риоя этилган холда берилиши курсатилади. Хулоса кредит ходими 
имзосн билан кредит комиссиясяга тавдим этилади. Хулоса кредит’ 
берилишини тасарруф этувчи шахе томонидан тасдиклалади.

Кредит комитета тавдим этилган хулоса и и уч кун ичида куриб чицади 
ва уз ваколатларига биноан царор цабул цилади. Кредит комитетининг 
ижобий карори комитет аъзоларининг розилити б план вдбул цилииади. Улар 
бу хавда вдйдномага имзо цуядилар. Кредит комитета вдрори асоснда 
кредит комитета раиси хулосани тасдицлайди. Шундан сунг, хулосага 
мувофиц равншда кредит шартномаси тузилади ёки карз олувчига 
сабабларни курсятган холда ёзма рад жавоби берилади.

Кредит комитетининг ижобий хулосасидан сунг кредит шартномаси 
тузилнши мумкин. У банкшшг ва кара олувчининг рахбарлари томонидан 
имзолангач, юридик кучга эга булади.

Кредяг шартномасида цуйидагилар цайд этилган булиши л озим:
Э кредит мадсади ва сумма си, кредитни бериш ва кнмайтирилишн 

тартиби ва шакллари;
<9 мажбуриятлар таъминланганлиги шакллари, фоиз даражаларн, 

уларни хисобяап1 тартиби ва туланиш шакли;
Ф кредитнинг берилиши ва кайтарил ишида томонларнинг ХУЧ.УИ ва 

мажбуриятлари;
О кредитни бериш. мацеадга мувофиц шнлатилшни, 

таъминлангашшгини назорат циляб гуриш учун зарур маълумотлар, хисоб- 
китоблар ва хужжатлар руйхати ва тавдим этилиш муддатлари;

<9 банк томонидан корхонада хисоб, хнеобот ва кредит' кайтарилиши 
таъминлангашшгини текшириб бориш имкониятлари;
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О шартноманинг ва томонларнинг шартнома буйича ХУНУД ва 
мажбуриятларини а мал днлиш муддатлари;

О бошда зару]) шартлар.
Кредит шартномаси тузилгач, кредит ходими бухгалтериига муддати ва 

фоиз даражаоини курсатган холда ссуда х,исоби очиш хадида ф армойит 
беради. Кредит устидан назорат урнагиш учун дарз олувчига кредит 
варадаси очилиб, унда кредит олиниши, ншлатшгашн ва дайтарилиши ва 
камантирилиши билан боглид маълумотлар ёрнтнб бориладн.

Кредит комитетининг хулосасида кредит учун фоиз белгилашда 
Марказий банкшшг фоиз даражасини урнатшн буйича тавеиялари 
эътиборга олинади. Бу тавсияларга мувофид тижорат банкларн кредит учун 
фоиз даражаоини Марказий банкнинг дайта молиялаш даражаси нормасининг 
бир ярим бараваридан юдорн булмаган холда белгилашлари л то им. Бу кредит 
учун фоиз даражасини белшлашдаги энг юдорн чегара хисобланади. Кредит 
шяртномасида назарда тутилган холда кредитни дайтариш муддати 30 
куигача муддатга кечикса, фоиз даражаси 1,3 мартага. 90 кунгача кечнкса. 
1,5 мартага оширилади.

Муддати утган кредитлар учун фоиз хисоблаш 90 кунгача а мал 1 а 
оширилади, шундан с^нг фоизлар хисоблаш гухтатиладн. Демак, кредит ва 
фоизлар т у  муддатда хужалик судига мурожаат дилши ёки бошда чоратар 
ордалн унднриб олиниши керак.

Муддати у тга н  фоизлар буйича дарз муддатли мажбуриятнома билан 
раемийлаштирилиб, мажбуриятнома 2  картотекам дуйиладн на календар 
навбатга биноан ундирнлади. Фоизлар ссуда дарзндан олдин ундирилади.

6 .5. Ванкларнииг вексель пнсрацинлари

Вексель белгиланган шаклда тузилшн ёзма куринишдаги шартсяз дарз 
пул мажбурняти. У вексель берувчшшнг вексель агаси олдидагн мажбуринти 
булиб, давлат томонидан дайд этилган расмий мадомга эта.

Векселлар оддий ва утказма вексель булинш мумкин Оддий вексель 
белгиланшн пул суммасини белгиланган муддатда ва белпшанган жойда 
вексель чидарувчи (вексель берувчи) томонидан вексель эгасигн ёки унинг 
бунруги буйича хеч кап дай шартсиз тулаб бориш мажбуриятини бнлдиради. 
Одднй векселда дуйидагилар булинш лознм:

О "Вексель" деган ном;
О белгиланган суммани шартсиз тулаб бориш мажбурияти (сумма 

радамда ва ёзувда курсатилади);
О тулов муддати ва жойи;
9  кимга ёки ки м тш г буйруги буйича туланади;
Ф вексель берувчининг имзоси.

Утказма векселнинг оддий векселдан фарди шундакн, векселдага пул 
суммасини туловчи вексель берувчининг узн эмас. Шунинг учун утказма 
векселда юдоридагиларга душимча равншда векселни к нм тулаб бернши хам 
алохида курсатилади.

Узининг идтисодий мазмуни жихатидан вексель сотувчилар томонидан 
харидорларга товарлар курннншида бериладиган кредипш расмнйлаштириш
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шаклидир. Ш у жихагдан вексель х а щ  хужалигида айланма маблаетар 
айлаиишини тезлаттиради, корхоналарнинг кредит ресурсларша булган 
эхтиёжларини камайтиришга хизмат циладн. Векселни цуа'дан цулга 
утказиш мумкинлиги уни муомала ва тулов воситасига айлантиради ва 
натижада пул маблагларига эхтиёжни камайтирнди.

Узбекистан Республикасининг "Кимматли цогозлар ва фонд биржаси 
тутрисида'ги Цонуни (1993 йил 2 еентябр)га биноан векселларии муомалага 
чикариш ва уларни руйхатта олиш коидаларини Узбекистан Республикаси 
Марказий банки Узбекистон Республикаси Молия вазирлигн билак 
биргаликда белгилайди. Корхона ва ташкилотлар конкрет савдо бнтими 
буйича вексель бера оладилар. Хужалик субъектлари пул мабдагларшгк 
жалб эткш ма цсадларида молиивий векселлар чикариш ¡(у щ и га  эга эмаслар.

Вексель бланклари марказлашган холда тайёрланади ва ваколатли 
банкларга етказиб бернлади. Корхона ва ташкилотлар вексель бланкларини 
узларининг асосий хисоблари олиб бориладиган жондаги ваколатли 
банклардан харид килиб оладилар. Бланкларни бершпда банк корхонашшг 
хужапик молиявий а хволи ва тулов кобшшятшш гекшириб чнкншн л озим. 
Корхона томонидан берилган векселлар ваколатли банкда махсус дафтарда 
руйхатга олиб борилади.

Банклар уз векселларнни чикариш шартларинн Марказий банкда 
руйхатдан уткязаднлар. Банклар, одатда. муомалага оддий векселларии 
чицарадилар.

Банк векселлари бланклари камида 4-даражали хи,таяла ниши,
катталигн А-4 стандарт форматга мувофнц булиши лозим.

Вексель бланклари Марказий банкнинг лицензияснни олган 
корхоналарда тайёрланади. Банк вексель тайёрлашга буюртмани мустацил 
равшида жойлаштирадн.

Векселни Узбекисгон Республикаси резнденти булган хар кандай 
юридик шахе сотиб о лиши (эгалик килипга) мумкнн.

Юр иди к шахслар вексель учун пул утказиш йули билан хак 
гулайднлар.

Вексель бнр йилгача муддатга ёзиб бернлади. Вексель буйича гулов 
мудцати такднм этилган пайтда. такдим этилган кундан бошлаб муайнн 
муддатда. белгилаб куйилган кунга булиши мумкнн. Булардан тапщари 
муддат куй ил гаи ёки кетма кет туловлар муддатлари кунилган векселлар 
хакикий хисобланмайдн.

Такдим этилган муддатда туланувчи вексель такдим этилиши билан 
тулаб бернлади. Ёзиб берилган дан ёки т а к д и м  этилгандан бнр ёки бнр неча 
ой муддат белгилангал векселни тулов муддати гулов бажарнладиган ойнинг 
вексель берилган ёки тавдим этилган санага м увоф щ  кунида. агар ойда 
бунда 11 кун булмаса, ойнинг охирги кунида етиб келади.

Банк векееллари чегирма билан (дисконг) сотилиши ёки сотилган 
векселга фонз хисобланиши мумкнн.

Чегарма ва фонзлар вексель чикарнлган кундан то вексель тулаб 
берилган кунтача даврни хпеобга олган холда аникланадн. Ф оиз даражаси 
векселшшг амал цилиш муддати давомида узгартирилмайди. Я нп 1
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чнцарилган векселларда янги ф о т  даражнлари белгиланиши мумкии. Вексель 
эгаси векселни муддагидан олдин тулатиб олиш хукукига эга.

Вексель биринчн сотиб олувчи номига тузилади ва утказиш ёзуви 
асосида ( индоссамент) бир вексель эгасидан боища эгага утказилиши мумкин. 
Барча вексель бсрувчилар, векселни бир бирига утказганлар вексель эгаси 
олднда биргаликда маст>улдирлар. Вексель эгаси уларнинг хохлаган биттасига 
ёки хамма сига нисбатан векселни тулаб бериш ха к и да талаб билан чициши 
мумкин. Бунда ким кимдан сунг мажбурият олганлнгига эътибор 
килинмайди. Векселга имзо к у т а н  хар бир шахе векселни тулаб бергач, 
век сел т  имзо кУйган барча бонща шахсларга нисбатан даъво килшл хукукига 
эга. Бу ерда у узидан сунг имзо куйганлирга нисбатан хам  даъво хукукига 
эга.

Вексель эгаси тоншириги билан баш? векселни масьул савдаб бериш 
учун тулангунга ка дар муддатга кабул килиши мумкин.

Вексель йукотиб цуйилган тавдирда янги ёзиб берилмайди. Йукотилган 
вексель эгаси векселни чикарган банкка (банк эмитент) вексель 
йуцолганлиги ха к и да ариза беради. Ариза банк бопщаруви туаган комиссия 
томонидан к 5!|1иГ> чнцилнди. Векселни тулаб беришда уни йукотганлик учун 
комиссия белгиля 1«н  мивдордв жарима упшаб колншпии мумкин. Ариза 
даъво муддати утмаган холда кабул килинади.

Вексель олиш учун харидор банк билан шартнома тузади ва банк ни я г 
хисобига пул угказади. Тулов тошнирикномасида туловнинг мак сади 
хакидаги сатрда сотиб олинаётган векселлар сони, вексель суммаси ва 
муддати (кунларда) кУрса гилади. Харидорга б|финчи галабдаёк векселни 
белгиланшн шаклдаги ишончнома асосида берилади.

Векселни тулов учун тавдим этишда вексель суммаси ва унга 
Хисобланган фоизларии утказиб бериш учун тулов реквизитлари к^фсатилган 
Холда икки нусхада ариза берилади. Агар вексель масьул сакловга берилпш 
булса, векселни сакловга кабул килига хакидпги аризанинг нусхася хам 
топширилади.

Банкнинг вексель булимнда векселлар билан операцияларни хисобга 
олиш журнал и юритилади. Журналда векселнинг т^ловта тавдим этилиши 
ёки тулаб берилганлиги хакида ёзиб борилади. Векселнинг узида махсус 
иггамп бплан тулаб берилганлиги хакида белги куйилади. Аризанинг бир 
нусхаеи банкнинг вексель гул а б берилганлиги хакидаги белгиси билан 
мижозга кайтарилади.

,1’уляшин векселлар шу купи ваколатли шахе тузган руйхат асосида 
касса оиерациялари булимига саклаш учун топширилади. Бунда балансдан 
ташкари "Банк муассасадаридан йук килиш учун олинтан облигациялар ва 
акциялар бланклари” хисоби буйича кнрим ордери тузилади.

Тулов муддати етиб келгач. гулов бажарилмаеа, вексель а гаси вексель 
берувчи ва индоссантларга нисбатан даъво билан чикинш мумкин. Туловчи 
гуловга лаёкатсиз булиб колса ёки т$?ловларни тухтатиб куйса хам (тегишли 
суд карори б^лшп булмасяигидан каты ш  назар) вексель эгаси даъво билан 
чикни1и мумкин.
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Вексель буйича тулов рад этилган холда вексель эгаси векселни туловчи 
жойлашган жойдагн нотариал идорага норозилик (протест) учун тавдим 
этади. Норозилик учун векселни такдим этган тулов куни эртасиго ва ундан 
кейинги кун соат 12 га кадар амалга оширилиши лозим. Туловчи векселни 
акцептлашдан бош тортганда вексель эгаси норозилнк билдиргаидан с^нг 
турт кун ичида узидан олдинги индоссантга ва вексель берувчига хабар 
Килади. Хлр бир индоссант 5*зидан олдингисига икки иш куни ичнда 
хабар беради.

Вексель эгаси уз даъвоснда вексель суммасини, тулов муддати утган 
вакгдан бошлаб утган давр учун Марказий банк хисоб даражаси мивдорида 
фоизларни, норозилик буйича харажатлар копланишини, Марказий банк 
хисоб даражаси яр ми мивдорида жарнмани тУлашни талаб килиши мумкии.

Векселни тулаб берган уз навбатида вексель буйича узи елдида 
масьуллардан тулаб берилган суммани. тулаб берилган пайтдан кейинги 
давр учун Марказий бате х,исоб даражасига мувофиц фоизларни ва узннинг 
бошка харажатларини коплаб берилипиши талаб цилшии мумкин. Индоссант 
векселни тулаб бергач, узининг ва узидан кейингиларнинг индси са ментининг 
усгидан чизиб куйиши мумкин.

Утка.чма векеелда (тратта) вексель берувчи ва туловчи (трассат) 
бошка-бошка шахслар булгани учун туловчининт вексель буйича 
мажбуриятлари у векселни акцепта агандан сУнг вужудга келади. Шуишсг 
учун угказма векселнинг эгаси у ни уз муддатларида акцептга ёки туловга 
га кднм эн н ая лозим.

Утка.чма векеелда вексель берувчи векселни акцептга таздим этиш 
муддатшш белтилаб куйиши ёки белгиламаслиги мумкин. Тавдим этилган 
пайтдан бошлаб бир йил ичнда акцептга тавдим этилиши лозим.

Белгиланган муддатларда акцептга ёки туловга тавдим этилмаган 
вексель узининг тулов кобилиятини йукотмайди. Бирок мазкур вексель 
эгаси вексель буйича нотариус орвдли норозилик билдириш хукукидан 
махрум булади. Бунин г натижаевда вексель эгаси утказма вексель буйича 
вексель берувчи ва индоссанта в рга нисбатан даъво хукукнни йукотади, 
лекин акцептловчи (туловчи)га нисбатан даъво хукукини 3 йил мобайнида 
савдаб колади. Демак, векселни уз муддатида туловга тавдим этилмасяиги 
туловчини туловдан озод килмайди.

Оддий вексель уз муддатида туловга тавдим этилмаган холда вексель 
эгасининг туловни ундириш хукуки вексель берувчига нисбатан сакланади.

Банклар вексель муомаласига онд куйидаги операцияларни ижро 
этаднлар:

1 ) векселни хисобга олиш;
2 ) махсус ссуда счёгидан вексель таъминоти асосида куклаб олингунга 

Кадар муддатга карз бериш;
3) вексель буйича туловларни ундириб бериш учун улар1Ш инхассога 

олиш;
4) мижозларшгаг топшириклари буйича векселларни тулаб бериш 

(домициляция).
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Векоелии хисобга олиш вексель байк томонидан сотиб олшш шшш 
билдиради. Бунда банк мижоздан векселни муддатидан илгари сотиб 
олаётганлиги ту файл и вексель номинал киймати келишилган чегирма билан 
тулаб бернлади. Ушбу чегирма хисоб фонзи ёки дисконт деб нталади.

Байк хисобга олинган векселнинг эгасига айланади ва вексель берувчига 
ёки гуловчига ниебатан хукуклар у т и  утади Шунинг учун хам у хисобга 
олинаётгая векселнинг иктисодий ва юридик жихатдан ишончлилигини 
текшириб куради. Векселдаги барча зарур реквизитлар тулдирилган булити 
лозим. Вексель туловчининг, векселда имзоларини к°лдирпш 
индоссантларнинг молиявий ахволига эътибор бсрилади. Векселда ушшт 
кулдан кулга ^тиши хакида ёзувлар куплиги векселнинг ха кикийлигиви 
билдиради. Муддати кискарок векселлар буйича таваккалчилик х;ам 
камроц. Уз векселлари буйича норозилик билдирилишига (протест) йул 
к у т а н  вексель берувчи (туловчи)лар векселларнни хиообга олиш максадга 
мувофик а мае.

\исобгн олинган векселлар кийматини банк туловчилардан муддатидан 
олдин ёки уз муддатида ундириб олади. Муддатида тулаимаган вексель уша 
кушшнг эртасига банк гомонндан иотариуста норозилик бялдйриш (протест) 
учун тавдим этилади. Вексел нотариусга топширганлик хакида тегипши 
квитандияни олган холда топш1филиши керак. Нотариус векселга норозилик 
билдирилганлиги хакида ёзиб кУади ва векселни банкка кайгаради. Шундан 
сунг банк тулаб берувчига векселни эит киска муддатда тулаб берилиши 
лозимлиги хакида талабнома жунатади. Талабнома бажарилмаса, банк 
вексель карзини мажбурий ундирилиши масаласида судга мурожаат килади.

Банк вексель агаларининг векселлар буйича туловни ундириб бершц 
хакида ги топширикларини хам бажариши мумкин (векселларни инкассо га 
Кабул килиш). У холда банк уз зиммасига векселни муддатида туловчига 
тавдим этиш ва тегишли су'ммани ундир1Ш1 буйича мажбурият олади. Туловчи 
векгелни тулаб бермаган холда, банк вексель норозилиги (протест) ишини 
Хам бажариши лозим. Векселни хисобга олшнда банк муашш таваккалчилик 
асосида и шла га. векселни инкассога олишда банк мижозни топшириги 
буйича ва мижоз номидан ши олиб боради. Инкассо операциилари учун 
банк воситачилик хаки олади.

Векселнинг туловчиси бошка жойда булган холларда банк мижоздан 
векселни туловчи жойидаги банк номига топш!фиш индоссаменти ёзуви 
билан кабул килади. Туловчи жойидаги банк вексель суммасини ундириш 
ишларини бажаради. Туловчидан маблаг тушмаган х°лда хам мижоз 
банкнинг вексель суммасини ундириб бериш буйича харажатларини тулаб 
бериши лозим.

Банк вексель берувчи ёки трассат (вексель суммасини туловчи) 
номидан векселларни тулаб бериши мумкин (домициляция) Банк вексель 
суммасини туловчи банкка олдиндан утказиб куйган булса ёки туловчи хисоб 
китоб счётида маблаг булсагнна тулайди.

Узбекистан Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1996 йил 5 
декабрдаш "Бюджетга туловлар меха1газмини такомиллаштириш ва тУлов 
шггизомини мусгахкамлаш чора тадбирлари туф ш ида" ги 431 со или карорига
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биноан хужалик субъектлари томонидан амалга ошириладиган хар бир 
вексель обороти тижорат банкларида мажбурий тарзда руйхатга олишпии 
л озим. Руйхатга олиш тартиби Узбекистан Республикаеи Марказий банкинииг 
1996 йкл 27 декабрдаги 296 еонли хагида белгилаб берилган.

Векселнинг кулданкулга утишига олиб келадиган барча шартномалар 
шу жумладян, векселларнинг олди еотдиси, моддий бойликлар, товарлар. 
ишлар ва хизматларга вексель билан .\ак т^лаш шартномалари банкда 
руйхатга олинади.

Вексель эгаси банкка бопща юридик шахсга утказилаётган 
векселларнинг руйхати ва реквизитлари к^рсатилган тегншлн шартномани 
Хамда вексель бланкларини такдим этади. Банк бданклар реквизитларининг 
шартномада курсатилгаи векселлар реквизитлари билан бир хиллигини 
тскшириб куради.

Руйхатдан утказишда шартноманинг унг томоннда "руйхатдан 
утказилди” деган ёзувли тургбурчак мухр. банк масьул ходими имзоои ва 
банк мухри к^йилади. Шартномаларни руйхатга олиш мах»ус дафгарда 
руйхатга олиш еанаси ва рака мини, руйхатга олган банк но мин и курсатган 
холда амалга оширилади.

Банкда юритилаётган "Векселлар муомаласи билан борлик 
шартномаларни руйхатдан утказиш дафтарн" да шартномани руйхатдан 
утказиш номери, еанаси, вексель эгаси но ми. шартнома реквизитлари ва 
санаси, вексель номинал кяймати, вексель серияси, вексель раками, вексель 
туланиши муддати, эмитент номи, вексель олувчининг номи кургатилнди.

Бходжетга туловлар 65'йича карздор хужалик субъектлари ёки 
бюджетга карздор хужалик субъектларшшнг дебиторлари болтан зорхона ва 
ташкилотларгя банк векселлари билан ва векселлар щгймати туланадиган 
ойда корхона векселлари билан товарлар ва хизматлар учуй х;1К тулаш 
таъкикланган. Бундай холла банкда мазкур векселлар муомаласи буйича 
шартномалариинг руйхатга олиниши хам таъкнцлаб куйилган.

Векселлар турига боклиц равишда (банк вексели ёки корхона 
векселя) бюджегга карзлар ундирилишининг икки хил парнанги кулланади.

Банк векселлари эгалари векселларни банкка муддатидан олдин таедим 
этадилар (бюджетдан карзлар микдорига монанд суммаларда) ва олииган 
маблаиш бюджетдан карзни тулашга й^налтирадилар. Банк эмитент бундай 
векселларнинг муддатидан олдин тулаб берилишинн таъмиилашга мажбур. 
Албатга, муддатидан олдин тулаб берилган вексель учун теплили дисконт 
суммаси чегириб колинади.

Бюджетдан карздор вексель эгаси кулида тулаб берилшии муддати 30 
кущан оз вакт кол га н корхона векселлари бу!лганда эса, бу векселлар 
эмитеитининг банкига масьул саклаш учун топширшшди. Тошнириш 
пайтида вексель эгаси куйидаги хужжатларни такдим этади:

0  векселни масьул саклашга топширилаётганлити хакида ва т^лов 
муддати етиб келгаида туловчидан вексель кийматини ундирнб 
берилишини сура б уч нусхада ариза;

9  уч нусхада векселлар реестри;
0  бир нусхада ишончнома.

62



Ариза ва реестрнинг б!финчи нусхалари. ишончнома банкда цолади, 
Ариза ва реестрнинг векселлар банкка масьул саклаш учун кабул 
килинганлиги тугриеида банк белгиси куйилган иккинчи ва учннчи
нусхалари вексель эгаси руйхатдан утган жойдаги солик органларига 
юбориладн. Ариза ва реестрнинг учинчи нусхалари солнц органи белгиси 
билан карздор корхонага (вексель эгасига) кайтарилади. Ариза ва реестр 
солик органида руйхатга олингач, бюджетга т^ловлардаи карз буйича 
(вексель суммаси мнкдорига мувофиц) боциманда (пеня) х,исоблаш 
тухтатилади.

6 .в. Ьапкларнипг факторинг онерациялари

Банк томонидан мижозларга факторинг хизмати курсатишнинг 
асосий мазмуни мижозларнинг дебитор хиообларини инкассолаш ва бошца 
иктисодий субъектлардан улар учун туловларни ундириб олишдан иборат. 
Банк бундай хизматни икки хил йул билан амалга ошириши мумкин. 
Биринчисида банк мижоз учун туловни ушшг карздоридан ундирилишида 
воситачи булиб майдонта чицади ва бу мижознинг уз царздори билан тузшн 
хужалик шнрти< »масидя кайд этилган булади.

Иккинчи холда банк мижоздан унинг туловни талаб кнлиш хукуКИни 
берувчи хужжатни сотиб олади (тегишли равишда дисконтланган х,олда) ва 
туловни туловчидан мустакил равишда ундиради. Иккинчи х,ол уз мазмуни 
буйича мижоз банк кредитидан фойдаланаётганлигини бнлдиради.

Факторинг хизматлари куреатллганда. банк мижоздан комиссион хак 
ёки факторинг кредита буйича фого олиши мумкин. Факторинг кредита 
буйича фоиз сгавкалари кайта молиялаш сгавкаларидан юкорирок булгани 
маъкул, чунки факторинг операцияларининг таваккалчилик даражаси анча 
юкори хисобланади.

Факторинг хизматлари куреатишда банк мижоз билан $(заро шартнома 
тузади. Шартномада бевосита факторшпдан та шкари у билан боглик бопща 
кагор хизматлар курсатилилш хаки да х;ам шартлашиб олиш мумкин. 
Масалан:

О мижоздаги дебитор карзлари бухгалтерш х;исобини юритиш;
9  мижоз га хужалик шартномалари тузиш, туловларни У3  вактида 

ундириш. хисоб китобларни йулга куйнш буйича масла хат лар бершц;
О мижозни бозор ва ундаги бах,олпр х;акида. потенциал х,аридорларнинг 

ту'лов кобилиятп ва бошка маълумотлар билан таъминлаш ва бошца 
хизматлар.

Шартномада факторинг тури, факторинг кредита \ажми ва фоизлари, 
воситачилик х,аки, узаро мажбуриятларнинг адо этилилш кафолатлари ва 
мажбуриятларни бажармаганлик учун моддий жавобгарлик, хужжатларни 
расмийлаштириш гартиби ва бошца жихатлар батафсил баён зтилиши лознм.

Факторинг шартномаеи тузишдан олдин банк мижознинг молшгеий 
ах,волини синчиклаб урганади: баланс ликвидлнги кУрсаткичлари, дебигор 
Карзлари таркиби ва муддатлари тахлил килннади, корхона мадсулотини 
сотиш имкониятлари, бозор коньнюктураси, харидорларнинг тулов 
добилияти аниклаб олинади «Факторинг шартномн1'и суммасини белгилашда
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мижознинг харидорлар билан хужалик шартномаларига асосланишн мадсадга 
мувофиддир.

Банкнинг мижозлардан бошца эмитентлар векселларшш сотиб
олиши (векселларни хисобга олиш) хам уз мазмунига кура факторинг 
олерациисидир. Чунки бунда банк вексед буйича туловни ундиришни уз 
зиммасига олади.

6 .7 . Лизинг оиерациялари

Лизинг техникавнй лойихаларни кредитлаш шакли б5;либ, техника 
воситаларп ва угкуналарн (ривожланган мамлакатларда бино ва ишпоотларни 
Хам)ни асосан урта муддатли ва узок муддатли ижарага берилингани 
ифодалайди.

Лизинг шартномаси одатда лизинг объектиюшг ижарачи томонидан 
ижара мудцати сунггида бутунлай сотиб олиинмини назарда тут иди ва тула 
бернлган ижара суммалари объект бахосиниш' туланган цисми, деб дабул 
цилинади. Лизинг объекти ижарачи томонидан сотиб олиншцини назарда 
тутмайдиган ижара оператнв лизинг, деб аталади хамда у купияча диска 
муддатли (бир йилгача) булади. Лизинг объектининг ижарачи ихтиёрпда 
бутунлай долиши эса молиявий лизинг деб аталади.

Мулкни унинг хади дисмларга б^линиб турадиган тарзда сотиб олиш 
ёки ижарага олиб фойдаланиш идтисодий жихатдан маъдулрод булган 
холларда лизинг хизматларига мурожаат цилинади. Ижарачи мулкдан
амалда узига тегишли мулк каби фойдаланади, лекин юридик жихатдан 
мулкнинг конуний эгаси лизинг берувчи хисобланади. Лизинг олувчи 
(ижарачи) лизинг буйича харажатларни тула т\!кис таннархга цушади ва шу 
орцалн узининг молиявий таваккалчилипгаи анча камайтиради.

Узбекиетонда лизинг ха л и кенг тарцалгани йуц. 1995 йил охирида 
Тошкегада Устав фоиди 4 ,0  млн. А ЩИ долларидан иборат "Узбеклизинг 
Интернешнл" АЖ халдаро лизинг компанияси, 1996 йил оентябр ойида 
Узбски<тонда банклар уюшмаси томонидан "Банте лизинг" универсиал лизинг 
компанияси (Устав фонди 200 млн. сум), Узбекистан банклар уюшмаси 
билан АЦШнинг "Кейс Корпорейшн" компанияси хамкорлигида "УзКейсАгро 
лизинд'" цишлод хужалик лизинг компанияси ташкил этилган.

Оператнв лизинг учун одатда цуйидаги белгилар хос булади:
9  иж ара муддати ижарага берилаётган мулкнинг тула жисмоний 

эскириши даврини цамраб олмавди;
9  мулк бузилтпи ёки йудотилиши таваккалчилиги ижарага 

берувчи зпммасида цолади;
Ф ижара муддати тугагандан с$*нг мулк бошда ижарачига ижарага 

берилади ёки бутунлай сотиб юборилади.
Бир йилгача муддатга ижарани билдирувчи .тизинг рентинг деб 

аталади, бир йилдан уч йилгача муддатга эса хайринг деб номланади. Бундай 
операциялар билан банклар деярли шутулланмайдилар, улар ихтисослашган 
лизинг компаниялари учун хос.

Банклар асосан молиявий лизинг билан шугулланю тш маъцул 
курадилар. Молиявий лизинг хизмат курсатит билан биргаликдаги лизинг,
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ловериж лизинг ва "пакет" таркибида лизинг каби турларга булинади. 
Хизмат курсатиш билан биргаликдаги лизингда молиявий лизинг б план 
биргаликда ижарага берилаётган мул к дан фойдаланшн билан боглик
кушимча хизматлар курсатилиши хакчда хам шартнома тузилади.
Ловериж лизингда топширилаёгган мулкнинг бир кисми банкдан, иккинчи 
нисми (купроги) учинчи томондал ижарага олинади. "П акет" таркибидаги 
лизингда бино ва иншоотларни корхона кредит хисобит сотиб олади, 
уекуна эса корхонага лизинг шартларн билан топширилади.

И жарадаш  мулк эксплуатация«! билан борлик харажатлар, ижарачи 
зиммасига юкланадиган лизинг муносабатлари соф лизинг, бу мулкка 
техникавий хизмат курсатиш ижарага берувчи зиммасида булган лизинг эса 
тула лизинг, деб аталади.

Уз мазмунига кура лизинг кредит битимиднр. Ижарачи лизинг 
объектяда мужассамлашган цийматни кайтариб бериш, муддатлилик ва хак 
тулаш шартлари билан вактинча фойдаланиш учун банкдан карзга олади.

Лизинг узининг ташки шакли буйича ижара куринишида булса хам, 
мазмуни б^йнча ундан мухим равишда фаркланади. Лизинг олувчи ижарачи 
каби мулкни узоц муддатли фойдаланиш учун олади. Щ у билан бнрга. 
лизинг олувчига мулкка эгалик хукуки билан боглик мажбуриятлар хам 
юкланади: мулкнинг кийматини тулаш, мулк тасодифан нобуд бул ганда 
талофотларни цоплаш, мулкни сурурталаш, техникавий хизмат курсатиш. 
таъмирлаш ва хоказо. Бирок, молиявий лизинг муносабатлари тугагунга 
цадар лизинг берувчи мулкнинг эгаси булиб колаверади.

Лизинг объекти нобуд булиши ёки объектдан фойдаланиш имконияти 
йуклиги лизшп' олувчини карзни тула равишда тулаб бериш мажбуриятидан 
озод килмайдн. Лизинг олувчи ижарачидан фаркли равишда мулкнинт бутун 
Кийматини т^лаб беради.

Лизинг объектида нуксовлар аникланган холларда лизинг берувчи 
кафолат ма жбур иятл арида н озод хисобланиб, лизинг олувчи барча 
даъволарни объектни етказиб берувчи (сотувчи) га йуналтириши лозим.

Тижорат банклари томонидан амалга ошириладиган лизинг 
операцняларининг аеосий тури соф молиявий лизинг, яъни ижарадати 
мулкка хизмат кУрсатши харажатлари тулалигича ижарачига юкланган ва 
ижара муддати давош!да мулк киймати тула тулаб бериладиган лизннгдир. 
Соф молиявий лизингда ижара муддати ижара объектининг иктисодий хаёг 
муддатига мувофнк келади. Ушбу жараёнда банк молияловчи вазифасини 
ижро этади.

Банк билан ижарачи уртасиднги муносабатлар улар Уртасида
тузиладиган лизинг шартномасида расмийлаштирилади. Шартномада 
банкнинг лизннгдаги мулкдан ижарачи томонидан максадга мувофик
фойдаланишни текширин1 хукуки кайд этилади. Шартномага биноан
лизингда ги мулкдан максадга мувофик келмайдиган йуналншдн 
фойдаланилганда, нотурри фойдалашпн натмжасида уншгг холати
ёмонлашганда, мулк йУкотилпш ёки нобуд булган такдирда банк лизинг 
шартномасини бекор кила олади. Ижара хаки туловлари узок муддатга 
кечиктиршхганда хам  банк томонидан шартномани бекор килиниш хукуки
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сазцланади. Ш артномада шартнома ижарачмнинг айби бнлан бекор цилинга н 
хрлларда ижарачи томонидан банкка ижара бихимишшг тудиц суммасндан 
кам булмаган мшедорда товон туланиши (шу жумладан муайян мивдорда 
жарима хам) келишиб олинтан буяиши керак.

И жарачя банкрот булган холда мулк банкка цайтариб олиииши хамда 
лизинг шартномаси бекор цилинишидан банк талофотлари ижарнчидан гула 
ундирнлиши лозим.

Муспиргамлаш учуй саволлар:

1 . Корхоналар молиявий ресурслари таркнбига нималар киради?
2 . Корхонанинг уз мабларлари таркибига нандай маблаглар киради?
3. Банк кредиги нима?
4. Кредитлаш методи нима?
5. Кредит о л и т  таргибини тушуширинг.
6 . К а фолат нима?
7. Кредит шартномасининг мазмунини тушунтиринг.
8 . Вексель нима?
9. Ф акторинг операцияси нима?
1 0 . Л и.:инг онеравдшси нима?
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7-БОБ. БАНКРОТЛИК
7 .1 . Напкротл ик тушунчаси ва аломатлари

Банкроглик — бу пул туламасли к натижасида корхонанинг мажбурий 
тугатнлиши. Банкротликнинг бевосита ифодаси корхонанинг у;( царздорлшс 
мажбурнятларини тулаш (вексилни муддатида тулаш, банк царзларини узиш 
ва х .к .) имкоиияти йуцлиги хисобланади Бу эса корхонани мажбурий 
гугатилишига. кредиторларнинг талабларини цондириш учун унинг мулклари 
сотилишига олиб келади.

Банкротликнинг аломатлари куйидагилардан иборат:
Биринчидан, юр иди к шахсларпинг пул маблагаари буйича тулаш га 

цодир эмаслиги. ашщлик К1фитиладиган булса, тегишли мажбурияглар ва 
тулов мажбурняти юзага келган кундан эътиборан олти ой давомида царздор 
томонидан бажарилмаган булса, бундай х,олат банкроглик аломатп деб 
эътироф этилади.

Иккинчидан, жисмоний ш ахе ( юр иди к шахе мацоми олмаедпп 
тадб!фкорлик фаолиятини амалга ошираётган шахс)нинг пул маблаклари 
буйича кредиторлар талабларини кондиришга ва мажбурий туловларни 
тулашга кодир эмаслиги ёки, агар тегишли мазкбуриятлар ва туловларни 
бажариш саиаси бошланган пайтдац эътиборан уч ой давомида царздор 
томонидан бажарилмаган булса х,амда мажбуриятлар унта тегишли мол 
мулкнинг цийматидан ошиб кет га н булса, банкроглик аломатлари юзага 
келган булади.

Хужалик юритиш губъектининг банкрот булиши депища, унинг карз 
мажбуриятлари мол мул к и дан ошиб кетганлиги сабабли товарлар (ишлар, 
хизматлар)га \ац  тулаш га ва бошца кредиторларнинг талабларини 
Кондиришга, шу жумладан, бюджетга ва бюджетдап тапщари фондларга 
мажбурий туловларни таъм 1галапи’а кодир эмаслиги тушуиилади.

Конунчиликка биноан банкрот, деб эътироф этилган корхонанинг мол 
мулки унинг кару мажбуриятлари буйича даъволарни кондиришга 
конунчиликда белгиланган тартибда йуналтирилади Корхонашгаг мол-мулки 
мазкур даъволарни кондириш учун етарли булмаган х,олларда корхона 
эгаларининг ёки муассисларининг мулкий масъулияти цонунчшпшда белгилаб 
куйилган. Масьулияти чекланган корхоналар (акциядорлик жамияглари, 
масъулияти чекланган жамиятлар)да корхона мулкдорлари корхона 
мажбурияти буйича жавобгар эмаетар. Л скин корхона эгаларининг каеддан 
х,аракатлари банкротликка олиб келган \олларда бундай жавобгарлик вужудга 
келади. Хусусий корхоналарда мулк эгалари корхона мажбуриятлари буйича 
ясавоб берадилар, чунки улар корхонани бевосита тасарруф этадилар.

Банкроглик тартибини кУллаш эхтимоли бозор пктисодиёти 
субъектлар!шиш рацобат шароитларида юксак масъулият ва узига нисбатан 
•галабчаплик ру^ида ишлашини таъмиилайди. Айни пайтда бу тартиб корхона 
кредиторларининг манфаатларини \имоя цилади, чунки улар интизомеш 
нарздорларга нисбатан банкроглик тартибининг кулланиши ад к ид а хужалик 
суди га даъво билан мурожаат килишлари мумкин.
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Юридик шахе тузмаган долда тадбиркорлик фаолияти билан 
шурулла наётган жисмоний шахелар уз мажбуриятлари юзасидан узларининг 
жами мол мулклари билан жавобгар буладилар.

Мол мулки етарли булмягаи такдирда царздор уз к&рзлари буйича цонун 
хужжатларда белгилаб куйилган тартиб ва микдорларда жавобгар булади. 
Царз ундиришга тортилипш мумкин б^лмаган мол мулк цонун хужжатлари 
билан белгиланади.

Ёлланиб шартнома (контракт) бу?йича ишловчи шахелар хужалик 
юритиш субъектларншшг карзлари бу'йича мул кий жавобгар булмайдилар.

Банкрот булшпга олиб келган гайриконуний хаттн даракаглар 
деганда. корхоналар, мулкдорлар, кредиторлар ёки узга шахсларнинг каеддан 
ёки бепарволик окибатнда содир этган, хужалик юригиш субъекти ёхуд 
кредитор (кредиторлар)га зиён етказган хагги \аракатлари бклак бсглгщ 
коидабузарликлнр тушунилади. Жумладан, куйидагилар гайрихукукий хаттк 
даракатларга кнради:

в  карздор мол мулкивинг хаммасини ёки муайян кисмини ёхуд 
ушгаг ма жбури ятларини яширганлик;

карздорнинг хужалик фаолиятини амалга оширкши билан борлик 
х г̂соб китобга дойр хар цандай хужжатни яширганлик. йу’к в;илиб 
юборганлик, калбакшхаштирганлик;

& молмулкини (шу жумладан, пул маблагларинм) яширшн мацсадида 
бошка юрвдик ва жисмоний шахсларга берганлик;

9  бухгалтерш! хужжагларига зарур кайддарни киритмагеилик;
О Карздорнинг царзга олинган ва хаки туланмаган мол мулкшшнг 

хаммаси ёки муайян циемяни сотганлик, йук килиб юборганлик, гаровга 
куйганлик;

Ф мансабдор шахелар ёки мулкдорларнинг шахеий манфаатлари 
учинчи шахсларш!нг манфаатлари йулида хужалик юритиш субъектининг 
туловга лаёкатсизлигини батгар кучайтирганлик;

© кредиторлардан сийлов олиш ёки уларга тегншли туловларни 
булиб булиб тулашга эришиш учун кредиторларни чалппиш максадида узинн 
ёлгондан (еохта) ночор деб эълон килганлик;

9  кредитор (кредиторлар)га зиён етказшн макса дида бошка хар кандай 
усул билан хужалик юритиш субъектини атайин банкротликка дучор 
килганлик;

Ф бошка кредиторларга зиён келтирган х>шда муайян кредиторларнинг 
талабларшп! цондиришга афзаллик берганлик. талабнинг ана шундай 
йусинда кондирилишига рози булганлик;

Ф солицлар ва карзларнинг тулашдан кочиб кутулиш максадида 
карздорнинг атайин узини узи тугатганлиги.

Банкрот булишга олиб келган гайри хукукий хатти харакатлар содир 
этган шахелар конун хужжатларига мувофик жавобгарликка тортилишлари 
мумкин.

Царздор корхонанинг ихтиёрий равшида тугатилкши ту'ррисида ва 
банкрот булишлиги -VI к и да расмий равишда эълон киллш хусусидаш 
карорини ху'жалик юригиш субъекти уз мажбуриятлари буйича туловларни
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тулай олмаслиги ва унинг тулов кобилиятини тиклаш имконняти йуклиги 
та.\лил натшкасида аницлангач, кабул кил и нади.

Корхонанинг ихтиёрий равишда тугатилиши тутрисндаги царорга рози 
булмяслиги хужалик «удида банкрот булганлигига дойр ш  кузгатишга сабаб 
булади.

Царздор корхона. мазкур хужалик юритиш субъекти мол-мулкишшг 
згаси, унинг ихтиёрий равишда тугатилиши тухриоидаги карорни тасдещлаган 
пайтдаи эътиборан, гугатилнш жараёнида хужалик юритиш су(гьекти. деб 
Хисобланади. Карздор корхона ихтиёрий рантнда тугатилиши тугрисидаги 
эълон расмий матбуотда чоп этилади.

7 .2 . Банкротлик мезоплари

Корхона фаолиятини бадолашда, аввало, унинг туловга цобиллиги ва 
молиявий баркарорлиги курсаткичларидан келиб чикилади. Шунинг учун 
молиявнй х,олатни чукур тах^шл цилиш айни шу куреаткичлардан бошланади.

Туловга добшыик деганда. корхонанинг киска муддатли
мажбуриятлари буйича уз вацтнда ва  ту лиц хджмда хисоб китобларни амалга 
оширишга кодирлиги тушунилади. Бундай мажбуриятларга иш х;аки буйича 
ходи мшар билан, олинган товар-модднй бойликлар ва курсатилган хизматлар 
учун мол етказиб берувчилар билан, ссудалар, бюджет туловлар буйича 
банклар билан хисоб китоблар ва бошцалар киради.

Туловга ноцобвплик вакгинчалик х;амда узок муддатли, донмий булшми 
мумкин. Б унинг сабаблари ички, иъни молиявий ресурсларнинг стишмаслиги, 
сотувлар х,ажми ва тегишли равишда тушумниш камлиги, оборот маблаглари 
етарли эмаслиги хамда ташки битимлардан туловларшгаг уз вацтида 
келмаслигига бокшкдир.

Туловга иоцобиллик белгилари балансии укишдаёк оцсаётган, 
каноатлантирмайдишн моддалариинг мавжудлиги ва зарарлар акс этиши 
билан кузга ташланади.

Туловга цобилликюпгг г»иг ашщ умумлаштирилган кУрсаткичи сафарбар 
ликвидлик коэффициента булиб, у баряа оборот маблагаарини сафарбар 
К ил ганда, корхона киска муддатли мажбуриятларнинг цандай кисмини 
коплаши мумкинлигини курсатади. Туловга цобилликни тавсифиаш учун 
бошка курсаткичлар хам кУлланади. Уларнинг асоснйларини курсатиб 
чикамиз.

Муддатли ликвидлик кшффициенти ликвидлик ёки коплаш 
коэффиниентининг бир тури булиб, унда суратда фацат пул маблаглари, 
диска муддатли цуйилмалар ва соф дебиторлик царзи хисобга олинади, 
товар моддий захиралари мажбуран сотилганда олинадиган пул маблаглари 
уларни харид кил ганда™ харажатлардаи анча кам булиши билан шодпанади. 
Чунончи, хорижий иктисодчилар маълумотларига Караганда, банкрот булган 
корхоналарни тугатиш лайтида олинадиган маблаг ишлаб чикариш 
захиралари хисобидаги кийматнинг купи билан 40 фоизини ташкил этади.



Муддатли пул маблаглари, киска муддатли куйилмалари ва соф
ликвидлик _ дебигорлик карзи (170 сатр 1 шаклдан ва 290-сатр 1 шаклдан) 
коэффици писца муддатли мажбуриятлар

енти (1 шакл 420-сатрдан 530 сатргача)

бунда кавс ичида бухгалтерия балансидан олинадиган курсаткичларнинг сатр 
ракамлари берилган.

Рарбда бу коэффициентнтгаг киймати 1 дан кам булмаслик керак, деб 
х,исоблашади. Тугри. муддатли ликвидлик коэффицентининг жуда юкори 
к^рсаткичи соф дебиторлик карзининг а соседа равшпда усиб к еи ш и  
натижасида булиши мумкин. Соф дебиторлик карзи инвентарлаш нули билан 
аникланади. бунда 1умонли (шнончсиз) карзлар чегнрилади. Утиш 
иктисодиёти шаронтида карзларнннг амалда ундирил и ш ида ги муаммолар 
мавжудлигн, киска муддатли молиявий куйилмалар эса ривожлакгаи 
иктисодиётга эга булган мамлакатлардек молиявий воснта ахамишиии касб 
этмаганлиги сабабли мал кур коэффицентнинг дакикий киймати 0,16-0,7 дан 
ортик эмас.

Жорий ликвидлик коэффициента корхонаиинг хужалик ({юолиятшш 
юритиш ва киска муддатли мажбуриятларни уз внкгида сундириш учун 
оборот маблашарига эгалигини акс этгиради. Жорий ликвидлик 
коэффициента корхонада мавжуд ишлаб чщ арш н задира лари, тайёр 
махсулот. пул маблаглари, дебиторлик карзи ва бошка оборот маблаглари 
амалдаги кийматининг (баланс активи 2 булими якунпари йиигндиси) банк 
киска муддатли кредитлари, киска муддатли карзлар ва кредиторлик к*рзи 
куринишидаги энг киска муддатли мажбуриятларга (баланс паосиви 2 
булими якуни. бундан 400, 410, - 380, 370 сатрлар чегирнлади) нисбати
сифатида хиеоблаб чикилади.

Жорий ликвидлик коэффкциентини хисоб-кигоб килиш учун куйидаги 
формула кулланади:

А-_ _____________ I__________
1 540-(400+410+370+380)

бунда: А2 баланс актившпгаг 2булими якуни.
Уз маблаглари билан таъминланганлик коэффициента корхонада

молиявий баркарорликни таъминлаш учун зарур уз оборот маблаглари 
мавжудлигини курсатади. Уз маблаглари билан таъминла шанлик
коэффициентини уз маблаглари манбалари хажмлари (баланс иассивининг 
1 булими якуни) ва асосий маблаглар \амда бопща оборотдан ташкари 
активлар (баланс активининг I булими якуни) айярмасинияг корхонада
мавжуд ишлаб чикарши задиралари, тугалланмаган курилнш, тайёр 
махсулот. пул маблаглари, дебигорлик карзи ва бошкалар курншшшдаги 
оборот маблаглари (баланс актнви 2 бул!гмя якуний йигиндиси) амалдаги 
к и й м а т и г а  нисбати сифатида аникланади. Уз маблаглари билан
таъминланганлик коэффициентини хисоблаш формуласи куйидахи 
куриншига эга:
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Пх-П2
2----------- 7----

А з

бу ерда: Г1! баланс пассивининг 1 булнм якуни.
П 2-баланс пассивининг 2булим  якуни.
А2-Баланс пктивининг 2-булим якуни.

Куйидаги шартлардан бнри бажарилмаса, корхона бяланей таркиби 
коникареиз, корхона эса т^ловга нокобил деб тоиилади:

»  Хиеобот даври охирида жорий ликвиддик коэффидиенти 2 дан нам 
кийматга эхн булга;

»  Хиеобот даври охирида уз маблагаари билан таъминланганлик 
коэффициента ОД дан кам кийматга эга булса.

Корхонани гулов га нокобил деб топшжши унинг ночорлипшннг тан 
олиниппши англатмайди, эгаеининг фукаролик хукукий жавобгар булишига 
олиб келмнйди. Бирок, ицтисодий ахволи огирлашган корхона фаолияти 
корхоналар иктисодий ночорлиги маеалалари билан шурулланувчи давлат 
органлари назорати остита олинади. Корхона рахбарлари ва эгалари 
теплили ра винца ого.\дантирилади. Бу корхона молиявий холатишпп 
оператив назорагини таъминлаш ва ночорликнинг олдини о л тн  буйича 
вактнда чоралар куриш, шунюндек, корхонашшг таш' холатдан мусгакил 
чикншини ратбатлантиришга имкон беради.

Креднторлар даъволари буйича корхоналар ночорлиги гутригида иш 
курилаётганда хужалик судлариниш расмий талаби билан юкорида 
курса тил гни коэффициентлар кийматларигм асоеланиб, корхонанинг 
молиявий холати ва баланси таркибини бадолаш хакида хулоса тайёрланади. 
Мазкур вазифа Узбекистан Респубиикаси Вазирлар Махкамаеинннг 1996 
йил 28 декабрдаги "Узбекистан Республика«! Давлат мулки кУмитаси 
Хузурндаги корхоналар иктисодий ночорлиги ишлари буйича к.Умита 
фаолнятини ташкил зтиш макса длари туфисида"ги 465-сон карорига 
мувофик шу цумита зиммаеига юкланган.

Корхонанинг ночорлиги, корхона рахбарларига нисбатан Узбекистан 
Республика«! Президентининг 1996 йил 11 декабрдаги П Ф -1658-сонли 
"Корхоналар банкротлиги т^грисидаот конун хужжатларини амалга ошириш 
чора тадбнрлари турриеида"ги ва 1995 йил 12 майдаги ПФ-1154-сонли ”Халк 
хужалигида хисоб китобларни уз вацтида бажариш учун корхона ва 
ташкилотлар рахбарлари жавобгарлигини ошириш чора-тадбирлари 
тутриеида"ги фармонларида кузда тутнлган жавобгарлик чораларнни куриш 
учун асос булиб хизмат килади.

7.3. Молиявви ахволи ёмон булгав корховаларнв 
сапациядав угказиш жараёни

Санация банкротликнинг олдини олиш мнксадида карздорнинг 
муасеисларн (катнашч илари) ва мол мулк л гаси томонидан банкрот деб 
эълон килиш тугрисидаги аризаси хужалик суднга такдим зтшпунга кадар 
Карздорш1 молиявий жихатдан согломлаштиршнга каратилган чора тадбирлар
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мажмуасидир. Бунда санацияга тортилган ташкшютни молиявий жнхатдан 
согломлаштиршнга каратилган чора-тадбирлар царздор билан тузил ган 
келишувга асосал кредиторлар ёки бошца шахслар томонидан хам курилиши 
мумкин.

Судгача санация килиш банкротлик буйича пш кузгатилгунга кадар 
амалш ошпршгади хамда царздорнинг тулов цобилияти ва икгисодий 
жнхатдан кодирлигини кутариш, келгуеида га марали фаолият курса гиши 
учун шароит яратиб беришии уз олдига мацсад цилиб куяди.

Шундай цилиб, банкротлик ва санация тушунчалари узаро фарк 
килади, леыш бир-биридан ажратиш мумкин л маг. Санацияга банкротлик 
аломатларига эта ицтисодий ночор булган хужаликни жар ёцасидан 
кутцаришга каратилгаи тадбир сифатида каралиши лозим.

Корхоналарни санация килишнинг икки шакли мавжуд:
О давлат маблагларини жалб этган \олда; 
в  давлат маблагларини жалб этмагаи холда.

Судгача давлат маблагларини жалб этган халда санация килипши 
Узбекиегон Республикасн Вазирлар Мадкамаси томонидан вакотат 
берилган идора амалга оширади. Лло.\ида тухталиб утиш керак болтан янв 
бир мухим масала маблатларни жалб этиш шартидир. Кунчиляк радбар 
ходимларда. айницеа, биринчи бор санация жараёни бошлантан пайтда 
уларга давлат томонидан цайтариб бермаслик шарти билан молиявий ердам 
берилади, деган тушунчалар на идо булиши мумкин. Бундай тушунчалар ^еч 
цандай асосга эга эмас. Яъни, давлат маблагларини жалб этган х;олда 
санацияга тортилган тавдирда х;ам, улар цайтариб бериш шарти билан 
маълум муддатга берилади.

Санация доирасидаги чоралар цуйидагилардан нборат:
Ф узаро карз суришни ташкил этиш;
© тулаш муддати утказиб юборилган карзларни тулик ёки цнсман 

сотиб олиш;
© сод шуга р. йигимлар ва бопща мажбурий туловларни амалга 

ошириш ва давлат кредитларини цайтариш жараёнларини ганация 
муддати буйича узайгириш;

в  корхонани рацобатбардош махсулотлар ишлаб чикаришга мослаб 
каита ихтисослаштириш;

9  ташцаридан юцори малакали мутахаесиеларни жалб этиш;
© ходимлар тайёрлаш ва уларни цайта тайёрлаш;
9  цишлоц хужалиги корхонасишшг гулов кобилиятини тиклаш ва 

унинг ^з фаолиятини давом эттиришидан манфаатдор булган юридик ва 
жнсмоний шахслар томонидан молиявий ёрдам курсатиш;

Ф корхона уз фаолиятини давом эттириши учук кредиторларга 
тегишли карзларни тулаш муддатини узайтирши, уларни булиб булиб 
тулаш ёки царзларнннг муайян цисмидан кечиш тукрисида корхона ва 
кредитор Уртасида битим тузиш;

® таищаридан бопщ арш ш т жорий этиш.
"Банкротлик тугрисида"ги Конунга асосан царздорни суддан о л дин 

санация килиш ун икки ойдан йигирма турт ойгача муддатга жорий
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этилади. Ленин шундай х,олатни эсдан чицармаслик керакки. белгиланган 
муддат туга тунга кадар \ам  санация т$Ытатилиши мумкин. Санация кил ишни 
тухтатиш туррисидаги царорни хукумат комиссияси чицаради.

Ташки боищарувчи ташки бопщарув муддати тугашидан 15 кун олдин, 
шунингдек. унинг мудцатидан олдин тугалланиши учун асослар мавжуд 
булган да, мингакавий комиссия оркали хукумат комиссиясига якуний хисобот 
таадим этади. Санация жараёни белгиланган муддагдан олдин куйидаги 
холларда тухтатилиши мумкин:

® "Цишлок хужалиги корхонасини санация килиш туррисида"ги Цонун 
хужжатлари талабларининг бажарилмаёгганлиги сабабли;

9  сорломлапггириш режаеида белгиланган максадларга эришилиши 
муносабати билан;

0  санация килишнинг самарасиз экаилиги аникланганлиги сабабли;
в  максадга эршиилмашн такдирда.

"Дишлок хужалиги корхоналарини санация килиш тугрисида"ги 
Конуннинг 3 моддасига аоосан банкротлик аломатларига эга булган, яънн 
узлуксиз зарар куриб ишловчи. т^ловта кобилиятсиз ва иктисодий жидатдан 
ночор адвол колгая барча курннишдаги бозор субъектлари санация 
объектлари б5;лади.

Санацияга тортилган кишлок хужалиги корхоналари ва субъектлари 
мол мулкининг мулкдорлари, кредиторлари, ёки бошка юридик ва 
жисмоний шахслар, ёки ушбу жараёнда мулк о гаси, к« рздор ва кредитор 
сифатида катнашувчи томонлар санация субъектлари булиши мумкин.

7 .4 . Корхонанн тугатшпга дойр ишни юритиш

Корхонаяи тугатишга дойр шини юритиш, кредиторларнинг 
галабларини мутаносиб равишда кондариш ва ночор карздорни царзлардан 
кутулган, деб эълон килиш томонларни $;заро гайрихукукий хатти- 
харакатлардан химоялаш максадида амалга оширилади.

Ишончли вакил. кред!ггорларнинг йирилиши (кредиторлар ком итета), 
ночор карздор ва бошка манфаатдор томонлар тугатишга дойр ишни 
юритиш катнашчилари дисобланади.

Хужалик суда хужалик юритиш субъектининг банкрот булганлиш 
туррисида хал килув карор кабул килган такЦ1фДа ишончли шахе 
бошчилигида тугатиш комиссияси тузилади.

'Гугатиш комиссияскнинг вазифалари куйидагилардан иборат:
О банкрот булган хужалик юритиш субъекта жойлашган ердаги 

расмий матбуотда унинг тугатилиши тугрисида ва кредиторларнинг уз 
даъволарини гакдим этишлари тартиби хусусида эълон бериш;

д  банкрот булган хужалик юритиш субъект и тугатилиши тутрисида 
кредиторлар ва манфаатдор томонларни хабардор килиш;

О банкрот булган хужалик юритиш субъектининг мол-мулки, шу 
жумладан, гаровга куйилган мол мулки туррисида хисобот тузиш;

О тугатиш балансини тузиш ва уни хужалик судага тавдим эташ;
О банкрот б^лгаи хужалик юритиш субъектиии тугатиш режасшш 

тузиб чикиш:
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9  жорий шпларни охирига етказиб бориш;
в  банкрот булган хужалик юритиш субъекти мулкини маяфаатдор 

томонлар фойдасини кузлаб, босцичма босцич тугатиш;
О кредиторларга, хуткалик еудига. давлат назорати. солю; оргапларига, 

боаща манфпатдор ташкилотлар ва шахеларгв бакрот булган хужалик 
юритшн субъектшпшг мол мулки тугрисида. мол-мулкни тугатиш вдндай 
бораётганлиш ^ацида ахборот берши;

9  банкрот булган хужалик юритиш субьекгини тугатиш вдндай 
утганлиги тугрисида якунловчи х?исобот тайёрлаш ва у ни хужалик судите 
татущм этит.

Банкрот булган корхоналарни тугатиш режасида цуйидагилар акс 
эттирвлади:

0> банкрот булган корхона молиявий ах^олининг тула ва холле баёни;
9  кредиторларниш' даъволарини цондирнш шартлари, тартиби. навбати 

ва мутаносиблиги;
© баш фот булган корхона мол мулк эгасининг, меднат жамоасининг 

манфаатлари х,исобга олинганлиги;
9  сотжшиш лозим булган мол-мулкнинг руйхати;
9  мол мулкни сотиш у сули, жойи ва внкти;
#  суд харажатларини т^лаш, экспертларнинг, тугатиш комиесияси 

аъзоларининг. ишончли вакиллар ва бонща шахсларнинг фаолтмтига хак 
тулаш шартлари ва бошвдлар.

Банк|>от булган корхонани тугатиш режаси кредиторлар билан 
келшшшган булиши керак ва у, агар даъво суммасинннг камида учдан икки 
дисмининг эгаеи булган кредиторлар томонидан дувватланса. ма ькуллангя н 
хисобланади. Агар тугатиш режаси маъиуллаимаса, кредиторлар аса банкрот 
булган корхонани тугагшн учун узлари гузган режани белгиланган 
муддатда тавдим этмасалар, хужалик суди тугатиш комиссияси тавдим этган 
режани таедицлайди.

Тугатшпга дойр ишни юритишдаги ишончли вакил жисмоний ёки 
юридик шахе булиши мумкил.

Ишончли вакил:
в  кредиторлар талабларини кондиришга мудакалланган мол мулкни 

жамлайди;
О вдрздоршшг молиявий ах. во л и ва мол-мулки туррисида давлат назорат 

ва еолтщ органларига, шуникгдек, кредиторларга ахборот тавдим этади;
О тугатиш комиссияси фаолиятига рлхбарлик килади:
© ишни юритиш учун бухгалтер ва бошка шахсларни тайинлайди;
Ф зкепертларнп жалб килади;
<> корхона шплаб чикаршп фаолиятинн таъцяклаб цуйишгв ёки унта 

рухеат атишга хацли буладн;
0> мол мулкни яшириб цолиш ёхуд солшуюр ва вдрзларнк гулашдан 

буйин го плат манеадида банкрот булганликка дойр шп бошланипшрдн ёки 
ИК1И10ДИЙ ночорлик тутрисида ариза берилишидан олдин бир йшг мобайнида 
хужалик юритиш субъекти бвтим тузиш натижасида мол мулкнинг сотиш 
пайтида бозор бахосига нисбатаи анча пасг х,ац олган ёки ху'жалик юритиш
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еубъекти туловга лаёцатеиз булса, бундай битимларни хакикий эмас, деб 
топши масалаеини хужалик суди олдига цуйиш мумкин;

О корхона мол-мулкини бошкариб ту ради.
Корхона ишончли вакил талаби б^йича унта кар.ч еуммаеини курсатган 

холда У3 кредиторлари ва дебиторларишап- т$?ла руйхагини, актив ва 
пассивларииииг муфассал балансини, молиявий а\вол  и тугриеидагл 
Хиеоботни. иш дафгарлари. счёглар ва боища хужжатлардаги барча зарур 
маълумотларии тавдим .»тиши шарт.

Кредиторларга цуйидаги хуцуклар берилган: 
д  хужалик судида $:< манфаатларини химоя цилиш;
Ф банкрот булган хужалик юритиш субъектининг молиявий ах вол и 

тугригида ва уига карашли мол мулкнинг хрлати хацнда маълумот олшп;
& ишончли вакил пинт хатти харакатини назорат цилиш;
О банкрот булган хужалик юритиш субъектини тугатиш режаси билан 

танишиш;
© ишончли вакилнинг, тугатиш комиесиясининг хатти харакати юзаеидан 

хужалик судига шикоят килиш.
Лочор карздориииг барча активлари, улар балангларида курсатилгаи 

ёки кургатилмаганлигидан цатьий назар, тугатиладиган мол мулкни жамлаш 
учун асос булади.

Тугатиш га дойр иш юритиш жараёнида ишончли вакил жалб этилган 
экспертлар ёки аудиторлар ёрдамида ночор царздорнинг мол-мулкини 
руйхатга олади ва нархлайди, шунингдек, унинг мажбуриятларини бахолайди.

Мустадкамлаш учун еаволлар:
1. Банкротлик н и ш ?
2. Банкротлик мезонларига нима киради?
3. Жорий ликвидлик нима?
4. Муддатли ликвидлик коэффиценти ка дай ;| никла пади?
5. Санация нима?
6. Корхонани тугатшида цандай ишлар амалга ошириладн?
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8-БОБ. КОРХОНАНИНГ УЗОК, МУДДАТЛИ 
АКТИВЛАРИНИ БОШКДРИШ

8.]. Корхонавивг асосий фовдлари х,ацида молршвив 
маълумотлар ва асосий воситаларнв бадолав! тартибв

Асосий воситаларии климат куринишцда такрор ишлаб чикаришда 
катнашишини ба^олаш молиявий менежментнинг асосий концепцияси 
таркибига киради.

Асосий воситалар такрор ишлаб чицариш жараёиида дшггарок этишиии 
аник ва гул и к молиявий маълумотлар асосида тахлил этиш мумкин. Бу 
маълумотлар таркибига куйида гилар киради:

© тижорат - ишлаб чицариш, молиявий хужалик за  бошца 
фаодиятларнинг иатижалари;

ф амал килаётгаи коиунлар ва норматив хужжатлар;
© режа курсаткичлари;
© мол етказиб берувчи корхоналарга молиявий холати буйичк 

маълумотлар, товар ва хизматлар бозоринииг неволи.
Молиявий менежер молиявий маълумотларга таяииб, корхоианииг узок 

муддатли активларидан ва айланма капнталидан самарал и фойдаланишни 
йулга куйиши лозим.

Корхонанинг узок муддатли активлари 1пилаб чикаршн жараёиида 
узоц муддат иштирок этади ва куиидаги шаклларда бвдоланадн:

© асосий воситаларнинг дасглабки киймати ёки дшвентар бадоси;
© тиклашпн бадоси;
© колдик киймати; бозор бадоси ва ликвидацион бахсшар. Бу 

шаклляр алозреда молиявий муносябатларни ифодалайдя ва \ар  хил 
усуллар билан хисоблаб чикилади.

Етажчи ролии объект курилиши тугагандан сунг аниклаиувчи иивентар 
киймати эгаллайди. Бино ва иншоотшшг иивентар цийматига курил и ш 
ишлари, капитал куйилмалар ва бошка харажатлар киради. Машина ва 
ускуналаршшг иивентар кийматига машина ни келтириш ва уриатиш учун 
килишан харажатлар хам кушилади.

Асосий воситаларнтшг иивентар ёки дастлабки кийматига соликлар ва 
хизматлар кушилади. Шунииг учуй хам уларнинг качон келтирилганлиги 
^амда качон гаилаб чицаринп а жорий этилтанлиги мухим ах;амиятга эга.

Асосий воситаларии кайта ба^олашни олиб боришдан максад асосий 
капиталки тиклаш, рекоиструкциялаш, модериизациялаш учуй зарур болтан 
пул фондларини шакллаитириш, шунингдек, эскириш кийматиии ^исоблаб 
чикишдир.

Кайта бахолаш барча асосий воситалар б^йича олиб борилади, шу 
жумладан, а  мал да ишлатилаётган, ишламай тургаи, ижарага берилган, 
х;исобдан чикариш учуй далолатнома гуз ил га н. лекин хали дисобдан 
чикарилмагаилар .х;ам кайта бахоланади.
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Мамлакатимизда мустакилликга эришилгандан сунг асосий 
фондларни кайта бахолаш 1992 йил 1 январь, 1995 йил 1 январь ва 2001 йил 
1 январь холатларига а мал га оширилди.

2001 йилиинг 1 яиваридаги ^олат буйича асосий воситаларии кайта 
бахолашни утказиш тартиби т^грисида 2001 йил 2 февралда
Макроикгисодиёт ва статистика вазирлиги. Молвя вазирлиги ва Давлат 
Солиц к5'миталаринннг низоми ишлаб чикилган. Шу низомга биноан барча 
Вазирликлар, идоралар. цумигвлар х,амда идоравий мансублиги ва мулкчилик 
шаклидан щатъий иазар уюшмалар, бирлашмалар, корхоиалар учун 2001 
йилиинг 1 яиваридаги ,\олат буйича асосий воситаларии кайта бахолашни 
утказишиинг ягона тартиби белгиланди.

Кайта бахолаш максадида ташкилотнинг асосий воситалари дегаида, 
куйидагилар тушунилади: Узининг асосий воситалари; харид килииган; 
Курилиши тугатилмаган объектлар; узок муддатли ижарага олииган асосий 
воситалар ва узок муддатли лизинг буйича олииган асосий воситалар.

Асосий воситалар кийматиии кайта бадолаш 2001 йилиинг 1 январдаги 
Хрлат буйича ва кайта бахолаш утказилган даврдаги нархлар доирасидан
кслиб чикиб утказилади. ________ ______________________________________

Кайта ба\олаш учун асосий воситаларнинг тулик тиклаш киймати асос 
булади. Тулик тиклаш киймати кайта бахолаш санасида мавжуд булган бозор 
нархлари ва тарифлари буйича, худди шундай янги объектларии барио этиш 
учуй амалга ошириш керак булган харажатларнинг тулик киймати, шу 
жумладан, объектларии харид килиш, куриш, ташиш, урнатиш 
харажатлари. импорт килинадиган объектлар учун божхона туловлари ва 
Хоказолар буйича белгиланади.

Маънавий эскирган объектлар нинг тулик тиклаш циймати объектнинг 
маънавий эскиршпини акс эттирган х,олда, уларни тайёрлашга дойр мавжуд 
харажатлар асосида, кайта бахолаш санасида мавжуд булган нархлар ва 
тарифлар буйича белгиланади. Ииыаб чикаришдан чикарилган объектлариинг 
тулик тиклаш кийматиии белгилаш найтида уларнинг аник нусхасини 
тайёрлаш учун нархлар ва харажатларии хозирги шароигда белгилаш амвлда 
мумкии эмаслиги сабабяи хозирги объектларшшг энг мухим фойдаланиш 
хусусиятларига нисбатан тузатшплар кирш-илган, ишлаб турган худди шундай 
чикарилаётган объектларнинг тулик тиклаш киймати асосида урин эгаллаш 
киймати сифатида белгиланади.

Техник холапщан днгьий иазар ташкилотнинг мулкида, унииг 
хужалик юритиши. тезкор бошкаруви ва узок муддатли ижараси (лизинг)да 
булган, ишлаб турган ва фойдаланилаётган. консервацидда турган, хисобдан 
чпкариш учун тайёрлаб куйилган. лекин белгиланган тартибда тегишли 
далолатномалар билан расмийттштирилмнган барча асосий воситалар кайта 
бахоланиши керак.

Бинолар, иншоотлар ва курилиши тутатилмагаи объектларии кайта 
бахолаш учуй иидекслар обьектларни куриш (харид килиш) га дойр 
харажатларии амалга ошириш даврлардаи келиб чикиб урнатилган:

1995 йил гача булга нл ар и 18,5 коэффициента буйича бахоланади;
•' 1996 йил 1 яиваргача 9 ,9  коэффициента буйича бахоланади;
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Р 1997 йил 1 январгача 7 ,0  коэффициепти буйича бахолапади;
> 1998 йил 1 январгача 4,7 коэффициент»! буйича бахоланади;
? 1999 йил 1 январгача 3,4 коэффициента буйича бахонаяади;
Р 2000 йил 1 январгача 1,5 коэффициента буйича бахолапади;
Р 2001 йил ] январгача 1,0 коэффицеити буйича бахоланади.

Чуиончи, агар курилиши тугатилмагаи объект циймати 2.01.2001 
йилда 1250,0 минг сумни ташкил этса, у мумий суммадан >;ар бир даврда 
дилинга н харажатларни ажратиш лозим.

Тугатилмагаи цурилишни кайта бахолашга цурувчи балансида турган, 
курилиши тугатилмагаи ёки давом этаётганидан цатъий иазар, ишлаб 
чицариш ва иоишлаб чикариш курнлишннинг барча объектлари киради.

Асосий воситаларни да йта бахолашдан суш' уларшшг колдик киймати. 
бозор бах,оси, ликвидациои бахоси ва баланс цийматлариии аниклаш лозим.

Асосий воситаларнииг колдик кий мата корхона, биио. генпюот ва 
мулкларии хусусийлаштириш жараёнида куллаиади.

Бозор бахоси, бу сотувчи ва харидорларниш- келишув шартномасидаги 
баходир. Бунда асосий воситаларшшг колдик кийматига комиссион бахолар 
кушила ди.

Тиклаш бахоси амал цилаётгаи цонунлар асосида корхонаншгг 
ликвидациои комиссияси томонидан Урнатилади.

Асосий воеиталартш г балаисдаги киймати асосий воситаларнииг цолдик 
кийматига килинган харя жат (таъмирлаш)ларни куншб, эскиршн цксмини 
чикариб ташлаб ашщлаиади.

8.2. Асосий ишлаб чикариш фондларинииг иктисодий 
курсаткичлари

Асосий воситаларнииг махсулот ишлаб чикариш ха гк ми ва мехнат 
унувдорлигига бевосига таъсир этувчи кисми актив асосий воситалар деб 
аталади (машиналар, ускуналар ва шу кабилар), билвосита таъсир этувчи 
кисми эсн пассив асосий воситалар (бшюлар, иншоотлар), доб аталади. 
Асосий воситалар таркибида актив ва пассив турлари салмош турли 
тармокларда фаркланади. Асосий фоидлариииг пассив кисми салмош озик 
овкат. гикувчилик, гуигг, сут саноати, курилиш материаллари ва ёцилги 
саноатида сох;аларида юцори булади. Цуйидаги саиоат корхоналарида: 
тукимачилик. химия, нефтни к«йта ишлаш саиоатлари, электро энергия, 
машинасозлик комплексларида асосий фондларшгаг актив кисми салмош 
юкори булади.

Асосий фюидлардаи фойдаланишни бах,ола шда фонд самарадорлиги 
даражаси ва фоид сигами умумий иктисодий курсаткитлар булиб 
хисобланади.

Фондларшшг самарадорлиги даражаси асосий фондларнинг бир 
су мига ишлаб чикарилган махсулот мицдориии билдиради. У ни цуйидати 
формула билан хисоблаб чикиш мумкин.
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Ям
Ф с  -----------------

Аф

бунда: Ф с  фонддарнинг самарадорлик даражаси ( сум);
Я м  товар ёки соф махсулот хажми (с$?м);
А ф аеосий ишлаб чинариш фондларининг йиллик уртача 

циймати (с$*м).
Асосий ишлаб чнцариш фондлари самарадорлик курсаткичининг ортиши 

ишлаб чикариш фоидларидаи яхпш фойдаланганликдан дарак беради.
Фонд сигами асосий ишлаб чицариш фоидининг самарадорлик 

даражаси га тескари курсаткич булиб, куй и да ги формула билаи аникланади:

*  -̂ <рФ*г ’
Я м

Фонд сигами деб. бир сумлик ял пи махсулотга т^гри келаётган асосий 
фондлар кийматига айтилади.

Фонд самарадорлиги $?сиб бориши учуй мехнат унумдорлншнииг усищ 
пл.пии ф»>нп билан таъмииланши усишидан юцори булишн ксряк.

Фонд билан таъминланиш ишлаб чикаришнинг асосий фондлар билаи 
таъминланганлик даражасини ифодалайди, у пса куйпдаги формула билан 
аникланади:

Ф г  — -----------------
Сех

бу ерда: Ф г  — фонд бичан гаъминлашаилик;
Аф -  асосий фондлар киймати;
Сех — саноат ишлаб чикариш ходимларининг умумий сони.

Фонд самараси, фонд билан таъминланганлик ва мехнат унумдорлиги 
курсаткичлари бир-бирлари билан чамбарчас богликдир. яъни

Фс
Му =   -------

Фт
бунда: Му мехнат унумдорлиги ( сум).

Асосий фондларни эскириши уларнинг сифат холатнни ифодалайди ва 
цуйидаги формула билан аникланади:

Мхф  ---------------- 100%
Ми

бунда: Мх асосий фондлар ишлатилишининг хацикип муддати, йил 
Хисобида;

Ми - асосий фонддарнинг нормативдаги хизмат килиш муддати. йил 
Хисобида.

Хозирги кунда цанга ишлаш корхоналарида, агросаноат, озид овкат 
саноатида асосий фондларнинг эскириш даражаси 40 фоизни ташкил этади.

III уни таъкидлаш керакки, фонд самарадорлши даражаси ипшаб 
чикарилгаа махсулотга, ишлаб чикариш хажми асосий фондаарнинг фаол ва 
суст кисмларидан кандай фойдаланаётганлигига борлицдир. Щ у мяцеадда
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машина ва уекуналардан экстенсив ва интенсив фойдаланнш 
к^рсаткичлари хфыюяидади.

Экстенсив фойдаляниш деганда , машина ва уекуналардан данча муддат 
фойдалангаллик, смена лик коэффициента (суткасига ишлаш соатлари 
опшрилмши, машина ускуналаришшг бир текис ишлаган кунлари миддори 
купайтирилиши. сменалараро бекор туриб долишларнинг дисдартирилиши) 
тушунилади. Бу эса эксгентив (иш вадтида) фойдаланиш коэффициенти 
(Кэке) орда ли ифодаланади:

Ак

бунда: Ак — асооий шшгаб чидариш фондчарининг корхона балпнеига 
утгаи вадтдахи календар вадти, сана;

Ац — асосий ишлаб чидариш фондчарининг корхона балансига утгая 
ва дтдаги календар вадти, соат.

Интенсив фойдаляниш коэффициенти дуйидагичя анидланади.

Кцнг =  В х  Вп
бунда: Вх вадт бирлигида ишлаб чидарилган ма^сулотнинг амалдаги 

\нжми;
Вн худди шу даврда белгиланган техникавий норма ёки режа 

б^иича мадсулот х,ажми.

8.3. Капитал к^йилмалар такрор ишлаб чикарппиптг 
омили сифатида

Капитал дуйилма асосий фондларни такрор ишлаб чидаршпни 
таъминлайди.

Капитал дуйилма дурилиш монтаж шплари, машина, станок, 
инвентарларни сотиб олиш ва капитал таъмирлаш ишларшш олиб бориш 
учуй узод муддатли харажатлардир. Капитал ва молиявий дуйилмалар бир- 
бирларини гулдиради ва у умумий инвеетицион портфелни ташкил этади.

Кашггал цуйилмалар дуйндаги маблаглар ^исобига ташкил этилади: 
жамгарилган молиявий резервлар, жамкариш фонди, мадсадли 
молиялалггириш ва тушумлар.

Бозор кдтиеодиётига утиш жараёнида купгина ишлаб чидариш 
корхоналарининг молиявий адволи ёмонлашади. Бу даврда бюджетдан 
бериладиган дотация тугатилади, корхона курилган зарарларни узларининг 
даромадлари хисобига доплашлари лозим.

Давлат бюджети маблакларидаи фойдаланишга угпнртгриш.чар 
киритилиши муносабати билан капитал цЗЧшлмаларни молиялалггириш 
манбаларида дам жуда к^п муаммолар содир булди. Капитал дуйилмалар 
манбалари етишмаса, бу цуйидагиларга олиб келади:

О эскирган лойих,алардан фойдаланиш;
0  дурилишлар муддатларининг чузилиб кетиши;
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Ф смета циймапшинг, фонд сиги мин лиг оргиши ва 
ренгабелликнинг настлиш, ашсий фонддар эскириши даражасининг 
ортшпи;

О ишлаётган корхоналарда реконструкция ва техник куролланишга 
сарфланядиган маблагларнинг кнскариши;

О тугатилмаган курилиш объектлари еонняинг усиши; 
в  капитал куйилмаларшшг самарадорлигининг пасайипш; 
в  курилиш сифат!шинг настлиги.

Режа л и иктисодиётда корхонаниш' капитан куйилмаларига маблаглар 
тасдикланган режалар асосида давлат бюджетидан ажратилади. Капитал 
ку й и л мал а рн и пт лимити илгари давлат томонидан тасдицланиб, 
мар какл аштир ил га н \олда бериб борилар ади. Корхона ва объектлар 
цурилиши давлат режа си га киритилар ади. Бозор иктисодиёти шароитида аса 
корхоналарта гула мустациллик берилгаы булиб, улар ишлаб чикаришни 
кенга йтириш ни ва капитллни жамгаришни ресурсла]>и здвсобидан амалга 
оширадилар.

Хозирги шароитда хукуматимиз давлат дастурлари оркали инвестицион 
фнолиятнн тартибга еолиб ту ради. Бундай дастурларни амалга ошириш учун 
хар йили давлат бюджетидан капитал куй ил мала р учун маблат ажратиб 
борилмовда.

Марказлашган капитал куйилмалар всосан давлат ах,амиятига молик 
булгап курил иш ва реконструкция ишларига еарфланмоцда. Капитал 
куй ил мал арии молиялаштиршп манбалпри куйидагилар хцсобланади:

«» инвесторларнмнг молиявий маблактари;
© бонща корхоналар маблаглари, заёмлар облигацияеи;
Ф жалб этилган маблаглар;
© ботджегдан тапщари маблаглар;
© давлат бюджета ва махаллий бюджет маблаглари:
© чет эл инвесгорларишшг маблаглари.

Курилиш монтаж ишлари ва жих,озларни урнатиш ишлари пудрат ва 
хужалик усули оркали амалга оширилади.

Капитал курилншни пудрат усулида олиб бориш жараёнида буюртмачп 
инвестор билан пудратчи курилиш тапгкилоти пшртнома тузадилар. Курилиш 
шартномасида зугсоб китоблар шакли. курилишнинг шартнома киймати. 
Курилиш объектининг нормаптв киймати, курилиш объектининг лойнхдси ва 
смета киймати, инвестициои маблагларнинг таш кга топиш маибалари (5?з 
капитали, бонща корхона ка ш пал и ва жалб этилган капиталлар), шартнома 
буйича курилиш и и бошлаш ва тугатнш муддатлари, пудратчи ва 
субпудрагчилар бажарадиган ишларншп' хажмлари курсатиб ^тилади.

Курилишни хужалик усули оркали бажариш жараёнида устами 
харажатларнинг сад моги кескин камаяди.

Пудратчи ташкилотнинг молиявий натижалари даромад шаклини 
аниклаш оркали белгиланади. Даромад алохцда ишларни бажариш ва 
курилиш объекта буйича белгиланади. Алохцда иш ёки конструкцион 
элементларни бажаришдан олинадитан даромадни аниклаш да иш циймагидан 
келадиган даромад нормаси куллаыади. Курилиш монтаж тула тугагандан <унг
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умумий даромад ^исоблалади, шуида цурилнш монтаж ташкилоти нянча 
мицдорда даромад олганлиги маълум булади.

Пудрат курнлнш ташкилотишшг мшгаявий менежментида шплаб 
чикаршпнннг молиявий натижаларини аниклаш иш ва хизматлар 
бажарилгандан сунг амалга оширилади.

8.4. Молиявий куйилмалар ва уларнинг самарадорлиги

Молиявий куйилмалар уз ичига корхоналар, ташкилот ва давлагнинг 
кимматли когозюгарига в а  бошца корхоналар, ташкмлотларшшг устав 
кашггалига куйилмаларни оладн

Молиявий менежмент *ар  хил куринищдаги цнмматли цогозларнинг 
Кийматиии ба^олайди ва та_\лил этади. Кимматли когозлар но->ян£ДЩ 2  
юкори ба^ода сотилса, корхонанинг фойдаси ортади, агар кимматли цогозлар 
арзон нархда оотилса, ундай -\олда корхона фойдаси камаяди ёки зарар 
к^рилади.

Молиявий менежернинг асосий вазифаси алохнда олинтан кимматли 
Когозларнинг даромадлилиганн ва шу билан бирга инвестиция портфель 
{аки.ин.1ар, облигация ва депозитли сертификатлар)нит уртач;; 
даромаддилитини аниклаш дан нборатдир.

К.нмматли когозлар билан операциялар даромадлилиги даражасининг 
ниобий мивдор сифатида олиб караш лозим. Димматл» корояпяпнинг 
даромадлилиги муцобил даромад билан, маблаглар бошка га рада 
йуналпфилганда олиш ш и мумкин булган даромад билан таккоетнади. 
Муцобил даромад сифатида Узбекисюн Реснубликаси Марказий банки 
белгилаб к^йган кайта молиялаш даражасини олиш мумкин. Кимматли 
Коюзлар даромадтари тахлили чогада инфяяцияни хам эътибордан четда 
колдирмаслик лозим.

Акцияларгашг даромадлилиги акция курси деб ном олган кургатк ичда 
ифодаланади:

Дивиденд
Акция курси     г   х  100Каита молиялаш еки уртача

ф о т  даражаеи

Ф оизлар тулаимайдиган облигациялар курси куйидагича аникланади:

облигация бахоси
Облигация курси  ------------------------------------------------------------х  100

облигация номинал циймати

Ф оизлар облигация муддатининг охирида туляб бериладиган
облита циянинг даромадлилиги куйидагича аницланади:
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пу / К :  1 0 0  1
бу ерда: Q даромадлилик даражаси;

Р облигации учун белгнланган жами даромаднинг облигация 
номинал кнйматига нисбати (облигация б угу и муддати учуи 
жами фоиз);

К облигациями сотиб олиш бвдосининг уиинг номинал цийматига 
нисбаги (ф о ш ); 

н - облигацияшшг муомалада булшн муддати.
Бозор муносабатлари шароитида корхона векселларни сотиб олиш ва 

сотишдан, депозит еертификатларига кУйилмалардан, давлат хазина 
мажбуриятларини сотиб олишдан даромадлар олиши мумкин.

Хар бир давр учун молиявий цуйилмалардан даромадчар уларни ц^лга 
киритиш учун цшшнган реал харажатлар б план тавдослаб борилади.

Муста^камлаш учун салоллар:

1. Лсосий воеиталар таркибига нималар киради?
2. Аоосий воситаларни ка ¡п а бахолаш сабабларн нима?
3. Фондларнинг самярадорлиги даражаси кандай аникланадн?
4. Фонд еитими кандай аникланади?
5 .  Фондлар самарадорлиги кандай аникланади?
6. Капитал куйилма нима?
7 . Молиявий куйилмаларга нималар К1фади?

о  =
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9-БОБ. КОРХОНАНИНГ АЙЛАНМА  
МАБЛАБЛАРИ ВА УЛАРНИ БАХОЛАШ  

ТАРТИБИ
9 .1 . Айланма каиитални бахолаш шакли на тартиби

Тадбнркорлик фаолияти молиявий маблагларшш бопщариш , 
жараёняда мух, нм уринни корхонанинг айланма мабларларини бахолаш 
эгаллайди.

Корхона айланма маблаклари куйидагн куринишларда мавжуд буладн:
Ф товар-моддий заэуфалар вдшмати;
® тугалланмаган ипмаб чикариш;
в  ишлаб чикариш ва муомаладаги жорий харажатлар; 
д муомала жараёнидаги пул харажатларн;
»  ме.\нят \ак и  ва бошкалар.

Хакшуяй таннарх буйича хомашё, материаллар ва ёрдамчи мвтериаллар, 
ёнилга, ярим фабрикатлар ва комплект буюмлар, запас цисмлар ва 
идишлар ба_\оланади. ^ацищ ш  таннархга яна куйидагн харажатлар 
кушилади: моддий ресурсларни келтиршп учун килинган харажатлар, кредит 
фоизини тулаш учун цилннган харажатлар, устама ва  кУтпимчалар, 
комиссион харажатлар, таъминотчи ташкилотларта туловляр. ташки 
ивд'Ш'одий ташкилотга т^ловлар, биржада цилинадиган харажатлар, 
транспорт харажатларн. товарларни саклаш ва бошца харажатлар.

Бозор иктисодиёти шаронтнда моддий ресурсяарнинг бахолири ^згариб 
турадн. I Нунингдек, ресурсларни етказнб келиш буйича харажатлар хам 
узгарувчан характерда булади. Мувофнк равишда товар-моддий захпралар 
кнйматини бахолашда бахолаш амалга оншрилаётган пайт >,ам мухнм 
ах,амият касб эгади.

Товар моддий захираларни бахолаш да куйидагн ёндашуилар мавжуд 
булиши мумкин:

О жорий бах;ода бахолаш;
»  материал ресурсларни хацидим сотиб о-тинган бахдца бахолаш;
® сотиб олинган материалларни уртача бахолар оркали бадолаш.

Жорий бахода бахолаш моддий захиралар ишлаб чнкаришга 
сарфланишида уларнинг охирш  партняси сотиб олинган бахолар буйича 
бах,оланишини билд1фади. Бу усул хужалик амалиёгида ЛИ ФО  усули деб 
аталади.

Материал ресурсларни хакикий сотиб олинган бахода бахолаш да,
махсулотнинг таннархини зуюоблашда моддий ресурслар кннда а бахолар да 
сотиб олинтн  б^лса, шу бахолар да харажатларга киритилади.

Бу усул ни хужалик амалиётида Ф И Ф О  усули деб аталади.
Инфчяция шароитларида ЛИ ФО  усули корхона фойдасини камайтириб 1 

курсагади. Ф И Ф О  усули эса фойдани ошириб к^рсатади.
Корхона ва фирмаларда харажатларни молиялаштирнш жараёнида 

молиявий менежмент куйидагн тамойилларга асослашпни лозим:
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© алоздда куринишдаги жорий харажатларга маблагаарпи самаради 
сарфлаб, юцори рентабеллпк даражасига эриннии;

<> молиялаштнрши жараёни устидан назорат олиб бориш.
Молиявий меиежмент а<х>сий эътиборни ишлаб чицариш ва муомала 

харажатларини камайт!фишга ка ратин j и лозим. Жор ий хараж атларга 
бошцаришни нмалга оширишда 1шшаб чицариш, муомала харажатларининг 
еметаеини назорат цнлиб борилади. Бундай молиявий маълумот корхона 
ичида ва унинг булимларида олиб борнлаётган харажатларнннг иазоратини 
кучайтиради.

9.2. Айланма маблагларнинг самарадорлиги

Кий мат куринншидаги айлаима маблагларни самарали бошцаршп 
мезонм сифатида вацт омили хизмат кила ли. Айланма маблаглар бир 
курннишда цанча куп (пул ёки товар) турса, айланиш даврн секиилашади 
ва бу )?з навбатида корхоната салбий таъсир курсатади.

Айланма маблаглар канчалик тез айланса, корхонанинг молиявий 
ах,воли яхшиланиб борди.

Корхона молиявий натижалари куп Ж1гх,атдаи айланма маблаглар дан 
оцилона фойдапанти ва улар билан таъминланганлик даражасига борлиц. 
Айланма мабларлардан фойдалашпп даражасиш! оборот килиш 
к^рсаткичлари акс эттиради, улар барча айланма маблаглар буйича ёки 
айланма маблагларнинг муайян турлари буйича х,иеоблаб чиципади. Оборот 
Килиш куреаткнчларини жорий актввларнинг алохдца таркибий цисмлари 
(ишлаб чицариш зах.иралари, дебиторлик ва кредиторлик царзлари) буйича 
бадолаш лнквидлик куроагкичлари та.\лилини т^лдиради ва чуцурлаштиради.

Айланма маблагларнинг бир маротаба айланиш даврн (АД) цуйидаш 
формула орцали аницланади.

Амк * 360

Мме
бунда: ,ЛШС айланма маблагларнинг уртача йиллик цолдиги ( сум).

М,.м сотилган ма.^еулот микдори ( <'5?м).
Айланма маблагларнинг айланиш коэффициентини цуйидага формула 

ёр да мида аннцлаймиз:

Ммс
Ка   ;---------

Айланма маблагларнинг айланиш да ври ни jyw-облашни осошгаштириш 
учун йиллик кунлар сонини 360 кун, чоракни 90 кун, ойни 30 кун деб кабул 
килинган.

Мисол: корхонада бир йилда 25 миллион су мл и к мадеулот сотилган 
булса, айланма маблагларнинг уртача йиллик колдири 5 миллион е^м 
булганда, айланиш кдаффиценти =  25/5 =  5 га тенг булади.
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9.3. Наед пулсиз х,исоб кнтобларня ташкил этишнннг 
умумий цоидалари

Навд пулсиз хиеоб китоблар банкдаги хисобларда ёзувлир йули билан 
пул маблагларини т$;ловчи хцсобядая олувчи \исобига утказилишики 
билдиради. Навд пулсиз х,исоб китоблар узининг цатор афзаяликларига кура 
Хозирги замон ицтиоодиётида белгиловчи уРинни эгаллайдп. Бун дай эрюоб- 
кптобларда муомала харажатларпнинг кескин камайишига эршпилади, лрнсоб 
китоблар банк оркали амалга оширшшши давлат томонидан щтисодиёт 
тартибга соливиши ва назорат килинишига цулайлш? яратади, хиеоб- 
китоблар ошкоралиги ^аракатланаётган пул маблаглари халол ишлаб 
топилганлигининг узига хос кафолати булиб хизмат цилади. Хозирги 
электрон хмсоблаш воситалари цулланпши билан хи<х>б китобларнн бажариш 
тезлиги хам ортиб бормоцда.

Корхона банк орцали нацд пулсиз хш об к игобларни амалга ошириш 
учун банкда уз хисобига эга булиши зарур. Бунинг учун банкка куйицага 
хужжатлар такдим этиладн:

© хиооб кнтоб хисоби очишни сураб белгиланган шаклда арнза;
»  корхонанинг давлат руйхатида и утганлиги тутрисидп хужжат;
© корхонанм ташкил этиш тугрииида таъсие шартпомасининг ва 

корхона усгавининг нотарнал тартибда тасдицланган нусхалари;
© корхонада кредитни тасарруф этшида биринчи ва иккинчи имзо 

Хуку^ша эга булган шахслар имзоларшгинг корхона мухри босилган ва 
нотариал тасдицланган намуналари варацаси (икки нусхада);

© солнц инспекциясидан солиц буйича руйхатдан утганлик ха к и да 
маълумотнома;

© корхона пенсия фондида хрсобга олинганлиги хацида
маълумотно ма;

© статистика органларнда руйхатга олиш варакаси.
Мазкур хужжатлар банк бош бухгалтерига толширилади. Уларни 

текшириб к ’̂ридгандан суй г банкда корхоиага хисоб разами очилади.
Банк бош бухгалтери корхона усгави асл нусхасига банкда корхона 

учун хисоб китоб хисоби очилганлиги э^щида ёзиб куяди, буни уз имзоси ва 
банк мухри билан тасдицлайди. Хисобни очишда банк билан корхона 
уртаеида хисоб-китоб касса хнзмати куреагиш туьрисида шартнома тузилади. 
Ш артномага биноан банк уз знммасига мавжуд цонунчиликка мувофик
равишда комплекс хисоб китоб-касса хизмати курсатиш, пул маблагларн 
мижоз хисобида дахлсиз сакланишини таъминлаш ва уларни мижозга 
биринчи талабидаёк цайтариш, мижогшинг тижорат сирин и сацлаш 
мажбуриятларш!н олади. Мижоз зиммасига норматив хужжатлар талабларига 
риоя килиш, уз барча пул маблагларини банкда сацлаш, касса 
операциялари тартибларига риоя килиш. банк билан келишилган муддатларда 
бухгалтерия ва статистика хисоботларини, хукумат томонидан банкка 
юкланган вазифалар адо этилиши учун зарур бошца маьпумотларии
етказиб бериш, банк ни узининг хукуций -ташкилий мацомидагн
узгаришдардан хабардор цилиш ва бопща мажбуриятларни олади.
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IIIартномала банк мижозга курсатадиган хизмат турлари буйича 
хизмат х,аци кийматн ва олиниш тартиби, томонлар уз мажбуриятларини 
бажармаган .\оллардаги модций жавобгарлик, келишмовчилнкларни х,ал 
этшп тартиби, шартноманинг я мал к илишн муддатлари ва бопща шартлар 
а кг эттирилади.

1997 йилдан амалга киритилаётган банкларда бухгалтерия хцсоблари 
режасцдв ил гари а мал цилиб келган хиооб китоб ва жорий ^исоблар Урнига 
депозит хисоблари жорий этилиши белгиланган, яъни х,исоб китоб дасоблари 
талаб килиб олинадиган депозитлар зркюбларига айлантнрилди.

Пул маблагини туловчи корхона билан олувчи корхонага бошка 
б о т  ка банкда хизмат к^сатилаётган ^олларда, банклар бир бирини 
кредитлаганда х>амда иацд пул банкдан банкка кучир ил ганда, банклараро 
х,исоб китоблар келиб чищади. Банклараро з^иеоб китоблар вакиллик 
Хисоблари оркали амалга оширилади. Вакиллик (корреглондентлик) хцгоби 
бацкиинг бон|ка банкдаги йунлаб олшгадиган депозит здисоби (.\исоб китоб 
рацамн)дир. Вакиллик хисоблари оркали хисоб-китоблар марказлашмаган ва 
марказлашган гартибда амалгн оширилниш мумкии. Марказлашмаган 
тартибда тижорат банклари бир бирларида вакиллик хисоблари очадилар ва 
хисоб китобларни икки томонлама, туфидан тугри амалга оширадилар.

Узбекистон Республикасида банклараро хисоб китоблар ниш 
марказлашган тартиби жорий этилган. Марказий банк Тошкент шахрида ва 
вилоят марказларида Марказий банкшшг регионал бош бошкармалари 
хузурида хисоб-китоб марказларини (Х К М ) ташкил эгган. Барча тижорат 
банклари ва уларнинг филиаллари уз регионларидаги ХКМларнда вакиллик 
хисобларини очганлар. Банк $?з мижозининг маблагнни бошка банкдаги 
олувчига утказишда ХКМ га банкнинг вакиллик хисобидан олувчи банкнинг 
вакиллик хисобига м а благ утказиш хакида тонширш; беради. Худди шу 
вактниш узида баш? мижозининг .^игобидаги маблаига хдм камайтиради. 
М а благ келиб тушган банкн1Ш1' вакиллик хисобидаги маблаг кунаяди. Худди 
шу мивдорга олувчи банк олувчи хисобидаги маблагни купайтнриб куяди.

Туловчи маблапшинг олувчи хисобига утказилиши икки (»милга 
бошик булади:

1) туловчи депозит (хисоб китоб) хш "обида етарли маблаг мавжудлиги:
2 ) туловчи банкнинг вакиллик хисобида етарли маблаг мавжудлиги.
1996 йилда Узбекистон Республикасида банк системаеида туда

равишда электрон туловлар жорий этилди. Банклараро туловлар хар куни 
бир неча марта комьютерлар оркали амалга ошириладиган электрон туловлар 
сеанслар тарзида бажарилмовда. ХаР бир сеанс бошланшпи олдидан тижорат 
банки вакиллик хисобида мавжуд маблаг мгщдори (кредит сальдо)ни 
аницлаб олади ва сеанс якуш)га кура ХКМ га ана шу мивдордан ортмаган 
холда маблакиарни бошка банкларга утказилиши ад к иди топширик беради. 
Электрон гуловлар тизими жорий этилиши натижасида мамлакат ичида 
туловлар утказилишишгаг ж уда хам тезлашувига эришилади.

Электрон туловлар тизими сохта пул утказишларга йул куйилмаслитини 
таъминлайди, чунки бу тизимда маблаг туловчи хисобидан ва мос равишда 
туловчининг вакиллик хисобидан чи ка рил май туриб. олувчи зшсобша
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келиб тушиши мумкин эмас. Боищачаеига айтгавда, банкларвро хиеоб 
китобларда кредит авизоси усули кулла нилади, т .  ни бага; ХКМга уз 
.хисобидан бопща банк хисобига маблаг утказщп хм кпд а электрон туловлар 
тлзими (комыотер) оркали курсатма беради.

Дебет авизо усули, яънн бопща банк хисобидан уз хиеобига пул 
тушириш ха к идя тонширгщ банки кабул к ил и н га н хисоб-китоб чекининг 
суммаси бонща банк дан электрон ту-510® тианмн оркали ундирилган 
холдагиня руй беради холос. Бопща турдаги дебет авизолар умуман 
кулланилмайди.

Хисоб-китоб операдиялари банклар томонидан корхоналаршшг 
банкда очилган х,исоблиридан а мал га ошнрилади. Корхоналар пул маблаглари 
бу хисобларда сацланади, келиб тушган пул маблагларн шу хреобчарга 
ёзилади ва корхонанинг тотш ф и гага. банк коидаларига ёкк банк билан 
корхона уртасидаги шартномага мувофиц мазкур \нсоблардан маблащар 
берилиши ёки бопща корхоналар хисобларига утказилиши мумкин.

Узбекистон Республнкасининг "Корхоналар тугрисида"ги Конунша 
биноан корхона хисоб китоб хисобидан иш хаки ва бюджетга туловлар, 
шуниюдек, давлат мажбурий еугуртаси ва пенсия фондига туловлар 
биринчи навбатда а мал га ошир клади. Хиеоб кигобларнинг бонща тур лари 
календарь навбати буйича бажарилади. Хужалик суди корхонани банкрот деб 
топшнда, корхона хисобидан туловлар навбати "Банкротлик т\триемда"гм 
Конун талаблари асосида белшланади.

Корхоналар уртасидаги накд пулсиз хиеоб кктоблар цуйидаги 
хужжатлар асосяда амалга ошнрилади:

© тулов топширяцномалари;
тулов тадабнома топшириклари;

0  тулов талабномалари;
® аккредитивлар;
<> чеклар;
© тижорат бапкяаринянг векселлари;
9  иикнсео топш н ряклари .

Т^лов тущовчнлартшг уз маблаглари хисобидан ёки банк билан 
битишувга мувофиц банк ссудалари хисобидан бажарилади. Узбекистон 
Республикаси Президентининг 1996 йил 24 январдаги "Тулов интизомини 
ва узаро хисоб китоблар тизимини муетахкамлаш чоралари тугрисида"ги 
Фармонига биноан товарлар ва хизматлар етказиб бериш 15 фоизли 
олдиндан гуловсиз бажарилишн мумкин эмас.

Маблаглар олувчи хисобига туловчи хисобидан чикарилгандан сунг 
ёзиб куй ила дн, Туловчилар ва олувчилар уртасидаги нкзоли масалалар 
банкнинг аралашувисиз хал этилади.

Хисоб-китоб хуяокатлари белгиланган стандартларга мос келшни ва 
куйидаги маълумотларни уз ичига олииш керак:

а )  хисоб-китоб хужжатининг номи;
б) хисоб-китоб хужжатининг номери, у ёзилган кун, ой вй йил. Кун 

рака мл ар д а. ой ёзма, йил ракамларда курсатилади. Хисоблаш машиналарида
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тулгазилган хисоб китоб хужжатларида ойнл рацамлар бипая курсагилшни 
мумкин;

в) туловчи банкининг номера. Туловчи банки номи. Туловчи банки 
номи урнига фирма белгиси куйилиши хам му'мкин;

г) ту'ловчининг номи, унииг банк да ги хисоб номери;
д) маблапш  олувчининг номи, унинг банкдаги хисоби номери.
Олувчн банкининг номи (чекда курсатилмайдн), олувчи банкининг

номери. Туловчи ва олув*ганинг номлари банклар ва мижозлар ишиии 
кийинлал 1тирмайдиган даражада кискартирилган холда х^м курсатилиши

мумкин;
е) туловнинг йуналшни ёки макеадн (чекда курсатнл майди). "Гулов 

мацса ди номланиши билан бирга код белгиси хам куйилиши мумкин;
ж ) ракамлар ва ёзув билан тулов сумма си;
з )  бнринчи нусхада мансабдор шахслар имзолари ва корхона мухри.
Агар товарлар учун туловда кушилган кийматга «ш ик ажратиб

курсатиладиган булса, унинг суммаси алох.ида сатрда акс эттирилади. Тулов 
хужжатлари имзо хукукига эга мансабдор шахслар имзоси ва корхонашшг 
мухри куйилгнн холда ( имзо ва му.\|» намупалари Паш;да сакланади) 
Кабул килинади. Имзоловчи мансабдор шахслар корхона номидан хисоб- 
витоб пул операцияларишшг бажарилишида корхона номидан имзо куйиш 
хукукига эга булишлари ёки корхона номидан уларга шундай ваколат 
берилиши лоз им (филналлар ва булимлар операцняларн буйича шу юридик 
ишхс ваколапш и олган шахслар).

Юридик шахе макомини олмасдан фаолшгг курсатаётган 
тадбиркорларнинг хисобкитоб хужжатлари мухрсиз, имзо намунаси
варнцасига солинггириб куриб. ягона имзо билан кабул килинади.

Ту?лов талабномаларидан тапщари тулов хужжатлари уларшшг
суммасидан катъий назар, хнсобда мавжуд маблаглар доирасида кабул 
килинади. Хужжагларни кабул килшн банкнинг мижозлар билан ишлаш 
вактига борлик холда иш куни давомнда кабул килиниб, онерацинлар 
вактида кабул килинган хужжатлар шу куннинг балансида акс эттирилади. 
Чеклардан тапщари хисобкитоб хужжатлари нуехалаш корозидан 
фонда ланган холда хамма нусхалари бир мартадан тулгазилади. Чеклар 
кулда сиёх ёки ручкада ёзилади. Хиеоб китоб хужжатларида бушп ва 
учиришларга йул кун ил майди.

Мабларни туловчинлнг хисобидан члкарнш, агар Узбекистан 
Республика™ Марказий банкининг истисно хакида курсатмасн булмаса. 
фа кат хисоб китоб хужжатининг биринчи нусхаси ёки электрон туловлар 
тизими оркали узатилган хужжат асосида амалга оширилади.

9.3. Тулов тошпирицномалари оркали х,исоб китоблнр

Тулов тотпирикномаси корхонашшг унга хизмат курсатаётган банк ка 
корхона хисобидан маълум мабларни тулаб бериш хакидаги тоишириридир. 
Узбекистон Республикаси Марказий банкининг 1996 йил 31 январдаги 
хатига биноан республика ичида олдиндан тулов буйича тулов 
топширикномалари шартнома номер и ни, хисоб- китоблар тартибини ва 15
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фоиздан кам булмаган хрлда ачдитндян утказилаётган туловнинг битишув 
умумий суммасига фоизлардаш нисбатини курсатилган з^олда кабул 
Килинади.

Узбекисгон Республикаси Президентининг 1996 йил 24 январдагм 
Фармопига мувофик республика доирасида 15 фоизлик олдаидан туловеиз 
ёки муддати у п ал  дебитор царзи мавжуд булган хрлда товар етказиб 
берилшни таъцикланган. Республккадан ташкарига товар жунатиш олдилдан 
лулов олинган ёки акредитив очшпан ёки харидорларга хизмат курсатувчи 
банкларнинг гарантияларини олган хрллардапша а мал га опшршшши ловим.

Корхона зугсобида маблаг етарли булмаеа ёки банк ссудаси зшсобидан 
тулаб бериш имконияглари булмаеа. т^лов тотнирициомалари кабул 
килинмайди. Ту лов топширищшмаси банк ссудаси хисобидан тулаб берилиши 
учун банк билан мижоз урлаеида теплили шартнома расмийчалггир'шган 
булиши зарур.

Бюджет муассасалари, каеаба уюшмалари ва бошца жамоат 
ташкилотлари, хужалик хиеобига утмаган корхоналарнинг т^лов 
тошннрикномалари уларнинг хиеобида егарли маблаги булган хрлдагина 
Кабул кпливдди.

Хужалик бошцарши органлари (вазирликлар ва концершшр) 
корхоналарга банкдан ва товар етказиб берувчидан муддати утган карамрни 
кайгариш, мукофотлар тулаш ва бонща максадлар учун маблатлар угказиш 
буйича топш иртуюмалар беришларн мумкин. Банк ссудалари буйича 
карзларни тулашга мулжалланган мацсадди угказма маблаглар корхона 
зриюб-китоб хисобш-а тушнрнлмай, тугридан гугри карзии кайтаришга 
йуналтирилади, царз маблаглар 2-картотекадаги царзларни тулашга 
йуналтирилишидан олдан хисобкитоб хиеобига туширилади ва эртасига 
колдирмай 2 картотека хужжатларига гулов бажариладк. Ходимларни 
мукофотлаш ёки бир марталик моддай ёрдам учун келиб тушган маблаглар 
хисобкитоб хисобига ёзилиб, уз максадига мувофик ишлатилиши учун 
5 кунгача муддатга бронлашгириб куйилади.

’Гулов тогпнирикномалари 0401002 бланкда, битта банкда хизмат 
курсатилаётган уч ёки ундан ортик олувчнларга маблаг утказшцда эса 
0401003 бчанкда тулдирилади. Тонишрикномада тулов нандай мадсадларда ва 
нима учун а мал ¡а опшрилаётганлиги аник курсатидшпи лозим. 1 улов 
топшнрикномалари икки нусхадв тузилади: 1-нусха мемориал ордер сифатида 
ишлатилади, 2 нусха туловчша топширикнома кабул щшииганлиги хакнда 
имзо ва банк штамни боеилган холда берилади. Тонширикномадаги сумма 
топширнкномада курсатилган хцсобдан туланинш керак.

9 .4 . Чеклар билан х,исоб китоблар

Хисоб китоб чеки хиеоб эгаси зргсобидан (чек берувчидан) олувчи 
(чек эгаси) хиеобига муайян суммани утказиб бериш дацида банкнинг 
махсус (стандарт) бланкида тузилган банкка ёзма топширицномадир. Чеклар 
хужалик субъектлари билан жисмоний шахслар уртасида навд пулсиз хиеоб 
китобларни а мал га ошириш учун хизмат килада.
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Банкларнмнг х;исоб-китоб чеклари ахоли томо!шдап савдо 
ташкилотларида циймати 200 скидан юцори товарларни сотиб олишда 
шплатилади. Хисоб-китоб чеки номли пул хужимти булиб, банк томонидан 
омонатчига банкда омонатда оакланаётган маблаги ёки навд пул билан 
топширилган маблаг \иеобнга берилшни мумкин. Омонатчи ёки пул 
топширувчи х,о^ишига биноан чек бошка шахе номига ёзиб берилиши хам 
мумклн. Бир шахе номига бир неча чек ёзиб бершшши з^ам мумкин. 
Банкнинг х,иеобкитоб чеклари ташкилотлар номига ёки кУрсатувчита, деб 
берилмайди.

Хисоб-китоб чеки теки щисмдан: чекнинг узидан ва илдизднн иборат. 
Бланкда контрол рацамлар (минглар, юзлар ва унлар) мавжуд. Чек 10 
гумдаша ортиб борадитан яхлит еуммаларга берилади. У берилган кундан 
ташкари 4 ой мобайнида \ацикий деб топилади. Банк ух ихтиёри билан 
бошка муддатни хам белгилаши мумкин.

Ишлатилмаган чек уч йил мобайнида банк муаесасасига тавдим 
этилмаеа, унинг суммаси банк кщори муаесаеаси баланеига утказилади ва у 
чек эгаси чекни тавдим этшнда маблагаи тулаш нмконияти масалаеини х,ал 
этадн.

Банкнинг масъул ижрочиеи э^иеоб чекндаги ёзувларни еиёхда ёки 
шарикли ручкада амалга оширади ва куйидагиларни бажаради:

а )  чекда ва илднзда чек берилаётган шахенинг фамилияеи, иеми ва 
иасабини, чек бераёгган банк номери ва жойлашган жойини, вакиллик 
хиеоби номерини, чек амал киладиган муддатни (сана, ой, йил) ва чек 
берилган еанани (ой номи ёзувда) кайд этади;

б) олувчига илдизга чек олганлиги хакнда имзо куйдиради, чек бопща
шахе номига берилганда, чек илдизишшг орка томонида "Чек _________
(({«милин, ием, наеаб) га ёзилсин" деб курсятииши с^ранди. Чек олувчи 
хисобкитоб чекида фамилия, ием ва наеаб тугри к)?рсатилганлигини 
текшириб куртни ва имзо чекиши лозим;

в) масъул ижрочи хиеоб кптоб чеки ва чек илдизини имзолайди, чекни 
контрол ракамлар буйича. чек суммасига монанд холда ажратади;

г) шундан <унг чекка аник килиб музф боеади, алохида журналда 
чекнинг серия ва номерини, номига чек ёзилгнн шахенинг фамилияси ва 
инипиалларини, журналнинг "навд пул кирим" графаеида чек еуммаешш 
ёзади. Чек олувчига чек илдизига номерини цуйган з^олда чек олиш учун 
номерли талон беради.

Хисоб китоб чеки омонатдаги маблагдан берилганда, 52 шаклдаги 
чицим ордерн тулгазиладн. Унга омонатчи ва масъул ижрочи имзо куядилар. 
Ордернинг орцн томонида берилаётган з^исоб-китоб чекшпшг серия ва
номери кУрсатилади. Чек илдизида эса "Чек N  здисобидан чивдрилган
суммага берилади" мазмунида ёзиб куйилади. Ордер суммаси омонатчи 
шахеий хисоб ид а цайд этшгади.

Хисоб-китоб чеки кисман омонатдан, цисман тошиирилаётган навд 
пул хисоб идан берилганда, 32-М1аклдаги чнким ордери омонатдан 
чивдрилаётган сумма мивдоригагииа тузилади. Хисоб-китоб чеки илдизида 
"Н сум х;иеобдан чицарилди, н ав д  с^м топширилди" деб курсягилади;
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д) масьул ижрочи хисоб китоб чеки ва чекнинг илдвзини, чиким 
ордерн ва омонат дафтарчасини (чек туда ёки кисман омонат хисобидан 
берилганда) кассир га топширади.

Хисоб китоб чеки учун навд пулда туланган суммалар йигма ордерга 
ёзиб борилади.

Хисоб китоб чекида тузатшн ва учириб ёзшнларга йул цуйилмайди. 
Хато содир этилган бланк бузилган деб \исобланиб. урнига янги тулгазилади. 
Бланк бузилганда "Хисоб-китоб" сузила ги х,арфлардан кием кееиб олнниб, 
бланкка кундалангига "Бузилган" деб ёзилади. Ёзув осгига будим бош 
бухта лгери ва кассир имзо чекади.

Бузилган бланк чщ и м  касса ордерига ку’шиб тикилада.
Кассир куйидаги ишларни бажаради:

0> хужжатларда ёзувлар тутри бажарилганмишни текширади ва  уларгк 
шарикли ручкада имзо чекади:

0> чек илдизидаш бел гига мувофиц ва талон номерига асосан чек 
олувчи шахени чакиради;

© чек олувчидан навд пул ва чек учун тулов кабул килади;
© чек олувчига х,исоб-китоб чекинн ва омонат дафтарчасинн беради, 

тула ёки кисман навд пул эвазига берилаётган чекнинг и л д н зт т  операция 
купи охиригача узида олиб цолади, т у л а л и г и  омонат хиетбига берилган 
чекнинг илдизини масьул нжрочнга кайгаради.

Операция куннни якунлашда банк кассири хисоб китоб чеклари 
илдизлари бандеролида зарур реквизитлардан ташцари навд пулда кабул 
Килинган суммани ва омонатдан чнкарилган суммани куфеатади ва чек 
илдизларини масьул ижрочига топширади.

Масьул ижрочи бу чек илдизларини кассирдан кун давомида 
олинган чек илдизлари (тула равшнда омонатдан берилгая чеклар 
илдизлари) билан кушиб, бандеролда чеклар умумий суммасинм, олинган 
навд пул суммасини ва омонат хисобларидал чнкарилган суммани алохнда 
алохида курсатади.

Хисоб китоб чеклари илдизлари кун хужжатлари хиеоботи таркибига 
тикиб куйилади.

Омонатчиларга хисоб китоб чеклари омонатлар хисобидан сунгги 
назорат маълумотлари асосида берилади.

Банкдан олинган, ишлатилган ва кайтарилган бла нклар х«нсоби 
кнмматли когозлар харакатини хисобга олши дафгарида юритиладн. Кун 
давомида ишлатилган бланклар чиким ордерлари билан "К аты ш  хисобот 
бланклари" хисобидан чикарилади.

Савдо корхоиасида чекни кабул килишда унгшг бланки 5елгиланган 
намунага тугри келшпи, чек суммаси контрол ракамларга у онандлиш. банк 
мухри ва имзолар мавжудлитн. чекш» тавдим этувчи шахе (паспорт ёки 
унинг урнини босувчи хужжат асосида), чекнинг муддати утмагашгагн 
текшириб олинади. Савдо корхонаеида хисоб китоб чекини пулга алмаштириб 
берилмайди, лекин чек суммаси харид цилинаёггая товар кийматидаи 
ортик булеа, чек кийматинянг 25 фоизишча 100 сумдан ортик булмаган 
сумма навд пул шаклида наш им сифатида берилиши мумкин.
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Савдо корхонаси хисоб-китоб чекларини банкка инкассаторлар 
оркали пул тушуми билап бирга топширади. Инкассация йук Х°лда эса хисоб- 
китоб чеклари банкка реестр тузиб топширилади.

Хисоб-китоб чекларини навд нулга кушиб инкассация оркали 
гопширишда нусхалаш цогозкдап фойдаланган х,олда 3 нусхада илова 
кайдномаси (040(5006) тузади. 1-нусха халтага солинади, 2-иусха ("Ю к 
хати") халта билан инкассаторга берилади. 3 нусха ("Илова кайдномаси 
нусхаси") савдо корхонасида инкассаторга халтани кабул килиб олганлиги 
хаки да имзо куйдириб олиб цолинади.

Банкка келиб тушган хисоб-китоб чеклари орца томонида савдо 
корхона штампи ва мансабдор ишхси имзоеи билан чек кабул цилинганлиги 
тасдиги мавжудлиги текшнрилади Тасдиклаямаган чеклар савдо 
корхонасидан тасдик олингунга кадар бала «сдан таш кари "Ту]) л и цийматлар 
ва зужжатлар" хисобида хисобга олинади. Илова кайдномаси ва нж хатининг 
тескари томонида банк кассяри ва назоратчиси имзолари билан чекнинг кабул 
килинмаслиги сабаблари курсатилади. Кабул цшшнмаган чек хакида савдо 
корхонасиш суров юборидади.

- Савдо корхонаси чек кабул- цшшнгашшгини директор нмзоси, мухр 
ёки штамп билан тасдицлайди. Тасдик чекка куашб ц^ймлади.

Сумма "Турли кийматлар ва хужжатлар" хиообидан савдо корхонаси 
хисобига ёзилади.

Савдо корхонаси томонидан банкка топишрилган хисоб-китоб 
чеклари боцща банк томонидан берилган б^лса, чеклар суммасига вакиллик 
Хисоби дебетланади ва Марказий баш? муассасаси оркали тегишли банкка 
дебет авизоси жунатилади.

Суммаси савдо корхонаси хисобига туш!филган чекларнинг бет 
томонига "Текширилди" штампи босилади.

Ишлатилмаган хисоб-китоб чеки банкка паспорт ёки унинг урнини 
босувчи хужжаг билан биргаликда гакдим этилади.

Банк масъул ижрочиси:
а) чекнинг хацикийлкги ва чек эгаси шахси унга мувофиклигини 

текширлб олади. Ишончнома буйича чек кабул килингянда, ишончнома т^грп 
раемийлаштирилганлиги, муддати утмаганлиги, ишончнома берувчи
имзосининг чек илдизидаги имзо билан бир хмллиги, чек топширувчинипг 
паспорт ёки унинг урнини босувчи хужжат асосида шахсини текширади. 
Чекнинг ва ишончноманинг тескари томонига тонширувчи шахсни
тасдикловчи хужжат маълумотларини ёзиб куяди;

б) чекнинг бет томонида куйидагн ёзувни бажаради: "Суммами
N хисобга ёзилсин";

в ) хисоб китоб чекини банк муассасаси бош бухгалтерига топширади 
ва паспорт ёки унинг урнини босувчи хужжатни ага си га ка ¡Паради

Бош бухгалтер хисоб-китоб чекини олгач, уиннг суммасини омонат 
хисобига утказиш операциясшга бажаради. Операцион кундаликда, шахсий 
хисобда ва пул омонатлари дафгарчасида хцсоб китоб чеки номери, албатта, 
курсатилади. Хисоб китоб чекининг тескари томонида "Савдо 
гашкилотларининт белгиси" графасида пул цайта туширшшвггав омонат
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Хисоби номери ёзилади. Ёзувларшшг хаммасига тегишли имзо цуйиладк. 
Бош бухгалтер хисоб чекини "Хисоб китоб" еузи харфлари бир кисмини 
киркиб олиш оркали яроцсизлантиради ва куи хужжатларига тикади.

9.5. Аккредитивлар буйича хисоб-кнтоблар

Аккредитивлар мижознинг тошпирири билан банк томонидан 
мижознинг шартнома буйича контрагента олдида олинаётган шартли пул 
мажбуриятидир. Бу мажбуриятга кура аккредитив очган банк (банк эмитент) 
махсулот етказиб берувчига аккредитив шартлари бажарилган холда 
тулок ни а мал га оширади ёки бниица банкка шундай ваколатни беради.

Аккредитивнннг куйидаш турлари очилиши мумкин: 
в  Копланган (депонентланган) ёки цопланмаган (гараятияланмаган) 

аккредитивлар;
<8> чакириб олинадиган ва чакириб олинмайдиган аккредитивлар.

Цопланган аккредитивда банк эмитент гуловчининг уз маблагларини 
ёки унга кредитга берилган маблагларни махсулот етказиб берувчи банкндагк 
(ижрочи банк) "Аккредитивлар" алохвда баланс хисобига ^тказиб беради.

Копланмаган (гарантияланмаган) аккредитивда ижрочи банкка 
олдиндан пул утка.-шб к^илмайди, аммо ижрочи банкка банк эмитенгнинг 
ижрочи банкдаги вакиллик хисобидан аккредитив бутун суммасини тулатиб 
олиш хуцуки берилади. Конланмаган аккредитив бант; эмитент билан сотиб 
олувчи корхона уртасидаги келишувга мувофш? бошца баиклар билан 
вакиллик алоцалари мавжуд булса. очилипш мумкин. Корхонанинг 
копланмаган аккредитив очиш хакидата илтимоеномаси банк эм и тетда 
алохида балансдан тапщари хисобда кирим килинадм.

Аккредитивда унимг чакириб олинадиган ёки чакириб олннмайдиган 
эканлотн аник курсатилиши керак. Агар шундай курсатма мавжуд булмаса, 
аккредитив чакириб олинадиган, деб хт-обланади. Чакириб олинадиган 
аккредитив махсулот етказиб берувчи билан олдиндан келишмасдан балк- 
эшггеит томонидан узгартирилиши ёки бекор килинишп мумкин. Чакириб 
олинадиган аккредитив шартларини узгартириш хакида ф арм ой тш ш  туловчи 
махсулот етказиб берувчига факат банк-эмитент оркали бериши мумкин. 
Банк-эмитент ижрочи банкка, у эса уз навбагида махсулот етказиб берувчига 
хабар килади. Бирок, махсулот етказиб берувчининг унга хабар етказилгунга 
кадар аккредитивнинг талабларига му'вофик банкка тошпирган ва банк кабул 
килган хужжатлари тулаб берилиши керак.

Чакириб олинмайдиган аккредитив махсулот етказиб берувчиншгг 
розилигисиз узгатирилипш ёки бекор килиниши мумкин эмас.

Аккредитив факат битга махсулот етказиб берувчи билан хисоб- 
китобларга м^лжалланади. Аккредитив муддати ва хисоб-китоблар тартиби 
туловчи билан махсулот етказиб берувчи уртасида тузилган шартномада 
келшнилади. Шартномада куйида гилар булиши лозим:

© банкэмитентюгаг номи;
О аккредитив тури ва ижро этилшни усули;
© махсулот етказиб берувчини аккредитив очилганлиги хакида хабардор 

килиш усули;
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О аккредитив буйича маблапш олиш учуй махсулот етказиб берувчи 
таддим этиши лозим булган хужжятларнинг туищ  руйхати ва аник 
тавсифи;

О товар жунатилгандан суш хужжатларни та кДим этиш муддатлари, 
хужжатларнинг тулдирилиши ва расмнйлапггириш га талаблар. Боища зарур 
хужжатлар ва шартлар.

Сотиб олувчининг башшда цуйидаги ишлар бажарилади.
Туловчи у з и т  хизмат курсатаётган банк (банк эмитент)ка 

аккредитивга электрон ариза (0401005 т а к л )  такдим этади. Аризада 
Куйидагилар курсатилиши лозим:

© аккредитив оч!Ш1 учун сабаб булаётган шартноманинг номери;
® аккредитивиииг а  мал цилнш муддати (аккредитивни ёпиш санаои ва 

ойи);
»  махсулот сггказиб берувчининг номи;
О аккредитивни ижро этувчи банкнинг номи;
© аккредитив буйича т^ловлар бажариладиган хуж ж атлартш г ту*ла ва 

апик номи. уларни тавдим этиш муддатлари ва расмийташтирилиши тартиби 
( уларни нг батаф'ил руйхати аризагн илова цилиниши мумкии); 

в  зарур маълумотларни хам куреатган холда аккредитив тури;
© кандай товарлар (хизматлар) жунатилиши учун аккредитив очилмовда, 

товарларни жунатиш муддатлари;
© аккредитив суммаси;
9  аккредитивни амалга оширшп усули.

Туловчи махсулот жунатувчидан аккредитив буйича ижрочи банкда 
унга очиладиган шахсий хиооб номерини анидлаб олган холда ариза 
бериши лозим. Буеиз "А" филиал аккредитивга электрон а риза ни 
шакллантира олмайди.

Туловчи банкида келиб тушган аккредаггивларни хИ(Т)бга олиш учун 
баланедан тапщари "Туланаднган аккредитивлар” хиеоби очилади. Ижрога 
Кабул килннган аккредитив махсус журналда руйхатга олинади. Унда сана, 
тартиб номери, махсулот етказиб берувчи номи, аккредитив муддати ва  сумма 
курсатилади. Аккредитивга журналдаги цайд этиш тартиб номери беркитиб 
куйилади. Аккредитив ишлатиб булингаллиги хакида ижрочи банкдан хабар 
олингандан сунг туловчи баш« банкдан танщари хисобдагм суммани 
хисобдан чикаради. Аккредитив т^ла ишлатилмясдан сумма т$;ловчи банкдати 
Хисоб китоб хиеобнга ка ¡¡га рил ганда хам баланедан таищари хиооб ёпилади.

Махсулот етказиб берувчи банкида аккредитив буйича куйидагича иш 
олиб борилади:

9  банк-эмитентдан маблаг келиб тушгач, махсулот етказиб берувчи 
банкида "Аккредитивлар" алохида баланс хисобида махсулот етказиб 
берувчига алохида шахсий хисоб очилади. Ижро учун кабул цилинган 
аккредитив махсус журналда руйхатга олинади. Махсулот етказиб берувчига 
аккредитив келиб тушгаялиги хакида хабар аккредитив буйича шахсий 
Хисобга имзо куйдирган холда аккредитив келган куни ёки ундан кейинги иш 
кунида топи1ирилиши керак. Аккредитивнинг ижроси ёки тулови махсулот 
етказиб берувчи бянкининг узи томонидан бажарилади. Махсулот етказиб
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берувчи аккредитив шартларида белгилаб куйилган булса, аккредитивдак 
фойдаланишдал мудаатидан илгари воз кечиши мумкии;

О аккредитив бушпга -гулов у т ш г  барча шарглари бажарилсагина, 
амалга оширилади. Бирон-бир талаб бажарилмаса, тулов бажарилмалди. 
Махеулот етказиб берувчшшнг банки барча шартлар бажарилишини, шу 
жумладан, хисобла р реестри тутри расмийлаштирилиши. увда имзолар ва 
му\р намуиаларга мувофицлигини текшириш зарур. Ага р аккредитив 
шартларида сотиб олувчи вацилининг акцепти назарда тутилган булса, акцепт 
ёзувн мавжудлиги. вакил имзосиникг намунага мувофиц келиши 
текширилади;

© х,иеоблар реесгрларида ж^натиш санаеи, товар транспорт \ужжатлари 
номерлари, товар алоца корхоналари орцали ж у н а ти л га  идя. почта 
квитанциялари, товар сотиб олувчи вакил томонидан цабул щгаингач, 
жунатилганда кабул килиш топшириш хужжатлари номери ва санаси,-
ж.унатилган транспорт тури курсатилмаган б$?лса. туловга кабул цилинмайди. 
Хисоблар реестри банкка уч нусхада топширилади:

1-нусха мемориал ордер б$глиб хизмат кплади, 3-нусха тилхат еифатида 
махеулот етказиб берувчига найтарилади, 2-нусха "Товар-транспорт 
хужжатлари ва банк аккредитивлар" эрюобида акс эттирши учун юборил.чди;

© туловчи вакил акцепти назарда тутилган холларда вакил юкрочн 
банкка уз паспорти ёки у ниш урнини босувчи хужжатни, уз имзоси 
намунасинн, аккредитив очган ташкилот то мо нидан берилхаи с&фар 
гувохцомаеи ёки ишончномаеинн тавдим этади. Акцептланган яужжагларда 
вакил

"__________ "даги N ______________ аккредитив хисобпдан
сана

______  нинг вакили томонидан акцептланди.
(сагаб олувчи корхона номи)

И м зо :______________________
_______________________________ 2 0 0 __ и м ,"

курииишда ёзувни бажаради;
© ишлатнлмаган аккредитив суммаси электрон почта оркали цайтарилади. 

Аккредитивдан пакд пул билан тулов бажариш мумкин эмас.
Махеулот етказиб берувчи банкида аккредитив цуйидагм х,олларда 

ёпилади:
а) аккредитив муддати тугаганда, аккредитив ёпилгашшги хакида 

ижрочи банк эмитентга хабар цилади;
б) махеулот етказиб берувчи аккредитив фойдаланишдан муддатидан 

олдин воз кечганлиги \акида ариза берганда, банк-эмитентга маблаг ^тказиб 
берилади.

Банкнинг айби булма га н барча холларда мадсулот етказиб берувчига 
даъволар банкнинг иштирокисиз курилади. Банк хужжатлар йулда 
тухталиб ёки йуцолиб колиши учун жавобгар эмас.
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9.6 . Тулов талабномалари оркали хисоб китоблар

Тулов талабномаси маблаг олувчи томонидан туловчига нисбаган банк 
орцалн муайян суммани тулаб бериш эущидаги талаби аке ятган дисоб китоб 
Хужжатидир. М аблаг олувчи талабномаеини учи га хизмат курсатаётган 
банкка ннкасиога тавдим этади. Тулов талабномалари акцептли ва акцептсиз 
Нулланиши мумкин. Акцепт тулов талабномаси туловчи томонидан тал 
олинишини билдиради. Белгилантан х,олларда тулов талабномаси ни туловчи 
тан олиши ёки олмаслшидан цатъий назар банк туловчи х,и<-обида н туловни 
утказиб беради (акцептсиз).

Тулов талабномаларни аввалдан акцептлаш т а к  ли цулланади. 
Аввалдан акц етлаш да талабнома банкка келиб ту ш тн  кунни хцеобга 
олмаганда, уч кун нчпда туловчи раддия билдирмаеа, шу муддатнинг эртаеига 
банк талабномани туловчи хцсобидан цондиради. Зарур доллар да корхона 
рахбарининг илтимоенга кури банк акцепт муддатини 10 кунгача узайтириши 
мумкин. Акнептлаш муддатлари олувчи ва туловчинннг узаро 
шартномаларида, албатта, цайд этилган булиши керак. Талабнома банкка 
келиб тушиши билан мижозга хабар бецилиши ловим,

Аввалдан акцеггт тартиби баш? томонидан туловчи билан келишилган 
х,олда белгилаб куйилади.

Марказий банк куйидаш х,олларда хисоб китоблар буйича талабномалар 
аввалдан акцепт тартибида гуланишини белгилаган:

О тулов мазкур тартиби шартномада назарда тутилган булса;
О худудий бошцарувли корхоналаршшг дпвлат резервларига цуйилаётган 

товарлар буйича уз корхоналари билан х.иооб к итобларн;
© бюджет ташкилотлари ва муассасаларининг, Мудофаа вазирлиги, Ички 

ишлар вазирлиги ва Миллий хавфсизлик хизматига теплили бюджет 
ташкилотларини хам цушган холда, товар етказиб берувчилар ва харидорлар 
билан хисоб китоблари;

О бюджет хисобларига эга булган хужалик хисобидаги корхоналар ва 
ташкилотларнинг товар етказиб берувчилар ва харидорлар билан бюджет 
хиеобларига таяллукли хисобкитоблари;

О Ички ишлар вазирлигининг идорадан тапщари мухофаза органлари 
Хисоб - китоблари;

О мадаллий бошцарув органларининг дисоб китоблари булса.
Акцепт банк томонидан кабул килинмайди. Банк раддияда цайд этилган 

сабаблар хацицатда содир булган ёки булмаганлигини текширмайди. Банк 
муассасася радбари банкда акцептни рад этишш! кабул цилиш хунукини 
берилган шахслар доирасинн белгилайди. Бонк акцептни рад этши буйича 
низоларни куриб чицмайди.

Узбекистонда 1995 йил 1 февралдан гулов талабнома 
топширикномалари ва акцептаи тулов талабномалари буйича хисоб 
китобларни амалга ош 1фиш бекор Цилин гаи эди. 1996 йил 28 февралда 
Марказий банк томонидан тулов талабнома топширикномалари ва а к цент л и 
тулов талабномалари оркали хисоб- китобларни яна цуллаш тавеия этилди. 
Ш у билан бирга. банкларга туловдан сунг акцептни рад э т тп  цатъий ман 
атилди. Жунатилган товарлар ва ба5карилган ишлар буйича тулов
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талабномаларинп кабул цилишдл бавклар талабкома матнида талабнома 
олинган аванс (бунак. еотилган ма\,сулот кийматитшнг камида 15 фоизи) 
чегириб колингандан супгги суммага тузилганлига х,ацида ёзув мавжудлигнни 
текширюнлари л озим. Бундай ёзувсиз хужжат юкрога кабул килиимай, 
кайтарилади.

$'збекистон Респубтикаси конунчилшида белгиланган датаардагина 
туловчи хисобидан маблагни акцептсиз тулаб бернянпга мумкин.

Бу долда талабномада ту.клшиш’ йуналиши ва акцептсиз тулов 
ундирмш хукукини берувчи конунчшшк акти (санасн, номера isa гегишли 
пункти) курсатилади. Банк илова вдипшаёгган хужжатларнинг талабномада 
курсатилган реквизнтларга мувофпц эканлигини текширади, лек!ш бу 
хужжатларнинг мазмуни ва йуцолиши учун жавоб бермайди. Акцептсиз гулов 
талабномалари барча нусхалари одд томонининг юдори цисми четида 
"Акцептсиз" гатамни боеилади. Мазкур ёзувсиз талабномаларга нш батан 
акцептлаш кулланадн.

Тулов талабномаси 0401001 бланкда тулдирилади. Агар талабнома 
спецификацияси билан яхлит варнкни ташкил этмаса. унта товар- 
транспорт .хужжатлари ёки уларнинг урнини босувчи хужжатлар цушпб 
топширилиши лозим. Марказий банк уршпта н цоидаларда курсатилган 
булмаеа. банк бопща иловаларни кабул килмайди.

Ма^сулот етказиб берувчи талабномаларда шартнома санаси ва 
номерини (за рур доллар да контрактация шартномаси мавжудлитиии), 
товарлар жунатмлгян санани ва товар-транспорт ёки тоиширнш кабул 
кил uní хужжатлари номерини, транспорт турили, товарларни почта орцали 
жунатшида эса почта квитанциялари номерларини куреатиши шарт. 
Мадсулот харндорюшг транспортида жунатилганда. "/Ку'налип усули"
графаеида "Харидорнинт транспортида олиб кетилади. тю н ч я о м а  N "
деб курсатилади.

Аввалдан акцептлаш усули кулланганда. талабноманпнг юкори 
цисми четида "Аввалдан акцепт" иггамии куйилади ёки йирик харфларда 
шуццай деб ёзиб ц^йллади.

Талабномада ёки спецификацияда ёки товар транспорт дужжатларида 
товар ва ид1Ш1ларнинг бадоси нимага асосланганлиги курсатилади дамда 
товар цийматига кирмаган идиш кийматп алодида каторда акс эттирилади.

Талабнома банкка 4 нусхада ( ку;шилган киймаг солиги нлодида сатрда 
ажратиб курсатилгалда, я на битта куши мча нусха билан) тогапирилади:

© биринчл нусха туловчи банкида мемориал ордер учун;
© иккинчи нусха мадсулот етказиб берувчит инкассо операцияси 

бажарилгач, зрюобдан кучирма билан бирга кайтариш учун;
О учинчи нусха товар-транспорт хужжатлари билан туловчи банжига етиб 

келган кугашнг эртасидан кечиктирмай, ту;ловчига топширилади;
® чуртинчи нусха бир шадар доирасидаги хцсоб китобларде мадсулот 

етказиб берувчи банкида м аб л ати  дисобга туширишда мемориал ордер 
булиб хизмат килади.
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Агар шартномада товар етказиб берувчи туловчи га муайян 
хужжатларни жуннтиши л озим булса, бу ши товар ифштилиши бкланок 
банкка, инкассо га талабнома топширилишидан олдин а мал га ошириладн.

Талабномада хужжатлар туловчига жунатилган сана курсатилади. 
Шартномада товар етказиб берувчи томонидан туловчига хужжатлар такдим 
зтилиши белтиланмаган булса, талабномада "Кузда тутилмаган" деган белги 
куйилади.

Талабнома инкаесога шартномада белгиланган муддатдан кечиктирмай 
топширилинш керак. Талабнома ёки талабномалар икки нусхада тузилган 
0401014  шаклда реестр бнлан топшнрилади. Реестрнннт биринчи нусхасида 
имзо хуцукига эга икки мансабдор шахе иш оси ва корхона мух,ри куйилади. 
Биринчи иусха банкда колиб. иккинчи нусха хужжатлар инкассога кабул 
килннганлиги хакида имзо бнлан махсулот етказиб берувчига кайтарилади.

Товар етказиб берувчининг илтимосига биноан хизмат курсятувчи банк 
ту/ловчи банкира гулов талабномаси цондирилмаётганлиги сабабларм хаки да 
суров жунатади. Туловчи банки суров олиниши билан ] 2 кунда жавоб 
юбориши лозим. Зарур булганда, товар етказиб берувчининг илтимосига кура 
банк кяйтя суров жуннтиши мумкин

Мах,сулот етказиб берувчи банки тулов талабномаларини инкаесога иш 
купи да вомида кабул киладн. коидаларга номувофик талабномалар кабул 
килинмайдн ва реестрдан учириб ташланади, ре^-трнинг якунларига тузатшн 
киритилади. Туловчи банк ига жунатилаечтаи талабномаларнинг биринчи икки 
нуехасига М ФО номери кУреатилган холда банк шгампи куйилади.

Банк кабул кил сан хужжатлариинг банк муасеасаларига жунатиш ёки 
етказиш учуй товар етказиб берувчи кулига бери лиши тат.кикланади. 
Туловчининг банкида тулов талабномаларининг барча нусхалари банкка 
келиб тушган санаси курсатилади. Аввалдан акцепт билан т^ланадиган 
талабномалар биринчи нусхаларида банкка келиб тушган санаси, бошка 
барча нусхаларида тулаб бериш санаси курсатилади.

Сотилиши таъкккланган ма\сулот буйича, белгиланган коидаларга рноя 
этмасдан тулдирилган ёки туловчининг х,исоб раками шу банк муасеасасида 
булмаган талабномалар ижросиз кайтариб юборилади. Товар ва хизматлар 
учун талабнома коидаларга биноан ра!-мийлаштнрилмаганлиги учун туловга 
кабул килинмаётган булса, банк туловчидан мазкур талабномани аввалдан 
акцепт муддатларида тулаб бериш имконинтларини <ураб куради. Туловчи 
ёзма равтида талабномани рад этса ( коида бузилиши характерини 
курсатиб), у ижросиз кайтарилади. Талабнома махсулот жунатупчи банкига 
туловчи банки рах,бари ёки унинг уринбооари кУрсатмасига мувофик 
(04811096) хабарнома билан кайгариб юборилади.

Аввалдан акцепт буйича туланадиган талабномалар тулов учун 
акцептни кутаётган хисоб кит об хужжатлари картотекаси (картотека 1 )га 
тулов муддатлари в а  муддатлар ичида гуловчилар буйича жойлаштирилади. 
Бу талабномалар олинган купи "Тулов учун акцептни кугаётган хисоб 
китоб хужжатлари" жур налила икки нусхада руйхатга олинади. Журналда 
куйидагн реквизитлар мавжуд: келиб тушиш санаси ва тулов муддати, 
туловчи хисоб номери, талабнома номери (охирга учта раками) ва суммаси.
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Журналда \а р  бнр муддатда талабиомалар суммаси ва жам»з сумм«™ 
курсатилиши керак.

Туловчиларни хабардор килиш учун мулжалланган талабномаларни 
руйхатга олиш журналшпшг тегишли кисми нусхаси билам товар- 
транспорт хужжатларини илова килган холда тегишли корхонпларга олинган 
куннинг дртасидан кечиктирмай (тилхатсиз) берплади. Корхоналар 
томонидан олинмаган хужжатлар уларнинг ба нкда ги хисобпдан навбатдаги 
кучирмага илова к ил клади.

Талабнома туловчи банкига товар-транспорт хужжатлари илова 
килинмасдан келиб тушса х,ам туловга таадим этилмши мумкин. Туловчи ёзма 
раддия берганда ( цоида бузилганлигининг характерини курсатиб), у ижросиз 
ка ¡¡тар ила ди.

А кцептов туланадиган талабиомалар операцкон кун давошща келиб 
тушса, шу куни тулаб берилади. Туловчи хисобида маблаг булмаса ёки етмай 
цолса ( шу жумладан, кредит олиш хисобига хам ), туланмаган сумма 
"Муддатида туланмаган хисоб китоб хужжатлари" ёки "Капитал 
куй ил мата рни мо.тиялаш буйича муддатида туланмаган хмсоб китоб 
хужжатлари" хиеобларига картотека (картотека-2)га куйилади. Операцион 
кун тугагандан сунг келиб туштан талабномаларга “Кечки” штамп босилади 
ва эртасига тулаб берилади ёки картотекага олннадн.

Картотека 2 га олинган хужжатлар буйича махсулот жунатувчилар 
банкига тулаггмага кипи сабаблари хакида хабаркомн уша кункёд 
жунатилади.

Муддатида туланмаган тулов хужжатлари туловчи хисобига маблаг 
тушиши етарли булмаганда, цисман гулаб борилшпи хам мумкин.

Акцептни тула ёки кисман рад этишда туловчи банкка банк телеф аф  
кодида тузш пан телеграмма тавдим этилди. Телеграмма 4 нусхада тузилиб, 
учинчи нусхани корхона хисобн буйича фармойишларни имзолаш хукукига 
эга булган шахслар имзолайдилар. Учинчи нусхада "Телеграмма кийматиии
бизнииг N  хисобимиздан у иди ринг" деши ёзув булиши л озим. Туловчи
банкидап олувчи банкигача почта нули 3 кундан ортмаса ёки рад этилган 
сумма 1000 сумдан кам булса, хабар почта орцали жунатилади 
(ночтотелегра мм а).

Ёзма раддия бершп имкониятига эга бул маган корхоналар рахбарлари 
банк рахбари ижозати билан телеграф ёки телефон оркали раддия 
бершилари мумкин.

Имзолар алока булими томонидан тасдащланади. Телефон оркали 
раддияда ундан сунг ёзма тасдик берилади.

Тула раддия ол!шган талабиомалар картотекалардан ол:пшб, телеграмма 
нусхалари на товар транспорт хужжатлари билан махсулот еткглиб берувчи 
банкта жунатилади.

Цисмнн раддияда талабиома акцептланган суммада картотекаларда 
(тулангунча ёки картотека 2 га угказшггунга ка дар) долади. Талабномадага 
дастлабки сумма устидаи чизилиб, акц етл авган  сумка ёзилади.
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