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С^З БОШИ

Халк^мизнинг асрий орзу-умидлари ушалиЬ, 
кистон Республикаси мустакдп давлат сифатида ис- 
ТИК.ЛОЛ йулидан шахдам кддамлар билан илдамлаб бор- 
мокда. Мустакдллик туфайли жамиятимиз ^аётида туб 
узгаришлар амалга ошиб, келажаги букж Узбекистан 
давлатининг негизи булган ик^исодиётга асос солин- 
мокда.

Озод ва обод ватанга эга булиш, эркин, фикр- 
ловчи жамият барпо этиш, халкимизнинг фаровон 
\аётини таъминлаш оркдпи ривожланган мамлакатлар 
халкдари эришган турмуш тарзига эришиш гояси юрт- 

.бошимиз И. Каримов томонидан ил гари сурилмокда. 
Бу гояни амалга ошириш ва реал хакдокдгга айланти- 
риш миллий ик^исодиётнинг баркдрорлиги ва усиш 
суръатларига боглик.

Республикамизни ик^исодий жи\атдан кудратли мус- 
так^ш давлатга айлантириш эса бозор ик^гисодиёти ти- 
зимини барпо этиш вазифаси билан бир даврда амал­
га оширилмокда, яъни бу икки бир-бирига богли*; ишни 
бир тарихий даврда уддалашдек огир муаммони \ал 
кдлишга тугри келмокда. Бозор ик^исодиётига утиш, 
бир томондан, эски икгисодий тафаккурдан воз ке- 
чиш, янги ицтисодий тизимга утиш булса, иккинчи 
томондан мамлакат ицтисодий ахволини яхшилаш, 
ик^исодиётга янги сифат бериш, барцарор усиш суръ­
атларига имконият яратиш демакдир.

Мустакди миллий иктисодиётни барпо этиш бозор 
асосидаги ик^исодиётни яратиш оркали амалга ош- 
мокда. Бинобарин, бугунги кундаги асосий йул, йуна- 
лиш — бозор ик^исодиётини юза га келтиришдир. Ик г̂и- 
содий ривожланиш муаммоларини *ал этиб, иктисо- 
диётнинг порлок, келажагини таъминлай оладиган йул 
бозор усули эканлигини, мамлакатимиз учун бундан 
бошкр мукобил иктисодий тизим, усул йук, эканлиги 
эндиликда биз учун як^ол \ак^к,атдир.

Бозор ицтисодиёти хуокалик юритиш тизими сифа­
тида узининг крнун ва конуниятлари, сиру-асрорларига 
эга булиб, уларни урганиш, билиш ва хаётга тадбик, эта
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билиш хдр бир инсон учун жуда му^имдир. Ик;тисодиёт 
со^асида фаолият курсатувчи инсон ра^бар ёки мута- 
хассис, тадбиркор ёки бизнесмен, фермер ёки оддий 
ишчи булмасин, у муайян иктисодий билимларга эга 
булиши керак. Хдггоки инсон оддий истеъмолчи сифа- 
тида \ам ик^тисодий билимларсиз яхши яшай олиши 
амри ма\олдир. Бирок, жамиятдаги э\гиёж ва талаблар- 
ни крндириш имкониятлари, ик^тисодий ибора билан 
айтадиган булсак, ресурслар хрмиша чекланган. Ана 
шундай шароитда \ар бир одам ?̂ ам, фирма ёки корхона 
^ам, давлат ^ам танлаш муаммосига дуч келади. Шуни 
назарда тутиб, ик^гисодиётни «чекланган ресурслар ша- 
роитида э^тиёжларни к,ондириш учун жамият танлай- 
диган нарсаларни баён кдлувчи ва та\лил этувчи ижти- 
моий фан» деган таърифи \ам мавжуддир.1

Икл'исодий билимларни умуман, бозор ик^исодиё- 
ти асосларини, хусусан, урганиш жушцин ва сермаз- 
мун \аёт кечириш, соиом турмуш тарзини ташкил 
этиш учун бенщоя катта а^амият касб этиши мук,ар- 
рардир. Республикамиз Президенти томонидан ик,ти- 
содиётни эркинлаштириш, хусусий эркин тадбиркор- 
ликни ривожлантириш, кичик ва урта бизнесга кенг 
йул очиб бериш вазифаси куйилган. Хар бир фукдро- 
ни маълум маънода тадбиркор булишига эришиш му- 
маммосини хдл этиш зарур. Бу вазифа ва муаммолар- 
ни \ал этиш учун жамиятда умумий ик^исодий савод- 
хонликка эришиш айни муддаодир.

Бозор ик^исодиётни барпо этишнинг асл, лунда маъ- 
носи ик^исодиётни юкрридан (ёки ташк,аридан) туриб 
тартибга солиш ва бошк^ариш тажрибасидан воз кечиб, 
узини-узи тартибга солиб, йуналтириб, барк^арор усиш 
суръатларини бахш этиб турадиган бозор механизмини 
яратишдир. Бунинг учун бир-бири билан чамбарчас 
богланган куйидаги учта вазифани \ал этиш керак.

Биринчиси — модций шарт-шароит яратиш, яъни 
мулкни давлат тасарруфидан чикдриш ва хусусийлаш- 
тириш, мул кч ил икни тур л и шаклларини вужудга кел- 
тириш, ишчиларга мул к эгалигини таъминлаш;

Иккинчиси — ижтимоий \имоя кдлиш шарт-шаро- 
итини яратиш, яъни одамларни бозор муносабатларига 
утиш жараёнида \имоялаб бориш, уларни янги ик̂ ги- 
содий тизимга азиятлар ва к.ийинчиликларсиз утиб 
олишларини таъминлаш;

Учинчиси — одамларни бозор муносабатларига ру-
1 Амалий икгисодиёт. (Укув кулланма). Т.: «Шарк,», 1996, 10-бет.
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\ан тайёрлаш, яъни эски ик^исодий тизим ру^иятидан 
холи килиб, уларга янгича ик^исодий тафаккурни синг- 
дириш.

Бозор муносабатларига боск^чма-боск^ч утиш таж- 
рибаси шуни курсатмокдаки, юкорида айтиб утилган 
уч вазифадан дастлабки иккитасини амалга оширишда 
маълум ютук^арга эришилди. Бирок, учинчи вазифани 
\ал этишда бир мунча ок,сок,ликлар мавжуд. Гап шун- 
даки, ик,тисодий исло^отларни янада чукурлаштириш, 
бозор ик^гисодиётига утишни тезлаштириш зарурати хал- 
*ушизда тамомила янгича ик^исодий фикрлашни шакл- 
лантиришни ута долзарб вазифага айлантириб куйди. 
Шунинг учун Республикамиз Президента И. Каримов 
мамлакатимизда ик^исодий исло\отларни амалга оши- 
ришнинг дастлабки тажрибасидан келиб чик^б, «...Ки- 
шиларда янгича ик^исодий фикрлашни шакллантириш, 
уларнинг дунёк^арашини узгартириш, *ар бир кишига 
уз ме\натини сарфлаш со\аси ва шаклларини муста- 
кдл белгилаш имкониятини бериш керак» — деб та- 
кидлаган эди»1.

Шунга кура эндиликда бозор иктисодиётининг мо- 
*ияти, шакллари, крнун ва крнуниятларини чукур урга- 
ниш \озирги ик;тисодий амалиётимиз учун жуда дол­
зарб вазифадир.

И. Каримов иккинчи чацирик, Узбекистан Респуб- 
ликаси Олий мажлисининг биринчи сессиясида озод 
ва обод ватан, эркин ва фаровон х,аётга эришишни 
пировард мацсадимиз сифатида таърифлаб берди. Бу 
мак,садга эришиш уз навбатида бозор муносабатларига 
асосланган миллий ик^исодиётимизнинг баркарор ри- 
вожланишини таъминлашни такрзо этади.

Узбекистоннинг ик^тисодий мустак^ылигини таъмин- 
лаш, бозор муносабатларига утиш даврида юз бераётган 
ицтисодий тангликнинг олдини олиш ва умуман янги 
ик^исодий тизимга утишни катга талофатларсиз \ал 
кдниш ицтисодий билимларсиз булмаслиги аёндир.

Агар биз мамлакатимиз келажагига, такдирига узи- 
мизнинг жавобгар эканлигимизни эътироф этсак, \ар 
биримиз унинг тараккиёти воситаси булмиш ик,тисо- 
диёт фани сирларини эгаллашни Уз бурчимиз деб бил- 
м о р и м и з  керак. Муаллифлар ана шу макрадда мазкур 
кулланмани укувчилар эътиборига ^авола кдлмокда- 
лар.

1 Каримов И. А. Узбекистан иктисодий исло\отларни чукурлаштириш
й^лида. Т.: Узбекистон, 1995, 18-бет.
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ИКТИСОДИЙ САВОДХОНЛИКНИНГ ХАЁТИЙ 
АХДМИЯТИ

I. Хает ва иртисодиёт

Келинг энг аввал, ик,тисод, иктисодиёт деган ата- 
малар, тушунчалар узи нимани билдиришини куриб 
чи^айлик.

«Ицтисод», «ик^тисод к^лиш» деганда биз одамлар 
э^тиёжларини крндирадиган ноз-неъматлар, бойлик ва 
ресурслардан тежаб-тергаб фойдаланишни тушунамиз. 
«Ик^исодиёт» деганда эса ана шу э^иёжларни конди- 
ришга каратилган фаолиятни, яъни моддий неъматлар 
яратиш, уларни ишлаб чикдриш ва так;симлаш б план 
ботик, булган х$окалик фаолиятини тушуниш керак. 
Шу билан биргаликда «ик,тисодиёт» тушунчаси фак;ат 
фаолият маъносини билдириб крлмай, ана шу фаоли­
ятни урганувчи фан сифатида \ам ишлатилади.

Бу х,ар икки тушунча рус тилидаги «Экономика» 
деган суз ёки атамага мос келади. Бу атама эса рус тилига 
юнон (\озирги грек) тилидан кириб келган булиб, асли- 
да уй хужалигини юритиш санъати маъносини билдир- 
ган. Кишилик жамиятининг ^аётига ва хужалик амали- 
ётига икки ярим минг йил мукдддам уй хужалигини 
юритиш санъати маъноси билан кириб келган «ик,тисо- 
диёт» эндиликда улкан ва кенг тармокди фанга айланди. 
Ик^исодий назария, макроик,тисодиёт, микроиктисоди- 
ёт, саноат ик^исодиёти, к^шлок, х>Ькалик ик^исодиёти, 
халк,аро ик^исодий алокдлар, савдо ва тижорат ик,тисо- 
диёти, куйингчи яна унлаб муайян маънода мустакдл 
ик^гисодий фанлар мавжудки, уларни к^сца ва лунда 
маънода ик^исодиёт илми деб аташ мумкин.

Бу илм \аётда руй берувчи ик,тисодий хдцисалар, 
жараёнлар, крнун ва крнуниятларни $фганиш билан 
бир к,аторда одамларнинг хужалик фаолиятини окдло- 
на ташкил к^лиш ва унинг самарадорлигини ошириш 
муаммолари ва йуллари билан шугулланади.

I Б О Б.
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Назарий билимлар к,анча чукур пухта ва муста\кам 
булса, уларнинг амалиёт учун тегадиган нафи ^ам шунча 
юкрри булади. Бу нарса айницса иктисодий билимлар- 
га тааллу*ущдир, десак муболага булмас.

Жамият аъзоларининг ик^исодий билимлари, икти- 
содий саводхонлиги \озирги даврда айницса му^им 
а\амият касб этаётгани шу нарсадан маълум ва аёнки, 
Узбекистон халк,и олдида келажакда буюк давлат яра- 
тишдай катта ма^сад турибди. Буюк келажакни, буюк 
давлатни буюк ик^тисодиётсиз тасаввур ^ам к,илиб 
булмайди. Демак, умумий ик,тисодий саводхонликка 
эришиш, и^тисодий билимларни изчиллик билан 
узлаштириш бугунги кунда \аммамиз учун ута мух,им 
ва долзарб масаладир.

Узбекистон Республикасида амалга оширилаётган 
ижтимоий-икл'исодий сиёсатнинг а^оли турмуш шаро- 
итларини тубдан яхшилашга царатилиши х,ар бир шахс- 
нинг акушй ва жисмоний крбилияти ва имкониятига 
яраша ижодкор булиши учун замин яратади. Шу боис 
\ам х,ар бир шахсни бозор муносабатлари шароитида 
ижтимоий фаоллик ва ижодкорликка асосланган мус- 
такдгс фаолиятга тайёрлаш х а̂ётий заруратдир.

Тарихга назар ташласак, аждодларимиз уз замона- 
сига мос ик^исодий фикр юритишда ало^ида ажралиб 
турганлар. Бу борада «Буюк ипак йули»ни кашф этиб, 
савдо-сотик,, товарлар алмаштириш, ишлаб чикрриш- 
ни талаб даражасига кдраб устириш, хуллас, бозор икги- 
содиётини ривожлантиришга асос солганларини эслаш 
кифоя. Темур ва темурийлар ^окимиятни бошцарган 
даврда \ам мамлакат бойлигини купайтириш учун бош- 
к,а мамлакатлар билан ик^исодий алокрларни кенгаи- 
тириш, икгисодиётни ривожлантиришга илм-фан ва 
маданият а\лининг таъсирини ошириш каби муаммо- 
лар \ал этилган. Замон талаб этган кишиларни тарбия- 
лашда ик^исодий а\амият касб этувчи шахсий сифат- 
ларни таркиб топтириш х,ал кдлувчи омил эканлиги 
Абдулла Авлонийнинг «Туркий гулистон ёхуд ахлок,» 
асарида «Ик^исод» булимининг ажратилиши бундан 
далолат беради.

«...Хозирги замонда мак,судга етмак, уз миллатига 
хизмат кдлмак, халк^а макфул булмак учун илм ва мол 
лозимдур. Оламдаги \амма миллатларнинг \ол ва куд- 
ратлари мол ва бойликугари ила улчанадур... Америка- 
ликлар бир дона бурдой экуб, йигирма кддок, бурдой 
олурлар, ёвруполиклар узимиздан олган беш тийинлик
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пахтамизни келтуруб, узимизга йигирма беш тийинга 
сотурлар. Аммо... туркистонликлар, думба сотуб, чан- 
дир чайнаймиз: крймок; беруб, сут ошиймиз, нон урнига 
кесак тишлаймиз..., хрзирги замонга мувофик, киши 
булмок, учун илм ва маърифат ила баробар ик,тисод, 
инсоф, туганмас саъй, битмас гайрат лозимдур...»1

Республикамизда янгича шаклланаётган ижтимоий 
муносабатлар, ицтисодий сиёсатдаги туб узгаришлар 
и^исодий таълим-тарбия барчага баробар тааллутути 
ва узлуксиз булишини талаб этаяпти.

Ик^гисодий таълим-тарбиянинг оммавийлиги, узлук- 
сизлиги ва жиддийлиги шу нарсадан куриниб туриб- 
дики, у \озирги вак т̂да барча ижтимоий институтлар- 
да — оилада, мактабгача тарбия муассасалари, махсус 
ва касб-\унар укув юртларида, ме^нат жамоаларида, 
мактабдан ташкари таълим масканларида, ма\аллалар- 
да, малака ошириш институтлари ва бошкдларда амал- 
га оширилмокда. И^исодий таълим-тарбияни вак,т би- 
лан кдтьий чегаралаш мумкин эмас. Бу унинг узлук- 
сизлигини курсатади. Узлуксизликни таъминлаш эса 
^з навбатида ик^исодий билимларни боскичма-боск^ич 
узлаштиришни, яъни энг оддий тушунча ва атамалар- 
ни урганишдан бошлаб, жамиятдаги ижтимоий-икги- 
содий жараёнларга тобора чукуррок* кириб боришни 
такрзо этади.

Жамият аъзоларининг ик,тисодий саводхонлигини 
оширишдан кузланган макрад — уларнинг икд'исодиёт 
илмини урганиб, доимо шахсий камолот ва ижодкор- 
ликка интилишини таъминлашдир. Зеро, мукаммал 
ИК.ТИСОДИЙ тафаккурга эга булган шахсларгина мамла- 
кат ривожини таъминловчи ва унинг бойлигини мут- 
тасил ортгирувчи куч га айланади.

Ик^исодиёт ривожланган сари тоборо мураккабла- 
шиб, хужалик алокдлари \ам тобора кенгайиб боради. 
Ма^сулот ишлаб чикдришда турли корхоналар (фир- 
малар) уртасидаги алокдлар учун мамлакат доиралари 
торлик кдпиб колади ва халк,аро алокдлар урнатишга 
туфи келади. Бундай шароитда тадбиркорлик билан 
иш юритиш учун икгисодиёт сиру-асрорларини, крнун- 
кридаларини билишга тугри келади. Ик^исодиёт ил­
мини урганиш ва узлаштириш фак;атгина ик^исодчи 
учун эмас, балки ик^исодий фаолият билан шугуллан-

1 Абдулла Авлоний. Туркий гулистон ёхуд ахлок,- Тошкент, «Укитувчи*, 
1992 йил, 33, 34-бетлар.
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майдиган киш илар учун \ам  керак, чунки улар \еч  
булмаганда истеъмолчи сифатида майдонга чикддилар, 
пул топадилар, уни сарфлайдилар, о ила бю джетини 
юритадилар. Умуман олганда, ицтисодий муносабат- 
ларга кириш м ай яш айдиган бирорта \а м  одам булмай- 
ди. Гап ш ундаки, улардан бири купрок, ик^исодий ало- 
крга кириш са, иккинчиси кам рок кириш иш и мумкин. 
Барибир ик^исодий муносабатни \еч  ким четлаб ута 
олмайди. Икгисодий саводхонлик иктисодий фикрлаш га 
ургатади, ик^исодий криун-цоидаларга биноан  теж ам- 
ли хужалик ю ритиш га, ме^натни кддрлаш га чорлайди. 
М аш ^ур маъриф атпарвар ватандош имиз Абдулла А в- 
лонийнинг ёзиш ича «И к^исод деб пул ва  мол каби 
неъматларнинг кадри ни билмок^а айтилур. М ол кдд- 
рини билувчи киш илар уринсиз ерга бир тийин сарф  
кдлм ас, урни келганда сумни ая м ас»1. У  киш и уз ф ик- 
рини исботи сифатида Расулулло\нинг «Ик^гисод узра 
харакатли киш илар ф ак^р  булмас» деган ибратли сузла- 
рини ^авола этганлар. И нсон жамиятда яш аган и  ту- 
файли \а м  шу жамиятдаги ицтисодий муносабатлардан  
\ол и  була олмайди. Ш унинг учун \а м  ик^исодий би- 
лимларни эгаллаш  фак,ат мутахассислар ёки бизнес би- 
лан шугулланувчилар иш и булмасдан, балки барчага 
баробар, \а р  бир фук^аро учун зарур ишдир.

Таникуш ик^исодчи А. Улмасов ёзганидек, « \о зи р -  
ги даврда м ам лакатимизни бозор ик^исодиётига ути­
ш и \ам м адан  янгича ф и крлаш , иш лаш  ва я ш аш н и  та- 
лаб к^илади. Б озор ик^исодиёти *а р  бир инсон олдига 
оддий, ам м о кдттик, талаб куяди: ф аровон  я ш аш  учун 
самарали ме^нат кдпиш  зарур. Х ам м а ^аракат кдлиб 
пул топади, уни сарф лайди , тирикчилигини утказади. 
Ик^исодий ф аолият ^аммани уз дом ига тортар  экан , 
унинг сир-асрорларини албатта билмок, зарур. Х ози р  
буни англамаганлар кейин пуш аймон буладилар».2

Х ам м а замонларда \а м  ицтисодий билимлар киш и- 
ларга зарур булган, чунки ик^исодиёт билан \а р  хил 
дараж ада булсада, \а м м а  шугулланади. К и ш и лар  ф акат 
бугунги кун билан эм ас, балки келаж ак билан  ^ам 
яш айдилар. И к^исодиёт илми эса ш у кун \од и салари - 
ни туш унтириш  билан чекланмайди, балки келаж акни 
англаш га \ам  кумак беради.

1 Абдулла Авлоний. Туркий гулистон ёхуд ахлоц. Тошкент. «Ук^тувчи»,
1992 йил,33-бет.

2 А. Улмасов. Икгисодиёт асослари. Т.: Ме\нат, 1997, 4-бет.
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М ам л акати м и зд а пой девори  ярати л аётган  б о зо р  
ик^исодиёти хуокалик ю ритиш нинг шундай тизим ики, 
унинг тартиб ва к,оидалари, сиру-асрорларини тула- 
тукис узлаш тириб олиш  бир караш да курингандай осон 
иш эмас. Биз бу ф икр билан укувчини курк^ттмо^чи 
эм асм из, балки бу иш га ута жидций ёндаш и ш  зарур- 
лигини таъкидлаб утмокчимиз. Бозор ик^тисодиёти ш а- 
роитида тасодиф лар куп, хавф -хатар эса ундан х,ам 
зиёда. Бу ш ароитда алданиб кдпиш, синиб кдлиш , та- 
наззулга учраш , к,арзга ботиб к щ и ш  ва ни^оят, банк- 
ротга учраб к щ и ш  хавф и етарлича мавжуд. Бундай 
\олатларга айрим тадбиркор \а м , ф ирм а ёки корхона 
\а м  \аттоки  бутун бир давлат \ам  дуч келиш и мумкин. 
Уларнинг олдини олиш  ёки улардан камрок, талоф ат- 
лар ва йукртиш лар билан чик^б олиш  ик^исодий би- 
лимларни узлаш тириш  дараж асига боглик,.

Ж амиятнинг ф аол аъзоси  сифатида \а р  бирим из 
бозор ик^исодиётининг тобора ш аклланиб бориш ида 
иш тирок этаяпм из. У ш бу ж араён давлат учун \а м  осон  
кечаётгани йук>. Канчадан-к^нча ижтимоий \ам д а  ик^и- 
содий муаммолар ю зага келаяпти, крнун ва ф арм онлар 
кдбул кдлинмокда. Эндиликда бозор ик^исодиёти руйи- 
рост кладам таш лаётган булса \а м , х;али равон  бир йулга 
туш иб олгани йук.

Ик^исодиётнинг бош лангач бугинлари булмиш  кор­
хона ва ф ирм алар тутрисидаги крнунга мувофик, улар 
тула хужалик ^исобида булиб, узини узи пул билан 
таъминлаш и керак.

Бу х щ  уз навбатида м е\наткаш лардан  бошк^арув ж а- 
раёнларига, мехмат ва иш лаб чикдришни таш кил этиш га 
мушо^ада билан ёндош иш ни талаб этади. Бунинг учун 
ик^исодиёт ва уни бош кдрув асосларини мустах^кам 
\а м д а  чукур би ли ш , илмий билимларни ам алиётда 
куллаш, жамият фаолиятининг ик^исодий сохдсига фаол 
кушилиш  зарур.

Ж а\он  бозорига чик*иш, ф ан-техника ва  технология 
таракдиёти суръатларини ж адаллаш тириш  хал к, таъли- 
ми барча бугинларининг узаро чамбарчас алокдсини 
урнатиш ни, таълим, сиёсий ва касбий тайёргарлик ва- 
зифаларини бир бутунликда э̂ ал этиш ни такрзо  этади. 
Ш у сабабли бугун м амлакат ик^исодиётини тубдан к,ай- 
та куриш боск^чида ёш ларда янгича ик^гисодий таф ак- 
курни ш акллантириш  муаммоси якдол кузга таш ланиб 
колди.

Ик^исодий таф аккурнинг ривож ланиш и якк а тар-
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тибдаги ва  ж ам оат ицтисодий онгининг ш аклланиш и 
билан богпикдир. М утахассисларнинг фикрича, икл’и- 
содий таф аккур — ш ахснинг икдисодий во^елик ва 
ж араёнларга муносабатини ифодалайдиган ик^тисодий 
гоялар, караш лар ва тасаввурлар мажмуидир. Ик,тисо- 
дий тарби я билан биргаликда ик^исодий таълим ана 
шундай онгни ш акллантириш нинг м у\и м  воситалари 
\исобланади .

Х ози рги  ёшлардан зам онавий ик^исодиёт ф ан и  ка- 
тегориялари билан ф икрлаш  ва унинг ютукдарини ама- 
лиётда самарали куллаш талаб кддинмокда. Улар окдло- 
на хужалик ю ритиш  ва уз иш ини амалга ош и ри ш  учун 
тадбиркорлик фаолиятининг сиру синоатларини урга- 
ниш лари зарур. Д авлатнинг ик;тисодий кудратини ку- 
чайтириш да фаол ва ижодий равиш да иш тирок этиш  
уларнинг ватанпарварлик бурчидир.

Ёш ларда бундай ик^исодий таф аккурнинг ш аклла­
ниш и ик^исодий ривож ланиш нинг бир дараж адан анча 
ю крри дараж ага муваффак;иятли утиш и учун иш ончли 
ш арт-ш арои т яратади. Зеро, иктисодий таф аккур  би ­
лан хужалик ю ритиш  амалиёти узаро чам барчас бог- 
ланган . А лбатта, уларнинг богликдиги оддий эм ас. 
И к^исодий таф аккур ик^исодий билимларга асослана- 
ди, бу билимлар эса, уз навбатида, иш ончли булиш и, 
иктисодий ва ижтимоий \аётд а ю з бераётган \ак,ик,ий 
ж араёнларни акс эттириш и керак. Л екин  ш уни \а м  
айтиб утиш  керакки, ик^исодий билимлар, ик^исодий 
ж щ атд ан  хабардорлик ёш ларни назарий ж и^атдан би- 
лимдонга айлантиради холос. И к^исодий тафаккурни 
тарбиялаш  ва ш акллантириш  ^амда уни ж ам ият ик,ти- 
содий ф аолиятининг \арак атга  келтирувчи кучига ай- 
лантириш  учун муайян ш арт-ш ароитлар \а м  зарур. Ав- 
валам бор ёш лар ш ахсининг маданий-ик^исодий дара- 
ж асини ош ириш  талаб этил ад и. М уайян майорат ва 
куникмалардан таш кдри, теги шли ик^исодий ш ар т-ш а­
роитлар ва омиллар \а м  зарур. Ик^гисодий ш ароитни 
узгартириш  учун янгича таф аккур зарур.

Бундай вазиятда куп нарса ёш ларнинг ик^гисодий 
тайёргарлик дараж асига, уларда хужалик ю рита олиш  
ва теж амкорлик хислатларини ш аклланиш ига, уларни 
м актаб, мактабдан таш кдри м уассасалар, иш лаб чикр- 
риш , тадбиркорлик со \аси д а  х.ацик.ий ик^гисодий фао- 
лиятга иложи борича эртарок, ва ф аол  ж алб эти ш га 
богликдир.

И жтимоий йуналтирилган бозор  м уносабатларига
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утаётган ж ам ият ик,тисодий тафаккур уз-узидан ш акл- 
ланади, деб кутиб угара олмайди. Бундай ёндаш ув икдп- 
содий таракдиётга жиддий тарзда туганок, булиш и мум- 
кин. Ш унинг учун \ози р ги  ш ароитда биринчи навбат- 
да кадрларда ю ксак дараж адаги ик^исодий билимдон- 
ликни ^осил кдлиш  талаби куйилган. Икл'исодий таъ- 
лимнинг асосий  м аксади—ик^гисодий туш унчалар, жа- 
раёнлар ва крнунларнинг мазмунини очиб бериш дир. 
И к?исодий тарбиянинг мак^сади эса кенгрок,: узлаш ти- 
рилган билимлар асосида м е\н атга ва ж ам оат мулкига 
онгли, масъулиятли муносабатни ш акллантириш дир. У 
ёш ларда иш га манф аатдорлик билан ёндош иш , давлат 
мик^ёсида фикрлай олиш , муайян ик^исодий ^одисага, 
илмий-техника иш ланмаларига, узининг ш ахсий иш и- 
га ижтимоий нукгаи назардан б а \о  бериш  хислатини 
^осил этиш ни кузда тутади.

И нсонларнинг м е\н ат фаолияти уларнинг табиий 
ва  доимо ортиб борувчи э^тиёжларидан келиб чикдди. 
Бирок, бу фаолиятнинг самарадорлиги м е^нат к,илиш 
учун яратилган ш арт-ш ароитларга, ме^нат натиж ала- 
ридан моддий ва маънавий м анф аатдорлик дараж асига 
ва  ш у м ех^атнинг ж ам ият, миллат таракдиёти учун 
зарурлигини англаб етиш  дараж асига боглик,.

Куриниб турибдики, ик^исодиёт ф ани инсон ре- 
сурсларидан окдлона фойдаланиш  ва уларнинг м е\н а- 
тини илмий асосда таш кил кдлиш  ва тутри йуналти- 
риш  билан \а м  шугулланади.

Хуллас, \а ё т  ва ик^исодиёт бир-бири бйлан шу да- 
ражада чамбарчас боглик^ки, бу бопш кди кн и  куйидаги 
фикрдан *а м  як^ол куриш мумкин. Х ар  бир инсон- 
нинг моддий ва м аънавий ж и\атдан  бою  бадавлат тур- 
муш  кечириш ига эри ш и ш  \а р  к^андай ж ам иятнинг эзгу 
орзу ва максадидир. Бирок, бу орзунинг руёбга ч и щ ш ш  
учун аввалам бор моддий иш лаб чик^риш нинг ю крри 
самарадорлигига эри ш и ш  керак. Ш унинг учун моддий 
неъматлар иш лаб чикрриш нинг энг окдгсона ва сам а- 
рали йулларини амалга ош ириш  ик,тисод ф анининг, 
ик^исодчиларнинг, кдлаверса, \а р  бир и ш га ярокди 
инсоннинг мукдпдас вазиф асидир.

2. Бозор вдгисодиёти нима

Х ар  кандай ж амиятда одамларнинг хуж алик ф аоли ­
яти муайян ик^исодий тизим  ш ароитида кечади. И н- 
соният тарак^иётининг илк даврида ш аклланган  ик^ги-
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содий тизим ни одатда анъанавий ёки натурал тизим 
деб юритилади. Бу тизим шароитида кул ме^нати \укм - 
рон булиб, ишлаб чикдрилган ма^сулотларни натурал 
\олатда узаро алмаш тириш  иктисодий муносабатлар- 
нинг асосини таш кил этади.

Уни анъанавий  деб ю ритилиш ининг сабаби шунда- 
ки, иш лаб чик,арилган ма^сулотлар (чорвачилик, ба- 
ликчилик, де\к,ончилик ма^сулотлари) ва хизматлар 
одатдаги анъаналар буйича узаро алмаш тирилади ёки 
так,симланади. И ш лаб чик;арувчилар хужаликни аждод- 
лари крй тарзда ю ритиш ган булса, худди шу тарифа 
ю ритиш ади.

А нъан ави й  ик^исодий тизим га асосланган  к,абила- 
ларда одам ларнинг э\ти ёж лари  ни^оятда чекланган 
булиб, уларнинг турмуш дараж аси \а м  ачинарли дара- 
жада паст.

Бу ти зи м  инсоният томонидан пул к аш ф  этилиш и 
натиж аси уларок, олди-сотди муносабатлари ик,тисо- 
дий амалиётга кириб келгунга кддар \укм рон л и к  кдл- 
ган. Эндиликда эса бу тизим  унсурлари инсоният та- 
маддуни домига тортилмай долган ва урур-аймок,чилик 
муносабатлари сакданиб долган к;абилалар (м асалан , 
А ф риканинг айрим м амлакатлари) \аёти да учраб тура- 
ди.

М аълумки, инсоният тарихидаги каш фиётлардан энг 
буюги ва му^ими пулнинг каш ф  этилиш и булди. Т о ­
вар, ф ойда, нарх-наво, олди-сотди каби туш унчалар- 
нинг пул билан биргаликда одамлар \аёти га  кириб кет- 
гани чинакам  инкдлобий узгариш ларни содир этди. 
Ш у билан биргаликда бозор ик,тисодиёти деб аталм иш  
ик;тисодий тизимга асос солди. М ам лакатлар ва халк,- 
ларнинг ижтимоий-ик,тисодий тарак^иёти га жуда кат- 
та туртки булди.

Бирок, X IX  асрнинг иккинчи ярм ида пайдо булиб 
ш аклланган, утопик (хом хаёл) гоядан бутун бир таъ- 
лим от дараж асига кутарила олган социализм  ва  ком ­
мунизм рояси купчилик халкдарни, ш у ж умладан Узбе- 
кистон халк^ни ^ам уз дом ига тортди, турри йулдан 
адаш тирди. Турри, узбек халк^ социалистик таракдиёт 
йулига уз хо^иши билан киргани йук, унинг х о \и ш - 
иродаси у пайтда узининг кулида эм ас эди. Л екин  ш у 
нарса реал \ак,ик,атки, бу халк, х,ам собик, салтанат халк,- 
лари кдгорида X X  асрнинг 90-йилларига кддар соц и а­
листик гоянинг меваси булмиш  янги бир типдаги ик^и-
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содий тизим -м аъм урий буйрукбозлик тизими ш арои- 
тида кун кечириш га мажбур булди.

И кдпсодий муносабатларни ю крридан туриб тар- 
тибга солиш , бош кдриш га таянган бу тизим нинг асо- 
сини умумхалк, мулки деб аталмиш  давлат мулки таш - 
кил этар эди. Ш унинг учун иш лаб чицариш ни м арказ- 
лаш ган холда (давлат том онидан) реж алаш тириш  ва 
тайёрланган ма^сулотни худди шу тарзда так;симлаш 
тамойили хукмрон эди.

Режали ицтисодиёт деб \а м  юритилувчи бу ти зи м ­
нинг энг катга иллати—хусусий мулкчиликни инкор 
этишдир. В а^оланки, хусусий мулкчилик, яъни одам- 
ларнинг мулкка эгалик кдла олиш  хукуки булмаган 
ерда бирон-бир жиддий тараккиёт ^ак^да ran ^ам були- 
ши мумкин эм ас. Ф и кри м и зн и н г далили сиф атида 
шуни айтиб утиш  киф ояки, 90-йилларнинг бош ида ри- 
вожланган м амлакатларда а\ол и  жон бош и га тугри ке- 
ладиган миллий даромад 20—36 минг ам ери ка долла- 
рини таш кил этган холда собик, социалистик м ам ла­
катларда 1700—3400 долларга тенг булди. Бинобарин 
^ар икки ижтимоий-иктисодим ш зи м га асосланган мам- 
лакатлар халкдарининг турмуш  дараж аси ва ф аровон- 
лигида \а м  кескин таф овут пайдо булди.

Худди ш у даврга келиб социализм  ва комм унизм  
гояси узини тула бадном этди ва унга асосланган  унлаб 
давлатлар бозор  ик^исодиёти тизимига асосланган  ри- 
вож ланиш  йулини танладилар. Бу инсоният тарихида 
катга бурилиш  ясаган вок^еа булди.

Ш у нарсани алохдда ифтихор туйгуси билан айтиш  
мумкинки, У збекистан  собик, ш уролар салтанатидан 
биринчилар к^аторида ажралиб чи к^б, узининг давлат 
мустак^ииш! ини эълон кдлар экан , бозор  муносабат- 
ларига асосланган  тизимни \еч  иккиланмай танлади. 
Чунки тарихий ^ак^к,ат ш ундан иборатки, бозор  ик^и- 
содиётига мукрбил булган боищ а йул йук,. М улкчилик- 
нинг хилма-хиллиги ва ик^исодий ф аолиятда эркин- 
ликка асосланган  бу тизим нинг бош  аф заллиги ш ун­
дан иборатки, у бутун ж амиятнинг хам , айрим киш и- 
ларнинг ^ м  бой булиш и учун зарур булган ш арт-ш а- 
роитлар яратиб беради.

Х озирги  кунда онгимизга иш биларм он, тадбиркор, 
менежмент, маркетинг, банк, кредит, солик, каби ту- 
ш унчалар борган сари купрок, сингиб бораяпти ва кун- 
далик хаётимизда уз урнини топмокда. У збекистонда 
амалга ош ирилаётган  ик^гисодий и сло\отлар  туфайли
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мулкни давлат тасарруфидан чикариш ва хусусийлаш - 
тириш  ж араёнлари кечмокда. Бу жараёнларни хук>%ий 
жихдгдан таъм и н лаш , иш билармон ва тадбиркор ин- 
сонларнинг ф аолиятини, хусусий мулкдорларнинг ман- 
фаатларини \и м о я  килиш га к,аратилган к аю р  конун- 
лар кабул килинди.

М ам лакатим изда давлат мустакиллиги эълон кдпин- 
гач, ж а^он таж рибасини рад этмаган \ол д а ижтимоий 
тараккиётни нг узига хос йули ишлаб чикилди ва  бозор 
икгисодиёти асосларини яратиш га киришилди.

М ам лакатим изи ннг бозор икгисодиётига утиш  стра- 
тегияси П резидент И. К арим овнинг ра^барлигида ва 
бевосита иш тирокида иш лаб чикилди. Бу стратегия асо- 
сида П резидент томонидан олга сурилган гояларга асос- 
ланган беш  тамойил ётади. Улар:

— икти содиётнинг маф курадан  \о л и  булиш и ва 
унинг сиёсатдан устуворлиги;

— давлатнинг бош  исло\отчи булиш и;
— конунлар ва уларга риоя кдпиш устуворлиги;
— халк, манф аатларини ^имоя килиш га каратилган 

кучли ижтимоий сиёсат ю ргизиш ;
— б озор  икгисодиётига аста-секин, боскичм а-бос- 

кич утиб бориш .
Ш уни алохдда таъкидпаш  керакки, республикамиз 

П резиденти илгари сурган ривож ланиш нинг ан а шу 
тамойилларига таяниб, У збекистан  эндиликда узининг 
иж тимоий-икгисодий тараккиёти йулидан бозор  сари 
дадил одимлаб бормокда.

«Ф ак ат  ую ш ган бозоргина бугунги кунда халкнинг 
ижодий ва ме^нат имкониятларини очиб бера олади, 
боки м андали кка хотим а берадй, таш аббусК орлик ва 
иш билармонликни ривож лантира олади, рагбатланти- 
риш ни ва йукотилган хужайинлик туйгусини крйта тик- 
лайди.

Ф акдт бозоргина тежамли хужалик ю ритиш нинг куч­
ли окилона ж и^атларини яратади, хараж атларни ка- 
м айтиради, талон-тарож  ва лапаш англикка карш и ку- 
раш ади.

Ф ак ат  бозоргина янгиликларга сезгир килади. Ф ан  
ва техниканинг эн г сунгги ю тукларини дадил ва гай- 
рат билан ж орий этади, уз иш ининг устасига, касб 
м а^оратига муносиб б а \о  беради .»1 И кгисодий исло-

1 И. Каримов «Узбекистоннинг уз истиклол ва тараккиёт йули». Тош-
кент, Узбекистон 1992, 43-бет.
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хотларнинг илк даврида айтилган бу ф икр ва мулоха- 
заларнинг накддар асосли ва \аётийлигини утган йил- 
лар таж рибаси тула тасдикутади.

Б озор асосида товар-пул муносабатлари ётади. Т о ­
вар-пул муносабатлари — товар  иш лаб чикдриш , уни 
айирбош лаш  ва пул муомаласига хос муносабатлар маж- 
муидир. Т овар  иш лаб чикдриш га оид муносабатлар то- 
варни яратиш да модций ва жонли мехнат сарф  этили- 
ш и, бу сарф -хараж атлар ж ам ият учун зарурий дараж а- 
да булиш и, товар  сифати ва нархнинг мувофикдигини 
таъм инланиш и, товарлар кдейматининг мехнат унум- 
дорлигига тескари м утаносиблик билан узгариш и каби 
алок^алдрини билдиради. Т овар  иш лаб чик,арувчилар 
мустакди равиш да бозор  эхтиёж ларига цараб уз товар- 
ларини яратадилар. Улар бозор  талаби крндирилганда- 
гина, яъни уз товарларини сотгандагина даромад топа- 
дилар. Я ратилган товарларни айирбош лаш  сохасидаги 
муносабатлар — сотувчи ва харидор >фтасидаги эркин 
олди-сотди муносабатларидир. Турли товар иш лаб чи- 
карувчилар бозорда айни вакдда хам сотувчи, хам ха­
ридор вази ф аси н и  уташади. Б озор алокдлари товар- 
ларнинг зарурий микдорда ва келиш илган нархда айир- 
бош лани ш и ни  билдиради. Т овар  бевосита эм ас, балки 
пул воситасида айирбошланади. Д емак, пул мухим ик^и- 
содий вазиф ани баж аради. Товар-пул муносабатлари 
умуминсоний ходиса булиб, бозор  ик^гисодиётига асос- 
ланган \а р  кдндай ж амият тараканётининг асосини таш - 
кил этади.

Б озор  ик,тисодиётининг м о\и яти н и  англаш  учун 
унинг асосий белгиларини куриб чикдмиз. Бозор ик^и- 
содиётига эркинлик хос булиб, уни мулкчилик ш акли 
таъминлайди. Бундай ик^исодиётда хусусий мулк, ж а- 
моалар мулки ва давлат мулки мавжуд булиб, у ёки бу 
мулкнинг м онополияси (якка хокимлиги) булмайди. 
М улкчиликнинг барча ш акллари чекланмаган  холда 
ривож ланади. Бирок, мулкчиликнинг асосини хусусий 
мулк таш кил этади. Куйидаги рак,амлар ф и крим изиннг 
якдол дал или була олади.

Республикамизда 1999 йилда хусусий корхоналар 
барча корхоналарнинг 45,1 ф оизини ж ам оа корхона­
лар  40,3 ф ои зи н и , куш ма корхоналар 1,9 ф оизни , д ав­
лат корхоналари 4,2 ф оизни ва бошк,а сохалар 1,5 ф о ­
изини таш кил этди .1

1 Узбекистон ик̂ исодий ахборотномаси; 1999, № 12, 53-бет.
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Б о зор  иктисодиёти тизимида хужалик ю ритиш нинг 
ш аклларидан кдйси бирини танлаш , уз мол-мулкини 
цандай иш латиш  \ам  киш иларнинг уз ихтиёрига боЕгшк,.

Т адбиркорлик кдлиш  ёки ёлланиб и ш лаш , уз пули- 
ни сан оатга, де^крнчиликка, тиж оратга, банк иш ига 
ёки бошк,а йуналишга сарф лаш  одам ларнинг уз ихтиё- 
рида булади.

Б о зор  иктисодиёти иш тирокчилари узаро алок^ага 
кириш адилар. И ш чи кучи, ер капитал ва бошк,а восита 
эгалари уларни корхона ёки ф и рм ага сотади. Улар уз 
навбатида иш лаб чик^ариш омилларидан фойдаланиб, 
товар ва хизматлар яратадилар, уларни истеъмолчи- 
ларга такли ф  этадилар.

Б озор  ик^исодиётининг энг асосий белгиси — ик,ти- 
содий хилма-хиллик, яъни мулк ш акллари ва  хуокалик 
ю ритиш  усулларининг турли-туман булиш идир. Турли 
ш акллардаги мулклар эркин, ёнм а-ён , *еч  бир чегара- 
ланм аган  \олда ривожланади. Хуж алик ю ритиш  усул- 
лари \а м  \ар-хи л  булади. М асалан , якка тартибда, жа- 
моа (ую ш м а)га бириккан \олда, ш ерикчилик ёхуд \и с -  
садорлик асосида, уз маблагига ёки кррзга олинган 
маблагга таяниб хужалик ю ритиш , ер ва бошк.а воси- 
таларни иж арага олиш  ва иш латиш  кабилар.

И ктисодий фаолият эркинлигининг асоси — и ш ­
лаб чикдриш  омиллари ёки яратилган товарларнинг 
тасарруф  этилиш ини ихтиёрийлиги, мулкдорларнинг 
эса мустакдлликка эга булишидир. И ш лаб чик^арувчи 
ёки истеъмолчи уз товарини ёки пулини узи билгани- 
ча иш латади, уз ихтиёрига кура узига маъкул булган 
иш  билан шугулланади. Хуж алик ю ритувчилар ф аоли- 
яти бир-биридан ажраган булади. Чунки улар, бирин- 
чидан, мустакдп мулк эгаларидир, иккинчидан, мехнат 
тацсимоти асосида ихтисослаш иб, \ар-хи л  иш  билан 
шугулланадилар.

Б озор ик^гисодиётини таш кил этувчи тадбиркорлар 
купчиликдан иборат булиб, таркрк; \о л д а  ф ой да-зарар- 
ни уз зим м аси га олиб иш  юритади. Л екин уларнинг 
фаолияти кднчалик таркрк, булм асин, барибир бозор  
оркдли бир-бирига богланади. Б озор  ик^гисодиёти эр ­
кин булганлигидан \а р  кдндай ик^исодий м онополизм - 
ни инкор этади.

И к^исодий м онополизм  — корхона, таш ки лот ёхуд 
давлатнинг, умуман иктисодиётда ёки унинг бирор со- 
^асида тан^о ^укмронлик кдлиш идир. И к^исодиётдаги 
монополизм  иш лаб чикдриш нинг узида, савдо-сотик,-



да, кредит, бан к  тизимида ёки истеъмол доирасида 
мавжуд булади.

И к^исодиётдаги м он оп оли зм н и н г таянчи м уайян 
мулк ш аклининг тан^о \укмронлигидир. Бундай хукм- 
ронлик эса сиёсий \оки м и я т ва гоявий со^адаги моно- 
полизмни ю зага чикрради. Ик^тисодий тарак^иётга йул 
очиш  учун эн г аввал ик^исодиётдаги м онополизм ни 
тугатиш  зарур, чунки монополия уз табиатига кура иш - 
лаб чи кзри ш да тургунлик пайдо кдлади, хукмрон мав- 
к,еига таяниб, хараж атларни кам айтирмай, ф ойда кури- 
ши мумкин, ракрбатнинг йукдиги ёки заиф лигидан 
фойдаланиб, бозорда уз фтсмронлигини утказиш и мум­
кин. М онополия тургунликни ю зага чикдради, таш аб- 
бусни чегаралайди. Ш унинг учун \а м  бозор  ик,тисоди- 
ёти у билан чи к^ш га олмайди.

Б озор иктисодиётининг яна бир белгиси — нарх- 
ларни либераллаш уви, яъни нарх-навонинг эркин таш - 
кил топиш идир. Товарлар нархини давлат ю крридан 
белгиламайди. Н арх айрим иш лаб чик^рувчи ёки ис- 
теъмолчи тазйик?! остида ш аклланмайди. Н арх бозор- 
даги талаб ва таклифга к,араб, харидор билан сотувчи- 
нинг савдолаш увига асосан  ю зага келади. Бозор муно- 
сабатларига келиш илган нархлар хизм ат к^шади. Н арх 
пул билан улчанади. Б озор ик^исодиёти пулсиз були- 
ш и мумкин эм ас. Пул ик*тисодий м уносабатларнинг 
асосий воситаси  булиб, ик^исодиётда ута м у\и м  рол 
уйнайди. Пул муносабатлари бозор  ик,тисодиётининг 
аж ралмас кдоми ^исобланади. Бу э^акда кейинрок, ба- 
тафсил тухталамиз.

Б озор ик^исодиётида, унинг ик^исодий м еханизми- 
да рак,обат асосий урин тутади. Рак,обат ик^исодий му- 
носабатлар иш тирокчиларининг узгаларникидан ало- 
хддалаш ган м анф аатини билдиради. Л екин бу м ан ф аат 
йулида кураш  кридаларига риоя кдлиш  ш арт \и собл а- 
нади. М анф аатларни ю зага чикдриш нинг бирдан-бир 
йули рак,обатбардош ва ж ам ият учун зарур булган то- 
варларни- иш лаб чикдришдир. Ракрбат моддий ва  ме^- 
нат ресурсларини кам сарф лаган  хрлда уларни сам ара- 
ли иш латиб, куплаб ва сиф атли товар иш лаб чикариш - 
га ундайди. Ш унинг учун \а м  рак,обат бозор ик^исоди- 
ётини хдракатга келтирувчи воситадир. Рак;обат ик^и- 
содиётни тартибга солувчи ва н азорат кдлувчи куч 
эдособланади.

Б озор ик^исодиётида ракрбатга хос булмаган муно- 
сабатлар *а м  чикдди. М асалан , маркетинг (бозорни

18



урганиш ) оркали иш лаб чицариш  билан истеъмол бог- 
ланади. Бунда сотувчи билан харидор ракрбати урнига 
узаро маъкул алок^а урнатилади. Харидорга керакли т о ­
вар еткази б берилади, нарх эса сотувчи учун кулай 
булади. Бу ерда манф аатларни уйгунлашуви ю зага чи- 
кдди. И ш чиларни узаро иш  урни учун, хужайинлар- 
нинг эса  иш чиларни иш га ёллаш  учун кураш и урнига 
уларга иш  топиб бериш , яхш и иш  билан таъм инлаш  
муносабати пайдо булади. М асалан, фирма иш чига янги 
касбни эгаллаш га моддий кумаклаш ади, токи у иш сиз 
крлганда куч ада крлиб кетмай, янги иш га ж ойлаш а 
олеин. Д авлат ик,тисодий субъектлар м ун осабати га 
аралаш иб, уни тартибга солади, кулай йули билан мо- 
нополияни чеклайди, ракрбатни \ал ол  бориш ини таъ- 
минлайдиган кридаларни ж орий кдлади. И ндивидуал 
мулк эгалари узаро кураш аверм ай , акционерлик (*и с-  
садорлик) ж амиятларига бирлаш адилар, натижада улар- 
нинг манф аатлари умумий булиб крлади. Б озор  икд’и- 
содиётининг субъекти булган иш чилар \а м  акция со- 
тиб олиб, мулк эгасига айланадилар. Ф о й д а  куриш  
борасида уларнинг манф аати капитал эгаларининг ман- 
фаати билан якинлаш ади. Д ем ак бозор  ик^исодиётида 
ракрбатдан таш кдри х^мкорлик муносабатлари \а м  мав- 
жуд. Б озор  ик^исодиёти узининг регуляторига эга. Б о­
зор  регуляторлари — бозордаги узгариш ни иш лаб чи- 
крриш га етказиб, унинг бозорга м ослаш увини таъмин- 
ловчи воситалардир. Улардан энг м у\и м и  б озор  нарх- 
ларидир. Н арх ош и б, товарлар тез сотилса ф ойда ку- 
паяди, улар купрок, иш лаб чикдрилади. Товарларни нар- 
хи пасайиб, улар яхш и утмаса, иш лаб чик;аришни кис- 
картириш  ёки ундан бутунлай воз кечиш  керак була­
ди.

Бозор м уносабатларининг х,ар бир субъекти (корхо- 
нами, давлатми, айрим киш им и, бунинг аэ^амияти йухО 
уз манф аатини кузлаб ф аолият курсатади. А м м о у кур- 
курона хоэугаган иш ини кдла олмайди. У б озор  билан 
\и соблаш и ш га маж бур, акс \ол д а иш и ю риш м айди, 
даромад топмайди, хонавайрон булади. И ш лаб  чика- 
рувчига \ам , истеъмолчига \а м , нима кдпиш  керакли- 
гини бозордаги нарх курсатади. Х ози рги  б озор  ик^ти- 
содиёти ижтимоий йуналиш га эга, лекин бу унинг уз 
табиатидан келиб чикдшйди, балки унинг аралаш  ик^ги- 
содиёт тарзида ривож ланиш и натижасидир. М улкчи- 
ликнинг турли ш акллари , ме^наткаш ларни мулк эга­
сига айланиш и, иш лаб чи^Эришни ривож лантириш да
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давлат секторининг му?^им рол уйнаётгани каби ^оди- 
салар аралаш  ик^исодиётга хоски, улар иж тимоий ка- 
фолатларни ю зага чикдради.

Аралаш  ик^тисодиёт ним а дегани? АКД1 ва ривож - 
ланган м амлакатлар таж рибаси ш у нарсадан далолат 
берадики, реал ик^исодий тажрибада «С оф  бозор», «С оф  
бозор ик?исодиёти»нинг булиши мумкин эмас. Чунки, 
\а р  крндай ж амиятда \а м  халк, м анф аатларини ифода 
этувчи давлат ^амм а нарсани, яъни ж ам ият тарак^иё- 
тининг ижтимоий ва хужалик ж и\атлари ни уз ^олига, 
бозор стихиясига тула-тукис таш лаб куя олмайди. М ам- 
лакат \аёти н и н г куплаб муаммоларини давлатнинг ара- 
лаш увисиз \ал  этиб булмайди. Ш унинг учун бозор  куч- 
лари билан давлат иш тирокининг аралаш уви натиж а- 
сида аралаш  ик^исодиёт тизим и пайдо булади.

Бозор икп"исодиётининг узига хос ижтимоий адолат 
коидалари бор. И к^исодиётдаги ресурсларни, уларнинг 
сам арасига кдраб иш лаб чикдлган товарлар ва хизм ат- 
ларни таксим лаш  ва ш унга м ос равиш да даромадга эга 
булиб, юкрри ф аровонлик дараж асига чи к^ш га инти- 
ли ш  адолат \и соблан ади . А м м о адолат тамойили \а м -  
мани бир кдииш  эм ас, балки ж амиятни табакрлаш уви- 
ни билдиради. Ик,тисодий субъектлар м е\н ати га, унинг 
самарадорлигига, иш билармонлигига ва мулкига цараб 
бир-биридан ф аркдан ади .-Ш у сабабли уларнинг даро- 
мади, турмуш  дараж аси ва жамиятдаги мавк^еи бир хил 
булмайди. Табакдланиш  бойларга хавас кдпиб, улардай 
булиш га интилиш ни \о си л  кдлади. Бозор ик^исодиёти 
шундай ик^исодий м уносабатларки, улар иш лаб чик,а- 
риш  фаолиятини рагбатлантирувчи кучни ю зага чик;а- 
ради. Б озор регуляторлари моддий, мохнат ва молия 
ресурларини керакли товарлар ва хизматларни иш лаб 
чикдриш том он  буради. У бе^уда ме^нат сарф ини тан 
олмайди, аксинча, унга йул куйганларни ик^исодий 
жи^атдан ж азолайди, яъни улар зарар куради.

Бозор ик^исодиёти м ослаш увчан тизимдир. У ш а- 
роит узгариш ига д ар \ол  ж авоб беради, нима етиш м а- 
са, шуни иш лаб чик^аришни таъминлайди. У нинг му- 
х,им том онлари дан  бири н овац и я  (я н ги л и к )га  мо- 
йиллигидир. У ф ан-техника, технология янгиликлари- 
ни д ар \ол  кабул килади. Янги товарларни иш лаб чи- 
кдриш ни, янги технология ва бош кдриш  усулларини 
ж орйй этиш ни таъминлайди. Чунки бу рак;обатда ют- 
к^азмаслик, яхш и ф ойда куриш , бойлик ва обру-эъти- 
бор ортгириш  ш арти булиб хизм ат кдлади. Б озор  ик^и-
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содиёти товарлар ва хизматлар тукинчилигини ю зага 
келтиради. Улардан энг яхш исини танлаб олган \ол д а 
э^тиёж ни кондириш  имконини беради.

А м м о бозор ик,тисодиётини \а м м а  дардга даво деб, 
уни ^аддан таш крри олк,ишлаш фикридан йирокдоиз.

«Б о зо р  ик^исодиётига утиш  муаммоларига — деб 
ёзади И . К арим ов — тик куз билан реал кдраш  керак. 
Бозор ик?исодиётининг ижобий том онинигина эм ас, 
балки унинг салбий том онини \а м  к>фа билиш  к е­
р а к »1.

Гап бозор  ик^гисодиётига утиш  даврида руй беради - 
ган салби й ^— ижтимоий-ик^исодий \оди салар  устида 
борм окда. Утиш даври и нк^розга ю з тутган маъмурий- 
буйрук;бозлик тизими билан эндигина тета-поя булиб 
келаётган  эркин бозор ик^исодиёти >фтасидаги, бош - 
к,ача к,илиб айтганда, и н к^розга учраган, лекин йук 
кдолиб таш ланм аган  буйрук,бозлик тизими билан энди­
гина тугилган, бирок, \ал и  жуда заи ф  бозор  ик,тисодиё- 
ти уртасидаги кураш  даври булмай иложи йук,.

Б о зор  ик^гисодиёти миллионлардан иборат иш лаб 
чик,арувчи ва истеъмолчиларнинг фаолияти булганли- 
гидан унга таркокдик ва худбинлик \а м  хосдир. У уз- 
узидан давлат ва ж ам оатчилик иш тирокисиз табиатни 
м у^оф аза кдлиш , экологик м увозанатни  таъм и н лаш  
каби муаммоларни \ал  этмайди. Ж амият учун зарур 
булган, лекин хараж атлар к,айтими секин буладиган, 
катга м аблаг талаб кдладиган инш оотлар ва бинолар- 
нинг курилиш ини рагбатлантирмайди. Дар^ол, фойда 
келтирмайдиган, лекин илм -ф ан келаж аги учун м у\и м  
булган фундаментал (назарий) изланиш ларни \а м  paF- 
батлантирм айди.

Б о зор  ик;тисодиёти тизим и ш унингдек:
— фук,оролар уртасида кескин тенгсизликни келти- 

риб чик,аради;
— ижтимоий зарур товарларни  иш лаб чикдриш ни 

эм ас, балки пули бор одам нинг талабини к;оНдириш 
учун зарур булган товарларни иш лаб чикдриш га мо- 
йиллигини \ам и ш а намоён к,илади;

— инфляция (пулнинг кддрсизланиш и) ж араёнла- 
рини бош идан кечириб туради.

1 И. А. Каримов. «Узбекистоннинг уз истоидюл ва таракдоёт йули». Тош-
кент: 1992, 45-бет.
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3. Э^тиёжларни дондириш — ш^тисодиётнинг бош 
вазифаси. Талаб ва таклиф

И нсон бу дунёда яш ар  экан , унинг турли-туман 
э^гиёжлари мавжуд. Айнан ана шу э\гиёж лар уни ук^ш - 
га, касб урганиш га, уз малакасини ош ириш га, ме^нат 
к,илишга ва \а тто к и  ш ах,арм а-ш а\ар  ю риш га, турар жо- 
йини, айрим лолларда уз касбини \а м  узгартириш га ва 
бошк,аларга маж бур кдтади.

К иш иларнинг э^тиёжлари боищ а биологик ж онзод- 
лардан ф ар*уш  уларок, фак,ат озик,-овк,атга булган э^ги- 
ёжлар билан чегараланиб крлмайди. Улар н щ оятд а  хил- 
ма-хил, дои м о узгарувчан ва ю ксалувчандир.

И нсон э^тиёж ларининг чеки ва поёни йук,, деса 
булади. Ш унинг учун ^ам э^тиёжларнинг ю ксалиб бо- 
риш и деган умумик^тисодий крнун мавжудлиги ва унинг 
барча иж тимоий-ик^исодий боск^чларда амал к^илиши 
аллакачон исботланган.

Э^тиёж ларнинг хилма-хиллиги ва доимо узгариб ту- 
риш и уларнинг биринчи хусусияти булса, иккинчи ху- 
сусияти уларнинг доимо усиб, ортиб бориш идир. Ана 
шу \а р  икки хусусияти билан э\тиёж лар ж ам и ят та- 
ракдиётининг асосини таш кил к^лади.

Э \тиёж ларни ш артли равиш да икки тур га булиш 
мумкин. У ларнинг биринчиси моддий ээдиёжлар булса, 
иккинчиси маънавийдир.

М оддий э^гиёж ларга киш иларнинг озик,-овк;ат, ки- 
йим-кечак, турар ж ой, уй-рузгор анж омлари, тран с­
порт воситалари, дори-дарм он ва бошк^аларга булган 
э^тиёжлари киради.

М аънавий ээсгиёжлар эса билим олиш , м алака ош и- 
риш , санъат асарларидан баэфаманд булиш , туристик 
саё^атларга чш дии, зи ё р ат п д  жойларни бориб куриш , 
дам олиш , узок, умр куриш  ва \акозолардан  иборатдир.

М оддий эх,тиёжларни >;ам, маънавий э?сгиёжларни 
\а м  крндириш  учун киш илар ме^нат кдладилар ва 
ана ш у ме^нат натиж асида топилган даромадлар \и со -  
бига узлари учун зарур булган товарлар ва хизм атлар- 
ни сотиб оладилар. Д емак, одамларда яна бир хил э \ти - 
ёж, борки, уни м е\н ат  кдлиш га булган эх^тиёж ёки мех,- 
нат ээ^гиёжи деб айтиш  мумкин.

И ж тимоий нук^аи назардан киш иларнинг э\ти ёж - 
лари орасида уларнинг мехмат к,илишга булган ээсги- 
ёжлари эн г му^имидир. Зеро айнан ана шу э^гиёж лар 
туфайли одамлар мохнат кдладилар, уз билим ва мала-
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каларини доимо ош ира бориш дан манф аатдордирлар. 
Айнан ана шу э\тиёж лар туфайли улар ме^нат ж ам оа- 
ларига бирлаш адилар, ижтимоий ищ лаб чик,аришнинг 
бирлам чи бутинлари (корхона, ф и рм а ва \.к .)л ар  пай- 
до булади, савдо ва тиж орат ривож ланади.

К и ш и ларн и н г ме^нат кдлиш га булган э^тиёжлари 
туф айли янги иш уринлари таш кил топади, янги ерлар 
узлаш тирилади, ме^нат ф аолиятининг янги турлари 
пайдо булади.

Уз ризку-насибасини ме^натдан топиш ни билган 
^олда ам алга ош ирилаётган ф аолият инсонларнинг на- 
ф ацат моддий ва маънавий э\тиёж ларини к;ондиришга 
хизм ат к,илади, балки ана ш у ф аолият туфайли улар 
ж ам иятда уз обру-эътиборларини топадилар, ш о н -ш у \- 
рат орттирадилар.

Б и з, э \ги ёж лар  ж ам ият т а р а к ^ ё т и н и н г  асосини 
таш кил этади, деган фикрни ю кррида билдирган эдик. 
Бу ф и крни тасдикдаш  учун шуни курсатиб утиш  ки- 
ф ояки, одамлар х о \  якка тартибда м е\н ат  кдлм асин, 
х о \  ж ам оага бирлаш ган холда уз ме^натларининг унум- 
дорлиги ва  самарадорлигини мутгасил ош и ра бори ш ­
дан манфаатдордирлар. Чунки, унумли ва самарали м е\- 
натдан улар купрок, даромад оладилар ва уз э\ги ёж ла- 
рини туларок, крндирадилар. Ш у сабабли иш лаб чик;а- 
риш  дои м о ривож ланиб, таком иллаш иб боради.

Ш ундай к^илиб, э^тиёжлар ж ам и ят мик^ёсида ик,ти- 
содиётни ^аракатга келтирувчи ва уни ривож ланиш ига 
хизм ат кдпувчи кудратли омилдир. Ш у билан бирга- 
ликда э\тиёж ларни крндириш  ик^исодиётнинг бош  ва- 
зифасидир. Х ар  кандай иш лаб чикрриш  ёки хизм ат 
курсатиш  ж ам и ят аъзоларинйнг у ёки бу э^тиёжлари- 
ни крндириш га каратилган.

Ж ам иятнинг товарлар ва хизм атларга булган э^тиё- 
жини одатда талаб деб юритилади. А на ш у эх,тиёж 
(ёки талаб) уз навбатида таклиф ни ю зага  келтиради. 
Таклиф бу муайян э^гиёжларни крндириш  мак,садида 
бозор учун иш лаб чик^ариладиган товарлар  ва курсати- 
ладиган хизм атларнинг йигиндисидан иборат.

Т алаб билан таклифни учраш ган ж ойини бозор деб 
юритилади. У ерда икки хил иш тирокчилар мавжуд 
булиб, уларнинг биринчиси товарлар ва хизматларни 
иш лаб чикррувчилар, иккинчиси э с а  уларни харид 
кдлувчилар ёки истеъмолчилардир.

И стеъмолчиларнинг бозордаги \ар ак ати  бирон-бир 
товарга талаб ш аклида намоён булади. Бу талабнинг
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асосида истеъмолчиларнинг э^тиёжи ётади, яъни та- 
лабни э\ти ёж  ю зага келтиради. Бирок, *а м м а  вак^ \а м  
шундай булавермайди. Х ак ^ к ^ й  аник, талабни ю зага 
келтирувчи э^тиёж — бу туловга кдцир булган, яъни 
пул билан таъминланган э^гиёждир. М асалан , ким- 
нингдир телевизор сотиб олиш  учун э\ти ёж и  булса-ю , 
зарур микдорда маблаги булмаса, истаги руёбга чик,- 
майди, яъни унинг мазкур э^тиёжи бозордаги таклиф - 
ни ш акллантирмайди.

Ш уни ало^ида таъкидлаб утиш  лозим ки, бир то- 
мондан \а м м а  турдаги ресурслар чекланган булиб, ик- 
кинчи том ондан  инсоният ээсгиёжлари си ф ат ^амда 
микдор ж щ атд ан  доимо усиб боради. Бу \о л  уз навба- 
тида иш лаб чик;аришни ривож лантириш нинг му^им 
омили булиб хизм ат кдпади. Зеро, товар иш лаб чик,а- 
рувчилар ва хизмат курсатувчилар бундай ш ароитда 
м е\н ат  куроллари ва иш лаб чикдриш усулларини тако- 
м иллаш ти риш , товарлар ва хизматлар дои раси ни кен- 
гайтириш , уларнинг ракрбатбардош лигини ош и ри ш  ва 
и ш л аб  чик,ариш  сар ф -хар аж атл ар и н и  к ам ай ти р и ш  
йулларини излаш га мажбурдирлар.

Т алабни нг \аж м и  харидорлар муайян вак^г давом и- 
да сотиб оли ш ни истайдиган товарлар м икдорини бил- 
диради. У  мазкур товарни нг ба^оси ва бош ца товарлар 
(истеъмол хоссаларига кура бир-бирини тулдирадиган 
ёки мук;обил товарлар) ба^осини, ш унингдек харидор- 
ларнинг даромадлари ^амда товарга куядиган узига хос 
талабларини уз ичига оладиган бош к^ ом илларга бог- 
лик; булади.

Т оварга булган талабнинг ^ажми билан \ак^к,атда 
харид к^илинган товар бир-биридан ф ар к  килиш и ке- 
рак. О датда, бозорга чикдан товарни нг си ф ати  ва 
унинг ба^оси \а м м а  вак ? хдм харидорни к,оник,тира- 
вермагани туфайли харид кдлинган товарлар йигин- 
диси \а к д а и й  талабга нисбатан камрок, булади. Бу 
табиий хол, чунки х,ар к,андай харидор \а м  юкрри 
сифатли товарни , \а м  арзонрок; бахдца харид кдли ш - 
га кд*зикдди. М одомики, ана шундай товарн и  хари­
дор бозорда топмаган экан , у уз э>?гиёжини крнди- 
риш ни вак^гинча кечиктиради.

Т алаб  билан таклиф нинг нисбатига товар  ба\о си  
катга таъсир курсатади. Ф и кри м и зн и нг далили сиф а- 
тида куйидаги жадвални келтирамиз. Унда бирон-бир 
таш ки л от  ёки муассасада та  ш  кил этилган бутерброд 
савдосига теги ш ли талаб ш каласи  келтирилган.
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Бир донасннинг 
нархи, сум

Талаб

10 200
15 185
20 130
25 90
30 70
35 55
40 45
45 35
50 25

Куриниб турибдики, харидорлар бутерброд нархи 
к^м м ат булганига Караганда, арзон булганида купрок, 
микдорда сотиб оладилар. Бунинг сабаблари куйида- 
гилардан иборат:

— арзон  нархда булган товарни купрок одамлар 
купрок микдорда сотиб олиш га ж азм кдладилар;

— нарх арзон  булса одамларнинг бир кртсми боищ а 
товардан кура (м асалан , хот-дог ёки беляш идан) бу­
те рбродни афзал курадилар. Бинобарин, унга талаб ош а- 
ди.

Н арх кдоммат булса, одамларнинг бир к^см и  бутер­
брод >фнига бирор бошк,а ма^сулот сотиб оладилар.

Хуш , битга одам  нечтагача бутерброд сотиб олиш и 
ва истеъмол кдлиш и мумкин? Агар арзон  булса, бирор 
киш и 5 тагача ейиш и мумкин, ам м о, бора-бора шун- 
дай бир чегарага етам изки , бундан буён нарх крнча 
арзонлаш тирилса *а м , *а р  бир навбатдаги бутерброд- 
дан лаззатлан и ш  камайиб боради. Бу ф ак ат  бутерброд- 
га эм ас, балки б оп щ а ма\сулотларга \а м  тегиш ли. К уз 
туйган сари товар  ёки хизматдан олинадиган к,оник*иш 
кам ая бош лайди. Бу меъёрий наф ликнинг п асай и б бо- 
пиши деб я т я  п я д и  Н аф лилик деганда товардан  уз наф- 
сонияти учун ф ойдаланиш  тушунилади. М еъёрий наф - 
ликни пасайиб бориш и товарнинг охирги улуши ол- 
дингисига Караганда камрок, завк, багиш лайдиган  вази- 
ятни акс этгиради.

Бозордаги талаб  ва таклифнинг н и сбати га таъсир 
курсатувчи ом иллар куп. Бирок, уларнинг ичида энг 
му^им ва хдл цилувчи омил а \оли н и н г сотиб олиш  
крбилияти \и соблан ади . Бу крбилиятнинг дараж асига 
эса аввалам бор мам лакатнинг ик,тисодий ривож ланиш  
дараж аси, ялпи иж тимоий ма^сулотнинг хджми, ойлик
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ва маош ларнинг, нафак,а ва стипендияларнинг микдо- 
ри ва бош кдлар таъсир курсатади.

Т алаб ва таклиф  уртасидаги нисбат инсон-хо^иш  
иродасига боглик, булмаган ёки илмий тилда объектив 
деб юритилувчи сабаблар туфайли \а м  узгариб туриши 
мумкин. М асалан, об-^авонинг нокулай келиш и нати- 
ж асида кишлок, хужалик ма^сулотлари камрок, етиш - 
тирилса, уш а йили бу ма^сулотлар таклифи ^ам пастга 
туш иб, уларнинг бозордаги ба^оси ортиб кетади. Акс 
\о л д а , яъни кулай о б -\а во  ш ароитлари уларни купрок, 
етиш тириш га сабабчи булади, бинобарин таклиф  орта- 
ди ва нарх-наво пасаяди.

Т овар ва хизматларга булган талаб узгарувчан булиб, 
нархлар барк;арор булиш ига карамай, у узгариш и (уси- 
ш и ёки пасайиш и) мумкин.

Н арх узгармаган \ол д а талабнинг усиш и ёки ка- 
майиш и куйидаги сабаблар туфайли содир булиши мум­
ки н . И кки та то вар  бир хил талабн и  ко н д и р и ш га  
мулжалланган булса, улар бир-бирини урнини босувчи 
товарлар деб аталади. Бинобарин, бир товар  нархи- 
нинг узгариши иккинчисига булган талабга таъсир кдла- 
ди. К рра рангли пойаф зал нархини ош ирили ш и нати- 
ж асида одамлар крра урнига ж игарранг пойаф зал ни 
купрок; сотиб оладилар, бу эса нархи узгарм аган  *о л д а  
ж игарранг пойаф залга талаб ош иб кетиш ини билдира- 
ди ва  аксинча.

К упинча товарлардан биргаликда фойдаланилади. 
М асалан , пойаф зал билан пойаф зал мойи бир-бирини 
тулдиради. П ой аф зал нархининг усиши ва бинобарин, 
п о й аф зал га  талабн и н г п асай и ш и  албатта п о й аф зал  
м ойига талаб кам ай иш ига олиб келади.

Н арх узгармаган \ол д а товарга талабнинг усиш и 
ёки кам айиш ига яна куйидаги омиллар таъсир кдлади.

— А троф-мух^тдаги узгариш лар. М асалан , хдвонинг 
одатдагидан иссикрок, келиш и сабабли музк^аймок^а 
талаб  ош ади.

— Товарлар нафлилигининг узгариш лари. М асалан , 
музк;аймок^инг салом атли к учун фойдали эканлиги 
\а к д д а  реклама эълон кдлиниш и одам ларнинг унга 
эътиборини ош иради.

Бирок, товар ва хизм атларга булган талабнинг узга- 
ри ш и га асосий таъсир курсатувчи омил уларнинг нар­
хи \исобланади . Н арх пасайган  сари талаб ортади ва у 
орти ш и  билан талаб камаяди. М асалан , кимёвий усул 
билан  кийимларни тозалаш  нархи к,анча ю крри булса,
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шунча камрок, одамлар бу хизматдан фойдаланадилар. 
М адомики, бу хизм атларнинг нархи пасаяр экан , ун- 
дан купрок одамлар фойдаланадилар.

Д ем ак, товар иш лаб чицарувчилар ва хи зм ат курса- 
тувчилар уз товарлари ва хизматларига кетадиган сарф - 
харажатларни камайтириш  орцали талабни усиш ига таъ- 
сир курсатадилар. Бу хол мамлакатни иж тимоий-икти- 
содий тарак^иёти учун жуда му^им \исобланади .

II Б О Б.
МАКРОИКД'ИСОДИЁТ ВА УНИНГ УМУМИЙ 

АСОСЛАРИ

1. Макроик^тисодиёт

И нсон ва ж ам иятнинг фаолияти учун маълум ш арт- 
ш ароитлар, яъни озик-овкдг, кийим кечак, турар-ж ой, 
транспорт воситалари, тиббий хизмат ва бошк,а товарлар  
ва хизматлар зарур. Бундай ш арт-ш ароитлар хужалик 
юритувчи субъектлар (корхона ва таш килотлар, бошк,а- 
рув идоралари, уй хужалиги ва бошк,алар) фаолияти 
натиж асида яратилади. Улар мавжуд табиий ва иш лаб 
чицариш  ресурсларидан фойдаланган \о л д а  турли-ту- 
ман товарлар ва хизматларни узлуксиз иш лаб чик;аради- 
лар, айирбош лайдилар, так,симлайдилар ва истеъмол 
кдладилар. Ш ундай тарзда улар маълум ик^исодий му- 
носабатларга кириш адилар. Бу м уносабатларнинг хусу- 
сиятлари куп жи^атдан мулкчилик ш аклларига борлик,.

Тарихий тажриба ш уни курсатмокдаки, ж ам иятнинг 
ик^исодий тизими мулкчиликнинг цандайдир бир ш ак- 
лига (хусусий мулкка ёки давлат мулкига) асосланган  
такдирда ик^гисодий барк^арорлик ва тарак^иётни  таъ- 
минлаш  имкониятлари чекланиб кдлади. Ш унинг учун 
\а м  аралаш  ик^исодий тизимни ш акллантириш  ва ри- 
вож лантириш  ж а^он н и н г барча м ам лакатлари га хос 
булган йуналиш ^исобланади. Бундай тизим  ш ароити- 
да давлат такримот ва  кайта такримот ж араёнларида 
кенг ваколатларга эгадир.

Х ар  к,андай ик^тисодий тизимда товарлар ва хи зм ат­
ларнинг такрор иш лаб чикрриш  умумий ж араёнини 
ик^исодий ресурслар, товар  ва  хизматлар х,амда даро- 
мадларнинг доиравий айланиш и куриниш ида тасаввур
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кдниш мумкин. А сосан  хусусий мулкка таянган  ик,ти- 
содий тизим да бундай доиравий айланиш  корхокалар 
ва уй хужалиги уфтасида амалга ош ирилади (1-чизм ада 
акс эттирилган).

Пуллик даромадлар 
(иш \ак^, рента,

1-ч и з м а. Ик^исодий ресурслар, товар ва хизматлар хдмда 
даромадларнинг асосан хусусий мулкка таянган и^тисодий тизимда- 
ги доиравий айланиши.

Ю крридаги чизмадан куриниб турибдики, уй хужа- 
ликлари иш лаб чик,ариш учун зарур булган барча ик?и- 
содий рссурсларни ресурслар бозорига етказиб беради- 
лар, корхоналар эса бу ресурсларни сотиб олиб, турли 
хил ма^сулотларга, хизматларга айлантирадилар, уз нав- 
батида уларни тайёр товарлар ва хизматлар бозорига 
етказиб берадилар.

Ж амият ик^исодий фаолиятини бош к;ариш нинг ре- 
жали ик,тисодиёт деб аталм иш  маъмурий-буйрукбоз- 
лик тизимида ресурслар, товарлар ва хизм атлар \ам д а  
даромадларнинг доиравий айланиш и давлатнинг мах- 
сус таш килотлари том онидан  бошк,арилади. Бундай 
бошк,ариш Д авлат реж а кумитаси, моддий-техника таъ- 
миноти, ме^нат, нарх буйича давлат кумиталари, м о- 
лия вазирлиги, м арказий  банк, савдо, м аи ш и й, хизм ат 
вазирликлари ва боыща идоралар томонидан бошк,ари- 
лади. Буни куйидаги 2-чизмада куриш имиз мумкин.

28



Ресурсларга
харажатлар

Ресурслар

солик,лар

Корхоналар

Товар ва 
хизматлар

Даромадлар

Давлат моддий-техника 
таъминоти

Давлат режа кумитаси

Ме^нат Вазирлиги

Марказий Банк

Молия Вазирлиги

Нарх кумитаси

Вазирликлар:
— савдо
— маиший хизмат курсатиш
— уй жой ва коммун ал 
хужалиги ва бошцалар

Жамгармалар

соликдар

Уй хужалиги

Товар ва 
хизматлар

Истеъмол
харажатлари

2-ч и з м а. Марказлашган режали тизимда ресурслар, товарлар, 
хизматлар ва даромадларнинг доиравий айланиши.

К уриниб турибдики, режали ик^исодиёт ш ароитида 
ресурслар ва тайёр ма^сулотлар бозори вазиф аларини 
давлат баж аради. Ш у билан бир ва^тда у хужалик ю ри- 
тиш нинг асосий субъектига айланади. Бу тизим да бар- 
ча моддий, мс\н а т  ва пул ок,имлари \ар ак ати  к,атъий 
реж алаш тирилган, яъни корхоналар ресурсларни кднча 
микдорда, каердан ва кандай ба^оларда оли ш и, кдйси 
м а\сулотн и  к;андай х^ажмда иш лаб чикариш и ва истеъ- 
молчиларга кайси ба^ода еткази б бериш и, истеъмол- 
чилар к;анча микдордаги даромадларга эга булиш лари 
олдиндан белгилаб куйилади. Агарда, бозор  тизим ида 
ресурслар, товарлар ва даром адлар талаби ва таклиф и  
>фтасидаги мувозанат ба^олар ёрдамида урнатилса, ре­
жали тизим да аксинча, нархларнинг узи давлат том о- 
нидан белгиланади,

А м мо ик^исодиётда ф акдг ба^о ёки давлат реж аси 
иж тимоий иш лаб чикдриш ж араёнларининг бир текис 
кечиш ини таъминлаш га крдир эмас. Б озор  тизим ида
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доимо кдйтарилиб турадиган ш^гисодий ин к^розлар  
ва режали тизим нинг (собик, С С С Р  ва бир к;атор со- 
циалистик давлатларда) емирилиш и буни якдол нам о- 
ён этади. Ш у  билан бирга ик^исодиётни тартибга со- 
лиш нинг б озор  ва режа механизмларидан куш иб ф ой- 
даланиш га асосланган  аралаш  ик^исодий тизим нинг 
хаётийлигини ж а^он амалиёти тула тасдик.лади.

3-чизмадан  куриниб турибдики, аралаш  и^гисодий 
тизимда ресурслар, товарлар ва  даром адларнинг уз- 
луксиз харакати  бозор  орк;али давлат аралаш уви билан

З-ч и з м а. Ресурслар, товарлар ва даромадларнинг аралаш тизимда- 
ги доиравий айланиши.

1. Ер, ме^нат, капитал.
2. Ресурслар.
3. Товар ва хизматлар.
4. Товар ва хизматлар.
5. Ресурслар.
6. Товар ва хизматлар.
7. Товар ва хизматлар.
8. Пуллик даромад (иш \ак.и, 
рента фоизи, фойда).

9. Истеъмол харажатлари.
10. Сотишдан тушган даромад.
11. Ресурс харажатлари.
12. Солиздар.
13. Соликугар.
14. Харажатлар.
15. Харажатлар.
16. Харажатлар.

таъминланади. Бунда хукумат иш лаб чикррувчилар ва 
истеъмолчиларнинг фаолиятини бевосита бош кдрм ай- 
ди. Балки ресурслар ва товарлар бозорида узининг к;ат- 
наш уви билан уларнинг и 1дгисодий ф аоилятига кулай 
ш ароит яратади.
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Ресурслар, даромад ва тайёр ма^сулотлар билан т о ­
вар айирбош лаш нинг хилма-хил ва куп сонли барча 
ж араёнлари ик,тисодий жараёнлар деб аталади. Агарда 
бу ж араёнлар узлуксиз ва бир текис кечаётган булса, 
бунда ик,тисодий тизим баркарор ва мувозанатли деб 
туш унилади.

А ралаш  иктисодий тизим бош цаларга нисбатан аф- 
зал булса-да, амалда у ёки бу ресурснинг, товар \ам д а  
даром аднинг ортикчалиги ёки етиш маслиги учраб ту- 
ради. Умумий мувозанатнинг ш у каби бузилиш  \ол л а- 
ри инф ляция ва иш сизлик дараж аларининг усиш ида, 
иш лаб чик,аришнинг усиш  суръатларини пасайиш ида 
намоён булади. Айтиб утипган ходисалар ва ж араёнлар 
ижтимоий иш лаб чикдриш кдгнаш чиларнинг ф аолия- 
тига боглик, булмаган \олда содир булиш и мумкин. 
М асалан , мам лакатга импорт кдлинаётган неф ть ёки 
дон ма^сулоти нархининг ж а \о н  бозори да ортиб кети- 
ш и, ёхуд м ам лакат экспорт к^илаётган ма^сулотга та- 
лабнинг кескин пасайиб кетиш и. Д ем ак , ана ш ундай 
\од и са ва жараёнларни олдиндан кура билиш  ва олди- 
ни олиш  керак.

М ам лакат мик,ёсида товарлар ва хизматлар иш лаб 
чик,ариш билан уларни истеъмол кдли ш  уртасида за- 
рурий нисбат ва мувозанатни таъм инлаш  — энг му^им 
макроикл'исодий вази ф а булиб \исобланади . Х ар  кан- 
дай давлат ик^исодий сиёсатида бу вазиф ани \ал  этиш га 
ало\и да эътибор берилади. Бирок, уни к;ай дараж ада 
\ал  этилиш и амалдаги ик^исодий сиёсатнинг илмий 
асосланганлик ва самарадорлик дараж асига богликдир.

А \оли н и н г иш  билан бандлик дараж асини ош и ри ш , 
экологик мувозанатни таъм инлаш , м ам лакатнинг му- 
доф аа кудратини ош ириш  — булар ^амм аси макроик,- 
тисодий, яъни бутун м ам лакат мик,ёсида содир булув- 
чи жараёнлар ва \одисалардир. Буларни урганувчи ф ан- 
ни макроик^исодиёт деб аталади.

М ам лакатнинг макроик^гисодий ^олатини белгилов- 
чи бир к,атор курсаткичлар мавжуд булиб, уларнинг 
асосийлари куйидагилардан иборат:

— ялпи ижтимоий м а\сулот, ялпи миллий мах,су- 
лот, ялпи ички ма^сулот, ялпи миллий даромад;

— давлат бю дж ета так^иллиги, инф ляциянинг усиш  
(ёки пасайиш ) суръати;

— иш сизлик дараж аси ва и ш си злар  сони , а^оли- 
нинг иш  билан бандлик дараж аси;

— а^олининг моддий неъматлар ва хизм атлар ис-
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теъмоли ^аж ми, унинг ж ам гармалари, иш \а к ^ н и н г  
куйи микдори ва боищ алар.

Бу курсаткичлар мам лакат ик^исодиётининг уму- 
мий \олати н и  ифодалаб, ижтимоий иш лаб чи кари ш - 
даги барча кдгнаш увчилар (корхона, давлат, минтака, 
тармокО ва уй хужалиги фаолиятларининг натиж аси 
сиф атида аникуганади. Улар мам лакатнинг ик^исодий 
имкониятларини, унинг ИЖ ТИМОИЙ-ИКД'ИСОДИЙ истик,- 
болларини б а\о л аш  учун ишлатилади.

Х ар  кандай ж амиятда ик^гисодий ж араёнлар нати- 
ж асида миллий ма^сулот ва миллий даром ад яратила- 
ди. Бу ж араёнлар йигандиси иж тимоий иш лаб чик,а- 
риш  деб аталади. А на шу иш лаб чицариш нинг сам ара- 
дорлиги канча юкрри булса, мамлакат а^олисининг тур- 
муш  дараж асини ош и ри ш , унинг мудофаа кудратини 
м уста^камлаш  ва экологик муаммоларни \а л  этиш  им- 
кониятлари ш унча куп рок, булади.

Собик, социалистик мамлакатларда иж тимоий и ш ­
лаб чик,аришнинг тор маънодаги туш унчаси кулланил- 
ган. Бу туш унчага биноан ижтимоий иш лаб чи кари ш - 
га фак,ат моддий иш лаб чикрриш тармок,лари, яъни 
саноат, к^ш лок, хужалиги, капитал курилиш , моддий- 
техника таъм иноти , савдо, транспорт ва алок,агина ки- 
ритилган. Ш у тармокутрда ж ами иш лаб чикарилган 
ма^сулотлар ялпи ижтимоий м а\сулот, уларда янгит- 
дан яратилган м а\сулотлар миллий даром ад деб атал- 
ган.

И ж тимоий ма^сулот иш лаб чик;ариш, такрим лаш , 
ай и рбош лаш  ва истеъмол кддиш нинг такрорланадиган 
ж араёнини такрор иш лаб чикрриш деб аталган. И ж ти­
моий иш лаб чикдриш нинг бу тушунчаси ш унинг учун 
\а м  тор  маънодаки, у узига зам онавий  ик^тисодиётда 
муэуш урин тутувчи хизматлар яратиш  ва  истеъмол 
кдлиш  ж араёнларини кушмайди.

Бозор ик^гисодиётига асосланган м амлакатларда иж ­
тимоий иш лаб чикдриш нинг кенгайтирилган туш ун- 
часига амал кдгсинади. Ш у маънода иж тимоий иш лаб 
чикрриш  — ик^исодиётнинг даромад яратувчи барча 
со^аларидаги иш лаб чикдршццир. Бу ерда моддий и ш ­
лаб чикрриш  со^аларидан ташк^ари пулли хизматлар 
курсатувчи тар м о *у тр  (молия, сугурта, с о е л и к ^ ш  сак,- 
лаш , м аориф  ва бошк;алар) ижтимоий иш лаб чикд- 
риш га киради. Ш у сабабли бозор ик,тисодиёти мамла- 
катларида яратилган ижтимоий м а\сулот таркибига то- 
варлар хдм, хизматлар ^ам, миллий даром ад га эса то-
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варларни сотиш дан , хизмат курсаташ дан олинган да- 
ромадлар киритилади. И жтимоий иш лаб чикдришдан 
четда ф ак ат  бепул хизматлар к$фсатиш ж араёнлари 

лолади . Ч унки, бепул хизмат курсатувчи тармокдарда 
даромад яратилмайди ва \а р  цандай м амлакатда бу тар- 
мокдар д авл ат  бю дж ета \исобига ф аолият курсатади.

Агар би з миллий ик^исодиётни ш артли равиш да 
турли хил ресурсларни кдйта иш лаб, ж ам ият учун за- 
рур булган м а\сулот ва хизматларга айлантирадиган, 
сунгра уларни м ам лакат ичкарисида к;айта тацсимлай- 
диган, би р  цисмини хорижга чикдрадиган улкан кор- 
хона куринишида тасаввур этсак, \еч  муболагасиз, унинг 
фаолиятини асосий курсаткичлари миллий иш лаб чи- 
к,ариш ва миллий даромад курсаткичлари \и собл ан а- 
ди.

М иллий ик^исодиётнинг усиш ини белгиловчи бир 
к,атор курсаткичлар мавжуд. Улар биз ю кррида курса- 
тиб утгандек, ялпи ижтимоий ма^сулот, ялпи миллий 
ма^сулот, ялпи ички м а\сулот ва ялпи миллий даро­
мад каби курсаткичлардир.

У ларнинг муттасил ортиб бори ш и  ш у м ам лакат 
ик^исодий тарак^иётининг баркррорлигини билдира- 
ди. Ва аксинча, кам айиш и м амлакат ик^исодиётидаги 
бекарорликдан дарак беради. Уларнинг муттасил ка- 
мая бориш и эса ик^исодиётнинг таназзулга ю з  тутга- 
нини билдиради.

М уайян бир давр, масалан бир йил ичида м ам лакат 
)^удудида ж ойлаш ган  корхоналарда иш лаб чикдрилган 
барча товар  ва хизматлар к^шматининг йигиндиси ялпи 
иж тимоий ма^сулот (Я И М ) деб юритилади. Бу ерда 
корхоналарнинг кайси м амлакатларга тегиш ли экани 
*и собга  олинмайди.

Ялпи миллий ма^сулот (Я М М ) эса м ам лакатда ва 
унинг таш к^рисида ж ойлаш ган  миллий корхоналарда 
иш лаб чикррилган товарлар ва хизматлар к^йм атининг 
йигандисидир. Уни куйидаги усул билан \и соблаш  мум- 
кин.

ЯМ М =ЯИ М +
Шу мамлакат юридик 
ва жисмоний шахсла- 

рини хориждан 
оладиган фойда ва 

даромадлари

Хорижий инвестор- 
лар ва ишчиларни 

шу мамлакатда 
олган фойда ва 

даромадлари

Энди яна бир макроик^исодий курсаткич, яъни ялпи 
ички мздсулотнинг ним а экани ва у кдндай улчаниш и
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(ёки ани кланиш и) хусусида тухталиб утамиз. М азкур 
курсаткич муайян давр ичида мамлакат худудидаги мил- 
лий корхоналарда иш лаб чикарилган товарлар ва курса- 
тилган хизм атлар кийматининг йигиндисидан иборат. 
Уни ани кдаш  учун ялпи иж тимоий ма^сулотдан хори- 
жий инвесторлар ва иш чиларни ш у м амлакатда олган 
фойда ва даромадларини чегириб таш лаш  керак була- 
ди.

Х уш , ялпи миллий даром ад нима ва у кандай аник- 
ланади?

Я лпи миллий даромад тайёр ма^сулотлар (товар­
лар) иш лаб чикдриш ва хизм атлар курсатиш  ж араёни- 
да янгидан яратилган кийм ат булиб, у ялпи ижтимоий 
м а\сулотн и н г бир кисмини таш кил этади. Ялпи ижти­
моий ма^сулот кийматидан сарф ланган  иш лаб чик,а- 
риш  воситалари, яъни моддий хараж атларнинг кийма- 
тини чегириб таш ланса, йиллик янгидан яратилган кий- 
м ат колади. Бу м ам лакатнинг ялпи миллий даромади- 
ни таш кил этади.

Б и з ю корида курсатиб утган ва таъриф лаб берган 
макроикгисодий курсаткичларнинг ортиш и ёки пасайи- 
ш и м ам лакат микёсида товарлар ва хизматлар иш лаб 
чи кари ш нинг кай дараж ада купайгани ёки камайгани- 
дан далолат беради. Бирок, бу курсаткичларнинг мут- 
лак, \аж м и  (микдори)дан келиб чик,иб мамлакатдаги 
ижтимоий иш лаб чикариш нинг самарадорлиги, а \оли - 
нинг турмуш  дараж аси \ак д д а  фикр юритиб булмайди. 
М асалан , Ж а^он банкининг маълумотларига Караган­
да, 1998 йидца Хиндистонда ялпи миллий ма^сулот 
\аж м и  Ш вейцариянинг ялпи миллий ма^сулотидан 50 
ф оиздан  зиёдрокдир. А ммо а^олининг турмуш дараж а­
си, жон бош и га тугри келадиган Я М М  буйича, Х и н ­
дистонда Ш вейцарияга Караганда 90 марта паст д ара­
жада.

Х итой ялпи миллий м а\сулоти н и н г-\аж м и  ж и \ати - 
дан ж ахрнда 7-уринда турувчи мамлакатдир. Б ирок 
а^оли ж он бош ига тугри келувчи Я М М н и н г \аж м и  
жи^атидан у ж а\он  м ам лакатлари ичида 145 уринда 
туради.

Куйидаги жадвалда ж а\он н и н г 3 гурух м амлакатла- 
рида а \ол и  ж он бош ига яратилаётган Я М М  ^акида 
маълумотлар келтирилган.
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1998 йилда здоли жон бопгага тугри келган ял пи 
миллий щ сулот 1

(АКД11 доллари \исобида)

Ривожланган
мамлакатларда

Ривожланаётган
мамлакатларда

Мустакил давлатлар
\амдУстлиги
мамлакатларида

Швейцария 39980 Мали 250 Латвия 2420

Норвегия 34310 Судан 290 Россия 2260

Дания 33040 Уганда 310 Крзогистон 1340

Япония 32350 Замбия 330 Украина 980

Сингапур 30170 Никарагуа 370 Грузия 970
АКД1 29240 Хиндистон 440 Узбекистан 950

Австрия 26830 Покистон 470 Озарбайжон 480
Германия 26570 Сенегал 520 Арманистон 460

Швеция 25580 Индонезия 640 К^ргизистон 380
Голландия 24780 Хитой 750 Тожикистон 370

Ж адвалдан куриниб турибдики, ^озирги вак^да ри- 
вож ланаётган мамлакатлар билан ривож ланган  мам ла- 
катлар уртасида а\оли  жон бош ига яратилаётган Я М М  
буйича таф овут жуда катта. Д ем ак, ахдпининг турмуш  
дараж аси уртасидаги таф овут х,ам ш у дараж ада, яъни 
150 баробар ва ундан зиёдрокни таш ки л кдиади. М а- 
салан, Ш вей ц ар ия билан М али мамлакатларид а  а^оли 
ж он бош и га тугри келаётган  Я М М н и  соли ш ти ри б  
курсангиз, бу ф икрнинг тугрилигига узинги з икрор 
буласиз.

Ю цоридаги жадвал маълумотларидан яна ш у нарса 
куриниб турибдики, У збекистан Республикасида а\ол и  
жон бош ига Тож икистон ва К ^ф гази стон га Караганда 
деярли 3 баробар купрок, Я М М  яратилм окда в а  у 1998 
йилда 950 АКДИ долларини таш кил этди. Бирок, м ам - 
лакат миллий валю таси билан АКД1 долларининг ха- 
рид паритетини \и со бга  олганда у 2400 доллардан ор- 
тиб кетади.

1 Жадвал Жадон банки маълумотлари асосида тузилган.
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Х ар  кандай давлат ик^исодий сиёсатида миллий 
ик^исодиётни ривож лантириш , яъни макроик^исодий 
усиш ни таъм инлаш  бош  вази ф а булиб \исобланади . 
Зеро, давлат уз олдига к,андай вазиф аларни х,ал эти ш - 
ни куймасин пировард натижада уларни баж арилиш и 
биринчи навбатда макроик^тисодий дараж адаги уси ш ­
ни таъм инлаш ига борлик,. М ам лакат мудофаа кудрати- 
ни м уста\кам лаш , экологик муаммоларни \а л  эти ш , 
а^олининг турмуш  дараж асини кутариш  — булар *а м -  
маси муайян макроик^исодий усиш  таъминланган так;- 
дирдагина м уваф ф ак^ятли \а л  этилиш и мумкин булган 
вазиф алардир.

М ам лакат ялпи миллий ма^сулоти ва миллий даро- 
мадининг уси ш  суръатлари к,анча юкрри булса, умум- 
давлат ва умуммиллий вазиф аларни \а л  этиш  имкони- 
ятлари ш унча купрок булади.

Я лпи миллий ма^сулот ва миллий даромадни уси- 
шини таъминлаш нинг иккита усули мавжуд булиб, улар- 
нинг биринчиси экстенси в ва иккинчиси интенсив 
усуллардир.

Т арак^и ёт ва усиш нинг экстенсив усули — янги 
ерларни узлаш тириш , янги иш  ж ойларни ярати ш  ва 
ил гари иш  билан банд булмаган ме^нат ресурслари 
(иш чи кучи)ни иш лаб чикдриш га жалб кдпиш  йули- 
дир.

Ш уни айтиб утиш л озим ки, экстенсив тарак^и ёт 
йули купрок, ривожланаётган мамлакатларга хос йулдир. 
Чунки бундай мамлакатларда иш лаб чикрриш  кам  ри- 
вож ланган, табиий ресурслардан ф ойдаланиш  дараж а- 
си паст, иш  билан банд булмаганлар а^олининг талай- 
гина к^см и н и  таш ки л к,илади. Б ош крча айтадиган  
булсак, ривож ланаётган мамлакатларда м акроик^исо- 
дий усиш ни таъминлаш  имкониятлари кенг ва  куп.

И нтенсив тарак^иёт йули асосан ривож ланган м ам ­
лакатларга хос булиб, уларда янги узлаш тириладиган 
ер ва табиий ресурслар, иш га ж алб к,илиниши мумкин 
булган инсон (м е\н ат) ресурслари хам  ни^оятда чек- 
ланган.

Х уш , интенсив таракдиёт узи нима?
Товйрлар ва хизматлар иш лаб чикариш ни илм -ф ан , 

техника ва технология со\аларидаги  эн г янги ю тук^ар- 
ни ж орий эти ш  оркдпи ош и ри ш  интенсив ривож ла- 
ниш  йули (усули) \исобланади . Бу — тарак^иётнинг

2. Макроик>тисодий усиш омиллари
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шундай йулики, макроикгисодий усиш ни таъм инлаш  
мавжуд миллий иш лаб чикрриш нинг сиф ат курсаткич- 
ларини яхш и лаш  )у*собига эриш илади. Х ар  бир гектар 
ердан купрок; \оси л  олиниш и, \а р  бир кв. метр иш лаб 
чикрриш майдонида купрок; ма^сулот тайёрлаш  ёки 
хизмат курсатиш , \а р  бир ишчи ёки хизматчининг маъ- 
лум вак^ ичида купрок; ва сифатлирок; м а\сул от иш лаб 
чик,ариши ёки хизмат курсатиши — булар ^ам м аси 
интенсив тарак^иёт йулини таш кил этади.

И ш лаб чик;ариш харажатлари ва меэ^нат сарф ини 
кам айтириш  интенсив тараккиётнинг энг муэ^им ом и- 
ли \и соблан ади . М асалан, иссикушк электростанция- 
сида 1000 квт-соат электр энергиясини \оси л  кдпиш  
учун 1000 кг кумир ёки 300 кубометр газ ёкдпади, 
дейлик. И лм ий-техник ва технологик янгиликларни 
жорий эти ш  натижасида 1000 квт-соат электр эн ерги я­
сини ^осил килиш  (иш лаб чикдриш ) учун ёкделги ха­
ражатлари 2 баробар камайди, яъни 500 кг кумир ёки 
150 кубометр газни таш кил этди, дейлик. Д ем ак, м ам - 
лакат электростанцияларида ёкдлаётган ёкдгии (к>тиир 
ёки газ) микдорини купайтирмаган *о л д а 2 баробар  
купрок; электр энергияси \оси л  кдпиш  мумкин.

Я на бир мисол келтирамиз. П ахта майдонларига 
экилаётган чигит нави ш ундайки, бир тон н а пахтадан  
320 кг тола чикдди, яъни толани чикиш и 32 ф оизни  
таш кил этади. Селекция (ур>тчилик) со^асида амалга 
ош ирилаётган изланиш лар ва илм ий-тадк^крт иш лари 
натижасида 35 ф ои з тола чи к^ш ини таъминлайдиган  
чигит нави яратилди ва пахта майдонларига экилди, 
десак, бу республика микрсида куш и м ча тахминан 120 
минг тонна пахта толаси олинганини билдиради. Агар
1 тн толан и  нархи жахрн бозорида 1500 АК,Ш  долла- 
рини таш кил этадиган булса, \али ги  3 ф о и з м ам лакат 
хазинасига 180 млн доллар, куш имча ф ойда келтирга- 
нини, ёки Я М М  нинг шунчага купайганини курамиз.

Макроик^гисодий усиш ни таъм инлаш ни нг интенсив 
усули купрок; мам лакатнинг акушй, илм ий-техникавий 
сало?^ияти билан боклик булиб, унга таъсир курсатувчи 
бир катор омиллар мавжудцир. Улар, хусусан, куйида- 
гилардан иборат.

— О кдлона ик^исодий сиёсат;
— М ам лакат ик^исодиётининг а^воли ва м олиявий 

имкониятлари;
— И ш лаб чикариш нинг м оддий-техника базаси  ва 

техник-технологик дараж аси;
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— М е\н ат  ресурслари (иш чи кучи)нинг м алакаси ;
— М е\н атн и  таш кил эти ш  дараж аси;
— И ш лаб чикариш да банд булган иш чилар ва хо- 

димларнинг уз мехмат натижаларидан модций м ан ф а- 
атдорлик дараж аси;

— М аркетинг хизм атининг \олати , яъни кай дара- 
жада таш кил этилгани ва \ .к .

Б и з м акрои кти соди й  уси ш  ом илларини умумий 
щгсатда курсатиб утдик, холос. Реал икгисодий ж ара- 
ёнлар, хужалик ^аёти ш у кдцар ранг-барангки, иктисо- 
дий усиш ни таъм инлаш нинг тайёр рецепти йук. Х ар  
бир м ам лакат узининг табиий-иклимий ш ароитлари , 
акулий ва илмий-техникавий сало\ияти  билан  бир-би- 
ридан тубдан ф арк  килиш и мумкин. М асалан , бир мам- 
лакатнинг неф ть захиралари ер остида 300—400 м чу- 
курликда ж ой лаш ган  булса, бош ка м ам лакатда уни 
3000—4000 м .дан цазиб олиш га тугри келади.

Я н а шу нарсани х,ам таъкидлаб утиш ж ои зки , м ак- 
роикгисодий усишнинг \а р  икки усули (йули) \еч  качон 
ва х,еч кдйси мам лакатда алоэдца амал кдлм айди, бал­
ки доимо бир-бири билан ёнма-ён амал келади . М ам ­
л ак ат  и кти сод и ёти н и н г тар ак к и ёт д ар аж аси  к ан ча 
ю кори рок булса, экстенсив ривож ланиш нинг улуши 
ш унча кам рок  ва интенсив ривож ланиш  улуш и ш унча 
купрок булади. Таникли иктисодчи олим А. У лм асов- 
нинг маълумотларига Караганда, ривож ланган мамла- 
катларда интенсив усул икгисодий уси ш нинг 70—80 
ф оизини таъминлайди ва аксинча колок, м ам лакатлар- 
да ф акат 20—30 ф оизини беради .1

М акроиктисодий усиш  омилларидан окилона ф ой- 
даланиш  дараж аси куп ж щ атд ан  \а р  бир давлатнинг 
икгисодий сиёсатига боглик эканини ал о\и д а таъкид­
лаб утйш  ж оиз. Биз ю корида окилона икгисодий сиё- 
сат иборасини иш латганимизда айнан ш у нарсани  на- 
зарда тутган эдик. Зеро, м ам лакат табиий ресурсларга 
канча бой булмасин, унинг табиий-иклимий ш арои т­
лари накадар кулай булмасин ва ишлаб чи кари ш  сало- 
хдяти канча ю кори булмасин, давлатнинг икгисодий 
сиёсати илмий асосларга таянган \олд а пухта иш лаб 
чикдлган (яъни окилона) булмаса, бундай м ам лакатда 
миллий икгисодиётнинг баркарор усишини таъм инлаб 
булмайди. Ш унинг учун *а м  «О килона икгисодий сиё-

1 А. Улмасов. Иктисодиёт асослари. Тошкент, «Ме\нат», 1997, 135-бет.
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сат»ни ик,тисодий усиш нинг бош  омили сифатида кел- 
тирдик.

Х уш , миллий ик^исодиётнинг баркдрор усиш и ёки, 
бошк,ача кдлиб айтганда, баркррор ик,тисодий тарак,- 
к^ёт деганда, нимани туш унамиз?

Баркррор ик,тисодий тарак даёт туш унчасининг тал- 
к,инлари куп. Бирок, улардан  би ттаси  1987 йилда 
Б М Тн и н г атроф -му^ит ва тарак,к^ёт м асалалари буйи- 
ча коми ссияси том онидан  берилган булиб,и\а р  том он- 
лам а м ум тоз а\ам и ятга  эга деса булади. У ш а талк^н 
буйича, баркарор ик,тисодий тарак^иёт деганда кела- 
ж ак  авлодларнинг иж тимоий э^гиёжларини к,ондириш 
учун крлдириладиган имкониятларга ггутур етказм аган  
\о л д а , ^озирги авлодларнинг э\тиёж ларини к,ондира 
оладиган таракдиётни тушунмок, керак

TyFpn, барк,арор ик^исодий таракдиётга куйилаёт- 
ган бундай талабни баж ариш  ни^оятда мушкул иш. 
М асалан , табиий ресурслар, хусусан ер ости бойликла- 
ри чекланган. Захираларини камайтирмаган х,олда улар­
дан ф ойдаланиб булмайди.

Д ем ак, баркарор ик,тисодий тарак^иётни таъм инлаш  
тугрисида ran кетганда келаж ак авлодлар учун мерос 
кдлиб к,олдирилаётган имкониятларга иложи борича 
камрок, путур еткази ш  \ак д ц а  уйламок, керак булади.

О кдлона ик^исодий сиёсат макроик^исодий уси ш ­
нинг бош  омили эканини У збекистан  м исолида яккол 
куриш мумкин. Собик, С овет И ттиф ок^ республикала- 
ри давлат мустакдплигини кулга киритгач, уларнинг 
барчасида маълум сабабларга кура ик^исодий таракди- 
ёт оркрга кетабош лади, яъни товарлар иш лаб чицариш  
ва хизматлар курсатиш  \аж м и  камая бош лади. Бирок, 
Узбекистонда ана шу кам айиш  энг кам булди. 1992— 
1993 йилларда ялпи ички ма^сулот барча собик, Совет 
Иттифокде м амлакатларида уртача 35,2 ф оизга камай- 
ган булса, У збекистонда 13,1 ф оизга камайди холос. 
И ш лаб чик,аришнинг кам ай иш и 1994 йилда 4 ,2  ф ои з 
ва 1995 йилда 0,9 ф ои зн и  таш кил этган булса, 1996 
йилдан бош лаб унинг усиш и бош ланди. 1997 йилда 
м ам лакатнинг ялпи ички ма^сулоти 1991 йилдаги ялпи 
ички ма^сулотнинг 88 ф оизи н и  таш кил этди. Вахолан- 
ки, бу курсаткич собик, С овет Иттифок,и м ам лакатла­
рида 55 фоизни таш кил этди, ёки, бошк,ача айтганда 
ялпи ички мах,сулот деярли 2 баробар камайди.

М акроик^исодий уси ш  суръатлари м ам лакатим изда 
ялпи ички ма^сулот курсаткичи буйича 1997 йилда
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(олдинги йилга нисбатан) 5,2 ф оизни  ва 1998 йилда 
4,4 ф оизни  таш кил этди.

3. Нарх-наво ва унинг турлари

Нарх, илмий тил билан айтганда, товар  киймати- 
нинг пулдаги иф одаси, кийматнинг бозордаги курини- 
ш и булиб, х>Ькалик ю ритиш  амалиётида у му^им ик^и- 
содий восита, омил \исобланади . Т оварн и н г яратили- 
ш ида моддийлаш ган ва жонли м е\натлар иш тирок этиб, 
уларнинг м аж муаси кийматни билдиради. Л екин кдш- 
м ат \а р  кдндай ме^нат сарфи эмас, балки муайян э?сги- 
ёжни кондира олгани сабабли бозорда тан  олинган 
мохнат сарфидир. Бозорда турли мохнат сарф лари уму- 
мий, яъни иж тимоий зарур ме^нат сарф ига келтирила- 
ди ва' шу сар ф н и н г пулда ифодаланиш и нархини \оси л  
Кил ад и.

Нарх бамисоли барометр каби бозор полати ни к^рса- 
тиб туради, нарх пасайиб кетса, товар бозори  таназ- 
зулга учрайди, товар  кераксиз булиб, уни б о ш ^ а  товар 
билан алм аш ти ри ш  ёки уни сифатини тубдан яхш и- 
лаш  зарурлиги келиб чикдци. Н архнинг и^тисодий маз- 
мунини англаб етиш  учун у баж арадиган ф ункция (ва- 
зиф а)ларни куриб чикдмиз.

1. Б озор м увозанатини таъминлаш . Н арх бозордаги 
талаб ва такли ф н и н г ^ажми ва  таркибига таъсир этиш  
оркали уларни м увозанат \олати га келтиради. Бозор 
нархи — бу м увозанат нархи булиб, икки нарсани  таъ- 
минлайди. Биринчидан, бозорда утмай к щ г а н  товар- 
лар тупланмайди, улар сотилиб кетади. И ккинчидан, 
бозорда товар  такчиллиги ю зага келмайди. А йтайлик, 
бозорда эркаклар куйлагининг м увозанат нархи 500 
сумга тенг. Бу дегани 500 сум пули бор одам куйлакни 
бозордан топа олади, уни кидириб юрмайди. Айни вакг- 
да куйлакни 500 сумдан сотиб, фойда оладиган киш и- 
лар бу куйлакни иш лаб чицариш лари мумкин. Бу ерда 
нарх иш лаб чик,ариш билан товар м уомаласи уртасида 
м увозанат \оси л  кдлади.

2. Х и соб-ки тоб  ва улчов. Товарлар (хизматлар) и ш ­
лаб чикдриш учун кдлинган сарф-харажат, ундан курил- 
ган ф ойда (зарар), баж арилган иш  \аж м и  маълум нарх- 
лар асосида \и со б-к и тоб  кдлинади. И ш лаб чикрриш  
ва унинг натиж аларини натурал-моддий ва киймат-пул 
улчови бор. Н атур ал-моддий курсаткичларни такдос- 
лаб ёки умумий курсаткичга келтириб булмайди. М а-
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салан: 1м2 газлама, 1м3 газ, 1 квт-соат электр энергия- 
си, 1 тон н а пахта ва хрказо. Бундай кусаткичларни 
ж ам лаш  \а м , умумий махраж га келтириш  э^ам мумкин 
эмас. У ларнинг умумий улчови пул, унда ифодаланган 
нарх булиш и мумкин. Х араж атсиз ишлаб чикдриш , сав- 
д о-соти к  ёки банк иш и булиши мумкин булмаганидек, 
иш лаб чикдриш да \а м  маълум нархда сотиб олинган 
ресурслар сар ф  этилади. М аш ина-м еханизм , хом  аш ё, 
ёкдлги, >(ар-хил материал ва иш  кучининг нархи бор. 
У ларнинг м икдорларини уз нархига купай тирилса, 
кдпинган хараж атларнйнг ^ажми келиб чикдди. Яра- 
тилган м а\сул от микдорини унинг нархига купайтмаси 
иш лаб чикрриш  \аж м и н и н г пулдаги ифодасини курса- 
тади. Х,исоб-китоб учун ж орий ва такдсрсий нархлар 
кулланади. Ж орий нархлар амалдаги нархлар булиб, 
улар ёрдамида йил давомидаги иш лар ^исобланади. 
М асалан: миллий м а\сулот экспорт-им порт ^аж ми ва 
бош кдпар. М иллий даромад, реал иш  \а к ^  ва реал 
фойданинг усиш  динамикасини билиш  учун эса  так,- 
К.ОСИЙ нархлар кулланилади.

3. И к^исодий созловчилик вазиф аси. Т овар  иш лаб 
чикрриш нинг бозор  билан алокдси нарх-наво оркали 
ю з беради. М уайян иш лаб чик;ариш хараж атлари сак,- 
ланган  \ол д а  нарх юкрри булса, фойда ортади, нарх 
пасайса, аксинча, фойда кам аяди , \а тто  зарар куриш  
\а м  мумкин.

Ф ой д а  курган корхона ривож ланади, кенгаяди, за ­
рар курган корхона эса синади, ёпилиб кетади. Ракр- 
батда сакутаниб к;олиш учун корхона бозордаги нарх 
дараж асига м ослаш иш и керак. Н арх ош са, иш лаб чи- 
к,ариш кенгайтирилади. Капитал фойда яхш и келган 
том онга цараб оцади. Т овар  купай и б, б озор  туйинган- 
дан сунг, нарх пасаяди. Н архи сезиларли дараж ада па- 
сайган  товарларни иш лаб чикдриш дан келадиган ф о й ­
да к,иск,ара бош лайди. К апитални бош кд c o la ra , яъни 
нархи юцори булган, бозори чавдон  со \ага  йуналти- 
риш  зарур булади. Н архдаги узгариш  корхонани яхш и 
иш лаш га, хараж атларни камайтирган \ол д а  янгиликни 
узлаш тириш га, яъни инновацияга ундайди. Н арх ф и р- 
маларни бозорбоп товарлар иш лаб чикдриш га маж бур 
кдпади, иш лаб чи ^ариш ни тартибга солиб, товарлар- 
нинг ракрбатбардош лигини ош и ри ш га рагбатлантира- 
ди. Н архларнинг созловчилик вазиф аси  м ана ш унда 
намоён булади.

4. Ракрбат воситаси. Бозор ик^исодиётига хос нар-
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са рак;обатдир. У нинг турларидан энг му^ими нарх во- 
ситасида кураш дир. Ф и рм алар  уз рак^бларини енгиш , 
уларни бозордан  си к ^б  чик,ариш учун нархни узгарти- 
риб турадилар. Х аридорларни узларига овдириб олиш  
учун нархларни пасайтирадилар, зарар курмасликлари 
учун товарларни иш лаб чикрриш , таш и ш , caiyiam  ва 
сотиш  хараж атларини к^скдртирадилар. Л екин вак^и 
келганда нарх хараж ат билан борпанмаган \ол д а ка- 
майтирилади. Ш ундай килиб, нарх-навони талаб ва 
таклифдан келиб чикиб, тез-тез узгартириб туриш  ра- 
крбатда кенг кулланади.

5. И ж тимоий \и м оя . А^олининг камбарал ва ночор 
к,атламларига товарларни арзонлаш тирилган нархда со ­
тиш  амалиётда учраб ту рад и. Бундай нархлар иж тим о­
ий дотациялаш ган  нархлар булиб, улар ахолининг му- 
айян цатламларини кдшматчиликдан сакдаш  ва уларни 
ижтимоий \и м оял аш  максадида кулланади. Бу нархлар 
озик,-овк;ат, кийим-кечак ёки дори-дарм онга урнати- 
лиш и мумкин булиб, нархлар уртасидаги таф овут дав- 
лат бюджети ёки ^айрия ж амгармалари ^исобидан к,оп- 
ланади.

Д отациялаш ган  нарх ижтимоий \и м оян и  таъминла- 
сада, ик^исодий усиш ни одатда рагбатлантирмайди. 
А м мо мазкур нархлар а^олини ижтимоий щ м о я л а б  ту­
риш  учун вак,тинча зарур булади, сунгра улар эркин 
бозор нархлари билан алмаш тирилади. Ш унинг учун 
а^олини иж тимоий \и м о я  кдлиш  макрадида бундай 
^имояга му^тож ларга ю крридаги манбалар ^исобидан 
пул бериш  мак,садга мувофик, булиб крлади.

Н архнинг ик^исодиётдаги урни бек^ёс катта  булга- 
нидан унинг \а р  бир туридан окдпона ф ойдаланиш  
тадбиркорлик учун м у\им  а^амиятга эга. Ш унинг учун 
корхоналар ва фирмалар нарх белгилаш га катта а \ам и - 
ят берадилар. Улар узларининг нарх стратегияларини 
белгилаш да куйидаги мак,садларни кузлайдилар:

— товар  сотиш ни купайтириш ;
— купрок, ф ойда олиш ;
— узини муайян мав^еини сакдаб к;олиш.
Т овар  сотиш ни купайтириш дан учта натиж а кути- 

лад и:
а) товар  сотиш ни купайтириш  оркдли бозорда уз 

мавк,еини ош и р и ш , им кон  булганда уни н азо р атга  
олиш ;

б) \а р  бир товарни (товар бирлигини) сотиш дан 
туш адиган фойдани кам айиш ига рози  булган щ л д а  то-
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варни куплаб сотиш  оркрли келадиган ялпи фойдани 
ош ириш ;

в) товарн и  куп сотиш  натижасида унинг \аж м и га  
нисбатан савдо-сотик, харажатларини кдокартириш .

Бозордан  рацибларни суриб чикрриб, уз мавк,еини 
мустаэусамлаш учун фирмалар махсус нарх куллайди- 
лар, уни бозорга  кириб олиш  нархи ёки дем п инг нарх 
деб аталади. Бу нарх рак^бни синдириш га царатилган- 
лиги сабабли у давлат томонидан таы ^ндганади. Ш у- 
нинг учун ф ирм алар уни яш ирин куллайдилар ва бу 
иш  расмий нархнинг бир кртсмини кечиб ю бориш  ш ак- 
лида булади. Ф и рм а нарх белгилаганда, одатда, ю крри 
нарх ^исобига фойда олишни мулжаллайди. А м м о бу 
нархлар бозорда иш  бериш и учун ракрбат чекланган, 
энг яхш иси монопол бозор булиши ш арт. М азкур б о ­
зорда товарни нг нархи эм ас, балки унинг м аркаси  об- 
рули булиш и ^ал кдлувчи омил \и соблан ади . Бу ерда 
талаб нархга б о т и к , булмайди, шу сабабли нарх кута- 
рилиш и товар  сотилиш ини кескин камайтирмайди.

Ф и рм ал ар  нархдан уз м ав^еини сакдаб к щ и ш , ра- 
кобатдан бутун чи к^ш  учун х,ам фойдаланадилар. Бун­
да ш ароитни \и со бга  олиб, рак,иб хатги -\арак ати н и  
назарда тутиб, нархни тез-тез узгартириб туриш га ту ф и  
келади, акс ^олда товар  сотиш  хджмини ва ф ойдани 
бир меъёрда ушлаб крлиш  к^тйин булади. Н архларни 
куллашда товар  иш лаб чик;ариш хараж атлари ва рента- 
беллик дараж аси, бозордаги талаб, уни узгари ш и  ва 
ни^оят, бозорда нарх билан ракрбатлаш увн и н г к;ай 
\олатда экани \и собга  олинади. Х аридорнинг харид 
к,обилиятига караб, маълум давргача узгарм айдиган , 
ьуатъий стандарт нархлар ёки узгарувчан нархлар кулла- 
н ил ад и.

Табиийки, харидорлар товарларнинг нархи узгарга- 
ни (аникроги, ортганини) ёк^гирмайдилар. Ш у сабаб- 
дан товар иш лаб чицарувчи ёки хизм ат курсатувчилар, 
уз хараж атларининг усган кдомини теж ам корлик \и с о -  
бига коплаш га, аникрок, кдииб айтадиган б^лсак, ис- 
теъмолчига кулайлик я рати ш  билан б о т и к , хараж ат- 
ларни камайтириш га х,аракат кдпадилар. М асалан , кон­
ф ет нархи узгармаган \олд а уни оддий когозга ураш , 
арзон  пакетга ж ойлаш , кддокдаш ни содца кдли ш  йули 
тутилади, автобусда ю риш  нархи (кира хак^и ) узгарм а- 
гани \олда автобусдаги кулайликлар кам айтирилади , 
унинг к^тнови к^скдртирилади, кдтновга катта авто- 
буслар чикэрилади.
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У згарувчан нарх белгиланганда, биринчидан, хара- 
ж атларнинг, иккинчидан, бозордаги талабнинг узгари- 
ши хдособга олинади. Н арх ош ирилиб ёки пасайтири- 
либ тур ил ад и. Н архлар харид микдорини ва харид вак,- 
тини \а м  кузда тутади, товарлар куп сотиб олинса, 
нархлар пасайтирилади. М авсум бош ида нархлар ош иб 
борса, мавсум  охирида улар камаяди. Н архларни бел- 
гилаш да истеъмолчининг ру\ияти \а м  эътибордан чет- 
да крлмайди. Н арх сум ва тийинларга кддар аникушкда 
куйилганда харидор уни аник, ^исобланган, адолатли 
нарх деб уйлайди. Ш у сабабли нархни умумлаш тир- 
май, майдалаб белгилаш  харидорга маъкул туш ади. М а- 
салан, харидор 5000 сумлик товарни оли ш га кдцир, 
\а гго  5200 сум булса \а м  уни олиши мумкин, лекин 
товар нархини 4986 сум 70 тийин булгани унга маъкул 
тушади.

Х аридор назарида \а р  доим товар нархи унинг си- 
фатига м ос булади. Ш у сабабли нарх товар  сиф атидан 
кескин узок^аш иш и мумкин эмас. А ммо нарх ва си- 
ф ат алокддорлигидан фойдаланиб, нархни ош и ри ш  им- 
кони бор. Бунда си ф ат узгармаган ^олда нарх ош ири- 
лади, си ф ат ёмонлаш ган  \ол д а нарх сакданади ва ни- 
\о я т , нарх сиф атнинг яхш иланиш ига нисбатан  купрок, 
ош ирилади.

С авдо-сотикда прейскурант нархлар \а м  иш латила- 
ди. Бу нархлар сотувчи учун мулжал нарх, харидор 
учун эса билдиргич ёки маълумотнома нарх булади. У 
ф и рм алар прейскурантларида эълон цилинади ва товар 
нархининг кайси сумма атроф ида булиш ини курсата- 
ди. А м мо \а к ^ к ^ й  нарх прейскурант нархдан ю крри 
ёки паст булиши мумкин.

Т овар  иш лаб чикдришдан истеъмолга етиб боргун- 
ча бир неча нархларга дуч келади. Д астлаб улар улгур- 
жи нархларда сотилади. Улгуржи нарх иш лаб чикдрув- 
чи томонидан катта микдордаги товарларни бир йула, 
кутарасига харид этувчига сотилган пайтда кулланила- 
диган нархдир. Улгуржи нархлар иш лаб чик,арувчи учун 
хараж атларн и  кр п л аш  ва м аълум м и кдорда ф ой да 
куришни таъминлайди. Бундай нархлар товар  бирж а- 
ларида, савдо уйларида ёки сотувчи билан харидор- 
нинг бевосита алок,асида кулланилади. Улар кантракт- 
лар ш аклида булади.

К ан тракт нарх \а р  иккала томонни розилиги билан 
белгиланади ва уларнинг ш артномасида кайд этилади. 
Бу нарх кантракт амал кдпган даврда, одатда узгар-
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майди. М азкур нархлар купинча мижоз фирмалар урта- 
сида хдм миллий, \а м  халкдро бозорда кулланилади.

Ч акана нархлар билан истеъмол товарлари бевоси- 
та а\ол и га  сотилади. Ч акан а нархга улгуржи нарх, сав- 
до кдлувчи ф ирманинг хараж атлари ва оладиган фой- 
даси киради. Ч акан а нарх савдо билан шурулланувчи 
ф ирм анинг зарар курмай и ш лаш и, фойда куриш ини 
таъм и н лаш и  зарур, акс \ол д а  ф и рм анинг ф аолияти 
унинг учун наф сиз иш га айланади. Амалда чакана нарх­
лар талаб ва  таклиф га к*араб узгариш и мумкин.

Д авлатнинг нархларга аралаш иш дек фаолияти на- 
тиж асида лимитланган (ёки чегараланган) нархлар ва 
дотацияли нархлар пайдо булади. Д авлат нархларнинг 
ю крри ва куйи чегарасини белгилайди, улар шу дои ра- 
да узгариш и мумкин. Бундай нархлар ёрдамида давлат 
пулнинг кддрсизланиш и ж араёнига таъсир утказади.

Д отацияланган нарх бу давлат бюджети \и соби дан  
махсус арзонлаш тирилган  нарх булиб, уни бозор касод 
булганда ф ирм алар арзонлаш тирган  нархлар билан ал- 
м аш тирм аслик керак. Д отациялаш ган  нархлар даром а- 
ди паст оилалар, бева-бечоралар, иш сиз ва ногирон 
киш иларни минимал дараж ада таъминлаб туриш  учун 
ишлатилади. Д авлат товарларни арзон сотганларга бюд- 
жетдан дотация беради. М ахсус арзонлаш ган , д отац и я­
ли булмаган нархлар *а м  борки, уларни белгилаш да 
ф и рм алар, хайри-э^сон таш килотлари кдгнаш адилар. 
Улар амалдаги нарх билан арзонлаш тирилган нарх урта- 
сидаги фарцни \ом и й л и к  тарзида уз х,исобларидан к,оп- 
лайдилар.

Бозор кулами жи^атдан олганда, минтацавий (худу- 
дий), миллий ва халк^аро (байналмилал) нархлар мавжуд. 
М инта^ави й  нарх унга таъеи р  этувчи ом илларнинг маъ- 
лум в д у д  доирасидаги таъсиридан \оси л  булади. У 
факдт маълум худудий бозорга хос булади. М асалан , 
У збекистонда ковун-тарвузнинг муайян ж ойларга (Н а­
м анган, Андижон, М аргилон, Т ош кент, Ж и ззах ёки 
Т ерм из) хос нархи мавжуд. М иллий бозор  нархи маълум 
бир доирада амал кдлувчи ва уларнинг хусусиятини акс 
эггирувчи нархдир. М асалан , лим он  ёки апельсиннинг 
Греция, И талия, М ар о каш , К убага хос нархлари бор. 
М иллий нарх м ам лакат доирасидаги иж тимоий сарф - 
хараж атлар, миллий бозордаги  талаб ва таклиф , товар 
нафлилиги, уни уз ж ойидаги кдцри-к^ммати кабилар 
таъсири остида ш аклланади. Халкдоо нархлар товарни  
иш лаб чик^ариш учун кетган сарф -хараж атлар билан  бир
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каторда унинг ж а\о н  андозаларига мослиги, жахрн бо- 
зоридаги таклиф  ва  талабни хдсобга олади.

Б озор  ик^исодиёти ш ароитида би з нархларнинг тез- 
тез узгариб туриш и, аксарият лолларда уларнинг кутари- 
либ туриш и ^одисасига дуч келмокдамиз. Бу ^одисага 
оддий табиий бир щ п  сиф атида крраш дан бош кд илож 
йу*уш гини алохдда таъкидлаб утиш  ж оиздир. Зеро, жа- 
*о н  ^амж ам иятининг тулакрнли аъзоси  булган *£ р  к,ан- 
дай м ам лакатнинг ик^исодиёти ж а^он икд’исодиётининг 
аж ралмас бир к?1сми сиф атида амал кдлади. Бундай 
ш ароитда дунёнинг нариги чеккасидаги бирон-бир мам- 
лакатда иш лаб чикррилаётган неф ть, газ, пахта ёки 
олтиннинг нархи узгарса, бу узгариш  албатта, сиз билан 
биз яш аб турган м амлакатни ^ам четлаб утмайди.

И ккинчидан, табиий ресурслар, (кумир, неф т ва 
газ, турли маъданлар)ни ер остидан к,азиб оли ш  учун 
тобора купрок, сарф -хараж атлар кдлинади. Бунинг са- 
баби бу ресурсларнинг ер ю зига як^н  булган захирала- 
ри кам ая бориб, тобора чукуррок, катламлардан к^зиб 
оли ш га турри келаётганидир. С ар ф -хар аж атл арн и н г 
купайиш и нархларни кутарилиш ига олиб келади. Гап 
ш ундаки, масалан, темирли маъдан нархининг ортиш и 
м аш ина ва асбоб-ускуналар нархини кутаради. Бу *о л  
уз навбатида бундай м аш и н а ва технологик асбоб-ус- 
куналар ёрдамида ма^сулот иш лаб чикррувчи барча кор- 
хоналарда нархларнинг кутарилиш ига оли б келади. 
Ёкдлги (кумир, газ ва неф т ма^сулотлари) нархлар­
нинг ортиш и коммунал хизматлар (электр энергияси, 
иссик, ва сову*; сувлар) учун туланадиган ^акутарнинг 
ортиш ини келтириб чик;аради.

III Б О Б .
ТАДБИРКОРЛИК -  ИКГИСОДИЙ ТАРАЦКИЁТНИНГ 

БОШ ОМИЛИ

1. Тадбиркорлик ва бизнес

Б озор ик^исодиёти тадбиркорлик ва бизнесга асос- 
ланган ик^исодиёт булиб, к^ерда уларнинг ривож ла- 
ниш и учун кенг ш арт-ш ароитлар яратилган булса, уш а 
ерда иктисодий усиш  суръатлари ва сам арад орл и к 
ю крри булади.

Тадбиркорлик — уз маблаглари ёки к^арзга олинган
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маблагларни бирон-бир иш лаб чик^ариш ёки хизм ат 
курсатиш со \аси га  саф арбар этиб, фойда олиш га к^ра- 
тилган фаолиятдир. Д емак, тадбиркор бирон-бир иш 
билан шугулланувчи инсон. Ш унинг учун уларни биз- 
несменлар (инглизча ЬигтеББ — иш , м аш гулот, ш ап
— одам) ёки иш билармонлар \а м  деб ю ритилади. Ай- 
рим туркий забон мамлакатларда, хусусан Туркияда, 
уларни иш  одамлари деб аташ ади. Тадбиркорлар авва- 
ламбор уз манф аатларини кузлаб фойда олиш га инти- 
ладилар. А ксарият лолларда улар хатарли иш га кул 
уриш га тай ёр  булган, таш аббускор, иш нинг си ру-ас:  
рорларини биладиган, сергайрат, тиниб-тинчимас, ик^и- 
содий ж и \атдан  саводхон ва фгкукдой маданиятни эгал- 
лаган инсонлардир.

Тадбиркорлик билан бизнес наф акдт бу ф аолият 
билан шугулланувчи ш ахснинг \аёти , моддий ф аро- 
вонлиги ва маънавий камолоти учун, балки м ам лакат 
ик,тисодиётининг тарак&иёти ва келажаги учун \а м  му- 

а \ам и я т  касб этади. Зеро, и^тисоднётнинг асоси 
\ам и ш а  моддий иш лаб чик,ариш, яъни моддий бой- 
ликлар яратиш дан иборат булиб кдлади. Тадбиркорлик 
эса, одатдан таш кари , ало\и да, узига хос ёндаш ув би ­
лан амалга ош ириладиган ф аолият тури булиб, ик^и- 
содиётда янги, кушимча иш  уринлари яратади , янги 
ма^сулотлар (хизматлар) иш лаб чикрради, м а\сулот бо- 
зорида ракрбатни кучайтиради, бу билан нарх-навони 
пасайиш ига, савдо-сотик, маданиятини кутарилиш ига 
хизмат кдлади.

Собик, иттифок^ш нг \а м м а  минтакаларида булгани- 
дек, 70 йилдан ортик, муддатга узилиб долган тадби р­
корлик фаолияти У збекистонда ^ам узининг анча бой 
тарихига эга. Ушбу асрнинг бош ларида ва  ундан анча 
олдинги замонларда тадбиркорлик билан бизнес (гар- 
чи улар ш у сузлар билан иф одаланмаган булса \а м )  
анча кенг ривож ланган.

Етги икушмга донги кетган тадби ркор аж додлари- 
миз уз фаолиятларини аксарият \олларда «Бую к ипак» 
йулида ж ойлаш ган бозорлар ва карвонсаройларда олиб 
борганлар. Лекин у зам онлар тадбиркорлик табиати  ва 
куламлари ж и\атидангина эм ас, балки таш кил этили- 
ш ининг усул — амаллари, воситалари ж щ ати д ан  ^ам 
бош кача булган. Тадбиркор кунгли кенг, одци-сотди 
иш лари ва бошк,а муомалаларда жуда хдлол, крлавер­
са, уз устиларига олган маж буриятларини уринлатиб 
баж арадиган киш илар булган.

47



У ш а замонлардаги тадбиркорларни яна бир хусуси- 
яти ш унда эдики, улар уз бошлик,гсарининг мол-дунё- 
си, сарм ояси ни купайтириш га интилиш билан  бирга 
узга улкаларни куриб билиш га, у ерлардаги одамлар 
билан олди-берди алокдларини урнаташ га \а м  куп ^ара- 
кат кдпиш ар эди. Ш унга кура уз мол-дунёсини купай- 
тириш ни уйлаш  билан чекланиб крлмасдан, маданий 
ва маърифий ишларга ва умуман атрофдаги дунёга к^зи- 
Киб к,арайдиган таш аббускор тадбиркорлар орасидан 
маш хур киш илар етиш иб чикиб, купинча давлат р а \-  
барлари ва х,окимларнинг масла^атчилари булиб крл- 
ганликлари \а м  тарихдан маълум.

Бирок, бир асрдан купрок, давом этган м устам лака- 
чилик даврида халкимиз бош и га тушган кулф атларни 
энг ачинарлиси куллик психологияси ва кайф ияти- 
нинг ш аклланиш и, одамларнинг хусусий м улкка булган 
муносабатини узгариш и ва \а р  к,андай, айникра ик,ти- 
содий таш аббускорликни бутилиши булди. Х атток и , 
русларнинг «^ар кдндай таш аббус ж азоланади» деган 
мак,оли \аёти й  уяьгик э̂.т мартабасига кутарилди.

Эндиликда зам он  узгарди, замон билан бирга жа- 
мият \а м  узгариб бормоцда. Республика П рези ден та 
И. К арим овни нг таш аббуси ва бевосита ра\барли ги - 
да м ам лакатим изда хусусий мулкни ривож ланиш и ва 
бунинг асосида одамларнинг тадбиркорлик ф аолия- 
тини кенг куллаб-кувватлаш  ва кенгайтириш га цара- 
тилган бир кдгор ф арм он ва фтсумат карорлари кабул 
килинди. Хусусий тадбиркорликни ^имоя килиш  ва 
уларга ёрдам бериш  учун \уКУКИй ш арт-ш арои тлар 
яратилди ва институционал тузилмалар таш ки л этил- 
ди. Булар ж умласига Т овар иш лаб чик,аруьчилар ва 
тадбиркорлар палатаси, Б изнес-ф онд, «М адад» cyFyp- 
та агентлиги ва бир катор консалтинг, ли зи н г ва и н ­
ж иниринг компаниялари ва фирмалари киради. Х у­
сусий тадбиркорлик ва бизнесни ривож лантириш га 
бизнес-инкубаторлар тармоги х,ам м у\и м  \и с с а  куш иб 
келмокда.

Ш ундай килиб, мулкни давлат тасарруфидан чикд- 
риш , а^олининг мул кий э^укукдарини \и м о я  кдчиш , 
тадбиркорлик фаолияти ва бизнес билан ш угулланиш - 
га а \д  кдлган киш илар учун кулай замин ярати ш  сох,а- 
сида анчагина иш лар амалга оширилди.

А ммо \а м м а  ерда х,ам ах^ол \ози рч а кунгилдагидек 
эм ас, айрим чора-тадбирлар энди кучга кириб бормок,- 
да. М асалан , муайян имтиёзлар дасТлаб савдо-сотик,,
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хизмат курсатиш  со^алари ва ма^аллий саноатга кдраш - 
ли корхона ва фирмаларнинг м е\н ат  ж амоаларига бе- 
рилган булса, эндиликда барча юридик ва ж исмоний 
ш ахслар бу имтиёзлардан бахраманд булиш мокда.

Тадбиркорлик ва бизнес мамлакатнинг узидаги иш - 
лаб чикдриш га, жумладан, ундаги хом аш ё, моддий, 
акдий ва бош к£ ресурсларга таянмайдиган булса, фик- 
рим изча, уни ривож ланиш и бир мунча к^йин була- 
ди. Л екин  хом аш ё, ресурслари катта булмагани хдпда 
яхш и ривож ланиб, равнак, топаётган мамлакатлар *а м  
бор. (М асалан , Я пония, Тайван  ва бош кдпар). К и ч­
ки нагина Тайван  мамлакатининг уз а^олиси турмуш  
дараж аси жи^атдан энг ривож ланган йигирмата дав- 
лат каторига утиб олгани тасодифий эм ас. Я п ония 
эса, киш иларни турмуш дараж аси жи^атдан олганда 
бундан олдинги 4 —5 уринларда тур ад и. Бу дараж ага 
улар, аввалам бор , эн г янги технологияларга асослан- 
ган иш лаб чикариш ни барпо эти ш , товарларни рак,о- 
батбардош лигини ош ириш  ва уларни купрок, хорижий 
м амлакатларда сотиш  эвазига эриш ган. Узида темир 
рудаси хом  аш ёси  мутлако булм аган, бирок, унлаб 
мамлакатлардан уни денгиз йуллари оркали им порт 
кдлиб, кбайта иш лаш  натижасида пулат иш лаб чик,а- 
риш  буйича жа^онда етакчи уринлардан бирини эгал- 
лаш га эриш ган  Ж анубий К ореянинг мисоли айникра 
дик^атга сазовордир. Улар етарли дараж ада ривож лан­
ган м ам л ак ат  б^ли ш и га кар ам асд ан  б и р о вл ар н и н г 
кашфиётлари ва технологияларидан фойдаланиш дан ор 
кдпиш майди.

Д ем ак, тадбиркорлик ва бизнесни ривож лантириш  
\а м  четдан келтириладиган  товар л ар  захи раларй н и  
ш акллантириш , \а м  мам лакатнинг узида уларни и ш ­
лаб чикдриш ни ривож лантириш га таянмоги лози м . Л е­
кин кези келганда ш уни хдм таъкидлаб утиш  лози м ки , 
четдан энг зам онавий техника воситалари, илгор тех- 
нологиялар ва мам лакатнинг узида иш лаб чик,арили- 
ши \ози р ч а  йулга куйилмаган товарларни олиб кели- 
ниш и м аксадга мувофикдир.

Тадбиркорлик ва бизнесни ривож лантириш  мулкни 
давлат тасарруфидан чикдриш \ам д а  хусусийлаиггириш, 
кишлок, хужалиги ма^сулотларини крйта иш лайдиган 
кичик ва куш ма корхоналар таш  кил кдп и ш , ф ерм ер 
хужаликларини тарак^ий эттириш , йирик ва урта кор- 
хоналарни очи*; турдаги акционерлик ж амиятларига ай- 
лантириш  билан чам барчас боглик, ж араёндир.

49



Бозор иктисодиётига асосланган  \а м м а  м ам лакат- 
ларда тадбиркорлик билан бизнесни ривож лантириш - 
нинг зарур ш арти хусусий мулкчиликдир. П екин тад- 
биркор билан бизнесм ен ^ам и ш а хусусий мулк эгаси 
булавермайди. Тадбиркорлар билан бизнесм енлар ора- 
сида мулк эгалари билан бир каторда м енеж ерлар (иш - 
лаб чикариш  таш килотчилари) ва иш га астойдил бе- 
рилган бош кд киш илар \а м  бор. Й ирик мулк ва капи­
тал эгалари булган тадбиркорлар билан зам онави й  би- 
лимларга эга булган менеж ерлар (бош к1арувчи лар)ни «г 
хатти-\аракатлари ва иш билармонлик фаолиятлари бир- 
га кушилиб, уйрунлашган ш ароитда айникса юк,ори 
иктисодий сам арага эри ш и ш  мумкинлигини алощ да 
таъкидлаб утиш  жоиздир.

Тоталитар тартибот ш ароитларида иш биларм он, эп- 
чил одамлар собик, итгифокда ^ам, У збекистонда \а м  
тадбиркор, бизнесмен булиш у ёкда турсин, балки бу 
сузларни тилга олиш га хдм куркдр эдилар. Д авлат мулк- 
чилигининг мутлак; \оки м ли ги га асосланган  ик^исо- 
дий тузум иж одкорлик ва таш аббускорлик курсатиш  
учун ш ароит яратиб бера олмас эди.

Х озирги ш ароитда тадбиркорликнинг асоси булмиш 
хусусий мулкчиликни ривож лантириш  давр талабига 
айланган. Зеро, факдг шу йул билан, иж тимоий-икти- 
содий вазиф аларни \а л  к^ли ш , бозор  мух^тини ш акл- 
лантириш  мумкин.

Тадбиркорлик ва бизнесни ривож лантириш  учун 
бошк,а ш арт-ш ароитлар ^ам булиш и керак. Чунончи, 
икгисодий ва ижтимоий сиёсатнинг баркдрорлиги, тад­
биркорлик ва бизнес хусусида ижобий иж тимоий фикр 
ю ззгз келган б^чиш и имтиёзли со  тик тзртиби тзд- 
биркорликни куллаб-кувватлайдиган ривож ланган  ин­
фраструктура, ак,лий мулкни ^имоя килувчи тизим  ва 
\о к азол ар  ш улар жумласига киради.

Тадбиркорлар учун кулай кредит тизимини ярати ш , 
уларга зарур иш лаб чик;ариш воситалари, хом аш ё, бут- 
ловчи бую мларни сотиб олиш  имконини бериш  керак. 
Бу масалаларда тадбиркорлар \ози р ч а  маълум кийин- 
чиликларга учраб турибди. М ана ш у кийинчиликларни 
енгиш  ва бош ка муаммоларни \а л  килиш  \о зи р ги  тад- 
биркорларнинг энг му^им вазиф аларига киради.

У збекистонда бизнесни \ал и  унча ривож ланмаган- 
лигининг сабабларидан бири — барча ж ам ият аъзола- 
ри томонидан бу фаолиятнинг ижтимоий тараккиётда- 
ги ролини тула-тукис туш униб етилмаганидир. Унинг
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йулидаги купчилик кийинчилик ва англаш м овчилик- 
ларнинг асосий сабаби *ам  айнан ш у нарсадир. Тад- 
биркорликнинг мазмуни товарлар, м е\н ат  \ам д а  хиз- 
матларга булган талабларни кондириш дан иборат. Ш ун- 
дай эк ан , бу товарларни иш лаб чикрриш ни ш у бизнес- 
м еннинг узи таш кил кдладими ёки у иш лаб чикдрув- 
чилар билан истеъмолчилар уртасида воситачи булиб 
майдонга чик,адими, бунинг ф арки  йук,. Бизнесм енни 
бозор ик^исодиётининг бошк,а агентларидан аж ратиб 
турадиган нарса унинг талаб ва таклиф  орасида руй 
бераётган ва келажакда р^й бериш и мумкин булган 
узгариш ларни тез ил раб олиш и ва уз вак^ида тегиш ли 
чора-тадбирларни куришидир.

Х ам м а  одамлар сингари бизнесм енлар ^ам *а р  хил 
булади. Фак,ат узининг тирикчилигини таъм инлаш  би­
лан крноатланиб к,олаверадиганлари *а м  бор. Л екин 
уларнинг купчилиги уз тирикчилиги билан бир кдтор- 
да м ам лакат таракдиёти хакдца к,айрурувчи, ж ам ият 
аъзоларининг ф аровон  турмуш ини таъм инлаш  туйгу- 
ларига асосланиб ф аолият курсатувчи инсонлар десак  
хато булмас.

Х аки ки й  бизнеснинг асоси тадбиркорлик ф аолия- 
тидир. Тадбиркор булиш деган сузнинг тагида бирор 
ишни бош лаш , баж ариш , уддалаш , яъни тайин иш  би ­
лан шурулланиш деган маъно ётади. И ш ни кичкина- 
дан бош лаб кейинчалик бизнес со^асига кириш , йи- 
рик тадбиркор булиб олиш  мумкин.

Бирок, бизнесга «сирли таёк ^а» ёки «очил дастур- 
хон» сиф атида караш  ярамайди. Б изнес уз-узидан му- 
ваффак,иятга олиб боравермайди. У нинг заминида \ам и - 
ш а ме^нат, уддабуронлик, м о ^ р л и к , билимдонлик ва 
таш аббус ётади. Ш у билан бирга бу ф азилатларни  ва  
хислатларни тухтовсиз камол топ тириб бори ш  керак 
булади. Хакик»ий бизнесмен замонавий менежмент асос- 
ларини \а м  яхш и билиш и, ^исоботлар тизимини, б а *о  
сиёсатини туш унадиган, келаж акни кура биладиган  
булиш и керак. Бизнес \ози р ги  кунда халк,аро туе олиб 
бораётганлиги учун ю корила айтиб утилганлардан таш - 
к,ари, бизнесмен учун чет тилларини билиш  \а м  ф ой - 
дадан холи эмас.

Бизнес бир кунлик, бир ой лик, *а т т о  бир йиллик 
иш  эмас. Х акикий тадбиркорлар \а м  бизнесга узининг 
бутун \аётини багиш лайди. Б и зн ес ж ози бадор , киш и- 
ни кизиктирадиган нарса. Л екин унинг йули \ам и ш а 
гулзорлар ичра утавермайди. Би зн есда м уваф ф акият-
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ларга эри ш и ш  билан бирга маълум к,ийинчиликларга 
\а м  дуч келинади. Ш унга кура куп \олларда таваккал  
К.ИЛИШ талаб кдлинади. Л екин шунга к;арамай бутун 
жа^онда неча ю з минглаб киш илар ^ар йили янги биз- 
несга кириш иб, уз «иш ларини» бошлайдилар ва уз мам- 
лакатларининг миллий ик^исодиётини ривож лантириш - 
га \и сса  куш адилар.

Бизнесга кириш иб, уз оиласининг ф аровонлигини 
таъминлаш  ва  м ам лакат таракдиётига узининг муно- 
сиб ^иссасини куш иш  ниятида булган ки ш и лар куйи- 
даги фазилатларга эга булиши лозимлигини ало^ида 
таъкидлаб утиш  лозим.

Биринчиси — уз со^аси буйича назарий билимлар 
ва амалий куникмаларга эга булишлик;

И ккинчиси — м амлакатда амал кдпаётган к,онун- 
ларни билиш  ва уларга итоат эти ш ;

Учинчиси — ю ксак маданият, ш у жумладан муома- 
ла маданияти, халоллик, ростгуйлик, ваъдага ваф о  кдла 
олиш лик;

Туртинчиси — истик,болни, яъни эртанги кунни кура 
билиш лик ва янгиликка интилиш ;

Беш инчиси — таваккал кдлиш дан куркдоаслик ва 
сабр-токдтли булиш лик.

Тадбиркорликнинг ахлок^й кридаларидан эн г  му- 
\и м и  \алолли к ва \аром д ан  хазар кдлиш дир. Бу, ис- 
лом  таълимоти буйича, тадбиркорлик ва  ти ж орат би­
лан ш угулланувчилар учун кулланиш и ш арт булган 
кридадир. Куръони каримда «\ал ол  ва покиза нафак;а 
енглар ва с о л и \ иш лар баж аринглар» деб буюрилган. 
Бу таълимотга кура, м е\н атси з кулга киритилган лук,- 
ма ^аромдир. Тадбиркорлар *а м  ризку насибаларини 
\ал ол  ме^нат билан топиш лари ш арт.

М ам лакат П резиденти И. К арим ов мустакдллик- 
нинг илк давридан  бош лаб хагщимиз орасидан  мулк- 
дорлар синф ини ш акллантириш га жуда катта эътибор 
бергани маълум.

Д авлат ва ж ам ият курилиш ида, мамлакатда ижти- 
моий-сиёсий баркарорликни таъминлаш да тадби ркор­
лар ва мулкдорлар синф ининг а^амиятини таъкидлар 
экан , И. К ари м ов шундай деб ёзган эди: «У лкам из- 
нинг узига хослиги, иш чи кучининг хдддан таш кдри 
куплиги, ривож ланган копилок, хужалик ва хом  аш ё 
базаси , хдгго айтиш  мумкинки, а^олининг анъанала- 
ри, ру\ияти  кичик ва оилавий бизнесни, хусусий тад-
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биркорликни фаол ривож лантириш ни объектив зару- 
рат кдолиб к^йм окда.»1

М аълумки, Узбекистон дем ограф и к ж и \атдан  узига 
хос м ам лакат булиб, а^олининг усиш и жи^атидан жа- 
\он д а олдинги уринлардан бирида тур ад и. Ш у билан 
биргаликда узининг яш аш  ва и ш лаш  ж ойини узгарти- 
риш га мойиллиги буйича эса, ж а^он мамлакатлари ичи- 
да, назарим изда, охирги уринлардан бирида туради, 
десак хато булмас.

М ан а шу икки \ол ат  м ам лакатда, айник,са унинг 
к,ишлок ж ойларида ме^нат ресурслари, яъни ме^натга 
лаёкдгли киш илар сонини йилдан-йилга ортиб бори- 
ш ининг асосий  сабабидир.

Б озор  ик^исодиётига утаётган ва бинобарин дав- 
латнинг ик^исодиётни бош крриш га аралаш уви тобора 
к^ск.ара бораётган мам лакатим изда «х;амма ерда хамм а 
нарсани давлат \а л  кдпади» деган андоза билан фикр- 
лаш  ва давлатдан янги иш уринларини таш кил кдлиб 
бериш ини кутиб утириш , ю мш окрок, кдлиб айтганда, 
акди расоликка кирмайди.

Х ар  бир инсон бу гузал дунёга келиб, умргузарон- 
лик к^ла бош лаптим и, уз ^аётини узи таш кил кили- 
ш и, уз бахтини узи яратиш и лози м . М ана шундай 
\аёти й  ф алсаф адан  келйб чикдб, таъкидлаш  ж ойизки, 
бозор  муносабатлари ш ароитида хусусий тадбиркорлик 
ва бизнес худди ана шу бахтни ярати ш  омиллари булиб 
хизмат кдлади.

К ези  келганда халк,имиз орасида юрувчи жуда \а м  
ту ф и  булмаган бир фикр ту ф и си д а  тухталиб утиш ни 
уринли деб биламиз. У \а м  булса «тадбиркор ёки би з­
несмен булиш  учун ёки ота-он адан  м ерос тфлган му- 
айян м а б л а т н г  булиши керак, ёки ана шу маблагни 
вак^тинча булсада бериб турадиган якдн  одам инг були­
ши керак», деган фикрдир.

Т у ф и , хусусий тадбиркорлик ф аолиятини маблаг- 
сиз амалга ош ириб булмайди. Бунинг учун м ерос дол­
ган маблаг \а м  кор келади, бем и н н ат вак^инча фойда- 
ланиш  учун берилган маблаг *а м  «х а л а к щ  бермайди». 
Л екин униси \а м , буниси *а м  булм аса-чи? У нда нима 
кдлиш  керак. «О лм а пиш , огзи м га туш » крбилида иш  
тутиб, гойибдан келадиган бахтни кутиб утиравериш  
керакми?

1 И. Каримов. Узбекистон XXI аср бусагасида: хавфсизликка та\аид, 
барцарорлик шартлари ва таракк,иёт кафолатлари. Т.: Узбекистон, 1997, 197- 
бет.
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Йук,. А сло бундай эмас. А ввалам бор бу хусусда П ар- 
вардигори олам нинг маш хур каломларини эсга олай- 
лик — «сендан  \ар ак ат  — мендан баракат». М укдддас 
\адисларда \а м  «А л л о* уз бандалари ичида гайратли- 
гини ёк^тиради», дейилади.

Иайрат кдлган , тиниб-тинчимас, ш иж оатли ва та- 
ш аббускор инсонларнинг пиру-бадавлат, катта обру ва 
эътиборли киш иларга айланганига узингизда *а м  азиз 
китобхон, м исоллар кам  булмаса керак.

Ривож ланган  м ам лакатларнинг маш^ур тадбиркор- 
лари ичида уз бизнесини кучадаги йуловчи автом аш и - 
наларни ю ви ш  йули билан, газета ва журналлар сотув- 
чи киоскалардан  уларни сотиб олиб, одамлар гавжум 
булган ж ойларда устига узининг хизм ат ^акуши кушиб 
соти ш  йули билан бойиганлар купчиликни таш кил 
кдпади.

М ам лакатим изда *а м  нисбатан  к^ск,а вак^г ичида 
узининг тадбиркорлик ф аолиятини кичик бир устахо- 
на, ош хон а, музк;аймок, цехини таш кил кдлиш дан, 1—
2 гектар ташландик, ерни узлаш тириб, д е ^ о н ч и л и к  ёки 
чорвачиликдан бош лаган  ва ^озирги кунда сермурув- 
ват, донгдор тадбиркорга айланган киш илар оз эмас.

Ш у уринда рисола муаллифларидан бирининг м ам ­
лакатим изда донги кетган ва куп савобли иш ларни 
*а м  амалга ош ираётган  бир тадбиркор билан су^бати- 
нинг м азм унини келтирмок^имиз. М аълум булиш ича, 
бу инсон отадан жуда ёш  пайтида жудо булган. О наси 
бетоб булиб крлиб, уни даволаш  учун бироз маблаг 
зарур булиб кол ганда, уш а маблагни к,арзга х,ам то- 
пиш га к^йналган  ва ана ш у «алам» уни пул топ и ш га 
кириш иш га яъни, \ози рги  тил билан айтганда, тадбир­
корлик билан ш угулланиш ига туртки булган.

У ш а пайтларда у яш аб  турган ш а^арда бир кило 
гуш тни 2 сумдан сотиб олиш  муаммо булмаган. Ш у- 
нинг учун у узининг биринчи бизнесини 3—4 кило 
гуш тни сотиб олиб, уз велосипедида ш а^ардан 25—30 
минутли йулда булган бир вд ш л овд а  2,5 сумдан со- 
тиш дан бош лаган . Ш униси дик^атга сазоворки , к^ии- 
ЛОК.ЛИ харидорлар ундан гуштни уш а пулга баж онидил 
сотиб олиш ган  ва унга \а р  саф ар  катгакон ра^матлар 
айтиш ган .

Ш у йул билан кдддини бироз ростлаб олган «кдхра- 
м он и м и з» истикуюлнинг илк даврида хужалик моллари 
савдоси билан шугуллана бош лаган . 6—7 йил утгач 
унинг тикувчилик, к^шлок, хужалик ма^сулотларини
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крйта иш лаш  билан шугулланадиган кичик корхонала- 
ри, турли-туман хорижий товарлар билан тула савдо 
дуконлари ва \а тто  хусусий банки барпо булган. Ш у 
билан бирга ш а\ар  ободончилигига \а м  узининг муно- 
сиб \и ссаси н и  куш а бош лаган.

Бу тадбиркорнинг шу дараж ага етиб келиш ининг 
сабаблари  нимада?

Биринчидан, мамлакатимизда хусусий тадби ркор- 
лик учун зарур булган ш арт-ш ароитларни яратилиш и 
булса, иккинчидан, ва энг м у\ими, унинг ш ахсий  ф а- 
зилатларида деб биламиз. «К<аэфамонимиз»нинг уз ол- 
дига куйган максади сари интилиш ида \еч  кдндай к,и- 
йинчилик ва тусикдан куркдоаслиги, унинг тиниб-тин- 
чимас инсонлиги, уз вак^ини бекор утказм аслиги ва 
уни тугри так,симлаши, таътил ва дам  олиш  туш унча- 
ларини унда узига хослиги ва колаверса, уз маблагини 
окдпона сарф лаш и — булар ^аммаси \а в а с  кдлса арзи- 
гулик фазилатлардир.

Д авлатнинг бой булиш и, м ам лакатнинг обод були- 
ши \ал  кдпувчи дараж ада шу мамлакат фук,аролари- 
нинг уддабуронлиги ва тадбиркорлигига 6 о е л и к ,л и г и н и  
\еч  качон эсдан чик^армаслик керак.

2. Таннарх ва сифат

М а\су л от таннархи уни тайёрлаш  ж араёнида сарф - 
ланган хом аш ё, материаллар, иш лаб чикдриш  восита- 
лари, иш чиларга туланган иш  *акдо, ш унингдек ма^су- 
лотни иш лаб чикрриш  ва сотиш  билан боЕ/шк, булган 
хизматлар учун тулов ва хараж атларнинг пул орк;али 
ифодаланиш идир.

Таннарх корхона (ф ирм а) икп'исодий-хужалик ф ао- 
лиятининг муэуим курсаткичи ^исобланади, чунки у 
ма^сулот кийматининг бир к^смини таш кил этади. Я ра- 
тилган ма^сулот ёки курсатилган хизмат таннархи кднча 
паст булса, яъни бунинг учун кднча кам  хараж ат кдлин- 
ган булса, ма^сулот ёки хизм атнинг кдйм ати ва бино- 
барин унинг ба^оси ш унча паст булади. Б а^о  к,анча 
паст булса, шу товар  ёки хизматга булган э^тиёж  (та- 
лаб) шунча юк;ори булиш и табиий.

М а\сулотнинг таннархи унинг ба^осини ан и к^аш - 
да асос булиб хи зм ат кдлади. Ш у билан биргаликда 
ма^сулот иш лаб чицариш  жараёнида сараланган  хом 
аш ё, материалларнинг ба^оси яратилган ма^сулотнинг 
таннархига бевосита таъсир курсатади.
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М а\су лот таннархи курсаткичи иш лаб чикдриш ни 
реж алаш тириш , унинг самарадорлигини та^лил кдлиш  
ва харажатлар устидан назоратни амалга ош и ри ш да му- 
*и м  роль уйнайди.

М а^сулот таннархи индивидуал ва тармок, танн ар- 
хига булинади. М а\сулотнинг индивидуал таннархи деб 
корхонада хом аш ё ва материаллардан ф ойдаланиб, 
м а\сулот иш лаб чицариш  ва уни реализация килиш га 
кетган хараж атларга айтилади. Тармок, таннархи  эса 
муайян ма^сулот (м асалан , 1 тн. пахта толаси , кумир 
ёки нефт) ни иш лаб чик;ариш учун тегиш ли тарм окда 
сарфланган хараж атларнинг уртача хджми билан улча- 
нувчи курсаткичдир.

М а^сулот тан н ар хи  ум ум лаш ти рувчи  ку рсатк и ч  
булиб, у корхона ф аолиятининг \ам м а  том онларини  
акс эттиради ва унинг иш  ю ритиш  сам арадорлигини 
курсатади.

М а^сулот таннархи дараж асига жуда куп ом иллар 
таъсир курсатади. Бирок, ма^сулот таннархини пасай- 
тириш га таъсир курсатувчи асосий омиллар куйидаги- 
лардан иборат:

— м е\н ат  унумдорлигини ош ириш ;
— ф ан-техника ютукдаридан фойдаланиш ;
— асосий ва иш лаб чикдриш фондларидан сам ара- 

ли ф ойдаланиш ;
— хом аш ё материаллар, ёкд л га  ва электр энергия- 

сидан теж ам корлик билан фойдланиш ;
— иш лаб чикдриш ни бош кдриш  тизим ини тако- 

миллаш тириш  ва бош кррув хараж атларини кам ай ти- 
риш .

М а\су лот таннархини реж алаш тириш , корхонанинг 
иш лаб чикдриш -хуж алик фаолиятини та^лид кдлиш  
ва унинг самарадорлигини ош и ри ш  йулларини белги- 
лаш  учун корхона хараж атларини шу ма^сулотни и ш ­
лаб чицариш  учун тармок, буйича сарф ланаётган  хара­
жатлар билан такдослаш  жуда му^им а^амият касб  эта- 
ди.

М а\сулот таннархини тугри реж алаш тириш , \и со б - 
л аш  ва та\ли л  эти ш  *ам д а  унинг пасайиш  м анбаалари- 
ни аннкдаш  мак,садида факрт умумий хараж атларниги- 
на эм ас, балки уларнинг таркибий кдомларини *а м  
билиш  му\имдир.

М а^сулот иш лаб чикдриш учун сарф  буладиган ха­
раж атлар бевосита ва билвосита хараж атларга туркум- 
лаш ади.
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Б евоси та харажатлар иш лаб чикдриш хараж атлари 
булиб, маълум турдаги ма^сулотни тайёрлаш га сарф ла- 
нади, улар ма^сулот таннархига тугридан т-угри уткази- 
лади. Бундай хараж атларга хом аш ё, асосий ва ёрдам- 
чи м атериаллар, ёкдпги, барча турдаги энергия, иш лаб 
чикдриш  иш чиларига иш  х>ак^ ва ижтимоий м у^оф аза 
учун аж ратмалар киради.

А сосий  ва ёрдамчи материаллар к^йм атига уларни 
ом борларга таш иб олиб келиш , иш лаб чикэдшш цехла- 
рига еткази б бериш  каби ж араёнларга сарф  булган ха­
раж атлар \а м  киради.

Технологик э\тиёж лар учун ёкдпги, сув, бут, сову»; 
сув харид кдпинади. И ссю у ш к  трассалари, сув тар- 
мокдари, канализация ва электр ш ахобчаларини соз- 
лаш  ва уларга хизмат кдлиш  хараж атлари \а м  бевоси та 
хараж атлар жумласига киради.

А сосий  ва кушимча иш  *а к ^  корхонада тайёрлана- 
диган ма^сулотнинг ^аж мига кдраб аникданиб, унинг 
иш бай ва вак^бай ш акллари ёрдамида иш ловчилар- 
нинг белгиланган разрядлари асосида реж алаш тирила- 
ди.

И ж тимоий му^офаза учун аж ратмаларни реж алаш - 
тириш да иш чиларнинг асосий  ва куш имча иш  \ак,ла- 
рини умумий фонди аникданади. И ж тимоий м у^оф аза 
маблаглари вак^инча м е\н ат кдпиш крбилиятини йук;от- 
ганларга нафакд тулаш , иш чилар учун санаторий ва 
дам олиш  уйларига йулланмалар сотиб олиш , уларга 
моддий ёрдам ва маданий-м аиш ий хизматлар курса- 
тиш  билан боглик, хараж атлар киради.

Билвосита харажатлар корхонада бир неча турдаги 
м а\сулотларни иш лаб чик^риш , дастго\лардан  ф ойда- 
лани ш , цех ва умумкорхона хараж атлари булиб, у тех- 
ник-иктисодий курсаткичлар ^аж мига мутаносиб ра- 
виш да так;симланади.

Хараж атларнинг узгариш и иш лаб чикррилган м а *-  
сулот ^ажмига богликдир. Ш у муносабат билан хара- 
ж атларни доимий ва узгарувчан хараж атларга булини- 
ш ини \а м  айтиб утиш керак.

Узгарувчан харажатлар гуру^ига иш лаб чикрриш хдж- 
мининг узгаришига (Усиши ёки пасайиш и) биноан узга- 
радиган харажатлар киради. М асалан , хом аш ё, асосий 
материаллар, технологик ёкдлги ва электр куввати , асо ­
сий иш чиларнинг м е\н ат  х^кдари кабилар.

Д оимий хараж атлар гуру^ига иш лаб чикдоиш нинг 
хджми узгариш и натиж асида деярли микдори узгар-
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майдиган хараж атлар киради. М асалан , маъмурий хо- 
наларни иситиш  ва ёритиш  учун сарф ланган  иссик,- 
лик, электр энергияси ва ш у каби харажатлар.

М а^сулот иш лаб чикдриш да сарф ланган хараж ат­
лар пайдо булиш урнига к,араб цех, ф абри ка (завод) 
таннархи ва м а\сулотн и н г тула таннархи турларига 
булинади.

Цех таннархи — бу маълум бир цехда ма^сулотни 
тайёрлаш учун сарфланган харажатлар йигандиси булиб, 
завод ёки ф абри ка таннархи м а\сулотни и ш лаб чикд- 
риш ж араёнида корхона буйича сарфланган хараж ат­
лар йириндисидир. Буни айрим лолларда иш лаб чик,а- 
риш таннархи деб \а м  юритилади.

М а\сулотни  тула таннархига м а\сулотни  иш лаб чи- 
кариш дан бош лаб, то  тайёр \ол д а  омборга топш иргун- 
ча сарфланган хараж атлар киради.

М а^сулот таннархини таш кил этувчи хараж атлар 
икки гуру\га булиб режалаш тирилади:

1. хараж атларнинг дастлабки элементлари буйича;
2. хараж ат моддалари буйича.
Х араж атларнинг дастлабки элементлари барча тои- 

фадаги иш чиларнинг тур л и ш аклдаги иш  \ак^тари, иж- 
тимоий м у \о ф аза  учун аж ратмалар, хом  аш ё ва  турли 
материалларни сотиб олиш  учун кдлинган хараж атлар 
(улар кандай макрадларга сарфланганлигидан к^атьий 
назар), ам ортизация аж ратмалари ва  боыща хараж ат­
лар киради.

Хараж атларни дастлабки элементлар буйича туркум- 
лаш  иш лаб чикрриш га сарф  буладиган хараж атларнинг 
сметасини тузиш  \ам д а  амалда сарфланган хараж ат­
ларни режа билан такдослаш  учун ишлатилади.

Х араж ат моддалари буйича туркумлаш  (калкуляция- 
лаш ) ма^сулот таннархини реж алаш тириш , хараж ат­
ларнинг к,айси турини камайтириш  эвази га таннархни 
пасайтириш  ва корхона (ф ирм а) фойдасини купайти- 
риш  мумкинлигини аникугаш ва к. мак;садларда ф ой- 
д алан ил ад и.

Янги корхона (ф ирм а)ларда иш лаб чикдриш ни тай ­
ёрлаш  ва узлаш тириш  билан б о т и к , хараж атлар \а м  
мавжуд булиб, уларнинг асосий к^см ини янги ма^су- 
лот ва технологик ж араёнларни тайёрлаш  учун сар ф ­
ланган хараж атлар таш кил этади.

К орхоналарда ян а бир к^тор хараж атлар \а м  м ав­
жуд ки, улар махсулот иш лаб чикрриш  ж араёнларида 
тутридан тугри к,атнашмайди, шунинг учун уларни «иш -
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лаб чик,аришдан таш ^аридаги» хараж атлар деб айтила- 
ди. Бундай хараж атларга куйидагилар киради:

— м а\сулотн и  ураш  хараж атлари;
— ма^сулотларни жунатиладиган жойларга таш и ш , 

туш ириш , \а в о , темир йул ва сув транспортига ю клаш  
хараж атлари ва к.

Ю к;орида курсатиб утилганлардан таш крри корхона 
(ф ирм а) да шунингдек бир гу ру* хараж атлар мавжуд- 
ки, улар \а м  иш лаб чикдрилган ма^сулот ёки курса- 
тилган хизм атлар таннархига киради. Булар жумласига 
ф ойдаланилган хизматлар (м асалан , алок;а) ^акушри, 
банклардан олинган кредит (к;арз)лар учун туловлар, 
кучмас мулк ва бошкдлар учун иж ара \ак и , солик^ар 
киради.

Ш у нарсани алохдда таъкидлаб утиш  ж оизки, хара­
ж атлар сарф и  \а р  бир тармокда узига хос булиб, хара- 
жат моддалари бир-биридан тубдан фарк, килади. М а­
салан, кумир, маъдан ва бош кд ф ойдали казилмаларни 
казиб олиш  билан шугулланувчи корхонада таннарх- 
нинг 50 ф оиздан  ортирини иш  \aiqn таш кил кдлса, 
киш лок хужалик ширкати хараж атларининг асосий кдос- 
мини уруг, минерал угитлар ва турли дефолиантлар 
сотиб оли ш га кетган сарф -хараж атлар таш кил кдлади.

Агар ф ерм ер ёки ш иркат хужалиги энг яхш и уруг, 
керакли микдордаги минерал угитлар ва  турли хими- 
катларни сотиб олиш  учун уз маблагини аям аса, унинг 
н аф акат косили кунгилдагидай булади, балки етиш - 
тирган махсулотининг сиф ати \а м  ю крри булади.

М одомики, тадбиркор узйнинг сарф -хараж атлари- 
ни кам айтириш  м аксадида арзон  бах,одаги хом аш ё ва 
м атериаллар сотиб олса, м алакаси  паст ёки етарли 
булмаган иш чи кучидан ф ойдаланса, унинг корхона 
(ф ирм а)сида тайёрланган ма^сулот сиф атини бир та- 
саввур кдлиб к^ринг.

Ю коридаги 2 мисолдан м а\сул от таннархи билан 
унинг сиф ати уртасида бевосита ва муайян боглик^ик 
борлиги куриниб турибди.

Ма*суло^г сиф ати корхона ф аолиятини реж алаш ти- 
риш  ва  уни аникдаш да кулланиладиган асосий курсат- 
кичлардан бири булиб, унда ме^натни таш кил кдпиш , 
иш лаб чикрриш нинг ж щ о зл ан и ш  дараж аси , мутахас- 
сисларнинг м алакаси , бош кари ш  хрлати ифодаланади.

Корхона иш лаб чикрриш-хужалик ф аолиятининг са- 
марадорлиги ва бошк;а курсаткичлар ма^сулот сиф ати- 
нинг яхш иланиш и билан узвий тарзда богликдир.
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Х ози рги  зам он  сан оат корхоналарида иш лаб чик,а- 
рилаётган махсулотлар эн г ю крри техник ик^тисодий, 
эстетик ва бошк,а талабларга м ос келиш и, ж ахон бозо- 
рида ракрбат кдла олиш  кобилиятига эга булиш и ке- 
рак. Т аракдиётнинг хозирги боскдочида махсулот си ф а- 
тини ош и ри ш  масаласи ик;тисодиётнинг биринчи да- 
ражали ахам ият касб этувчи муаммоларидан биридир.

М ахсулот сиф ати деганда уни киш илар ёки иш лаб 
чик^ариш корхоналари эхтиёжларидан бирини к,онди- 
риш  крбилияти туш у нил ад и. А ммо махсулотнинг ф ой- 
далилик дараж аси, унинг макрадга мувофикугиги хар 
хил булади.

М ахсулот сиф ати корхона иш лаб чик;ариш ж ам оаси 
иш сам арадорли ги н и н г п и ровард  курсаткичларидан 
бири хисобланади. М ахсулот сиф атида хар кандай кор- 
хонанинг техник ва технологик таракдиёт дараж аси, 
ишлаб чикариш ни таш кил кдпиш , мехнат маданияти 
ва интизоми уз аксини топади.

М ахсулотнинг юк,ори сиф атли булиш и куп ж щ ат^  
дан технологик интизомга риоя кдпиш , ишчи ва мута- 
хассисларнинг уз касбларини яхш и эгаллаганлиги ва

лан ёндаш увларига б о ти к ,.
М ахсулот сиф атини, унинг техникавий-ик,тисодий 

дараж асини бахолаш  учун кртор курсаткичлар кулла- 
нилади. Бу курсаткичлар махсулотнинг хусусияти ва 
унинг кдйси мак,садда ф ойдаланищ и билан бир-бири- 
дан фаркданади. М асалан , озик,-овк,ат махсулотлари- 
нинг таркибида турли озук;а кислоталари ёки консерва 
саноатида тайёрланган махсулотларда сув модцасининг 
микдори каби хусусиятлар уларнинг сиф атини бслги- 
лаб беради.

М ахсулот сиф атини белгиловчи бир катор омиллар 
мавжуд булиб, уларнинг энг асосийси шу махсулотни 
ишлаб чикдраётган корхона (фирм а)нинг техник ва тех­
нологик дараж аси, у ердаги технологик интизом  ва 
иш ловчиларнинг касб малакасидир. А ммо ш уни айтиб 
утиш  керакки , хар к,андай энг мукам мал техника ва 
технология хам  вак^ утиш и билан дастлабки ани кдок 
крбилиятини (хусусиятини) йукртади, у хам ж исмо- 
нан, хам м аънавий жихатдан эскиради. Ш унинг учун 
Хам корхоналарда технологик асбоб-ускуна ва ж ихоз- 
ларнинг аникушк ва иш ончлилик дараж асини курса- 
тувчи лаборатория текш ирувлари ва бошк^а н азорат ти- 
зимини ж орий этиб, уларни давлат стан дарта назора-
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тидан уткази б  туриш , эскирган м аш ина ва технология- 
ларни янгиси билан алмаш тириб туриш  талаб этил ад и. 
И ш лаб чик^аришнинг барча тармокдарида тайёр м а\су- 
лотнинг си ф ати  куп ж щ атд ан  уларнинг сакданиш и 
буйича сам арали  тадбирларга б о ти к ,. Бунда хом  аш ё, 
материаллар ва тайёр махсулотларни ом борга ж ойлаш  
ва асраш , уларни ураш  ва таш иш  катта ахам иятга эга. 
Айрим холларда технологик интизомнинг бузилиш и ту- 
файли си ф атси з махсулот ишлаб чикдриш га йул куйи- 
лади. У ларнинг сабаби стандартдан, техник ш ароит- 
лардан ёки бошк,а нормалардан чекланиш  билан м ах­
сулот иш лаб чикаришдир.

Бозор ик,тисодиёти ш ароитида товарлар ва хизм ат- 
лар сиф ати корхона (фирма) ф аолиятининг сам ара- 
дорлиги учун хал кдлувчи ахамиятга эга. Чунки бозор 
ик^исодиёти бу энг аввал рак;обат асосида ривож ла- 
нувчи иктисодиётдир. Ракрбат эса уз навбатида бозор 
муносабатлари иш тирокчилари корхона (ф и рм а), тад- 
биркорлар, сотувчилар ва харидорлар (истеъмолчилар) 
уртасидаги кураш дир. Бу кураш нинг м азмуни шундан 
иборатки, ф ирм алар уз махсулотини купрок, ва ю крри- 
р ок  нархда сотиш га харакат кдладилар, харидорлар эса 
сифатлирок, ва арзонрок, нархда булган товарлар ва 
хизматларни сотиб олиш дан м анф аатдордирлар. Ким- 
нинг товари  (хизмати) сиф ат ж ихатдан харидор тала- 
бига туларок, ж авоб берса ва унинг нархи хам маъкул 
булса, рак,обат кураш ида у ютиб чик,аверади. А на ш ун- 
дай товарни  ракрбатбардош  товар деб ю ритилади.

Ракрбатбардош  товарлар иш лаб чикдриш ни кенгай- 
тириш  м ам лакати м и з экспорт салохиятини ош и ри ш  ва 
ш у оркдли унинг валю та туш умларини купайтириш , бу 
туш умлар хисобига миллий ицтисодиетимиз учун ута 
зарур булган илгор хорижий технологияларни жалб 
кдлиш нинг мухим ш артидир.

3. Фойда ва рентабеллик

К орхонанинг иш лаб чик,ариш ва хуж алик ф аолия- 
тини бахолаш да асосий курсаткичлардан бири ф ойда- 
дир. Ф ой д а деб махсулотни сотиш дан  хосил булган 
пул туш умларидан уни иш лаб чикдриш га сарф ланган  
хараж атларни чегириб таш лангандан кейин долган со ф  
даромадга айтилади.

Х ар  бир корхона, ф ирм а ва, кдлаверса, ха Р бир 
ш ахе уз иш лаб чикдриш  ф аолиятида эн г куп ф ойда
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олиш га интилади. К орхона, фирм а ва уз ф ойдаси мик,- 
дорини купайтириш ни макрад кдлиб куйган *а р  бир 
ш ахе иш лаб чикдриш  ж араёнини шундай таш ки л эти- 
ши лози м ки , бир хил \аж м даги  тайёр ма^сулотга им- 
кони борича кам иш лаб чикрриш хараж атлари сарф - 
лансин.

И ш лаб чик,ариш ресурсларига кдлинадиган сарф  ха- 
раж атлар иш лаб чик;ариш хараж атлари деб аталади. 
Ш ундай экан , иш лаб чикрриш нинг энг ю крри сам ара- 
дорлиги иш лаб чикдриш харажатларини зарурий м и ­
нимум дараж ага келтириш дан иборат. Ф ой д а хужалйк 
фаолиятининг умумлаш тирувчи курсаткичи булиб, у 
корхона самарадорлигини ифодалайди. Ф ой дада кор- 
хонани бошк;ариш дараж аси, асосий ва айланм а фонд- 
лардан унумли ф ойдаланиш , реализация кдлинган м а\-  
сулот \ажмет, сиф ати, ма^сулотларни курсатилган муд- 
датларда харидорларга етказиб бериш  ва б ош к а чора 
тадбирлар уз аксини топади.

К орхона (ф ирм а)да тайёрланаётган ва реализация 
кдпинаётган м а\сулот \аж м и  биринчи н авбатда асосий 
ва айланма ишлаб чикрриш фондларидан самарали фой- 
даланиш га боглик,. Ш унинг учун илгор, зам онави й  тех­
ника ва технологияга асосланган  корхона ва ф ирм а- 
ларда ма^сулот \аж м и н и  ош йрйш , унинг таннархини 
пасайтириш  эвази га фойдани купайтириш  имконият- 
лари купрок, булади.

К орхона (ф ирм а) ф ойдасининг хаж ми у иш лаб чи- 
караётган ма^сулот сиф атига \а м  богликдир. Чунки 
юцори сифатли ма^сулот бирмунча баланд нархларда 
сотилади.

Ф ой д а корхона (ф ирм а) ж ам оаси молия ресурсла- 
рининг асосий манбаи булиб, унинг купайиш и ж а- 
м оа аъзолари модций турмуш  дараж асининг яхш ила- 
ниш ига олиб келади. Ф ой д а иш лаб чикдриш ни кен- 
гайтириш  ва ривож лантириш , ишчи ва хизматчилар- 
ни моддий рарбатлантиришнинг асосий манбаи \и соб- 
ланади.

Б озор ик^исодиёти ш ароитида фойда х;ар кандай 
хужалйк юритувчи субъектнинг, к,олаверса, бутун ик^и- 
содиётни харакатга келтирувчи кучдир. Ч унки фойда 
бермайдиган иш  ёки ф аолиятга \еч  ким кул урмайди, 
бехудага сарф -хараж ат кдлмайди.

И к^исодиёт к;оидаларидан бири ш ундан иборатки, 
фойда микдори ма^сулот нархига нисбатан  турри му- 
таносибликда ва унта сарфланган харажатлар (таннарх)-
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га нисбатан тескари  мутаносибликда узгаради. Д ем ак, 
ю крри нархларда сотилувчи товарлар иш лаб чик,ариш 
ва унинг учун минимум (эн г кам) харажатлар кдлиш  
фойдани купайтириш нинг асосий йулидир.

Ф икрим изни  ойдинлаш тириш  учун бир мисол кел- 
тирамиз. Ф ар аз  кдгсайлик, фирмада тайёрланаётган эр- 
каклар куйлаги 1000 сумга сотилади, унинг хараж ат- 
лари 900 сум , фойда 100 сум. Куйлакни иш лаб чи- 
к;ариш ж араёни м одернизация кдлинди, сиф ати ях- 
шиланди ва бозорда уни нархи 1100 сумга кутарил- 
ди. Айни вактда хараж атлар камайтирилиб 850 сумга 
тушди. Бунда \а р  бир куйлакдан куриладиган ф ойда 
250 сумга купайди. Бунга, биринчидан, яхширок,, си- 
фатлирок, куйлакни ю крри рок  нархда сотилиш и, ва 
иккинчидан, иш лаб чикдриш харажатларининг кам ай- 
гани сабаб булди.

Хараж атлар тугрисида ф и кр  юритар эканм из, «бой 
берилган им кониятлар хараж ати» деган тушунча туг^и- 
сида \а м  тухталиб утиш  керак. «Бой берилган и м кон и ­
ятлар хараж ати» деб, бирор бир ресурсдан фойда олиш  
максадида ф ойдаланиб, лекин макбул йулни танлан- 
маганлиги учун бой берилган даромадга айтилади. М а- 
салан, тадбиркор бирор бир иш лаб чик;ариш ф аолия- 
тини амалга ош ириш  учун 100 минг сум хараж ат кдп- 
ди. Йилни охирида ш у ф аолияти натижасида у 110 
минг сум даромад килди, яъни 10 минг сум ф ойда 
олди. Лекин бу тадбиркор киш и 100 минг сум пулини 
йилига 15%ли ж ам гарм а банкига куйганда, у 115 минг 
сум даромад олиш и мумкин эди, яъни фойда 15 м инг 
сумни таш кил этиб, бой берилган имконият хараж ати 
5 минг сумни таш кил этади.

Ш у каби бой берилган имкониятлар хараж ати \а р  
бир ф и рм а, корхона, тадбиркор ш ахе ф аолиятида тез- 
тез учраб туради. Х ар  бир ф и рм а, тадбиркор бирор 
хилдаги ишлаб чик;ариш ёки хизм ат курсатиш  ф аолия- 
тини олиб бориш ни реж алаш тирар экан , унинг олдида 
мавжуд ресурслардан к,айси бирини танлаш  зарурияти 
туради, чунки бозорда турли хилдаги ва  турли ба^ода- 
ги ресурслар булади.

М асалан , бирорта *о вл и  курмок^исиз. Уйни гиш т- 
дан , ёгочдан, тош дан куриш  мумкин. Томни ш и ф ер, 
тунука ёки черепица билан ёпиш  мумкин. Кдйси би ­
рини танлаш  керак. С и з сотиб олган ресурс ба^оси 
«Бой берилган имконият»га тенг булиши мумкин, чунки 
си з бо 1ык£ ресурслар урнига ш уни танладингиз. Худди

63



ш унга ухш аган мисол корхона ва ф и рм аларга *а м  та- 
аллукди.

Я на бир мисол. Тадбиркор ёки фирма уз ж ам гар- 
малари э^собидан  акционерлик-тиж орат банки нинг 1 
млн сумлик акцияларини сотиб олиш  имкониятига эга. 
Бирок, у ана ш у акцияларни им коният пайдо булиш и 
билан уз вак,тида сотиб олмади. Орадан бироз вак^г 
утгач, акцияларнинг нархи 10% га ортиб кетди. Д ем ак, 
энди 1 млн сумга ёки 900 минг сумлик акция сотиб 
оли ш , ёки 1 млн сумлик акция учун 1 млн 100 минг 
сум тулаш  керак булади, «Б ой  берилган им кониятлар 
хараж ати» 100 минг сумни таш кил этади.

Юк,орида келтирилган мисоллар тапщ аридан сотиб 
олинадиган ресурсларга тааллукди. К орхонанинг ички 
ресурсларидан ф ойдаланиш га тааллукди булган «бой 
берилган имкониятлар хараж ати» \а м  мавжуд.

М асалан , ф и рм а ёки тадбиркор узининг бино ва 
инш оотларига, асбоб-ускуна ва ж и^озларига эга. Б и ­
рок, турли сабабларга кура у яхш и ф аолият курсата 
олмади ва йил охирида даромади оз булди ёки зиён 
курди. Бунинг урнига у уз иморатини, турли ускунала- 
рини иж арага берганда, улардан куп рок, даром ад к,или- 
ш и мумкин эди. Д ем ак, бу ерда *а м  бой берилган 
имкониятлар мавжуд.

Ш ундай кдчиб, \а р  бир тадбиркор, ф и рм а, корхона 
учун тугри йулни танлай билиш  ва фойда микдорини 
ош ириш  тадбирларини белгилаш  жуда м у\и м  ишдир.

Ф ой д а микдорини ош ириш нинг му^им омиллари- 
дан  бири мех,нат унумдорлигидир. Чунки, муайян мик,- 
дордаги ма^сулотни кднча камрок; иш чилар ме^нати 
билан тайёрланса, ёки корхона (фирма)да мавжуд булган 
ишчилар билан кднча куп рок, мах,сулот тайёрланса, мах,- 
сулот бирлигига ш унча кам иш  х,ак^ харажатлари сарф - 
ланади.

К орхонанинг фойда микдори таркибига куйидаги 
со^алардан олинган ф ойда *а м  киради:

ёрдамчи кдшлок, хужалиги ва чорвачилик ма^су- 
лотларини сотиш дан олинган фойда;

транспорт воситалари орк,али хизм ат курсатиш  ва 
уларни иж арага бериш дан олинган фойда;

иккинчи дараж али ресурсларни крйта иш лаб, мах,- 
сулот иш лаб чик,аришдан курилган фойда;

корхонада ортик^а, керакси з ва м аънавий эскирган  
асбоб  ускуналарни сотиш  ва бошк,а манбалардан оли ­
надиган фойда.
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М а\сулотларни  сотиш  натижасида \оси л  булган фой- 
да микдори ф и рм а ёки корхонада иш лаб чик,ариш сам а- 
радорлигини белгилаб бера олмайди. М асалан, «А » кор- 
хона бир йилда 2000 минг сум, «Б» корхона эс а  1500 
минг сум ф ой да олган булса, биринчи корхона иккин- 
чисига ни сбатан  яхш и иш лаяпти деб айтиш  к;ийин. 
Чунки, кай си  корхона крнча сарф -хараж ат к,илиб, шу 
микдордаги фойдани олгани бизга \ози рч а номаълум.

Биз ю кррида фойданинг \оси л  булишида асосий  ва 
айланм а ф он длардан  сам арали ф ойдаланиш  асоси й  
омил эканини таъкидлаб утган эдик. Д емак, «А» ва 
«Б » корхоналар уз ф ойдаларини к,анча микдордаги, 
ани крога цанча к^й м атга эга булган асосий ва айлан­
ма ф ондлар ёрдамида олганларини билиш им из керак. 
А на ш ундагина корхонада иш лаб чик;аришнинг ф ой- 
далилиги ёки рентабеллиги \ацида бирон хулоса кдли- 
ш им из мумкин. '

К орхона рентабеллиги деганда фойдани асосий  ва 
айланма м аблагларнинг норм алаш ган  к^см ига нисбати 
туш унилади. К орхона рентабеллиги унинг ф аолиятини 
сам арадорли к дараж асини билдиради. М асалан , «А» 
корхонанинг рентабеллиги «Б » корхонанинг рентабел- 
лигидан паст булса, иккинчи корхона ю крридаги омил- 
лардан унумли ф ойдаланиб, \а р  бир сум иш лаб чикд- 
риш^ фондлари \и со би га  куп рок, ф ойда олган.

Йил давом ида м азкур фондлардан унумли ф ойда­
лани ш , янги техника ва технологияни иш лаб чици- 
риш га ж орий эти ш , иш га ярок,сиз асбоб-ускуна ва даст- 
гоэугарни балансдан чик,ариш корхона (ф ирм а) рента- 
беллигига бевосита таъсир кдлади. Куйидаги ж адвалда 
корхоналар рентабеллигини \и со бл аш  намунаси кел- 
тирилган .

1-жадвал

«А» ва «Б» корхоналарининг рентабеллиги (минг сум)

Т.р Курсаткичлар «А» корхона «Б» корхона

1 Йил бошидаги 
асосий ишлаб 

чикариш фондлари- 
нинг к>иймати

15100 9700

2 Янги асосий ишлаб 
чикдоиш фондлари- 
нинг ишга тушириш 

муддати

Март ойида 8000 Июнь ойида 1100
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3 Ишлаш муддати 
тугаган ишлаб 

чик,ариш фондлари- 
нинг балансдан 

чик,ариш муддати

560 февраль ойида 440 май ойида

4 Ишга туширилган 
асосий фондларни 

уртача йиллик 
к^ймати

800:12x9=600 1100:12x6=550

5 Ишлаш муддати 
тугаган асосий 

фондларни йиллик 
Уртача к^ймати

560:12х 10=466,6 440:12x7=256,6

6 Асосий ишлаб 
чик,ариш фондлари- 
нинг уртача йиллик 

к^ймати

15233,4=(15100+
600—466,6)

9993,4=(9700+
550-256,6)

7 Нормалаштирилган 
айланма маблаглар- 
нинг Уртача йиллик 

кдомати

1550 1120

8 Асосий ишлаб 
чицариш фондлари 

ва нормалаштирилган 
айланма маблаЕлари- 
нинг Уртача йиллик 

кдшмати (6+7)

16783,4 11113,4

9 Олинган фойда 2000 1500
10 Ишлаб чик^ришнинг 

умумий рентабеллиги
%

2000:16783,4=11,9 1500:11113,4=13,5

Реж а йилида иш га туш ирилган асосий фондларни 
Уртача йиллик кдйматини топ и ш  учун иш га туш ирил­
ган асосий  фондлар кийматини 12 га булиб, дастго \- 
ларни нг иш лаган  ойлар сони га купайтирилади. И ш - 
лаш  мудцати тугаб, иш га ярокриз *о л га  келган асосий 
ф ондларнинг уртача йиллик к^йм ати  улар кдйм атини
12 га булиб, дастгохдарнинг иш га ярок;сиз ойидан то 
йил охиригача к щ га н  ойларга купайтириб топилади.

Юк,оридаги жадвалдан куриниб турибдики, «А» кор- 
хонаси  йил давомидаги ф аолияти натиж асида «Б » кор- 
хон ага ниебатан 500 минг сумлик купрок; фойда олган 
булса *а м  унинг рентабеллиги 11,9% ни таш кил килди 
холос, ва^оланки, «Б » корхонаси 13,5% рентабеллик
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билан йилни якунлади, демак унда ишлаб чикариш  
сам арадорлиги ю корирок булди.

Ш ундай кдлиб, корхона (ф ирм а)ни нг рентабелли- 
гини куйидаги формула билан иф одалаш  мумкин.

К У "  ДнфТлнф Х 100

Бу ерда: Ку — ишлаб чикаришнинг умумий рентабеллиги 
(фоиз хисобида)

Ф  — ма^сулотни сотишдан олинган фойда (сум) 
Аиф — асосий ишлаб чикариш фондлари (сум) 
А нф — нормалашган айланма фондлар (сум)

К о р хо н ал ар д а  умумий рен табелли кдан  таш к ар и  
\и собли  рентабеллик тушунчаси *а м  мавжуд.

И ш лаб чик,аришни \исобли  рентабеллигини аник,- 
л аш д а юк,оридаги омиллардан таш к ар и  банклардан  
олинган кредит (карз) *а м  \и со бга  олинади. У  канча 
куп булса, ф ойданинг шунча куп кисми уни тулаш га 
сарф ланади. Бинобарин, \и собли  рентабеллик курсат- 
кичи шунча пастрок  булади.

Биз хрзиргача корхона (ф ирм а) рентабеллиги ^акдда 
фикр юритдик. Бирок ушбу курсаткич билан бир катор- 
да ма^сулот рентабеллиги деган туш унча *а м  мавжуд 
булиб, у куйидаги формула билан аникданади.

Ф
Ям = ---- х 100

Тн

Бунда: Ям — ма^сулот рентабеллиги, (фоиз)
Тн — ма^сулотнинг тула таннархи (сум)

М а\су л от рентабеллигини ани клаш дан  кузланган 
асосий м аксад уни сотиш дан олинадиган ф ойдани и ш ­
лаб  чикариш  харажатлари билан такдослаш , сарф лана- 
ж ак  *а р  бир сумдан канча ф ойда олиш ни билиш дир. 
Ш у билан биргаликда айнан кайси ма^сулотни бирин- 
чи навбатда иш лаб чикариш  м аксад  га мувофикдиги 
х,ам ма^сулот рентабеллигини \и со б-к и тоб  кдлиш  ор- 
кдли ан и клан ад и.

Бир мисол келтирамиз. Тадбиркор узи таш кил кил- 
ган ф и рм а ф аолиятининг илк даврида турибди дейлик. 
Унинг технологик асбоб-ускуналарида эркаклар  туф - 
лисини *а м , аёллар туфлисини *а м  ва  ни^оят болалар 
этикчаларини х,ам тайёрлаш  мумкин. Бугунги кунда

67



ж орий и ш лаб чи цариш  хараж атлари учун 100 млн 
сумлик м аблага мавжуд.

Х исоб-китобларга Караганда, эркаклар туфлисининг 
рентабеллиги 12%ни, аёллар туфлисиники — 15% ва 
болалар этикчалариники эса  20% ни таш кил этади. Д е­
мак, унинг 100 млн сумлик хараж атлари болалар этик- 
чалари иш лаб чикарганда 20 млн сум фойда, аёллар 
туф лисини тайёрлаш  билан шугулланганда 15 млн сум 
ва эркаклар туфлиси тайёрланганда 12 млн сумлик ф ой ­
да келтиради.

Энди узингиз уйлаб куринг. Тадбиркор уз ф и рм а- 
сида кайси ма\сулотни иш лаб чикдришни биринчи нав- 
батда таш кил кдлгани маъкул?

Я н а бир нарса устида тухталиб утиш уринлидир. 
Тадбиркор учун му^им булган курсаткичлардан бири 
сарм ояни айланиш  тезлиги \исобланади. Бу фикрни 
куйидаги мисолда равш анлаш тириб оли ш им из мум- 
кин. У ш а 100 млн сум сарм ояси  булган тадбиркор уз 
маблагларини пойаф зал иш лаб чикариш га ёки консер- 
валар тайёрлаб сотиш га ва ни^оят курилиш материал- 
лари иш лаб чикариш га сарф лаш и мумкин. (Дарвок;е, 
буни иктисодчилар мукрбил вариантлар деб а таш ади .)

Ф ар аз  килайлик, пойаф зал  иш лаб чикариш да сар- 
моялар 20% лик рентабеллик билан йилига 5 марта, 
консервалар  саноатида 25% лик рентабеллик билан 3 
марта ва курилиш  материаллари иш лаб чик,аришда 15% 
ли к рентабеллик билан 6 марта айланади.

Энди тадбиркор маблаклари бир йидца кднча мик,- 
дордаги фойда келтиргани ёки унинг фойда м ассасини 
Хисоблаб чик,иш куп м е\н ат  талаб килмайди.

Ф ой да м ассаси  пойаф зал иш лаб чикдришда (20 млн 
х 5) 100 млн сумни, консервалар иш лаб чикдриш да (25 
млн х 3) 75 млн сумни ва курилиш материаллари тайёр- 
лаш да (15 млн х 6) 90 млн сумни таш кил этди.

К онсервалар  иш лаб чикрриш рентабеллиги бу ерда 
бош кдларга нисбатан ю крри булиш ига карамай, тад­
биркор учун уз маблагларини пойаф зал иш лаб чик;а- 
риш га сарф лаш и мак;садга мувофик^игини ш ар\лаб  ути- 
ри ш га \о ж ат  булмаса керак.
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М е\н ат  унумдорлиги, яъни ишлаб чикррилган м а\-  
сулотлар кийматининг сарфланган хараж атларга нис- 
бати , турли ижтимоий-ик^исодий тизимларда *а м  жуда 
мутуш а \ам и я т  касб этиб келган курсаткичлардан бири 
^исобланади.

О хирги йилларга кадар ик^исод ф анида илгор тех- 
никани куллаш  ва м е\н ат  ихтисослаш увини кучайти- 
риш  унинг унумдорлигини бош  омили, деган назарий 
караш  мавж уд эди. Хусусан, янги техника ва техноло- 
гияларнинг кулланилиш и, ме^натни таш кил эти ш нинг 
таком иллаш уви натиж асида иккинчи жа^он урушидан 
кейинги йигирма йил давомида АКДШ а м е^нат унум­
дорлиги *а р  йилга 3 ф ои зга ош иб борди.

1960 йил А мерика ички бозоридаги автом обиллар, 
маиш ий электроника ва пулатнинг 95 ф ои зи  уш а ер- 
нинг узида ишлаб чи*;арилган эди. А м ерика бизнеси  
уш а йиллари жа^он саноат ма^сулотининг 25 ф ои зи га 
эга  булган. 70-йиллардан бу курсаткичлар тусатдан 
узгарди. 1973—81-йиллар давомида А м ерика К уш м а 
Ш татларида м е\н ат  унумдорлиги \а р  йили тахминан 
0 ,4  ф оизга камайди. М е^нат унумдорлигининг усиш 
суръатлари буйича куплаб мамлакатлар, ш у жумладан 
Я пония АКДШ ан узиб кетди.

Д астлаб А мерика мутахассислари мамлакатдаги бун- 
дай а^волнинг асосий сабаблари Я понияда иш чи ку- 
чининг арзонлиги, А мерикада эса икгисодга давлат- 
н и н г ортик;ча ар ал аш уви , и нф ляц ия д ар аж аси н и н г 
ю кррилиги, касаба сою злари ^укукдарининг ортикди- 
ги, энергия ба^осининг усиб бораётганлиги деб *и соб - 
лаш ди. А м мо вазиятни ди ктат билан урганилгандан 
кейин к^зицарли маълумотларга эга булинди. М аса- 
лан , энергия ресурсларининг к^йм ати, ик^исодиётни 
давлат томонидан тартибга солиш , иш чи кучи к^й м а- 
ти каби омиллар А мерикада бошк,а давлатлардагидан 
кура кулайрок эканлиги аникутнди. А м ерикалик иш - 
биларм онлар япон товарларига харидор кутшигининг 
боиси унинг арзонлиги эмас, балки сиф атининг ю крри- 
лиги эканлигини кейин тушунишди.

Ш у билан бирга Я пония саноати  А м ери ка саноати- 
га нисбатан битта м у\им  афзалликка эга эканлиги аник,- 
ланди: Япония саноатида бош кариш  усули н щ о я тд а  
такомиллаш ган. Я пония менежерлари м е\н ат  унумдор­
лигининг усиши учун иш лаб чикдриш ^аж м ларининг

4. Ме\нат унумдорлиги
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усиши етарли эмаслиги ва бунинг учун товар  сиф ати- 
нинг а^амияти жуда катта эканлигини яхш и туш унган 
эдилар.

М е\н ат  унумдорлиги иш лаб чик,арилган товарлар 
ва курсатилган хизм атлар кдейматининг сарф ланган  ха- 
раж атл арга  н и сбати  билан  ани кданади . Д ем ак , бу 
курсаткични умумлаш тирувчи курсаткич деб эътироф  
эти ш  мумкин. У нинг умумлаш тирувчилик ф ункцияси 
ш ундан иборатки, иш лаб чикдришни ривож лантириш , 
унта техника ва технологияларни ж орий кдли ш , м а \-  
сулот сиф атини яхш и лаш , б о ш щ эу в  тизим ини тако- 
миллаш тириш  каби барча со^аларда амалга ош ирилган  
иш лар узининг якуний ифодасини топади. М асалан , 
янги, зам онави й  технология асосида иш лаб чикдриш  
к^айтадан таш кил этилса, бу уз навбатида ма^сулот и ш ­
лаб чикариш ни купайтириш , унинг сиф атини яхш и ­
лаш  ва корхона (ф ирм а)даги  ишчилар сонини кам ай- 
тириш га олиб келади.

М е^нат унумдорлиги курсаткичининг ум ум лаш ти­
рувчилик ф ункцияси ян а ш унда намоён буладики, унинг 
дараж аси, усиш  суръатларига кдраб \а р  к;андай м ам лакат 
ик^исодиётидаги тенденцияларни аникдаш , э\ги м оли  
бор булган инкдерозларни олдини олиш  мумкин.
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сини таш кил килади. Ш унинг учун \а р  кдндай давлат- 
н и н г ик,тисодий си ёсати д а м е \н а т  ун ум дорли ги н и  
ю крри сиф атлар билан устириш ни таъм инлаш  бош  ва- 
зи ф а \исобланади.

Энди бир нарсага «М е\н ат  унумдорлиги» туш унча- 
сига аникдик киритиб олиш  пайти келди. И к^исодиёт 
фанида «И ж ти м оий ме^нат унумдорлиги» ва «И н ди ви ­
дуал (якка) м е \н ат  унумдорлиги» туш унчалари мавжуд. 
Биз \о зи р га  кдцар ю р и п ан  ф икрларимиз купрок, иж ­
тимоий м е\н ат  унумдорлигига да\лдордир. И ж тимоий 
ме^нат унумдорлиги дейилганда м ам лакат мик;ёсида 
иш лаб чикдрилган ялпи ма^сулот (миллий даромад) 
курсаткичини моддий иш лаб чикдришда банд булган 
иш чи кучи сонига нисбати тушунилади. И ндивидуал 
ме^нат унумдорлиги эса  корхона доирасида бир киш и- 
га маълум вак,т бирлигида ту Бри келадиган ма^сулот 
бирлиги билан улчанади.

Куплаб хорижий мамлакатларда ме^нат унумдор- 
лигидан кугра купрок, «унумдорлик» тушунчасидан фой- 
даланилади. С татистик маънода унумдорлик дейилган­
да, иш лаб чикрриш  натиж аларининг фойдаланилган
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омиллар сарфларига нисбати тушунилади, бошк,ача 
кдпиб айтганда—у харажат бирлигига туБри келадиган 
ишлаб чик^арилган ма*сулот \ажмидир. Шунга кура, 
ишлаб чикрриш натижасини унинг барча улчаш мум- 
кин булган омиллари мажмуига нисбатан ёки ало^ида 
гуру* омилларига нисбатан *исоблаш мумкин. Бу 
омиллар жумласига куйидагилар киради: сарфланган 
ишлаб чик,ариш омилларининг микдори ва уларнинг 
сифатлари, сарфланган омиллар микдорининг фойда- 
ланиш даражаси, ишлаб чик^ариш омиллари комбина- 
цияларининг микдори, техника таракдиётй даражаси, 
ишлаб чик,ариш жараёнини ташкил килиш даражаси 
ва к.

Шу маънода \орижда *озиргача кенг ишлатилади- 
ган «унумдорлик» тушунчаси билан биз куп ишлатади- 
ган ва урганиб долган «ме\нат унумдорлиги» тушунча­
си уртасида муайян умумийлик ва фарк, мавжуд.

Хорижда унумдорлик ишлаб чикдришнинг усиш жа­
раёнини тавсифловчи курсаткич ва улчаш усулларидан 
биридир. Уни амалда ишлатиш эса ракрбат шароитида 
товар ишлаб чикаришнинг юкрри суръатларини ва си- 
фатлиликни таъминлашга кумак беради. Собик, Итти- 
фокдан «мерос» крлган «Ме*нат унумдорлиги» курсат- 
кичлари булса, узининг мазмун-мо\ияти билан чет эл- 
даги шу усуллардан баъзи жщатдан устун келади. Ху- 
сусан, ме*нат унумдорлиги ишлаб чик^ариш харажатла- 
ри билан солиштириб \исобга олингани учун, яъни 
фак,ат инсон омили орк,али улчанганлиги учун *ам ало- 
\ида диккат-эътиборга моликдир.

Солиштирилганда хорижий давлатларда кулланаёт- 
ган курсаткичнинг универсаллигини куриш кийин 
эмас. Шу маънода олганда ме*нат унумдорлиги унум- 
дорликнинг хусусий ва энг му*им куринишларидан 
биридир.

Ме\нат унумдорлигининг бетухтов усиб бориши 
жамият иктисодий ва ижтимоий ривожланишининг 
асоси \исобланади. Факат шу \олдагина мамлакат 
ички бозоридаги барк,арорлик, жа*он ва халкаро бо- 
зорда давлатлар шдгисодининг ракрбатбардошлиги таъ- 
минланади. Бунинг асосий сабаби шундан иборатки, 
ме\нат унумдорлигининг усиши оркали товарлар иш­
лаб чик,аришга кетган ишчи кучи сарфлари камаяди 
ва ок^батда ишлаб чик^аришнинг юкрри самарадор- 
лиги \амда ма*суот к^йматининг камайиб бориши 
таъминланади.
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Мехнат унумдорлигининг усиши ма\сулот бирли- 
гини ишлаб чикаришга кетадиган ме\нат сарфлари- 
нинг камайиб бориш жараёнидир. Ахоли турмуш дара- 
жасининг усиши \ам мехнат унумдорлигининг кутари- 
лиши ва махсулот бирлиги кийматининг камайиб бо- 
риши билан белгиланади. Товар ишлаб чикаришнинг 
барча бугинлари ва боскичлари ишчи кучи сарфи би­
лан богликдиги туфайли мехнат унумдорлиги ишчи 
кучи хизмат к,иладиган барча жабхалар учун мух,им 
ахамият касб этади. Жамият микёсида эса мехнат унум­
дорлигининг усиши иктисодий усишнинг асоси булиб 
хизмат килади. Бу махсус тадкикотлар ёрдамида тас- 
дикданган. Бруклинг университети профессори Эдвард 
Динсоннинг хисоб-китобларига кура, кейинги 60 йил 
давомида Америка Кушма Штатлари иктисодий уси- 
шининг 2/3 кисми мехнат унумдорлигининг усиши 
хисобига эришилган.

Мехмат унумдорлигининг иктисодий ахдмиятини ту- 
шуниш учун уни улчаш ва микдор жи\атдан тассавур 
к̂ ила билиш катга роль уйнайди. Бунинг учун биринчи 
навбатда мехнат унумдорлиги даражасини аникдаб олиш 
л озим_

Мехнат унумдорлиги даражаси дейилганда муайян 
бир вакг бирлиги мобайнида ишлаб чикарилган товар- 
лар микдори тушунилади ва у ишлаб чикарилган то- 
варлар киймати (микдори)нинг унга кетган мехнат 
сарфларига нисбати билан улчанади.

Мехнат унумдорлиги даражаси асосан уч усулда 
аникуганади:

1) натурал усул, 2) киймат усули, 3) мехнат усули.
. Натурал усулда мехнат унумдорлигини куйидагича 

хисобланади
М

У = ----
В

бу ерда: У — мехнат унумдорлиги даражаси 
М — махсулот микдори
В — махсулотнинг шу микдорини ишлаб чикариш- 

га кетган вацт.
Юкоридаги формулани одатда бир турдаги махсу- 

лот ишлаб чикарилаётганда бемалол ишлатиш мум- 
кин. Масалан, вакг бирлиги ичида кайта ишланган 
пахта хом ашёси микдори. Шунинг учун хам бундай 
усулда улчаш мехнат унумдорлигини улчашнинг нату­
рал усули дейилади.
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М е зд а т  унумдорлигини улчаш усулларн

Натурал усул
Бир хилдаги, турдош махрулотларни ишлаб 

чикаришда, ишлаб чикдриш ж ар аён инин г унум­
дорлигини ифодалашда кУлланилади.

Аф зал лиги — мехнат унумдорлигини тар- 
мокдар буйича, бир хил ма^сулотлар ишлаб чи- 
карувчи корхоналарда улчаш и м ко ни н и  беради.

Камчилиги — кен г микёсла куллаш м у м ­

к и н  эмас, чунки ик^исодиётнинг куплаб тар- 
мокдари, аксарият корхоналар фацат бир хил 
ма^сулот ишлаб чикариш га ихгисослаш маган, 
таккослаш  ва та\лил ишларида куллаб булмай- 
ди.

Кийм ат усули
Турдош бул маган ма^сулотларни иш лаб чи- 

кариш  самарадорлигини ифодалаш курсаткич- 
ларидан бири булиб, кийм ат (пул) бирлигида 
улчанади.

Афзаллиги — мехнат унумдорлигини тар- 
мок^ар буйича, турли ма^сулотлар ишлаб чи^а- 
рувчи корхоналарда улчаш им ко нин и  беради.

Кам чилиги — инфляция жараёнлари аник  
\исо бга олинмаса, курсаткич тахм иний натиж а- 
га эга бул ад и, ма^сулот ишлаб чикариш даги  
ички , таркибий, сифат узгаришлари аник, акс 
этмайди.

М е \н а т  усули

(Норма-соатларда ифодаланувчи) ищ лаб чи- 
царилган ма^сулотнинг уни иш лаб чикздш ш га  
кетган \ак,ик,ий вак^ сарфига нисбатидан и бо­
рат булиб, мздсулот ишлаб чшдаришга м е\нат  
сарфини унумдорлик нукгаи назаридан бздо- 
лаш  им ко нини  беради.

Афзаллиги — иктисодиётнинг барча соха- 
ларида кулланилиши мумкин, тавдослаиша жуда 
кулай.

И ЧЧНП пиги ___ 1ГЛЖЛТ ТТО ЧАУ1»А»ГПП1Я 1Ш1111И 1/Т IVТ/Ши пгелии■ ттТТТШП/рТЖП̂

г и н и  улчаш кийин  ва жуда ку п  ваКг, харажат- 
лар ва \и со б  ишларини талаб кил  ад и.

Агар ма*сулот бир турдаю, бирок унинг сифат 
курсаткичлари \ар хил булса, у \олда ме\нат унумдор- 
лиги даражаси шартли натур ал курсаткичларда \h c o 6 1- 
ланади. Масалан, таркибида ёг салмогага кура совун- 
лар турли сифатга эгадир. Бирок уларни бир хил си- 
фатли курсаткичга келтириб олиш кийин эмас. Ми- 
сол: 500 кг. совуннинг таркибида 20 фоиз, 1000 кг. 
совуннинг таркибида эса 10 фоиз ёг мавжуд. Уларни 
20 фоизли курсаткичга келтириш мумкин. Бунинг учун 
куйидаги \исоблаш ишлари бажарилади.

10:20x1000=500. Демак, мехнат унумдорлигини
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*исоблаш учун олинадиган курсаткич ишлаб чик;арил- 
ган 20 фоиз ёгли совун микдори 1000 кг. га (500+500) 
тенг булади.

Ме*нат унумдорлигининг умумлаштирувчи курсат- 
кичи булиб, вакз' бирлигида ишлаб чикдлган ва пулда 
ифодаланган ма^сулот микдори тушунилади.

X т п  М
У =  -------- ёки У = ---

X В I  В

бу ерда I  М= I  т п

М — ишлаб чик,арилган ма^сулот киймати;
гп — ма\сулот микдори натур ал курсаткичларда;
п — бир дона ма^сулот (товар нархи).

Ме*нат унумдорлигининг к^иймат курсаткичини 
куллаш турли ма\сулотлар буйича ва \ар хил иш участ- 
калари буйича ме*нат унумдорлигини \исоблаш имко- 
нини беради.

Турли ма*сулотлар ишлаб чик,ариш буйича ме*нат 
унумдорлиги даражаси ме*нат сарфлари курсаткичла- 
ри орк а̂ли \ам улчаниши мумкин. Бунинг учун маълум 
вак? бирлигида ишлаб чикррилган (одатда, норматив 
киши-соатларда улчанадиган) ма^сулот микдори курсат­
кич ид ан фойдаланилади:

I  тЬп
У = ------

I  В

Бу ерда: Ьп — бир товарни (ма\сулотни) ишлаб 
чик;аришга кетадиган вак,т микдори (киши-соат, киши- 
кун, киши-ой, ва к.)

Шуни эслатиб утиш лозимки, ушбу *исоб-китоблар 
методологик ва мантик^й жщатдан барча тармок*лар 
учун \ам тутри келса-да, бозор ик,тисодига асосланган 
замонавий тажрибалар уларнинг ало\ида хусусиятла- 
рини \ам *исобга олишни такрзо этади.

Макроик^тисодий ривожланиш крнуниятларидан 
бири — иктисодий таракдиёт давомида ялпи ишлаб 
чикдриш ва иш билан банд а*оли сонида хизмат курса- 
тиш со\аси салмогининг ортиб боришидир. Хозир жа- 
хрннинг ривожланган мамлакатларида бу тенденция 
янада ривожланиш куринишига кирган. Масалан, 
АКДШа жами банд ишчи кучининг 70 фоизга я^ини 
хизмат курсатиш тармокдарида, долган кдосми эса иш­
лаб чикариш тармокутарида банддир.
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Хозирги замон ик^исодиёти таркибида хизмат курса- 
тиш тармок,лари етакчи ^ринни эгаллагани учун \ам 
кейинги таракдиётда ме*нат унумдорлиги таркибида 
ана шу со*а тармок^арининг етакчилиги ортиб бора- 
вериши аник,.

Куйидаги мисолни куриб чик^амиз: Фараз кдлай- 
лик, бирон бир ишлаб чикрриш фирмаси консалтинг 
хизматини ташкил этди ва шунинг натижаси уларок, 
энди корхонада хизмат курсатиш со*асидан \ам муай- 
ян микдорда пул маблатари айтайлик, 10 млн сум 
туша бошлади. Ил гари корхона ишлаб чикррган ма*- 
сулот к^ймати 100 млн сумни ташкил этган булса, 
эндиликда унда ишлаб чик,арилаётган ма\сулот ва 
курсатилган хизматлар к^ймати 110 млн сумни таш­
кил этади. Агар корхонада жами ишловчиларнинг сони 
100 кишидан иборат булса, у \олда ме*нат унумдорли­
ги 10 фоизга кутарилган булади ва бу усиш факат 
хизмат курсатиш со*аси \исобига эришилган булади.

Ме*нат унумдорлигининг даражасига бир цатор 
омиллар таъсир кдлади. Уларни куй ид а ги икки гуру\га 
ажратиш м ум кин.

1. Ме*нат унумдорлигини моддий техникавий омил- 
лари. Буларга ишлаб чикдриш куроллари ва воситала- 
рининг сифати, уларни такомиллаиггириш ва фойда- 
ланиш савиялари киради.

2. Ижтимоий ицтисодий омиллар. Бу омилларга му- 
тахассисларнинг таркиби, маълумоти, ме*натни таш­
кил этиш даражаси, хусусияти ва ходимларнинг ишга 
булган муносабати киради.

Турли омилларнинг таъсирчанлиги ме\нат унумдор- 
лигида намоён буладиган табиий ва ижтимоий шаро- 
итларга б о т ик, булади.

Табиий шароитларга шдшм, ер кдтлами, йил даво- 
мидаги ёгингарчилик микдори ва бошкдлар киради.

Ижтимоий шарт-шароитларга ишлаб чикдриш му- 
носабатлари (ме^натни ташкил этиш даражаси, ме\нат 
ресурсларидан фойдаланиш, ходимларнинг ишга ва 
ишлаб чикрриш куролларига булган муносабати ва бош- 
калар) киради.

5. Инвестицион фаолият

«Инвестиялар», «инвестицион фаолият» тушунча- 
ларини ик^гисодиётдаги мутлакр янги тушунчалар, ата- 
малар деб булмайди. Чунки улар собик, Иггифок, ик̂ ги-
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содий адабиётида \ам учраб туради ва аксарият лол­
ларда капитал куйилмалар, капитал курилиш билан 
боглик, булган фаолиятни англатар эди. Бирок, бозор 
ик^исодиёти шароитларида ва бу тизимга асосланган 
ривожланган мамлакатлар хужалик *аётида мазкур ту- 
шунчаларнинг маъноси бирмунча кенгрокдир.

«Инвестициялар» аслида немисча «Investition» ло- 
тинча «Investio» сузидан олинган булиб, пулни бирон- 
бир ишлаб чик;ариш, корхонани ташкил кдпиш мак,са- 
дида жойлаштириш, сарф кдпишни билдиради.

Ик,тисодий лугатларда инвестициялар капитални узок, 
муддатли куйилмалар тарикдсида саноатга, к?1шлок,хужа- 
лигига, транспортга, курилишга ва боища тармокдарга 
сарф этиладиган харажатлар йириндисини акс этгиради, 
деб тушунча берилган.1 Бизнинг фикримизча, инвести­
циялар деганда товарлар ишлаб чик,ариш ва хизматлар 
курсатишни ташкил кдлиш, кенгайтириш ва ривожлан- 
тириш дастурларини амалга ошириш мак,садида сарфла- 
надиган сармояларни тушунмок, керак.

Инвестицияларни сарфлашдан кузланган мак,сад, 
албатта, юк,ори даромад ва фойда олишдан иборатдир. 
Шунинг учун \ам ишлаб чикрриши бозор ик^исодиё- 
тига асосланган давлатларда инвестициялар сарфи 
ю^ори даромад келтирадиган со^аларга купрок, йунал- 
тирилади. Ишлаб чикрришни таракдий этиши ва жа- 
х,он бозорини вужудга келиши муносабати билан ин- 
вестицияларнинг худудлараро ва давлатлараро окд*ми 
кучаяди ва ташк^ инвестициялар пайдо булади.

Охирги йилларда дунё мамлакатлари уфтасидаги тур- 
ли ик^исодий алокдларнинг ривожланиши, халк,аро ме*- 
нат так,симоти ва дунё бозорининг кенгайиши натижаси 
уларок, инвестицияларнинг миграцияси, яъни кучиб 
юриши кучайди. Бу миграциянинг кучайишига 90-йил- 
ларнинг бошида бир к,атор мустакдл давлатларнинг пай­
до булиши *ам сабаб булди. Чунки, уларнинг х,ар бири 
олдида уз ик;тисодиётини к,айта куриш вазифаси турар 
эди ва бу вазифани *ал кдлиш учун биринчи навбатда 
хорижий сармоялар зарур эди.

Инвестициялар асосан куйидаги шаклларда булади:
— пул маблаглари, банклардаги мак,садли жамрар- 

малар, акциялар ва бошк;а к^мматба^о к,огозлар;
— кучмас ва кучар мулклар (бинолар, иншоотлар, 

асбоб-ускуналар бошк,а моддий бойликлар);
1 Маселан. Финансово-кредитный словарь. Т.I,—М: Финансы и статис­

тика. 1984. 454 стр.
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— муаллифлик хукукдо, ихтиролардан фойдаланиш 
хукукутридан («но-хуа») ташкил топган мулкдорлик 
\укук,лари ва бошкд интеллектуал бойликлар;

— ер ва бошка табиий ресурслардан фойдаланиш 
ва мулкчилик хукукдари;

— бошк^а бойликлар.
Инвестицияларнинг кдйси со*аларга сарфланиши- 

дан келиб чик^б, уларни молиявий ва реал инвести- 
цияларга ажратиш мумкин.

Молиявий инвестициялар кдемматба^о кргозлар (ак­
ция, облигация, сертификат ва вексел) сотиб олиш 
учун сарфланган ёки банк депозитларига узок, муддат- 
га куйилган сармоялардан иборатдир. Бундай инвести­
циялар, куфиниб турибдики, асосан ноишлаб чик,ариш 
со*аларига сарфланади. Улар эркин бозор инфраструк- 
тураси ривожланган, к^мматба*о когозлар бозори ка- 
питални со\алар буйича такримланишида му*им а*ами- 
ятга эга булган давлатларда купрок; таркрлган.

Реал инвестициялар эса молиявий инвестициялар- 
дан фаркуш уларок, асосий капитални ва моддий бой- 
ликларни устириш мацсадида сарфланадиган куйилма- 
лардир. Реал инвестициялар асосий ишлаб чик,ариш 
фондларини янгиланишига, ишлаб турган корхона- 
ларни кенгайишига, моддий бойликларни купайишига 
олиб келади.

Фан-техника таракдиёти муносабати билан интел­
лектуал (акушй) сало\ият ишлаб чикдришнинг энг кучли 
омилига айланди. Шунинг учун \ам бугунги кунда реал 
инвестициялар таркибида илмий изланишлар, фан, таъ- 
лим, кадрларни тайёрлаш ва кбайта тайёрлаш учун сарф­
ланадиган харажатлар усиб бормокда. Масалан, АЩН, 
Япония ва бошк,а ривожланган мамлакатларда фан ва 
илмий изланишларга сарфланадиган сармояларнинг 
усиш суръатлари асосий фондларга сарфланадиган ин­
веста циялардан юкрридир. Жа*он бозорига кириб бо- 
риш маркетингни кенг куламда ривожлантириш, ба- 
тафсил ахборотларга эга булиш, юкрри малакали, жа- 
\он андозаларига мос келадиган кадрларни тайёрлаш 
1ва бу сохдла ривожланган давлатлар даражасига эри- 
шишни талаб кдлади. Шунинг учун \ам реал инвести­
циялар таркибида фан, техника, таълим, кадрларни 
кбайта тайёрлаш учун сарфланадиган сармоялар улуши- 
нинг ортиб бориши табиий *олдир.

Асосий фондларга сарфланадиган реал инвестиция­
лар мак;сади, сарфланиш йуналиши ва бошк;а курсат-
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кичларга кура технологик, такрор ишлаб чик;ариш ва 
худудлараро таркибларига эга. Асосий фондларнинг 
фаол (машиналар, асбоб-ускуналар) ва пассив (бино- 
лар, иншоотлар) кдомларини ташкил кдлиш учун сарф- 
ланган харажатларнинг умумий сармоялардаги улуши 
инвестицияларнинг технологик таркибини ташкил эта- 
ди. Инвестицияларнинг такрор ишлаб чик,ариш тарки- 
би эса уларни к,айси мак,садлар (янги курилиш, ишлаб 
турган корхоналарни кенгайтириш ва янги техника би- 
лан к,айта куроллантириш)га йуналтирилганини курса- 
тади. Инвестицияларнинг худудлараро ва тармокдар- 
аро таркиби эса уларнинг худудлар ва тармокдар буйи- 
ча так,симланишини ёки инвестицияларни узлаштириш- 
да худудлар ва тармокдарнинг улушини билдиради.

Ик^исодий таракдиёт учун инвестицияларнинг барча 
шакллари *ам, барча йуналишлари *ам му*им. Бирок, 
товарлар ва хизматлар ишлаб чик,аришни купайтириш 
ва инвестицияларнинг юк,ори самарадорлигига эришиш 
учун уларни биринчи навбатда асосий ишлаб чикдриш 
фондларининг актив элементлари (технологик асбоб- 
ускуналар ва жщозлар)ни барпо этиш *амда янгилаш- 
га сарфлаш мацсадга мувофик, цисобланади.

К^иммат6а*о к,огозлар сотиб олишдан ёки банк де- 
позитларига уз маблагларини жойлаштиришдан инвес- 
торнинг кузланган мак;сади — фойда олишдир. Унинг 
бевосита ишлаб чикдришни ривожлантириш, яъни янги 
корхоналар барпо этиш, ишлаб турганларини замона- 
вий технологиялар асосида кенгайтириш ва *оказодан 
кузлаган пировард мак,сади \ам фойда олишдан ибо- 
рат. Бирок, кейинги \олатда, яъни инвестор уз сармоя- 
сини бевосита ишлаб чик,ариш билан боклик, мак,сад- 
ларга йуналтирилганда унинг маблаглари олдин товар 
куринишини кдбул кдлади, бу товар сотилгандан ке- 
йин у уз фойдасини олади.

Шунинг учун *ам бозор ик^исодиётига утиш даври 
хдсобланган х,озирги вак,тда инвесторлар, айник,са хо- 
рижий инвесторларнинг сармояларини бевосита иш­
лаб чик,аришни ривожлантиришга жалб кдчиш ва бу- 
нинг учун кулай шарт-шароитлар яратиш жуда му\им 
вазифа хисобланади.

Бозор ик,тисодиёти шароитларида инвестицион фа- 
олият жисмоний шахслар (яъни фукдролар), юр ид и к 
шахслар (фирмалар, акционерлик жамиятлари ва бош- 
кд турдаги мул к эгалари) *амда давлат томонидан амалга 
оширилади.
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Инвестицион фаолият билан шугулланувчи \ар 
кандай мулк эгаси биринчи навбатда уз манфаатла- 
рини кузлаб, муайян самарага эришишни режалаш- 
тиради. Бирок, шуни ало*ида таъкидлаб утиш керак- 
ки, сармоя эгаси уз фаолиятини бошлашдан олдин 
тадбиркорликнинг сиру асрорларини, тез узгарувчан 
бозор шароитларини *ар томонлама ва чукур эгалла- 
ши лозим. Акс \олда у юткизиб куйиши, *атто бан- 
кротликка учраб крлиши *еч ran эмас. Масалан, сар- 
моядор уз маблагларини истикболи яхши булмаган 
*иссадорлик жамиятининг акцияларини сотиб олиш- 
га сарфлади, дейлик. Орадан куп вакт утмай бу жа- 
мият акцияларининг нархи тушиб кетиши мумкин. 
Яна бир мисол. Сармоядор маблакларини мева шар- 
батлари ишлаб чикарадиган фирмани ташкил кдпиш 
учун сарфлади, дейлик. Унинг *исоб-китобларига 
Караганда, сарфлаган 10 млн сум маблага йилига 2 
млн сумдан фойда бериб 5 йилда узини окутр эди. 
Бирок, орадан 2 йил утар-утмас, шу *удудда замона­
вий технологияга асосланган корхона ишга тушди, 
дейлик. Унда ишлаб чикариладиган шарбатларнинг 
сифати, товар куриниши яхширок, нархи *ам бирмун- 
ча пастрок булиши табиий, чунки бу ерда техноло­
гия энг замонавий. Энди биринчи сармоядорнинг то- 
вари бозорда утмай кол ад и, олаётган фойдаси кескин 
камайиб кетади, куп утмай уз фирмасини ёпишга ёки 
бошка мах;сулот ишлаб чикариш учун мослаштириш- 
га мажбур булади. Энди узингиз *исоблаб куринг, у, 
яъни биринчи сармоядор канча зарар курди?

Нима учун яхши ният билан иш бошлаган сармоя­
дор шу *олга тушиб колди. Чунки, у, биринчидан, 
маркетинг асосларини урганмаган, бозорда 5 йил да- 
вомида шу ма^сулотни ягона ишлаб чикарувчи булиб 
колавераман, деб уйлаган. Иккинчидан, эскирган тех­
нологик асбоб-ускуна ва жвдоэлар билан иш бошлаган 
ва нихрят, учинчидан, шу ?̂ удуда тез орада замонавий 
хорижий технологияга асосланган катта консерва за­
води курилищидан у бехабар булган.

Хар кандай икгисодий, шу жумладан, инвестицион 
фаолиятни амалга ошириш учун нафакат танланган 
со\а буйича, балки бутун мамлакат буйича икгисодий 
ахборотларга эга булиш, маркетинг билимлар асосла­
рини чукур эгаллаш алощца а^амият касб этади.

Бозор муносабатларига утиш даврида икгисодиёт 
одатда етарли даражада баркарорлашмаган булади. Бун-
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дай шароитда пул муомаласи, молия-банк ва солик; 
тизимида тез-тез содир булиши мумкин булган узга- 
ришлар тадбиркорлик ва инвестицион фаолиятнинг 
хавф-хатарини орттиради. Хавф-хатар мавжуд булган 
жойда, албатта, таваккалчиликсиз иш битмайди. Пе­
кин таваккалчилик *ам маълум маънода асосланган 
булиши, инвестицион фаолиятнинг хавф-хатари, унинг 
инкирозга учраш э^тимоли энг кам (минимум) були- 
шига эришиш макрадга мувофикдир.

Хар кандай жамиятда х,ам инвестициялар ик,тисо- 
дий усишнинг \ал кдлувчи омили ^исобланади. Шу- 
нинг учун \ам уларнинг \ажми, таркиби ва усиш суръ- 
атлари мамлакат ик,тисодиётининг а^воли ва истик,- 
болларини белгилаб беради.

Узбекистон Республикасида инвестицион фаолият 
билан мамлакат сармоядорлари х,ам, чет эл фукарола- 
ри, шахсий фирмалари, ассоциациялари ва бошкд юри- 
дик шахслари х,ам шугулланишлари мумкин. Хатто чет 
эллик сармоядорнинг Узбекистонда фаолият курса- 
тишлари учун нафакдт зарурий шарт-шароитлар яра- 
тилган, уларга муайян солик, имтиёзлари хрм бериш 
кузда тутилган. Лекин шароит цанча яхши булмасин, 
агар хорижий компания ёки фирма узи олган фойда- 
сини узи тасарруф эта олмаса, унинг бундан буён маб- 
лат сарфлашга к^зикдши крлмайди. Шунинг учун рес­
публика хукумати утиш даврида мамлакат ик^гисодиёти 
учун чет эл инвестицияларининг роят му\им эканли- 
гини англаган \олда, инвестиция му^итини яхшилаш 
\амда чет эллик инвесторлар билан муносабатларда 
Конунчиликни такомиллаштириш учун барча чоралар- 
ни курмокда.

Чет эл сармояси иштирокида инвестиция лойща- 
ларини танлаш, тайёрлаш ва амалга ошириш механиз- 
мини тартибга солиш ва осонлаштириш мак,садида 1998 
йил 9 февралда Узбекистон Республикаси Президен- 
тининг «Чет эл инвестициялари билан боглик, лойи\а- 
ларни амалга ошириш механизмини такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тугрисида»га фармони кабул кдлин- 
ди. Фармонга мувофик, Вазирлар Ма^камасининг Ин­
вестиция дастурлари департамента ташкил этилди. У 
давлатнинг инвестиция сиёсатини амалга оширишга 
жавобгар булган бирдан-бир ваколатли идорадир. Ин­
вестиция лойихдларини амалга ошириш мониторинги 
жараёнида Департамент фаолиятининг асосий йуна- 
лишлари куйидагилардан иборатдир:
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— инвестиция лойи^аларини амалга оширишнинг 
\амма боскичларида улар га тускинлик кдпувчи омил- 
ларни аник^аш ва бартараф этиш;

— инвестиция фаолиятининг меъёрий-)^укукий ба- 
засини такомиллаштириш юзасидан таклифлар тайёр- 
лаш;

— инвестиция лойи)^аларини амалга ошириш билан 
боглик масалаларни куриб чикиш муддатларини бел- 
гилаш.

Инвестицион фаолиятни ташкил этиш ва амалга 
оширишда унинг субъектлари ва объектлари иштирок 
этадилар.

Мазкур фаолиятнинг субъектлари булиб, бир то- 
мондан мулкий ва акпий (интеллектуал) бойликларга 
эга булган мулкдорлар (инвесторлар), иккинчи томон- 
дан эса инвестицияларни кабул кдпувчи жисмоний, 
юр ид и к шахслар ва давлат \исобланади.

Инвестиция субъектлари орасидаги муносабатлар 
купинча ишлаб чикариш характерига эга булиб, сар- 
мояларни иложи борича киска вакт ичида узлашти- 
риш ва улардан максимум даромад (фойда) олишга 
каратилгандир. Улар уз фаолиятларини бозордаги ба- 
\оларни узгаришига караб талаб ва таклиф конуни асо- 
сида олиб борадилар.

Инвестицияларни йуналтирилган со^аларига, иш­
лаб чикаришдаги иштирокига ва кайси максадларда 
сарфланганига караб, инвестицион фаолиятнинг куйи- 
даги объектлари ни фарклаш мумкин:

— халк хужалигининг барча тармокяаридаги янги- 
дан яратилган ва замонавийлаштирилган (янгиланган) 
асосий фондлар ва айланма мабларлар;

— фан-техника ма\сулотлари, илмий изланишлар, 
таълим, кадрларни тайёрлаш ва кайта тайёрлаш;

— интеллектуал роявий бойликлар, \амда муаллиф- 
лик, ихтиро, кашфиёт э^укукдари;

— кимматба^о KOFoanap, максадли пул жамрармала-
ри;

— бошка мулкчилик объектлари.
Республиканинг амаддаги конунларига асосан эко­

логик ва бошка меъёрларга, санитар-гигиеник талаб- 
ларга жавоб бермайдиган, яратилиши ва ишлатилиши 
мумкин булмаган воситалар учун инвестицияларни 
й^налтириш ман этилади ва бу ишлар инвестициялар­
ни сарфлаш объекта була олмайди. Фукаролар, юри- 
дик шахслар ва давлатнинг конуний хукуъ ва манфа-
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атларига путур етказадиган ишлар учун \ам инвести- 
цияларни сарфлаш ман этилади.

Инвестицион фаолият учун со^алардан бирини ёки 
булмаса бир нечтасини танлаб олиш фтсу^ига инвес- 
торларнинг узлари эгадирлар. Уларни \еч ким со^а 
ёки инвестиция объектларини танлашда мажбур эта 
олмайди.

Инвестицион фаолият субъектлари сифатида бир 
ёки бир неча сармоядорлар бир ёки бир неча мамла- 
катдан кдтнашиши мумкин. Инвестициялар хкажмини, 
со^аларини ва натижалари буйича самарадорлигини 
уларнинг узлари мустакдп равишда аникутйдилар.

Инвестицияларни амалга ошириш учун улар фука- 
роларни ва юридик шахсларни уз хо\ишлари билан 
шартномалар асосида жалб к,иладилар.

Инвестицион фаолият жараёнида субъектлар урта- 
сидаги муносабатлар шартномалар асосида мувофик,- 
лаштирилади.

Шартномалар тузиш, шерикларни танлаш, мажбу- 
риятларни аникдаш ва бошк,а хужалик муносабатлари- 
ни урнатиш, агарда улар крнунларга зид булмаса, фа- 
кат инвестицион фаолият субъектлари ваколатига ки- 
ради.

Амалдаги крнунчиликка биноан инвесторнинг к,атор 
мажбуриятлари \ам бор. Инвесторнинг давлат идора- 
лари ва муассасалари олдидаги мажбуриятлари куйи- 
дагилардан иборатдир:

— инвестициялар \ажми, уларнинг манбалари тугри- 
сида молия органларига декларациялар топшириш;

— капитал курилишни амалга ошириш учун тегиш- 
ли ра^бар ва махсус хизмат органларининг розилигини 
олиш;

— инвестиция лойи^асининг санитар-гигиеник ва 
экологик жи^атдан куйилган талабларга жавоб бериши 
тугрисида экспертиза хулосасига эга булиш;

— крнунчиликда белгиланган ва урнатилган тартиб 
буйича норма ва стандартларга буйсиниш;

— давлат томонидан юклатилган талабларни бажа- 
риш ва уларга амал к,илиш;

— белгиланган тартибда бухгалтерия ва статистик 
маълумотларни \амда хдсоботларни тегишли органларга 
уз вак^ида етказиб бериш.

Булардан ташк^ри инвестицион фаолиятнинг \ар 
бир ииггирокчиси махсус ишларни бажариш учун ли- 
цензияга эга булиши лозим.
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Шу нарсани ало^ида таъкидлаб утиш керакки, ин- 
вестициялар ик^исодиёт тарак^иётини белгиловчи бош 
омил сифатида уз-узидан намоён булавермайди. Инвес- 
тицияларнинг *ажми ва уларнинг усиш суръатлари куп 
жи^атдан мамлакатдаги инвестицион му^итга борлик,. 
Бу мухит шу мамлакат ик^гисодиётининг баркэрорли-’ 
ги, давлатнинг ички молия сиёсати, инвестицион фао- 
лиятга давлатнинг аралашув даражаси, миллий валю- 
тани хорижий валюталарга эркин алмаштириш (кон- 
вертациялаш) имкониятлари, инвесторлар учун яра- 
тилган шарт-шароитлар ва имтиёзлар мажмуаси билан 
белгиланади. Айникра хорижий инвестициялар ана шу 
му^ит каерда яхши ва кулай булса, уша ерга тез ва куп 
«окдоб» келади.

Инвестицион му^итнинг яхшилана бориши, амал- 
даги крнунларнинг адолатлик даражаси орта боргани 
сари нафак,ат инвестициялар кулами орта боради, бал­
ки уларнинг манбаларида *ам жиддий узгаришлар со- 
дир булади. Ишбилармонлик ва тадбиркорлик кенг 
куламда ривожланади, натижада умумий инвестиция­
лар хджмида марказлашмаган, нодавлат секторга караш- 
ли сармоялар \ажми орта боради. Бошкрча сузлар би­
лан айтганда, хусусий мулкдорлар, шу жумладан хори­
жий сармоядорлар уз маблагларини ишонч билан, 
кдокдоасдан ишлаб чикдришни ривожлантириш учун 
сарфлайдилар.

Хорижий инвестициялар иштирокидаги кушма кор- 
хоналарни ташкил этиш ва улар фаолиятини рагбат- 
лантириш, инвесторларни ахборотлар билан таъмин- 
лашнинг ягона тизимини барпо этиш со\асида Узбе- 
кистонда жуда куп ишлар кдпинди. Бирок, инвестор- 
ларнинг республикада ик^исодий исло^отлар кдндай 
бораётгани ва унинг йуналишлари, жамиятимиз тарак;- 
к^ётининг макроицтисодий курсаткичлари, крнун ва 
меъёрий ^ужжатлар, шунингдек йурик?юма *амда ах- 
борот-билдирув тусидаги материаллар тугрисида тулик, 
ва оператив маълумотларга э\тиёжи тула-тукис к;онди- 
рилган деб булмайди. Шу муносабат билан республи­
када э^исоб юритиш ва ^исобот тизими самарадорлиги- 
ни ошириш му\им вазифа хдсобланади. Статистика 
э^исоботларини кечикиши, куп лолларда эса эълон 
кдпинмаслиги ва ундаги бир к,анча улчамларнинг хал- 
к̂ аро андозаларга мос келмаслиги хорижий инвестор­
лар учун жиддий тусик; ^исобланади.

Хорижий инвестицияларнинг куламини кенгайти-
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риш ва самарадорлигини оширишга салбий таъсир 
курсатувчи юкррида айтилган ва боища муаммолар к,ан- 
чалик тез \ал этилса, Узбекистан ик^гисодиётининг бар- 
к а̂рор ва тез суръатлар билан ривожланиши шунчалик 
тез таъминланади.

IV Б О Б.
ИШЛАБ ЧИКДРИШНИ ТАШКИЛ КИЛИШ ВА 

БОШКДРИШ

1. Микрощтисодиёт

Хар крндай жамиятдаги кишиларнинг асосий мак,- 
сади узининг турмуш шароитини яхшилаш, эркин ва 
фаровон \аёт кечиришдан иборат. Ана шу мак;садга 
эришиш йулидаги уларнинг барча хатти-^аракатлари 
инсониятнинг чекланган имкониятлари доирасида амал- 
га ошади. Кишиларнинг акушй ва жисмоний крбилия- 
ти, у ёкй бу вазифаларни бажаришга ажрата оладиган 
вак^и, ме\нат кдпиш учун зарур булган воситалари 
х*ам чеклангандир. Тугри, илм-фан тарак^ёти нати- 
жасида мавжуд имкониятлар мислсиз даражада кен- 
гайди. Бундан юз йиллар одцин кишилар учун афсона 
\исобланган орзулар эндиликда реал ^к^кдтга айлан- 
ди ва бундан кейин хдм чекланган имкониятлар дои- 
раси кенгайиб бориши мукрррар. Лекин шундай булса, 
\ам, ^озирда ва келгусида кишиларнинг фаровон тур­
муш даражасини белгиловчи ма^сулотлар ишлаб чик,а- 
риш учун зарур булган ресурсларнинг чекланганлиги 
асосий муаммо булиб колаверади. Чунки ресурслар чек- 
ланмаган булганда эди, уларни так;симлашга, тежашга, 
улардан унумли фойдаланишга зарурият булмас эди.

Жамият ва ундаги \ар бир шахснинг асосий вазифаси 
чекланган ресурслардан макрадга мувофик, фойдала- 
нишни таъминлайдиган йуналишларни танлаш ва мак­
симум натижаларга эришишдан иборат. Ана шу мак;сад- 
га эришиш учун ме\натга лаёкртли кишилар муайян 
жамоалар (корхона, компания, фирма, ширкат, коопе­
ратив ва к.) га бирлашадилар ва \амкорликда фаолият 
курсатадилар — товарлар ишлаб чикдрадилар ва хизмат- 
лар курсатадилар. Шундай йул, билан ик^исодиётнинг 
куйи буганлари пайдо булади ва улар хужалик юритувчи 
субъектлар деб аталади. Ана шу субъектлар фаолиятини 
урганувчи фанни «Микроик^исодиёт» деб юритилади.
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Корхона (фирма)лар мавжуд чекланган имконият- 
лар шароитида уз фаолиятлари й^налишларини белги- 
лашда учта асосий вазифани \ал кдпишларига т>три 
келади. Биринчидан, нима, яъни кдндай товарлар иш- 
лаб чикариш ёки хизматларни бажариш ва канча мик- 
дорда, иккинчидан, кдндай, яъни чекланган кднча ре- 
сурслар, технологик усуллар ёрдамида, учинчидан, ким 
учун ма^сулотлар ишлаб чикариш. Мана шу вазифа- 
ларни окилона *ал этиш йуллари ва усулларини «Мик­
роиктисодиёт» фани урганади.

Шу билан биргаликда «Микроиктисодиёт» фани 
кенг крмровли фан булиб, у хужалик юритувчи субъект- 
лар (корхоналар, фирмалар, ширкатлар ва к.) дара- 
жасида ишлаб чикаришни ташкил этиш ва бошкариш, 
ишчилар, хизматчилар ва мухандис ходимлар ме^нати- 
ни ташкил кдлиш ва улар ме^натига \ак тулашнинг 
энг окилона шакли ва тизимларини жорий килиш, 
ме^нат унумдорлигини ошириш, ма^сулот ва хизмат- 
лар сифатини муттасил яхшилаб бориш каби вазифа- 
ларни \ам урганади.

Ишлаб чикдриш — хукалик вазифаларини хдп этиш- 
нинг бир неча, ^атто унлаб йуллари мавжуд. Лекин 
ана шу йуллар (ёки усуллардан) фак,ат битгасигина энг 
мак̂ бул булиб, уни иктисодчилар, одатда, оптимал ва­
риант деб юритишади.

«Микроиктисодиёт» фанининг асосий вазифаси 
хужалик юритувчи субъектлар олдига куй ил га н мак- 
сад га эришиш учун хдл этилиши лозим булган вазифа- 
ларни^г энг макбул, оптимал ечимини топишдир, деса 
булади.

Хужалик юритувчи субъектлар мавжуд имконият- 
лар доирасидан чикиши мумкинми? Масалан, \озир- 
гидан купрок ва сифатлирок ма^сулот ишлаб чикариш 
учун нима кдлмок керак, деган саволга «Микроикги- 
содиёт» фани куйидагича жавоб беради. Ха, албатта 
мумкин. Лекин бунинг шарти — янги ресурсларни жал б 
Килиш ва янги технологияларни жорий этишдир.

Шу бугунги кунда корхона (фирма)да ишлаб чика- 
рилаётган ма^сулот ёки курсатилаётган хизмат хджми- 
ни купайтирган маъкулми ёки олдинги \ажмларни сак- 
лаб колганми? Бу саволга \ам микроиктисодиёт фани, 
аникроги шу фан буйича мутахассис-икгисодчилар жа­
воб беради. Жавоб конкрет ма^сулот ёки хизматга ис- 
теъмолчиларнинг э\тиёжидан келиб чикиб топилади.

Бирон бир товар ишлаб чикариш ёки хизмат курса-
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тишни ташкил кдлиш учун кдндай моддий-техника- 
вий, молиявий ва ме^нат ресурсларини каердан жалб 
кдлиш керак ва бунинг учун сарфланган маблашар 
канча вактдан кейин узини коплайди, деган савол \ам 
конкрет тадкдкотлар ва хдсоб-китоблар оркали уз жа- 
вобини топади. Бу жавобни \ам «Микроиктисодиёт» 
буйича мутахассислар топа олади.

Шундай кдпиб, «Микроиктисодиёт» мамлакат халк 
хуокалигининг асосий бутини булган, мамлакат миллий 
бойлигини купайтиришга хизмат киладиган, хал к хужа- 
лиги учун зарур булган турли-туман товарлар ишлаб 
чикарадиган корхоналар, фирмалар, ассоциациялар ва 
шу каби бошкд хужалик юритувчи субъекглар ик,тисо- 
диётини чекланган имкониятлар доирасида, талаб ва 
таклиф асосида ташкил этишнинг асосий крнуниятла- 
рини урганувчи фан булганлиги учун у жамиятдаги 
мавжуд иктисодий муаммоларни х,ал этишда мух,им роль 
Уйнайди.

«Макроикгисодиёт» бутун халк хужалиги ёки унинг 
тармокларидаги иктисодий конуниятларни, давлат, ко­
оператив, хусусий ва шу каби бошка секторларнинг 
иктисодий фаолиятини, мамлакат а^амиятига молик 
булган миллий даромад, иктисодий юксалиш, умумий 
ба\о тизими, инфляция, иш билан таъминлаш, уму­
мий даромадлар ва харажатлар ва бошка масалаларни 
урганса, «Микроиктисодиёт» алохдца олинган корхона 
(фирма) фаолиятини кенг микёсда таэугил этиш асоси­
да тегишли хулосалар чикариб, энг макбул карорлар 
Кабул кдлишга хизмат кдлади. Бунда таэугил учун ай- 
рим корхоналар (субъекглар) олиниб, улардаги“ даро­
мадлар ва харажатлар, ишчиларнинг сони ва уларнинг 
иш билан таъминланганлиги, ишлаб чикдрилаётган мал,- 
сулотлар микдори, уларнинг ба\оси ва шу каби катор 
бошка иктисодий курсаткичлари та^лил этилиб, те­
гишли карорлар кабул кил ил ад и. Образли кдлиб айта- 
диган булсак, «Макроикгисодиёт» бирорта шахдрнинг 
бутун фаолиятини, ундаги вокеа ва ^одисаларни юкори- 
дан туриб урганса, «Микроиктисодиёт» шу ша\ардаги 
\ар бир корхона ва ташкилот фаолиятини, улардаги 
вокеалар ва хрдисаларни якиндан туриб урганади. Бо- 
зор икгисодиётининг узига хос хусусиятларидан бири 
давлат корхоналари билан бирга тадбиркорлик прин- 
ципи асосида ташкил этилган корхона (фирма)ларнинг 
фаолият юргизишидир. Микроикгисодиётнинг асосий 
ахборот манбаи булиб ана шу турли корхона (фирма)-
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лар хдмда шахсий хужаликлар фаолияти туррисидаги 
маълумотлар \исобланади. «Микроик^исодиёт» улар фа- 
олиятини та\лил этишда, хулосалар чикдришда, зарур 
булган карорлар кабул кдпишда турли усуллардан фой- 
даланади. Бу усулларнинг энг асосийси «билишнинг 
диалектик методи» деб юритилувчи усулдир. Уни кис- 
карок килиб, диалектика усули деб \ам юритилади. 
Диалектика усули барча \одиса ва вокеаларни доимий 
тараккиётда ва узаро алокадорликда уфганиш зарурли- 
гини билдиради. Бунда анализ, синтез, индукция ва 
дедукция усулларидан фонд алан ил ад и. Анализ, яъни 
та\лил усулидан фойдаланишда \одисаларни майда 
булакларга ажратиб, уларни тадкик этилса, синтез усу- 
лида \одисаларнинг майда элементларини бирлашти- 
риш асосида ягона хулосага келинади. Индукция усу- 
лида айрим далиллар асосида умумий хулоса килинса, 
дедукция усулида умумий коидалар асосида айрим ху­
лосалар кдлинади.

Бозор иктисодиёти шароитида фаолият юритадиган 
\ар бир иктисодчи, \ар бир тадбиркор киши бу усул­
лардан фойдаланмасдан иложи йук. Чунки уз корхона- 
сидан ёки шахсий хужалигидан оладиган даромадни 
ошириш учун доимо кузатув олиб борилиши зарур 
булган фактлар, далилларни туплаши ва уларнинг тах,- 
лили асосида ягона хулосага келиб, к,арор кабул кдли- 
ши лозим булади. Кдбул кдлинган карорни амалга оши­
риш учун улар бу карорни кисмларга булиб, тадбирлар 
белгилаши ва уларни бажариш чораларини ишлаб чи- 
кишлари керак.

Юкорида куриб утилган усуллардан факатгина кор- 
хона (фирма) икгисодчилари, тадбиркорларгина эмас, 
балки давлат \ам уз иктисодий сиёсатини белгилашда 
кенг фойдаланади. Бошкача кдпиб айтганда, иктисо- 
дий та\лиллар асосида иктисодий концепция (ёнда- 
шувлар) вужудга келади. Улар уз навбатида давлатнинг 
иктисодий сиёсати йуналишларини белгилашда муэум 
роль уйнайди.

Кези келганда шуни *ам айтиб утиш жоизки, «мак- 
ро» деганда «катта», «микро» деганда эса «кичик» де- 
ган маъно тушунилади. Демак, «макроикгисодиёт» катта 
ик;тисодиёт, яъни мамлакатлар иктисодиёти, унинг ай­
рим секторлари (давлат сектори, хусусий сектор) ва 
тармокутри (саноат, кишлок, хужалиги, курил и ш ва \. 
к.) иктисодиёти тушунилади. «Микроиктисодиёт» де­
ганда эса «кичик икгисодиёт», яъни юкорида айтиб
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утилганидек, ало^ида корхона ёки фирма, компания 
ёки ширкатнинг ик^исодий фаолиятини урганувчи фан- 
ни тушунмок, керак.

Ик^исодий билимлар мажмуасининг икки йунали- 
ши булган «макроиктисодиёт» ва «микроик^исодиёт» 
бизга бозор муносабатларига утиш натижасида кириб 
келган тушунчалар булиб, уларни биз учун мутлако 
янги тушунчалар деб булмайди. Ил гари бизда «хал*; 
хужалиги икд'исодиёти», «халк; хуокалигини режалашти- 
риш», «ик^исодиётни бошк;ариш» деб ацтилувчи фан- 
ларни эндиликца замонавий тилда кдоска кд/шб «Мак- 
роик,тисодиёт» деб айтилмокда «Корхоналар ик^исо- 
диёти», «Ишлаб чикдришни ташкил кдлиш ва бошкр- 
риш» деб аталган фанлар эса \озирги замон талабла- 
рига биноан «Микроик^исодиёт» деб юритилмокда.

Шу билан биргаликда «Макрои^тисодиёт» *ам, 
«Микроикгисодиёт» \ам, бозор ик^исодиёти тизимига 
хос булган илмий к,арашлар ва ёндашувларга асослан- 
ганини алохдда таъкидлаб утиш жоиздир. Авваллари, 
масалан, ишлаб чикдришнинг мак;сади — ижтимоий 
э\гиёжларни к;ондиришдан иборат, деган мавхум (аб­
стракт) тушунча хукмронлик к*илиб, корхонада нима- 
ни ва канча микдорда ишлаб чикдриш ва мздсулотни 
кдйси истеъмолчига юбориш юк,оридан, яъни марказ- 
дан белгилаб берилган булса, эндиликца а\вол мутлакр 
бошкдча. Бозор ик^исодиётининг асосий тамойили \ар 
кдндай товар 'ишлаб чик^ариш ёки хизмат курсатишни 
ташкил этишда конкрет истеъмолчиларнинг шу товар 
ёки хизматга булган талабини эътиборга олишдир. 
«Микроик^исодиёт»нинг фан сифатида узига хос хусу- 
сияти унинг кенг к,амровлилиги ва куп тармок,лилиги- 
дир. Масалан, корхона, фирма, ширкат ёки ассоциа­
ция даражасида уларнинг молиявий муаммолари би­
лан микромолия мутахассислари шугулланади. Корхо­
нада ишлаб чикдрилган товарнинг рекламаси ва уни 
сотиш билан боЕлик; масалалар маркетинг со\асининг 
ваколатига киради. Корхонада ишлаб чикдришни таш­
кил этиш ва уни боищариш менежмент деб аталувчи 
со\анинг масалаларидир. Булар \акдда рисоланинг ке- 
йинги са^ифаларида батафсилрок, тухталиб утамиз.

2. Менежмент
Бозор икд'исодиётига утиш даврида \аётимизга шид- 

дат билан кириб келган тушунчалардан бири бу ме-
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нежментдир. Кенг маънода, менежмент ишлаб чик̂ а- 
ришни бошк,ариш билан боглик, булган фаолият тури- 
дир. Самарали менежмент ташкил этилмаган корхона 
ёки фирмада ишлаб чикрришнинг юцори самарадор- 
лиги ^акдда фикр-муло^аза юритишнинг узи хом хаёл- 
ликдан иборатдир.

Хуш, менежмент корхона ва фирмада ишлаб чица- 
ришни бошкдриш билан боглик, булган фаолият ёхуд 
фаолият тури экан, бошк,ариии деганда нимани тушу- 
намиз?

Маълумки, \ар бир инсон якка тартибда, яъни би- 
рон-бир жамоага бирлашмаган \олда ме\нат кдлар экан, 
у уз ме^натини узи бошк^аради. Бошкрча кдлиб айта- 
диган булсак, якка тартибда амалга оширилувчи ме\- 
нат фаолияти бошк;арувга мухтож эмас. Аммо одам- 
ларнинг ме^нат фаолиятлари бир жойга жамланиб, бир- 
бири билан узаро боглик, \олатга келгач, бошк,арувга 
э\гиёж пайдо булади ва бошцарув аппаратини бунёд 
этиш зарурияти турил ад и. Бу аппарат ишлаб чик,ариш- 
нинг барча бугинларини бир бутун к,илиб боглаши ва 
теги шли булимлар фаолиятини мувофик^аштириши за- 
рур булади.

Ме^нат жамоаси йириклашган сари бошцарувнинг 
вазифалари \ам мураккаблаша боради ва бошкдрув ап- 
паратидан техник, технологик, ик^исодий ва ижтимо- 
ий масалаларни \ал этишнинг энг макбул (оптимал) 
ечимларини топа билиш ик^тидори талаб этил ад и.

Бошкдрув жараёни муайян макдад сари йуналти- 
рилган булиб, ижтимоий-иктисодий, ташкилий-техник 
натижаларга эришиш учун амалга оширилади.

Ишлаб чик^риш жараёнида турли хил ижтимойй, 
руэ^й, педагогик, э^укукий, технологик ва бошк,а тои- 
фадаги масалалар вужудга келади ва \ал этил ад и. Аммо, 
жамоани бошк,ариш билан борлик; муносабатлар ичида 
ташкилий муносабатлар \ал кдлувчи роль уйнайди, де- 
йиш мумкин.

Хужалик бошкдрувининг вазифаларини, бошкдри- 
лаётган объектнинг куламидан к;атьий назар, куйидаги 
гуру\дарга булиш мумкин:

а) тадкицотчилик ва лойи^алаш;
б) меъёрлаштириш ва режалаш;
в) ташкилотчилик ва мувофикдаиггириш;
г) таъминловчилик;
д) хдсобот назорати.
Тадк^кртчилик ва лойюдоаш вазифаларига илмий
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изланишларни утказиш, келажак режаларини тузиш ва 
унга оид ицтисодий маълумотларни урганиб чик^ш 
ишлари киради.

Меъёрлаштириш ва режалаш бошк;арувни ташкил 
кдлиш асосларини уз ичига олади. Ишлаб чикдриш 
жараёнини тугри йулга солишда мохнат ва харажатлар- 
ни меъёрлаштириш, истик;болли, жорий, тезкор режа- 
лар му\им а\амиятга эга булиб, бошкарув илмининг 
асосий вазифаларидан биридир.

Ташкилотчилик ва мувофикдаштириш вазифалари 
ишлаб чикрриш бошкрруви негизини ташкил кдлиб, у 
бошк,арув аппарата таркибини лойи^алаш, ходимларни 
танлаш ва жой-жойига куйиш, ишлаб чик,аришга му- 
\андислик ра^барлиги каби масалаларни камраб олади.

Ишлаб чикариш бошкдрувида таъминловчилик ва- 
зифаси \ам катта а^амиятга эга, чунки корхона (фир­
мами керакли хом ашё ва материаллар, унинг энерге­
тика, транспорт ва асбобсозлик хизматларини зарур 
дастгох, ва жи\озлар билан таъминлаш, ишлаб чикд- 
рилган ма^сулотни сотишни амалга ошириш каби иш- 
лар бопщарув аппаратининг му\им вазифаларидан 
\исобланади.

Корхонанинг ^исобот назорати статистик, бухгал­
терия ва тезкор \исоб-китоб ишларини амалга ошира- 
ди. Аналитик таэушл, молия-кредит муносабатларининг 
мукаммаллиги бошкдрув самарадорлигига таъсир курса- 
тувчи му^им омилларидир.

Бошк,арув тизимининг самарадорлиги куп жщат- 
дан бошк,арув услубларига боглик, булиб, улар асосан 
куйидагилардан иборат:

а) сиёсий услублар; б) ик^исодий услублар; в) маъ- 
мурий-^КУК услублари; г) ташкилий услублар; д) бош- 
кррув к,арорларини ва жараёнларни кулайлаштириш (ки­
бернетик) услуби: е) ижтимоий-рухий, педагогик ус­
лублар; ж) график услублар.

Бирок, шуни таъкидлаб утиш лозимки, ишлаб чик,а- 
ришни курсатиб утилган услубларнинг биронтаси ор- 
кдли ташкил к,илиш ва бошкдриш мумкин эмас. Бу 
услубларнинг мантик^й ва илмий асосланган узаро бог- 
ликушгигина ишлаб чик^аришни боищаришда кутилган 
натижаларни бера олади.

Бошк^рув аппаратининг таркибини бир-бири би­
лан бопганган булимлар ва бугинлар билан тулдириш 
натижасида унинг ташкилий тузилмаси шаклланади. 
Хар бир булинма уз вазифасига эга булиб, унинг ба-
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жарадиган вазифалари доирасини, фаолият чегарала- 
рини, ваколатлари ва жавобгарлигини корхона (фир­
ма) маъмурияти белгилайди.

Ишлаб чикдриш бирлашмаларининг бошцарув ту- 
зилиши кетма-кет жойлашган бир нечта бошк,арув 
иерархия (хизматда юк;ори мансабдорларга тобелик) бос- 
цичларидан ташкил топади. Уларга \ар хил, масалан, 
ишлаб чикдриш хуокалик фаолияти масалаларини \ал 
кдпиш \укук^1 берилади ва бу фаолият натижалари 
учун масъулият юкланади.

Олий бошкррув иерархия даражасига ишлаб чикр- 
риш бирлашмасининг бош директори, кейинги дара- 
жага эса бош директорга буйсинувчи ра^барлар кира- 
ди. Уз навбатида уларга кейинги даражадаги ра^барлар 
буйсинади. Улардан сунг навбатдаги бошкарув иерар­
хия даражалари жойлаштирилади.

Бошкдрувнинг илмий асосланган ва тажрибада си- 
наб курилган кридаларига таяниб, корхоналарни сама- 
рали ривожлантириш бозор муносабатларини узлаш- 
тираётган мамлакатимиз учун жуда муздш вазифадир.

Ишлаб чицариш со^аларига ра^барлик кдпиш бош- 
к^рувчи юкрри ташкилотларнинг ^амжи^ат ^аракатла- 
рини талаб кдлади. Шу билан биргаликда ишлаб чи- 
царишни бошк,ариш тизимининг асосида куйидаги та- 
мойиллар ётади:

1. Бопщаршпнинг илмийлиги. Хозирги замон шаро- 
итида бошк;аришнинг илмийлик кридаси тобора катта- 
рок, а\амият касб этмокда. Бу кридани амалга ошириш 
ижтимоий таракдиёт крнунлари, крнуниятлари ва таж- 
рибасини чукур ва \ар томонлама билиб боришни 
ва улардан х^жалик юритиш амалиётида тобора купрок 
фойдаланишни такрзо этади. Ишлаб чикдоишни ил­
мий асосда бошк,ариш кридасини амалга ошириш ку- 
йидаги шартларни бажаришни наЗарда тутади.

а) ишлаб чикдоишни бошкрришнинг илмий негиз- 
ларини бутун чоралар билан ривожлантириш ва унинг 
тур л и муаммоларини урганиш ва х,ал этиш учун махсус 
илмий тадкдокрт муассасаси (институт, марказ ва к) 
барпо кдлиш;

б) ра^барлик малакасига талабни кучайиб бораёт- 
ганлигини эътиборга олиб, бошкдрув ходимларини тай- 
ёрлаш ва кдйта тайёрлашнинг мукаммал тизимини яра- 
тиш;

в) ишлаб чикдоишни бошкдришнинг энг яхши ва 
илгор тажрибаларини урганиш ва жорий этиш.
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2. Сиёсий ва хужалик рвдбарлиганинг яхлитлиги. Бу
крида ик^исодиётга сиёсат билан чамбарчас боглик, 
\олда к,арашга асосланади ва уз ичига куйидагиларни 
олади:

а) умумий хужалик вазифалари билан ик^исодий 
вазифаларни ^ал этишга сиёсий ёндашув;

б) мехдат жамоаларининг фаолиятини миллий икдп- 
содиёт манфаатларига мослаш учун оммани сиёсий тар- 
биялаш усулларидан фойдаланиш;

в) мамлакат ишлаб чик;арувчи кучларининг ривож- 
ланишини умумдавлат макрадларига йуналтириш.

Агар бу крида бузилса, макрадлар муштараклиги 
йукрлади ва х$окаликка ра^барлик услуби самарасиз 
булиб крлади. Бу уз навбатида давлат манфаатларига- 
гина эмас, балки \ар бир ало^ида ме\нат жамоаси, 
ало\ида шахе манфаатларига )̂ ам зарар келтиради.

3. Тармок, ва худудлар буйича бопщаришни мушта- 
рак олиб бориш. Маълумки, хал к, хужалиги тармок^ар 
ва ицтисодий районларнинг йигиндисидан иборатдир. 
Ме\натнинг тармок^араро ва даудий булиниши иш­
лаб чикрришни ташкил кдлишнинг энг умумий шак- 
лидир. \ а р  бир корхона, бирлашма бир томондан, му- 
айян тармок^инг таркибий кдеми булса, иккинчи то­
мондан, бирор ишлаб чикдриш, эддудий мажмуаси- 
нинг, районнинг таркибий кдомидир. Бу \ол корхона- 
ларга ра^барлик кдпишда тармок, ва >̂ удуд буйича бош- 
кдриш кридасини боглаб олиб боришни ва тармок, бош- 
к а̂руви билан ^удудий бошк;арув вазифаларини турри 
такримлашни талаб кдлади.

4. Бопщаришни демократлашгириш. Бу крида иш­
лаб чик;аришни бошк^аришпинг энг мух>им кридалпри 
(тамойиллари) жумласига киради. Ик^исодиёт тарак,- 
кдёти юзлаб (айрим лолларда эса минглаб кишилар- 
нинг бир корхона, фирма ёки компанияга бирлашиб 
амалга ошираётган ишларини йулга солиб, мувофик,- 
лаштириб турадиган мустаэусам иродага асосланади. Шу 
билан бирга бошкдришни демократиялаштириш жа- 
моа аъзоларини ишлаб чик,аришни бошкрришга кенг 
куламда жалб кдлиш учун етарли имконият ва шарт- 
шароитлар яратиб беришни такрзо этади.

5. Ик^исодиётни режа асосида ривожл антириш. Бош- 
к,арув тизимининг самарадорлиги куп жи\атдан режа- 
лаштиришга боглии; булиб, у бошкррувнинг марказий 
бутанини ташкил этади.

Хар кдндай режа — бу узаро алокддор кррорлар
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мажмуаси булиб, улар режалаштириладиган объектнинг 
келажак х,олатини акс эттиради, тараккиётнинг максад 
ва вазифаларини аник^айди, режа топширшдгарини 
бажарилишини ташкил ва назорат кил ад и. Агар бу 
коида бузилса, баъзи бир товарларнинг етишмовчили- 
ги дар^ол сезилиб колади ёки айрим товарлар кераги- 
дан ортикча ишлаб чикдрилади. Бу уз навбатида иш- 
лаб чицариш ва истеъмолда, ма^сулотга булган талаб 
ва таклифларда номутаносибликка олиб келади.

6. Бопщарувда якка докимлик. Бу коида корхона ва 
ташкилотлар бошкарув давлат томонидан тайинланган 
ишончли шахе оркдли бажарилишини билдиради. Бу 
шахе га корхонанинг мол-мулки, пул воситалари ва ме\- 
нат ресурслари ишониб топширилади. Якка ^окимлик 
ишлаб чикаришни бошкаришда жиддий тартиб ва ме\- 
нат интизомини таъминлайди. Якка \оким уз ишида 
\амма вакт купчилик билан бамасла^ат иш тутиши, 
уларга таяниши керак. Бу эса уз навбатида уни боШка- 
рув фаолияти даврида нотугри карорлар кабул кили 111- 
дан саклайди.

Ишлаб чикаришни бошкаришда кулланиладиган 
усулларнинг барчаси бир-бири билан узвий боглик 
булиб, улар бир-бирини тулдиради. Бошкарув усулла- 
ри узининг тавсифига кура куйидагиларга булинади:

Биринчи. Иктисодий усуллар
Бошкаришнинг бу усули ходимлар ва ме\нат жамо- 

аларининг моддий манфаатларига асосланган булиб, 
давлат, жамоа ва \ар бир ходимнинг моддий манфаат- 
ларини бир-бири билан боЕпаниши (муштараклиги)ни 
таъминлаш учун уларга иктисодий омиллар воситасида 
таъсир курсатади. Бу омилларга таннарх, нарх, фойда, 
рентабеллик, хужалик \исоби, моддий рарбатлантириш 
фонди киради. Иктисодий бошкарув усулларининг асо- 
сий вазифаси ма\сулот бирлигига сарфланадиган хара- 
жатлар микдорини камайтиришга имкон берувчи хужа­
лик механизмини барпо этиш ва ундан самарали фой- 
даланишдир. Х>окалик механизмининг негизини иш­
лаб чикарушни бошкариш, режалаштириш ва рагбат- 
лантириш ташкил этади.

Иккинчи. Ташкилий-маъмурий бопщарув усуллари
Бошкдришнинг бу усули яккабошчилик муносабат- 

лари, ме^нат интизоми ва масъулиятга асосланган 
булиб, унинг негизида бошкарилаётган объектга ёки 
шахсларга каратилган ва бажарилиши шарт булган маъ- 
мурий курсатмалар ётади. Бошкача кдлиб айтганда,
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корхонанинг ра^бари узига буйсунувчи цех рах;барла- 
рига, цех ра^барлари шу цехдаги ишлаб чикдриш участ- 
каларининг усталарига бажарилиши зарур булган 
курсатмаларни бериши мумкин ва улар бу курсатма- 
ларни бажариши лозим. Бундай курсатмалар жумласи- 
га ма\сулот турларини режага асосан бир маромда иш­
лаб чик^аришни юкрри даражада ташкил кдлиш, ма\- 
сулот сифатини яхшилаш, ме\нат нормаларини уз 
вак^гида куриб чикдш, мохнат интизомини муста^кам- 
лаш ва бошк,а тез \ал кдлинадиган масалалар киради.

Куйи погонадаги ра\барларнинг юкрри погонадаги 
ра\барларга буйсуниши куйидаги тартибда булади. Ма- 
салан, уста катга устага, катта уста цех ра^барининг 
муовинига, цех ра^барининг муовини цех ра^барига 
буйсунади ва ^оказо.

Учинчи. Ижтимоий-ру̂ ий боищарув усуллари 
Бу усул ме\наткашларнинг ишлаб чик,аришни бош- 

к^ришда кенг иштирок этишига асосланган булиб, уни 
куллашдан асосий макрад жамоаларда с о е л о м  ижтимо- 
ий-ру\ий му^итни яратиш, пайдо булган низоларни уз 
вак^гида бартараф этишдир.

Жамоа аъзолари орасидаги низоларнинг купчилиги 
ишлаб чикрришни крникдрсиз ташкил кдлинганлиги, 
ра^барнинг иш жараёнида узига буйсунувчи жамоа аъзо- 
ларининг руэ̂ ий ^олатларини \исобга олмаганлиги на- 
тижасида вужудга келади. Низолар крнчалик куп булса, 
ме\нат жамоаларида ижтимоий-ру^ий му\ит шунча- 
лик ёмонлашади.

Хозирги шароитда ра^бар факдт уз со^асини яхиш 
билибгина крлмай, балки яхши ташкилотчи булмога, 
социология, психология, педагогика фанларидан х,ам 
хабардор булмота лозим. Буни ^аётимиздаги жиддий 
узгаришлар, инсон омилининг фаоллашуви, жамоалар- 
нинг уз-узини боищариш шароитида улар билан иш- 
лаш такозо кдлади. Жамоага аъзо булган ра\бар уз 
жамоаси ичида ме^нат жараёнида вужудга келадиган 
\ар бир низоларни жамоат ташкилотлари билан бирга- 
ликда юк;ори ташкилотларга чикдрмасдан узида ^ал 
кдлишга кодир булиши лозим.

Ишлаб чикрришни бош^аришда ра^барнинг кайси 
тоифада экани асосий роль эгаллайди. Ра^барларнинг 
куйидаги тоифалари мавжуд:

1. Автократ ёки авторитар тоифадаги рэдбар. Бундай 
ра^бар кул остидагиларнинг фаолияти учун жавобгар- 
ликни уз зиммасига тулик; олади, барча мавжуд ахбо-
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ротларни узи оркдли утказишга \аракат кдлади, жамоа 
аъзолари билан бевосита мулок,отларни чегаралаб куяди, 
узининг ноурин ^аракатларини танкдд кдлинишига чи- 
д^й олмайди. Узига буйсунувчилари билан муомалада 
бул ганда унинг ра^барлик гурури баландлиги, узини 
катта тутиши сезилиб туради. Одатда автократ ра\бар- 
лар узига буйсунувчилар олдида к,овоги солинган кай- 
фиятда булади. Бирок, автократ ра\барлик турини *ар 
жщатдан ёмон деб булмайди. Баъзи бир лолларда буйсу- 
нувчиларнинг маданий даражаси ахлок^ пастлиги са- 
бабли автократик бошк,арув услубини танлаб олиш \ам 
иш бериб к,олиши мумкин. Аммо жамоада \ар томонла- 
ма демократик муносабатлар пишиб етилган пайтда 
ра\бар уз услубини узгартиришга мажбур булади.

2. Анархик тоифадаги радбар. Бундай ра^бар шах- 
сан узи фаоллик курсатмайди. Ишлаб чик,аришни бош- 
к,ариш билан боглик, масалаларни кул остидаги ходим- 
ларга расман так;симлаб беради. Шунинг учун ишлаб 
чик,ариш масалаларини му^окама кдлиш ^ам расмий 
характерга эга булади. У купрок, ташк^1 таъсирга мо- 
йиллиги билан ажралиб туради. Жамоанинг такдири, 
ишлаб чик,аришнинг истик,боли каби масалалар уни 
кам кдзикд'иради. У ёки бу масалаларнинг бажарили- 
ши айрим буйсунувчиларнинг хо^иш-иродасига бог­
лик, булади.

Бундай рах,бар бошк;араётган жамоада танкдд, уз- 
узини танкдд каби му\им омиллар уз урнига эга эмас, 
жамоа аъзоларининг ташаббускорлиги рагбатлантирил- 
майди.

Табиийки, бундай рах,бар тезда алмаштирилмаса, у 
бошк,араётган корхона тез орада банкротга учрайди.

3. Демократик рвдбар. Бундай тоифадаги ра^бар уз 
фаолиятини жамоа аъзоларига таянган \олда олиб бо- 
ради. Фаолият учун жавобгарлик буйсинувчилар ора- 
сида так,симланади. Жамоа аъзоларининг бир-бири би­
лан ижодий, ташаббускорона муносабатларини рагбат- 
лантириш билан биргаликда рах,бар узига буйсунувчи­
лар билдирган фикрларга кулок, солади, улар билан 
маслах,атлашади, ижобий фикр-мулох,азаларни инобат- 
га олади, илгорларни мукофотлайди. Бундай ра^бар- 
лик тури буйсунувчиларнинг шахсий ташаббусини, ижо­
дий фаолиятини ривожлантиради ва ме^нат жамоасида 
уртокушк ва ишчан му\итни, соглом маънавий-ру\ий 
икдомни яратади.

Хозирги кунда бошкдришни такомиллаштиришнинг

95



му\им масалаларидан бири менежмент (боищариш)га 
о ид вазифаларнинг бажарилишини таъминлай олади- 
ган, уз ишининг устаси булган менежерлар тайёрлаш- 
дир.

Менежерлар (бошк;арувчилар) олдига куйиладиган 
асосий вазифаларни куйидагича таърифлаш мумкин:

1. Мавжуд имкониятлардан фойдаланиб, бир бу- 
тун, яхлит ишлаб чик,ариш бирлигини яратиш, корхо- 
нани юк,ори малакали му^андис-техник ходимлар ва 
ишчилар билан бутлаш;

2. Корхонанинг заиф томонларини анивдаб, улар- 
ни бартараф этиш ва ишлаб чик,аришни юкрри дара- 
жада ривожланишини таъминловчи хужалик механиз- 
мини яратиш;

3. Жамоа аъзоларини юксак ишлаб чик,ариш ва 
ме^нат натижаларига рагбатлантира олувчи моддий ман- 
фаатдорлик тизимини яратиш;

4. Корхона (ташкилот) фаолиятини мунтазам та\- 
лил кдпиш ва унинг меъёрларига уз вакдида узгариш- 
лар кодитиш;

5. Уз фаолиятига оид давр талабларини ^исобга 
_____ олиш, мазкур со\ада содир булаётган узгариш ва яыги-

ликларни илгай олиш ва тегишли карорлар кабул
К.ИЛИШ.

Менежер уз кул остидаги ходимларнинг аник, ме\- 
нат фаолиятини ташкил кдлувчи ва шу билан бирга 
маълум \ажмдаги боищарув вазифасини бажарувчи 
шахсдир. «Менежмент» деганда маълум корхона ёки 
фирма бошкрруви ёки уларга ра^барлик кдлиш тушу- 
нилади.

Менежерликнинг асосий мак,сади корхона (фирма) 
фаолиятини ишлаб чикзриш кувватларидан тула ва са- 
марали фойдалана олишни таъминлайдиган даражада 
ташкил кдаишдан иборатдир. Менежер \ар доим одам- 
лар билан мулок,атда булиб, уларнинг ишини ташкил 
кдлади. Унинг билим доираси кднчалик кенг ва мада- 
нияти юкрри булса, ходимлар билан буладиган муно- 
сабати шунчалик самарали булади.

Купгина лолларда боищарув билимларини етишмас- 
лиги корхонани кам самара билан ишлаши ёки уз фа­
олиятини тухтатишига сабаб булади. Шунинг учун х,ар 
бир менежер (бошк^рувчи)дан менежментга оид би- 
лимларни мукаммал узлаиггириш, бу билимларни мун­
тазам бойита бориш ва доимо янгиликка интилиш туй- 
русига эга булиши талаб кдяинади.
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Хорижий давлатлар тажрибаси шуни курсатмокда- 
ки, эндиликда менежментга оид билимлар доираси то- 
бора кенгайиб, уз навбатида ундан бир цатор махсус 
йуналишлар ажралиб чикдоокда. Бинобарин менежер- 
лар *ам муайян со\алар буйича ихтисослашмокда.

Умумий менежмент буйича мутахассислар, яъни ме- 
нежерлар корхона ёки фирмада олинаётган фойданинг 
куп микдорига эришишнинг умумстратегик масалала- 
ри билан шурулланади.

Молиявий менежмент мутахассислари корхона ёки 
фирманинг молиявий ресурсларидан юк;ори самарадор- 
лик билан фойдаланиш, яъни ишлаб чикаришга сарф- 
ланаётган *ар бир сум ёки доллардан максимум (энг 
куп) фойда олишга эришиш масалалари билан шугул- 
ланадилар.

Ишлаб чик^ариш менежменти мутахассиси товар 
ишлаб чикрриш ёки хизмат курсатиш операциялари- 
нинг самарадорлигини ошириш масалалари билан маш- 
рул буладилар.

Менежмент фанининг муэуш тармокдаридан бири- 
персонал (ходимлар)ни бошкрриш булиб, бу со*а му­
тахассислари ишчи ва хизматчиларни танлаш, уларни 
жой-жойига куйиш, уларнинг ме^натини окдлона таш- 
кил кдлиш, ме^натга ^ак, тулаш тизимини такомил- 
лаштириш буйича таклиф ва тавсиялар тайёрлаш каби 
масалалар билан шугулланадилар.

Ва ни^оят, менежментнинг яна бир му\им адаси  
мавжудки, уни маркетинг (бозоршунбслик) иши деб 
аталади. Мазкур со\а буйича мутахассислар корхона 
(ёки фирма) ма^сулотига булган талабни урганиш ор- 
кдли унинг бозорини кенгайтириш, яъни купрок, махг 
сулот сотиш йулларини урганади, Бу хдкда, яъни мар- 
кетинг иши хусусида ало\ида тухталиб утамиз.

3. Маркетинг
Бозор шароитлари ва унинг узига хос хусусиятла- 

рини, ундаги рак^блар сало*ияти-ю ракрбат усуллари- 
ни, муайян товар ва хизматларга булган талаб ва у 
ерда мавжуд булган таклифни пухта ва атрофлича урга­
ниш товар ишлаб чик;арувчилар ва хизмат курсатувчи- 
лар учун ютук; ва баркарорлик гаровидир. Ана шу ай- 
тиб утилган ишларни амалга ошириш \озирги замон 
тилида маркетинг деб юритилади.

Бозор механизмининг асосий элементлари (товар-
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лар таклифи, харидорлар талаби, нарх-наво) бир-бири 
билан шу к,адар узвий боЕпшуси, уларни >фганмай ту- 
риб, бозордаги жараёнларни тугри тушуниб етиш ан- 
чагина мушкул ишдир. Шунинг учун хужалик амалиё- 
тининг чалкашликлари, унинг сиру-асрорларини бил- 
мок, учун \ар к,андай тадбиркор, биринчидан, махсус 
билимларга эга булмоги ва, иккинчидан, маркетинг 
тадк^кртларини утказиб турмоги л озим.

Маркетинг фаолияти тижорат ишларида хавф-ха- 
тарни камайтириш, мавжуд шароиту-вазиятларни энг 
мак,булини танлаб олиш, ишлаб чик,ариш ва сотувнинг 
юк,ори фойда бериб туришини таъминлаш ва харидор­
лар учун тугри келадиган ба^оларни белгилашга ёрдам 
беради. Маркетингни асосий тамойиллари бозорни би- 
лиш, бозорга мослашиш ва бозорга таъсир утказишдан 
иборатдир.

Бозорни билиш деганда истеъмолчиларни \ар то- 
монлама урганиш, уларнинг дид ва истакларини би­
лиш кузда тут ил ад и. Демак, бозорга мослашиш муай- 
ян талабни к,ондирадиган ма^сулотларнигина ишлаб 
чик,армокдш билдиради. Нима ишлаб чик,арилган булса, 
шуни сотмаслик, балки бозорталаб молларнигина иш­
лаб чикдрмок, зарур. Бозорга таъсир утказиш талабни 
шакллантириш демакдир, яъни товарни яратиш билан 
истеъмолчини *ам яратмок, лозим.

Маркетингни умумий тамойиллари ва вазифалари- 
га кдраб фаолиятнинг аник, йуналишлари ва унинг маз- 
муни белгиланади. Уларнинг орасида энг му\имлари: 
бозорни атрофлича урганйш, ма^сулот турларини ре- 
жалаштириш, ма^сулот сифатини кдёмига етказиш, то­
вар рекламасини ташкил кдпиш, унинг энг мак,бул 
ба\осини белгилаш ^амда савдосини ташкил этишдир.

Маркетинг бозор ик,тисодиётининг му\им элемен­
та булиб, бизнинг хужалик субъектларимиз ва тадбир- 
корларймиз уни узлаштириш ва ташкил кдлиш со^а- 
сида муайян натижаларга эришмокдалар. Корхона ва 
фирмаларда маркетинг хизмати булими ташкил этил- 
мокда. IIIу фаолият билан шугулланувчи маркетолог 
(бозоршунос) мутахассислар тайёрлаш республиканинг 
айрим олий укув юртларида амалга оширилмокда.

Шуни ало^ида таъкидлаб утиш лозимки, товарлар 
ва хизматларнинг рак,обатбардошлигини ошириш куп 
жщатдан маркетинг хизматининг самарадорлигига бог- 
ликдир.

Бирок, щу нарсани эсдан чик,армаслик керакки, мар­
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кетинг хизматини ташкил кдлиш муайян сарф-хара- 
жатлар кдлиш ва сабр-ток,ат курсатишни талаб этади, 
бунинг устига дарров самара ^ам бера олмайди. Бу иш, 
бир томондан, истеъмолчиларни етарлича юкрри булган 
талабларига ва харид крбилиятларига, иккинчи томон­
дан, товарлар ва хизматларни танлаш эркинлигига мос 
келадиган булиши керак.

Маркетингни жорий этиш ташкилий шарт-шаройт- 
ларни яратишни талаб этади. Корхоналарни режалаш- 
тириш ва уни бошк,ариш, ички ва ташкд савдо алокд- 
лари тизимини яратиш, шунингдек товарлар билан 
юк,ори даражада таъминланган бозор каналлари буйи- 
ча тайёрланган ма^сулотларни реализация кдлиш, яъни 
сотиш шулар жумласидандир.

Ик^исодиётимизнинг \озирги а\воли, талабларни 
крндирилмай келаётгани, ик,тисодий ва ижтимоий со- 
\алардаги номутаносибликлар мавжудлиги шароитида 
маркетингдан фойдаланишга э\тиёж ва имконият 
йукдек куринади. Бирок, айнан маркетинг шу к^йин- 
чиликларни енгиб утишга, талаб билан таклиф >фтаси- 
да мутаносиблик урнатишга ёрдам беришини ёддан чи- 
кармаелик керак.

Маркетинг корхоналар учун ма\сулот еифатига, 
унинг ракрбатбардошлигига куйиладиган узига хое та­
лабларни урганиш орк,али товарлар ишлаб чик,аришни 
кенгайтириш, аник, талаб даражасини э^исобга олган 
\олда товарларни бозор каналлари орк,али мот^ирлик 
билан утказиш имкониятидир.

Талаб билан таклиф уртасида бир кдцар номутано- 
еиблик мавжуд булиб турган ик,тисодиётимиз шароит- 
ларида товарларни эгаеига бориб етадиган кдлиб иш­
лаб чик,ариш ва охирги истеъмолчига кам-кустсиз ет- 
казиб бериш жуда ^ам му^имдир. Маркетинг ана шун- 
га имкон очади. Маркетинг ёрдамида купгина муам- 
моларни х,ал кдлиш мумкин: талабга таъсир утказиш, 
унинг таркибини узгартириш, ишлаб чик,аришни бо­
зор талабларига крраб кенгайтириш ва к.

Шундай килиб, маркетинг хужалик юритишнинг 
бозор муносабатларига асосланган тизимида корхона 
ва фирмалар учун стратегик а^амиятга молик булган 
вазифаларни х,ал этишга кумаклашади. Куйида талаб- 
нинг турли ^олатлари ва маркетинг хизматининг улар- 
га мос келадиган вазифаларини келтирамиз.

I. Манфий талаб. Агар харидорнинг купчилик кдес- 
ми товарни крбул кдпмаса, ундан к;очадиган булса,
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бундай бозор манфий талаб щчатида булади. Бундай 
шароитда маркетинг хизматининг вазифаси — бозор 
нима сабабдан товарни ёк^гирмаётганини тах^ил кдлиш 
ва товарни кбайта ишлаш, бахрларни пасайтириш йули 
билан уни реализация кдлишни бир мунча жонлашти- 
ришдан иборатдир.

2. Талабнинг йувдиги. Истеъмолчилар товарга кдзик,- 
маслиги ёки унга бефарк, к;арашлари мумкин. Марке- 
тингни вазифаси — товарга хос булган хусусиятларни 
инсоннинг табиий э\тиёжлари ва истаклари билан бог- 
лаш йулларини топишдир.

3. Яширин талаб. Купгина истеъмолчиларда бозор- 
да мавжуд булган товарлар ёки хизматлар ёрдамида 
крндириб булмайдиган э^тиёжлар булиши мумкин. 
Маркетингни вазифаси — ана шу товарлар ва хизмат­
лар бозорининг \ажмига бахр бериш ва талабни к,он- 
дира оладиган самарали товарлар \амда хизматлар яра- 
тишни йулга куйишдир.

4. Камайиб борадиган талаб. Х&Р к,андай корхона 
(фирма) \ам узининг у ёки бу товарига булган талаб 
камайиб крладиган \олатга эртами-кечми дуч келади.

Бундай шароитларда маркетинг хизмати нима са­
бабдан талаб камайиб бораётганини тах,лил кдпиб чи- 
р ш и  ва янги бозорларни кддириб топиши, товар ха- 
рактеристикаларини узгартириш ёки бир мунча сама­
рали алокдпарни урнатиш йули билан товарларни утка- 
зишни яна жонлантириш мумкин ёки мумкин эмасли- 
гини аникдаши керак булади.

5. Номунтазам талаб. Купгина товарлар (хизматлар)- 
га талаб мавсум сайин, кун сайин ва \атто соат сайин 
узгариб туради. Масалан, авиачипталарга булган талаб 
ёзги мавсумда ортиб кетади, жамоат транспортининг 
купчилик к,исми кундузги осойишталик пайтида буш 
туради ва одамлар кдтнаб турадиган соатларда уларни 
ташиб уддалай олмайди. Бундай шароитда маркетинг­
ни вазифаси бадоларни узгартириш, транспорт цатно- 
ви жадвалини такомиллаштириш ва хрказога царатил- 
ган таклифлар ишлаб чикдошдир.

6. Тула цимматли талаб. Тадбиркорлар узларининг 
товарлари (хизматлари) оборотларидан крникдциган 
булса, ана шу тула к^мматли ёки тулакрнли талаб де- 
йилади. Маркетингни вазифаси талабни мавжуд дара- 
жасини сакдаб кщиш мацсадида ишлаб чикдрилаётган 
товарлар ва курсатиладиган хизматларнинг сифати 
туррисида тинмай кдйгуриб боришдир.
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Маркетинг стратегиясининг зарур элемента бозор 
катнашчилари фаолиятани \исобга олган \олда бозор- 
га чикддиган ма^сулотларнинг сифат ва микдор курсат- 
кичларини белгилаб олишдир.

Корхонанинг умумий стратегик мак^сади белгилаб 
олингандан сунг, уни амалга оширишга дойр зарур 
чораларни батафсил ишлаб чикд*лади.

Булар:
— бозорга к а̂ндай товарни кандай ассортиментда 

ва к;андай ба^олар билан киритиш;
— товарларни режалаштирилган микдорда сотиш 

учун кандай шарт-шароитлар кераклигини аникутш;
— товарларни етказиб бериш кдндай каналлар оркдли 

ва кандай \ажмларда амалга оширилишини белгилаш;
— талабга таъсир курсаташ ва сотувни рагбатлан- 

тириш учун к,андай воситалардан фойдаланиш мак,сад- 
га мувофикушгини аникдаш;

— сотувдан кейин курсатиладиган хизмат цандай 
булиши ва уни ким амалга оширишини белгилаб олиш.

Маркетинг фаолияти тактикасини белгилаб берув- 
чи мана шу масалаларни бирон бутинида узилиш булиб 
к;олиши мулжалдаги барча ишларни барбод булиши га 
олиб келиши мумкин.

Маркетинг фаолиятининг тайёр йул-йуриги йук,. Та­
лабга таъсир курсатишнинг усул-амаллари х,ар бир кор- 
хона ва бозорга киритиладиган \ар бир товар учун 
янгидан ишлаб чикдлади. Чет мамлакатларда бунинг 
учун махсус фирмалар ва институтлар ташкил этилган. 
Иирик корхоналардан биронтаси маркетинг билан шу- 
гулланадиган махсус будим (ёки хизматсиз) тирикчи- 
лик кдла олмайди.

Маркетинг фаолиятида реклама мухдм нарса хдсоб- 
ланади. Рекламанинг вазифаси — мавжуд бозор сег- 
ментини муста\камлаб бориш, янги-янги харидорлар- 
ни топиб бориш, янги бозорларни шакллантириш ор- 
крли истеъмолчилар доирасини кенгайтиришдир. Би­
рок, харидорнинг психологияси учун фирманинг ис- 
теъмол бозоридаги обру-эътибори ва товар маркаси- 
нинг му\им ах;амиятини алоэдца таъкидлаш зарур.

Сотувни рагбатлантириш маркетингнинг вазифала- 
ридан бири булиб, бозорга киритиладиган товар реали- 
зациясини режалаштирилган микдорга етказишга им- 
кон беради. Демак, у кдлинган сарф-харажатларнинг 
урнини тулдириб, фойда олишга имкон беради. Сотувни 
рагбатлантириш учун ярмаркалар, моллар сотиладиган
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кургазмалар сингари актив шаклларидан, махсус савдо 
агентларининг хизматларидан, шунингдек имтиёзли ба- 
\олар куйиш усулларидан фойдаланиш мумкин.

Шундай кдлиб, маркетинг бизнинг хужалик хкаёти- 
мизга бозор ик,тисодиёти билан биргаликда кириб кел- 
ган тушунча булиб, уни яхшилаб узлаштириш, жорий 
кдлиш х,ар кдндай корхона ёки фирма иш фаолияти- 
нинг юк,ори самарадорлигига хизмат кдлади. Бирок, 
шуни алохдда таъкидлаш жоизки, маркетингни таш- 
кил к,илишнинг ягона ва тайёр схемаси йук,. Х^Р бир 
корхона ёки фирма узининг хужалик фаолияти харак­
теру ташк^ ва ички омилларни \исобга олган хщда 
ишлаб чик^ариш ва савдони ягона технологик жараёнга 
бирлаштириб узининг маркетинг дастурини ишлаб чи­
тали.

Хуш, нима учун маркетинг хизматини уз вак^гида 
ва о^илона ташкил кдпиш корхона (фирма) фаолияти- 
ни юкрри ик^исодий самарадорлик билан амалга оши- 
риш имконини беради? Умумлашган \олда бу саволга 
куйидагича жавоб бериш мумкин.

Биринчидан, маркетинг хизмати товарлар ишлаб 
чикдриш ва хизматлар курсатишни бозор талабларига 
мослаштиради. ______ _

Иккинчидан, тайёрланган мадсулотларни уз вак^и- 
да ва тула-тукис сотилишига кумаклашади.

Учинчидан, бозордаги талабнинг узгаришини ол- 
диндан башорат кдлган хдгсда ишлаб чикдриш ёки хиз­
мат курсатиш таркиби ва сифатига тегишли тузатишлар 
киритиб, бехуда сарф-харажатлар кдпиниши ва керак- 
сиз товарлар ишлаб чик^арилишининг олдини олади.

Туртинчидан, бозор жугрофияси ва нарх-навосини 
урганиш орк,али ишлаб чик^арилган махсулотни к;айси 
худуд, минтакдда ва мамлакатларда кдндай ба^олар би­
лан сотиш буйича таклифлар киритади.

Ва, нщоят, маркетинг хизматининг му\им вазифа- 
си — ишлаб чикдрилаётган товарлар рекламасини амал­
га ошириш булиб, бозорлар товарлар билан тобора 
купрок, туйиниб бораётган ^озирги даврда таъсирчан 
рекламанинг корхона (фирма) фаолияти учун агамия- 
ти жуда каттадир.

Хорижий фирмалар, хусусан ривожланган мамла­
катларда товарлар ва хизматлар рекламасига жуда кат- 
та а\амият беришади ва бунинг учун уз маблакларини 
аямасликлари бежиз эмас.

Бозор муносабатларига утаётган мамлакатлар, шу
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жумладан Узбекистонда \ам товар ишлаб чикдрувчи- 
лар буни тобора яхширок англаб етмокдалар ва рекла­
ма ишига уз эътиборларини кучайтирмокдалар.

4. Бизнес режа
Республикамизда амалга оширилаётган ик^исодий 

исло^отларнинг муваффакдяти куп жих,атдан мулкни 
давлат тасарруфидан чик,ариш, хусусийлаштириш, 
кушма корхоналар тузиш, корхоналарни очик, турдаги 
:\иссадорлик жамиятларига айлантириш, айник,са ки- 
чик \амда хусусий тадбиркорликни ривожлантиришга 
богликдир.

Агарда жа^он ик^исодиётида XX асрнинг биринчи 
ярмида ишлаб чик^аришни концентрациялаш, яъни йи- 
риклаштириш полати кузатилган булса, унинг иккин- 
чи ярмидан бошлаб эса тескари \олат, яъни кичик ва 
урта бизнесни ривожлантиришга катта а\амият берил- 
мокда.

Сунгги пайтларда кичик ва урта бизнес узининг 
бир цатор афзалликлари туфайли ривожланган давлат- 
ларнинг ик^исодиётидаги салмоги тобора ортиб бор- 
мокда. Масалан, Япониянинг кичик корхоналарида бар- 
ча мамлакат ишчиларининг 80 фоизи ишламокда. Гер­
мания ва Нидерландиядаги кичик ва урта корхоналар 
^иссасига экспорт кдпинаётган саноат ма\сулотининг 
40% турри келади. АКД1да эса сунгги 10 йил ичида 
кичик корхоналар эвазига 20 млн. янги иш жойи ву- 
жудга келтирилди.

Шунинг учун \ам мамлакатимизда хорижий мамла- 
катлар тажрибасига суянган х;олда кичик ва 5фта биз­
несни ривожлантиришга давлат томонидан катта эъти- 
бор берилмокда. 1995 йилнинг 21 декабрида Олий Маж­
лис томонидан «Кичик ва хусусий тадбиркорликни ри- 
вожлантиришни рагбатлантириш» тугрисидаги Узбекис- 
тон Республикаси крнунини крбул кдпиниши фикри- 
мизнинг далилидир.

Кичик ва урта корхоналарни ташкил этиш \амда 
ривожлантириш учун энг му^им масалалардан бири 
улар фаолияти учун инвестициялар (шу жумладан, хо­
рижий инвестициялар)ни жалб к,илишдир. Бунинг учун 
керакли инвестицияларнинг самарадорлигини ва \ар 
томонлама асослаб берувчи таклифлар ва хулосаларни 
узида мужассамлаштирган бизнес режа му\им а^амият 
касб этади.
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Бозор ик^исодиётида бизнес режа тадбиркорлик- 
нинг асосини ташкил этади, дейиш мумкин. У фирма 
ра\барларининг уз мак,садларига к,андай эришишлари- 
ни, кдлинаётган харажатларнинг к,анча вак? ичида к,оп- 
ланишини, ишнинг даромадлигини к,ай даражада були- 
шини асослаб беради.

Яхши ишлаб чикдлган бизнес режа фирмага ма^су- 
лот ишлаб чик;ариш (ёки хизматлар)нинг усиб бори- 
шини таъминлаш, унинг истик,болларини белгилаб 
олиш, янги товарлар ишлаб чикдш ва янги хизмат 
турларини яратиш, товарлар (хизматлар) бозорида уз 
мавк,еини эгаллаб олиш ва мулжалланган бошк,а мак,- 
садларга эришишга ёрдам беради.

Бизнес режа доимий ^оокжат булиб, мунтазам ра- 
вишда янгилаб борилади, унга хдм фирмани ичида, 
\ам икгисодиётдаги шароитларга к,араб узгаришлар ки- 
ритиб борилади. Одатда \ар бир фирма бизнес режа 
тузади, лекин уни тайёрлаш имкониятлари ^амма фир- 
маларда х,ам мавжуд булмаслиги мумкин. Шунинг учун 
бизнес режани ишлаб чик,иш учун кичик фирмалар 
консалтинг ташкилотлари мутахассисларини жалб этиш- 
лари мумкин.

Бизнес режа фирманинг муайян бозордаги фаолия- 
тининг аник, йуналишини урганиш мак,садида уткази- 
ладиган тадк^к,отлар ва ташкилий ишнинг натижаси 
булганлиги учун у куйидагиларга асосланади:

— муайян товарлар (хизматлар) бозорини янги тур- 
даги буюмлар ёки янги хил хизматлар билан тулди- 
риш;

— фирманинг заиф ва кучли томонларини аник,- 
лаб, узига хос хусусиятларни ва узига ухшаш бошк,а 
фирмалардан фаркдарини аникдаб олиш мак;садида х,ар 
томонлама утказиладиган ишлаб чик,ариш — хужалик 
ва тижорат та^тили;

— аник, вазифаларни амалга ошириш учун кулла- 
ниладиган молиявий, техник-и к^исодий ва ташкилий 
механизмлар.

Бизнес режа фирманинг ривожланиш стратегияси 
ва истикболини белгилаб берадиган асосий хужжат- 
дир. Шу билан бирга у стратегиянинг ик,тисодий ва 
молиявий жи\атларини бир мунча батафсил баён эта­
ди. Аник,, тайин чора-тадбирларни техник-икп'исодий 
жи^атдан асослаб беради. Стратегияни амалга ошириш 
техник-ташкилий ва ик^исодий узгаришларни маълум 
вак^гача узаро бокланган бутун бир тизими сифатида
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тузилган кенг инвестиция дастурларига асосланади. Биз­
нес режа инвестицион дастурнинг одатда бир неча йил 
ичида амалга оширилиши керак булган кдсмини уз 
ичига олади.

Бизнес режа бир к,анча вазифаларни \ал кдлишга 
имкон беради. Буларнинг асосийлари хуйидагилардир:

— фирма тараккиёти (стратегияси, концепциялари, 
лойи\алари) йуналишларининг и^тисодий жи\атдан 
максадга мувофикдигини аникдаш;

— фаолиятдан кутилаётган молиявий натижалар, 
биринчи навбатда сотув \ажмлари, сармоядан олина- 
диган даромад ва фойданинг микдорини аникугаш;

— танлаб олинган стратегияни амалга ошириш учун 
керакли маблаглар манбаини, яъни молиявий ресурс- 
ларини жамлаш усулларини белгилаш;

— мазкур режани амалга оширадиган ходимлар ма- 
лакаси, сони ва уларга туланадиган иш \аци фондини 
аникдаш.

Бизнес режа булгуси шериклар билан музокаралар 
олиб борилаётганда бизнес таклифи учун асос булиб 
хизмат кддади. Шу билан биргаликда у ходимларни 
фирма фаолиятига жалб кдлиш учун *ам асосдир.

Бизнес режадан инвесторлар фирмага кредиторлар- 
ни таклиф кдолищца ^ам фойдаланади. Инвесторлар 
таваккал кдлиб сармоя беришдан аввал уни \ар то- 
монлама урганиб, пухта ишлаб чикддганлигига ишонч 
хосил кдшшлари керак. Бизнес режада асосий му\им 
масалалар ёритилган, унинг материаллари равон ва ту- 
шунарли кдпиб баён этилган булиши керак. У \ар хил 
тоифадаги одамларга, хатто ма^сулот (хизматлар) ва 
бозор тутрисидаги билимлари чекланган кишиларга \ам 
тушунарли булмош лозим.

Бизнес режани тузишда ра^барнинг шахсий ишти- 
роки зарурдир. Шунинг учун *ам купинча хорижий 
мамлакатлар банклари ва инвесторлари агар бизнес- 
режа бошидан охиригача четдан жалб кдлинган кон­
сультант томонидан ишлаб чикдлиб, рах;бар унга фа- 
крт кул куйганлигини билиб кщсалар, лойи^ага маб- 
лаг беришдан бош тортадилар.

Бу дегани бизнес-режа ишлаб чикдщца масла^ат- 
чилар хизматидан фойдаланмаслик керак, дегани эмас, 
аксинча, инвесторлар томонидан эксперт масла^атчи- 
ларни хизматидан фойдаланиш куллаб-кувватланади. 
Гап бош ка нарсада. Бизнес режани ишлаб чшдццда 
фирма бошлигининг ёки иш бошловчининг шахсан
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узи иштирок этиши ишни муваффакиятли бошлаш 
хрмда якунланишининг кафолати \исобланади.

Мамлакатимизда тадбиркорликни ривожлантириш 
учун бизнес режанинг муэдемлйги, юкррида курсатил- 
ганлардан ташкдри, яна куйидаги учта вазият билан 
белгиланади:

— биринчидан, ик^исодиётимизга янги тадбиркор- 
лар авлоди кириб келмокда. Уларнинг купчилиги ^еч 
качон мустакдл иш юритмаганлар, корхона (фирма)ни 
бошкдрмаганлар. Шу сабабли улар бозор икгисодиёти- 
да вужудга келадиган муаммоларни тасаввур \ам кила 
олмайдилар;

— иккинчидан, бутунлай узгариб бораётган хужа- 
лик фаолияти сохдси х̂ атто катта тажрибага эга булган 
ра^барларни хдм ишдаги \ар бир кадамни бошкача 
босишни, ^озиргача бизга ёт булган ракрбатга тайёр 
туришни такозо этади.

— учинчидан, агар биз хориждан инвестиция ол- 
мокчи булсак, у холда фикр-муло\аза, таклифларимизни 
бериш кобилиятига эга булишимиз, инвестиция маб- 
лагларининг \ар бир жи^атини хорижий тадбиркор- 
лардан крлишмайдиган даражада ишлаб чика олиши- 
миз керак;

Бизнес режа бу менежернинг бозор иктиеодиётида 
тадбиркорликнинг шакллари ва фаолият со^аси ^амда 
куламидан каттий назар кулланиладиган махсус куро- 
лидир.

К^йилган максадга мувофик ишни кандай бошлаш, 
ишлаб чикдришни кандай самарали юргизиш ва то- 
варни к,ай тарзда бозорга олиб чикиш, кдчон дастлаб- 
ки даромадни олиш, таваккалчилик хавфини кандай 
камайтириш, ракрбат курашида кайси йул билан ютиб 
чикиш каби масалаларнинг ечими тадбиркорнинг биз­
нес режасида узининг ифодасини топган булиши ке­
рак.

Тадбиркорда янги ма^сулот тайёрлашни узлашти- 
риш ёки янги хизмат курсатишни ташкил этиш фикри 
пайдо булган булса, у албатга уз бизнес режасини иш­
лаб чикдди.

Бизнес режани ишлаб чикишда унинг \ар томонла- 
ма пухта ва асосланган булишини таъминлаш бошла- 
наётган ишнинг муваффакиятини \ал килувчи даража­
да белгилаб беради. Шу билан биргаликда бундай режа 
тадбиркор роясини (уйлаган ишини) бошкд манфаат- 
дор кишиларга етказиш воситаси \ам булиб хизмат
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килади. Бизнес режасиз тадбиркорлик фаолиятини ре- 
жалаштириш ва умуман амалга ошириш мумкин эмас- 
лигини ало^ида таъкидлаб утиш лозим.

Бизнес-режанинг бирон бир кдтъий шаклдаги тар­
кибий тузилиши талаб этилмайди, у \ар хил шаклда 
\амда таркибий тузилишда булиши мумкин. Аммо унда 
куй ид а ги масалалар албатта ёритилган булиши шарт. 
Хусусан:

— Бизнеснинг максади ва асосий рояси;
— Ишлаб чикарадиган мах.сулотнинг узига хос ху- 

сусияти ва улар билан бозор э\тиёжини к,ондириш;
— Айрим бозор узгаришларида фирманинг хулк- 

атвори стратегияси;
— Ишлаб чикаришнинг таркибий тузилиши;
— Ишнинг молиявий лойи^аси (шу жумладан мо- 

лиялаштириш стратегияси ва инвестициялаш буйича 
таклифлар);

— Фирмани ривожлантириш истикболлари.
Таклиф этилаётган лойи\а (кандай ма\сулот ишлаб

чик,ариш ёки хизмат тури)га караб бизнес режанинг 
булимлари турлича булиши мумкин. Аммо унинг тар­
кибий тузилиши озми-купми муайян андозага тушиши 
керак. Хусусан, куйидаги булимларсиз бизнес режа ол- 
дига куйилган мак;садларга эришиб булмайди:

1. Резюме (Хулоса). Бу бизнес режанинг бошланув- 
чи ва энг киска булими булиб, у узидан кейин келади- 
ган барча булимларнинг умумий хулосасини мужас- 
самлаштиради. Сармоядорлар (уларнинг аксарияти тад- 
биркорлардир) бизнес режанинг кискача мазмунини 
акс этгирувчи 1—2 варакди ушбу булимни укишни маъ- 
кул кур ад и л ар. Чунки улар бу оркали лойи\анинг энг 
керакли хусусиятларини ва афзал томонларини кура- 
дилар. Киска мазмунли бу булимни тайёрлаш жуда 
мушкул ишдир ва у бизнес режани тайёрловчи ходим- 
лардан катга ма\орат \амда билимларни талаб килади.

Бу булим бизнес режанинг барча булимлари ишлаб 
чикилгандан сунг, улардан олинган хулосаларга тая- 
ниб, тайёрланади.

Тадбиркор шу нарсани ёдда тутиши лозимки, маз- 
кур булимнинг мазмуни ва ёзилиш сифатига караб 
сармоядор (инвестор) лойи\а ^акида )^укм чикаради.

Хулосада жуда киска тарзда куйидагилар ёритила-
ди:

— лойи\анинг мазмуни, унинг максади ва самара- 
дорлиги;
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— муайян бозор шароитларидан келиб чикдб, лойи- 
\ани амалга ошириш мумкинлиги;

— лойихдни ким ва кдндай амалга ошириши;
— лойщани молиялаштириш манбалари;
— лойи\ани инвестициялаш (маблаг сарф кдлиш)- 

дан келадиган потенциал фойдалар: сотув ^ажми, иш- 
лаб чикдриш ва сотиш харажатлари, фойда нормаси, 
инвестиция маблагларини к,айтариш ва харажатларни 
коплаш муддатлари.

2. Корхона *акдца маълумот. Бу булим доимо биз­
нес режанинг резюме (хулоса) к^тсмидан сунг келтири- 
лади ва унда куйидагилар ёритилади:

— корхона (фирма)нинг ташкил этилган вакдп;
— руйхатдан утганлиги;
— фирма капиталининг структураси;
— фирмага хизмат к>фсатадиган банк;
— фирма ра^барияти \акдца маълумот;
— фирманинг ташкилий-бошкдрув тузилиши;
— харидорларнинг фирма \акдцаги фикри, фирма­

нинг бошкд худди шундай фирмалардан афзаллик то- 
монлари, кимлар унинг товаридан ёки хизматидан фой- 
даланиши, фирманинг савдо белгиси, асосий харидор- 
лари ва к.

3. Товар, ма^сулот (ёки хизмат) турлари. Бу булим- 
да куйидагиларга тухталиб утилади:

— таклиф этилаётган ма^сулот ёки хизмат кдндай 
э^тиёжларни крндиради;

— бозорда \озирги кунда мавжуд булган худди шун­
дай махсулот ёки хизматдан мазкур мах^сулот (ёки хиз­
мат) нинг афзалликлари;

— таклиф этилаётган ма\сулот ёки хизмат кдндай 
муаллифлик фгсукдари билан *имоя кдлинади. Так­
лиф этилаётган ма^сулот ва хизматнинг нархлари кдн- 
дай булиши мумкин ва ракрбатга кднчалик бардош 
беради.

— ма\сулот ва хизматни сотиш натижасида кднча- 
лик фойда нормасига эришиш мумкин.

4. Сотув бозори. Бунда куйидагилар ёритилади:
— махрулотлар ёки хизматларнинг харидорлари ким­

лар;
— хрзирги пайтда х,амда келажакда сотув хджми 

к;андай булиши мумкин;
— асосий ракрбатчилар кимлар, уларнинг сотув 

\ажми кднча, маркетинг стратегияси ва даромадлари 
кандай;
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— рак,обатчилар ма^сулотининг асосий тавсифно- 
маси \амда сифат даражаси кдндай;

— ракрбатчилар ма\сулотлари ёки хизматларини 
кдйси нархларда сотмокдалар, уларнинг нарх сиёсат- 
лари кдндай.

5. Маркетинг стратегияси. Бунда куйидагиларга ёри- 
тилади:

— ички ва ташкд бозорларда худци шундай ма\сулот 
ёки хизматни таклиф этаётган корхона (фирма)лар;

— сотув нархи ва нархни ташкил этиш тизими;
— реклама буйича керакли чора-тадбирлар, таклиф 

этилаётган реклама воситалари \амда уларга кетадиган 
харажатлар структураси;

— сотишга кумаклашадиган чора-тадбирлар, хари- 
дорлар учун куши мча имтиёзлар, сотувдан сунгги хиз- 
мат курсатиш ва к.

6. Ишлаб чикдриш дастури. Бу.булимда куйидаги- 
ларга тухталиб утилади:

— ма^сулот (ёки хизмат)нинг ишлаб чикдришни 
цаерда ташкил этилиши;

— янги ишлаб чикдриш кувватларини ташкил этиш 
лозимми ёки корхонанинг ишлаб турган кувватлари- 
дан (кдйта куроллантириб) фойдаланиш мумкинми;

— режалаштирилаётган корхонада ишлаб чикдриш- 
ни энг макбул хджми кдндай булиши керак;

— оптимал кувватларга эришиш учун кдндай инвес- 
тициялар зарур;

— корхона хом-ашё, бутловчи ма\сулотлар хдмда 
бопща ишлаб чикдриш ресурслари билан кдндай таъ- 
минланади.

— кдндай технология ва воситалардан фойдалани- 
лади;

— корхона бошкд корхоналар билан кооперация 
усулида ишлайдими ёки \амма нарсани узи ишлаб чи- 
кдрадими ва к.

7. Ишлаб чикдришни ташкил этиш. Бу булимда 
куйидагилар ёритилиши керак:

— режалаштирилаётган корхонанинг ташкилий ту- 
зилиши;

— корхонани кадрлар билан таъминланганлик да­
ражаси, зарур мутахассислар руйхати, уларнинг мала- 
каси, иш тажрибаси;

— тур л и категорияда ишловчиларнинг ижтимоий 
имтиёзларини кушган \олда иш \акд шакллари ва да­
ражаси кдндай булади;
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— корхонанинг технологик чизмаси.
8. Корхонанинг ташкилий режа шакли.
— режалаштирилаётган корхонанинг мул к шакли 

^амда *уку*дй макрми (хусусий корхона, ^иссадорлик 
жамияти, ижара корхонаси, кушма корхона ва х,. к.);

— корхонада потенциал инвестор к,андай даукдар- 
га эга булади (бопщаришда к,атнашиши, акциялар па- 
кетидаги \иссаси ва \. к.);

— режалаштирилаётган корхонанинг хомийлари 
(спонсорлари) ёки инвесторлари кимлар (давлат таш- 
килоти, банк, хусусий корхона ва бошк^алар);

— мавжуд хрмийлар ёки инвесторлар учун кандай 
Ф'кукдар берилган (бошк;ариш, молиявий назорат ва 
бошк,а масалалар буйича);

— ушбу мулк шаклидаги корхона кдндай юридик 
хукукугарга эга (корхонанинг хукукдй статусини тар- 
тибга соладиган нормаларини к^ск^ача ёритилади), по­
тенциал инвестор, унга бериладиган хукукугарга эга 
булиш учун кдндай юридик хрлатларни амалга оши- 
риш керак (биргаликда эгалик кдлиш, \омийлик, ак­
ционер) ва бу жойдаги миллий крнунлар буйича к,ан- 
дай хукукдй жавобгарликка эга ва к.

9. Молиявий режа.
—  корхонани ташкил кдлиш учун к,анча микдорда 

умумий инвестиция (сармоя) керак;
— молиялаштириш манбалари кдндай (акциялар со- 

тиш, кдомматба^о кррозлар чикдриш, банк кредитини 
олиш, корхонани ташкил этаётганларнинг уз маблаги 
ва \. к.);

— узок, мудцатли инвестицияларга ва айланма ка- 
питалга булган э^тиёжларни крндириш учун кдндай 
шартлар асосида молия маблаглари жалб этил ад и.

10. Лойи\анинг рентабеллиги (фойдалилиги). Бу 
булимда куйидагилар ёритилади:

— корхонани ташкил этиш буйича инвестиция ха- 
ражатларининг умумий \ажми (асосий ва айланма ка- 
питаллар, инфратузилмалар ва бошкдлар учун инвес- 
тициялар) х,амда уларнинг ма^сулот бирлигига турри 
келиши;

— режалаштирилаётган корхонани ишлатиш, мах,- 
сулотини сотиш ёки хизматни ташкил этиш кднчага 
туш ад и;

— ма^сулотни сотишдан ёки хизматдан келадиган 
умумий даромадлар \ажми к,анча булади;
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— режалаштирилаётган корхона (фирма) кандай тур- 
даги соликларни тулайди;

— карзга олинган мабларларни кайси муддатларда 
ва кандай х,ажмда кайтарилади;

— режалаштирилаётган корхона (фирма)нинг уму- 
мий фойда ^ажми ва нормаси.

Бизнес режанинг юкоридаги булимларидан ташка- 
ри яна кушимча равишда куйидаги ахборотларни кел- 
тириш мумкин, яъни молиявий маблаглар ва мажбу- 
риятлар, фойда ва зарарлар \исоботи, моддалар буйича 
харажатлар ва к.лар.

Хулоса кдлиб айтганда, яхши тузилган бизнес режа 
корхона (фирма)нинг ^олатини чукур та^лил килади 
\амда унинг келажакдаги ривожланишига холисона ва 
объектив ба\о беради.

Бизнес режа икки хил максад учун тузилади \амда 
ишлатилади:

— корхона (фирма)нинг хужалик фаолиятини уч- 
беш йилларга белгилаб берувчи хужжат сифатида;

— инвесторларни, кредиторларни ёки биргаликда 
(\амкорликда) ишлайдиган шахсларни ишонтириш ор- 
кали инвестиция ёки кредит маблаЕпари олиш учун 
тижорат таклифи сифатида.

Хар кандай лойи^анинг бизнес режасини тузишдан 
кузланган асосий максад шундан иборатки:

— биринчидан, сармоя сифатида ажратилаётган маб- 
лагларнинг икгисодий самарадорлигини олдиндан бил- 
маган \олда \еч ким сарф-харажатлар килмайди;

— иккинчидан, бизнесни мацсадга мувофик равишда 
амалга ошириш учун \ар томонлама асосланган ягона 
хужжат сифатида айнан бизнес режа хизмат кил ади;

— учинчидан, корхона (фирма) фаолияти буйича 
керакли ахборотларни узида мужассамлаштирган ва те- 
гишли банклар, инвесторлар ва кредиторларга такдим 
этиладиган жужжат \ам айнан ана шу бизнес режадир.

Бизнес режа муэуш ва керакли фокжат булгани са- 
бабли бегона одамларга \амда корхона бошкарувига 
алокадор булмаган шахсларга бериш мумкин эмас.
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УБ ОБ .
ИКГИСОДИЙ ТАРАКДИЁТНИНГ МОЛ ИЯ-КРЕДИТ 

ОМИЛЛАРИ

1. Пул ва инфляция

Инсоният тарихида кдлинган ихтиролар ичида энг 
букж ихтиро пулдир, деб айтиш м ум кин. Чунки пул 
одамларни харакатга келтирувчи асосий омил булиб 
хизмат кдлади, айнан пул топиш максадида одамлар 
турли-туман со\аларда мехнат фаолияти билан шугул- 
ланадилар. Билим олиш, касб урганиш, малака оши- 
риш, бизнес билан шугулланиш ва бошка фаолият- 
нинг пировард максади — пул топиш ва шу оркдли 
моддий ва маънавий э^гиёжларни кондириш.

Пул хам аслида товар. У барча товарларга хос булган 
хусусиятларга эга булиб, айни пайтда куйидаги жихат- 
лари билан боцща товарлардан ажралиб ту рад и.

Биринчидан, хар кандай товар одатда кишиларнинг 
бирон бир э^гиёжини крндиради, пул эса махсус товар 
\исобланади, шу боис у бошк,а товарларга туфидан 
туфи айирбошланиш хусусиятига эга. Хар кандай то- 
варга айирбошланиш, яъни инсонларнинг товарларга 
булган барча эхтиёжларини к,ондира олиш крбилияти 
пулни жозибадор товарга айлантиради.

Иккинчидан, оддий товар аник; мехнат (этикдуз, 
новвой, де\кон, олим мехнати) махсули хисобланади. 
Пул ^ам аник; мехнат махсули, лекин у ана шу мехнат 
натижаси (махсулот ёки хизмат)ни сотишдан олинган 
эквивалентдир. Унинг истеъмол кдшмати кишиларнинг 
муайян жисмоний ёки маънавий эхтиёжларини крнди- 
ра олишда эмас, балки товарлар айирбошлашда ишонч- 
ли восита була олиш крбилиятидадир.

Инсон хаётидаги муаммолар ичида энг асосийси — 
пул топишдир. Айнан шу муаммони ечиш инсоннинг 
барча бошкр муаммоларининг аксариятини хал этиш 
калити хисобланади. Шунинг учун хам, яъни бош му­
аммони хал кдниш максадида одамлар товарлар ишлаб 
чик,арадилар, тур л и хизмат курсатиш билан банд була- 
дилар, улар билан бозорга чикддилар ва бош кал ар би­
лан икгисодий (пул) муносабатларга киришадилар. Бо- 
зорда ишлаб чикдриш воситалари пулга сотиб олиниб, 
улар ёрдамида яратилган товарлар пулга айирбошла- 
ниб, истеъмолга утади. Товарлар шахсий истеъмолга-
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ми ёки ишлаб чик,аришни ривожлантириш учун сарф 
этиладими, барибир уларни харакатга келтирувчи куч 
пулдир.

Бозор муносабатлари шароитида пул ута мухим 
ик^исодий воситадир. У туфайли ишлаб чик,аришнинг 
такрорланиши амалга ошади, ик,тисодий усишга эри- 
шилади. Пул шаклидаги маблавдар бозорда ресурслар- 
га айланади, товарлар сотилиб, яна пул га айлантири- 
лади.

Пулнинг инсоният \аётидаги ахамияти у бажаради- 
ган куйидаги вазифаларда уз аксини топади:

Авваламбор, пул кдймат улчови вазифасини бажа- 
ради. Хар кдндай товар ишлаб чи^арил ганда ёки хиз- 
мат курсатилганида муайян ме\нат сарфланади. Ана 
шу сарфланган мехнат бозор нархи оркдли улчаниб, 
пулда ифодаланади.

Товарнинг бозордаги нархи оркдли уни ишлаб чи- 
к,аришга кетган мехнат ва барча сарф-харажатларнинг 
нафацат микдори, балки сифати хам уз улчовини то­
пади. Яхширок, хом ашёдан тайёрланган товарнинг си­
фати хам одатда яхширок; булади ва бинобарин унинг 
к^ймати хам юкррирок, булгани учун юкрри нархда 
сотилади. Бундай товар уз эгасига куп рок, даромад (яъни 
пул) келтиради.

Товарнинг бозордаги кддри, унинг харидоргирлиги 
ва ракрбатбардошлиги хам пул оркдпи уз ифодасини 
топади. Бозорга чиккан товар к,анча юкори нархда ва 
тез уз истеъмолчисини топса, бу нарса шу товарнинг 
сифати яхшилигидан ва унинг харидоргирлигидан да- 
лолат беради.

Хеч к,андай товар пул каби бозордаги махсулотлар 
ва хизматларнинг кддр-к^ммати ва бахосини улчаб бсра 
олмайди.

Пулнинг иккинчи вазифаси (ёки функцияси) унинг 
муомала воситаси эканлигидир. Чунки пул ёрдамида 
товарни сотиш, уни пулга алмаштириш ва бу пул га 
яна бошк,а товар сотиб олиш мумкин. Пул ёрдамида 
товарни товарга айирбошлаш (бартер) бартараф этила- 
ди, олди-сотди ишлари маърифатлашган, маданийлаш- 
ган холда ва юк;ори самара билан амалга ошади.

Ва нихоят, пул жамгариш воситаси вазифасини ба- 
жаради, чунки пул бойлик шаклига кириб, уз эгасига 
керак булганда харид этиш воситасига айланади. Пул 
кргоз ёки танга булгани учун эмас, балки узида мех- 
натни мужассамлаштиргани, унга хамма нарсани ха-
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рид этиш \амда сакдаш мумкин булгани учун бойлик 
хисобланади.

Пул бойлик жамраришни кулай усули, чунки пулда 
ликвидлик бор, яъни тулов учун \амма ерда унга бел- 
гиланган номиналга (ёзиб куйилган микдор, курсатки- 
чи, масалан, 100 сум) караб тулов учун кабул килина- 
ди. Пул бошка ликвидлик воситаларига нисбатан ай- 
тайлик, ер, бино, акция, облигация, сертификатларга 
Караганда баркарор восита ^исобланади. Унинг кадри 
бир хилда сакданади (инфляция булмаса), бошка лик- 
видлар нархи узгариб туради. Аммо, шиддатли инфля­
ция шароитида пулни жамгариш бемаънилик булади. 
Шунинг учун бундай шароитда топилган пулни жам- 
рармага айлантиришнинг бошка йуллари, масалан 
кучмас мулкка айлантириш маъкул булиб колади.

Кейинги йилларда содир булаётган пул инфляцияси- 
ни сусайтириш ваомиллий валютамизнинг кадр-кийма- 
тини ошириш — Узбекистан давлатининг му^ш  вази- 
фаларидан \исобланади. Зеро, республикамиз Прези- 
дентй И. Каримов таъкидлаб утганларидек, «Иктисо- 
диёт баркарорлигининг узига хос курсаткичи, исло^от- 
ларни муваффакиятли амалга оширишнинг асосий ме- 
зони булган уз валютамизни муста^камлаш мамлакати- 
мизда амалга оширилаётган иктисодий исло^отларниги- 
на эмас, балки ижтимоий исло\отларнинг ^ам энг усту- 
вор йуналишидир. Кдчон миллий валюта кучи ва обруи 
булса, икгисодиёт ушандагина муста^кам булади».1

С оелом бозор иктисодиёти пулга талаб ва таклиф- 
ни мувозанатда булишини билдиради. Аммо, мувоза- 
нат бузилиб \ам туради, бу пул микдорига таъсир этувчи 
омилларнинг издан чикиши натижасидир.

Ишлаб чикариш \ажми, пул микдори ва пулнинг 
айланиш тезлиги ва нарх уртасида узвий богликдик 
мавжуд. Ишлаб чикариш усмаган ^олда пул микдори 
купайса. бунга жавобан нарх ошади. Агар ишлаб чика­
риш усиб, пул купаймаса нарх пасаяди. Керакли пул 
микдори факат нархга караб эмас, балки икгисодиёт 
а\волига ва пулнинг айланиш тезлигига караб белги- 
ланади. Иктисодий юксалиш юз берганда пул куп булса, 
унинг товар билан таъминланиши ортади, пул кадри 
тушмайди. Аммо пул тез айланиб борса, унинг бир 
кисми ортикча булиб колади.

Нархнинг пул микдорига таъсири киска даврда се-
1 И. Каримов. Узбекистан иктисодий исло\отларни чукурлаштириш йули-

да. Т: — «Узбекистан», 1995, 176-бет.
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зилмайди, узок, мудцатда намоён булади. Агар пул мик- 
дори иктисодий усишга монанд равишда купайса, у 
кддрсизланмайди. Ишлаб чикариш ^ажми, пул микдо- 
ри ва пул обороти уртасидаги мувозанат бузилса, ин­
фляция юз беради.

Инфляция пулнинг кдцрсизланиши, харид крбили- 
ятининг пасайишидир. Инфляцияга таъсир килувчи 
омиллар куп булиб, уларнинг асосийси — нарх-наво- 
нинг кутарилишидир. Шу билан биргаликда яширин 
инфляция \ам буладики, бу, аввало, товарлар танкдос- 
лиги, улар сифатининг ёмонлашиб бориши каби омил­
лар оркали намоён булади.

Инфляция сузининг том маъноси, лотинчадан тар- 
жима килинганда, «думбайиш», «шишиш», «семириш» 
каби тушунчаларга мос туш ад и. Шунинг учун пулнинг 
инфляцияси дейилганда тегишли товар массаси билан 
таъминланмаган ортик^а когоз пуллар билан муомала 
каналларининг тулиб-тошиб кетиши деган маъно ке- 
либ чикдди.

Инфляциянинг сабаблари \ар хил булади. Инфля­
ция асосида, одатда, пул талаби билан товар массаси- 
нинг бир-бирига номувофиклиги ётади. Товарлар ва 
хизматларга булган талаб товар айланиш хажмидан 
ошиб кетадики, бу нарса, товар ишлаб чик,арувчилар 
ва уни етказиб берувчиларнинг сарф-харажатлари к,ан- 
чалигидан катъий назар, нарх-навони кутариши учун 
шароит яратиб беради. Давлат бюджетининг так^илли- 
ги (давлат сарф-харажатларининг ортиб кетиши), ^ад- 
дан ташкдри инвестициялаш (инвестициялар кажми- 
нинг имконият даражаларидан ортиб кетиши) шарои- 
тида ишлаб чицаришнинг усиши ва меэ^нат унумдор- 
лигининг кутарилишига Караганда иш \аки купрок, уса­
ди. Натижада таклиф билан талаб уртасидаги мувоза­
нат бузилади, пулнинг кдцрсизланиш жараёни содир 
булади.

Пул инфляциясининг сабаблари асосан куйидаги- 
лардир.

Биринчидан, куп \олларда Марказий банк томони- 
дан нотугри пул сиёсатининг утказилиши ва натижада 
товарлар билан таъминланмаган пулнинг муомалада 
пайдо булиши. Масалан, икгисодий усишнинг пасайи- 
шини олдини олиш ёки фонд биржасида акциялар кур- 
сининг тушиб кетишини тухтатиш мак,садида Марка­
зий банк пул таклифини купайтиради, яъни пул эмис- 
сияси амалга ошади.
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Иккинчидан, бюджет так^шллиги \ам мукдррар ра- 
вишда пулнинг кдцрсизланишини келтириб чикаради. 
Тугри пул сиёсати булмаган лолларда бундай так^ил- 
ликни доплат учун янги пуллар чикдрилиб, хужалик 
оборотига киритилади.

Учинчидан, икгисодиётни одэбийлаштириш инф- 
ляцион жараённи жадаллаштиришга олиб келади. Чу- 
нончи, \арбий-саноат мажмуасини *аддан ташк,ари ри- 
вожлантириш давлат бюджетининг чик^млар к^смида 
доимо кескинликни юзага келтиради.

Туфтинчидан, бозорларнинг монополлашуви, яъни 
ракрбатнинг йук,лиги инфляциянинг авж олишига са- 
баб булади. Монополиялар бозордаги устунликни сак,- 
лаб колиш мак^садида нарх-навони юцори белгилаб ва 
уни шу даражада ушлаб туришни кузлаб, товарларни 
ишлаб чик^иш ва таклиф этишни хдм камайтиришга 
хдракат кдладилар. Бу нарса умумий талаб билан так­
лиф нисбатига салбий таъсир утказади ва улар уртаси- 
даги номутаносибликни кучайтиради.

Улардан ташк;ари инфляцияга таш^и омиллар \ам 
таъсир кдлади. Масалан, хом ашё ва энергоресурслар 
бздосининг кутарилиши, хорижий сармоялар (кредит- 
лар) фоиз ставкасининг ортиши, халкдро а^волнинг 
танглашуви ва X- к.

Шуни хдм айтиб утиш керакки, пулнинг кддрсиз- 
ланиши эркин бозор ик?исодиёти шароитида юкррида 
курсатиб утилган сабаблар туфайли албатта содир булиб 
турадиган ^одисадир. Бундай шароитда уни жиловлаб 
туриш ва ик^исодиёт таракдиёти хдмда халк^инг тур- 
муш даражасига таъсирини камайтириб туриш хдр к,ан- 
дай давлатнинг мух^м вазифаси ^собланади.

У ёки бу мамлакат ик^исодиётида чу кур инкэдюз 
содир булса, у хщда инфляция х,ам чукурлашади ёки, 
бошк^ча кдлиб айтганда, унинг жилови давлат кули- 
дан чик^б кетади. Уз пайтида тегишли чоралар курил- 
маса, гиперинфляция содир булади, яъни пулнинг кддр- 
сизланиши ойига 50 фоиздан ортиб кетади.

Шу нарсани *ам таъкидлаб утиш жоизки, мамлака- 
тимизда амалга оширилаётган тугри ва \аётий ик^исо- 
дий сиёсат туфайли бозор икгисодиётига утишнинг энг 
дастлабки ва огир йилларида \ам гиперинфляцияга йул 
куйилмади. Бунинг асосий омили булиб Узбекистан - 
даги кучли антиинфляцион (инфляцияга кдрши) сиё­
сат хизмат кдпди.

Биринчидан, ишлаб чицаришни жонлантириш, яъни
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унинг усишини рагбатлантириш чоралари курилди. Хо- 
рижий сармояларни жалб кдпиш, тадбиркорликни ри- 
вожлантириш учун зарур шарт-шароитлар яратиш ва 
бошкдлар шулар жумласига киради.

Иккинчидан, пул массасининг ортишини чеклаш 
ёки тухтатиб кщиш чоралари курилди. Шу мак;садда 
пул даромадлари — иш \акд  нафакр, пенсия ва бошк,а 
туловларнинг усиши устидан назорат кучайтирилди, 
ортик,ча пулни товар бозоридан кдйтариш учун банкка 
куйиладиган депозит пулларга банк тулайдиган фоиз- 
лйр оширилди.

Пул деганда биз одатда куз билан куриш ва кул 
билан ушлаш мумкин булган к;огоз ёки танга пулларни 
тушунамиз. Бирок, бу пулнинг бир тури, яъни накд 
пуллардир. Шу билан бир вак^да накд булмаган пул- 
лар *ам мавжуд булиб, улар а\олининг банк депозит- 
ларида, кредит карточкаларида, корхона, фирма ва таш- 
килотларнинг банк эу!Соб рак,амларида турувчи пулла- 
ридир. Бу пулларни накд булмаган пуллар деб юрити- 
лади.

Пулнинг бу тури, яъни накд булмаган пулларнинг 
накд пул га нисбатан бир к;атор афзалликлари мавжуд 
булиб, улардан энг му\ими бу пулларни асрашнинг 
кулай ва хавфсизлигидир, айтайлик сафарга чик^анда 
уларни кутариб юришга эхд'иёжнинг йукдигидир. Ун- 
дан таыщари а^олини банкка куйган пуллари доимо 
купайиб боради.

Кейинги йилларда Узбекистонда бозор муносабат- 
ларининг жорий этилиши ва ривожланииш билан «кре­
дит карточкалари» деган тушунча ^аётимизга кириб 
кела бошлади. Бундай карточкаларга куйилган пулни 
мамлакатимизнинг истаган шахрида накд пулга айлан- 
тириш мумкин. Модомики, унга куйган пулингиз эр- 
кин алмаштириладиган валюта булса, истаган хорижий 
мамлакатда карточкадаги пулингиз х^собидан узингизга 
керакли микдорда накд пул олишингиз мумкин.

Накд булмаган пуллар, айникра, корхона, ташкилот 
ва фирмалар учун \исоб-китобнинг энг кулай шакли- 
дир. Масалан, авиация ишлаб чикдриш бирлашмаси 
ёки автомобиллар ишлаб чикдрувчи корпорациянинг 
фаолият курсатиши учун зарур булган пул маблаглари-? 
нинг микдори бир неча юз миллион, \атгоки милли­
ард сумни ташкил килиши мумкин. Бу пулларни фа- 
к,ат банк \исоб ракдмларида сакдаш мумкинлиги ва 
максадга мувофикдиги уз-узидан равшан.
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Шундай кдлиб, мамлакат мик,ёсида ^аракатда булган 
пул массаси накд пуллар ва накд булмаган пуллар йи- 
рицдисидан иборат.

Узининг муомала доираси жи\атидан пулларни икки 
турга булиш мумкин — миллий пуллар ва байналми- 
лал пуллар.

Миллий пуллар (валюталар) — айрим мамлакатлар- 
нинг пуллари ^исобланади. Масалан, Узбекистан суми, 
АКД1 доллари, Крзористон тенгеси, Франция франки, 
Англия фунт стерлинги, Олмония маркаси, Кирризис- 
тон соми ва к. Миллий пуллар ^ам уз навбатида 2 
хил булади — эркин алмаштириладиган (АКД1 долла­
ри, немис маркаси ва х,. к.) ва факат уз мамлакатида 
амал киладиган. Мустакил давлатлар \амдустлигига ки- 
рувчи мамлакатларнинг миллий пуллари \озирча 2-хил 
турдаги, яъни уз мамлакатида амал кдлувчи пуллар 
\исобланади.

Узбекистан Республикаси ^укумати томонидан 
узбек валютасининг кучи ва кадрини оширишга кара- 
тилган к,атьий чора-тадбирларни амалга ошириш на- 
тижасида як,ин йилларда у х,ам эркин алмаштирилади- 
т н  валюталар каторидан урин олишига ишончимиз 
комил.

Байналмилал пуллар деб, халкдро, мамлакатлараро 
иктисодий муносабатларда ишлатилувчи валюталарни 
тушунамиз. Хозирча бундай пуллар вазифасини айрим 
миллий валюталар (доллар, марка ва бошкдлар) ба- 
жармокда. Шунингдек халкаро валюта сифатида чика- 
рилган экю ва евро каби пуллар \ам мавжуд булиб, 
улар мамлакатлараро савдо-сотик ишларини амалга 
оширишга мулжалланган. Бирок халкаро амалистда улар 
^озирча кенг микёсда таркалгани йук, деса булади.

2. Молия ва банк
Ижтимоий хужаликда пул жамгармаларини шакл- 

лантириш, таксимлаш ва уларни ишлатиш юзасидан 
пайдо буладиган иктисодий муносабатлар молиявий 
муносабатлар деб юритилади. Бозор икгисодиёти ша- 
роитида барча иктисодий жараёнларни амалга ошири- 
лиши пул маблагларининг \аракатланиши билан бор- 
ланиб кетган. Шунинг учун молиявий муносабатлар 
жамият иктисодий ^аётида марказий уринни эгаллай- 
ди.

Хар кандай ижтимоий фаолият пул маблаглари та-
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лаб кдгсади. Ишлаб чикдриш к,аерда булмасин, бари- 
бир, молияни юзага келтиради. Ма^сулотлар ва хиз- 
матлар фак,ат таксимлангандан сунг истеъмол этили- 
ши мумкин. Улар киймат шаклида так,симланганда даст- 
лаб турли мацсадларга мулжалланган пул ресурслари 
\осил булади, улар товарларга айирбошланиб, шундан 
кейин истеъмол крндирилади. Масалан, кдоймат шак- 
лидаги ма^сулот такримланганда уни яратиш учун сарф- 
ланган ме^нат куроллари кдйматини ифодаловчи к*ис- 
ми амортизация фонди шаклига киради. Бу уз навба- 
тида молиявий ресурсга айланади, йигилиб боради ва 
унга янги машина ва механизмлар сотиб олиниб, эс- 
кирганлари урнига тикланади.

Маълумки, умумжамият э??гиёжлари давлат йули би- 
лан кондирилади. Булар жумласига атроф-му^итни 
\имоя кдлиш, мудофаа, миллий хавфсизлик, ижтимо- 
ий тартибни сакдаш, бир к,атор номоддий со\аларни 
пул билан таъминлаш, а\олини ижтимоий му^офаза 
кдлиш ва бошкдлар киради. Мазкур э^тиёжларни к,он- 
дирилиши давлатнинг молиявий фаолияти билан бог- 
лик,. Аммо бундан молиянинг зарурлиги давлатнинг 
мавжудлигидан келиб чикдци, молиявий муносабатлар- 
ни факдт давлат яратади, деб уйлаш нотуфи булади. 
Давлат молияни яратувчи эмас, балки молия муноса- 
батларининг иштирокчисидир. Тадбиркорликда оила 
доирасида \ам молиявий алокдлар мавжуд. Шуб^асиз 
молия иштирокчилари \ар хил, лекин молияни молия 
кдладиган умумий асос бор. Бу мах,сулот к^йматининг 
таксимланишидир. Ма\сулот ишлатиш учун так,сим- 
ланганда пул шаклидаги молиявий фондлар \осил була­
ди, улар табиатан молиявий ресурс ^иеобланади.

Молиявий ресурсларни ташкил этишда ва ишла- 
тишда иштирок этувчилар молиявий муносабатларнинг 
субъекти ^исобланади. Булар давлат идоралари, корхо- 
налар, фирмалар, ташкилотлар, турли муассасалар, 
оилалар ва айрим шахслардан иборатдир.

Улар молиявий муносабатларда умумдавлат эх,тиёж- 
ларини (а^олини ижтимоий ^имоя цилиш, унинг c o f -  
лигини сакдаш, унга таълим бериш, мамлакат мудофаа- 
сини мустаусамлаш, экологик муаммоларни \ал этиш 
ва к.) \амда корхона ва фирмаларни ривожланти- 
риш э\тиёжларини крндириш мак;садларида иштирок 
этадилар.

Молиявий муносабатларнинг объекта эса пул маб- 
лагларидан иборатдир.
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Жамият тараккиётида молиявий муносабатларнинг 
урни бекдосдир, зеро уларни инсон организмини дои- 
мий равишда к,он билан таъминлаб турувчи крн-томир 
тизимига ухшатиш мумкин.

Иктисодиётни ривожлантиришда молиявий муноса­
батларнинг роли улар томонидан бажариладиган куйи- 
даги функциялар (вазифалар) орк,али намоён булади.

1. Тацсимлаш функцияси. Бу функция уз навбатида 
бирламчи ва иккиламчи так,симлаш функцияларидан 
иборат.

Бевосита ишлаб чикдришда юзага келадиган так,- 
симлаш бирламчи деб юритилади. Бундай так,симлаш 
натижасида иш \акд фонди, социал сугурта учун аж- 
ратмалар, амортизация жамгармалари, фойда ва раг- 
батлантириш пуллари шаклланади.

Иккиламчи так;симлаш давлат билан корхоналар 
(фирмалар), ташкилотлар уртасида руй беради. Бундай 
так,симлаш жараёнида тур л и хил соликдар ва ажратма- 
лар воситасида давлат корхона ва ташкилотлар пул 
маблагларининг бир к^смини уз бюджетида мужассам- 
лаштиради ва юк,орида курсатиб утилган умумдавлат 
э^гиёжлари учун сарфлайди.

Масалан, корхонада бир йилда 100 млн сумлик мад- 
сулот ишлаб чицарилади. Бирламчи так;симлаш нати­
жасида унинг 60 млн суми амортизация фондига, 20 
млн суми иш \акдо фондига, 15 млн сум фойдага ва 5 
млн суми ижтимоий сугуртага ажратилади, дейлик. 20 
млн сумлик иш \aKji фондининг 5 млн суми даромад 
солиги сифатида, олинган 15 млн сумлик фойданинг 
тахминан 8 млн суми туловлар шаклида давлат бюдже­
та га туш ад и. Давлат уз ихтиёрига утган 13 млн сумни 
умуммиллий вазифалардан келиб чик^б, тур л и мак,- 
садларга так;симлайди, яъни молиявий ресурсларни ик­
киламчи таксимлаш содир булади.

2. Рагбатлантириш функцияси. Молия воситалари 
орк,али давлат хужалик субъектларини ик^исодий фа- 
олликка ундайди. Соликда тортишда имтиёзлар бериш 
ёки уларнинг микдорини (фоизини) камайтириш кор­
хона (фирма)лар ихтиёрида крладиган пул маблаглари- 
ни купайтиришга олиб келади. Бу эса уз навбатида 
ишлаб чик^аришни ривожлантириш ва жамоа аъзола- 
рининг моддий манфаатдорлигини ошириш имкони- 
ятларини кенгайтиради.

Ик^исодий ва ижтимоий нук^аи назардан макрадга 
мувофик, \олларда давлат томонидан корхона ва таш-
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килотларга молиявий кумак (субсидиялар) х^м ажра- 
тилади ва бу билан уларнинг фаолияти райЗатлантири- 
лади.

3. Ижтимоий х,имоя функцияси. Давлат жамият 
аъзолари маълум кртламларининг минимал тирикчи- 
лик юритишини молиявий жи^атдан таъминлаб тура- 
ди.

Жамиятда шундай ночор ижтимоий катламлар бор- 
ки, улар объектив сабабларга кура, уз-узини тула таъ- 
минлай олмайди. Масалан, ногиронлар, куп болали 
о ил ал ар, ишсиз крлганлар. Уларнинг тирикчилиги мах- 
сус ташкил этилган пул маблаглари ^исобидан, маса­
лан, ишсизлик нафакрлари, болалар учун нафакдлар, 
ногиронлик пенсиялари \исобидан таъминланади, бу 
маблаптрни нафакдт давлат, балки корхона, ташки- 
лотлар, жамоат бирлашмалари уз маблаги \исобидан 
*ам уюштиради.

Молияни ижтимоий \имоя функцияси бозор ик^и- 
содиётининг инсоний булишини, унинг аник, ижтимо­
ий мул жал га крратилишини билдиради.

4. И г̂исодий ахборот бериш функцияси. Хужалик 
субъектлари ва жамият ик^исодий фаолиятининг мо­
лиявий якунлари хусусида маълумот ва хабарлар бериб 
туришдан иборат. булиб, ик^исодиётни бошкдришда 
му^им ах,амият касб этади. Ик,тисодий \олат молияда 
уз ифодасини топади. Молиявий курсаткичлар оркдпи 
ишлаб чикэришнинг кдндай бораётганини кузатиш мум- 
кин. Молиявий фондлар \аракатига крраб, ишлаб чи- 
к,ариш, такримот ва истеъмол бир-бирига накддар мо- 
нандлигини, улар орасидаги мутаносибликни билиш 
мумкин. Корхона ва ташкилотларнинг молиявий \ола- 
тига караб, уларнинг хужалик фаолиятини яхши-ёмон 
эканлиги ^акдда хулосага келиш мумкин. Молиявий 
ахборотларга караб, тадбиркорлар уз ишининг бори- 
ши, уз шерикларининг а^оли, ракрбатчилар имкони- 
дан ого* буладилар.

Шу нарсани ало\ида таъкидлаб утиш лозимки, мо- 
лия муносабатларини такомиллаштира бориш ва уни 
бошкдриш ик^исодиёт тараккиётининг му^им омили 
)^исобланади. Бозор и^тисодиётига утиш молиявий 
ах^олни сокломлаштириб, банк тизимини кдйта куриш- 
ни биринчи галдаги чора-тадбирлар сифатида кун тар- 
тибига куйди. Шу муносабат билан молиявий бозорни 
шакллантириш ва ривожлантириб бориш объектив жа- 
раёнга айланди. Бу жараённинг муваффакдяти банк
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со^асидаги маркетинг ривожига, турли банклар ва улар- 
нинг мижозлари уртасида к,арор топадиган узаро му- 
носабатларга, шунингдек банк хизматлари бозорининг 
шаклланишига, банкларнинг фоизлар сиёсати ва бош- 
к,а хилдаги фаолиятига куп даражада боЕЛикдир.

Шу муносабат билан ^озирги вак^да тижорат банк- 
ларини ташкил кдгсиш му^им а^амият касб этмокда. 
Улар ташкил топиб бориши билан банк ишларидаги 
монополизм сусаяди ва айни вак,тда рак,обат кучайиб 
боради. Тижорат банклари ташкил топиши билан хужа- 
ликдаги кредит муносабатларининг табиати тубдан узга- 
ради. Келажакда тижорат банклари бозорнинг ажрал- 
мас кдоми, му^им элементи булиб к,олади ва бозор 
муносабатларининг тезрок; ривожланиб бориши учун 
кулай шароитлар юзага келади.

Жа^он амалиётида банклар кичик (активи 300 млн 
долларгача), уртача (300 млн доллардан — 5 млрд дол- 
ларгача) ва йирик (5 млрд доллардан куп) банкларга 
булинади. Банкларнинг асосий мезони уларда бажари- 
ладиган ишлар, яъни операцияларнинг куламидир. 
Банкларда олиб бориладиган ишлар, яъни операция­
ларнинг асосий хили истеъмолга алокддор фаолият ва 
турли кредитлар беришдир.

Тижорат банкларининг фаолияти мамлакатимизда 
к,онун йули билан тартибга солиб борилади ва шу би­
лан бирга мамлакатдаги жами пул муомаласини бош- 
к,аришнинг ик^исодий усул-амалларини жорий кдпиш 
ва кредит ресурсларини тартибга солишга кумаклаша- 
ди.

Тижорат банкларига куйидаги талаблар куйилади:
— кредит ресурсларини тартибга солиш фондига 

албатта маблаг ажратиш;
— банк ликвидлиги андозалари ва марказий банк- 

нинг расмий фоиз ставкаларига амал кдлиш;
— бевосита кредитланиш;
— кдскд ва узок, муддатга мулжалланган к^мматли 

кргозлар буйича ишлар олиб бориш, яъни уларга дойр 
операциялар бажариш.

Тижорат банкининг биринчи ва энг му\им тамоили 
аник, мавжуд булган ресурслар доирасида иш олиб бо- 
ришдир. Тижорат банки бошк,а банклар фойдасига накд 
пулсиз туловларни амалга ошириши, банкларга кредит 
бериши ва узининг корреспондентлик ^исобларига к,ол- 
дик, маблаглар доирасида накд пул олиши мумкин.

«Аник; мавжуд булган ресурслар доирасида иш олиб
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бориш» деган гапнинг маъноси шуки, тижорат банки 
уз ресурслари билан кредит маблаглари уртасида миц- 
дорий мувофикушк булишига *амда банк активлари 
табиатининг сафарбар этилган ресурслар табиатига мое 
келишига эришмоги лозим. Банклар фаолиятининг 
ик^исодий меъёрларини белгилаш ва банк операция- 
ларини тартибга солишда улар активларининг шу банк­
лар пассивлари табиатига мутлакр боглик,лиги эдособга 
олиниши керак. У ёки бу хилдаги узига хос операция- 
ларни бажариш имконияти банк пассивларининг струк- 
тураси билан белгиланади. Шу муносабат билан опе- 
рацияларни бажариш шарт-шароитлари ишлаб чик,и- 
лар экан, биринчи даражали эътиборни тегишли пас- 
сивларни шакллантириш манбаларига к^аратиш зарур.

Тижорат банки фаолиятининг асосида ётадиган ик- 
кинчи энг му^им тамоил ик^тисодий жщатдан тула- 
тукис мустакдп булишдир. «Банкларнинг ик,тисодий 
мустакдплиги» деганда уларнинг уз фаолиятлари учун 
иктисодий жи^атдан жавобгар булиши назарда тутила- 
ди. Банкларнинг ик^исодий мустакдплиги уларнинг 
жалб этилган маблаг ресурсларидан бемалол фойдала- 
ниши, мижоз ва омонатчиларни эркин танлаши ва 
соликдар тулангандан кейин крлган даромадлардан уз 
ихтиёрларига кура фойдаланишини билдиради.

Тижорат банкининг ик^исодий жавобгарлиги унинг 
жорий даромадлари бил ангина чекланиб крлмай, бал­
ки сармоясига \ам дахлдордир. Тижорат банки уз маж- 
буриятлари юзасидан узига тегишли барча маблаг ва 
мол-мулклар билан жавоб беради.

Учинчи тамоил шундан иборатки, тижорат банки­
нинг уз мижозлари билан буладиган узаро муносабат- 
лари бозор муносабатлари тамоиллари асосида таркиб 
топиб боради. Тижорат банки карзлар берар экан, ав- 
вало фойда олишга алокддор бозор мезонлари, хавф- 
хатар ва ликвидлик мезонларидан келиб чикдоб, иш 
куради.

Тижорат банки фаолиятининг туртинчи таомили 
шундан иборатки унинг фаолияти бевосита и^тисодий 
усул — амаллар билан тартибга солиб борилади. Дав- 
лат тижорат банклари учун «Уйин коидаларини» бел- 
гилаб беради-ю, лекин улар фаолиятига аралашмайди.

Тижорат банкларининг энг му^им вазифаларидан 
бири кредитда воситачилик кдлишдир. Бу вазифани 
улар корхона фондлари ва хусусий шахслар пул даро- 
мадларининг муомалада булиб, айланиб туриши жа-
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раёнида вак^тинча бушайдиган пул маблагларини кдйта 
так,симлаш йули билан амалга оширадилар. Тижорат 
банклари воситачилик ишининг хусусияти шундан ибо- 
ратки, ресурслар кррз олувчилар томонидан ишлатил- 
ганида уларни кднчалик фойда келтира олиши шу ре­
сурслар кдйта таксимланишининг асосий мезони булиб 
майдонга чикдци.

Тижорат банкларининг иккинчи энг му\им вазифа- 
си хужаликда жамрармалар тупланиб боришини раг- 
батлантиришдир. Улар кредит ресурслари молиявий бо- 
зорига чик^р экан, хужаликдаги мавжуд жамгармалар- 
ни мумкин кддар купрок, сафарбар этиш билан чекла- 
ниб кдлмай, балки кундалик истеъмолни чеклаш асо- 
сида маблагларни жамгариб боришга рагбат уйготиш- 
лари ва бунинг учун етарлича самарадор булган сти- 
мулларни яратишлари керак. Пул маблагларини туплаб, 
жамгариб боришга ундайдиган рагбатлар (стимуллар) 
тижорат банкларининг пухта депозит сиёсати асосида 
шакллантирилади. Омонатлар юзасидан туланадиган 
фоизларнинг юкрри булишидан ташкдри тупланган ре- 
сурсларни банкка жойлаштиришнинг ишончлилиги ху- 
сусида банк кредиторларига юкрри даражада кафолат 
бериш *ам зарур. Тижорат банкларининг фаолияти ва 
уларнинг берадиган кафолатлари туррисида омонатчи- 
ларнинг ахборотга эта булиб туриши х,ам му^имдир.

Тижорат банклари фаолиятининг яна бир мутуш 
вазифаси алохдда хрддаги мустакдл субъектлар урта- 
сидаги туловларда воситачилик кдлишдир. Бозор икд'и- 
содиётига утган *амма мамлакатларда тижорат банкла­
ри икдпсодиётнинг тулов механизмида етакчи уринни 
эгаллайди.

Тижорат банклари фаолиятининг яна бир тури к?ш- 
матли цогозлар билан олиб бориладиган ишлар, яъни 
операцияларда воситачилик к,илишдир.

Узбекистонда тижорат банклари, одатда, очи*; тур- 
даги акциядорлик жамияти куринишида ташкил этил- 
ган. Банк устав капитали тенг номинал к^ийматдаги 
муайян микдордаги акцияларга булинган. Акдиядор- 
лар банк мажбуриятлари буйича банк устав капиталига 
кушган маблаклари доирасида жавоб берадилар.

Тижорат банкини бошкрришнинг олий органи ак- 
циядорлар умумий йигилиши булиб, у бир йилда ка- 
мида бир марта утказилиши лозим. Умумий йигилиш 
акцияларнинг 60 фоизига эга булган акциядорлар кдт- 
нашган лолларда ваколатли ^исобланади.
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Банк фаолиятига умумий ра\барликни акциядорлар 
умумий йигилишида сайланган банк кенгаши амалга 
оширади. Кенгашнинг ваколатлари банк уставида бел- 
гилаб куйилади. Кенгаш банк бош^арувининг иш фа- 
олиятини кузатиб ва назорат кдлиб боради, унинг уму­
мий йуналишларини белгилайди, кредит режалари ва 
бошкд режалар лойщаларини куриб чикдци, банк да- 
ромадлари \амда харажатлари режаларини тасдик^ай- 
ди, банк филиалларини очиш каби масалаларни \ал 
этади.

Тижорат банки фаолиятига бевосита банк бошк,а- 
руви ра\барлик кдлади. У акциядорлар умумий йига- 
лиши ва банк кенгаши олдида масъуддир. Бошкдрув 
таркибига раис, унинг уринбосарлари ва аъзолар кира- 
ди. Банк фаолияти акциядорлар умумий йигилишида 
сайланадиган тафтиш комиссияси томонидан назорат 
кдпинади.

Тижорат банкининг фаолияти тижоратчилик конун- 
кридаларига асосланади. Тижорат банки уз ихтиёрида- 
ги мавжуд маблаЕпар доирасида иш олиб боради ва 
улардан фойда олиш мак;садларида фойдаланади. Ти­
жорат банки конунда белгилаб куйилган чегараларда 
ик^исодий мустакдлликка эга ва уз фаолиятининг на- 
тижалари учун ик^гисодий масъуддир. Тижорат банкла- 
рининг уз мижозлари билан узаро муносабатлари бо- 
зор муносабатларидир, яъни ихтиёрийлик ва узаро ман- 
фаатдорликка асосланади.

Мамлакатнинг ягона пул-кредит тизими доирасида 
тижорат банклари фаолиятини тартибга солиб бориш 
Марказий банк зиммасига юклатилган. Шу муносабат 
билан у куйидаги вазифаларни бажаради:

— тижорат банки ишининг барк^арорлиги ва моли- 
явий а\волини муста^камлашни таъминлаш;

— тижорат банкларининг кредит ресурсларини ик^и- 
содий тарак^иётнинг биринчи галдаги вазифаларини 
бажаришга йуналтирилишини таъминлаш;

Марказий банк тижорат банки фаолиятини тартиб­
га солиш макрадида куйидаги усул ва амаллардан фой­
даланади:

— тижорат банклари томонидан Марказий банкка 
жойлаштириладиган мажбурий резервлар нормасини 
узгартиради;

— тижорат банкларига бериладиган кредитлар, шу- 
нингдек кредитлар буйича туланадиган фоиз ставкала- 
рини узгартиради;
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— к^мматли кррозлар ва чет эл валютаси билан 
операциялар утказиб боради.

Марказий банк мажбурий резервлар нормасини 
узгартириш билан тижорат банкларининг кредит сиё- 
сатига ва муомаладаги пул массасининг а^волига таъ- 
сир утказиб боради.

Марказий банк мажбурий резервлар нормасини омо- 
натлар ва депозитларнинг тури, микдори ва мудцатла- 
рига караб табак,алаштириб боради. Банк тизимининг 
к,анчалик ривожланганлиги, умуман ик^исодиётнинг 
а^воли \ам мажбурий резервлар нормасининг микдо- 
рига таъсир курсатади.

Марказий банкнинг очик, бозорда к^мматли k,ofo3- . 
лар ва чет эл валютаси билан олиб бориладиган опера- 
циялари *ам тижорат банклари фаолиятини тартибга 
солишнинг ик,тисодий чоралари жумласига киради. 
Марказий банк цимматли кргозлар ва чет эл валюта- 
сини тижорат банкларига сотар экан, бу банкларнинг 
кредит экспансиясини чеклайди, муомаладаги пул мас- 
сасини камайтиради ва шу билан тулов воситалари- 
нинг товар бозорига курсатадиган тазйик^ни сусайти- 
риб, миллий валюта кддрини кутаради.

Маъмурий чораларга тижорат банклари томонидан 
бериладиган кредитлар фоиз ставкаларининг чегара- 
вий микдорларини белгилаб куйиш киради.

Тижорат банклари банклар тугрисидаги к;онунлар- 
ни, банк операцияларини утказиш кридаларини бузга- 
нида, шунингдек акционерлар, омонатчилар, мижоз- 
ларнинг ^ак-^о^укдарини камситадиган бошк,а жиддий 
камчиликларга йул куйганида Марказий банк уларга 
нисбатан маъмурий таъсирнинг жуда каттик, чоралари- 
ни, \аттоки, улар фаолиятини тухтатиб куйишгача 
булган чораларни кукиши мумкин.

Хозирги пайтда Узбекистан Республикаси Марка­
зий банкининг фаолияти «Узбекистан Республикаси- 
нинг Марказий Банки» тугрисидаги К,онунга асосан 
олиб борилади. К,онунга кура, Марказий банк давлат- 
нинг бош банкидир. Марказий банк раисини мамлакат 
Президентининг такдимига кура, Олий мажлис тайин- 
лайди ва озод этади. Марказий банкнинг йиллик *исо- 
боти \амда банк фаолияти ^акдда аудитор хулосаси \ам 
Олий Мажлис томонидан куриб чикдпади. Марказий 
банк уз сарф-харажатларини даромадлари х;исобидан 
амалга оширади ва икд'исодий жи^атдан мустакдл муас- 
саса ^исобланади. Давлат Марказий банкнинг мажбу-
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риятлари юзасидан, Марказий банк эса давлатнинг маж- 
буриятлари юзасидан жавобгар \исобланмайди.

Марказий банкнинг бош максади миллий валюта 
баркарорлигини таъминлашдан иборат. У шу мак,сад- 
дан келиб чикдоб, куйидагиларни амалга оширади:

— давлатнинг монетар (пул) сиёсатини \амда ва- 
лютани тартибга солиш со\асидаги сиёсатни шакллан- 
тиради ва амалга оширади;

— банклар фаолиятини тартибга солади ва назорат 
кдлади;

— Узбекистан Республикасининг олтин-валюта ре- 
зервларини, шу жумладан келишув буйича \укумат ре- 
зервларини сакдайди ва тасарруф кдлади;

— давлат бюджетининг касса ижросини молия ва- 
зирлиги билан биргаликда ташкил этади.

Узбекистан тижорат банкларининг фаолияти Узбе­
кистан Республикасининг «Банклар ва банк фаолияти 
тугрисида»ги конунига мувофик, амалга оширилади. 
Конунга мувофик улар жисмоний шахслардан омонат- 
лар кабул кдлиш \амда к,абул кдлинган маблаЕларни 
кредитга бериш ёки инвестициялаш учун фойдаланиш 
\амда туловларни амалга ошириш билан шугулланади- 
лар.

Крнунда банклар бевосита ишлаб чик;ариш, савдо 
ва сугурта фаолияти билан шугулланишга \ак,ли эмас- 
ликлари курсатилган.

Марказий банк рухсати билан банклар Узбекистон- 
да уз фаолиятларини, чет эл банклари эса уз ваколат- 
хоналарини очишлари мумкин. Марказий банкнинг рух­
сати билан улар чет элларда уз шуъба банкларини, 
филиаллар ва ваколатхоналарини очишлари, банклар 
очишда кдгнашишлари мумкин.

Банклар уз фаолиятларини мувофикдаштириш, 
мулкдорлар манфаатларини \имоялаш, биргаликда дас- 
турларни амалга ошириш учун, мавжуд конунчиликка 
риоя к^илган \олда, итгифокдар ва уюшмаларга бирла- 
шишпари мумкин. Бундай уюшмаларнинг мустакдл ра- 
вишда тижорат фаолияти, шу жумладан банк фаолия­
ти билан шугулланишларига йул куйилмайди.

3. Банк кредитлари ва фоизлари

Бозор ик^исодиётига утиш жараёнида мамлакати- 
мизда пул-кредит тизимида жуда куп узгаришлар со- 
дир булмокда. Хусусан:
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— банкларнинг мустакдллиги ва мавкеини кучайи- 
ши;

— янги молия-кредит институтларини юзага кели- 
ши;

— кредитлар учун туланадиган фоиз ставкалари- 
нинг кредит ресурсларини таксимлашдаги ахдмиятани 
ошиши;

— Узбекистан Республикасининг «Банклар ва банк 
фаолияти» тугрисидаги конунини кабул кдлиниши ва 
бошкалар шулар жумласига киради.

Кредит ва молия тушунчалари уртасида муайян уму- 
мийлик булсада, уларни бир-биридан фаркловчи жи- 
\атлар *ам куп.

Агар молия барча хужалик субъектларининг узига 
теги шли пул маблаглари хусусидаги алокаларини бил- 
дирса, кредит, бундан фаркли уларок, У 3га мулки булган 
пул маблагларини карзга олиб ишлатиш борасидаги 
муносабатларни англатади ва бозор муносабатларининг 
му\им унсури \исобланади.

Молия билан кредитнинг умумийлиги шундан ибо- 
ратки, уларнинг иккаласи \ам пул маблаглари пайдо 
булувчи муносабатларни ифодалайди. Аммо жамлаш 
ва ишлатиш усуллари буйича улар бир-биридан тубдан 
фарк кил ад и.

Кредит узгаларнинг пул маблагларини х,ак тулаш 
шарти билан вакгинча фойдаланиб туриш ва муддати 
келганда уни кайтариб беришга асосланади. Кредит 
пул-товар муносабатларига хос булган ва пул хдрака- 
тини билдирувчи категория ^исобланади.

Кредит муносабати икки субъект уртасида юзага 
келади: бири пул эгаси, яъни карз берувчи, иккинчи- 
си — пул га му^гож, яъни карз олувчи.

Банк аслида пул эгаси билан карз олувчи уртасида- 
ги воситачи булиб, айни вактнинг узида у буш пулни 
карзга олади, уни бошкаларга карзга беради.

Кредит субъектлари \ар хил булади, буларга давлат, 
корхона, фирма, ташкилот ва турли тоифадаги фука- 
ролар киради.

Кредит объекта — бу \ар кандай пул эмас, балки 
факат вактинча буш тургани учун берилиши мумкин 
булган пуллар ва товарлардир.

Буш пул уч хил булади:
а) тадбиркорлар ёки катга пулдорлар кулидаги пул, 

яъни пул капитали;
б) ахрли кулидаги пул (эртами-кеч эх^иёжни кон-
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дириш учун тупланган пул эгаси кулида капитал эмас, 
балки истеъмолни кондириш воситаси);

в) давлат ихтиёридаги пул. Бу пул *ам капитал (дав- 
лат корхонаси учун), \ам умумий истеъмол пулидир.

Юкррида к^йд кдлиб угилган буш пуллар ссуда фон- 
дини (к,арз жамгармасини) таипсил этади ва унинг юзага 
келиши объектив тарзда мукдррардир.

Буш пуллар куйидаги манбалардан \осил булади:
1. Амортизация пулининг тупланиб бориши. Амор­

тизация пули х,ар йили ажратилади ва у бир неча йил- 
дан кейин ишлатилиши сабабли маълум давр буш ту- 
ради. Масалан: экскаваторнинг амортизация пули йи- 
лига 500 минг сум, 10 йилдан кейин эскирганлиги 
сабабли янгиси олинади. 9 йил давомида тупланган 4 
млн 500 минг сумлик амортизацион ажратмалар буш 
пул х^собланади.

2. Ишлаб чи^аришни ривожлантириш учун фойда- 
дан ажратиладиган инвестиция маблагаари. Улар маъ­
лум микдорда йигилгандан с^нг инвестиция кдлиш 
мумкин. Масалан, корхонага янги цех куриш учун 10 
млн сум зарур. Хар йили корхона фойдасидан 2 млн 
сум ажратилганда, зарур маблагларни 5 йидца жамга- 
риш мумкин. Бешинчи йилгача тупланган 8 млн сум 
маблаг корхонанинг вак^инча буш маблаги \исоблана- 
ди.

3. Хом ашё, ёкдлга ва материаллар сотиб олиш 
учун сарфланган пул ишлаб чик^рилган ма^сулот со- 
тилиши билан эгасига кдйтиб келади, лекин уларни 
янгидан сотиб олиш шу вак^нинг узида юз бермайди. 
Масалан, тук^мачилик комбината газламани сотиши 
натижасида пахта толаси сотиб олиш учун сарфлаган 
пули *ар ойда 50 млн сум микдорида кдйтиб келади. 
Аммо уни пахтани териб, толаси ажратиб олингандан 
с^нг ишлатилади. Мавсум келгунча хом ашё пули буш 
туради.

4. Фойдадан ижтимоий максадлар учун ажратилган 
пулнинг келиб тушиш вак^и билан ишлатилиш вакд'и 
тугри келмайди, натижада буш пул пайдо булади. Ма­
салан, ишчи ва хизматчилар иш х,акддан пенсия жам- 
рармаларига ажратиладиган маблаглар улар пенсияга 
чикдунга кддар тупланиб боради ва вак^инча буш пул- 
ларни ташкил кдлади.

5. Иш \аки пулининг келиб тушиши ва сарфлани- 
ши бир вак^да юз бермайди. Маълумки, товар сотил- 
гач, пул келиб тушаверади, иш \аки эса х,ар куни эмас,
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\ар 15 кунда берилади. Бу пуллар х;ам вак^тинча буш 
тур ад и.

6. Фукароларнинг истеъмолчи сифатида цариликни 
таъминлаш, к^мматба^о товар олиш, уй куриш, саё^ат 
кдчиш ёки турли маросимлар утказиш учун жамланган 
пули булади, у етарли микдорга боргунча ёки ишлатиш 
фурсати келгунча буш тур ад и. Масалан, ишчи 40 ёшдан 
бошлаб, кариликни уйлаб, *ар йили уз даромадидан 20 
минг сум ажратиб боради, дейлик. Шу пул 20 йил 
тупланиб, 400 минг сумни ташкил кдпгандан сунг, пен- 
сияга чик^ан эгаси томонидан ишлатилиши мумкин.

7. Давлат бюджетига пул даромадларининг келиб 
тушиши ва уларнинг сарфланиши \ам бир вак^да юз 
бермайди. Йил бошида бюджетга тушган пул маблаг- 
лари йил давомида ишлатилади. Шу сабабли, улар *ам 
маълум муддат буш туради.

8. Турли-туман хайр-э^сон ва сугурта пулларининг 
*осил булиши ва ишлатилиши *ам турли вак^да юз 
берганидан унинг бир кисми сафланиб, к,олган к^сми 
буш туриб крлади.

Жамиятдаги пул ресурслари ^аракатининг нотекис- 
лиги уларнинг бир к^смини буш крлиб, кдрз жамгар- 
масига айланиши учун имкон беради. Бу *одиса буш 
пулнинг таклифини биддиради. Аммо кредит пайдо 
булиши учун пулга талаб *ам булиши керак. Бу талаб- 
ни ик^исодиётнинг узи юзага чикдради.

Буш пуллар ^исобидан кдрз жамгармаси хрсил булиб, 
унта талаб юзага келгач, кредит муносабатлари пайдо 
булади. Кредит турт хил вазифани бажаради.

Биринчиси — пулга тенглаштирилган тулов восита- 
ларини (масалан вексел, чек, сертификат ва х,. к.) юза­
га чикдриб, уларни хужалик оборотига жалб кдлади 
(вексел—карзнинг мажбуриятномаси, чек—банкдаги 
пулни беришни талаб килувчи жужжат, сертификат- 
пул туланганлиги, кдрз берилганлигини тасдикдовчи 
хужжат).

Иккинчиси — буш пул маблагларини хдракатдаги, 
ишдаги капиталга айлантириб, «пулни пул топади» де- 
ган к;оидани амалга оширади.

Учинчиси — кррз бериш орк,али пул маблагларини 
турли тармокдар уртасида кбайта такримлаш билан иш- 
лаб чикдриш ресурсларининг кучиб туришини таъмин- 
лайди.

Туртинчиси — карз бериш, кррзни ундириш воси- 
талари оркали и^гисодий усишни таъминлайди.
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Кредитдан фойдаланиш жараёнида турли натижа- 
ларга эр и шил ад и. Бу натижалар ижобий ёки салбий 
булиши мумкин. Ижобий натижалар деганда кредит­
дан самарали фойдаланиш эвазига кулга киритилган 
ютукдар тушунилади. Масалан, Андижоннинг Асака 
шахрида асосан банк кредити ^исобидан автомобиль 
заводининг курилиши а^олининг янги автомобилларга 
булган эхтиёжини крндириш ва республиканинг жздон 
автомобиль бозорида муносиб урин эгаллашига сабаб 
булгани фикримизнинг далили була олади.

Кредитнинг салбий натижаси асосан куйидаги хрлат- 
ларда намоён булади:

— кредит хужалик юритувчи субъектларга турли 
йуллар билан асоссиз равишда куп берилса, ок^ибатда 
пул массаси купайиб, миллий пул кдцрсизланади;

— агар олинган халкдро кредитлардан самарали фой- 
даланилмаса, мамлакат узининг бошкд даромад манба- 
лари, масалан, олтинни сотиш билан крйтаришга маж- 
бур булади.

Кредит алокдлари пул эгаси билан царз олувчи урта- 
сида бевосита ва билвосита булиши мумкин. Биринчи 
\олда улар тугридан-тугри муомалага киришади. Ик- 
кинчи \олда улар алокрси воситачилар оркдли юз бе- 
ради. Шунга кура кредитнинг куйидаги асосий шакл- 
лари келиб чикдди: тижорат кредити, банк кредити, 
истеъмолчи кредити, давлат кредити, халкдро кредит.

Тижорат кредити бу сотувчиларнинг харидорларга 
товар шаклида берадиган кредитидир. Бунда товарлар 
маълум муддатда пулини тулаш шарти билан насияга 
берилади. Тижорат кредитини насияга олувчи унинг 
эгасига вексел (к;арзнинг мажбуриятномаси)ни бера- 
ди.

Насияга бериладиган кдрз йитндиси товарнинг бо- 
зор нархи ва микдорига бонгок, булади. Масалан, 1 
метр духобанинг бозор бахрси 200 сум дейлик. Духоба 
эгаси 1000 метр духобани шу нархда насияга берса, 
маълум вак^дан кейин унга 200 минг сум к^йтарили- 
ши керак эди. Бирок; мазкур \олатда кредит фоиз на­
сияга сотилган духоба нархига устама шаклини олади, 
шу сабабли духоба насияга эл кдтори нархдан юкрри 
нархда берилади. Масалан, духоба накд пул га х,ар бир 
метри 200 сумдан сотилса, насияга 250 сумдан берила­
ди. Мана шу 50 сум устама фоиз булади. Бизнинг 
мисолимизда 1000 метр духобага устама 50 минг сумни 
ташкил кдлади.
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Бевосита кредитнинг оммавий куринишларидан 
бири кдмматба^о товарларни (автомашина, уй, теле­
визор, компьютер ва хоказо) а^олига наснята сотиш- 
дир. Бундай кредит товарларни булгуси даромад \исо- 
бига сотиш учун кулланилади. У товарлар етарли, би- 
нобарин, так^иллик йук; бозорда кулланилади.

Билвосита кредит пул эгалари маблагларини кре­
дит ташкилотларининг воситачилигида кдрз олувчи- 
ларга берилишидир. Банклар ва бошкд кредит ташки- 
лотлари гтулни унинг эгаларига фоиз тулаш шарти би- 
лан уз кулларида жамлайдилар ва уз номидан к,арзга 
бериб, фоизлар оладилар. Бунда уч субъект (пул эгаси, 
кредит ташкилоти ва кдрз олувчи)нинг кредит алокдси 
пайдо булади.

Банклар кдрзни ишончли, пулни самарали ишла- 
тишга крдир булган хужалик субъектларига берадилар. 
Улар уз навбатида пулни инвестиция учун сарфлаб, 
ик^исодиётни устиришга кумаклашадилар.

Банклар фирмаларга кдрзни тадбиркорлик учун бер- 
са, истеъмолчиларга товар сотиб олиш учун беради. 
Бунинг натижасида истеъмолчи кредита пайдо булади. 
Масалан, АКДЦда банкларнинг истеъмолчиларга бера- 
диган кредита \исобига нархи 2500 долларгача булган 
товарлар харид кдлиш мумкин. Харид килинган товар 
пулини банклар магазинларнинг берган счётига кдраб 
т^лайдилар. Бундай кредит роят имтиёзли булади. Унинг 
фоизи бошк^а кредитлар фоизидан кам, х,атто фоизсиз 
*ам булиши мумкин.

Истеъмолчи кредита а^олининг истеъмол э^гиёж- 
ларини к;ондиришга мулжалланган булиб, у товар ёки 
пул шаклида булиши мумкин. Бундай кредитлар акса- 
рият холларда банклар томонидан эмас, балки фирма, 
корхона ва ташкилотлар томонидан бе рил ад и.

А^оли, корхона ва ташкилотларнинг вак^инча буш 
пул маблагларини давлат томонидан кдрзга олиш \ол- 
лари хдм учраб туради. Давлат кдрзни турли шаклда, 
энг аввал, давлат заёмлари шаклида олади. Заём дав- 
латнинг карздорлик гуводеюмаси булиб, у кдрзни вак,- 
ти келганда кдйтариб бериш ва фоиз т^лашни кафо- 
латлайди. Заёмларни марказий ва ма^аллий ^окимият- 
лар чи^дради. Заёмлар царз \axji тулаш жи^атидан фоиз 
туланадиган ва баъзан фоизсиз *ам булади.

Кредит муносабатларида давлат факдт к^арздор ва- 
зифасини Утамай, к^рз берувчи ролини х>ам бажаради. 
Давлат уз маблаглари \исобига банкда кдрз фондини
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ташкил кил ад и, хазинадан \ам кдрз беради. Хазина 
карзи давлат бюджетидан корхона, фирма ва ташки- 
лотларга уларни молиявий санациялаш (согломлашти- 
рилиш) учун сафланади. Мазкур кдрз х^м маълум муд- 
датга, кдйтариб бериш ва фоиз тулаш шарти билан 
берилади. Аммо фоиз роят имтиёзли булади ва даро- 
мад олишни кузламайди.

Халкаро кредит — бу ссуда капиталининг халкаро 
микёсдаги х,аракати булиб, бу х;аракат товар ва валюта 
куринишидаги маблакларни кдйтариб беришлик, муд- 
датлилик ва хдк тулашлик асосида бериш билан бор- 
лик-

Халкаро кредит муносабатларида цатнашувчи 
субъектлар б^либ тижорат банклари, марказий банк- 
лар, давлат органлари, хукуматлар, йирик корпорация- 
лар хдмда халкаро ва минтакдвий молия-кредит таш- 
килотлари ^исобланадилар.

Хал кар о кредитнинг асосий шакллари сифатида 
фирмавий кредит, акцептли кредит, акцептли-рамбурс- 
ли кредитларни курсатиш мумкин.

Фирмавий кредит бу бир мамлакат фирмаси томо- 
нидан иккинчи мамлакатдаги фирмага берилган кре- 
дитдир. Унинг энг кенг таркалган тури — бу экспор- 
тёрнинг импортёрга товарларни тулов муддатини ке- 
чиктириш асосида сотишга асосланган кредитдир.

Акцептли кредит бу йирик банклар томонидан бе- 
риладиган кредитдир. Агар экспорт килувчи импорт 
Килувчининг туловга кобилиятлигига шубх,а кдлса ёки 
т^лов йигиндисини тезда олишни хо\паса, ушбу кре- 
дитдан фойдаланади.

Акцептли-рамбурсли кредитнинг маъноси шунда- 
ки, экспорт килувчининг вексели учинчи мамлакат бан­
ки томонидан акцептланади ва импортёр векселда 
к^рсатилган йигиндини уша банкка утказади.

Маълумки, хусусий банклар билан бирга халкаро 
ташкилотлар (Халкаро валюта фонди, Жах,он тикла- 
ниш ва таракдиет банки, Осиё ривожланиш банки ва 
бошкалар) халкаро кредитлар беради. Аммо уларнинг 
кредитларни бериш шартлари бир-бирлариникидан туб- 
дан фарк килади.

Бу фарклар куйидагилардан иборат булади.
— Халкаро ташкил отлар одатда узок мудцатли кре­

дитлар беради. Хусусий банклар эса киска мудцатли 
кредитлар бериш билан шугулланади;

— Халкаро ташкил отлар берадиган кредитларнинг
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фоиз ставкалари кичик, яъни 7—9% ни ташкил кдала- 
ди;

— Халк,аро ташкилотлар и^исодиётни барк^рор- 
лаиггириш дастурлари асосида кредит беради.

Бу дастурлар уларнинг экспертлари томонидан куриб 
чикдгсади. Бундан таищари халк,аро ташкилотлар кре­
дит олувчи мамлакатлардан маълум курсаткичларга 
(бюджет так^иллигининг ялпи миллий мах,сулотга нис- 
батан маълум нисбатини, инфляциянинг ойлик дара- 
жаси ва х,оказоларга) риоя этилишини талаб кдчади. 
Хусусий банклар эса бу турдаги дастурларга ва курсат­
кичларга риоя этилишини талаб кдлмайди.

Хусусий банклар берадиган халкдро кредитлар \аж- 
мида таъминланган кредитларнинг салмога катта була- 
ди. Халкдро ташкилотларнинг кредитида эса аксинча, 
уларнинг салмога, одатда кичик булади.

Кредит берилиш мудцатига кура куйидаги турларга 
булинади:

— к^скэ муддатли кредитлар (мудцати бир йилгача)
— урта муддатли кредитлар (мудцати бир йилдан уч 

йилгача)
— узок, муддатли кредитлар (мудцати уч йил ва 

ундан узок, булган).
Халкдро кредитлар берилиш мудцатига кура бир мун- 

ча фарк, кдлади. Бунда бир йилдан беш йилгача муд- 
датга берилган кредитлар урта муддатли, беш йил ва 
ундан ортик, муддатга берилган кредитлар эса узок; муд­
датли кредитлар деб \исобланади.

Бозор икгисодиёти шароитида банклар учун энг асо- 
сий муаммолардан бири берилган ссудаларни уз вак;- 
тида к,айтарилмаслигидир. Ушбу муаммони кдоман х,ал 
этиш, яъни мижоз томонидан кредитни к,айтара ол- 
маслик хавфини камайтириш йулларидан бири мижоз 
мулкининг маълум кзюмини берилган ссуда учун гаров 
сифатида талаб кдпишдир. Масалан, ер, кдмматба^о 
к,огозлар, дебитор к,арздорлик йигиндилари, тегишли 
хужжатлар билан бирга такдим этилган товарлар ва 
бошкрлар шундай гаров сифатида куйилиши мумкин. 
Айник;са ер гаров учун му\им объект ^исобланади, чун- 
ки у *еч крчон уз кдйматини йукдгмайди.

К̂ 1мматба\о к;огозлар банклар учун маъкулрок, таъ- 
минлаш воситаси \исобланади. Чунки кдмматба^о 
кргозларни бозорда осонгина сотиш, мулк эгасини тезда 
узгартириш мумкин. Уларни банкда сакдаш ортик^а 
харажатлар талаб кдлмайди. Шулар билан бир кдторда
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уларни сотиш ва сотиб олишда ортикча расмиятчи- 
ликнинг йукдиги кимматба^о кргозларни гаров объек­
та сифатида а\амиятини оширади.

Дебитор карздорлик йириндиси деганда, очик, 
счётлар буйича \исоб-китоблардаги карзд орлик йиган- 
диси тушунилади. Бу пул банкнинг мижози жунатган 
товарлари учун харидорлардан олиши л озим булган 
пулдир. Бу турдаги таъминлаш объекти жа^он амалиё- 
тида кенг кулланилади.

Хом ашё, материаллар ва тайёр ма^сулотлар купчи- 
лик давлатларда, хусусан республикамизда кредитнинг 
кенг кулланиладиган таъминланиш объекти булиб хиз- 
мат кдпади.

Сурурта кдлинувчи сурурта компаниясига бадал тулаб 
боради. Сугурта муддати тугаши билан туланган бадал- 
лар йириндиси уни тулаган шахсга кдйтарилади. Банк 
сугурта полисини х,ам йигилган бадаллар йириндиси 
микдорида гаров сифатида кабул кдпади.

Кредитни бериш куйидаги тартибларга риоя килин- 
ган *олда амалга оширилади:

— кредит олиш учун берилган аризани куриб чи- 
киш ва булруси мижоз билан якиндан танишиш;

— мижознинг кредитни тулашга лаёкдтлигини аник,- 
лаш ва ссуда буйича хавф-хатарни ба^олаш;

— кредит шартномасини тайёрлаш ва имзолаш;
— шартномада белгиланган шартларнинг бажари- 

лиши ва кредитнинг крпланиши устидан назорат олиб 
бориш.

Мижоз банк кредитини олиш учун дастлаб ариза 
беради. Аризада ссуда туррисида куйидаги маълумот- 
лар уз аксини топган булиши керак: ссуда олишдан 
кузланган максад, ссуданинг микдори, ссуданинг муд­
дати, ссуданинг тури (таъминланган ёки таъминланма- 
ган ссудами).

Агар аризанинг мазмуни банкнинг кредит сиёсати 
мазмунига мос келса, у щпда банк 2-боскичга, яъни 
мижознинг кредитга лаёкдтлилигини аннкдашга кири- 
шади.

Мижоз кредитга лаёкатли деб топил ганда, банк кре­
дит шартномасини тузишга киришади. Бу боскичда 
банк ссуданинг асосий тавсифларини, яъни кредит­
нинг тури, йириндиси, муддати, крплаш усули, таъ- 
минланганлиги, кредитнинг бвдоси ва бошка шартлар- 
ни белгилаб олади.
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Банк мижознинг кредитга лаёкртлигини аникдаш 
учун куйидаги маълумотлардан фойдаланади:

— мижознинг бевосита узидан олинган маълумот- 
лар;

— банкнинг архивида ушбу мижоз тугрисида мав- 
жуд булган маълумотлар;

— мижоз билан шартномавий алокдда булган 
\УКУКИЙ ва Ясисмоний шахслардан олинган маълумот­
лар;

— турли хусусий ва давлат муассасаларининг х^со- 
ботлари ва бопща маълумотлар.

Банкнинг кредит булими ходимлари банкдаги ар­
хив материаллари билан танишадилар. Агар ариза бе- 
рувчи олдин \ам банк кредитидан фойдаланган булса, 
унда албатта архивда бу \акда маълумотлар булади.

Мижоз тугрисида му\им маълумотларни бошк  ̂мо- 
лиявий муассасалардан х,ам олиш мумкин. Масалан, 
инвестиция компаниялари мижоз депозитларининг мик,- 
дори туррисида, туланмаган мажбуриятлари тугрисида 
ва боцща маълумотларни бериши мумкин.

Кредитнинг асосий шарти — бу кдрз учун \ак, т^лаш. 
Бу хдк, кдрз кдлинган суммага нисбатан фоиз х^собида 
олинганида уни кдрз фоизи ёки кредитнинг фоиз став- 
каси деб юритилади. Бу ставка кредит к,арз олувчи- 
нинг маълум э^гиёжини к,ондиргани учун тулаши шарт 
булган хдкдир. Кдрз пули капитал сифатида, одатдаги 
тулов ёки харид воситаси сифатида ишлатилади.

Мана шунинг учун \ам кдрздор шахе пул эгасига 
фоиз ставкасини т^лайди.

Кредитнинг фоиз ставкаси мамлакатнинг ссуда ка- 
питаллари бозорида анюуганади. Халк,аро кредитнинг 
фоиз ставкаси эса жах,он ссуда капиталлари бозорида 
аникуганади. Бу бозорларнинг асосий кдоми Лондон, 
Токио, Нью-Йорк, Франкфурт, Париж, Брюссель ша- 
хдрларида жойлашган.

Фоиз даражаси (ёки ставкаси) унга таъсир этувчи 
омиллар туфайли ^згариб туради. Уларнинг асосийла- 
ри куйидагилардан иборат:

1. Пул бозоридаги талаб ва таклифнинг нисбати, 
яъни бозорда кдндай микдорда к,арз ггулига талаб бор 
ва унга нисбатан кдндай микдорда к,арзга бериладиган 
пул мавжуд. Талаб ошеа, фоиз ортади, таклиф ошеа, у 
камаяди.

2. Карзга олинадиган пул ни ишлатишдан кутил ади- 
ган наф, аникрога, шу пулнинг истеъмол кдйматидир.
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Кдрз пули тадбиркор учун куп фойда келтирса ёки 
истеъмолчи э̂ тиёжини туларок, крндирса, фоиз юк,ори- 
рок, булади, акс \олда у камайиб кетади. Бунда пулни 
\озир ишлатишдан ва келажакда ишлатишдан нафи 
так^осланади. Агар х,озир пулни 10% ^исобидан кдрз 
олиб, келажакда ундан 25% х^собидан фойда курилса, 
кррз олувчига шу фоиз маъкул булмайди.

3. К^рзни тулаш муддати ва шарти. Агар карз узок; 
муддатга берилиб, уни секин-аста кичик-кичик кдсм- 
ларга булиб, бемалол крйтариш мумкин булса, к,арздор 
юк,ори фоизга рози булади. Агар кррз кдокд вак^га 
берилса ва уни бир йула тулаш шарти булса, кдрз 
олувчи пастрок; фоизни маъкул куради. Гап шундаки, 
кдрз кднчалик узок; муддатга берилса, уни ишлатиб, 
шунчалик купрок; даромад куриш мумкин ва шу х^соб- 
дан фоиз тулаш енгил булади.

4. Кэрзни кдндай пул билан берилиши. Агар кррз 
эркин алмаштириладиган валютада берилса, фоиз 
юк;ори белгиланади, агар у оддий валютада берилса, 
фоиз нисбатан паст урнатилади. Эркин алмаштирила­
диган валюта обру-эътиборли булганидан уни ишла- 
тиш осон, ундан тезда даромад куриш ва кдрзни кдй- 
тариш мумкин.

5. Инфляция даражаси. Инфляция юз берса, кдрзга 
берилган пул эгаси кущазади. Шу сабабли фоиз ин- 
фляцияни \исобга олиб белгиланади. Фоиз инфляция 
шиддатига нисбатан туфи мутаносибликда узгаради.

6. Пулни кдрз беришдан к^ра бошкд йусинда иш­
латишдан тушадиган даромад. Бунда пул эгасининг аф- 
зал куриш тамойили амал кдпади. Агар акция диви­
денд и кутарилса, фоиз пасаяди ва аксинча. Агар акци- 
яга 15% дивиденд берилса, фоиз ундан юк;ори булиши 
шарт. Акс долда пул эгаси уни кдозга бермай, акция 
сотиб олишни афзал куради.

7. Карз беришнинг хатар даражаси. Агар кдрзнинг 
кдйтиб келиши кафолатланса, фоиз паст, агар бу ха- 
тарли булиб, кррз кдйтиши шуб а̂ли булса, фоиз юк,ори 
булади. Одатда молиявий бакувват ва нуфузли фирма- 
лар учун паст фоиз тайинланади. Юкрри ва паст фоиз 
уртасидаги фарк, пул эгалари учун маълум даражада 
кдрз хатарини камайтиради, чунки бир ерда фоизнинг 
камлиги боцща ерда унинг ортик; булиши билан к;оп- 
ланади.

Кредит ташкилотлари пул ва капитал бозорининг 
фаол иштирокчиси булиб, бозор ик̂ гисодиётида му\им
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роль уйнайди. Улар уз мижозларига хизмат курсатган- 
ликлари учун фойда оладилар. Банк фойдаси банк тула- 
ган фоиз билан у олган фоиз уртасидаги фаркдан унинг 
харажатларини чегириб ташлангандан сунг кщган сум- 
мага тенг булади. Банк даромадининг асосий манбаи 
фоиз э̂ исобланади. Банк берадиган ва оладиган фоиз- 
лари уртасидаги фарк; маржа деб юритилади. Банклар 
фоиз сиёсатини ишлаб чикдцилар, фоизни узгартириш 
оркдли пул ок^мига таъсир этадилар. Кредит сиёсати­
ни ишлаб чик̂ пдда Марказий банклар етакчилик кдгса- 
дилар. Кредит ташкилотлари \ам ракрбатда, х,ам узаро 
алокдца буладилар, уз фаолиятларини мувофик.лашта- 
риб борадилар. Кредит ташкилотлари бозор инфра- 
структурасининг му\им унсури сифатида молия пул 
бозори иштарокчиларига турли-туман хизматлар курса- 
тадилар ва бу билан миллий ик^исодиёт таракдиётида 
му^им роль уйнайдилар.

4. Солнц ва унинг турлари
Давлатнинг молиявий ресурсларини шаклланиши 

ва улардан фойдаланиш давлат бюджета оркрли амал- 
га оширилиб, уни му\им манбаи соликдардир. Солик, 
тизимининг тугри тузилиши ва давлатнинг холисона 
солик, сиёсатини олиб бориши ик^исодиёт тарак^иёти- 
нинг *ал кдпувчи о мил ид ир, десак хато булмайди. Со- 
лик; тизими мамлакат ик^исодиётининг ривожланиши- 
ни таъминлаш учун зарур булган соликутр ва табиатан 
солиада ухшаш туловларнинг микдорини, шакллари- 
ни, ундириб олиш усул-амаллари ва муддатларини тар- 
тибга соладиган хукук^й мезонлар мажмуасидир. Со- 
лшугар пул ресурсларининг давлат ихтиёрида тупланиб 
боришини таъминлайди. Бу ресурслардан ик̂ гисодий 
ривожланишнинг умумдавлат, минтакдвий вазифала- 
рини \ал кдлиш, ишнинг самарадорлиги ва сифатини 
оширишни рагбатлантириш, даромадларни тартибга со- 
лиш каби максадлар учун фойдаланилади.

Узбекистон Республикасининг «Корхоналар, бир- 
лашмалар ва ташкилотлардан олинадиган солик,лар 
тугрисида»ги крнуни Узбекистон Республикаси, К,ора- 
кдлпотастон Республикаси давлат бюджетларига, ма- 
хдллий бюджетларга солик, куринишида тушадиган да- 
ромад манбаларини белгилаб беради.

Соликдарни жорий этишдан мак;сад давлат ижти- 
моий кафолатларининг молиявий базасини таъминлаш,
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юридик шахсларнинг тадбиркорлик фаолиятини тар- 
тибга солиш, халкаро туловларни марказлаштирилган 
йул билан амалга ошириш, шунингдек чет эл валюта- 
сининг Узбекистан Республикаси худудида муомалада 
булишини баркарорлаштириш учун мустах̂ сам молия- 
вий манбаларни таъминлашдир. Солик тулаш хужалик 
юритувчи субъектлар фукаролар билан давлат уртаси- 
даги иктисодий алокаларни бозор икгисодиётига мос 
булган асосий шакли ва даромадларни хужалик субъект- 
лари билан давлат уртасида так,симлашнинг асосий во- 
ситаси ^исобланади.

Соликлар энг аввало давлатнинг ижтимоий зару- 
рий вазифаларини молиявий маблаклар билан таъмин- 
лашнинг зарурлигидан келиб чикдци.

Давлат олдида турган мух,им вазифаларни бажариш 
хусусан ахрлининг кам таъминланган табакдларини иж­
тимоий *имоя кдлиш, маориф, маданият, согликни 
саклаш, ижтимоий таъминот, мудофаа, ижтимоий ва 
миллий хавфсизликни таъминлаш жуда куп молиявий 
ресурсларни талаб кил ад и. Бозор икгисодиёти шарои- 
тида бу ресурсларни факат соликлар ва солик характе- 
рига эга булган туловлар оркали амалга о ширил ад и. 
Шунинг учун солик; тулаш э̂ ар бир хужалик субъекта, 
ме^нат жамоаси, юридик ва жисмоний шахе учун маж- 
буриятгина булиб кол май, мукдддас бурч х;амдир. Со- 
ликларни туламасликка, тулов мудцатларини кечикти- 
ришга, уларнинг объектани яшириш ёки суммасини 
камайтириб курсатишга \еч кимнинг \акки йук.

Марказлашган — маъмурий бошкариш даврида дав­
лат уз вазифаларини икгисодий туловлар, яъни ажрат- 
малар, бадаллар ва \ар хил туловлар оркали амалга 
оширган, чунки у даврда соликли туловга х,ожат йук 
эди. Хамма мулк давлатники булганлиги сабабли дав­
лат хоэутаганича корхоналар даромадини уз мулки си- 
фатида ажратмалар йули билан бюджетга жалб кдлар 
эди. Бозор икгисодиёти шароитида тур л и мулк шакл- 
ларини таркиб топиши ва демократик жараёнларнинг 
ривожланиши бюджетга туловларнинг ажратмалар си- 
фатида эмас, балки конуний куч га эга булган демокра­
тик туловлар яъни соликлар асосида амалга ошириш- 
ни такозо этади.

Бозор икгисодиёти конунларидан келиб чиксак, дав­
латнинг бажарган хилма-хил хизматлари учун мамлакат 
ичида юридик ва жисмоний шахслар *ак тулашлари 
керак, яъни давлатнинг хизмат курсатувчи муассасала-
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ри (мудофаа, хавфсизлик хизмати ва \.к.) лар уз хизмат- 
ларини сотишлари зарур. Демак, мазкур хизматлар то­
вар даражасига кутарилиши ва бозорга чикиши керак. 
Бирок, бу хизматлар «ижтимоий товарлар» булганлиги 
учун ало\ида корхоналар буларни курсатишдан бош 
тортади чунки бу мураккаб ва кимматга туш ад и. Бошка 
корхоналар, юридик ва жисмоний шахслар эса шу иж­
тимоий товарларни сотиб олишдан бош тортади. Демак, 
бозор бундай товарларни кабул килмайди.

Пекин масаланинг иккинчи томонини оладиган 
булсак, \еч ким, яъни юридик шахслар ^ам, жисмоний 
шахслар х,ам «ижтимоий товарлар»ни истеъмол килиш- 
дан бош тортмайди, уларнинг зарурлигини билади. Би­
рок, алохдца корхоналар бу товарлар учун хдк тулашга 
кодир эмас. Шунинг учун \ам хукуматнинг жамиятга 
курсатадиган хизматлари х̂ акини коплаш учун мажбу- 
рий туловлар сифатида соликлар жорий этилган.

Солик нимага солинади, яъни соли к объекта булиб 
нималар \исобланади? Мамлакатимизда солик объект- 
ларини уч гуру г̂а булиш мумкин. Булар — махрулот 
обороти, олинган фойда (ёки даромад) ва мулкдир.

Соликкд тортиладиган объект солик номини ифода 
этади ва куп лолларда солик манбаига мос келади. 
Масалан, корхона фойдасидан солик ундиришда со- 
ликнинг объекта \ам, манбаи х,ам фойдадир. Даромад 
солиганинг объекта \ам, манбаи \ам фукаро олган 
ялпи даромаддир. Солик муносабатлари х^р кдндай жа- 
миятда хдм бозор муносабатларининг му\им ва марка- 
зий унсурларидан бири хдообланали. Уларни амалга 
оширишда катнашувчи томонлар — хужалик юритувчи 
корхона, фирма, юридик ва жисмоний шахслар хдмда 
фукаролар солик туловчи сифатида, солик идоралари 
эса солик ундирувчилар сифатида солик субъектлари 
\исобланадилар.

Соликлар нима дособидан ундирилади ёки солик 
тулашнинг манбаи нима деган савол купчиликни кизик- 
тириши табиий.

Аксарият \олларда солик тулаш манбаи булиб хужа­
лик субъектининг олган фойдаси ёки даромади хизмат 
килади. Бирок айрим хщларда бошка манбалардан фой- 
даланишга \ам т>три келади. Масалан, ер солиганинг 
манбаи, табиийки, ердан келадиган даромад. Лекин 
тадбиркор у ёки бу сабабларга кура ердан даромад 
олмади, дейлик. У хрлда ер солиганинг манбаи булиб, 
унинг бошка даромадлари хизмат килади.
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Давлатнинг солик сиёсатининг энг нозик, энг му- 
раккаб ва масъулиятли вазифаси — соликдарнинг меъ- 
ёрлари (нормалари)ни окилона ва адолатли тарзда бел- 
гилашдир. Чунки мазкур нормалар \аддан ташкари 
юкори булса, у хрлда соли к, туловчилар уз даромадла- 
рини купайтиришдан манфаатдорлик сезмай колади- 
лар. Агар бу нормалар, аксинча, хдддан ташкари паст 
булса, у \олда давлат бюджетига тупгумлар камайиб 
кетади ва умумдавлат, умумхалк эх^иёжларини конди- 
риш имкониятлари чекланиб колади.

Солик суммасининг унинг объектига нисбатан 
х,ажми солик нормаси деб аталади. Соли к, нормаси да- 
ромад (фойда) суммаси, мол-мулк киймати ёки товар 
сотиш обороти микдорига кдраб белгиланади. Маса- 
лан, Узбекистан Республикаси Президентининг 1999 
йил 31 декабрдаги «Жисмоний шахслар даромадларига 
солик, солиш шкаласини такомиллаиггириш тугриси- 
да»ги фармонига асосан фукароларнинг даромад соли- 
гида солик, нормаси уларнинг олган даромадларига 
караб 15, 25, 36 ва 40 фоизларда белгиланади.

Солик; нормасини белгилашнинг одатда 2 хил усу- 
ли мавжуд булиб, улардан биринчиси мазкур нормани 
с^м ёки фоизда олдиндан кдтъий (узгармас) микдорда 
белгилашдир. Иккинчи усулда эса солик микдори унинг 
объекта микдорини узгаришига караб прогрессив х,олда 
узгариб боради.

Солик нормаси факат бир солик ёки туловнинг 
бюджетга утказиладиган кисмини ифода этса, солик 
огарлиги барча соликди ва соликсиз туловларнинг йи- 
риндисидан иборатдир.

Шуни хдм айтиб утиш керакки, соликларни унди- 
риш манбаига караб т$три ва эгри соликлар деган гу- 
ру г̂а ажратиш мумкин. Фойда, даромад, ер ва боища- 
ларга солинадиган соликдарни одатда туфи соликлар 
деб юритилади. Бундай соликлар огирлигини солик 
туловчи корхона, компания, фирма ва фукаролар кута- 
ради.

К̂ шгилган киймат солита, акциз соли™, конлардан 
фойдаланиш солиш ва шунга ухшаш соликлар эгри 
соликлар деб юритилади. Бундай соликдарнинг ор-ир- 
лиги мах,сулот сотувчи, хизмат кУрсатувчи корхоналар, 
уларни истеъмол килувчи корхона, фирма, ташкилот 
ва эдоли зиммасига тушади.

Солик ундириш амалиётида солик бирлиги деган 
тушунча хдм мавжуд булиб, у, одатда, солик объекти-
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нинг бир булагини билдиради ва бутун объектдан ун- 
дириладиган солик, суммасини хдооблаш учун меъёр 
вазифасини бажаради. Масалан, а^олидан ундирила- 
диган ер солигани ^исоблашда бир гектар солик, бир- 
лиги \исобланади. Транспорт воситалари учун тулана- 
диган солик̂ ги х,исоблашда бир от кучи ёки киловатт- 
соат солик, бирлиги вазифасини бажаради. Масалан, 1 
кв. м. солик, бирлигига урнатилган солик; ставкаси 10 
сумни ташкил этса, у \олда 500 кв. м. ери булган 
фук,аро давлатга 5000 сум солик, тулаши керак булади.

Шундай кдлиб, солик, объектининг х,ар бир бирли­
ги учун давлат томонидан олдиндан кэтьий суммалар 
ёки фоизларда белгиланган меъёр солик; ставкаси деб 
юритилади. Бирок, шуни \ам айтиб утиш керакки, бо- 
зор муносабатларига утиш даврига хос хусусиятлардан 
бири пул инфляцияси, яъни унинг нисбатан тез кдцр- 
сизланиши х^собланади. Бундай шароитда кдгьий сум- 
мада белгиланган солик; ставкалари куп вак  ̂ утмай уз 
вазифасини бажараолмай к,олади. Шунинг учун акса- 
рият лолларда солик, ставкаларини фоизларда белги- 
лаш мак;садга мувофик, булади.

1998 йилдан бошлаб кушилган к^йматга солик, став­
каси 20 фоиз белгиланган. 2000 йил 1 январдан фой- 
дага солик, ставкаси 31 фоизни, юридик шахсларни 
мол-мулкига 4 фоизли ставка урнатилган.

Солик; ставкалари уч тоифага булинади — мутано- 
сиб солик,лар, прогрессив (ортиб борувчи) соликдар ва 
рефессив (камайиб борувчи) соликдар.

Юридик ва жисмоний шахсларнинг даромадлари 
(фойдаси)нинг микдоридан к,атъий назар урнатилган 
солик, ставкалари мутаносиб ставкалар деб юритилади. 
Бунда, масалан 50 млн сумлик асоси фондларга эга 
булган фирма ^ам, 100 минг сумлик асосий фондга эга 
булган тадбиркор хам уша фондлари к^шматининг 4 
фоизи микдорида мул к солит тулайди.

Даромад ёки фойданинг ортиб бориши билан со­
лик, ставкаларининг \ам ортиб бориши кузда тутилган 
булса, бундай ставкалар профессив (ортиб борувчи) 
ставкалар деб юритилади. Бундай ставкалар, масалан, 
Узбекистан Республикаси фук;аролари, чет эл фук,аро- 
лари ва фук,аролиги булмаган шахслардан даромад со­
лит ундиришда кулланилади. Куйидаги жадвалда жис­
моний шахслар даромадларидан олинадиган солик, сум- 
маларини ^исоблаш тартиби (усули) келтирилган.
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Солик, солинадиган даромад Солик суммаси
Энг оз иш \акининг уч карра 

микдоригача,
Даромад суммасининг 15 фо- 

изи.
Энг оз иш а̂кднинг уч карра 

микдори (+1 сум)дан беш кар­
ра микдоригача

Уч карра микдоридан солик 
+ энг оз иш а̂кининг уч карра 
микдоридан ошган суммадан 25 
фоиз

Энг оз иш хдкининг беш кар­
ра микдори (+1 сум)дан ун кар­
ра микдоригача

Беш карра микдоридан со­
лик + энг оз иш \акининг беш 
карра микдоридан ошган 
суммадан 36 фоиз

Энг оз иш а̂кининг ун карра 
микдори (+1 сум)дан ва ундан 
юкори

Ун карра микдоридан солик 
+ энг оз иш а̂кининг ун кар­
ра микдоридан ошган сумма­
дан 40 фоиз

Куриниб турибдики, фук̂ аронинг даромади к,анча 
куп ортиб борса, шунча купрок, соли*; тулайди.

Шуни \ам алохдда таъкидлаб утиш жоизки, Узбе- 
кистонда энг оз иш \ак^ микдорлари вакд'и-вак.ти би- 
лан узгартирилиб, аникроги оширилиб тур ил ад и. Ма- 
салан, 1998 йил 1 августдан у 1250 сумга ортган булса,
1999 йил 1 августдан бошлаб 1750 сумга, 2000 йил 1 
августдан бошлаб эса 2450 сумга оширилди.

Даромадга цараб ортиб борувчи солик, ставкалари- 
ни куллаш усулининг афзаллиги шундан иборатки, 
ишчи ёки хизматчи, тадбиркор ёки фермер узининг 
даромадларини купайтириш билан бир крторда давлат 
бюджетини шакллантириш ва умумдавлат э\тиёжлари- 
ни крндиришга тобора купрок, \исса кутнади в^ узи­
нинг ватанпарварлик бурчини тобора туларок, бажара- 
ди.

Бирок; бу усулнинг узига хос камчилиги шундан 
иборатки, у одамларнинг унумли ва сифатли ме\нат 
кдлиб, ортик^а даромад олишга булган кдоик^шшни 
сусайтиради. Олинаётган даром ад ни купайтириб, уни 
омонатга куйиш ёки к^шматба^о кргозлар сотиб олиб, 
мамлакат ик^исодиётининг тарак^иёти учун инвести­
ция манбаи яратишга кизик^ирмайди. Чунки ме^нат- 
каш даромади ортиб бориши билан солик; ставкаси 
ортиб боради, натижада унинг учун камрок, даромад 
топиб, камрок, солик, тулаш маъкул булиб к;олади. Шу- 
нинг учун савдо ва бошкд со^аларда ишбилармонлик 
билан шутулланувчилар савдо оборотини, даромад ни
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яширишга \ар хил йуллар билан ^аракат к,иладилар. 
Пекин кдтьий иш \аки (даромад) олиб ишловчи ишчи 
ва хизматчилар бундай кила олмайдилар.

Солик ставкасининг регрессив усулида даромадлар- 
нинг усиши, махрулот ишлаб чикариш ^ажмининг ор- 
тиши ёки экспортга ма^сулот ишлаб чикаришнинг 
купайиши билан солик ставкаси камайиб боради ва 
корхона бюджетга камрок, солик тулай бошлайди. Рег­
рессив ставкалар бирор фаолият ёки сохдца ма^сулот 
ишлаб чикаришни купайтириш ёки экспорт \ажмла- 
рини оширишни рагбатлантириш максадида куллани- 
лади. Масалан, Республика Вазирлар Ма\камасининг 
экспорт махрулоти ишлаб чикаришга корхоналарни раг­
батлантириш максадида 1996 йил 20 мартда кабул к,ил- 
ган кдрори асосида белгиланган регрессив солик став- 
калари бунга мисол була олади.

Агар ишлаб чикарилаётган мах,сулотнинг умумий 
х,ажмида экспорт улуши:

5% дан 10% гача б^лса, — 20% га;
10% дан 20% гача б^лса — 30% га;
20% дан 30% гача булса — 40% га;
50% дан куп б$01са солик; ставкаси 50% га камайти- 

рилади.
Юридик ва жисмоний шахслар \амда ах,оли даро- 

мадларининг соликдан бутунлай озод этиладиган кис- 
ми соликка тортилмайдиган минимум деб юритилади. 
Бу минимум асосан ахщи даромадига нисбатан кулла- 
нилади.

Агар эдоли даромадининг соликка тортилмайдиган 
минимум кисми ошиб борса, улар топтан даромадидан 
солик камрок ундирилади.

Мамлакагимизда здолини кучли ижтимоий ^имоя- 
лаш сиёсати амалга оширилаётгани туфайли соликка 
тортилмайдиган даромад минимумининг муттасил ошиб 
бораётганини алохдда айтиб утиш керак.

Солик туловчиларни соликдан озод этиш, улар 
тулаётган солик микдорини (солик базасини) камай- 
тириш ёки солик тулаш шартини енгиллаштириш ка- 
билар солик имтиёзлари ёки сийловлари деб юритила­
ди.

Соликдар \ар кандай давлатнинг хдм молия ресурс- 
лари ва имкониятларини белгилаб берувчи омил \исоб- 
ланади. Шунинг учун солик имтиёзлари ва сийловла- 
рини куллаш аксарият лолларда давлатнинг, биринчи- 
дан, ана шу имкониятларига, иккинчидан, у ёки бу
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фаолият турини ёки ишлаб чик,аришни рагбатланти- 
риш заруриятига борпик,.

Солик, имтиёзлари ва сийловларининг ижобий роли 
шунда'н иборатки, аксарият \олларда улар ишлаб чи- 
каришни рагбатлантиришга хизмат к̂ 1лади. Бирок, улар 
айрим лолларда ма с̂улот ишлаб чик,арувчилар ва хиз­
мат курсатувчиларда бок,имандалик кайфиятларини хам 
тугдириши мумкин.

Мамлакатимиз солик^илик сиёсатида куйидаги уч 
хил солик, имтиёзлари учрайди.

1. Соликдан батамом озод этиш;
2. Соликдан к^сман ва вак^инча озод этиш;
3. Солик^а тортиладиган (даромад) базасини ка- 

майтириш.
Корхонада ишловчи ходимлар таркибида 50% дан 

ортигини ногиронлар, 1941—45 йиллардаги уруш ва 
мехмат фронти фахрийлари ташкил этган юр ид и к шахс- 
лар, (савдо, воситачилик, таъминот-сотиш ва тайёрлов 
фаолияти билан шурулланадиган юридик шахслардан 
ташк,ари) даромад (фойда) солиридан тамомила озод 
этиладилар.

Агар корхонада ишлаб чикдрилган ма^сулотнинг ка- 
мида 30 фоизи экспортга сотилган булса, бундай кор- 
хона фойда (даромад)га солик; ставкасини 2 марта ка- 
майтирилган холда солик, тулайди.

Янги ташкил этилган корхоналар (биржа, тайёр- 
лов-улгурчи, воситачи, савдо-тижорат корхоналари бун- 
дан мустасно) биринчи йили 25 фоиз ва иккинчи йили 
50 фоиз белгиланган солик, ставкасидан солик, тулай- 
дилар.

Солик, сиёсати ик^исодий сиёсатнинг ажралмас ва 
бозор ихгисодиёти шароитида му̂ им кдомидир. Дав- 
лат томонидан юритиладиган солик, сиёсати тугри ва 
аник, булиши учун у илмий жи\атдан асосланган 
булмори зарур.

Солик, сиёсати мустакдл Республикамизнинг Мо- 
лия вазирлиги, Давлат Солик, кумитаси томонидан иш­
лаб чикдпмокда ва амалга оширилмокда. Республика- 
миз Президенти И. Каримов «Узбекистоннинг уз ис- 
тикуюл ва тарак^иёт йули» номли рисолаларида солик, 
тизимининг икз’исодий а^амиятига шундай ба\о бера- 
дилар: «Солик, тизими \ам бозор инфраструктураси- 
нинг таркибий к^сми \исобланади. Уни хали чинака- 
мига ташкил кдлишга турри келади. Солик, хизмати 
факдг солик; туплаш идорасигина булиб к,олмасдан, бал­
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ки тадбиркорларга уларнинг молиявий фаолиятини таш- 
кил этишда \амда молия интизомига риоя кдолиниши- 
га кумаклашиши керак»1.

Пул муомаласини муста\камлашда, айницса пул ин- 
фляциясини жиловлашда солик,лар катта роль уйнай- 
ди. Хусусан, соликдар накд пулсиз \исоб-китоблар ор- 
кдли ундирилганда муомалага чик^ши лозим булган 
пулларни камайтиради. Эфи соликдар (акциз солиги, 
кушилган к^ймат солиги ва бош^алар) ёрдамида то- 
варлар ба^оси оширилиб, муомаладаги пул массаси- 
нинг харид кдлиш крбилияти к^ск,артирилади, яъни 
муомаладаги бир кдосм пуллар товар ба\оси оркрли 
олинади.

Накд пулда ундириладиган соликдар (а^олидан ер 
солит, транспорт воситалари солиги, мол-мулк со­
лиги ва бошкдлар) муомалага чикдаб кетадиган пуллар 
массасини камайтиради, товар билан таъминланмаган 
пулларнинг бир к^смини муомаладан олиб, марказ- 
лашган давлат пул фондига (бюджетга) кдйтаради.

Пайдо булиш манбаига крраб соликдар ^укукий ва 
жисмоний шахслардан \амда а\олидан олинадиган со- 
ликдарга булинади.

Давлат бюджетига тушиши лозим булган даромад- 
ларнинг 80% га якдени корхоналардан олинадиган со- 
ликдар, 14% ни фукрролардан олинадиган солик,лар ва 
кдлган кдесмини соликриз туловлар ташкил к̂ шади.

Бюджетга утказиш нук а̂и назаридан соликдар дав­
лат ва ма а̂ллий солик,ларга булинади. Давлат соликда- 
ри туфидан-туфи республика бюджетига тушадиган 
соликдардир. Бундай соликдарга кушилган циймат со­
лит, акциз солит, фойда (даромад) солиги, фукдро- 
ларнинг даромад солиги, божхона солит, божхона божи 
ва бошк;алар киради.

Ма^аллий солшутр эса туфидан-туфи ма^аллий 
бюджетларга тулалигича туланади. Улар бириктирил- 
ган даромадлар деб аталиб, ер солиги, мол-мулк со­
лиги, реклама солиги, курорт жойларда саноат объект- 
лари курилиши солиги, автомобиль воситалари, \исоб- 
лаш машиналари ва маиший техникани кбайта сотиш 
солиги шулар жумласига киради.

Туфи солик,лар корхоналар ва фукаролар дарома- 
дидан туфидан-туфи олдиндан белгиланган \олда олин-

И. Каримов. Узбекистоннинг уз истик^ол ва тараедиёт йули. Тошкент:
«Узбекистан*, 1992 йил. 57-бет.
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са, эгри соликдар факдг корхоналар ма\сулоти ёки 
хизмат к,ийматига кушиб олинади.

Корхоналарни молиявий якуни — фонда ёки даро- 
мад тугри солик,лар манбаи \исобланса, товар к^йма- 
ти, купрок, янги яратилган кдоймат эгри солик,лар ман­
баи \исобланади.

5. Биржаларнинг молия бозоридаги урни
«Биржа» бозор ик̂ гисодиётига хос булган тушунча- 

лардан бири булиб, у улгуржи савдо-сотик, ишлари би- 
лан боглик, операцияларни амалга оширувчи тижорат 
корхонасидир.

Биржада товарларга булган талаб ва товарлар так- 
лифи жамланади, уларни айирбошлаш, сотиш ва со- 
тиб олиш хусусида битимлар тузилади. Лекин шу нар- 
сани алоэуеда таъкидлаш керакки, биржада товарлар- 
нинг узи к,атнашмайди, уларнинг намунаси ёки мав- 
жудлигини тасдикдовчи ^окжатлар куй ил ад и.

Биржа операцияларининг иштирокчилари узгариб 
туради, доимий иштирокчилар билан бир крторда янги- 
янги иштирокчилар к,атнашадилар.

Биржа савдосининг оддий савдо-сотикдан фарк  ̂
шундаки, бу ерда пул ииггирок этмайди, харидор би­
лан сотувчи юзма-юз турмайди, операцияларда то вар- 
нинг эгаси ва уни сотиб олувчи кдгнашиши шарт эмас. 
Улар номидан ишни махсус шахслар-брокерлар (дал- 
лоллар) юритишади. Биржада савдо-сотик; накд турган 
товарлар билан кдпинмайди. Товар биржадан жуда узок 
мамлакатда турган булиши мумкин. Масалан, Узбекис- 
тондаги пахта толаси Ливсрпулдаги (Англия) биржада 
сотилиши мумкин. Биржа савдо-сотигида товарларнинг 
накд булмаслиги уларни ташиш ва сак.лаш билан бог- 
лик, харажатларни тежайди. Юк;оридаги мисолимизга 
к,айтсак. Ливерпулда сотилган пахта Тошкентдан тугри 
Лионга (Францияга) боради. Уни олдин Ливерпулга, 
сунг Лионгача ташиб утириш керак булмайди. Биржа- 
нинг яна бир хусусияти шуки, бу ерда *али ишлаб 
чик,арилмаган, аммо тайёрланиши аник, товарлар \ам 
барвак,т сотилади. Эгаси тасарруфига тушиб улгурма- 
ган товар, масалан, келгуси йил \осили х^собидан пахта 
толаси \ам сотилаверади.

Биржа ишининг \ажми унинг обороти билан улча- 
нади. Масалан, биржада 10 млрд. сумлик савдо-сотик, 
битимлар и ту зил га н булса, бу унинг \ажмидир. Оборот
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жихдгидан бирон-бир савдо-сотик фирмаси биржага 
тенглаша олмайди, чунки унда айрим ёки бир гурух 
товарлар талаби ва таклифи бутун бир мамлакат дои- 
раси ёки халкаро доирада жамланади. Масалан, Лон- 
доидаги нодир металлар биржасида олтинга талаб ва 
олтин таклифи дунё микёсида тупланади. Олтин сав- 
доси буйича е̂ч кандай фирма Лондон биржасига тенг­
лаша олмайди.

Биржанинг яна бир белгиои — бу унинг юксак да-х 
ражада ташкил этилган ва уюшган булишидир. Бу ерда 
чайков бозоридаги каби тартибсиз, кур-к$фона савдо- 
сотик булмайди. Биржаларда операциялар белгиданган 
тартиб ва конун-коидалар асосида амалга оширилади 
ва келишиб олинган нархлар амал килади.

Жа\он амалиётида товар биржалари 2 хил — уни­
версал ва ихтисослашган булади. Универсал биржалар­
да уз номидан куриниб турибдики, турли хил товар- 
ларнинг улгуржи савдоси амалга оширилади. Иккинчи 
хил биржалар эса айрим турдаги ёки турдош ^исоблан- 
ган товарларнинг савдо-сотигига ихтисослашгандир.

Биржалар аслида тижорат воситачилари булиб, би- 
тим тузишга ёрдам беради. Улар савдо-сотик ишти- 
рокчилари учун бир хил коидалар эълон килади ва 
аник, вакг белгилайди. Ма\сулотларнинг ба^оси \акида- 
ги маъдумотларни биржа уз аъзоларига ва бошка ми- 
жозларга уз вакгида етказиб туради, битам шартлари, 
тулов мажбуриятларини бажаришга тула кафолат бера­
ди.

Биржада битимлар маълум сифатга эга булган стан­
дарт товарлар партиясига мувофик тузилади. Бу эса 
биржада товарларни курмасдан ва умуман мавжуд 
булмаган товарлар буйича биржа операцияларини утка- 
зиш имкониятини беради.

Дунёдаги машхур биржаларда савдо-сотик эълон 
килиш кул бармокдари ёрдамида айрим белгиларни 
изо\лаш оркали олиб борилади. Хар кайси ма\сулот 
буйича операциялар махсус белгиланган жойларда, 
купинча доирасимон жойда амалга оширилади. Айла- 
нада биржа хизматчилари булиб, улар ба\они ва унинг 
узгаришини руйхатга олиб борадилар. Нархлар дисп- 
лейга урнатилади ва ахборот \ар хил алока воситалари 
оркали эълон килиб турилади.

Биржалар икгисодиёти бозор муносабатларига асос- 
ланган мамлакатларда товарлар улгуржи савдосининг 
энг ривожланган ва кенг таркалган шаклидир.
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Шу билан биргаликда мамлакатимизда кимматли 
когозлар билан савдо-сотик ишларини олиб борувчи 
биржалар *ам \озирги молия инфратузилмасининг му- 
\им унсури сифатида шаклланиб, ривожланиб бормок- 
да. Бундай биржалар стандарт молиявий воситалар (ак- 
циялар, облигациялар, векселлар, сертификатлар ва \.к.) 
билан савдо килиш учун уюшган бозор булиб, уни 
кимматли когозлар бозорининг мал а кал и катнашчила- 
ри узаро улгуржи операциялар утказиш мацсадида таш- 
кил этадилар.

Кимматли когозлар билан биржа савдоси муайян 
тартибга асосан утказилади. Уларнинг энг асосийлари 
куйидагилар:

1. Биржада кимматли когозлар олди-сотдиси факат 
воситачилар ёрдамида амалга оширилади. Бундай во- 
ситачилар жисмоний шахслар (дилерлар) ёки юридик 
шахслар — банклар, инвестиция компаниялари, бро- 
керлик фирмалари булиши мумкин. Уларнинг ишонч- 
номалари билан воситачилар (брокерлар, дилерлар) 
\аракат кдлади. Воситачилар мижоздан кимматли когоз- 
ларни сотиб олиш (ёки сотиш) учун берилган буюрт- 
мани бажаради ёхуд кейин яна сотиш макрадида уз 
^исобларидан кимматли кргоэларни сотиб олади.

2. Фонд биржасига кимматли когозларни етказиб 
бериш шарт эмас. К,имматли когозлар мавжудлигини 
уларнинг микдор ва сифатини тавсифлайдиган серти- 
фикат-\ужжатлар тасдиклайди.

3. Фонд биржасида кимматли когозларнинг дуч кел- 
ган микдори сотилавермайди, балки умумий кабул 
килинган микдорда сотилади. Бошкача айтганда, фонд 
биржаси улгуржи савдо шаклидир.

4. Фонд биржасида котировка руйхатига киритил- 
ган кимматли когозларгина сотилади. Акцияларни бун­
дай руйхатга киритиш тартиби листинг деб юритила- 
ди. Листинг — кимматли когозларни биржага кири­
тиш тамойилидир.

5. Фонд биржасида нархлар ошкора куй ил ад и, бу 
\акда залдаги табло доимо хабар кдпиб туради. Биржа 
операциясининг барча катнашчилари тенг шароитга эга 
булиб, улар биржада кабул килинган коидаларга буйси- 
н ад ил ар.

Биржанинг узи \еч нарса сотмайди ва сотиб олмай- 
ди, балки бундай улгуржи савдо утказиш учун коида- 
лар ишлаб чикади \амда шарт-шароит яратиб беради.

Биржа аввало савдо зали булиб, унда брокерлар
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кимматли когозлар савдосини амалга оширадилар. Ин­
вестиция муассасалари биржада уз брокерларига эга 
булиш учун урин сотиб олиб, унинг аъзосига айла- 
нишлари керак.

Урин олиш савдо кдлиш \укукини кулга киритиш, 
биржанинг савдо залида уз брокерига эга булиш \амда 
биржа руйхатига киритилган кимматли когозлар билан 
операцияларни амалга ошириш деган гапдир. Урин то­
вар \исобланади. Унинг эгаси уз >фнини сотиши мум- 
кин, аммо бундай килганда, у биржада ишлаш 
хукукддан махрум булади.

Биржалар фойда курадиган уюшмалардир, улар да- 
ромадининг асосий моддалари куйидагилардир:

— савдо залида амалга оширилган ^ар бир буюртма 
(битим) кдтнашчисидан ундириладиган битим солиги;

— компанияларнинг уз акциялари биржа руйхатига 
киритилганлиги учун тулайдиган \ак;

— компанияларнинг биржа томонидан уларнинг лис- 
тинггини яхши ^олатда саклаб тургани учун тулайди­
ган \ар йиллик бадаллари;

— биржа аъзоларининг кириш бадаллари;
— уринларни сотиш ва бошкдлардан тушадиган маб- 

лаглар.
Биржани бошкариш, унинг сиёсатини ишлаб чи- 

кдш ва амалга ошириш вазифасини биржа боищаруви 
ёки кенгаши амалга оширади. Фонд биржаси кошида 
эксперт, малакага оид ва котировка комиссиялари, мак- 
лериат ва масла^атчи юрист ишлайди.

Эксперт комиссияси эмитентлар (кимматли когоз- 
ларни муомалага чикдрувчи молия-кредит муассасала­
ри, компаниялар)нинг кимматли когозларини текши- 
риб чикади ва котировка кдлиш \амда биржа одци- 
сотдисига куйишга рухсат беради. Экспертиза эмитент- 
нинг бухгалтерия ва молия ^исоботлари та^лили нати- 
жаларига кура унинг акцияларини листинтта киритиш 
ёки киритмаслик \акдаа карор кабул кил ад и.

Малакага оид комиссия брокерлар малакасини аник- 
лайди \амда кдмматли когс>злар билан буладиган опе- 
рацияларга уларни куйиш-куймаслик масаласини \ал 
кдя ад и.

Котировка комиссияси олди-сотди кунида биржада 
Куйиладиган кимматли когозларнинг нархини бел'ги- 
лайди.

Маклериат молия брокерларидан кимматли когоз- 
ларни сотиш ва харид кдлиш учун буюртмалар олади,
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биржа олди-сотдисини ташкил этади ва утказади, ке- 
лишилган битимларни фокжатлар билан расмийлашти- 
ради.

Масла^атчи юрист кимматли когозлар операцияси 
юзасидан келиб чикддиган можораларни хрл этади.

Узбекистон Республикаси Молия Вазирлигининг 
ваколатли вакили биржа фаолияти давомида конунчи- 
лик ва биржа низоми талабларига риоя кдпинишини 
назоратга олади. Крнунчилик бузилган ёки бозор к,ат- 
нашчилари томонидан ноурин хатги-^аракатлар содир 
этил ганда у куйидаги чораларни кур ад и:

— лицензияни тухтатиб куяди ёки бекор кил ад и;
— суд органларига билдиришнома ёзади ва *-К-
Одатда биржада олди-сотди маълум муддат ва маъ-

лум схемада утказилади. Фонд биржаси — ким ошди 
савдоси (аукцион) демакдир.

Биржада олди-сотди овоз ёрдамида (бу хдгсда так- 
лиф этилаётган кимматли когозлар, уларнинг нархла- 
ри \акдда к^чкириб маълум килинади) ёки терминал- 
лар оркали электрон тизим воситасида олиб борилиши 
мумкин.

Кдмматли когозлар олди-сотдиси буйича битимлар 
тузиш жараёни куйидаги тартибда содир булади. Ак- 
цияларнинг эгаси брокер оркали акцияларни сотишга 
ёки инвестор брокер оркали сотиб олишга ёхуд акция 
эгаси брокер оркали биржа маклериатига буюртма бе- 
ради. Бу буюртма листингга киритилади. Бошкд хари- 
дор ёки сотувчилар аралашиши мумкин булган очик 
олди-сотдида битим тузилади ва уни кейинчалик бир­
жа томонидан р>т«атдан утказилади. Савдо булиб утга- 
нидан сунг шартнома расмийлаштирилади. Харидор ва 
сотувчига хизмат килган брокерлар олди-сотди шарт- 
номаларининг нусхаларини х^мда битимлар юзасидан 
уз \исоботларини мижозларга топширадилар. Харидор 
томонидан беш банк куни ичида битимга \ак туланга- 
нидан кейин депозитарийда акцияларни сотувчи \исо- 
бидан харидор \исобига утказилади, депозитарий эса 
акцияларни сакдайди, руйхатга олади ва назорат кдла- 
ди. Акцияларни янги эгаси эмитент билан богланиб, 
мазкур эмитент акциялари реестрини сакловчи ким 
эканлигини аникдаши а̂мда уни уша реестрга кири- 
тишларини талаб этиши зарур. Шундан кейингина ак- 
цияларнинг янги эгасига дивидентлар тулана бошлай- 
ди. м

Узбекистон Республикасида биржалар фаолияти дав-
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лат томонидан тартибга солиб турилади. Шу макрадца 
биржа ва биржа фаолияти иыгтирокчилари (юридик 
шахслар) давлат руйхатидан утказилади, биржаларга 
лицензия берилади, уларни солю; тулаш кридалари бел- 
гиланади \амда биржа к,онунчилигига амал кдлиш ус- 
тидан назорат олиб борилади.

Нодавлат тузилмалари томонидан биржа фаолияти- 
га аралашишга йул куйилмайди.

VI Б О Б.

САВДО ВА ТАШ ^И ИКДПСОДИЙ ФАОЛИЯТ

1. Савдо ва тижорат
Бозор иктисодиёти тизимининг узига хос хусусияти 

шундан иборатки, унда савдо-сотик; ва тижорат ишла- 
ри ни\оятда ривож топиб, унинг мукаммал шакллари 
пайдо булади.

Аслини олганда бу икки тушунча бир-бири билан 
жуда якдн маъноларни англатади. Тижорат тор маъно- 
да савдо-сотик, билан шугулланишни бидциради. У жуда 
к;адим замонлардан мавжуд булиб, рузгорни тебратиш, 
тирикчилик утказиш ва одамларнинг тур л и товарларга 
булган э^гиёжини к,ондириш воситаси сифатида ислом 
таълимотида хдм мух,им урин олган. Жаноб Пайгамба- 
римиз Мухаммад алайхис салом «ризкдинг ундан тукдиз 
кдоми тижоратдандир» деб, у билан шутулланишга бу- 
юрганлар.

Тижорат *ар крндай фаолият сингари, маълум ха- 
ражатларни талаб кдлади. Савдо-сотикда хизмат кдпув- 
чилар иш хдк̂ 1 оладилар, товарларни одци-сотди кд|'1иш, 
уларни ташиб келтириш, харидорга етказиб бериш, ис- 
теъмол учун кулайлаштириш модций ва ме^нат сарф- 
лари билан борпик,. Товарларга кетадиган ме^нат сарф- 
лари ишлаб чикдриш доираси билан чекланмайди, чун- 
ки товарлар х^ракати ишлаб чик,аришдан бошланиб, 
бозорда давом этади, товар истеъмол этилиши билан 
якунланади. Товарни ишлаб чик,арищцан истеъмолгача 
булган ^аракати ме^нат сарфини ва бошкр харажатлар- 
ни келтириб чик,аради.

Ишлаб чик^рилган товарни сотиш асосан иккита 
й^л билан амалга оширилади. Улардан биринчисида 
савдо-сотик, ишлари билан бевосита товар ишлаб чи- 
кдрувчилар (корхоналар, фирмалар) шурулланади, ик-
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кинчи йул—ишлаб чикарилган товарларни воситачи- 
лар (тижоратчи фирмалар) оркали сотишдир.

Хар икки х,олда \ам товарларни истеъмолчига етка- 
зиш муайян сарф-харажатлар талаб кдпади. Факдт би- 
ринчи \олда савдо харажатлари корхона, фирма зим- 
масига тушса, иккинчи \олда бу хдражатларни тижо­
ратчи фирмалар кутаради.

Савдо-сотикни воситачилар амалга оширганда тур- 
ли муносабатлар келиб чикдци. Товарлар ишлаб чика- 
рувчи мулкидан тижорат фирмаси мулкига айланган 
\олда истеъмолчига сотилади. Тижоратчи фирма бунда 
товарларни улгуржи нарх билан уз номига сотиб олиш 
учун пул ажратади, ишчи ва хизматчиларга иш \аки 
тулайди, товарларни ташиш, жойлаштириш \амда 
транспорт ва омборлар учун харажатлар кдпади. То­
варларни харидор истеъмолига мослаштириш, унга эл- 
тиб бериш, товардан фойдаланиш юзасидан (бу техни- 
кавий товарга тааллукуш) масла^ат бериш каби ишлар 
\ам сарф-харажат талаб кдлади.

Харажатлар модций ва ме\нат сарфларидан иборат. 
Моддий сарфларга бинолар ва ишлатиладиган маши- 
налар, асбоб ускуна ва транспорт воситалари аморти- 
зацияси, ижара \аки, *ар хил материаллар, ёкдлги ва 
энергия сарфлари кирадики, буларсиз савдо-сотикни 
юритиб булмайди.

Харажатларнинг катта кисмини реклама ташкил эта- 
ди. Реклама — товар хдкидаги холисона ахборотни ха- 
ридорга етказишдир. Ахборотсиз товарларни танлаб 
булмайди. Шу сабабли савдо-сотик \ажми куп жихдт- 
дан рекламага богликдир. Шуни эътиборга олиб, ти- 
жоратчилар рекламага катта пул сарфлайдилар. Маса- 
лан, АКДП телёвидёниесида бир минутлик реклама 
эълони 150 минг доллар туради. Бозорни урганиш (мар­
кетинг) \ам бир мунча харажатлар талаб кил ад и. Олди- 
сотди операцияларини савдо ходимлари юргизадилар, 
уларга иш \аки бериш учун пул кетади. Тижоратчилар 
*ар хил солик, тулайдилар, бу \ам харажатга куш ил ад и.

Тижоратчи учун унинг умумий харажатлар суммаси 
билан товар сотилиши \ажми уртасидаги нисбат му- 
\им а^амиятга эга. У 100 минг сумлик, айтайлик, то­
вар сотиш учун 5 минг сум сарф кдпдими ёки 10 минг 
сум, бунга бефарк карай олмайди. Чунки айнан ана 
шу нисбатга караб тижоратнинг серхаражат ёки камха- 
ражатли булганини аниклаш мумкин.

Савдо харажатлари одатда доимий ва узгарувчан
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харажатлардан иборатдир. Доимий харажатлар, тижо- 
ратчилар фаолиятидан катъий назар, олдиндан белги- 
лаб куйилган ва узгармай крладиган харажатлардир. 
Буларга биноларнинг ижара хаки, банкка туланадиган 
процент, давлатга туланадиган соликлар киради. Улар- 
нинг микдори олдиндан белгиланган булиб, маълум 
давргача узгармайди. Масалан, тижорат фирмаси би- 
нони 5 йил муддатга \ар йилига 100 минг сумдан ижа­
ра \аки тулаб туриш шарти билан олган булса, шу 
ижара пули бир неча йил давомида узгармаган холда 
харажатларга киради. Фирма давлатга 200 минг сумлик 
мол-мулк солиги тулайдиган булса, бу \ам узгармаган 
ходца харажатларга кушилади.

Узгарувчан харажатлар шундай сарфларки, уларнинг 
микдори хар хил омиллар таъсири остида ва тижоратчи- 
лар хкатти-х,аракати натижасида узгариб туради. Турли 
омиллар орасида нарх асосий хисобланади. Харажат- 
ларни шакллантирувчи моддий сарфлар ресурсларнинг 
нархига боглик булади. Бозорда ресурслар арзонлашса, 
харажатлар пасаяди, уларнинг нархи ошса, акси юз 
беради. Худди шундай конуният иш \аки сарфига \ам 
хосдир. Иш ^аки ошса, харажат купайиши турган ran.

Харажатлар моддий ва ме\нат ресурсларининг те- 
жамли ишлатилишига хам боглик. Аммо уларнинг те- 
жалиши савдо-сотик иши сифатига путур етказиши 
\ам мумкин. Ракобатли бозорда бу хол товар сотиш 
хажмини камайтириб юбориши мумкин. Туйинган бо­
зорда харидорни жалб этиш, унга кулайлик яратиш, 
кушимча хизматлар курсатиш талаб кил и над и. Бу, шуб- 
хасиз, харажатларни, бинобарин, нархни оширади, ле- 
кин товар сотиш хажмини купайтириш имконини бе­
ради, чунки харидорнинг харид кобилияти юкори булга- 
нида унга нархдан кура курсатилган эътибор ва хиз­
матлар афзал туради. Бунинг натижасида оширилган 
нархда товар сотилиши кушимча харажатларни оклай- 
ди.

Савдо-сотикдаги харажатлар хар хил йуллар билан 
копланади. Факат олди-сотди ишларини бажаришга, 
яъни товарни пулга айирбошланишига хизмат килади- 
ган харажатлар соф тижорат сарфи булиб, унинг коп- 
ланиши товарни харид этиш ва сотиш нархи уртасида- 
ги фарк хисобидан булади. Гап шундаки, ишлаб чика- 
рувчи уз товарини сотиб бергани учун тижоратчига 
фойданинг бир кисмини кечиб беради, яъни товар ти- 
жоратчиларга бозор нархидан арзонрок сотилади. То-
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варнинг бозор нархи 100 сум булса, ишлаб чикарувчи 
уни тижоратчи фирмага 95 сумдан сотади, натижаца 
узи оладиган 20 сум фойданинг (80 сум \аражат) 5 
сумини кечиб беради. Шу 5 сумнинг 4 суми харажатни 
копласа, 1 суми савдо фойдасига айланади.

Савдо-сотик харажатларининг таркиби доимо узга- 
риб тур ад и, чунки бозорнинг туйиниш даражаси ош- 
ган сари харажатларнинг янги турлари келиб ч и кади, 
хизмат курсатиш маданиятини муттасил ошира бориш 
талаб этил ад и. Турли омиллар харажатларга \ар хил 
таъсир этгани сабабли уларнинг таркиби х,ам узгариб 
туради. Харид вактини тежаш учун янги техникани 
(масалан, тез ишловчи касса аппаратлари, савдо авто- 
матлари)ни куллаш харажатлар таркибида модций сарф- 
лар эдиссасини купайтиради. Товарни харидор дидига 
мослаштириш \ам ме\нат сарфини ошириб юборади.

Туйинган бозор шароитида уни урганиш, товарлар- 
ни реклама кдлиш, харидорга масла^ат бериш билан 
боглик харажатлар тез усади. Харажатлардаги микдо- 
рий ва таркибий узгаришлар шунингдек харидорлар 
вактини тежаш ва улар учун товарларнинг нафлилиги- 
ни ошириш билан боглик фаолият уларок \ам содир 
булади. Бозордаги товарлар микдори ортиши билан 
харажатларнинг умумий микдори \ам купаяди, аммо 
харажатларнинг усгани \олда товарларни сотилиши бун- 
дан тезрок усиши керак. Шундан товар бирлигига кет- 
ган харажатлар камайиб, савдо фойдаси купайиши би­
лан узини оклайди.

Савдо фойдаси узининг манбаи ва \осил булиш 
механизми билангина эмас, балки узлаштириш субъекг- 
лари жихкатидан х,ам муайян хусусиятларга эга. Савдо 
фойдасини ишлаб чикарувчи с{»ирмаларнинг узлари 
узлаштириши мумкин. Бунда улар харидорлар билан 
бевосита алок,а урнатиб, олди-сотдининг ^амма хара- 
жатларини (рекламадан тортиб токи товарни етказиб 
беришгача) узлари кутарадилар, шу боисдан савдо фой­
дасини \ам узлари оладилар. Бу ерда савдо харажатла- 
ри ва фойдаси ^з мазмуни жи^атдан алохдца кури- 
нишга эга булса-да, ишлаб чикариш ва савдо функцияси 
бир субъект кулида булганидан ишлаб чикарувчининг 
умумий фойдаси таркибига киради. Ишлаб чикарувчи 
\ам савдо фойдасини, дам ишлаб чикаришдан келган 
фойдани узи узлаштиради.

Савдо-сотик ишлари воситачилар ёрдамида амалга 
ошганда савдо фойдасини узлаштириш ишлаб чикд-
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рувчилардан тижоратчиларга утади. Савдо-сотикда нор- 
мал фонда билан биргаликда ундан ортик,ча (ёки ик?и- 
содий) фойда ва омад фойдаси мавжуд.

Бозор учун нормал фойдани булиши шарт, аммо 
капитални савдо-сотикдан чикиб кетмаслигини таъ- 
минлаш учун ик,тисодий фойда зарур булиб, у савдо- 
сотикди фаоллаштиради, бозорга кушимча равишда ре- 
сурслар келишини таъминдайди. Шу сабабли бозорни 
муттасил ушлаб туриш учун нарх \еч булмаганда нор­
мал фойдани таъминлаши зарур. Сотувчи бундай фой­
дани олиши учун нарх харажатларга тенг булиши за­
рур. Гап шундаки, бозор амалиётида нормал фойда 
савдо-сотик, харажатларига киритилади. Бозор чакана 
нархи таркибига товарнинг улгуржи нархи, савдо-со- 
тик, харажати ва тижоратнинг нормал фойдаси кирган 
булади. Масалан,- товарнинг чакана нархи 5000 сум 
булса, шундан 4500 сум улгуржи нарх, 350 сум хара- 
жатлар ва ни^оят 150 сум харажатларга киритилган 
фойда булади. Мазкур нарх товарни бозордаги мини- 
мал нархи булади. Амалда нарх бундан ортик, булиши 
дам мумкин. Шундай хрдиса руй берганда ик,тисодий 
фойда \осил буладики, у товар сотишдан тушган пул, 
яъни кирим пули билан (уни даромад деб дам аталади) 
харажатлар фаркдга тенг булади. Савдо пули таркиби- 
да дам нормал, дам ик^исодий фойда булганидан со­
тувчи нархни оширишга интилади, аммо буни бозор 
кутарадими, йукдои, бу — талабга боглик, булади.

Савдо фойдасининг манбаи товар ишлаб чик,ариш 
\исобланади. У ерда яратилган кушимча ма^сулотнинг 
бир кисми савдо фойдасига айланади ва уни тижорат- 
чи узлаштиради. Ишлаб чик,арувчи товарларини пул- 
лаб берганлиги учун узи оладиган фойданинг бир цис- 
мини тижоратчига кечиб беради. Мана шу к,исм ^исо- 
бидан тижоратчининг савдо-сотик, даражатлари к,опла- 
нади ва у савдо фойдасига эга булади. Бирок, саноат 
фирмаси узи савдо-сотик, билан шугулланганда, яъни 
уз товарини узи сотганда, фойданинг икки кдосмга аж- 
ралиши юз бермайди, у бутунлигича фирманинг узида 
к,олади. Бунда савдо-сотик ишлаб чик,арувчи ишининг 
давомида булиб кетаверади, аммо у узининг мазмуни 
билан муомала фаолияти ^исобланади.

Фойда дакдца гапирилганда уни тижоратчилар фа- 
к,ат узлаштирадилар, уни яратишда муомала содаси- 
нинг \еч к,андай ^иссаси йук,, деб уйлаш нотуфи була­
ди. Гап шундаки, муомала содасида ишлаб чикариш
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жараёни давом этиб, к^йматнинг усиши юз беради. Бу 
ерда кушимча ме^нат сарфланиб, у яратган кушмат 
фойда шаклига киради. Савдо-сотик, со\асидаги ме\- 
нат функцияси факрт олди-сотди утказишдан иборат 
эмас. Бу ердаги ме^нат янгидан товар яратмаса-да, 
мавжуд товарларни сак,лаш, ташиш, истеъмолчига ет- 
казиб бериш, товарни харидор дидига мослаш, унинг 
истеъмолини кулай кдгсиб, харидор вак^ини тежаш каби 
вазифаларни бажаради. Бу ме\натлар товар микдори- 
ни купайтирмайди, лекин унинг истеъмол кийматини, 
наф келтириш даражасини оширади, унинг бир цисми 
эса фойдага айланади.

Истеъмолчига ишлаб чикариш эмас, балки савдо- 
сотик, як,ин ту рад и. Уз-узидан маълумки, харидор то­
варни завбд, фабрикадан эмас, магазиндан сотиб ола- 
ди. Харидор талабининг икир-чикир томонлари тижо- 
ратда эътиборга олинади ва шу ерда уни крндириш 
макрадида товар устида ишлаш давом этади. К^ймат- 
нинг савдо-сотикда усган к^сми, агар уни бозор тан 
олса, товарнинг нархига киради, товар сотилгач, пул 
шаклини олиб, фойдага айланади. К^йматнинг усган 
кисми тулалигича фойдага айланмайди, унинг бир *дс- 
ми харажатларни крплашга кетади. Бозорга сотиш учун 
келтирилган тикув машинасининг нархи 10000 сум, бу 
унинг кушмати, деб фараз кддайлик. Тижоратчи шу 
машинани сак^аш, ташиш, созлаш, харидор талабига 
кура унга айрим узгаришлар киритиш учун 500 сум 
сарфлади, дейлик. Демак, машинанинг к^ймати 500 
сумга усди. Шундан 300 суми харажат булса, 200 сум 
шу ерда яратилган фойда булади. Бунда 500 сум маши­
нанинг сотилиш нархига киритилади. Аммо олдинги 
10000 сум ичида \ам ишлаб чикррувчи кечиб берган 
кушмат бор, айтайлик у \ам 500 сум булиб, ундан 300 
сум сотиш \аражатлари булса, 200 сум фойдани таш- 
кил кдлади. Шундай кдлиб жами фойда 400 сумга 
тенг булади. Лекин унинг манбалари *ар хил: 200 сум 
савдо-сотикдан, 200 сум ишлаб чикаришдан келади.

Фойда манбаини факдт ишлаб чицаришда яратил­
ган фойда билан чеклаб булмайди, чунки харидорни 
пули *ам манба булиб хизмат кддади. Бу айникра ик̂ и- 
содий фойдага тааллукутидир. Товарнинг бозо^и чак;- 
к,он булса, нарх харажатлардан ортиб кетади. Ортиб 
кетган нархдан харажатлар чегирилиб ташланса, дол­
ган кдоми ик̂ гисодий фойдани ташкил этади, унинг 
манбаи харидорнинг пул даромадидир.
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Савдо-сотикдаги фойданинг микдорига асосан учта 
о мил таъсир курсатади:

1. Бозордаги нарх даражаси. Нарх орта борган сари 
фойда \ам ошади;

2. Савдо-сотик, оборотининг тезлиги. Бозор чакдон 
булса, товарлар тез сотилади, сотиш хджми ортади, 
фойданинг микдори купаяди;

3. Савдо-сотик,, яъни муомала харажатларининг 
микдори. Фойда микдори харажатга нисбатан теска- 
ри узгаради, яъни харажат камайса, фойда ортади ва 
аксинча.

Ишлаб чикдрувчи фойданинг бир к^смини тижо- 
ратчига кечиб берар экан, бу к?1см савдо харажатла- 
рини крплашга кетиши хдм мумкин. Агар харажат кам 
булса, кечилган фойданинг а̂кдкдой савдо фойдасига 
айланган к^сми албатта куп булади. Юк;оридаги ми- 
солимизга к,айтсак 10000 сумлик тикув машинасини 
улгуржи нархида 500 сум кечиб берилган кдоймат эди, 
харажатлар 300 сум булганида унинг 200 суми фой- 
дага айланган эди. Агар харажатлар 400 сумга етса, 
фойда 100 сумга тушиб кщади, аксинча харажат 250 
сумга тушса, фойда 50 сумга ортиб, 250 сумга тенг 
булади.

Савдо-сотикдаги фойда тижоратчиларнинг акд-за- 
коватига, тажрибасига, бозордаги вазиятни илгаб ола 
билишига \ам боглик,. Бозорнинг чаккон булишини 
кутиб туриш, шуб^асиз, фойдага таъсир этади. Товар- 
ни вак̂ гида пулламасдан уни касодга йулик,тириш на- 
тижасида фойда камаяди, уни ва^тида сотиш фойда- 
ни оширади. Уз навбатида бозор чакдон булишини 
пайк;аган *олда, нарх ошишини пойлаб, сотмай ту­
риш, нарх энг чук^ига кутарилганда уни сотиш фой- 
дани сезиларли даражада оширади. Албатта, бундай 
имкониятлардан фойдаланиш бозордаги ракобатга бог- 
лик,. Нарх ошишини кутган тижоратчини ракдби догда 
к,олдириши \ам мумкин, чунки у уз товарини вак,ти- 
да сотиб, талабни к,онидириши ва бозорни касод 
кдлиши мумкин.

Бозордаги кутилмаган фойдани омад фойдаси деб 
аталади. Уни мулжаллаш хатарли иш, чунки бундай 
фойда бирон бир фаолиятга бевосита боглик, эмас, у 
нархни кутилмаганда ошиб кетиши ёки нархи савдо- 
сотик, харажатига кирувчи товарлар ва хизматларнинг 
арзонлашуви оркдли юз беради. Масалан, фирма гам- 
лаб куйган нефть нархи ошади ёки нефть сакданади-
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ган идишлар арзонлашади. Бу фирмага кутил маганда 
ортикча фонда беради. Бу фойда фирма хатти-х,арака- 
ти натижасида эмас, балки унга богпик булмаган омил- 
лар таъсири натижасидир. Бундай фойда \аммага \ам 
тегавермайди. Шу сабабли бозорда тегиши аник, булган 
фойдага интилиш кучли булади. Бу ракрбат шароитида 
тижоратчининг фаолиятига ботик *олда унга тегади- 
ган фойдадир. Фойда тегишининг аникушги фойда- 
нинг кафолатланиши эмас. Бу — маълум шарт-шароит 
булгандагина тижоратчининг фойдага эга булиш им- 
кониятидир. Ракобат бор экан, фойда микдорида ноа- 
никлик булади, бинобарин, бозорда таваккалига иш 
тутиш \ам мавжуд.

Савдо-сотикда энг куп фойда олишга интилиш та- 
биий бир \ол. Фойда микдорини оширишга инти­
лиш товар сотилишини купайтиришга олиб келади, 
бу эса харидорга яхши савдо хизмати курсатишни, 
керакли товар билан харидор кунглини олишни та- 
лаб килади. Бинобарин, савдо-сотикда фойда топиш- 
нинг шарти савдо хизматига буладиган талабни к,он- 
диришдир.

Савдо-сотикдан олинадиган фойда нормал рента- 
белликни таъминлаши даркор. Бу ерда сарфланган ка­
питал бирлигига тегадиган фойда бошк,а ердагидан кам 
булмаслиги шарт, акс \олда капитал, бинобарин, ре- 
сурслар бу ердан чикдб кетади, товар муомаласи к,и- 
йинчиликка йулик,ади. Ик,тисодиёт бир меёрда ривож- 
ланиши учун ресурсларнинг керакли к^сми савдо-со- 
тикда саку1аниши зарур, буни эса фак,ат нормал фойда 
таъминлайди.

Тижоратчилар фаолиятига караб савдо фойдаси тур- 
лича таксимланади. Савдо-сотик, билан махсус фирма- 
лар шугулланганда фойда уларнинг ихтиёрига тушади, 
шу ерда тацсимланади. Бу ишни воситачилар (брокер- 
лар, маклерлар) бажарганда савдо фойдаси харидор ва 
сотувчиларнинг комиссион тулови шаклида ундирила- 
ди, улар одатда савдо-сотик \ажмининг 5—10%га тенг 
булади. Бу туловнинг бир кисми брокерлар идорасига, 
колгани уларнинг ^зларига тегади ва уларнинг шахсий 
да ром ад и га айланади.

Савдо-сотикдан тушган фойда шу со\ани ривожи 
учун сарф кил и над и.

Шундай килиб, савдо ва тижорат бозор икгисодиё- 
тини ривожлантиришнинг му?д1м омили булиб хизмат 
Кил ад и.
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2. Тапщи иктисодий фаолият

Бозор муносабатларига угган ва утаётган мамлакат- 
лар учун ташки (хорижий) иктисодий фаолият ва таш­
ки савдо \аётий заруратдир. Умумжах,он х>окалиги то- 
бора ривожланиб, такомиллашиб борган сари мамла- 
катлараро иктисодий муносабатларнинг доираси ва 
кулами \ам кенгая боради. Мамлакат иктисодиётининг 
умумжахрн иктисодий тизимига интеграциялашуви 
(кушилиши)нинг асосий шарти а̂м ташки иктисодий 
фаолиятнинг ривожланишидир.

Ташки иктисодий фаолият деганда мамлакатдаги 
юридик ва жисмоний шахсларнинг хорижий давлат- 
ларнинг юридик ва жисмоний шахслари х̂ амда халкаро 
ташкилотлар билан олиб борадиган узаро манфаатли 
иктисодий алокалари (фаолияти) тушунилади.

Ташки иктисодий фаолиятнинг ривожланганлик да- 
ражаси асосан мамлакатнинг иктисодий тараккиёт да- 
ражасига, давлатнинг ташки сиёсати ва стратегиясига 
бевосита богликдир. Шу билан биргаликда ташки икти­
содий фаолиятга таъсир курсатувчи бир катор омиллар 
мавжуд булиб, улар куйидагилардан иборат:

— мамлакатнинг табиий-иклимий шароитлари;
— мамлакатнинг индустриал тараккиёт даражаси;
— ишлаб чикаришнинг илмий-техникавий ва тех­

нологик сало\ияти;
— мамлакатдаги демографик вазият ва акдий сало- 

х<ият;
— хал к менталитета ва миллий анъаналари;
— а^олининг харид кобилияти.
Хар кандай давлат \ам узининг ташки иктисодий 

фаолият стратегияси ва йуналишларини узининг а̂ётий 
э^тиёжларидан, мамлакатнинг мудофаа хавфсизлиги 
манфаатларидан ва, нрщоят, уз халкининг турмуш да­
ражаси ни ошириш максадларидан келиб чиккан хщда 
белгилайди.

Узбекистан Республикасида ташки иктисодий фао­
лият давлат томонидан тартибга солинади. Бунинг учун 
авваламбор бу фаолиятнинг конунчилик негизини 
шакллантириш, уни ривожланган мамлакатларда амал 
килувчи конунчиликка тобора мувофикуташтира бориш
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ута мухдом а^мият касб этади. Шунинг учун \ам «Узбе- 
кистон Республикасининг ташки иктисодий фаолият 
тугрисида»ги Крнуни \ам республика мустакиллиги 
эълон килинмаган бир пайтда, яъни 1991 йилнинг 14 
июнида кабул килинган эди. Ана шу ^олнинг узи таш- 
ки иктисодий фаолиятнинг миллий икгисодиётни ри- 
вожлантиришдаги ролига берилган катта ба\о эди.

Бирок, мамлакатда амалга оширилган иктисодий ис- 
ло^отлар ва ташки иктисодий алокалар со^асида туплан- 
ган тажриба мазкур конунга муайян узгаришлар кири- 
тишни такозо этади. Шу сабабли 2000 йил 26 майда 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси ташки икти- 
содий фаолият тугрисидаги конуннинг янги таэфири- 
ни кабул килди.

Ташки иктисодий фаолиятнинг субъектлари ва 
объектлари мавжуд булиб, уларга куйидагилар киради.

Ташки иктисодий фаолиятни амалга ошираётган 
Узбекистон Республикасининг юридик ва жисмоний 
шахслари ташки иктисодий фаолият субъектлари \исоб- 
ланади.

Ташки иктисодий фаолиятнинг объектларига эса 
олди-сотди ёки айирбошлаш объекти х^собланган тр- 
варлар (ишлар, хизматлар), х,ар кандай мол-мулк, шу 
жумладан кимматли кргозлар, валюталар ва валюта ким- 
матликлари, электр, иссикушк энергияси ва энергия- 
нинг бошка турлари, транспорт воситалари ва интел­
лектуал мул к объектлари киради.

Крнунда Узбекистон Республикасида ташки икти­
содий фаолиятнинг куйидаги асосий йуналишлари бел- 
гилаб берилган:

— халкаро иктисодий ва молиявий ^амкорлик;
— ташки савдо фаолият;
— чет эл инвестицияларини жал б килиш;
— Узбекистон Республикасидан ташкдридаги инвес- 

тицион фаолият.
Узбекистон Республикасининг ташки иктисодий 

фаолият субъектлари томонидан ишлаб чикариш, мо- 
лия, банк ва сугурта, таълим ва кадрларни тайёрлаш, 
туризм, согликни саклаш, илмий-техникавий, маданий, 
экология ва гуманитар со^аларда хорижий давлатлар- 
нинг юридик ва жисмоний шахслари ^амда халкаро
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ташкилотлар билан узаро манфаатли алок̂ аларни $фна- 
тиш ва ривожлантиришга к,аратилган фаолияти халк,а- 
ро ик^исодий ва молиявий фаолият деб юритилади.

Чет эл инвестицияларини жалб кдлишга к,аратил- 
ган фаолият хусусида биз кулланманинг 3-бобида ба- 
\оли кудрат тухталиб утган эдик. Узбекистан Респуб- 
ликасидан таш^аридаги инвестицион фаолият хусуси­
да шу нарсани айтиб утиш кифояки, ташкд ик,тисодий 
фаолиятнинг бу йуналиши \озирча мамлакатимизда уз 
ривожини топа олгани йук,. Хорижий мамлакатларда 
юридик шахслар ёки уларнинг филиалларини ташкил 
этиш, хорижий компанияларнинг мол-мул ки ва акция- 
ларини, кдмматба^о кргозларни сотиб олиш, ер ва та- 
биий ресурслардан фойдаланиш э̂ укук̂ ни кулга кири- 
тиш, табиийки, катта микдордаги эркин алмаштири- 
ладиган хорижий валюта эгаларига насиб этади.

Узбекистонда тадбиркорликни ривожлантириш ва 
тадбиркорлар синфини яратишга к̂ аратилган чора-тад- 
бирлар, уйлаймизки, якдн йиллар ичида уз натижала- 
рини беради ва узбекистонлик инвесторлар хорижий 
мамлакатларда кенг куламли фаолият курсата бошлай- 
дилар,

Мамлакатлараро говарлар айирбошлаш со^асидаги 
тадбиркорлик фаолиятини ташкд савдо фаолияти деб 
юритилади. Шуни айтиб утиш жоизки, ташкд икднсо- 
дий фаолиятнинг бу йуналиши энг кддимий, анъана- 
вий ва кенг ривожланган йуналиш ^исобланади.

Ташк^ савдо жа^он халкдарини турли товарлар би­
лан таъминлаш имкониятини беради ва шу билан бир- 
галикда *ар бир мамлакатнинг ихтисослашувини ри­
вожлантириш, уз ресурсларидан фойдаланиш самара- 
дорлигини ошириш воситаси булиб хизмат кдлади.

Давлатлар, худудлар ва алохдца шахслар у ёки бу 
товарни и шла б чикрришга ихтисослашиб, уни кейин- 
чалик бошк,а буюмга алмаштиришдан факдт ютадилар. 
Чунки, биринчидан, мамлакатлар табиий ва ме^нат ре- 
сурслари х,амда сармоялар билан таъминланганликла- 
рига кура, бир-бирларидан анча фарк, кдладилар, ик- 
кинчидан, турли товарларни бирдек самарали ишлаб 
чикдриш учун етарли технологик имкониятларга эга 
эмаслар.
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Масалан, Япония табиий ресурсларга эга булмаган 
\олда юкрри малакали ишчи кучига эга, шу сабабли у 
юкрри малака талаб киладиган куплаб товарларни кам 
ме\нат сарф этиб тайёрлаши мумкин. Аксинча, Авст­
ралия катта ресурсларга эга булган \олда етарли ме\- 
нат ресурслари ва капиталга эга эмас. Шунинг учун у 
ерда бурдой, гурунч, гушт етиштириш самаралирокдир. 
Бразилияда арзон кофе етиштириш учун \амма шаро- 
ит етарли булса, Канада арзон бугдой етиштириш им- 
кониятига эга.

Вакт утиши билан мамлакатнинг турли товарлар 
ишлаб чикррищда имкониятлари ва самарадорлиги узга- 
риши мумкин. Масалан, бирор давлат асосан. хом ашё 
ишлаб чик^ришга ихтисослашган булса, кейинчалик 
ишчи кучи сифатининг усиши, асосий капиталнинг 
купайиши натижасида саноат ма^сулотлари, тайёр то­
варлар ишлаб чик;ариши мумкин. Масалан, Шуролар 
даврида Узбекистонда етиштирилган пахтадан олинган 
толанинг 4—4,5 фоизигина мамлакатда кбайта ишлан- 
ган булиб, унинг асосий kjicmh арзон ба^оларда купрок 
Россия ип-газлама корхоналарига етказиб берилган ва 
бошкр хорижий давлатларга сотилган эди. Эндиликда 
эса мустакдплик туфайли мамлакатда куп мивдорда 
хорижий инвестициялар ва замонавий технологиялар- 
ни кириб келиши туфайли пахта толасидан тайёр ма*- 
сулотлар ишлаб чикрриш ва уларни жа^он бозорига 
чик,ариш йилдан-йилга купайиб бормокда.

Халкдро модеат такримоти ва товар айирбошлашда 
мамлакатлар, юкррида таъкидланганидек, бир хил им- 
коният ва шароитларга эга эмаслар. Бу \ол уларнинг 
жугрофий жойлашуви, табиий ресурсларнинг таркиби 
ва захиралари, мамлакатнинг ик,тисодий ривожланиш 
даражаси, ик̂ гисодиётнинг тузилиши, ички бозорнинг 
\ажми каби омиллар билан белгиланади.

Ана шу омиллар таъсирида турли мамлакатларда 
бир хил товарларни ишлаб чикдоишдаги харажатлар 
даражаси \ам турлича булади. Шунинг учун \ар бир 
мамлакат жахрн бозорида узида ишлаб чик̂ ариш учун 
харажат купрок буладиган, табиий ёки бошк̂ а шароит­
ларга кура умуман узида ишлаб чикдриб булмайдиган 
товарларни сотиб олишга интилади.
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Моддий ресурслар ва ишчи кучининг кийматидаги 
фарк туфайли озик-ов*;ат, кийим-кечак ва бошкд то- 
варларнинг ба^оси \ар кдйси давлатда турлича булади. 
Айнан ана шу фарк, эркин халкдро савдони ривожлан- 
тириш омили булиб хизмат кдлади.

Халкаро савдода миллатнинг диди, кдзикиши ва 
мамлакат а^олисининг харид кдниш крбилияти му^им 
роль уйнайди. Масалан, узбеклар яхши кийинишни 
ёк^ирадиган ва узига зеб берадиган миллатлар кдгори- 
га киради. Шунинг учун \ам мамлакатга четдан келти- 
рилаётган товарларда хушбичим кийим-кечагу, замо- 
навий матоларнинг улуши каттагина. Кдцимдан халкд- 
миз менталитетида илм олиш иштиёкд! кучли булган, 
шу сабабдан истикдол йилларида таълим давлат сиёса- 
тининг устувор йуналишига айланди. Бундай шароит- 
да Япония, АКДП, Олмония каби ривожланган давлат- 
лардан замонавий компьютерларни сотиб олишга кат- 
та маблаптр сарфланмокда.

Шуни айтиб утиш керакки, халкдро савдо, яъни 
товарларни четга чикдриш (экспорт) ва четдан товар 
келтириш (импорт) бизнинг мамлакатимизда жуда 
к̂ адим замонлардан буён мавжуд.

«Буюк ипак йули»нинг анчагина кисми мамлакат 
худудидан утгани туфайли тадбиркор аждодларимиз хо- 
рижий давлатлар билан савдо-сотик; ишларини яхши- 
гина ривожлантирганлар ва уни халк,аро савдода жози- 
бадор мамлакатлардан бирига айлантирганлар.

Ташки (халкаро) савдонинг мамлакатлар ик^исо- 
диётидаги урнини ялпи миллий ма\сулотда экспорт 
ва импортнинг ^иссасига караб аникдаш мумкин. 
Умуман олганда мамлакат иктисодий а\волига ба\о 
беришда импорт ва экспорт уртасидаги нисбатни 
аникдаш зарурати юзага келади. Ушбу нисбат мам- 
лакатнинг тулов балансини тузаётганда аникданади. 
Савдо баланси тулов балансининг таркибий цисми 
^исобланади. Тулов балансини умумлаштирувчи 
курсаткич унинг салдоси ?̂ исобланади. У импорт ва 
экспорт орасидаги фаркка тенг. Балансда импортни 
экспортдан ошиб кетиши тулов балансини салбий 
салдога эга эканлигидан далолат беради. У ташки сав­
до дефицитига олиб келади. Уни тулаш учун эса дав-

164



лат к,арз олади. Кдрзни тулаш учун эса ички истеъ- 
мол камайтирилади.

Ташкд савдонинг мамлакат ик̂ гисодиётидаги урни 
ва самарадорлигига таъсир курсатувчи энг му^им омил 
экспорт ва импорт ма^сулотларининг таркиби, яъни 
мамлакат нимани четга чикаряпти-ю, нимани четдан 
олиб келаётганидир. Четдан сотиб олинаётган товар- 
лар ичида кайта ишлашга мулжалланган хом ашёнинг 
улуши к,анча катта булса, шу мамлакатда импортдан 
кур ил ад и га н наф шунча юкрри булади. Четга чицари- 
лаётган товарлар ичида хом ашёнинг улуши к^нча куп 
булса, шу мамлакат экспорта шунча самарасиз булади.

Узбекистан Республикасининг экспортида пахта то- 
ласи улушининг йилдан-йилга камайиб бораётгани шу 
нуктаи назардан ижобий тенденцияни ташкил этади. 
Шуни айтиб утиш кифояки, 1994—1998 йиллар даво- 
мида у 51 фоиздан 41 фоизга камайди.

Хорижий мамлакатлар билан савдо-сотик; ишлари- 
ни ривожлантириш, экспорт ва импортнинг таркиби- 
ни такомиллаштириш со\асида республика \укумати- 
нинг олиб бораётган сай-\аракатлари узининг ижобий 
натижаларини бера бошлаганини яна куйидаги ракдм- 
лардан куриш мумкин. 1994 йилда озик,-ов*;ат ма с̂у- 
лотларининг Узбекистон импортидаги улуши 32 фоиз- 
ни ташкил этган булса, 1998 йилга келиб у 2 баробар 
камайди ва 16 фоизни ташкил этади.

Энг му^ими, Узбекистонга хорижий давлатлардан 
келтирилаётган товарлар ичида технологик асбоб-ус- 
куна ва жи\озларнинг салмоги йилдан-йилга ортиб бор- 
мокда ва эндиликда у жами импортнинг ярмидан купро- 
гини ташкил этмокда. Гап шундаки, миллий иктисо- 
диётнинг таракдиёти ва Узбекистонни ривожланган дав- 
латлар кдторига чикдши учун авваламбор моддий иш- 
лаб чик̂ аришни янги техника ва технологиялар асоси- 
да кбайта куриш талаб кдлинар экан, импорт таркиби- 
нинг бундай узгариши ута ижобий хрлдир.

Ташкд* савдонинг мамлакат ик^исодий таракдиёта- 
га таъсирини кучайтиришнинг му\им омили экспорт 
билан импорт орасидаги ижобий салдога, яъни экс­
порт \ажмининг импорт а̂жмидан ортикдигига эри- 
шишдир. Шунинг учун Узбекистон давлат мустак^л-
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лигининг ил к давридан бошлаб республика хукумати 
мамлакатнинг экспорт сало^иятини ошириш, экспорт- 
ни \ар томонлама рагбатлантиришга катга а\амият бе- 
риб келмокда. Экспортбоп, ракобатбардош ма^сулот- 
ларни ишлаб чикарувчиларни рагбатлантиришга кара- 
тилган бир кагор чора-тадбирлар белгилангани ва амал- 
га оширилаётгани фикримизнинг далилидир. Хусусан
2000 йилнинг 1 июлидан бошлаб мулкчиликнинг бар- 
ча шаклларидаги экспорт кдлувчи корхоналарнинг узи 
ишлаб чикарган ва эркин алмаштириладиган валютага 
экспорт килинган ма^сулотлар (ишлар, хизматлар)дан 
олинган даромадлари даромад (фойда) солирини тулаш- 
дан озод килинган. Улар учун шунингдек узи ишлаб 
чикарган махрулотлар (ишлар, хизматлар) экспорта улу- 
шига карзб мул к солиги т^лашнинг куйидаги тартиби 
жорий этилган:

— экспорт улуши 25 фоиздан 50 фоизгача булгани- 
да, белгиланган мулк солиги ставкаси 50 фоизгача ка- 
майтирилади;

— 50 ва ундан купрок фоиз булганида, мулк солиги 
умуман ундирилмайди.

Бирок шуни айтиб утиш керакки, мазкур имтиёз- 
лар пахта толаси, ип газлама калаваси, линт, нефть, 
нефть махрулотлари, газ конденсата, табиий газ, электр 
энергияси, кимматба^о, рангли ва кора металларни эк­
спорт килувчи корхоналарга тадбик этилмаган.

Юридик ва жисмоний шахсларнинг ташки савдо 
фаолиятини давлат томонидан тартибга солиш ва унинг 
устидан давлат монополиясини урнатиш заруратини 
англаш кийин эмас. Чунки мамлакатга четдан нима- 
лар келтирилаётгани ва мамлакатдан хорижга нималар 
олиб чикиб сотилаётганига бефарк караш мумкин эмас. 
Халкимизда «ша^ар бедарвоза эмас» деган накд бор. 
Уни ташки савдо фаолиятига тааллукди килиб, «мам- 
лакат бедарвоза эмас», деса \ам булаверади.

Ана шу муло^азадан келиб чикиб, ташки савдони 
амалга оширишда микдорий чекловлар белгилангани 
ва товарларнинг айрим турларини экспорт ва импорт 
Кил и ш устидан давлат назорати урнатилганини айтиб 
утиш лозим.

Курол-яроглар, х̂ арбий техника, икки хил максадда
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ишлатилиши мумкин булган товарлар ва технология- 
ларга нисбатан нима учун экспорт назорати урнатил- 
ганини \ам тушуниш кийин эмас.

Мамлакатга олиб кириладиган ва ундан четга олиб 
чикдладиган товарларни сертификатлаш (шах,одатлаш) 
экспорт-импорт операцияларининг объекти булган то- 
варларга техникавий, фармокологик, санитария, вете­
ринария, экология стандартлари ва талабларини дав- 
лат томонидан белгиланишининг \ам мак,садга муво- 
фикдиги, назаримизда, \еч кимда шак-шуб\а тугдир- 
маса керак.

Хулоса кдлиб айтадиган булсак, Узбекистан Рес- 
публикасининг таищи ик^исодий фаолияти унинг ик̂ и- 
содий ва мудофаа хавфсизлигини таъминлаш, ик,тисо- 
дий суверенитетини ^имоялаш, миллий иктисодиёт- 
нинг ривожини рагбатлантириш ва халкдшнг турмуш 
даражасини оширишга к;аратилгандир.

3. Халцро савдони тартибга солшцца божхона 
хизматининг урни

Савдо-сотик, ишларининг бир мамлакат доираси- 
дан чикдб, дунё мамлакатлари уртасида ривожланиб 
бориши бу ишларни тартибга солиш ва назорат кдгсиб 
боришни амалга оширувчи божхона хизматини \аётий 
заруратга айлантиради.

Жа^он амалиётида божхона хизматининг тарихи 
ташки савдонинг пайдо булиши билан бевосита бог- 
лик, булиб. дастлабки даврларда у мамлакатларнинг фа- 
к,атгина хазинасини тулдиришга хизмат кдпган дейиш 
мумкин. Бирок, кейинчалик халк,аро савдонинг ривож- 
ланиши, сайё\лар сонини купая бориши билан божхо­
на хизматининг вазифалари ва доираси кенгайиб бор- 
ган. Давлатчилик такомиллашиб, ик,тисодиётни ривож­
ланиб бориши билан товар ишлаб чик,арувчиларни 
ик,тисодий ва сиёсий жи\атдан ^имоялаш, мамлакат 
ички бозорини сифатсиз моллардан асраш, унинг хавф- 
сизлигига тахдид солувчи кул ёзма ва ашёларнинг хдмда 
тур л и купорувчилик куроллари, наркотик ва психо­
трон моддаларнинг кириб келишини олдини олиш каби 
ишлар \ам божхона хизмати зиммасига тушади.
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Узбекистан Республикасида божхона хизмати мус- 
такдп давлатчилик асослари билан бирга ва унинг тар- 
кибий К.ИСМИ сифатида шаклланиб ва такомиллашиб 
бормокда. Утган йиллар ичида божхона хизмати фао- 
лиятига дахлдор булган хукукий негизлар яратилдики, 
улар ислох, кдлинаётган ик,тисодиёт, \аётга жорий эти- 
лаётган демократик тамойиллар, фукдроларнинг хукук, 
ва эркинликларини )̂ имоя кдлишда му\им роль уйна- 
мокда. Хусусан, Узбекистон Республикасининг «Бож­
хона кодекси» ва «Бож тарифи тугрисида»ги крнунла- 
ри кабул к;илинди. Уларда божхона хизматининг 
хукукдо, ик;тисодий ва ташкилий жщатдан тартибга 
солиб турилишини таъминловчи асосий тамойиллар 
белгилаб берилди. Таъкдкдовчи — маъмурий чоралар- 
дан божхона коидалапига асосланган тариф ёрдамида 
бошкдрилувчи тадбирларга тула-тукис утиш учун зарур 
барча шарт-шароитлар яратилди.

Хозир мамлакатимизда 230 дан зиёд, шу жумладан 
республика чегараларида 150 тадан купрок, божхона 
масканлари давлатимизнинг ик̂ гисодий хавфсизлиги- 
ни таъминлаяпти. Айни пайтда темир йул станцияла- 
ри, аэропортлар, халкдро утиш жойлари, дарё портла- 
рида нозирлар фаолият курсатмокдалар. Бюджетдан 
ташкдри маблаглар ^исобидан мамлакатнинг божхона 
чегараси оркдпи утадиган товарлар ва транспорт воси- 
таларини расмийлаштирилишини жадаллаштиришга 
кумаклашувчи божхона инфраструктураси объектлари 
ба[рпо этилди.

Узбекистонда божхона иши жа\онда эътироф этил- 
ган халкдро меъёрлар ва амалиётга тула мос тарзда 
ривожланмокда. Бу \ол Узбекистоннинг божхона хукуки 
субъекти сифатида тан олинишига сабаб булиб, давла­
тимизнинг жа^он ик^исодий ^амдустлигига киришига 
ёрдамлашмокда. Узбекистон Республикасининг 1992 
йилда 142 мамлакатни бирлаштирувчи жах,он божхона 
ташкилоти (ЖБТ) аъзолигига кабул кдчинганлиги ва 
унинг сиёсий комиссияга сайланганлиги юкрридаги 
фикримизнинг далилидир.

Мамлакатимиз божхона хизмати олдида турган энг 
бош вазифа божхона ишини ватанимиз ик^исодиётини 
тариф ва бошца хил чора тадбирлар ёрдамида му^офа-
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заловчи, шунингдек Узбекистоннинг ташк  ̂ ик^исодий 
алокдларини ривожлантиришга \амда унинг халкдро 
мажбуриятларини уз вак^ида тула хджмда бажарили- 
шига кумаклашувчи таъсирчан механизм оркдли амал- 
га оширишдан иборатдир.

Божхона — бу чегара оркдли утадиган жами юклар 
ва почта, жунатмаларини назорат циладиган, текшира- 
диган ва улардан божхона йигимларини ундириш би- 
лан шугулланувчи давлат идорасидир.

Божхона муассасалари ташкдо савдода мамлакат ман- 
фаатларини таъминланишини назорат кдлади \амда 
мамлакат чегараларидан таъкдкданган юклар ва буюм- 
ларни гайрикрнуний тарзда олиб угишга кдрши кураш 
олиб боради. Хал к, хужалиги ва хал к истеъмоли учун 
зарур товарларни мамлакатдан крнунсиз чикдб кети- 
шига кррши курашиш \ам божхона хизмати зиммасига 
юклатилгандир.

Божхона божи — божхона назорати остида мамла­
кат чегарасидан олиб ^тиладиган мол-мулк ва кдммат- 
ба\о буюмларни белгиланган ставкаларда ундирилади- 
ган пул йигами (туловлари)дир.

Узбекистон Республикасида божхона божининг им­
порт ва экспорт, мавсумий, махсус, демпинга кдоши, 
компенсация ва алохдда турлари кулланилади.

Импорт божлари \алк,аро шартномага мувофик, бел- 
гиланади. Савдо-ицтисодий алоцаларда энг куп кулай- 
лик бериш тартиби куллаётган мамлакатларда ишлаб 
чицарилган товарлар учун ундириладиган импорт божи 
ставкаларининг энг кам ёки куп микдсгри к,онун хуж- 
жатларида белгилаб куй ил ад и.

Савдо-ик^исодий алокдларда энг куп кулайлик бе­
риш тартиби назарда тутилмаган мамлакатларда ишлаб 
чикдрилган ёки кдйси мамлакатда ишлаб чикдрилган- 
лиги аникданмаган. товарлар учун ундириладиган им­
порт божининг ставкалари икки баравар оширилади.

Импорт ва экспорт божининг ставкалари Узбекис­
тон Республикаси Вазирлар Ма\камаси томонидан бел­
гиланган тартибда жорий этилади.

Мавсумий божлар Узбекистон Республикаси Вазир­
лар маэусамаси томонидан белгиланиб, товарлар олиб 
кириш ва олиб ЧИКД-ШШИ тезкорлик билан тартибга
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солиш учун кулланилади. Бунда бож тарифида назарда 
тутилган ставкалар кулланилмайди.

Мавсумий божлар белгиланган кундан эътиборан 
олти ойдан ортик, амал кдлиши мумкин эмас.

Махсус божлар, башарти ухшаш ёки бевосита рак,о- 
бат килувчи товарлар божхона худудида Узбекистон 
Республикасидаги товар ишлаб чик̂ арувчиларга зиён 
етказадиган ёки зиён етказиши мумкин булган мик,- 
дорда ва шартларда олиб кирилаётган булса, э̂ имоя 
чораси сифатида, шунингдек бошк,а давлатлар томо- 
нидан Узбекистон Республикасининг э̂ укукдарини чек- 
ловчи ва манфаатларини камситувчи ^аракатларга жа- 
воб чораси сифатида кулланилади.

Демпингга к,арши божлар куйидаги хрлларда кулла­
нилади:

— товарлар божхона худудига, уларни олиб чикдл- 
ган давлатда айни вавда амалда булган реал кдймати- 
дан паст нархда олиб кирилса, агар бундай олиб ки- 
риш Узбекистон Республикасининг шунга ухшаш то- 
варларни ишлаб чик̂ арувчиларига моддий зиён етказса 
ёки етказиш хавфини тугдирса, Узбекистон Республи- 
касида худди шундай товарлар ишлаб чик̂ аришни таш- 
кил К.ИЛИШ ёки кенгайтиришга туск^нлик кдлса;

— товарлар божхона худудидан унинг Узбекистон 
Республикасида айни вактда амалда булган реал кий- 
матидан паст нархда олиб чикдпаётган булса, агар бун­
дай олиб чикдпи Узбекистон Республикасининг шун­
дай товарларни ишлаб чикдрувчиларига моддий зиён 
етказса ёки етказиш хавфи булса, ёхуд Узбекистон Рес­
публикасининг ишлаб чикарувчилари уртасида нормал 
ракрбат урнатишга туск^нлик кдлса;

Компенсация божлари куйидаги холларда куллани- 
лади:

— Узбекистон Республикасининг божхона худудига 
ишлаб чик̂ ариш ёки олиб чикдеш пайтида бевосита ёхуд 
билвосита субсидиялар (давлат томонидан курсатилган 
молиявий ёрдам)дан фойдаланилган товарлар олиб ки­
рилса, агар бундай олиб кириш Узбекистони Респуб­
ликасининг ухшаш товарлар ишлаб чикарувчиларига 
моддий зиён етказса ёки етказиш хавфи булса, худди 
шундай товарлар ишлаб чикрришни ташкил кдлиш ёки 
кенгайтиришга туск^нлик кдлса;
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— божхона э̂ дудидан ишлаб чицариш ёки олиб 
чикиш пайтида бевосита ёхуд билвосита субсидиялар- 
дан фойдаланилган товарлар олиб чикилса, агар бун- 
дай олиб чикиш Узбекистан Республикасининг ман- 
фаатларига зиён етказиш хавфи булса.

Алохдда божлар конун ?̂ ужжатларида белгиланган 
тартибда давлат бошк,аруви органлари ташаббуси би- 
лан утказиладиган текширув натижаларига биноан 
кулланштади. Уларнинг ставкалари ?дар бир \олат буйича 
ало\ида белгиланади.

Божхона киймати — Узбекистан Республикасининг 
«Бож тарифи тугрисида»ги конунига мувофик белгила- 
надиган ва божхона туловларини эдособлаб чикиш мак- 
садида фойдаланиладиган товар кийматидир.

Божхона киймати божхона органига декларант то- 
монидан белгиланган тартибда маълум кдпинади. (Дек- 
ларацияга киритилади). Уни аниклаш фокжатлар би- 
лан тасдиьуганган маълумотларга асосланиши лозим.

Мамлакатга олиб кирилаётган товарларнинг божхо­
на кийматини шу туловлар буйича тузилган шартно- 
мага мувофик, аниклаш — товарнинг божхона ба\оси- 
ни чикаришни асосий усулидир.

Агар асосий усулдан фойдаланиб булмаса, божхона 
ба^осини чикаришнинг куйидаги усуллари кулланила- 
ди:

— Айни бир хил товар юзасидан тузилган битим 
кийматига караб ба\олаш;

— Ухшаш товар юзасидан тузилган битим кийма- 
тига караб ба^олаш ва \оказо. ----

Давлат узининг ташки иктисодий фаолиятини та­
риф ва нотариф усуллар билан бошкариб боради. Но- 
тариф усул деганда — лицензия бериш, квоталаш, дек- 
ларациялаш ва эмбарголарни куллаш тушунилади.

Лицензия — ваколатли давлат идораларига ташки 
савдо ^аракатларини олиб бориш учун бериладиган рух- 
сатнома булиб, у экспорт ва импортни, валюта сарф- 
ларини ’назорат кдниш усулларидан биридир.

Давлатлараро шартномаларга кура айрим ёки бир 
гуру* товарлар буйича квота (муайян микдори, \ажм) 
урнатилиб, унга мувофик мамлакатлар ёки мамлакат- 
лар гуру\ининг белгиланган микдордаги товарларни
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ишлаб чик,ариш ва уни четга сотиш квоталашган усул 
деб юритилади. Квота шартини бузган мамлакат ёки 
корхона ик^исодий жщатдан жазоланади.

Бу усул хрзир Европа ик,тисодий \амжамиятига 
царашли мамлакатлар ташк 1̂ савдо амалиётида кенг 
кулланилади.

Декларациялаш ёки божхона декларацияси — бу 
миллий крнунчилик талабларига мувофик, расмийлаш- 
тириладиган ?̂ ужжат булиб, унда чегара орк,али утаёт- 
ган юк (экспорт, импорт товарлари, кишиларга тегиш- 
ли юклар, куддаги анжомлар, валюта, к,имматба\о бу- 
юмлар ва бошкдлар) ^акддаги маълумотлар к,айд эти- 
лади.

Эмбарго — бу давлат томонидан айрим товарлар, 
хизматлар, валюта ски бошк̂ а богЬшАлйрНИ мсипллкйнц 
келтириш ёки бошк,а мамлакатларга чицаришни та- 
к̂ кутаб куйишдир.

Тариф усул и де ганда асосан бож тарифи ва бож 
тарифлари тупламини куллаш тушунилади. Бу усул би- 
лан энг аввало давлат хазинасига маблаг туширилади, 
экспорт ва импорт товарларининг ^аракати мувофик,- 
лаштирилади.

Божхона туловлари фак,атгина хазинани тулдириш 
макрадида кулланилмай, балки ички истеъмол бозори- 
ни ва ишлаб чикарувчиларни иктисодий ^имоялаш ва- 
зифаларини \ам бажаради.

Масалан, Узбекистоннинг икушм шароитида полиз 
мах;сулотлари жуда \ам сифатли ва витаминларга бой. 
Бундай шароитда четдан айтайлик, помидор импорт 
кдлишнинг \еч \ам хржати йук,. Лекин айрим савдо- 
гарлар учун сифатсиз арзон томат соки ёки пастасини 
(кетчуп) четдан олиб келиш фойдали булиб куриниши 
мумкин. Буни олдини олиш учун импорт кдпинадиган 
ана шундай ма с̂улотлар учун импорт божидан ташкд- 
рй акциз солит \ам жорий этилади.
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